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 :توصيف المقررات 

 (نظ يلملم3ةلم معتمدلمساعاتلم3مبا ئلمالإحصا :لملم0103لم

قزززة الب يززززاة وفي فيري صزززاء في الح بززززدور الإح لزززب  يززززف الطا قزززرر إلى تعر هززززذا الم هزززدف  حززززث ي

يزز يززة والاحتمال عززات التكرار نززاول التو ي مززوالاستقصزاءب ويت سززوي. ك نززى ال ضززوع ة والمنح عززالج مو ا ي

 الارتبا  والاءدار بصورة مبسطة

لمظ ي(نلم3ساعاتلممعتمدةلم لم3المسؤ ليةلمالمجتمعية:لملم0306

هزززا  هززي يززث    تعريف مزززن ح يززة  سزززؤولية المجتمع عززن الم شزززاملة  ظززرة  قزززديم ن قززرر إلى ت هزززذا الم دف 

هزززا  خزززرىوأبعاد سزززات الأ عزززات والمؤس هزززا في الجام قزززات تحقيق هزززا ومنطل بزززة وتطور يزززد الطل يزززة تزو  ؛ بغ

حززدة  ثزار وفزق رؤيزة وا شززفافية والإي لزتي تتصزف بالنزاهزة وال يززة ا تعزارف مقرونزة بالممارسزات التطبيق

مززة يجزاد لإ سززتقبل. أنظ بززات الم فززق مزع متطل كززي تتوا لجززودة في اسزتراتيجياتها  عززايير ا تزدرج م يززدة  جد

مزززا ي لخزززيري ت هزززدفك طزززوعي وا مزززل الت مزززن الع كزززل  بزززرا  دور  قزززرر لإ مزززن هزززذا الم لزززة  شزززاركة فاع

سزززة القطا فزززق سيا يززةب و شزززكلات المجتمع لزززى الم لززب ع لزززي في التغ لخزززاص والأه عززام وا تزززة  ال عززات الثلا

 لية الوفينية والانتماء مع المسؤولية المجتمعية.  المسؤوفيها  معينة تتكامل

لمالتماص لمفيلمتكرملمجيالملم1150 لم لم3المعلممات:لممها ات لمعملي(1نظ ي،لملم2ساعاتلممعتمدة

 بالحاسو 0102متطلب سابق 

طززوير مهزارات  صززال في مجزال الت هززارات التواصزل والات عززداد العزروض وم بززة والمحادتزة وإ الكتا

نززززوا مززززن ال مزززال  يززززة. حي التوالأع يززززل قن يززززةب دل قززززارير التقن صززززميم الت يززززةب ت قزززارير التقن بززززة الت وكتا

لززززول ا قززززارير ح سزززتخدامب ت شززززالا لززززول لم شززززاكل و الح لززززتقو للم عززززبير ا فيززززرأ الت هززززارات و  اكلب م

 مجية.البر

لمعملي(1نظ ي،لملم2ساعاتلممعتمدةلم لم3بيقي:لمإحصا لمتطلم1204

 مبادئ الإحصاء  0103متطلب سابق 

قززرر علزى الا بززا  صززائي حزول مجل الإحسزتدلايركزز هزذا الم حززد حزول مجزتمعينب الارت تمزع وا

لمجززت سزززب  سززا  والن بززارات الأو غزززير والاءززدارب اخت فيززرأ  نززائيب  حزززادي والث بززاين الأ يززل الت معينب تحل

 معلميه.
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عملي(لم كليةلملم1نظ ي،لملم2ساعاتلممعتمدةلم لم3اتلمالإ ا  ة:لمأنظمةلمالمعلمملم1481

لمالعلمملمالا ا  ةلم الاقتصا  ة(

 ئ الإدارةمباد 4101 متطلب سابق

ظمة المعلومزات (ب المفاهيم الحديثة للتعريف بأنMISمقدمة في علم أنظمة المعلومات الادارية )

المعلومات الاداريةب دور تكنولوجيا   بناء و تصميم أنظمةات الحديثة المستخدمة فيالاداريةب المنهجي

أنظمة النما فعالهبالمعلومات في بناء و تصميم أنظمة معلومات ادارية ناجحة و  ذج الحديثة في استخدام 

(ب تطبيقات DSSفي أنظمة اتخاذ القرررات ) عدةالمعلومات الادارية في حل المشكلات الادارية و المسا

ية عمليا   ب الطرأ الحديثة في اختبار نجاع و فعالية أنظمة المعلومات ء أنظمة معلومات ادارعملية على بنا

 الادارية.

لمعملي(لم1نظ ي،لملم2تلممعتمدةلم اساعلم3لممليات:بحمثلمالعلم1284

  الرياضيات في الإدارة 6104متطلب سابق 

سززي فززاهيم الأسا يززة اززوث االم قززة البة ومنهج يززة ) الطري مجززة الخط يززاتب البر قزززة لعمل يززةب فيري يان

بززات (سززيمبلكس يزززل الث يززة وتحل قزززل  بب الا دواج شززاكل الن يزززة ) م مجززة الخط صززة بالبر سزززائل الخا الم

نمزززاذج عززيين و تززدف والت ظززارب الق في اال صزززفوف الانت يززة  قزززراراتب نظر يززة ال شزززبكات (ب نظر يزززل ل تحل

 +.QSBلاحق لكل وحدة تعتمد استخدام البرمجة الشبكيب نظرية المباريات وم

لمنظ ي(3معتمدةلم ساعاتلملم3:لملمعلالمالرد مبا ئلملم3110

سزززلوك الإ مزززة ل سزززيكولوجية العا قزززوانين ال بزززادئ وال لمزززام بالم قزززرر إلى الإ هزززذا الم هزززدف  سزززان وي  ن

عززر بززؤ الت سززلوك والتن هززم ال سززلوكب وف كززم ال لززتي تح لمززتغيرات ا مززل وا لززى العوا يززه ف ع كززم عل بززه والح

ضززمززن  لززنفسب ويت لزززم ا سززية لع مززة الأسا ضزززوعات العا نززاول المو يززخززلال ت قززرر التعر هزززذا الم لزززم من  ف بع

لزززم ا حزززث في ع نزززاهج الب لززنفسب وم سزززلوكب لزززا صزززبي وال هزززا  الع لزززنفسب والج لزززم ا مزززدارس ع نفسب و

فزع  سززلوكودوا لززتعلمب والاال يززة العليزاب وا يززات العقل عززالاتب والعمل صززيةب نف يززة الشخ فززروأ الفرد ب وال

 تطبيقية لعلم النفس.والمجالات ال

لمنظ ي(لم3مدةلم ساعاتلممعتلم3:لمليو ة(اساسياتلمالاعماللم باللغةلمالانجلم4102

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

Continues to provide a solid foundation of the essential topics that 
first-semester business students need to understand. Its focus on 
practical skills, knowledge of the basics and important de velopments 
in business makes for a brief book, but a rich experience. 
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The recent events in domestic and global economies are presenting 
unprecedented challenges, excitement, and disappointments for 
business— and a need for a change in the Introduction to Business 
course and text. Business Essentials captures the widespread 

significance of these developments and presents their implications on 

businesses today. 

Helping students to see how entrepreneurs are putting into practice 
the concepts that they are learning, and making this text the most 
current and relevant one available on the market today 

 

لمنظ ي(لم3 لممعتمدةلماتساعلم3لملتأمةا ا ةلمش كاتلمالم4108

  اسبة شركات التأمين 4262مبادئ الادارة ب  4101متطلب سابق  

تزامين الطلبزةذا المقزرر إلى تعريزف ف هزيهزد صززها  علزى أشزكال شزركات ال وفيبيعتهزا وخصائ

يزبين أسزس  و تزأمين و  نزواع ال تزأمينب وأ أهميتهزا وكزذلن  علزى مفهزوم  الخطزر وأنواعزهب ووظزائف ال

ضززيا تززاريا نززات مين وقت ال سززة تأمي خززلال درا مززن  يززة  سززس النظر يززق الأ هززا وتطب جززه تطبيق هززا و أو وانين

مزززوذ يزززاة كن سزززا ج مالح سزززعارب وأق سزززات الأ تزززم  سيا مزززن  تزززامين و نزززواع ال حزززد أ سزززع لأ تزززأمينب  و ال

فيزا سززوية والاحتيا تززأمينب وت صززات ال صززدار بولي تززأمينب  وإجزراءات إ شززتت ال ظززيم الإداري لمن تب والتن

بززات والت ضزززاتالمطال مززعوي لخزززدمات ب ويع سززويق ا يزززة ت لززى كيف ضزززوء ع سززليط ال لزززى ت قززرر ع هزززذا الم ل 

 . حكومية ورارية في خدمة المجتمعامينالتأمينية ودور مؤسسات الت

لمنظ ي(لم3 لممعتمدةلملمساعاتلم3لم(لم1ا ا ةلممخاط لم لم4109

 الادارة المالية 4341متطلب سابق  

هززوم المخزافير و لززب تف يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم .ززا هززا المأنواع يهزدف  عززرض  لززتي تت فززة ا ختل

صززة   كزافير ا المؤسسزات الماليزة تزامين خا كززافير قطزاع ال شززكل عزام و ئززدةب ب مززانب سزعر الفا لائت

سزززوأ كزززافير ال شزززغيليةب و خزززافير الت سزززها و الالم يزززة قيا يزززة   وكيف لزززي و كيف شزززكل عم هزززا ب بزززؤ ب تن

 إدارتها بطريقة مناسبة.

لمي(نظ لم3 ساعاتلممعتمدةلملم3(:لم2مبا ئلمالاقتصا لم لم4122

 (1مبادئ الاقتصاد ) 4121متطلب سابق 

نزا مفهزوم وأهميزة يتناول هذ  المقرر أهم المبزادئ والنظريزات الاقتصزادي ة الكليزة حيزث يقزدم ل

لدوراني للإنتاج والدخل بزين هزذ  القطاعزات. كمزا تصاد الكلي والتدفق أالاقوأهداف قطاعات 
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سزززابا طزززرأ ح نززا ب سزززت تيعرف يزززات الا قزززومي ونظر لزززدخل ال سزززتثهلاك وا تزززوا الا يزززل  لزززدخل مار وتحل ن ا

ضزززوع ا قزززرر مو نزززاول الم مزززا يت فزززة. ك صزززادية كتل نمزززاذج اقت قزززومي في  هزززا ال هزززا ووظائف قزززود وأنواع لن

يززث الأه قززرر إلى ميزة والوظزائف وكزذلن اوالمصزارف التجاريزة مزن ح نززوك المركزيزة. ويتعزرض الم لب

تززار ب و سززبباته وآ ضززخم وم كززذلن الت هززا و هززا وآتار لزة وأنواع سززالبطا يززة ات الاالسيا صززادية النقد قت

لزدولي وأسزباب قيزام التجزارة  سززألة  بزينوالماليزة. ويتعزرض أيضزا إلى الاقتصزاد ا لزدول كمزا يقزدم م ا

 قتصادية.معوقاتها ونماذجها الاالنمو والتنمية الاقتصادية واهم 

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لممدخ لمإلىلمالصحةلمالعامةلم4123

يززف ال قززرر علزى تعر هززذا الم لززب/ةيركزز  سززس التفهزو طا بززادئ وأ هززوم م وم مززةب ومف صزحة العا

مزززة الحد صزززحة العا مزززةب وال صزززحة العا تزززاريخ ال لمزززرضب و مزززةب ا صزززحة العا سزززية لل هزززام الأسا ثزززةب والم ي

صززح ئززة و نززاول اوعناصزر البي سززانب ويت يززة ة الإن لمحززددات الاجتماع عززةب وا مززة والمنا هززوم المقاو لمقزرر مف

تمزعب والتعريزف تبزادئ الصزحة البيئيزة رة والمجوالأسز للصحةب والتعريف بالعلاقة بين صحة الفرد

يززز صزززحة العقل يزززة ( وال يزززة ) الوظيف صزززحة المهن سزززكانية ةب وال مزززل ال بزززين العوا قزززة  قزززرر العلا نزززاول الم ويت

صزززحةب و لزززوال صزززحية في ا نمزززا  ال بزززة الأ فزززة للرقا سزززتويات المختل مزززةب والم لزززدول المتقد يزززة وا دول النام

 . ذلنحي وغيرالصحيةب ومفهوم وأهمية التثقيف الص

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3(:لم2مبا ئلمالمحاسبةلم لم4132

 (1)مبادئ المحاسبة  4131متطلب سابق 

لزب وتدريب تعريف إلى المساأ هذا يهدف المحاسزبة  لمجزا في تعمقزا  أكثزر معلزى مفزاهي الطا

فزة العمليزات علزى المسزاأ يركزز هزذا الماليزة بحيزث  وتكزون التجاريزة الشزركات لزدى الماليزة المختل

لزب درسزه لمزا اسزتكمالا  بالعزادة نزاول الموضزوعات 1مسزاأ  اسزبة) في الطا ( ويزتم ذلزن مزن خزلال ت

سزززا يززة متو شزززاريع التجار لزززدفاتر في الم سززن ا فيزززرأ م يززة   مزززل الطة ولتال جززمب وع سزززويات كزززبيرة الح ت

نزززززةب الأوراأ لزززززذمم المدي يززززةب ا يزززززات النقد لزززززة )العمل صززززول المتداو سزززززة ل  سزززززابات الرئي مززززة للح  اللا 

يزززةب االتجا تززززةر صزززول الثاب يزززرادات  والأ صزززاريف والا قززززة بالم سزززويات المتعل جزززراء الت يزززة( وا  لأوراأ المال

تزززموا مززن  سززبيةب و طزززاء المحا لجززة الأخ جززلب ومعا لزززة الأ صززيرة وفيوي مززات ق عززداد لالتزا قزز إ يزززة وائمال  المال

 الجردية. والتسويات الجرد النهائية بعد
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3مبا ئلمالقانمنلم حقمقلمالإنسان:لملم4171

 يوضح هذا المقرر خصائص القاعدة القانونية باعتبارها أساس القانون الأردني

ضززم  قزززاويت سزززام ال يززبين أق صزززه و تززه وخصائ يزززان وظيف قززانون وب يزززف بال قززرر التعر هزززذا الم  نونن 

لخززززاص و  قززززانون ا عززززام وال قززززانون ال يززززف بال عزززه   والتعر صززززادر وفرو يززززة والم صززززادر الرسم ضززززح الم يو

يززة  صززة والمال كززالحقوأ العامزة والخا عززه  بزالحق وأنوا صززود  يززبين المق نزه  مززا ا قززانون ك الاسترشزادية لل

قزانويبين المقصو قزانون والحزق في النظزام ال  ونيد بالذمة المالية وأشخاص الحق وتطبيق ذلزن علزى ال

 الأردني .

لزتي تصزلح لأ  نزه يوضزح فيبيعزة الأشزياء ا صززود كمزا ا ن تكزون  زلا للحقزوأ الماليزة ويزبين المق

صزززود  ضززيح المق سززان وتو قززوأ الإن سززة ح ضززافة إلى درا هززا . إ مززل بطبيعت عززن التعا لززتي تخززرج  شززياء ا بالأ

اة الخاصزة لحيزدأ المساواة وصلته اقوأ الإنسزان والحريزات الأخزرى مثزل حريزة التنقزل والأمزن واتب

 وغيرها.

لمنظ ي(لم3اتلممعتمدةلم ساعلم3صراعةلمالسياحةلملمإلىمدخ لملم4180

شزززأة  هزززا ب ون هزززا ووظائف تزززاراي وسمات هزززا ال ثزززة وتطور سزززياحية الحدي هزززوم الإدارة ال ضززمن مف يت

سززززطينية والت سززززياحة الفل سزززتقبل ال صززززناعة وم ثززززة في  هزززات الحدي هززززاب  والارا لززززتي تواجه حزززديات ا

لمزز طزززيط ا يزززة تخ سززياحةب وأهم يزززةب ومقوواال صزززة الفندق سززياحية وخا صزززناعة ال شزززرية في ال مزززات رد الب

سزززياحة  سزززفرب ودور ال سزززياحة وال شزززركات ال تزززب و كزززالات ومكا مزززال و سزززياحيب وأع لجزززذب ال ا

يززة إدارة ا سززطيوب وكيف عززالمي والفل صززاد ال مززن وأترهززا في الاقت تززداء  لززهب اب سززياحي بأكم ظززام ال لن

لخزز ظززيم الإيزواء وا لززبرامج السزياحية وتن خززرى السزياحيةات دمإعزداد ا ضززمن  الأ هززا. كمزا يت المرتبطزة ب

فززاهيم مزززات  الم يزززد مقو يززةب وتحد سزززة الأكاديم مجززالا" للدرا صزززفه  سزززياحة بو صززة بال صزززفات الخا وال

مززل العزرض والطلزب في الصزناعة السزياحية علزى المسزتوى المحلزي والإق لزدوليب وتزأتيرات العوا ليمزي وا

عزززات في لزززف القطا صزززاديةب وكت يزززة والاقت يزززات ال الاجتماع ضزززمن نظر مزززا تت سزززياحيب ك طزززاع ال ق

لزززدوافعب و سززياحةب وا مزززات ال سزززياحةب ومقو يززة لل يزززة الحكوم سززاليب الرعا سزززياحيةب وأ فزززات ال المح

 .البنية التحتية للسياحية
لمنظ ي(لم3لمساعاتلممعتمدةلم لم3تا  خلم مقمماتلمفلسطةلململم4181

لززة فل هززا دو مززرت ب لززتي  حززل ا سززطين و المرا تززاريخ فل عززرض  سززاأ ل هززذا الم بززرا  سززطينيهزدف  مززع إ  

مزززات دين مززن مقو فزززة  سزززياحية المختل مززات ال هزززذ  المقو تزززاريخ  هزززار  مززع إظ يزززه  يزززة وترات يززة و أتر يزززة و فيبيع

فزززة   سزززرائيلية المحر يززة الإ لزززى الروا ضزززا ع عزززرف أي هززاب والت يزززة عن مزززات الحقيق مززات و المعلو تزززاريخ المقو ل
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قزوم بترويجهزا للسزياعب كمزا يوضزح المسزاأ مقومزات فلسزطين مز لبنيزة التحتيزة و ن افلسطين والتي ت

 الفوقية لصناعة السياحة.

لمنظ ي(لم3 لمساعاتلممعتمدةلم3السياحيةلملم الأنظمةةلمالقمانلم4182

تزنظم السزياحة في فلسزطينب  والإجزراءات القانونيزة لزتي  قزوانين ا نزاول هزذا المسزاأ منظومزة ال  يت

لخزززز شززززتت وا تززززرخيص المن سززززاليب  سززززياحةب وأ طززززاع ال قززززة بق سززززطين والمتعل هززززا في فل مززززول ب ات دمالمع

قزززو هزززاب وح طزززة ب قزززوانين المرتب سزززطينية وال سزززياحية الفل كزززالات ال مزززات  و قزززوأ والتزا نززززلاءب وح أ ال

ضززيع  وشزركات الطزيرانب ومكاتزب وشزركات السزياحةب بالإضزافة إلى النظريزات والمبزادئ والموا

طزززة بأخلا يزززة المرتب يزززةب والإقليم سزززياحة الدول مزززات ال هزززم منظ فزززة أ سزززياحيةب ومعر صزززناعة ال يزززات ال ق

نززاول المسزاأ ارهزوأدو بزز أهزما وفيبيعزة عملزهاب ويت طززاع الجمعيزات والنقا لزتي نثزل ق ات  والشزركات ا

 السياحة الفلسطيو ودور كل منهم في المنظومة السياحية في فلسطين.

لمنظ ي(لملم3 لمعاتلممعتمدةسالم3الجغ افيةلمالسياحةلمفيلمفلسطةلملم4183 

نززافيق ا سزززياحي ب والم قززع ال يززف المو سزززاأ  تعر هززذا الم نززاول  سزززياحيةب  لززتييت قززع ال هززا الموا قزززع في ت

لخززرائط ال عززداد ا لززى  وكيفيزة إ عززرف ع سززياحيةب والت قززع ال سززياع للموا سززهل وصزول ال لززتي ت سززياحية ا

طزززرأ الحد سزززياحية ب وال لخززرائط ال عزززداد ا تخزززتص في إ لزززتي  ثزززة ا يززا الحدي سزززويق التكنولوج ثزززة في ت ي

 المواقع السياحية. 

لمنظ ي(لملم3 تمدةلممعلمساعاتلم3تا  خلمفلسطةلمالمعاص لم القد الملم4184

تززر عززا   نززافيق ال ثززر م مززن أك سززطين  تززبر فل فززة  تع ضززارات المختل هززا  الح بززت علي يززث تعاق يززا ح اء تارا

تززاراي  هززذ  الحضزارات مزن ارث  صززر الحاضزرب ومزا خلفتزه  تزاريخ وحتزى الع بززل ال منزذ عصزور مزا ق

لزب في صزورة أصزح إلىب وعليزه يهزدف هزذا المقزرر أخزرىتزراث تقزافي ومزؤترات و هزذ  اب وضزع الطا

شزززر سزززاعد  في  فززة ت سزززابه معر ضزززارات بإك هزززذ  الح تززار و هززذ  الآ يزززة  مزززع  الأرضع روا سزززب  تزززا يتنا

سززبته  تززاريخ ون يززر ال لززة تزو هززة  او سززياع  لمواج ضززوعية  لل سززطينية المو يززة الفل يززة التارا غززير  إلىالروا

 ه الحقيقيين.أصحاب

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالثقافةلمالاقتصا  ةلم4200

هزززذا الم هززدف  خزززلال اقزززري مزززن  فزززة  صزززاد والثقا بزززين الاقت قزززة  ضزززيح العلا عزززرف إلى ر إلى تو لت

فززة  يززث يغطزي  دور الثقا طززور والتنميزة الاقتصزاديةب ح نززاء الاقتصزادي والت فزة في الب أهميزة ودور الثقا

لتطزورات السزريعة والكزبيرة في عزا  الاقتصزاد في  يزع الأنشزطة تعامزل المزوافين مزع ا  وأترهزا في

كززة الاسزتث سززتهلاكية إلى النزعزة الإمارمثزل حر خززارب وتحززوّل النزعزة الا سززتخدام ب والاد يززةب وا نمائ

سززندات.  ضززاربة بالأسزهم وال لمززال والم لززدخول في أسزواأ رأس ا يززة وا قزات الائتمان ضززح  البطا مززا  يو ك

فزة الا فزرص  المهمزة في مجزال الاسزتثمار والادخزار أيضزا كيزف تسزاعد الثقا قتصزادية علزى اختيزار ال
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كزز يززة.   سزز ذلنوالتنم مززل أسا صززادية كعا فززة الاقت قززرر إلى دور الثقا طززرأ الم يززة يت لززى التنم يززؤتر ع ي 

 .الاقتصادية والاجتماعية في العا  العربي والإسلامي

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلمالمما  لمالبش  ة:لملم4201لم

 مبادئ الإدارة 4101سابق  متطلب

شززري لمزززوارد الب هززوم ادارة ا يززة لمف سزززاأ رؤ هززذا الم قززدم  تزززا  ة فيي لززتي يم صزززرة ا مززات  المعا  المنظ

يزز شززؤون العديزد منهزا بالعالم مززبررات التحزول مزن ادارة  عززراأب ويقزدم  المسزاأ  ة وتعزدد الجنسزيات والا

لززن مزن ا لززب ذ شززرية ومزا يتط هززوم ادارة المزوارد الب شززرية المزوظفين الى مف لمززوارد الب قززوم بهزا ادارة ا دوار ت

ضزز شززرية بالإ مززوارد الب ظززيم لل طززيط وتن حزززديات  افةمززن تخ ظززل الت شززرية في  لمززوارد الب يززة ا عززداد وتنم لإ

صزز يزززل و المعا عززداد التحل يززة ا حززول ال شززامل  صززور  قززديم ت مززالب وت طززاع الاع مززات ق جززه منظ لززتي توا رة ا

بزالموا رد البشزرية في المنظمزة نكزن الادارة الوصف للوظائف  وأهميزة تطزوير نظزام معلومزات خزاص 

لمزززوارد  بززة ا يزززه ورقا ظززيم وتوج طزززيط وتن صزززال البمززن تخ ظزززم الات نززت ون شزززبكة الانتر خززلال  مزززن  شززرية 

 الحديثة.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3السلمكلمالترظيمي:لملم4202

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

ضززا سزززلوكية في الادارة بالإ سززة ال طززور المدر سزززاأ ت هززذا الم عززرض  صزززية ي نززب الشخ فة للجوا

يزززات المتع هزززم النظر شزززرية وا لمزززوارد الب يزززه ا تزززؤتر في توج لزززتي  قزززةا مزززل  ل لمزززوظفين في الع سزززلوكيات ا ب

لحززززوافز لززززدوافع وا يزززات ا خززززل  كنظر عززززات دا شززززكيل الجما مززززل وت فززززرأ الع ضززززافة ل يززززادة بالإ والق

مززال كمز مززات قطزاع الأع هززا المزوظفين في منظ لزتي يجززب ان يتحلزى ب يززات ا قززدم المنظمزات والاخلاق ا ي

لجزززودة والا قزززات ا بزززالتمكين وحل ثزززل  صزززرة تتم سزززلوكية معا ضزززايا  حزززا لق سزززاأ فير مزززالم صزززحة هت ام ب

 ين في الادارة في ظل التغيرات العالمية والعولمة. المنظمة وتدعيم انما  المشاركة الحديثة للموظف

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمالتطم  لمالترظيميلم4203

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

كزززر الإداري يت فزززة للف سززاهمات المختل مزززي والم طززوير التنظي هزززوم الت قززرر مف هزززذا الم في نززاول 

طزززوير التن ثزززة في الت هزززات الحدي مزززيب والارا طزززوير التنظي مزززيب الت طزززوير التنظي نزززاهج الت مزززي وم ظي

هززذا  قززات  مززي و زددات ومعو غززيير التنظي لززب/ة باسزتراتيجيات الت يززف الطا قززرر علزى تعر ويركزز الم

بزرا  العلاقزة بزين التطز التغييرب ويتناول  ويرالمقرر أيضا  القوة والصراع في المنظماتب ويركز على إ

مزززن يزززة  يزززة وإدار مززتغيرات تنظيم عزززة  هزززةب ومجمو مزززن ج مززي  مزززي  التنظي تزززوتر التنظي ثزززل ال خزززرى م هززة أ ج
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سززززة  عزززادة ا.ند شزززاملة وإ لجزززودة ال قززززت وإدارة ا صزززلاحيات وإدارة الو فزززويض ال مزززي وت لزززولاء التنظي وا

 .داع وغيرهاب كما يتناول المقرر رارب بعض الدول في التطوير التنظيميوالخصخصة والإب

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمالصحيلمتصا لاقالم4205

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

صززحي  شززروع الاقتصزادي ال صززاد الصزحي وآليزات الم مززة عامزة عزن الاقت نزاول المقزرر مقد يت

نزززاول تح مزززا يت صزززحية ك يزززة ال شزززاكل الرعا صزززحية وم لخزززدمات ال لزززب في ا عزززرض والط قزززوى ال يزززل  ل

نززاول  مزززا يت هززا ك لمززؤترة علي مززل ا ضززوالعوا سزززواأ أي صززادية  والأ ظززر اقت هزززة ن مززن وج يززاة  صزززحة والح ا ال

صادية مع شرع آلياتهزا والتوا نزات الاقتصزادية الخاصزة بهزا في سزوأ الخزدمات الصزحية كمزا الاقت

فزاءة سزوأ هزذ  السزلع وكزذلن عقزود يتناول أيضا السلع الصزحية وأسزباب فشزل السزوأ وعزدم ك

يززز صززحي ونو يززل ال ضزززا التمو نززاول أي مززا يت تززأمين ك لزززى ل اال تززؤتر ع لززتي  مزززل ا صززحية والعوا يززة ال لرعا

يززة  كززاليف الرعا صزززادية ت يززيم الاقت يزززات التق سززاليب وآل ضزززا أ نززاول أي مزززا يت مززع ك صزززحية في المجت ال

نزاول أيضزا قيزاس المنزافع والتكزاليف المترتبزة  الحديثة نسبيا والمبنية على أسزلوب التفضزيل كمزا يت

 ليب التقييم المبنية على التفضيل.أساعلى الخدمات الصحية وتحليل المنافع والتكاليف و

تزوا ن  تزوا ن الصزحة والاسزتدامة الاقتصزادية في القطزاع وأيضا يتناول  الصزحة ومعزادلات 

 الصحي.

لم لمساعاتلم3ق ا اتلمفيلمالماليةلم المحاسبةلم باللغةلمالانجليو ة(لم:لملم4206 لمنظ ي(لم3معتمدة

  مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

This course aims at illustrating the fundamentals of finance and 
accounting  and the main topics related to financial  management and 

basic accounting concepts and principles. It covers the end -of -period 
adjustments to balance sheet elements, such as available assets 
,property ,plan and equipment, investment, liabilities ownership, 

equities, etc. 

In addition , this course attempts to expand the basic knowledge  

related to the topics already discussed by using English terms. 

لم

لم
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لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمأخلاقياتلمالمهنلمالصحيةلم4208

 مبادئ الإدارة 4101ابق ب سمتطل

يزززات ا قزززرر لأخلاق هزززذا الم قززدم  لزززتي ي مزززل ا يزززة والعوا يزززات الطب قزززدم ل خلاق يززث ي يزززة ح هزززن الطب لم

فزرد و المج لززى ال كززاس الأخلاقيزات الصزحية ع بززادئ الإنسزانية كزذلن انع قزيم و الم مززع و تشزكل ال ت

قزززيم و بزززادئ و ال خزززلاأ و الم يززات الأ قزززدم لنظر كزززذلن ي هزززا.  لزززتي تحكم يززق ا سزززية الم الموات بزززادئ الأسا

تززد تزم يقزدم ل صززحية.  قززانون و لأخلاقيزات المهزن ال طززبي والحقزوأ البشزرية وال اخلاتها مزع الاحزتراف ال

صززائص الأخلاقيزات ا قززدم لأهزم خ هززا. كزذلن ي يززة و القانونيزة و تطبيقات يززة و المعضزلات الأخلاق لطب

بزالمريض بوجزه خزاص وبزالزملا والمجتمزع بوجزه ء يؤكد على خصوصية العلاقة التي تربط الطبيزب 

يزززة. و لحزززالات التطبيق لززبعض ا سزززرد  مزززع  مزززع عززام  مزززي  حزززث العل طززة بالب يزززات المرتب لزززى الأخلاق عززرج ع ي

قززدم  خززيرا  ي ئززد ذات العلاقزة. وأ طززار والفوا يززة والأخ مززة العلميزة و الاجتماع لززى القي لززب التركيزز ع للطا

 ت الطبية.قيادراسة حالة لبعض التطبيقات ضمن حالات دراسية للمبادئ الأساسية ل خلا

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الم اسلاتلمالتجا  ةلم إ ا ةلمالمكاتب:لملم4210

 ( 2اللغة الانجليزية ) 0114ب  مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

نزززواع يزززع ا لزززى   لزززب ع فيزززلاع الطا لزززى ا سزززاأ ع هزززذا الم قزززوم  هزززا في  ي لزززتي  تاج سزززائل ا الر

مززن نززوع  كززل  سززية ل سززام الرئي شززغلها والاق لززتي ي كززار ال الوظزائف ا هززم الاف هززا وا يززة كتابت سززائل وال ر

ضززمن لزتي يجزب ان تت سززتخدا لزتي ت يززع  مها الرسزائل ا هززا رسزائل الب لزتي مزن اهم مززال وا في منظمزات الأع

ة تسزتخدم فيزرأ الاتصزال والتسوية والتوظيفب ان كانت هذ  الرسزائل ورقيزة او رسزائل الكترونيز

بزززة عززززن كتا صزززور  سززززاأ ت قزززدم الم نززززي وي يزززد الالكترو لحزززديث كالبر عززززداد ال ا يزززة  والا سززززيرة الذات

نزاول يززةب ويت ظززائف  للمقزابلات الوظيف صززائص الو صززرة  واقسزامها وخ هززوم المكاتزب المعا سززاأ مف الم

هزززوم الت كزززذلن مف تززب و هزززا المكا قزززوم ب لزززتي ت ظززائف ا تزززب والو يزززار المك فيزززرأ اخت يززة و قزززارير المكتب

 وانواعها  والية اعدادها  والغرض منها.

لمنظ ي(لم3 لمساعاتلممعتمدةلملم3:لمReadings in health managementلملم4211

 ئ الإدارةمباد 4101متطلب سابق 

This course provides an overview of various health management 
topics, with emphasis on health management approaches focusing 
mainly on areas of patient-care, Administrative decision-support, 
Quality and safety in health care. This course will provide students 

with some basic reading and literatures concerning basics of health and 
public health management. Topics like impact of accreditation mainly 
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on total quality management, Quality and safety of provided services 
and quality measures in management of health facilities. Additionally, 
Some topics about cost effectiveness in health care and improvement 
of quality control will be discussed. Finally, the course will introduce 

students to common technologies used in the workplace . 

لم(عمليلم1،لملمنظ يلم2ساعاتلممعتمدةلم لم3 نية:لمكترلعماللمالاالألم4215

 الحاسوب 0102مبادئ الإدارةب  4101متطلب سابق 

سزززززتخدامها  نزززززتب وا شزززززبكة الانتر تزززززاراي ل طزززززور ال عزززززرض الت يزززززة ي مزززززال التجار في الأع

يزززة  قزززع الكترون نزززاء موا يزززة ب لزززن واهم كزززب ذ لزززتي توا حزززديات ا شزززروالت مجزززال ل مزززال في  كات الأع

يززززج للم يززززع والترو سززززويق والتو  قزززززع الت صززززفح الموا مززززة لت هززززارات اللا  لززززب الم سززززاب الطا جززززات واك نت

ظززل الت مززن خلا.زا في  يززة  يززات التجار هززا واجزراء العمل سززجيل علي يززة والت جززه ءززو الالكترونيزة التجار و

شززز سزززتخدام ال مزززال وا مزززات الأع يزززة لمنظ مزززات الداخل مزززة المعلو بزززين انظ مزززل  يزززةب  بكةالتكا العنكبوت

هزز صززورا حزول مف لزب ت سززاأ للطا صززر كمزا يقزدم الم ضززمنه مزن عنا ثززة ومزا تت وم عمليزة التسزويق الحدي

نزاء موقزع رزاري فعزال  لزب مزن اسزتخدام هزذ العناصزر في ب جديدة للمزيج التسزويقي ونكزين الطا

 مة الاعمال.لمنظ

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الاقتصا لمالتحليليلمالجوئي:لملم4216

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122ق سابمتطلب 

قززرر إلى الت هززذا الم يززةيهزدف  شززكلات الاقتصزادية الجزئ يززع الم لجززة   تحززدد  مززن عزرف إلى معا

لززدخل بلم حززلال وا مززن الإ كززل  تززر  عززرض  وا لززب وال هززوم الط يززد اليززدتحف سززوأ وتحد هززوم ال تززوا ن د مف

مززل المزؤترة فيه والتعزرف. مززن الطلزب والعزرض والعوا نززة لكزل  سززلوك مززا إلى مفهزوم المرو . نتعزرف إلى 

يزززة م عززة ونظر هززوم المنف سززتهلن ومف لزززة ب الم حززل الغ تززاج ومرا لززة الإن تزززاج ودا يززة الإن سززواء . نظر يززات ال نحن

لمزززدى كزززاليف في ا كزززذلن إلى الت لزززي بو نزززاتج الك لحزززدي وال نزززاتج ا سزززط وال نزززاتج المتو صزززير  وال الق

يزززل . لمزززدى الطو عزززرف  وا مزززا يت صزززائص ك هزززم الخ نزززواع وا قزززومإلى أ لزززتي ت هزززا  ا سزززية الأعلي سزززواأ التناف

سززعار. يززة ب الأسزوا وكزذلن وكيفيزة تحديزد الأ سززواأ المنافسزة الاحتكار غززير التنافسزية وتضزم أ أ 

تزاج ونظريزة التو  كمزا يتطزرأ المقزررحتكار التام ب واحتكار القلة .  لاوا تزر أيزع وإلى عناصزر الإن

 .ذلن على كل من الطلب والعرض في أسواأ عناصر الإنتاج 
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالكليتحليليلماللمالاقتصا لم4217

 الاقتصاد التحليلي الجزئي  4216ق متطلب ساب

يتناول هذا المقزرر موضزوعات الاقتصزاد التحليلزي الكلزي حيزث يشزمل علزى مفهزوم الاقتصزاد 

لززززي وأدوات  لززززي الك يزززززة التحلي سززززات المال لززززي  والسيا عززززرض الك لززززب  وال لززززيب الط صززززاد الك الاقت

تزدفق أ لزةلزدووالنقديزة. ال قزومي  ودا لزدخل ال لزدخل وحسزابات ا تزاج وا يززات  راني للإن الاسزتهلاك ونظر

سززززتخدام.  لزززدخل والا بزززين ا تززززوا ن  يزززات ال سزززارع ونظر ضززززاعف والم سزززتثمار والم لزززة الا سزززتهلاك ودا الا

قززززديب  تزززوا ن الن ئززززدة وال يزززات الفا لززززة  نظر يزززات البطا مززززل ونظر يزززف الكا لززززة والتوظ هزززوم البطا مف

 لسياسات الاقتصادية.وا والتضخم وأنواعهما وأتارهما

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لم التغذ ةإ ا ةلمالإ ما لملم4220

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

خززدمات  قززديم  تززؤدي إلى ت لززتي  سززس ا لززب/ة بالمبزادئ والأ يززف الطا لززى تعر قززرر ع هززذا الم يركزز 

لخززدمات التكميليزة المرتب لإيزواءا مززع التعريزف با لجززودةب  يززة مزن ا ضززى بدرجزة عال بخززدمات طززة للمر

يززة يتب والإيزواء قززرر أسزس التغذ يززف نززاول هزذا الم شززفياتب وتعر ضززى وللعزاملين في المست السزليمة للمر

ضززا   قززرر أي هززذا الم كززز  يززة وير يززة بكفزاءة وفاعل سززليمة لإدارة التغذ طززط  ضززع خ سززس و لزب/ة بأ الطا

لزززى أ لزززنب ع يزززق ذ فزززة لتحق طزززط المختل صزززحيةب والخ سزززات ال فزززة في المؤس يزززات النظا سزززس إدارة عمل

مززززل فيراو شززززكلات التعا لززززةب وم صززززحيحة والفاع يززززف ال تززززدوير  عمززززئزززق التنظ عززززادة  يززززاتب وإ النفا

صززادر  بزة عليهزاب وم قزوارضب وإجزراءات صزحة الأغذيزة والرقا يزاتب والتعامزل مزع الحشزرات وال النفا

شززربةب وا مزززة والأ لززوث الأفيع قزززديم ت مزززاكن ت صززحة أ ضزززمان  لززتطهير و قزززيم وا غززذائيب والتع سزززمم ال لت

 ذلن. غيرالأفيعمة والأشربة و

لمنظ ي(لم3ةلم ساعاتلممعتمدلم3تا  خلمالدك لمالاقتصا ي:لملم4221

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

تزززد صزززادي اب كزززر الاقت صزززول الف قزززرر أ هزززذا الم قزززدم  صزززر  ءا ي تزززى الع يمزززة وح صزززور القد مزززن الع

يزززث ي لحزززديثب ح كزززر ا لزززى الف عزززرف ع ظزززام ويت صزززاديين الع كزززرين الاقت كزززار المف شزززف أف ستك

ة التجزاريين سزومدر بر سلسزلة مزن المزدارس الاقتصزادية كمدرسزة الطبيعزيينه عزالاقتصزادي وتاراز

يززززة  شززززتراكية والكينز سزززة الا سززززلام والمدر صززززادي في الإ كزززر الاقت سززززيكية والف سزززة الكلا والمدر

 ة والنقدية الحديثة.ثديوالحدية والنيو كلاسيكية والكينزية الح
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لمعملي(لم1نظ يلملم2ةلم ساعاتلممعتمدلم3:لملمنظالمالمعلمماتلم السجلاتلمالطبيةلم4222

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هزززذا الميت ظزززام نزززاول  يزززة لن مزززة الفرع سزززية والأنظ نزززه الأسا مزززات وأركا ظزززام المعلو هزززوم ن قزززرر مف

ضزززرورية ودور  في تحق سزززتلزماته ال ظزززام وم صزززر الن مزززات وعنا صزززحيةب المعلو سزززات ال نجزززاع المؤس يزززق 

التركيزز علزى ومزع السزجلات الطبيزةب  امزلويجزري في هزذا المقزرر التعريزف تبزادئ وأساسزيات التع

نزات والاسزتفادة مزن المعلومزات كيفية معالجة ا نزات والمعلومزات  ولبيا لزب/ة تفهزوم البيا تعريزف الطا

مززات  ظزززام المعلو صزززر ن يزززة وعنا فزززة الطب عزززد المعر يززة وقوا شزززفىب  يزززةالإدارالطب جزززودة المست قزززق  لزززتي تح ا

لززب/ة بالمفزاهيم الح كمزا يتضزمن قززرر تعريزف الطا ثززالم طززورات دي سززجلات الطبيزة والت ة في مجزال ال

طززرأ المسزتمرة في  لزتي ت طززورات ا سززجلات الطبيزةب والت فززظ واسزترجاع ال سززائل تسزجيل وح أسزاليب وو

سززجلاتب و هززذ  ال مززن  سززتفادة  مجزززالات الا لززى  يززة وع سززجلات الطب نززة ال لززى مه سزززتمرة ع طززورات الم الت

قزززارير المكو مزززاذج والت نزززواع الن يزززة وأ سزززجلات الطب نمزززاذج ال لزززى  ضزززى نزززة ع يزززة للمر سزززجلات الطب لل

 وغيرها.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3 اعي:لمالاقتصا لمالولم4223

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

عززام وال صززاد ال لززم الاقت تزززه بع عززي وعلاق صززاد الزرا هززوم الاقت قززرر مف نززاول الم سزززية يت سززمات الأسا

نززز مزززا يت عزززي ك طززززاع الزرا صزززادية في الق شزززكلة الاقت عزززة والم طزززاع الزرا تززززاج  اوللق صزززف دوال الإن و

قزانون تنزاقص الغلزة وتطبيزق ذلزن علزى القطزاع الزراعزي كمزا وتحليلها وشرع وتفسير كيفية عم ل 

قززدم أو مززدى ت نزاول  يززرادات بالإ يت كززاليف والإ سززة الت خززلال درا مززن  عززي  شززروع الزرا جززع الم ضززافة ترا

نزززاول أي مزززا يت تززززاج ك لزززة الإن صزززادية ودا شزززاريع الاقت كزززاليف في الم لززززب ضزززا إلى دوال الت نزززب الط جا

يززة وتحد جززات الزراع سززوأ المنت سززوأ والعزرض في  ظززل  نززتجين في  سززلوك الم سززة  تززوا ن  ودرا سززعر ال يززد 

لزب المنافسة الكاملة وأيضا التنميزة في القطزاع  الزراعزي وأسزباب التخلزف في الزراعزة وكيفيزة التغ

تززرتبط تمارسزات  صززاد الفلسزطيو أو كانزت  نززت خصزائص ذاتيزة للاقت حززتلال الاعليهزا سزواء كا

سززات الزرا ضززا السيا نزززاول أي مززا يت سززرائيلي ك حزززوث الإ يززة والب لمززوارد الزراع طزززوير ا خززلال ت مززن  يزززة  ع

نزاول نويزل الأنشزطة  والإرشاد الزراعي والسياسزات التعليميزة والسزعرية والماليزة والتسزويقية كمزا يت

 الزراعية والمصادر الداخلية والخارجية والادخار والإقراض الزراعي.
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لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالمستشدياتلم الم اكولمالصحية ةلمإ الم4225

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هززا  شززفيات وأنواع صززنيف المست هززوم المستشزفى وت لززب/ة تف قززرر إلى تعريزف الطا هززذا الم يهزدف 

نزززاول الب هزززاب ويت هزززوم ووظائف صزززحيةب ومف كزززز ال شزززفى والمرا يزززة للمست ئزززة الخارج يزززة والبي ئزززة الداخل ي

لزبة وخصائصها وأبعادهاب ويركزز المقزرر علزى تعريزف اصحيالخدمات ال أيضزا  بالعمليزات  ة/لطا

ظززززيم  طزززيط والتن صززززحية  التخ كزززز ال شززززفى والمرا عزززة في المست يززززة المتنو ظزززائف الإدار يززززهوالو  والتوج

بززا سززس وم نززاول أ مززا يت بزةب ك يززف والرقا صززحيةب ويجززري التعر كززز ال شززفى والمرا دئ تصزميم المست

يززة في المستشزفىب والمخزافير وجيزبالأقسزام التشخيصزية والعلا سززلامة في ة والإداريزة والفندق بزرامج ال

يززاس  بززالتركيز علزى ق شززفى والمراكزز الصزحية  قزويم أداء المست صززحية وت المستشزفيات والمراكزز ال

 راكز الصحية.كفاءة وفاعلية وإنتاجية المستشفى والم

لمظ ي(ن3 ساعاتلممعتمدةلملم3:لملمالعلاقاتلمالعامةلمفيلمالمؤسساتلمالصحيةلم4226

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

قززز هزززذا الم ظزززم يززززود  صزززحية ون لخزززدمات ال سزززويق ا هزززوم ت عزززن مف مزززة  كزززرة عا لزززب/ة بف رر الطا

سزززو لمززززيج الت صزززر ا صزززحيةب وعنا سزززات ال سزززويقي للمؤس طزززيط الت سزززويقية والتخ مزززات الت يقي المعلو

هززوم لزب/ة تف يززف الطا هززتم المقزرر بتعر سززات الصزحيةب وي فزة في قطزاع المؤس قززات وأ المختل هميزة العلا

نززززاول صزززحيةب ويت سززززات ال مزززة في المؤس مززززة  العا قززززات العا ظزززيم العلا مززززة وتن قزززات العا مجززززالات العلا

عزززهب  صززه وأنوا غززيير  وخصائ نززه وت عززام وتكوي لزززرأي ال هززوم ا مززة ومف قززات العا شززطة العلا طززيط لأن وتخ

العامزة  قزاتتخدام الاتصالات وأنواعها في أنشزطة العلاقزات العامزة وممارسزات وتطبيقزات العلاواس

 ت والمجتمع المحلي والجهات الحكومية وغيرها.مع الأفيراف ذات العلاقة كالجمهور والنقابا

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الاقتصا لمالقياسي:لملم4227

 الكليصاد التحليلي الاقت 4217مبادئ الاحصاء ب  0103متطلب سابق 

 الظواهر الاقتصادية والإدارية عالجيهدف هذا المقرر إلى التعرف على المواضيع الحديثة التي ت

ت النظرية الاقتصادية والتقنيات الإحصائية والرياضية بقصد الوصل إلى بالاستعانة تعطيا

ستقبلي بسلوك تلن معلمات مقدرة وكتبرة صالحة للاستخدام في اتخاذا القرارات والتنبؤ الم

فيريق قياس الظواهر والعلاقات  عن بالواقع وذلن الاقتصاديةمواجهة النظرية   وأيضاالظواهر . 

استخدام   .النظريات اختبارمن مدى انطباأ النظريات على الواقع أي التحقق  .الاقتصادية
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 اتخاذاعدة في المعرفة التي تم التأكد من انطباقها ولو بصورة تقريبية على الواقعب للمس

لنموذج الاءدار امراجعة و ءبناهذا المقرر على  ويركز .القرارات ووضع السياسات الاقتصادية

وصيف النموذج ومشاكل أخطاء التوصيف ونتائجها والاختبارات ت .الخطي العام الكلاسيكي

العظمىب فيرأ التقدير  المربعات الصغرى المعممةب الإمكانية  .في هذا الجانب وأخطاء القياس

 .مضاعف لاكرانج يةبفيرأ الاختبار التقاربية  نسبة الإمكان   المتغيرات المساعدةب العزوم

 نماذج الاءدار المو ع وفترات الإبطاء .  .المعادلات الآنية .المتغيرات الصورية واستخداماتها

 (وحدةاستقرار السلاسل الزمنية واختبارات السكون جذر ال (.مقدمة عن السلاسل الزمنية

 .نموذج تصحيح الخطأ .التكامل المشترك )غرينجر( والاءدار الزائف

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لململتش  عاتلمالصحيةالم4228

 مبادئ القانون وحقوأ الإنسان 4171بق متطلب سا

سززتوى  هززا علزى الم شززريعات الصزحية المعمزول ب لززى أهزم الت لزب/ة ع قززرر بتعريزف الطا يهزتم هزذا الم

لزدولب ويزتم تسزليط الضزوء  المحليب وكذلن يجزري التعريزف بالتشزريعات المهمزة في مجموعزة مزن ا

العزاملين في هزذ  المؤسسزة وتتعلزق شريعات الصحية التي تتعلق بالمؤسسات الصزحية وتتعلزق بالتعلى 

قززرر  كززز الم مززا ير صززحيةب ك سززات ال يززة في المؤس بززات المهن لززق بالنقا هززمب وتتع مززل مع بالمرضزى والتعا

لتي تتعلزق ازالات التقصزير الطزبي مزع بعزض المرضزى وأسزس وآليزات التعزافيي مزع على التشريعات ا

فيزواقم الملحزاهزذ  ا بززإلزام  لزتي تهزتم  شززريعات ا كززز علزى الت يززات لاتب وير سززات الصزحية بأخلاق ؤس

 المهن الصحية.

 نظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمقتصا لمال  اضيالالم4229

 الاقتصاد التحليلي الكلي 4217 الجزئي ب الاقتصاد التحليلي  4216 متطلب سابق

الرياضية في العلوم الاقتصادية  ب وهو يب يهدف هذا المقرر إلى التعرف على استخدام الأسال

لرياضة عبر ما نسميه بالنماذج الرياضية للعلاقات الاقتصادية ووصف الظواهر استخدام لغة ا

بكل قطاعات الاقتصاد  علاقة متشابكة أوظاهرة  أوالاقتصادية وان كانت تعبر عن متغير 

الاقتصاد الرياضي والقياسي ين يتناول تعريف الاقتصاد الرياضي والعلاقة ب ثالقومي اي

وم الدوال وأنواعها ونظام المعادلات الخطية ب وكذلن النماذج والثوابت والمتغيرات ومفه

يل التوا ن في الاقتصادية ومكونات النموذج الاقتصادي ومتغيراته بوأيضا مفهوم التوا ن وتحل

وأنواعها واستخدام ات نماذج الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي . وكذلن مفهوم المصفوف

لمصفوفات وحل نموذج توا ن الاقتصاد الجزئي والكلي . نظام المعادلات الخطية باستخدام ا
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فهوم المستخدم وا.يكل العام .ذ  النماذج ب والتفاضل وم -وكذلن التعرف الى نماذج المنتج

امل وتطبيقاته لتكالمشتقة وقواعد الاشتقاأ واهم التطبيقات الاقتصادية للتفاضل . وموضوع ا

 الاقتصادية . الاقتصادية وقواعد التكامل وتطبيقاته 

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالمصا فلمالاسلاميةلم4230

 (2الاقتصاد )مبادئ  4122متطلب سابق       

شززززأ تزززاريخ ون لززززى  قززززرر ع تزززوى الم نززززوك   سززززلاميةة الب نززززوك الإ هززززذ  الب مززززل  يزززة ع ب وكيف

قززوم عليهزاب لزتي ت مززووم والاسزتراتيجيات ا يززةب وتوضزيح مزوارد الأ بزالبنوك التقليد كززل ذلزن  ال قارنزة 

نزززوك  سزززتخداماتها في الب سزززلاميةبوا مزززع  الإ سزززب  قزززة تتنا مزززوال بطري .زززذ  الأ سزززتثمارها  يزززة ا وكيف

شززريعة  سزززلاميةال لخزززالإ بزززاع. وا هززا ل ر يزززة تحقيق خزززلال ب وكيف مزززن  مزززعب  هززا للمجت لزززتي تحقق دمات ا

كزززبير صزززادية ال شزززاريع الاقت شزززاركتها في الم هزززذ  ة وم مزززل  قزززة تعا شزززاركةب وفيري هزززذ  الم يزززة  كيف

مززع الت يززل البنزوك  سززاليب  والإقزراضمو سززلاميةبأ سززة  إ خززلال المرااززة والمشزاركة وغيرهززاب ودرا مزن 

طزززورات الم لحزززالي والت هززا ا سزززة واقع خزززلال درا مزززن  نزززوك  هزززذ  الب سززتقبل  ظزززى م كزززي تح هزززا ل بزززة من طلو

 تكانة أكبر في المستقبل.

لمنظ ي(لم3عتمدةلم تلممساعالم3:لمالتسم قلمالاخض لم4231

 التسويقمبادئ  4161متطلب سابق      

قززرر  ثزة في علزم التسزويق حيزث ان هزذا الم يعزد مقزرر  التسزويق الاخضزر مزن المجزالات الحدي

فيزززرع  خززلال  مزززن  ضزززر  سزززويق الاخ يزززة الت عزززبرّف ماه يززة يق ضزززر في البدا سزززويق الاخ شزززوأ الى الت مزززدخل م

نزززززا مزززززا ي ضزززززر ك سزززززويق الاخ هزززززوم الت كزززززري لمف طزززززور الف صزززززفات قش والت يزززززة وموا ئزززززة الطبيع البي

فززة ( فيISO 14000) 14000الايززو ئززي بكا لجززة التلزوث البي فيززرأ معا مززل المنظمزات و  مسزار ع

تزدوير مزن اجزل الحفزاظ علزى المصزادر الطبيعيزة وعناصزر المززيج ا لتسزويقي اشكاله وآليات اعزادة ال

ضززر  سززتراتيجية التسزويق الاخ حززدة الاخزيرة ا نززاقش المقزرر في الو حززالات مزن الاخضزر وي خززلال دراسزة 

 ق الاخضر.لشركات تعمل وتتخصص في مجال التسوي

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمالرواةةلم الشدافيةلم المسا لةلملمكافحةلمالدسا لم4232

الفسزاد وعزن وسزائل مكافحتزه يهدف هذا المقرر الى اعطاء الطالب فكرة عن موضوع 

 في المجتمعات المدنية .
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سززززا يززززف الف طززززرأ الى تعر يزززث يت مززززالي .....( و د بح سززززي ب اداريب  عززززددة  )سا عزززه المت انوا

حززة  كزذلن طززة تكاف يززان المفزاهيم المرتب عززدها لب قزل ب صززغير( . و ينت كززبير ب  شززكاله المتعزددة  ) ا

  .الفساد علىى المستوى المجتمعي مثل مفهوم الحكم الصام

طزززر عزززدها ي فزززة . و ب تزززه المختل لزززوفيو باعمد هزززة ا ظزززام النزا عزززن ن صزززورة  عزززدها  طزززي ب ع يع

 ديات نظام النزاهة في العا  العربي .تح

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمتطم  لمالمرتجاتتخطي لم لم4233

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

جزززات ) طزززوير المنت طزززيط وت قزززرر تخ مززل م ضزززوعات ذات ال4233يتعا مززع المو طزززلاب  (  يزززف ال صزززلة بتعر

جززز يزززث دور المنت مزززن ح هزززا  يزززد ومهام نزززتج الجد عزززة   إدارة الم سزززويقية ات بطبي شزززركات الت هزززود ال في ج

نتجزات الجديزدة وأنواعهزاب إلى جانزب اسزتعراض دور ادارة التسزويق في وتعريزف المنزتج وخصزائص الم

لززبر سزززتراتيجيات وا يززث الأهززداف والا مزززن ح لززه  يززد ومراح نزززتج الجد طززيط الم يززة تخ سزززويقية. عمل امج الت

طزززوير المنت قززة في ت يزززة ذات العلا يززة والعمل فززة النظر لزززة  جززاتوتنميةالمعر مززن مرح هزززا  يززدة وابتكار الجد

لزبرامج التسزويقية الملائمزة عنزد  توليد الأفكار وغربلتها حتزى اختبارهزا تسزويقيّا ب وكزذلن وضزع ا

شززرحا  مفصزلا  حزول  نزاول  مززا يت يززد ل سزواأ لأول مزرة. ك يززة تبنزّفيزرع المنزتج الجد سززتهلن  يكيف الم

تزززبوب  يززة ال لزززى عمل لمززؤترة ع مزززل ا يززدة والعوا جززات الجد فزززة في  إلىللمنت لززب المعر سزززاب الطا نززب إك جا

 .تج وقياسها وفيبيعة البرامج التسويقية الملائمة لكل مرحلةإدارة دورة حياة المن

 

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالتسم قلمالعقا يلم4234

 يقالتسومبادئ  4161متطلب سابق 

لزززى ني مزززل ع يزززث يع سزززويق ا خزززرى في الت نزززب ا قزززاري الى جوا سزززويق الع قزززرر الت طزززرأ م هزززيت عزززن يز ا 

التسزويق العقزاري علزى إظهزار الخصزائص  مواضيع التسويق الاخرى حيزث يتخصزص هزذا المقزرر في

نزاول هزذا المقررايضزا  المميزة للمنتج العقاري من حيث الملموسزية والخصزائص الاقتصزادية كمزا ويت

سززعير سززتخدمفيزرأ ت يززع الم نززوات التو ر عززرف علزى ق هززا والت سززتراتيجيات ترويج نززتج العقزاري وا  ة في الم

 رية ودور رجال البيع في هذا المجال.تو يع المنتج العقاري وتوضيح مفهوم المبيعات العقا

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3المحاسبةلمالإسلامية:لملم4235

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

نزاول هزذا  سززبيةب يت المقزرر المفزاهيم الإسزلامية لمصزطلحات النشزا  التجزاري في العمليزات المحا

لمزززال في الإوالم يززززة ا مزززال وملك يزززة لل صزززيلة والحقيق هززززوم صزززطلحات الأ سزززتعرض المف مزززا ي سزززلامب ك
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بزززين  هززا و خزززتلاف بين جززه الا هزززاب وأو هززا وعمليات سزززلمين وأنواع نززد الم صزززادية ع شززتت الاقت قززانوني للمن ال

صززرةب يززات  المنشزتت المعا كززاةب وآل ضززع لنظزام الز لزدخل الخا سززاب ا كززاة وكيفيزة احت نزاول الز ويت

مزززال وقزززف إدارة الو سزززلامية والأع صزززارف الإ يزززف بالم سزززلامب والتعر سزززهاب في الإ لزززتي نار شزززطة ا الأن

فزززةب  شزززطتها المختل تزززأمين وأن شزززركات ال مزززن  سزززلمين  مزززاء الم سزززية لآراء عل فزززات الأسا يزززان الاختلا وتب

لزززتي توا شزززاكل ا عزززن الم ضزززلا  شزززريعة ف عزززد ال مزززع قوا فزززق  جزززاري في التوا تزززامين الت شزززركات ال جزززه 

 الإسلامية.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3ةلمالحكممية:لماسبالمحلم4236

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

لزززدورة  سزززبية وا بززادئ المحا يزززةب والم سزززبة الحكوم ظززام المحا عزززام لن فيزززار ال قززرر الإ هزززذا الم نززاول  يت

يززة حززدات الحكوم نززة المسزتندية للو سززيما الموا  لززة لا نززة العامزة للدو كززل الموا  لززى هي مززا يركزز ع ب ك

سزززط مززة في فل يززةب وتحق ينبالعا يزززة الحكوم حزززدات الإدار يززيم أداء الو يزززة تق يزززة وكيف بزززة المال يزززق الرقا

يززززة  يززززةب وكيف سزززبة الحكوم هززززا في المحا مزززاد علي كززززن الاعت لززززتي يم سزززبية ا سززززس المحا هزززاب والأ علي

يززة للوحزدات ا قززات معالجزة العمليزات المال لززن الإيزرادات العامزةب والنف يززة تزا يشزمل ذ لإداريزة الحكوم

سزززززابا مزززززةب والح فزززززق ت االعا يزززززة و سزززززتثمارات المال نزززززةب والا نزززززة والدائ يزززززة المدي مزززززوال لجار يزززززة الأ نظر

يزززززة  يزززززة الختام قزززززوائم المال سزززززابات وال شزززززهرية والح قزززززارير ال صزززززات والت عزززززداد الخلا صزززززةب وإ المخص

 الحكومية. للمؤسسات الحكومية وفق معايير المحاسبة

لمنظ ي(لملم3ساعاتلممعتمدةلم لم3ال  اضياتلمفيلمالإ ا ةلملم4237

مجززال الإدارة   المقزيشزمل هزذا ا ضززوعات الآتيزة وتطبيقاتهزا في  شززتقاأ رر المو نزات وبياناتهزاب وا لاقترا

قززززات  ضزززمو وتطبي شزززتقاأ ال سزززلة ب والا قززززانون السل يزززةب و سزززية واللوغارن يزززة والأ نزززات الجبر الاقترا

شزززززتقاأ ب والتكا صزززززفوفات الا عزززززويضب والم بزززززالأجزاء والت مزززززل  تزززززه والتكا صزززززه وتطبيقا مزززززل خوا

 والمحددات.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمتسم قلمالسياحيلم الدردقياللم4238

 مبادئ التسويق 4161طلب سابق مت

نزززدقي ) سززياحي والف سززويق ال قززرر  الت نززاول م صزززناعة 4238يت مجززال  يززدة في  ضززوعات عد ( مو

قززرر السزياحة كزون التسزويق السزياحي م لزتي يتناو.زا الم فهومزا  حزديثا  نسزبيا  ومزن اهزم الموضزوعات ا

فززاهيم ع سززس وم مززةأ سززياحيب في  ا سززويق ال لخززدمات والت سزززويق ا سززويق و ت هزز الت سزززتراتيجيات وا م  ا

سزززياحة  طزززاع ال لزززب في ق عزززرض والط جزززم ال شزززة ح سزززوأ السياحي.ومناق يزززة  ال سزززياحة  وماه صزززناعة ال
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سزززويق فزززاهيم الت سزززس وم قزززرر الى ا طزززرأ الم طزززاع  ويت شزززرية في  الق لمزززوارد الب مزززع ا مزززل  نزززدقي والتعا الف

صزززول الى الا تزززى الو سزززياحي ح يجزززرال لمززززيج الترو صزززر ا سزززياحة وعنا صزززناعة ال ثزززة في  هزززات الحدي ي ا

 السياحي  ودراسة التسويق السياحي عبر الانترنت.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3محاسبةلمالمرشآتلمالمالية:لملم4239

 (2المحاسبة )مبادئ  4132متطلب سابق       

يززززة لطب فزززة الكاف لزززب المعر سززززاب الطا مزززق وإك سززززاأ إلى التع هزززذا الم هزززدف  عزززةي جززززراءات  ي الإ

سززات ا ضززمن المؤس هززم قطزاعين  لززدى أ يززث المحاسزبية  تززأمينب ح طززاع ال طززاع البنزوك وق مززا ق لماليزة وه

نزاول  تزامينب ويزتم ذلزن مزن خزلال ت يتم رزئة المساأ إلى جزئيين وهمزا  اسزبة البنزوك و اسزبة ال

 الموضوعات التالية  

لبنوك ة ا التجزاري وعناصزر النظزام نزن   تشمل أنواع البنوك ووظائفهزاب وأقسزام الب اسب

ام البنن الفنية من خلال التعرف علزى فيبيعزة عمزل تلزن الأقسزام المحاسبي فيهب كذلن تناول أقس

عززدا يزززة إ سززامب وكيف لزززن الأق خززل ت سززبية دا جزززراءات المحا نززاول الإ يزززتم ت مززا  هززاب ك قزززوائم ووظائف د ال

لمزززالي  كزززز ا لزززدخل والمر مزززة ا شزززمل قائ لزززتي ت نزززوكب وا سزززية للب يزززة الأسا قزززديب وقاالمال تزززدفق الن مزززة ال ئ

 .وقائمة التغيرات في حقوأ الملكية

لتأمين ة ا تزأمينب  اسب تزأمينب وأنواعزهب والمبزادئ القانونيزة لل   تشمل التعرف على نشزأة ال

سززبية ا جززراءات المحا تززأمينب والإ عززادة ال يززات إ يززاةب وعمل لززى الح تززأمين ع لحززوادثب وال تززأمين ا قززة ب لمتعل

 .التأمينب ومن تم إعداد القوائم المالية الأساسية .اات والاستثمارات المالية لدى شرك

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3ال  اضياتلمالمالية:لملم4240

 الرياضيات في الإدارة 4237متطلب سابق 

 بدون متطلب سابق لتخصص علوم التأمين

هززذا هززتم  شزززكا.ا  ي يززداعات ( بأ قززروض والا يززة ) ال يززة الائتمان فيززراف العمل سززة أ قززرر بدرا الم

مززن قنواوأ سززتخدمة  يززة الم طززرأ الكميزة والمال فززة وال سززاباتها ب عهزا المختل لززف ح صززارف في كت بزل الم

لززدفعات  يززان اسزتخدام ا سززيط والمركزب . وب سززابها بنوعيهزا الب ئززدة وفيزرأ ح باسزتعراض مفهزوم الفا

سزززاو مززة والمت صزززارفالمنتظ سزززتثمارية في الم يززة والا شزززطة المال عززة الأن مزززة لمتاب صزززم اللا  نززواع الخ ب ية ب وأ

جززلو لززة الأ صززيرة الأجزل وفيوي قززروض ) ق فيززرأ اسزتهلاك ال عززادة  كزذلن  سززتبدا.ا وإ ( وتسزويتها أو ا

 .جدولتها
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لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3(لملم 2ا ا ةلممخاط لم لم4241

 1إدارة كافير  4109متطلب سابق  

هززداف إدارة يهزدف هزذا المقزرر ا قززة بزين إدارة الخطزر وتحليلزه وتحديزد  ب و أ لى تحليزل العلا

تزامينوموالخطزر ب  شززركات ال مززي لل خززافير في ا.يكزل التنظي مززات قززع إدارة الم فيززرأ  ززع المعلو  و 

تزامين ب وأنواعزه المعمزول وأساليب إدارتها للحد من تأتيرها وقياسها ب . وتامين المخافيرب ومفهزوم ال

 امين.بها في شركات الت

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلمالمصا ف:لملم4254

 (2قتصاد )الا مبادئ 4122متطلب سابق 

بزززانواع بززة  يززف الطل قززرر الى تعر هززذا الم نززاول  سزززها  يت لززتي نار سززية ا شززطة الاسا نززوك و الان الب

سززززات  بزززين السيا يزززار  هزززا في الاخت مزززدى تاتير يزززان  صزززرفية وب يزززات الم يزززل العمل كزززذلن تحل نزززوك و الب

قزوائم الماليزة للبنزوك للوقزوف علزى الاسترات ركزز المزالي الميجية التي تسهم في اجراء التحليل المزالي لل

 المحافظ الاستثمارية.     .ا . وتوضيح كيفية قيام هذ  البنوك بتشكيل

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3تسم قلمالخدمات:لملم4260

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

عززة مزن ال هززذا المقزرر مجمو سززرد يطزرع  لخززدماتب حيزث ي مجززال تسزويق ا ضززايا المعاصزرة في  ق

سززو صززناعة وت عززن   يززة  مززة واف سزززاليب يق مقد شززة أ لخززدمات ومناق نمززاذج ا مززة و ضززا أنظ لخزززدمات وأي ا

 اس مفهوم جودة الخدمات وتسعيرها وترويجها وتو يعها وماهية التسويق الدولي للخدمات.قي

لمظ ي(نلم3ساعات(لم لم3مبا ئلمالتامةلم ا ا ةلمالمخاط لم لم4261

 مبادئ الادارة  4101متطلب سابق  

عزرض المعلومزات الأساسزية  مزن خزلال المقزرر اتضزوعتو الطلبزة تعريزف إلى المقزرر هذا يهدف

تزززأ طززر وال طزززار للخ لزززق بالأخ مززا يتع صزززة في يزززة خا قززات العمل يزززة والتطبي صزززول العلم نززاحيتي الأ مزززن  مين 

نززوا صززادية وأ شززتت الاقت فززرد والمن .ززا ال عززرض  لززتي يت فززة ا طزززي المختل لززتي تغ تززأمين ا عززادة ال تززأمين وإ ع ال

هزز لزتي تقزدم  تززأمين ا ئزات ال يززق علزى ذ  هزذ  الأخطزار وهي تززامين التغطيزات التأمينيزة مزع التطب قطزاع ال

 .طيوالفلس
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لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3محاسبةلمش كاتلمالتأمةلم لم4262

 (1مبادئ المحاسبة ) 4131متطلب سابق  

قززرر هزذا يهزدف لززب تعريزف إلى الم صززيلية دراسزات و توضزوعات الطا سززبي  تف في الجانزب المحا

شزززركات  تزززأمينل يزززتم ال نزززاول و ضزززوعات ت يزززةالت المو تزززامين ب  ال هزززوم ال تزززوى مف ظزززري و  الجانب الن

قززز صززر ع شزززركات وعنا سزززبة  يزززات  ا صزززائص وم لززى خ عزززرف ع تززامينب والت عزززادة ال تززامينب و إ د ال

شزززر سزززبة  صزززروفات في  ا نزززب الم لزززب اا يزززف الطا هزززدف الى تعر مزززا ي تزززامين. ك تزززامين   ال كات ال

يززرادات. وكزذلن يززة تح التعويضزات ب العمزلاتب مصزاريف إداريزة و معرفزة الإ قزوائم المال ليزل وفهزم ال

 في شركات التامين.

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3أمةلمالهردسيلم التلم4366

 مبادئ التأمين وإدارة المخافير 4261متطلب سابق  

ندسي وكل التامينات التي يشملها ومن يهدف هذا المقرر الى تعريف الطلبة تفهوم التامين ا.

ار التركيبات وتامين تعطيل الماكيناتب بالاضافة اخطاهمها   تامين اخطار المقاولينب وتامين 

عض التامينات الاخرىب وكذلن معرفة الطلبة بالعمليات الفنية .ذا النوع من التامينب الى ب

تملها ومن اهمها  التامين اتناء عمليات وكذلن معرفتهم بتامين الطاقة وكل التامينات التي يش

 التشغيل. احلالانشاء والتشييدب والتامين اتناء مر

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3الاتصالاتلمالتسم قية:لملم4263

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

قززرر سززيتم في  عززرف هززذا الم كززن  الت يززف يم سززويقية وك صززالات الت ثززة للات لمززداخل الحدي لززى ا ع

سززويق بصزورة تكامليزة الإسزتراتيجيةوبزين  التنسزيق بينهزا لزة للت عززلاو بالفعا ن تشزمل هزذ  المزداخل الإ

يزززة وا عزززات والدعا شزززيط المبي فيزززرأ ترويج/تن صزززي و يزززع الشخ شزززروالب نزززت  لن عزززبر الإنتر سزززويق  والت

ثزة. قززرر  والتسزويق المباشزر وغزير ذلزن مزن فيزرأ الاتصزالات التسزويقية الحدي كزذلن يتضزمن هزذا الم

لمزززؤترة في مزززل ا سزززة  العوا شزززة ودرا سزززيتم مناق سزززويقيةب  و صزززالات الت يزززج الات فزززة للترو سزززاليب المختل الأ

صززه وتحليلزهاب ويهزدف هزذا المسزاأ إلى دراسزة الإعزلان التجزا اريالتجز ري مزن حيزث فيبيعتزه وخصائ

 .وآتار 

لم
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لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3التأمةلمالاسلاميلم لملم4264

 مبادئ التأمين وإدارة المخافير 4261متطلب سابق  

معنى التأمين لغةب معنى التأمين   التأمينب تفهومالمقرر إلى تعريف الطالب  يهدف هذا

ند علماء الشريعة والقانونب مفهوم اب أهمية التأمين وأنواعهب مفهوم التأمين التكافلي عشرع

التكافل وأهمية التكافل الاجتماعيب التأمين التكافلي أحكامه وشروفيه وضوابطهب 

افلي والتأمين التجاريب تطبيقات التأمين التكافليب معوقات التأمين الفروأ بين التأمين التك

بالتأمين التكافلي وفق  ان معوقات التأمينب فيرأ تذليل المعوقات وتسريع العملبي التكافليب

 في سوأ فلسطين للتامين . الضوابط والشرو  المعمول به

لمعملي(لم2لمنظ ي،لم1ساعاتلممعتمدةلم لم3تطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالتسم ق:لملم4265

 الحاسوب 0102مبادئ التسويقب  4161متطلب سابق 

نزاول المقزرر عزددا   لززتي توضزح المفزاهيم الأساسزية بتقنيزة المعلومزمزن يت قززات المعزارف ا ات والتطبي

تزدريبا   لزتي تخزدم قطزاع التسزويقب كمزا يقزدم المقزرر   المهزاراتاسزتخدام علزى عمليزا التكنولوجيزة ا

فززة يززات المختل سززويقية  الحاسزوبية والبرمج قززات الانشزطة الت سززتخلاص في تطبي نززات وا يززل البيا ب وتحل

قرر مجموعة من تقنيات تحليل المشكلات واتخاذ القرارات التسويقية. ويعرض المة والمعلومات اللا م

نزات واسزترجاعها وتحليلزها لتسزاعد في اتخزاذ  المعلومات وتطبيقاتها في تخزين ورميزع ومعالجزة البيا

سززويقية قزرارات الت قززارير ال سززاعدة في إعزداد الت لجززة الكلمزات للم سززتخدام برمجيزة معا ب وشزرحا  لا

قرر تقنية استخدام الإنترنت في لتسويقيةب وبرمجية العروض التقديميةب وأخيرا يعرض المث اوالبحو

 تطوير الأنشطة التسويقية

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3تسم قلمالخدماتلمالتاميريةلم لم4266

 ويقمبادئ التس 4161متطلب سابق  

قرر الى الم يتعرف الطلبة في هذا المقرر على انظمة التسويق في شركات التامينب ويتطرأ

الانشطة التسويقية .ذ  الخدمات في شركات  تعريف الخدمات التامينيةب ويعرف الطلبة على

التامينب ويتعرف الطلبة فيه ايضا على تحليل البيئة التسويقية لخدمات التامين. وكذلن على 

 يب تطوير المنتجات التامينية وتسعيرها وترويجها.اسال
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لمنظ ي(لم3 لمةمعتمداتلمساعلم3سياساتلمالتسعس:لملم4267

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

ضززز لمززززيج يت صزززر ا حزززد عنا سزززعير كأ قزززة بالت ضزززوعات المتعل مزززن المو عزززة  قزززرر مجمو هزززذا الم من 

شززة  يزتم فيزه مناق يززث  ضززيح دور هزذا العنصزر . ح سززمياته التسزويقي ويعمزل علزى تو تعريزف السزعر وم

نززززاول العو كزززذلن يت سززززعير و يززززة الت قزززع في عمل لززززتي ت طزززاء ا مززززلوالأخ سززززعير  ا قززززرارات الت لمزززؤترة في  ا

بزه . كمزا ويعزالج هزذا المقزرر فيزرأ عمليزة التسزعير في وإجراءاته وأساليبه والإ سزتراتيجيات الخاصزة 

عززبر دورة  صزززادية و لزززدورة الاقت ظززل ا سزززعير في  فززة والت سزززوأ المختل كززل ال يزززتم هيا مزززا و نززتج ك يزززاة الم ح

صززناعية والاسزتهلا جززات ال سززعير في المنت قززات الت سززعير  كيةتوضزيح تطبي طززرأ إلى الت يززتم الت مززا و ك

 ا.يتم معالجة موضوع اوث التسعير وخطواتهعلى المستوى الدولي و

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمحمكمةلمالش كاتلم4268

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

قرر إلى تعريف الطلبة تفهوم حوكمة الشركات و توضيح العلاقة التوا نية يهدف هذا الم

ارة و أصحاب المصلحة. والتعرف على ان تكون بين المدراء التنفيذيين و أعضاء مجلس الإد يجبالتي 

مزززة  قزززع حوك فزززة وا يزززةب ومعر صزززادية و التنم عزززاون الاقت مزززة الت شزززرتها منظ لزززتي ن مزززة ا بزززادئ الحوك م

لز وراأ الماليزة و التطزرأ  الشركات في الشركات الفلسطينية المساهمة المدرجة في سوأ فلسزطين 

مزززة في دول ور الى د بززادئ الحوك شزززر م لزززدولي في ن يزززل ا سززة التمو شزززرأ مؤس يزززا و دول ال جزززال إفريق

 .الأوسط

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمقمانةلمالتجا ةلمالالكتر نيةلم الانترنتلم4270

لزتي تغطزي المسزائل القانونيزة في هذا المقررب يدرس الطلبة مجمو عة متنوعة من المواضزيع ا

يززع مجزالات ا قزة ام بززالإنالمتعل لززى حقزوقهم وواج يززةب ليتعرفزوا ع نززت والوسزائط الرقم يززة تر تهم القانون

هزذا  يركززواحترامهزم واحزترام رغبزاتهم.  بويدركوا كيفية حماية الشركات والعاملين والزبائن

لحزززالات ا قزززررالم سزززات ا يزززل درا لزززى تحل جزززارة ع قزززة بالت يزززة المتعل قزززرارات القانون شزززأن ال جزززدل ب لمزززثيرة لل

يززة والإنتر لززى انززتالإلكترون هززا ع يززة وعقوبت بززالجرائم الإلكترون لززوعي  كززذلن ا لزززوفيو ب و صززعيد ا ل

 والدولي. 
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لمنظ ي(لملم3ساعات(لم لملم3المؤسساتلمالسياحيةلم لمإ ا ةلم4280

سززياحة وال تززب ال شززركات ومكا كزززالات  و مززال و سززاأ  أع هززذا الم نززاول  فزززة يت سززفر المختل

ل السياحي الداخلي والخارجي لعموالمنشأة الفندقية ب والمرتبطة بكافة فعاليات وأنشطة ومجالات ا

ها ومهامها المختلفةب ودراسة وسائل حجز الرحلات المحليزة والدوليزةب وحجزز والتعريف بهاب وأنواع

كاتب السياحة والسفر ب الطيرانب والمجالات الإدارية والمحاسبية في نطاأ وكالات  وشركات وم

هززاب ونظزم الح يززةب  جززومعرفزة فيبيعزة الوظزائف والأعمزال المرتبطزة ب الآلزي لشزركات الطزيران العالم

الإنترنيتب والحجز وإصدار التذاكر باستخدام نظام غاليلو والأنظمزة الأخزرى والحجز عن فيريق 

 المعمول بها في فلسطين.

لم(عمليلم1+لمنظ يلم2ات(لم ساعلم3الخدماتلمالسياحيةلم الدردقيةلملم لم4281

 صناعة السياحة إلىمدخل  4180متطلب سابق  

فية عرض الخدمات والتسهيلات السياحية والفندقية ا إلى ساأيهدف هذا الم لمتنوعة وكي

اتهم مع  التعامل مع هذ  الخدمات والقدرة على بيعها وتسويقها للشرائح المختلفة تا يتناسب مع رغب

هذ  الشرائح المختلفة بكما يسعى المساأ الى خلق خدمات و تسهيلات  الأخذ بعين الاعتبار قدرات

الشرائح من عادات و تقاليد افق مع فيلب السوأ السياحي من خلال الاختلافات بين يتوجديدة تا 

تزدريب في مؤسسزة سزياحية كتصزة علزى بعزض المهزام وتقافات ب و وي المساأ جانبزا عمليزا يتعلزق ب

 يمها على أن يقوم بإعداد تقرير في أخر الفصل ويناقشه مع أستاذ . المتعلقة بالخدمات وتقد

لمنظ ي(لملم3ساعات(لم لم3درا قلم اللمإ ا ةلم4282

الإدارة مبادئ 4101متطلب سابق    

تتضمن هذ  المادة معرفة نشأة صناعة الفنادأب وتاريخ صناعة الفنادأ الحديثةب وحجم 

لتعريف الصناعة الفندقية وخاصة في فلسطينب وأنواع الفن ادأ ودرجتهاب وتصنيفاتها الرئيسةب  وا

سززطيو  نززادأ الفل صززنيف الف ظززام ت لخززدماتب وبن شززطة وا سززة والأن يززة الرئي لخززدمات الفندق فززة ا  معر

ب ونظم الإدارة housekeeping)الإضافيةب والمنتج السياحيب بالإضافة إلى رهيزات الفنادأ  )

سززم  ثززل  ق فزززة م سززامها المختل هززا وأق يززة ووظائف غزززرفب الفندق مززةب أدارة ال قززات العا سزززتقبالب العلا الا

لمبيعاتب شروباتب الأقسام الإدارية والمحاسبةب والتسويقب واالموالتخزينب وقسم الغسيلب الأغذية و

وأساليب  يادة كفاءة الأداء وأساليب  يادة الرايةب وتخفيض تكلفة التشغيلب والمعايير الدوليزة 

أنشطة للوظائف الفندقية ب وفيبيعة الاستثم فة  ارات في الفنادأ ب وتطبيق التقنيات الحديثة في كا

ة المقدمة للسياعب وفيبيعة المحافظة على جودة الخدمة الفندقي وأهميةالتسويق  ميةالعمل الفندقي وأه

 الموارد البشرية اللا مة للعمل الفندقيب والعلاقة بين ادارة  المنشأة الفندقية وبين العاملين فيها.
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لم(عمليلم1لم،نظ يلم2ساعات(لم لم3 لمcargoلشحنلم التخلي لمالجم كيلمنظاملمالم4283

الإدارةئ بادم 4101متطلب سابق    

العامة للنظم الجمركية  والأحكامنات الشحن يهدف هذا المساأ للتعرف على قوائم و بيا

نزواعالتخلزيص الجمركزي كمزا يوضزح  وإجراءاتوالاتفاقيات الدولية  فزاة مزن رسزوم  أ البضزائع المع

فوالمخالفات الجمركية والتعريفة الجمركية والتعامل مع فيرأ ووسائل الشحن المخ الخدمات . تل ة

تخدام برمجيات كتصة بعمليات الشحن وتتبعهاب و وي المقرر جانبا عمليا يتعلق بالتدرب على اس

 وبرمجيات اخرى.

لمنظ ي(لملململم3ساعات(لم لم3السياحةلمالبي يةلم لم4284

السياحة صناعة إلىمدخل  4180متطلب سابق    

ئززة والطب سزززياحة البي ثززل  ال يززة م سزززياحة المجتمع هززات ال هززوم وارا ضززمن مف عززةتت يزززة  ي والثقاف

لزززدراجات ا. شزززي وا سزززلق والم يززة والت عزززة والزراع شزززاهدة ومتاب مزززل والم سزززياحة التأ صززحراوية و يزززة وال وائ

.ززا  خززرى  نمززا  أ سززتدامةب وأ ضززامنية والبديلزة والا سززياحة الت نززادرةب وال يززة ال قززة الظزواهر الطبيع علا

نزواع ب وبالتراث الثقافي والتاراي للبلد الخ ب كما المساأ  العادات والتقاليد المطزبخ التقليزديب وأ

أهمية العلاقة الطعام الخاصة بالمجتمع ا لفلسطيو ب والموسيقىب والحرف اليدوية. ويتضمن أيضا 

عززي(  ومع لززوعي المجتم مززل معهزم )ا يززة التعا سززياع وكيف لززي وال مززع المح لحززديث بزين المجت هززوم ا فززة المف ر

يززة ئززة )الايكولوج لززة والبي سززياحة البدي فززةب اهاوار (ecotourism) لل سززاتها المختل هززا وممار ت

لف الأنشطة السياحية على البيئة نتيجة بعض الممارسات السياحية الخافيئةب والتأتيرات السلبية لمخت

 متها.الحفاظ على المواقع السياحية بهدف المحافظة على استدا أهميةوكذلن 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3الاستثما لمالسياحيلم لم4285

(1) ةاسب  مبادئ 4131متطلب سابق    

ية العظمزى مزن صزناعة السزياحة وخاصزة يهدف هذا المساأ إلى توضزيح الأهميزة الاقتصزاد

يزد اتسزاعه  فزة بهزذا الحقزل العمزلاأ المتزا القطاع السياحي الفلسطيو ب وأشزكال الاسزتثمار المختل

نزززو شزززافيه وت قزززدمها ون لزززتي ت لحزززوافز ا كزززذلن ا سزززتثمار, و صزززبة للا ئزززة خ صزززبح بي لزززذي أ تزززه وا ع خدما

سززطينب كمزا و يوات الحكومز يززة و لزدعم الاسزتثمار السزياحي وخاصزة في فل ضزح المسزاأ فيزرأ تنم

 تعظيم الربح من خلال العمل السياحي.
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لمنظ ي(لملم3ساعات(لم لم3المما  لمالبش  ةلمفيلمالمؤسساتلمالسياحيةلم لمإ ا ةلم4286

الإدارة مبادئ 4101ابق  متطلب س  

تلف مجالات الصناعة السياحة ك يتضمن هذا المساأ تصنيف الموارد البشرية العاملة في

مجززالات وخاصزة الفنزادأب وخصا تزدريبها وآليزات تطزوير وتنميزة المزوارد البشزرية في  ئصزهاب وأسزس 

 إدارةمية العلاقة بين الصناعة السياحية المختلفةب وأهمية العنصر البشري في صناعة السياحةب واه

دمة في صناعة السياحة والضيافةب ودورها في تقالمنشأة السياحية والعاملين فيهابوالتجارب الدولية الم

اب العمالة الكثيفةب وفي دفع عجلة التنمية الاقتصاديةب وأساليب تخطزيط المزوارد البشزريةب استيع

ياحيةب  وأهم اراهات العمزل المطلوبزة في صزناعة اختيار الموارد البشرية الملائمة للمنشاة الس وأهمية

 حية الأخرى.سياالضيافة والفنادأ والمنشتت ال

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3التخطي لم الترميةلمالسياحيةلم لم4287

 (1الاقتصاد) مبادئ 4121متطلب سابق  

يتناول  هذا المساأ أسس تخطيط المواقع السياحية المختلفةب وخطوات التخطيط ودعائمه 

ب وتدريب رهاب ومقومات وعناصر الجذب السياحي المتوافرة بالموقعب وكيفية إدارتها وتطوياعهوأنو

الإدارة الإستراتيجية في الصناعة السياحيةب ومراحل الكوادرب وتحديث الخطط باستخدام مفهوم 

كرية عملية الإدارة الإستراتيجيةب وعلاقتها بالمتغيرات البيئيةب بالإضافة إلى معرفة الأفير الف

ل نموذج دورة مث والاراهات التي يتم تطويرها من أجل شرع كيفية تطوير الموارد السياحيةب

 التنمية المستدامة والتطوير الشامل للمواقع السياحية.المنتجاتبكما يتناول المساأ عملية 

لم(لمعمليلم1لم،نظ يلم2ساعات(لم لم3ش كاتلمالسياحةلم الطسانلم لمأعماللم4288

تعريف بوكالات  وشركات الطيرانب وشركات ومكاتب السياحة يتناول هذا المساأ ال

لداخلي والتي ترتبط بكافة فعاليات وأنشطة ومجالات العم مهاوالسفر وأنواعها ومها ل السياحي ا

والخارجيب ودراسة وسائل حجز الرحلات المحلية والدوليةب وحجز الطيرانب والمجالات الإدارية 

ت  وشركات الطيرانب وشركات ومكاتب السياحة والسفرب والمحاسبية في نطاأ أعمال وكالا

شركات الطيران الب والتخصصات المتعلقة بهاب ونظم الحجز الآلي لعمومعرفة فيبيعة الوظائف والأ

العالميةب والحجز عن فيريق الإنترنيتب والحجز وإصدار التذاكر باستخدام نظام غاليلو والأنظمة 

الجانب العملي يتم تدريب الطلبة على برمجيات كتصة مثل ب وفي المستخدمة في فلسطين الأخرى

 الأماديوس.ية برمجية الأياتا وبرمج
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لمعملي(لملم2،لمنظ يلم1ساعات(لم لم3لسياحيةلم تطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالمؤسساتلمالم4289

 الحاسوب مبادئ 0102متطلب سابق  

والمطاعم مثل تتضمن مفهوم نظم المعلومات السياحيةب والتطبيقات الحاسوبية في الفنادأ 

والأنظمة   Galilioم وفي وكالات ومكاتب وشركات السياحة والسفر مثل نظا  Fideloنظام 

 .في الإدارة السياحية  GISفية ونظم المعلومات الجغرا الأخرى

لمعملي(لملم1لم،نظ يلملم2 لممعتمدةلمساعاتلم3نظالمحجولمالطسانلململم4290

 الحاسوب مبادئ 0102متطلب سابق  

سززاأ لم فزة و أنظمزةعرفزة يهزدف هزذا الم جززز الطزيران المختل يززةح تززدريب و  آل التعامزل معهزا وال

لززى يززق ع مززة  هزززذ التطب سزززاب  الأنظ عززد ح سززعاروقوا قزز أ طززيران وف جزززة تزززذاكر ال سززير والدر لخزززط ال ا 

 السياحية و مدة الرحلة والتخفيضات الممنوحة.    

لمنظ ي(لملم3ساعات(لم لم3المجممعاتلمالسياحيةلم لملمإ ا ةلم4291لم

 مدخل إلى صناعة السياحة 4180متطلب سابق  

طلاب  في السياحة لتطوير خطة ال توظيف المعرفة النظرية لدى آلياتيتناول هذا المساأ 

ية قيادة مجموعة سياحية بنجاعب بالاستناد إلى الأسس والمبادئ العلميةب وهي لوجهة سياحية وكيف

ولكنها تتناول الجانب تستند إلى مادة الاستدامة السياحية من حيث مبادئ وأسس الاستدامةب 

ليات تحقيق  VICEالعملي والتطبيقي بشكل أكبرب ايث يتم تطبيق نموذج ) ( ويتناول المساأ آ

ة لأهدافهاب وكيف تتحول إلى خطط وبرامج ضمن البيئة التي تعمل فيها.كما السياحة المستدام

دور مجتمع المستفيدين في يناول المساأ تطوير الوجهة السياحية ومراجعتهاب وكيفية التسويق .اب و

 هذ  العملية.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3لمالصغسة:لمالأعمالال  ا ةلم إ ا ةلملم4302

 لإدارةمبادئ ا 4101متطلب سابق 

يتناول هذا المساأ مفهوم الريادة وتطور هذا المفهوم وخصائص الشخص الريادي مع امثلة 

والعربية والعالميةب وكذلن اعداد دراسات  عملية على ذلن من واقع منظمات الأعمال  الفلسطينية

لزتي  لمالية والفنية والتسويقية بالإضافة لتناول اهمة االجدوى للمشاريع الصغيرة من الناحي العوامزل ا

لزبعض المشزاريع الصزغيرة الاكثزر  نزاول دراسزات واقعيزة  تؤتر في نجاع وفشزل المشزاريع الصزغيرة مزع ت

اول المساأ بعزض  الجوانزب القانونيزة للمشزاريع لبنزاء المشزاريع نجاحا في البيئة الفلسطينية كما يتن
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قزة مزن الالمام بها  لإنشاء او تطوير مشروع صغير  كزإجرب الصغيرة  التي يج اءات التراخزيص  المختل

 واقع البيئة الفلسطينية .

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3تد  باتلمعمليةلمفيلمش كاتلمالتامةلم لم4303

 تمدةساعة مع 60متطلب سابق  انهاء 

 و تركاوكزالات وشز أعمال و انشزطة يتم تدريب الطلبة في هذا المقرر وافيلاعهن على 

تزأمينمكاتزب  تزدريب علز ال قزوم الطزلاب بال ى ممارسزة هزذ  الاعمزال ميزدانيا و مزنح الطزلاب كمزا ي

عززاملين في  مززع ال صززل  قززاء و التوا صززة الل شززركاتفر كززالات و تززب  و و خزززافيرمكا تززامين وادارة الم   ال

خدمة ستايضا على كيفية استخدام كافة الاوراأ و المستندات الم لبةو تدريب الط  نهابع والمسئولين

 ع على التشريعات المنظمة للعملية.التامين والافيلامكاتب  و وكالات وشركاتفي 

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الإ ا ةلمالد لية:لملم4304

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هزززوم الإ قززرر مف هزززذا الم ضززح  فزززرأ يو مزززا ال لززهاب و عزززة عم طزززورت وفيبي يززف ت يزززة وك دارة الدول

بززين الأعمزال المحل سززؤولية الاجتماعيز يززةببينهزا و يززة والم يززات الأعمزال الدول ضززا  وأخلاق حززدث أي ةب ويت

مززا  سززلبياتهاب ك هززا و لمززة وايجابيات تززالوث العو شززأتها ومظاهرهززا و هززا ون يززث مفهوم مززن ح لمززة  عززن العو

سززز يزززة السيا مزززال الدول ئزززة الأع صززف بي عزززاد يو ضزززافة إلى الأب يزززةب بالإ صزززادية والتقن يززة والاقت ية والقانون

لزززلإدارة يززة  هزززا وخال الثقاف يزززث مفهوم مزززن ح يززة  مزززال الدول شزززركات الأع يزززةب و لزززدور دول صزززها وا صائ

مزززات  لمزززدير في منظ صززفات ا قزززرر  نززاول الم عزززالميب ويت صززاد ال يزززه في الاقت لززذي تؤد سزززلبي ا الايجززابي وال

لمسزتخدم في منظمزات الأعمزال الدوليزةب كمزا ويشزرع الإدارة الأعمال الدوليةب وأشكال التنظيم ا

مززز سزززتراتيجية في منظ سزززويق ات الا تزززاج والت سزززتراتيجيات الإن يزززةب وا مزززال الدول لمزززوارد الأع يزززل وا والتمو

مزززززة  يززززة وأنظ جززززارة الالكترون نززززت والت صزززززاد الانتر يززززةب واقت مززززال الدول مززززات الأع يززززة في منظ الفكر

 ية ناجحة في الإدارة الدولية.  المعلومات العالمية ونماذج رارب عالم

لمنظ ي(لم3 لمساعاتلممعتمدةلم3الإ ا ةلمالإستراتيجية:لملم4306

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يمززر يقزدم هزذا ا لزتي  حززل ا طززيط الاسزتراتيجي والمرا هززوم التخطزيط والتخ سززاأ  عرضزا لمف لم

هززوم  بززاعي ومف يزززل الر لززى التحل عززرف ع يززتم الت يززث  طزززيط ح مززن التخ نززوع  هززذا ال هززا  سزززالة ب يززا والر الرؤ

ظز لزتي تواجزه ل اوالمناهج الخاصة بالتخطيط الاسزتراتيجي لمنظمزات الأعمزال في  فزة ا لتحزديات المختل

مزززا ي مزززاتب ك شزززركات هززذ  المنظ لزززدى  سزززتراتيجي  طزززيط الا يزززة التخ ضزززا لعمل سزززاأ استعرا قزززدم الم
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مززا طزززاع الأع جززه ق مززا يوا سزززطينية و ئززة الفل قزززع البي شززخيص وا خززلال ت مزززن  سززطين  مززال في فل مزززن الأع ل 

لزززدى  سزززتراتيجي   طزززيط الا ضزززا للتخ سزززاأ عر قزززدم الم صزززاديهب وي سزززيه واقت لزززوتحزززديات سيا  ارات ا

طززط و يززة اعزداد تلزن الخ لززق والوحزدات المحليزة  وال لززة الفلسزطينية مزن تحززديات تزا يتع مزا يواجزه الحا

 بالتخطيط الاستراتيجي في كل من القطاع العام والخاص.

لمعملي(لم2نظ ي،لملم1ساعاتلممعتمدةلم لم3ا  ة:لمتطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالعلمملمالإ لم4307

 دارةالإ مبادئ 4101الحاسوبب  0102متطلب سابق 

فززززي سزززوفت او قزززات مايكرو سززززتخدام تطبي يزززة ا عزززرض ال يززززة  ي مزززال الإدار نجزززا  الاع س في ا

سززل  يززة الخاصزة في برنزامج اك مززة لاسزتخدام اهزم التطبيقزات الإدار لزب المهزارات اللا  ويكسزب الطا

فزززة وا طزززات المختل يززززة المخط ضزززية والمال صزززائية والريا لزززدوال الاح سزززتخدام ا قززززرار با تخزززاذ ال بزززؤ وا لتن

ضززافة يززثلا بالإ مززن ح نزززات  عززد البيا سززس لإدارة قوا نززامج اك صزززة  سززتخدام بر لجززداول الخا شززاء ا ان

بالقاعدة والاستعلام والتقارير على ضوء ما تتطلبه المنظمات المعاصرة من تقارير حيويزة وكزذلن 

لزبعض ا لزتي نكنهزا مزن تقديم تصور معاصزر  لتطبيقزات الإداريزة المعاصزرة في منظمزات الأعمزال وا

قززززار عزززداد الت سزززتخدير ا لززززتي ت فزززروع وا عززززددة ال مزززات مت لززززدى المنظ فزززة  صززززال المختل شززززبكات الات م 

 والانترنت.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلمالجم ةلمالشاملة:لملم4308

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هزززز ضزززا لمف سززززاأ عر هزززذا الم قزززدم  طززززورات ي مزززال والت مززززات الأع شزززاملة في منظ لجزززودة ال وم ا

لجززودة ود مجززال ا بززات واور التارايزة في  لجززودة  ومتطل ظززام ا نززاء ن يززا في ب حززول ءززو الادارة العل يززة الت ل

ضزززافة  لمزززوردين بالإ مزززع ا قزززة  يزززد العلا يزززل و توفي لزززى العم يزززز ع عزززاملين والترك كزززين ال مزززن ن لجزززودة  ا

لجزز لجززوائز ا عززرض  لجززودة و لجززودة لاسزتخدام ادوات ا ظززام ا قززة بن فززة المتعل  ISOودة والشزهادات المختل

مزز لزتيات بالإضزافة لتتبزع بعزض منظ بززر  المعزايير ا ئزة الفلسزطينية وا مززات الأعمزال في البي  تقزدمها منظ

مززال في  مززات أع سززية لمنظ حززالات درا قززع  مززن وا لجززودة  شززهادات ا لززى  صززول ع سززطين للح مززال في فل الأع

 البيئة الفلسطينية.

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمميالإحصا لمالحيلم4309

 مي مناهج البحث العل 5303الحاسوب  0102متطلب سابق 

لززب/ة بالمبزادئ الأ قززرر علزى تزويزد الطا هززا يركزز هزذا الم يززل الإحصزائي وتطبيقات ساسزية للتحل

لززتلا مب  يززل التنويزع والترابزط وا نززاول المقزرر تو يزع الاحتمزالات وتحل علزى المشزكلات البيولوجيزةب ويت
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نزاول عززات الدراسزة و ويت قززات بزين مجتم لززتي تشزمل العلا سززاليب الإحصزائية ا قززرر أيضزا  الأ نززات العالم ي

سزززاليب لزززهاب والأ هزززا وتحلي نزززات وتنظيم ضزززياتب  و زززع البيا بزززار الفر سزززتخدمة في اخت صزززائية الم الإح

 وتحليل التباينب والأساليب غير البارميترية.

 نظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3اقتصا  اتلمالعم :لملم4310

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122لب سابق متط

نزاول كززذلن تو قزرر سزوأ العمزل وأهميزة دراسزتهب مزعالم يت ضزيح مفهزوم الطلزب علزى العمزل ب و

نزززات  ضزززيح مرو ضزززيح تو كزززذلن تو نزززوعب و كزززل  بزززين  سزززية  فزززات الأسا مزززل والاختلا لزززى الع لزززب ع الط

لززةب  كزززل حا نززد  مززال ع هزززا الع لززتي يواج يزززارات ا مززال والخ لززى الع لزززي ع لززب الك عززرض والط كزززذلن ال

لزز بززأنواع العما يزززف  شززريب والتعر لمززال الب سززتثمار في رأس ا يززة الا يززف بأهم مززالتعر مزززاهرةب ة  يززة و ن عاد

ظززائ بززين الو مززال  قززال الع لززدول وكيفيزة انت بززين ا كززذلن  لمززدن و يززف إلى  ا مززن الر تززأتير ا.جزرة  فب و

صزززاد هززا الاقت هززا وآتار شزززرع أنواع لززة و ضززوع البطا عزززرض لمو مززالب والت جززور الع مزززل وأ سززوأ الع لززى  ية ع

 وسبل معالجتها.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لماقتصا  اتلمالمما  لم البي ةلم4311

 (2الاقتصاد )مبادئ  4122طلب سابق مت

قزززر هزززذا الم هززدف  خزززلال ي مزززن  فزززة  هزززا المختل لمزززوارد بأنواع صززاديات ا سزززس اقت ضزززيح أ ر إلى تو

يزززد خ لمزززوارد وتحد صززف ا صزززادية في و يزززة الاقت صززادي والنظر يزززل الاقت لزززى التحل يززز ع صزززها الترك صائ

ئززة تزار الاقتصزادية للالآوتصزنيفاتها واسزتخداماتها بالإضزافة إلى فيزرأ تنميتهزا والمحافظزة عليهزا و بي

  والتلوث.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لماليةالهردسةلمالملم4312

 الادارة المالية 4341متطلب سابق 

لزب بأهميزة ا.ندسزة الماليزة ووظائفهزا ونموهز ا مزن خزلال يهزدف هزذا المقزرر إلى تعريزف الطا

يزززارات و الم لزززة و الخ قزززود الآج سزززتقبليات و الع لزززة  بالم هزززا المتمث يززززات و  بزززادأدوات لزززى الم عزززرف ع لات. و الت

تزداول هزذ  المحاذير .ذ  المك فزة. ومعرفزة إمكانيزات  ونات في التعامزل بهزا في الأسزواأ الماليزة المختل

 الأدوات في  الأسواأ المالية العربية عامة والفلسطينية خاصة.
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لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمتسم قلمالخدماتلمالصحيةلم4313

 تسويقال مبادئ 4161متطلب سابق 

صزززص ا قزززرر في تخ هزززذا الم سزززعى  لزززب/ة ي يززززي الطا يزززة عز لزززى ماه عزززرف ع سزززويق الى الت لت

هزززوم   يزززف مف هزززا تعر يزززدة اهم ضزززيع عد طزززرأ الى موا خزززلال الت مزززن  لزززن  صزززحية وذ لخزززدمات ال سزززويق ا ت

سزززبل تط صززحية و لخززدمات ال يززة ا شزززفيات واهم سززويق للمست طززيط الت يزززات تخ صززها وآل ويرهززا وخصائ

لخززدمات ا جزززات( وا هززم المنت هزززا وي لزززتي)وا سززعيرها وتو يع هزززا وت شززفى وترويج قزززدمها المست ضزززاف الى ت

 ذلن الحديث عن تنظيم ادارة التسويق وهيكليتها التنظيمية في المستشفى.

لم ساعاتلممعلم3:لمساعةلمتد  ب(لم100تد  باتلمعمليةلمفيلمالمؤسساتلم لم4314 لم(عمليلم3تمدة

 إنهاء المستوى الثاني   متطلب سابق

فزذ  لطل سززاأ نا هززذا الم مززابززة يقزدم  قززع منظ فيززلاع علزى وا مززن الا مززال نكزنهم  ت ادارة الاع

لززدخول  عززارف اللا مزة  يززة لإكسزابهم الم يززة وصزناعية وخدم مززن شزركات رار الاعمزال الفلسزطينية 

لززى لسزوأ العمزل مزن خزلال الالتحزاأ تنظمزات الاعمزال في البي لزب ع ئزة الفلسزطينية حيزث يطلزع الطا

سزززلطة والم طزززو  ال مزززة وخ كزززل الاداري للمنظ يزززة هزززاا.ي مزززة وال فزززة في المنظ سزززام المختل يزززة ل ق م الوظيف

هزززا ت قزززوم ب لزززتي ت يزززة ا يزززة والخارج صزززالات  الداخل ضزززافة للات مزززع بالإ هزززا للمجت مزززة لمخرجات قزززديم المنظ

مزز مززة و شزززرية في المنظ لمززوارد الب كززذلن ادارة ا مززة  و سزززام المنظ لززف الاق تززائق في كت مزززن و سززتخدمه  ا ت

 والوظائف والخدمات التي تقدمها.

لم(نظ يلم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمم قلمعبرلمالانترنتلتسالم4315

 مبادئ التسويق 4161ب سابق متطل

( وهو احد المقررات الاختيارية في تخصص التسويق  4315يناقش التسويق عبر الانترنت )

تززق ثززة في التسزويق  صززر بر  قضزايا حدي طززور التكنولزوجي في الع ظزل الت نززي في  دور التسزويق الالكترو

لزتي يناقشزها هزذا المقزرر   تعريزف مزا هيزة الموالحزديث  ومزن اهزم ا لتسزويق الالكترونزي  ب ضزوعات ا

عناصر  المزيج الالكتروني )المنتجبالسعرب التو يع  والترويجب عناصر التسويق الالكترونزي واهزم 

التسويق عبر ودور   كتروني  و مقدمة في التسويق عبر  ركات البحثاستراتيجيات التسويق الال

يززل وال شززهارعلاالإيم سززاليب ا مززي  وا عززلان الرق تززم الا مززن  مززة  سزززويق  قززات العا يززة في الت مززة التجار العلا

 .الالكتروني والاعلام الاجتماعي ب تصميم المواقع الالكترونية واخيرا نظم الدفع الالكتروني
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لم(نظ يلم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمحيالا شا لمالسيالم4316

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

صص التسويق  مفهوم اد السياحي وهو احد المقررات الاختيارية في تخرشيتضمَّن مقرر الا

الدليل السياحيِّبومفهوم حمل شارة الدليل  وأنواع الأدلاء السياحيِّينب ووظائف الدليل السزياحيِّب 

ة بالفعاليَّات السياحيَّةب ومهارات عمل الإرشاد السياحيِّ الناجحةب الشخصيَّ ودور  وأهميَّتهب وعلاقته

 اتهب ومستقبل الدليل السياحيِّ.نها والفنيَّةب ووسائل الإرشاد السياحيِّ وأدوم

لمعملي(1لمنظ ي،لم2ساعات(لم لم3الاستثما  ةلم لما ا ةلمالمحافظلم4317

 1إدارة كافير  4109متطلب سابق  

قزززرر إ هزززذا الم هززدف  فززاهيمي بزززة بالم يزززف الطل كزززوين  زززافظ  لى تعر يزززة في ت يزززة والعمل النظر

ة أقسام رئيسية وهي  بيئة الاستثمارب اأ المالية وإدارتها وتشتمل هذ  المادة على ستورالاستثمار في الأ

ء  أدا وكفاءة الأسواأ الماليةب ونظرية  افظ الاستثمارب والتحليل الجوهري ل وراأ الماليةب وتقييم 

على جانزب رر ب و توي المقظ الاستثماريةب بالإضافة إلى أساليب إدارة المحفظة الاستثماريةالمحاف

 في تطبيقات  افظ الاستثمار.عملي تطبيقي باستخدام برمجية الاكسل 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3(لماساسياتلمفيلمالعلمملمالاكتما  ةلم 4318

 2إدارة كافير  4241متطلب سابق  

أهميته ودور   بنشأته  بتفهوم الإحصاء الاكتوارييف الطلبة يهدف هذا المقرر إلى تعر

تزأمين  تزه فيوالأفي مجزال ال صززاء الاكتزواريب أهمي فزة للإح فززه  سزاليب المختل مجزال التأمينزات وتعري

بطرأ تقدير السكان والوفيات في الفئات العمرية المختلفة ب واداول الحياة والوفيات ب المعاشات 

وفيات والتي تستخدم في تقدير الدفعات التأمينية وحساب الأقسا  وإعداد ومن تم حساب معدلات ال

 .عاشاتالمجداول 

لمالصحلم4322 لمفيلمالمؤسسات لم لم3:لملميةتطبيقاتلمحاسمبية لممعتمدة لم1ساعات لمعملي(2نظ ي،

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

الصحيةب يتناول هذا المقرر مجموعة من التطبيقات الحاسوبية ذات الارتبا  بأنشطة المؤسسات 

ب وهذا المقرر يعمل على حيةوتطبيقاتها ومزاياها للمؤسسات الص البرامجف الطالب/ة على يويجري تعر

 في مجال هذ  التطبيقات.مواكبة كل ما هو جديد 
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الاقتصا لمالإ ا ي:لملم4323

 مبادئ الإدارة 4101(ب 2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

هزززذا الم هزززدف  يزززل ي صزززاد الإداريب وتحل يزززة الاقت يزززة وأهم لزززى ماه لزززب ع يزززف الطا سزززاأ لتعر

بززين  كززذلن بيالنالعلاقزة  صززادية والاقتصزاد الإداري. و يززة ظريزة الاقت قززرارات الإدار يززة اتخزاذ ال ئزة عمل

لززب .  نززة الط عززات ومرو لززب والتنبزؤ بالمبي يززل الط سززة وتحل عززرض لاحقزا  لدرا هززا.تم يت لمززؤترة في والعوامزل ا

تززاجبإضزافة إلى نظر لمحززددة .زا ودوال الإن هززا والعوامزل ا يززرادات الكليزة وأنواع تزاج والإ نززواع وأ يززة الإن

سززززوأ  يزززة ال يززززاب ونظر لزززها  من كزززاليف وتحلي سززززعير الت سزززات الت عززززادل. وسيا يزززل الت شزززكاله وتحل وأ

فيزززرأ  سزززوأب و يززة ال هزززا بهيكل سزززعارب وتأتر يززد الأ لمزززؤترة في تحد مزززل ا هززم العوا يزززة وا قززرارات الإدار وال

سززع مززلتحديزد الأ تززه والعوا لززربح ونظريا سززاأ لمفهزوم ا طززرأ الم مززا يت يززز ألسزعري. ك سززة التمي  ار وسيا

لزه واسزتراتيجياتهب وأسزس تحليزل وتحديزد االمحز هززوم ددة  لأربزاع. كزذلن يتطزرأ هزذا المسزاأ إلى مف

قزززيب  سزززي والأف شزززروعات الرأ مزززل الم شزززكا.اب وتكا نزززتجين وأ تحزززادات الم نزززدماجب وا كزززّز والا التر

عزززددة ا شزززركات مت يزززة وال هزززذ  العمل نزززافع  سزززلعي وم خززززون ال لزززى الم بزززة ع ضزززافة للرقا سزززيات. بالإ لجن

معزايير  إلىيتطرأ هذا المسزاأ أيضزا تفاظ بالمخزون والرقابة عليهب وفيرأ تقييمه. ولاحوتكاليف ا

 تقييم كفاءة الأداءب وأسس ومراحل عملية تقييم كفاءة الأداء ومعاييرها.

لمالاجتماعالتأمةلمالصحيلم الضمانلملم4324 لم لم3ي: لممعتمدة لمنظ ي(3ساعات

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

تزأمينلى يهدف هذا المقزرر إ لزب/ة بالمفزاهيم الأساسزية في ال الصزحي وأنواعزه  تعريزف الطا

وإجراءاته والعقود القانونية للتأمين الصحي وأساليب حساب الأقسا  التأمينيةب ومفهوم الضزمان 

فيما يتعلق تا قد الاجتماعي ودور الضمان الاجتماعي في  تحقيق رفاهية المجتمع وسعادة الموافينين 

ساسية لمؤسسات الضمان عملب والتعريف بالوظائف الأ وإصاباتمن أخطار  نونيتعرض له الموافي

 الاجتماعي والتأمين الصحي

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الترميةلمالاقتصا  ة:لململم4325

 (2مبادئ الاقتصاد )  4122متطلب سابق 

نزا  كمزاول هزذا المقزرر ماهيزة التنميزة الاقتصزادية وأهميتهزا وأسزلوبها ومعزايير قياسزهاب يت

لززتي يززة الأساسزية ا بززالتعريف تشزكلات التنم يززات  يهزتم  مززاذج ونظر لززدول الناميزةب وبن عززاني منهزا ا ت

سزززة  هزززتم بدرا شزززرية. وي يززة والب يزززة القطاع سزززتراتيجيات التنم قززرر ا سزززتعرض الم صزززادية. وي يززة الاقت التنم

سزززززع فيززززرأ ن سززززباب تو يززززةب وأ سززززلوبا  للتنم صززززادي أ طزززززيط الاقت صززززاديةب والتخ يززززة الاقت يززززل التنم و

سززتعرض المسززتخا مزززا ي يزززة. ك سزززاليبه الفن تزززه وأ صزززادي دامه وأدوا ظزززام الاقت لمزززة والن هزززوم العو قزززرر مف



 

399 
 

هزززذ   يززة في  سزززات الدول يززة ودور المؤس لزززدان النام صززادية في الب يزززة الاقت يززة التنم تزززأتير  في عمل يززد و الجد

 صندوأ النقد الدوليب والبنن الدوليب ومنظمة التجارة العالمية. العملية ك

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3لإسلامي:لملم لماالاقتصالم4326

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122 متطلب سابق

قززرر  يسزلط  سززلامية هززذا الم شززريعة الإ خززر بهزا ال لززتي تز فززاهيم الاقتصزادية ا لززى الم الضزوء ع

صزززا يززز الاقت لزززتي ن صزززائص ا بززرا  الخ يزززث وإ فزززة ب ح ضزززعية المختل صززاديات الو عزززن الاقت سزززلامي  د الإ

يز قززرر في البدا صززادية العاة تسزيتناول الم فززاهيم والمصزطلحات الاقت ضززيح بعزض الم لززى و قززوف ع مزة والو

لززتي  عززة وخصزائص الاقتصزاد الإسزلامي ا تزم سيوضزح فيبي صززادر  ومزن  نشزأة الاقتصزاد الإسزلامي وم

عزززن  يززز   صزززادية ن لزززنظم الاقت سزززا كزززذلن  خزززرى ب  يزززة الأ عزززن الحر صزززل  شزززرع مف قزززرر إلى  يتطرأ الم

ضززواب سززلامي و صززاد الإ صززادية في الاقت يززة في  طهاالاقت لززى الملك عززرف ع قززرر الت سززيتناول الم مززا  ب ك

سزززلامي ب  صززاد الإ ظزززور الاقت مززن من يزززة  سززاب الملك شزززروعة لاكت طززرأ الم فزززة وال صززاديات المختل الاقت

ضززاف هززا إ سززلام من قززف الإ يززع ومو يززة التو  قززرر نظر ضززح الم يززة كززذلن يو يززة الإنتاج ضززيح العمل ة إلى تو

سززز مزززا  سزززلامي ب ك صزززاد الإ تزززاج في الاقت هزززداف الإن يززززل تبروأ خزززلال تحل مزززن  سزززتهلاك  يزززة الا   نظر

لمززززؤ مزززل ا مززززا العوا سزززلامي ب ك ضززززعي والإ كزززر الو مززززن الف كزززل  سززززتهلاكي في  فزززاأ الا ترة في الإن

مززز نزززة بينه سزززلامي والمقار ضزززعي والإ صزززاد الو صزززارف في الاقت قزززود والم ضزززوع الن ضزززح مو خزززيرا سيو ا وأ

فززز تززه المختل سززلامي بأدوا ظززور الإ لمزززالي في المن ظززام ا قززرر الن سززسززيتناول الم يزززرادات أو ة  نززب الإ واء في جا

 مية الاقتصادية في المنظور الإسلامي والوضعي .النفقات وفيبيعة التن

لمعملي(لم2نظ ي،لملم1ساعاتلممعتمدةلم لم3تطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالاقتصا :لملم4327

 الحاسوب 0102(ب 2قتصاد )مبادئ الا 4122متطلب سابق 

مزز يززة المعلو حزززول تقن صززلة  مززات مف سزززتعرض معلو قززرر ي مزززن ات هززذا الم ضززمنه  مززا تت مزززا و عمو

قززة  ثززة ذات علا سززاعدة في برمجيزات حدي سززتخدامها للم كززن ا صززا ب يم يززة الاقتصزادية خصو بالنظر

لكلزي تحليل البيانات الاقتصادية لإجراء الدراسات الاقتصزادية كالاقتصزاد الجزئزي والاقتصزاد ا

سززم ا لززى ر قزدرة ع قززرر ال ضززح الم سززي ب وسيو صززاد القيا طززات البلمخوالاقتصزاد الإداري والاقت يززة يط ان

قزززة بالم مزززات المتعل يزززل المعلو عزززة وتحل خزززلال مجمو مزززن  قزززة  حزززوث ذات العلا صزززادية والب شزززكلات الاقت

يزززة  شزززرع تقن قزززرر  سزززيتناول الم قزززرارات ب و تخزززاذ ال صزززول إلى ا سزززوبية للو قزززات الحا مزززن التطبي عززة  متنو

سزززتخدام  يززة ا صزززادية وكيف شززكلات الاقت يزززل الم فززة في تحل هزززا المختل مززات ومكونات يزززات البرالمعلو مج

تخززز يززل و كزززأداة لتحل قززة  سززوبية ذات العلا تخزززاذ الحا لززى ا قزززدرة ع تززم ال مزززن  نززات و مززات والبيا زين المعلو

صزززادية  مززاذج الاقت سززة الن ثزززل درا ئززي م صززاد الجز يززات الاقت قزززة بنظر سززواء المتعل صززادية  قززرارات الاقت ال
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صززز يزززات الاقت كزززذلن نظر كزززاليف و نزززتج والت سزززلوك الم سزززتهلن و سزززلوك الم سزززواأ و صزززة بالأ اد الخا

قزززود و قزززومي والن لزززدخل ال صزززر ا سزززة عنا ثزززل درا لزززي م ضزززافة الك ضزززخم ب إ لزززة والت صزززارف والبطا الم

 لتطبيقات الاقتصاد الإداري كتحليل الإنتاج والتكاليف والاستثمار والمخافيرة .

لم لم3:لملمالصحيةلمإ ا ةلمالمشتر اتلم المخازنلم4328 لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدة

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

الإدارية المتعددة لإدارة المشتريات رر على تعريف الطالب/ة على العمليات والوظائف لمقيركز هذا ا

سززات  شززتريات والتخززين في المؤس فزة الم يززة وظي نزاول ماه قززرر ت والمخزا ن الصزحيةب ويجززري في هزذا الم

دي وظيفة الشراء والتخزينب واستراتيجيات الشراء المختلفةب وتحديد الحجم الاقتصاالصحيةب وتنظيم 

للتأكد من مطابقة الشراءب واختيار مصادر الشراء المناسبة لطلبية ب واستلام المشتريات وفحصها 

قع  المخا ن  المواصفاتب والسجلات الخاصة بوظيفة الشراءب وتقويم أداء وظيفة الشراءب واختيار موا

 ن.خزون واجراءات العمل والمناولة والرقابة وغير ذلتصحيحهاب وتحديد مستويات المو

لمظ ي(نلم3 لمةساعاتلممعتمدلم3(:لم1محاسبةلمالش كاتلم لم4330

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

لزب للمحاسزبة الماليزةب حيزث يهزدف المسزاأ إلى التعزرف علزى  يهتم هذا المقرر بتعميزق فهزم الطا

نزواع الشزرك مززن أ صززة بشزركات الأشزخاصب و يززث الخصزائصب وأهزم الحسزابات الخا اتب مزن ح

يززز ع سززتناد إلى لزى تزم الترك فزة بالا هززا المختل بززق شززركات الأشزخاص بأنواع شززركات المط قزانون ال

لززتي  يززات ا كززوينب والعمل يززث الت مززن ح شززركات التضزامن)العادية(  نززاول  يززتم ت يززث  في فلسزطينب ح

مزززن ح هززا  لزززتغير في ملكيت هزززا ب وا قززوم ب بزززاع ت عزززات الأر يززات تو ي شزززرينب وآل صزززال  ضززمام وانف يزززث ان

نزاول  تصزفية وانقضزاء شزركة التوصزية الا.زلزديهاب  وانقضزاء وتصزفية أعم تززم ت سززيطةب اب ومزن  ب

 وفيرأ تسجيل العمليات المالية في شركة المحاصة.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3المحاسبةلمالإ ا  ة:لملم4331

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

ة كزل نظمزيتناول هذا المقرر أسس ونظم المحاسبة الإداريزةب مزع التمييزز بشزكل واضزح بزين أ

ئزة الأعمزالب كمزا يتطزرأ إلى مفزاهيم التكزاليف من  اسبة التكزاليف والمحاسزبة الإداريزة في  بي

نززززات  عززززداد الموا  يزززة إ لززززربحب وكيف جززززم وا فزززة والح بززززين التكل قززززة  يزززل العلا هززززاب وتحل سزززس تبويب وأ

يزززة ا طززززيط التخطيط هزززا في التخ بزززرا  دور يزززة وإ صززززناعية والخدمات يزززة وال شزززتت التجار يزززة في المن لجار

يززززات واالرو سزززتخدام التقن يزززة ا يزززيم الأداءب وكيف بزززة وتق مززززات قا يزززل المعلو ثزززة في تحل سزززاليب الحدي لأ
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عززززداد  صزززحيحةب وإ يزززة  قزززة علم يزززة بطري شزززغيلية والرأسمال يزززة الت قزززرارات الإدار تخزززاذ ال سزززبية لا المحا

 تم استخدامها في تطبيق السياسات الإدارية بالمنشتت بكافة أنواعها.تقارير وقوائم ي

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3(:لم2الش كاتلم بةلممحاسلم4332

 (1 اسبة الشركات ) 4330ق متطلب ساب

فيزززرأ  سزززجلاتهاب و هزززا و مزززوال وأنواع شزززركات الأ لزززب ب يزززف الطا سزززاأ الى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

قزوم لزتي ت يززة ا بززق  تكوينهزاب والعمليزات المال قزانون الشزركات المط قززا  ل نزدماجها وف هززا وتصزفيتها وا ب

لززىفي فلسزطينب وبزالتركيز  مززة والشزركات ذات المسزؤولي ع لمحززدودةب الشزركات المسزاهمة العا ة ا

سزززيسب  جزززراءات التأ صزززائص وإ يزززف والخ يزززة  التعر ضزززوعات التال نزززاول المو خزززلال ت مزززن  لزززن  يزززتم ذ و

تزززا في  لمزززال  كزززوين رأس ا سزززبية لت جزززراءات المحا لجزززة والإ لمزززالب ومعا فزززيض رأس ا يزززادة وتخ لزززن   ذ

سززن صززدار ال صزززدار ب وا سززيس والا صززاريف التأ سزززويات داتم صززاتب  والت يزززات والمخص ب والاحتيافي

 اعداد القوائم المالية الأساسية ب وتصفية واندماج الشركة.الجردية و

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3عا سلمالمحاسبيةلمالد لية:لمالملم4336

 (1) ة الشركات اسب 4330متطلب سابق 

لززتي ئززات الدوليزة ا مززات وا.ي عززرف علزى المنظ هززذا المقزرر الت نزاول  قز يت سززبةب ت لمززة المحا ف وراء عو

لمجززالب  هززذا ا نززة وجهودهزا في  لززى مه هززا في الحفزاظ ع يززة ودور يززة المحاسزبية العالم لمجززامع المهن وفيبيعزة ا

عزززدا يزززة إ سزززتخدامها في عمل سزززبية لا عزززايير  ا صزززدار م هزززاب وإ سززبةب وتطوير يزززةب  المحا قزززوائم المال د ال

بية ومعزايير الإبزلاا المزالي المنظمزة اسزكما يتناول عرض وتفسير ومناقشزة مفصزلة لأهزم المعزايير المح

 الية الصادرة عن المجالس المهنية المحاسبية المتخصصة.للمحاسبة الم

لمعملي(لم2نظ ي،لملم1ساعاتلممعتمدة لم3تطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالمحاسبة:لملم4337

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132 بالحاسوب 0102 متطلب سابق

يززق    سزززاأ بتطب هزززذا الم هززتم  لزززب ي هزززارات حالطا سزززوم يزززل ا سزززبيةب وتقل مزززال المحا يززذ الأع بية لتنف

فززة الأ يزززةتكل مزززال الكتاب لجزززاهزة ع لحززززم ا بزززرامج ا يزززة و لزززبرامج التطبيق سزززتخدام ا ضزززافة إلى ا ب بالإ

سزززبية مزززال المحا يزززذ الأع خزززلال لتنف مزززن  لزززن  يزززتم ذ فيززز ب و لزززى الإ عزززرف ع مزززات الت لزززنظم المعلو عزززام  ار ال

يززةب  والت مززل الإلكترون ئزة الع سززبة وبي سززلب  عزرفالمحاسزبية المحو نززامج الإك سززيات عمزل بر لززى أسا ع

تزم  مززل اسزتخدا ومزن  قززات   الإكسزل لبرنزامج الإلكترونيزةم جزداول الع لزدوال الجزاهزة في التطبي وا

فزةب و عززداد الموا نزاتب والتحلالمحاسزبية المختل مجززالات التخطزيط لإ لمززاليفي  شززوف  بيزل ا وإعزداد ك
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ضززريبة بالرواتزب سززتحقات ال سززاب م سززتهلاكواحت سززبية ات ب وإعزداد الا عززدادالمحا سززويات  ب وإ الت

يززززة عززززداد التالجرد يززززةب ب إ يزززززتم قززززارير المال مززززا  لجزززززاهزة في ك لحزززززم ا لززززبرامج وا عززززض ا سززززتخدام ب ا

سززب  سزززبية ح قززات المحا حزززدثالتطبي لززي أ سزززوأ المح جزززدة في ال لززبرامج المتوا شززمل   تزززا ا يزززل ي عزززداد دل إ

وعمزل قيزود   اجعزةبمر تسزجيل أحزداث ماليزة وترحيلزهاب واسزتخراج ميززانوالحسزابات والأصزنافب 

يزززة قزززوائم مال عزززداد  سزززوية وإ كزززذ .ت لزززى و عزززرف ع قزززرر الت ضزززمن الم نزززات لن يت عزززد البيا ظزززم إدارة قوا ن

 .وتطبيقاتها في المجال المحاسبي

لمنظ يلم(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الإ ا ةلمالمالية:لملم4341

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132ب سابق متطل

بزززالتطور   لزززب  يزززف الطا قزززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف  تزززي فزززة ال طزززور وظي يزززةب وت لزززلإدارة المال اراي 

يزززتم الإدارة الم مزززا  مزززالب ك شزززتت الأع هزززا من مزززرت ب لزززتي  يزززة ا حزززل التارا عزززبر المرا هزززا  نزززوع مهام يزززة وت ال

يزززززة وخ فزززززة المال لمزززززالي ب والوظي قزززززل ا نزززززات الح ئزززززة ومكو لزززززى بي عزززززرف ع هزززززا الت صزززززها ب وواجبات صائ

 الضزوء المقرر هذا ويلقيختلفةب الم وصلاحياتهاب كذلن التعرف على وظيفة المدير المالي ومهامه

لززى فززاهيم ع سززيةالا الم يزززةالإدارة  في سا ثززل المال طززيط م لمززالي التخ سزززة ا يززاس ودرا ئززد وق خزززافيرة العا  والم

يززان قزززة وتب مزززاب العلا يزززة بينه يززار وكيف سززتثم بزززدائل بزززين مزززن الاخت فزززةب ارالا كزززذلن المختل هزززوم و  مف

مزززة يزززة القي قزززود الزمن هزززم للن يزززة وف فززز الإدارة أهم يزززةا ةوالوظي هزززا  لمال ظزززيم في ودور مزززة تع سزززوقية القي  ال

شززأة كزززذلن بللمن ئزززد ي و سزززاب الفوا مزززن ح يززة  ضزززية في الإدارة المال نزززواحي الريا لزززى ال قززرر ع كزززز الم ر

يزززة تزززدفقات المال مزززة ال يزززة وقي مزززة الزمن كزززذلن القي هزززا و لزززف أنواع هزززا أو  تخت مزززن إنفاق بزززاختلاف  

مزززن يزززة  لزززى الأوراأ المال يزززز ع ضزززا تم الترك سزززتلامهاب وأي يززززن أد ا سزززهم وأدوات د يزززة كالأ وات ملك

يززة كالسزندات وبيزان ال يززل الشزركاتب وكيف سززتخدامهما كزأدوات لتمو فززروأ والاختلافزات في ا

ضززلة بينهمزاب لززدين وفيزرأ المفا بززأدوات الملكيزة أو أدوات ا قززرار التمزويلي  خززير  اتخزاذ ال لجزززء الأ وفي ا

تززة )ا شزززكا.ا الثلا فززع بإ طززرأ إلى الروا قزززرر تم الت هززذا الم يزززة لمززامززن  لززي( وكيف شزززغيلي والك لي والت

 تهما بالأرباع المتوقعة للشركات. قياسهما وكذلن علاق

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الماليةلمالعامة:لملم4342

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

قزززرر الى ت هزززذا الم هزززدف  صزززادية ي مزززة الاقت ظزززل الانظ هزززا في  مزززة ودور يزززة العا لزززب بالمال يزززف الطا عر

لززة مززوارد الدو صززاوي و عززم الاقت هزززا في د ضززرائب وأهميت صززيل ال نززاول بالتف عزززام ت كززل ال قززومي وا.ي د ال

صزززادية  هززا الاقت مزززة وأتار قززات العا يززة والنف يزززة النقد سززات المال يززة والسيا بزززة المال مززة والرقا نززة العا للموا 

 والاجتماعية.
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلمالتأمة:لملم4343

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

تز ذا المقرر إلى تعريف الطالبف هيهد امين وفيبيعتهزا وخصائصزها على أشزكال شزركات ال

يزبين أسزس  و أهميتهزا وكزذلن  تزأمين و  نزواع ال تزأمينب وأ علزى مفهزوم  الخطزر وأنواعزهب ووظزائف ال

هززا  تززامين وقوانين ضززيات ال نززات ريا سززة تأمي خززلال درا مززن  يززة  سززس النظر يززق الأ هززا وتطب جززه تطبيق و أو

مزززوذج م يزززاة كن سزززعالح سزززعارب وأ و سزززات الأ تزززم  سيا مزززن  تزززامين و نزززواع ال حزززد أ تزززأمينب لأ سزززا  ال ق

سززوية  تززأمينب وت صززات ال صززدار بولي تززأمينب  وإجزراءات إ شززتت ال ظززيم الإداري لمن والاحتيافيزاتب والتن

هزززذا الم مززل  ضززاتب ويع بززات والتعوي سززليط المطال لززى  ت لخزززدمات قززرر ع سززويق ا يززة ت لززى كيف ضزززوء ع ال

 حكومية ورارية في خدمة المجتمع.ين التأمينية ودور مؤسسات التام

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3لمالية:لمالأسماقلمالم4345

 الإدارة المالية 4341متطلب سابق 

حززث في  يزززث يب يززة ح سززواأ المال هزززوم الأ لززب تف يززف الطا قزززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  بزززادئ ي الم

يزززة والأدوات سزززواأ المال صزززائص الأ يزززف وخ ثزززل تعر يزززة م سزززواأ المال يزززة ل  سزززواء الم الأول هزززا  سزززتخدمة في

نززوا يززة وأ هززا أو الحقيق كززذلن الماليزة من مززةب و غززير المنظ يززة المنظمزة و يززة أو الثانو يززة الأول ع الأسزواأ المال

هززا بالسزوأب والتعزرف إلى تزداول في يزتم ال لزتي  فززرأ  الأسزواأ النقديزة وأدواتهزا ا لزتي رمزع وت الأشزياء ا

يززةب والمتعزاملين في الأ سززواأ الماليزة والنقد فززرو سززوابزين الأ شززرع ال سززطاء مزع  مززن سماسزرة وو أ الماليزة 

هزززوم قزززات بينه ضزززا إلى مف طزززرأ أي سزززواأب وتم الت هزززذ  الأ مزززل في  لزززتي تع سزززات ا كزززذلن المؤس مزززاب و

سزززوأ الأوراأ ا سزززتخدمة في  شزززرات الم نزززواع المؤ سزززتوياتها وأ فززاءة وم مزززع الك سزززها  يزززة قيا يزززة وكيف لمال

عزززا صزززات ال هزززم بور سزززتخدمة في أ شزززرات الم لزززى المؤ يزززز ع يزززة   .الترك لزززى عمل يزززز ع ضزززا تم الترك وأي

سززززواأ ا تززززداول في الأ تزززززداول ال شززززرو  ال صززززات و سززززتخدمة في البور مززززر الم نزززززواع الأوا يززززان أ يززززة وب لمال

لزز ورا عزززادل  سززعر ال سززاب ال لززى ح يزززز ع خززيرا تم الترك .ززاب وأ مززة  قززوانين المنظ سزززهم وال مززن أ يززة  أ المال

 .وسندات وكذلن حسب العوائد على هذ  الأدوات المالية

يصصةلم المصص فية:لمتطبلم4346 لصصمملمالمال سصصمبيةلمفيلمالع مصصدةلم سصصاعالم3يقصاتلمحا ظصص ي،لملم1تلممعت لم2ن

لمعملي(

 الإدارة المالية 4341الحاسوبب  0102متطلب سابق 

سزززتخدام  عزززد ا بززادئ وقوا نزززامجم لزززدوال في بر مزززع ا مزززل  سزززس التعا سزززلب أ سزززلب  الإك الإك

قزززر سزززط ل مزززة الق سزززاب قي ثزززل ح يزززة م ضزززيع المال لزززف الموا سزززل في كت سزززتخدام الإك مزززا سزززاب ض  اب ح
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يززز مزززاب تحد لزززغ  سزززتثمار مب سزززتقبلية لا مزززة الم شزززاريع القي يزززيم الم مزززاب تق شزززركة  يزززة ل جزززات المال د الاحتيا

يزززة  سزززتخدام تقن يززةب ا كزززافير الأوراأ المال ئززد و يزززيم عا مزززانب تق كززافير الائت صزززنيف  سززتثماريةب ت الا

 .الاستهداف في التطبيقات المالية تقنيةدولة في التطبيقات المالية واستخدام ال

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3(لمالاسماقلمالماليةلم 4345

 1ادارة كافير  4109  متطلب سابق

يززف  هززذا المقزرر إلى تعر يززة الطلبزةيهزدف  هززوم الأسزواأ المال سززتقبلية بأنواعها تف )الفوريزة والم

فزرأ بزين الأسزواأ الماليزة والنقديزةب  بتا فيها أسزواأ الخيزارات( لزتي رمزع وت والتعزرف إلى الأشزياء ا

عزززا فزززملينوالمت شزززرع ال مزززع  سزززطاء  سزززرة وو مزززن سما يزززة  سزززواأ المال كزززذلن  في الأ مزززاب و قزززات بينه رو 

نززواع  لزتي تعمزل في هزذ  الأسزواأب وتم التطزرأ أيضزا إلى مفهزوم الكفزاءة ومسزتوياتها وأ المؤسسزات ا

سززززو سززززتخدمة في  شزززرات الم شززززرات المؤ لززززى المؤ يززززز ع مزززع الترك سززززها  يززززة قيا يزززة وكيف أ الأوراأ المال

هزززم  سززتخدمة في أ تززداول فيبورالم يزززة ال لزززى عمل يززز ع ضزززا تم الترك عزززا . وأي يزززة صززات ال سزززواأ المال  الأ

خززيرا تم  .ززاب وأ مززة  قززوانين المنظ تززداول وال شززرو  ال صززات و سززتخدمة في البور مززر الم نززواع الأوا يززان أ وب

سززعر ال سززاب ال لززى ح يززز ع ئززد الترك سززب العوا كززذلن ح سززندات و سززهم و مززن أ يززة  لزز وراأ المال عززادل 

 ة.اليعلى هذ  الأدوات الم

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3التاميراتلمالاجتماعيةلم لم4348

 مبادئ التأمين وإدارة المخافير 4261متطلب سابق  

قززرر هززذا الم شززمل  يشزرع  ضززات. ت مززة التعوي سززي لحز كززون أسا عززاملين كم نززافع ال عززة م فيبي

حزز قززررة في المواضزع المطرو خززرى  هزذا الم عززد الأ مززاعي وبزرامج التقا يززاة والصزحة الج لززى الح تزأمين ع ال

مززل والضزمان اتعوو عززافيلين عزن الع عززاملين وتزأمين ال مززاعي يضزات ال تززأمين الاجت مززاعي وبزرامج ال لاجت

بزززرامج  عزززاملين و نزززافع ال يزززة لم نزززب القانون تزززأمين والجوا عزززادة ال مزززاعي وإ لمزززؤمن الج يزززات ا خزززرى وعمل الأ

 جتماعي.التأمين الا

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلممخاط لمالائتمان:لملم4349

 لإدارة الماليةا 4341متطلب سابق 

ظززززائف و صزززرفيب و مززززان الم سزززيات الائت سززززاليب أسا عززززهب أ صزززرفي وأنوا مززززان الم أدوات الائت

يززاس  فيززرأ تحليزل وق مززان المصزرفيب  مززانب مسزببات كزافير الائت نززد مزنح الائت التمويزل المسزتخدمة ع

يززل المزالي والائتمزاني للمقزترضب إداركزافير الائ قززروض ة اتمزانب إدارة المعلومزات الائتمانيزةب التحل ل

 المتعثرةب وأسبابها وعلاجها.
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3 العمليات:لملمنتا الإإ ا ةلملم4351

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

سزززبة الت صزززناعية و ا سزززة ال مزززن الإدارة وا.ند يجزززا  قزززرر مز هزززذا الم ثزززل  يزززث يم كزززاليفب ح

طزززو هززوم والت يزززث المف مززن ح يزززة  يززات الإنتاج مزززة في إدارة العمل نززاول مقد لمزززؤترة ر ايت مزززل ا تززاراي والعوا ل

قززات أو علزى الإنتاجيزةب وتحليزل ا قزراراتب تحليزل نقطزة التعزادلب وتطبي لعمليزات الإنتاجيزةب اتخزاذ ال

فيززرأ اسزتخدامات علزم الإدارةب ويوضزح أيضزا   الاسزتراتيجيات والخطزط المتبعزة  في إدارة العمليزاتب 

يززة للمؤ قزززة الإنتاج طزززيط للطا يزززة التخ لزززبب كيف بززؤ بالط سزززاالتن طزززيط س فيزززرأ التخ صزززناعيةب و ت ال

يززززة في الم قزززة الإنتاج قززززع للطا طززززيط موا يزززة تخ شززززارب وآل يزززة الانت سززززتخدام نظر يززززة با سزززات الخدم ؤس

يزززز نززززواع العمل تزززه وأ يززززث أهمي مززززن ح صزززنع  لززززداخلي للم يززززب ا لزززن الترت ضززززافة إلى ذ سزززهيلاتب إ ات الت

لززى اسزتخدام الطز صززنع مزع التركيزز ع فيززرأ ونمزاذج ترتيزب الم ضززية رأ الصزناعية والخدميزةب و الريا

 صادر البشريةب وفيرأ العمل.  والإحصائيةب وتصميم نظام العملب إدارة الم

يصصةلمالتجا  صصةلم4354 قصصصعلمالالكتر ن صصصميالمالمما سصصياتلمت مصصدلم3:لمأسا ظصصص يلم1 لمةسصصصاعاتلممعت لم2،لمن

لم(عملي

 التسويقمبادئ  4161متطلب سابق 

نززتلإنابر قزع التسزويق عزامو تصزميم إلى إكسزاب الطلبزة مهزارات هزذا المقزرر يهزدف ب تر

يزز لززولاء مدعبشزكل  يززادة وا شززا  المسزتهلن و  كززرةللسز ن مززة او الف هززوم  قززرر. يغطزي الملعة او الخد مف

نززتب قزعاموعززبر عزلان الإ بززادئ  الإنتر لززى تصزميم ووم شززر  ع شززكل عزام ون نززي ب شززاء موقزع إلكترو إن

سزززويقشزززبكة الا يزززة والت جزززارة الإلكترون تخزززدم الت لزززتي  لزززن ا صزززة ت نزززتب وخا طزززرأ إلى نتر مزززا يت ب ك

يززززالا نززززي. ويجل لززززدفع الإلكترو فززززة ل قززززررسزززززد ات المختل يززززات الم عزززززات  آل تززززرويج المبي سززززويق و الت

ضززيعم يشزملب كمزا الاسزتهلاكية سززية للإعزلان التقليزدي    منهزامتعزددة وا عززلان المبزادئ الأسا والإ

بزززادئ عزززبر  نزززتب وم يزززةتالإنتر قزززع الالكترون مزززات  صزززميم الموا سزززتهلنب والعلا بزززة الم عزززز  رر لزززتي ت ا

 التجارية.  

لم(عمليلم1،لمنظ يلم2 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمالتسم قلمالالكتر نيلمعبرلمالانترنتلم4356

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

لزززة قزززرر بهزززذا المبزززدأ ي مزززثيرة وفعا مزززة  حزززة عا جزززاتفي لم سزززويق المنت عزززبر و عزززا  ت لخزززدمات  ا

نزز تزززمتالإنتر نزززت ب  لزززى الانتر سزززويق ع كززرة في الت يزززة المبت نزززب التقن يزززع الجوا نزززاول   لزززن ذ فيتزززا  بيت

صزززمي يزززة ت يزززب مأهم عزززإدارة وهزززاب تطويرو صزززفحات الو مزززة  لانالإ قزززات العا شزززر والعلا لزززذيوع والن وا



 

406 
 

عززات مززا يب والمبي طززيك سززة غ صززطلحات رئي ثززل   ززرك اززث  م سززويقالم نزززات ت سززتنبا  البيا ب وا

هزززاب  سزززويقية وأدوات نزززي والت سزززويق الإعلا نزززيب والت يزززد الإلكترو عزززبر البر سزززويق  نزززات الت عزززرض إعلا

   .شطالن التفاعلي

لم(عمليلم1،لمنظ يلم2 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمالالكتر نيالد ليلمالتسم قلملم4357

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

قزززرر  طزززي الم هزززم يغ مزززن أ حزززدة  نزززت انزززات مكووا ثزززل بلإنتر لزززتي تتم صزززيل وا لزززى تو قزززدرتها ع

لخزز عززالميالمنتجزات وا سززتهلن ال فززي ب دمات إلى الم قززرر ف بززة يززتعلم الطهززذا الم يززيم الأل يززة تق أ اسززوكيف

يززال نزززت دول خزززلال الإنتر مزززن  عزززة موة  لزززى مجمو مزززاد ع يزززاتبالاعت مزززن المنهج عزززة  يزززةب تنو  والأدوات الرقم

نززت  عززبر الانتر سززويق  طززة الت هززا في خ عززالميوودمج سززتهلن ال صززل إلى الم شززأنها أن ت مززن  لزززتي   شزززمليوب ا

ضززا فززاهي اي هزززا م م خززرى من سززويق  أ فززاهيم الت لززدولي م مززلاا طززوير الح نززتب وت يزززةعزززبر الانتر  ت الإعلان

 .عات المستهدفةوالمكوّن الثقافي والحضاري والمجتمعي للمجتمتلاءم لت

لم(عمليلم1،لمنظ يلم2 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمالتسم قلمالسياحيلم الدردقيلمال قميلم4358

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

سزززاأ طزززرأ م سزززوي يت هزززوم الت طزززلاب تف يزززف ال مزززي  إلى تعر نزززدقي الرق سزززياحي والف ق  ال

يزززة و سزززياحة الالكترون جزززز  فيزززرأال مزززن ح يزززة  عزززاملاتهم الرقم نجزززا  م سزززياع وا سزززتقطاب ال نزززادأ ا ف

تززذاكر طززيران و لزززى  ال يززز ع جززز والترك سززتخدمة في الح قززات الم يززب والتطبي صززفحات الو خززلال  مززن 

خززرى  افة والمطزاعم رقمنزه  يزع العمليزات الخاصزة بالسزياحة والسزفر والضزي فزق الا والفنزادأ  والمرا

 در من الكفاءة والفعالية.ى قن المؤسسات من تحقيق أقصالتي نكّو

لم(عمليلم1،لمنظ يلم2 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمال قميتكرملمجيالمالإعلانلملم4359

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

هزززذا الم كزززز  لزززى قزززرر ير سزززوب وا.و عزززلانالإع خزززلال الحا مزززن  نزززت  لزززة عزززبر الإنتر تزززف النقا ا

خززززرىب  يزززة الأ يزززة والرقم هززززة اللوح طزززي والأج سززززاليب ويغ يزززة وا قزززرر كيف شزززالم نزززات الإاء إن عززززبر علا

وإكسزاب ب ةذج التجاريزاالنمز مفهز إلىالمقزرر يهزدف  كمزا. هاميتقيات والخدمات ولمنتجلالانترنت 

ا.زدف ان . لتسزويق عزبر التقنيزات الرقميزةل الخزدماتو المنتجزات إسزتراتيجيةتطزوير الطلبزة مهزارات 

هزززذا الم مزززن  لزززرئيس  هزززو ما عزززقزززرر   بزززالإعلان  لزززق  ضزززيع  زززددة تتع لجزززة موا خزززلال  ابرعا مزززن  نزززت  لإنتر

لززة و هزززةا.واتزف النقا لزز الأج خززرالمحمو قززرر ة الأ ضززمن الم ضززايا ىب كمزا يت صززية والق ضززايا الخصو ق

 .ذات العلاقة بتكنولوجيا الاعلان الرقمي عبر الوسائط المحمولة القانونية
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لمنظ ي(لم3 لممعتمدةلمساعاتلم3(لم1تلمعامةلم تأميرالم4360

 خافيرالممبادئ التأمين وإدارة  4261متطلب سابق  

هزززوم الت بزززة تف يزززف الطل قزززرر الى تعر هزززذا الم هزززدف  نزززواع ي صزززهاب والا مزززة وخصائ نزززات العا امي

قززرر  طززرأ الم هززاب ويت صززة ب يززة الخا مززةوفيرأ ادارة العمليزة التامين نززات العا تززائق التامي قززود و فزة لع المختل

طزززار الى الت لزززف( واخ صززادمب ت حزززريقن ت غززرأب  طزززر النقلالبحري) يزززقب وخ طززر الحر ضزززد خ نززات  امي

 )تلف او فقد(. انالطير

لمنظ ي(لم3 لمةاتلممعتمدساعلم3تسم قلمالخدماتلمالمالية:لملم4361

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يتضمن هذا المقزرر دراسزة الأنشزطة التسزويقية لمؤسسزات الخزدمات الماليزة ويعزالج تعريزف 

سززات الماليزة للتالخزدم تزبو المؤس لخززدمات وعمليزة  هززوم تسزويق هزذ  ا مززن سزويات الماليزة وتطزور مف ق و

خزززدمات بالإ سززويقية لل ئزززة الت يززل البي يزززتم تحل طزززوير تززم  قزززة بت نززب المتعل لزززى الجوا يززز  ع ضزززافة إلى ترك

صزززة  سزززويقية الخا مزززات الت ظزززم المعلو لجزززة ن يزززتم معا تزززم  مزززن  هزززا و سزززعيرها وترويج يزززة وت جزززات المال المنت

 ؤسسات المالية .بالم

لمنظ ي(لم3 ساعات(لملم3مبا ى لمالقانمنلم تش  عاتلمالتامةلمفيلمفلسطةلم لم4362

 افيرمبادئ التأمين وإدارة المخ 4261متطلب سابق  

عزززهب  سزززامه وفرو صزززه واق تزززه وخصائ يزززان وظيف قزززانون وب بزززالتعريف بال قزززرر  هزززذا الم بزززدأ  ي

قزززانون ا صززادر ال طزززرأ الى م لخزززاصب ويت قززانون ا عزززام وال قززانون ال يزززبين وال شزززاديةب و سززية والاستر لرئي

لزذمم ا مززا لماالمقصزود بالحق)العزام والخزاص( والمقصزود با قزانونب ك يززة واشزخاص الحزق وتطبيزق ال ل

قزززوأ  ضززح الح بزززة يو يزززف الطل قززل الى  تعر تزززم ينت هزززا.  مززل بطبيعت عزززن التعا لزززتي تخززرج  شزززياء ا يززة والا المال

تزززز يزززات ال طزززاع وعمل كززززم ق لزززتي تح قززززرارات ا مزززة و ال سززززطيو  بزززالقوانين و الأنظ سزززوأ الفل امين في ال

لززى الأوكزذلن  تزأمين ب وع يززة لعقزد ال تزأمينب  نزوابالطبيعزة القانون قززود ال فزة لع هززذا ع المختل ويعزرفهم 

يزز بززةيفاضزل  فالمقزرر ك قززود  الطل سززرته مزن الع سززب مزع أ مززا يناسزبه ويتنا يززة واتزار  في الحيزاة العمل

 .ستخدام الأسلوب الأمثل لحلهاالمختلفة ب ويتعرف أيضا على المشاكل التي تواجهه وكيفية ا
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لم(نظ يلم3 لمةساعاتلممعتمدلم3التسم قلمالد لي:لملم4363

 مبادئ التسويق 4161تطلب سابق م

قزة  بالتسزويتضزمن هزذا المقزرر  لزدولي. حيزث سزيتم التعزرف يمجموعزة مزن الموضزوعات المتعل ق ا

ضززع ا سزززاهمة في و يززة والم صزززناعية والخدم شززتت ال لزززدولي في المن سززويق ا قزززع الت لززى وا يزززة ع سزززس العلم لأ

قززز هززذا  الم خززلال  مزززن  عززرف  سززيتم الت كزززذلن  لززدولي .  سززويق ا يززة للت ضززرر والعمل لززى الموا قزززة يع ع المتعل

لزذا يززدول ق المنتجزات والخزدماتيبتسزو عززن البي فهزوا ب  سززية والسيئزة الاقتصزاديقززدم نظزرة شزاملة  ة يا

لزتي يزوالثقاف نززد تسزويمة ا تزؤتر في الشزركات ع تزه عِلَق سزِيكزن أن  قززرر ا يزدول هوخدما ب كمزا أن الم

ضززل الطزرأ يزد حجزم السزوأب تحديززة  تحديزع الآتيغطزي المواضزي ة يززخول إلى الأسزواأ الأجنبللزدد أف

 .ة شاملةيقية وإنشاء خطة تسويقيات التسويجيار أفضل الاستراتيتة اخيفيبالإضافة إلى ك

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3التأمةلمعل لمالحياةلم لم4364

 وإدارة المخافيرمبادئ التأمين  4261متطلب سابق  

كززا لززى الممتل تزأمين ع هززوم  يززف الطلبزة تف هززذا المقزرر إلى تعر يززةت ويهزدف  مززن  المسزؤولية المدن

لززى :خزلال  تزأمين ع صززةب  أسزاليب ال تزأمين علزى الممتلكزات الخا هززا ال كتلزف الممتلكزات ومزن أهم

تززأمين ضزد سززؤولية المدنيز والممتلكزات التجاريزةب وال تزأمين البحزري ب والم يززق ب وال هززذ  الحر ة وراء 

 ؤسساتالمالممتلكات ب كما تبين هذ  المادة المخافير التي يتحملها الأفراد و

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3تامةلمالسيا اتلم الحما ثلم لم4365

 مبادئ التأمين وإدارة المخافير 4261متطلب سابق  

يزززة  ضزززات الاجبار نزززواع التعوي سزززيارات و ا لزززى ال نزززات ع نزززواع التأمي فزززة ا قزززرر لمعر هزززذا الم هزززدف  و ي

سززعارها  سززتثناءاتها  وأ شززروفيها و ا يززان  مززع ب هززا  صززة ب حززق الخا يززة و الملا تزززامين و االاختيار جززراءات ال

تزززامين عزززادة ال بزززات و ا سزززوية المطال قزززوانين وت شزززارة الى ال مزززع الا هزززا  كزززل من سزززتخدمة في  مزززاذج الم  و الن

 المحلية و الاتفاقات الدولية و الاقليمية.

لمعملي(لم1نظ ي،لملم2عاتلممعتمدةلم سالم3أنظمةلمالمعلمماتلمالتسم قية:لملم4367

 تطبيقات حاسوبية في التسويق 4265متطلب سابق 

قززززررنززززاويت هززززذا الم بززززادئ ل  ضززززامين والم فزززززاهيم والم صززززفا  للم مزززززات  و مززززة المعلو سززززية لأنظ الأسا

نزززاء  مزززال أت مزززات الأع هزززا إدارات منظ مزززد علي يزززث تعت سزززتخدامها ح شزززكال ا هزززا وأ سزززويقية ووظائف الت

سززويقية  شززافياتها الت صززالات القيزام بن مززات والات يززات المعلو فززاهيم تقن قززرر م نزاول الم مززا يت فززة ك المختل
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لزتي تسزاعد  سززية لأنظمزة المعلومزات في ا يززق فهزم وتحليزل المكونزات الأسا التسزويقيةب بالإضزافة للتطب

 .ACCESS العملي لبناء قاعدة بيانات تسويقية على برمجية

تزأتي مزن أهميزة وظيف لزتي تعتزبر مزن وظزائف إن أهمية أنظمة المعلومزات التسزويقية  يزة التسزويق ا

يزززةب وب ئزززة الخارج صزززالا بالبي ثزززر ات مزززة الأك تزززالمنظ سزززويقية ال مزززات الت مزززة المعلو جزززة لأنظ فزززإن الحا الي 

 ملحة للمنظمات المعاصرة. تصبح

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالاتصالاتلمالتسم قيةلمالالكتر نيةلمالمتكاملةلم4368

 التسويق مبادئ 4161متطلب سابق 

هززز تزززبر  نزززيقزززرر ذا الميع سزززويق الإلكترو سزززاس للت جزززر الأ طزززيح سزززة ب ويغ صزززر رئي تزززة عنا  بتلا

شززمل  و سززترتحلت يززيم ا صززرب وتق نززي المعا سززويق الإلكترو لززة الت نززي يززل حا سززويق الإلكترو اتيجيات الت

 وإعداد خطة التسويق الإلكتروني الشاملة للعميل.  بالبديلة

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3القانمنلمالتجا ي:لملم4371

تزاجرب السزجل التجزاريب العقزودبمفهو  م القانون التجاريب فيبيعة الأعمال التجاريزةب ال

مزززوجز (الأ شززكل  فزززلاس ) ب يززةب الإ شززركات التجار سزززند وراأب ال يززة )  لززز وراأ التجار مززع اززث  ب 

 السحب والكمبيالة والشين (.

لمتد  بلمعمليلملم4379 لم لم4فيلمالإ ا ةلمالصحية: لممعتمدة لملمعملي(لم4ساعات

 ساعة معتمدة 60تيا  متطلب سابق   اج

قزززدرات ال هزززارات وال طزززوير الم يزززز وت قزززرر إلى تعز هزززذا الم هزززدف  يزززق عملي لزززب/ة وتطب لزززدى الطا يزززة 

قززززز يززززة في الح فززززة النظر لمزززززدة المعر صززززحية  سزززززات ال حززززدى المؤس تزززززدرب في إ خززززلال ال مزززززن  يززززداني  ل الم

يزززة100 لزززن في  سزززاعة عمل كزززون ذ حزززدىب وي يزززة الإ إ شزززرافية أو التنفيذ يزززة أو الإ قزززع الإدار يزززة الموا دار

صزززة بزززات خا خزززلال ترتي مزززن  يزززة  يزززة التدريب لزززب/ة في العمل صزززص الطا صزززلة بتخ بزززين با ذات ال عزززاون  لت

 الجامعة والمؤسسة الصحية.

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3م قلمالسياحيلم الدردقيلم التسلملم4380

 التسويق مبادئ  4161متطلب سابق 

صززا سززويق السزياحي والفنزدقي والخ فززاهيم الأساسزية للت سززوأ يتضزمن المسزاأ  الم ئص العامزة لل

سزززو بزززع الت سزززويق والمر يزززف الت سزززويقيةب و تعر ئزززة الت سزززياحيب والبي مزززة يقيال نزززتج والخد بوتعريف الم

نتج السياحيب وأسس التسويق السياحي والمززيج التسزويقي وعناصزر ب السياحيةب وفيرأ تسعير الم
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يزززار  يزززة اخت شزززرائي ب وال سزززائح ال سزززلوك ال سزززياحية و لزززدوافع ال فزززة ا سزززتراتيجيهومعر سزززويقيهب  ألا الت

سزززيا لجززذب ال مزززات ا سززياحيبوتنمية مقو يزززج ال سززويق والترو فيزززرأ الت سززائل و سزززويق في حي وو ودور الت

ذا المقرر سمزات الخزدمات السزياحية والظزروف التسزويقية .زاب  الصناعة السياحيةب كما يتناول ه

يزززة شزززرائحب وكيف لزززف ال صزززال تخت سزززاليب الات سزززياحيةب وأ جزززات ال طزززوير المنت يزززة وت سزززاليب تنم  وأ

بزرامج الإعزلام والترويزجب وسيا ظززيم  سززعير  سزاتمتابعزة تطزورات الحركزة السزياحيةب وكيفيزة تن الت

 الشاملةالسياحيب وإستراتيجية التسويق السياحي 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3الجم ةلمالسياحيةلم لمأنظمةلملم4381

 الإدارة مبادئ 4101متطلب سابق  

هزوم إدارة الجزودة الشزاملةب وبيزان كيزف يتضمن هذا المساأ المبادئ والممارسزات المرتبطزة تف

صزززر  صزززبحت عنا جزززودة أ فزززة لل فيزززر المختل صزززناعة أساأن الأ جززززأ في ال جززززءا" لا يت يزززة و سزززية وجوهر

سزززياحي هززززاب ال صزززة ب فززززاهيم الخا سزززم الم لجزززودة ور عززززريفهم ا يزززة ت يززززة وكيف سزززتراتيجياتها الإدار ةب وا

هززا أداة مزن أدوات الإ لززى أن لجززودة ع تززأترت بظهزور ا لززتي  طززيط والعوامزل ا يززة التخ هززا في عمل دارةب ودور

عزززة أن سزززياحية ب وفيبي صزززناعة ال سزززتراتيجي في ال مزززةالا كزززن  ظ لزززتي يم سزززائل ا لجزززودة والأدوات والو ا

سزززتخدامها  مزززة ا سزززتراتيجيات خد سزززة ا ضزززافة إلى درا لجزززودةب بالإ طزززوير ا يزززة ت سزززهيل عمل جزززل ت مزززن أ

شزز لمزززوارد الب بزززين إدارة ا هزززا و قززة بين هزززاب والعلا سزززاليب تطوير سززتهلنب وأ طزززوير الم فزززة ت نزززاء تقا رية في ب

مززلاء وا بزززائن أو الع هززم الز يززق ف عززن فير سززتمرار  مززة با سززيالخد قزززة ل هززم وفيري صززال ب سززاليب الات اعب وأ

هززززم عززززاملتهمب وتف سزززززياعب  م عززززن ال مززززات  صززززادر المعلو يزززززة إدارة م سززززاعدتهمب وكيف جززززاتهمب وم حا

لزتمكين المنشزأة السزياحية مزن   وكذلن يتناول المساأ تطوير جودة المنزتج السزياحي والحفزاظ عليزه 

 المنافسة في الأسواأ المحلية والدولية.

لم ي(ساعاتلمنظلم3ساعات(لم لم3و نلمفيلمالمؤسساتلمالسياحيةلم لتخالش ا لم المإ ا ةلملم4382

 الإدارة مبادئ 4101متطلب سابق  

مززاكن  نززادأ والا شززروبات المسزتخدمة في الف يززة والمزأكولات والم هززذا المسزاأ إدارة الأغذ نزاول  يت

لزتي تقزدم خدمزة  كززرة ا لزب ف فززة ب وهزو يعطزي الطا عززام والشزراب في الصزناعات السزياحية المختل الط

فززةعززن عامزة  فززةب وكيفيزة معر صززادر  المختل تزه وم غززذاء ونوعيا يززة  ال سززتلام الأغذ تززهب وكيفيزة ا جود

من الموردينب وتأكيد مطابقتها للشزرو ب وكيفيزة اسزتخدام الحاسزب الآلزي في مراحزل الشزراءب 

خزززززززينب وا سززززززتلام والت ضزززززززراوات والا كززززززه والخ حزززززززومب والفوا نززززززواع الل يزززززززب وأ صزززززززرف والتجه ل

ورهيززات حفزظ  للوا م الضزرورية للمطزبخ مزن المزواد الخزامب ووسزائلوا واستخدامهاب ومستلزماتها
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يززز  يززة ره يززة تلافيهزاب وكيف لززف الأغذيزةب وكيف سززببة لفسزاد وت شززروباتب والعوامزل الم الأغذيزة والم

 . لمطبخب والمطاعمفيلبات الأفيعمة والمشروبات اللا مة ل

مصصدةلملمسصصاعاتلم3السصصياحةلملمصصصراعة  اساتلمالجد ىلمفيلملم4383 لم1،لملمينظصص لم2 لممعت

لم(عملي

 سياحيةإدارة المؤسسات ال 4280متطلب سابق  

سزززاأ  هزززذا الم هزززدف  شزززاريع  إلىي يزززة للم لجزززدوى الفعل سزززة ا مزززل درا سزززية لع لمحزززاور الأسا يزززد ا تحد

يززل السزوأ إلىالسزياحية حيزث يتطزرأ المسزاأ  هززات  دراسزة و تحل السزياحي مزن العزرض و الطلزب وتوج

خززز سزززين ويأ سزززة المناف يزززتم درا مزززا و سزززائحينب ك لخزززدمات  ذ أال قزززع وا يزززل المو بزززار تحل عزززين الاعت ضزززا ب ي

لزززوظيفي المقد كزززادر ا شززروع ب وال لزززلا م للم سززلوب الإدارة ا يزززار أ لخزززدماتب واخت .ززذ  ا سزززعر  مززة و ال

صزز عزززايير ت لززى م سززاأ ع كزززز الم مززا وير شزززروع ب ك مززل بالم لززلا م للع يزززد ا سززياحي وتحد شزززروع ال ميم الم

قززدير  شزززروع وت لمززتغيرة في  الم تززة وا كززاليف الثاب لزززى  رأسالت ئززد ع قززدير العا شزززروع و ت لززلا م للم لمززال ا ا

شززززروع لمزززالرأس ا لززززة لم جززززدوى متكام سزززة  عززززداد درا لززززب ا مززززن الطا لزززب  لززززي يط نززززب العم ب وفي الجا

 ومناقشتها في اخر الفصل.

لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلمعاتسالم3(لم1اللغةلمالانجليو ةلمالسياحيةلم لم4384

قزززرر  هزززذا الم هزززدف  بزززةب  إلىي قزززراءة و الكتا هزززارتي ال يزززة م لزززتنم مزززن وذ صزززيلتهم  سزززيع ح ن بتو

صززززا يزززة وخصو فزززردات الانجليز لززززى  الم عزززرف ع مززززن الت كزززذلن  يزززنهم  سززززياحيب ونك لمجزززال ال في ا

 .العلاقات الدلالية والنحوية داخل الجملة وداخل الفقرة

لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلمساعاتلم3(لم2اللغةلمالانجليو ةلمالسياحيةلم لم4385

 (1اللغة الانجليزية السياحية ) 4384متطلب سابق  

لحززديهز هززارتي الاسزتماع وا يززة  م قززرر إلى تنم هززذا الم مززام بخززواص دف  طززلابب والاهت لززدى ال يث 

طززرأ  لحززديثب والت سززتماع وا فززة في الا يززة المختل سززاليب اللغو بزززة  إلىالأ فززاظ الغري لززهجات والأل عززض ال ب

مزززا ي غزززةب ك سزززتخدمة في  إلىهزززدف في الل يزززة الم صزززوص الأدب هزززم الن نزززاء وف بزززة في ب هزززارات الطل يزززة م تنم

 الاجتماعية المختلفة. اقفالمو

لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلملمساعاتلم3حيةلماللغةلمالعبر ةلمالسيالم4386

يززة  غززة العبر عززدة لفهزم الل مززة كقا هززارات اللغويزة اللا  بززة الم قززرر إلى إكسزاب الطل هززذا الم يهزدف 

يزززز يززززة العبر ثزززل  الأاد مززززع م فززززردات والج مززززل والم نززززواع الج لززززة وأ نززززى الجم يززززة ومب كززززات العبر ة والحر
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إكسزاب الطلبزة حصزيلة مزن والتذكير والتأنيث وأ منة الفعلب كمزا يهزدف إلى  عددوالصفات وال

سززاب  هززدف إك تززة في اللغزة ب كززذلن علزى المحاد سززياحةب ويركزز  صززا في مجزال ال المفزردات وخصو

 الطلبة المهارات اللا مة للتواصل.

لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلملمساعاتلم3(لم2اللغةلمالد نسيةلمالسياحيةلم لم4388

 (1لغة الفرنسية )ال 0211متطلب سابق  

قزززرر  هزززذا الم هزززدف  هزززا إلىي يزززة م مزززن تنم صزززيلتهم  سزززيع ح لزززن بتو بزززةب وذ قزززراءة و الكتا رتي ال

لززززى  عززززرف ع مززززن الت كزززذلن  يززززنهم  سززززياحيب ونك لمجزززال ال صززززا في ا سززززية وخصو فزززردات الفرن الم

 ة والنحوية داخل الجملة وداخل الفقرة.العلاقات الدلالي

مصصدةلملمسصصاعاتلم3لماتلمالتمز صصعقرمالمسائ لمالالكتر نيةلمالحد ثةلمفيلملم4400 لم2 لممعت

لم(لمعمليلم1،لمنظ ي

 مبادئ التسويق 4161تطلب سابق  م

بزززة يززتعلم الط هززذا المل يزززل قزززرر في  يززة تحل سززاكيف عزززبر و شززورة  نزززات المن يزززدة البيا عزززلام الجد ئل الإ

كمزا يزدرس خزدماتها. الشزركات و لتحديد كيفيزة تسزويق ونشزر منتجزات المعتمدة على الإنترنت

هزززذا  بزززة في  عزززلام المت قزززررالمالطل سزززائل الإ نزززات و مزززن مكو عزززة  عزززة متنو مزززةمجمو نزززوات قزززّيو بقد يم ق

في  تدماوالخز نتجزاتالمتحقيزق أهزداف التسزويقب ودمزج في ساعد بشكل أفضزل قد تالتو يع التي 

نززوات جززراء و بتلزن الق سززب الحاجزة. التعزديلات المإ بززة ح فززذطلو طززرأ المقزرر إلى منا مززا يت يززع  ك التو 

يززدة  يززات الجد يزززاعزززبر تقن يزززديوب وب 2.0ب لو عززاب الف لزززةب وأل هزززة المحمو ضزززيةب الاوا  عززوالالأج فترا

نززيب  يززد الإلكترو عززلام ووالبر سزززائل الإ شزززبكات و يززدب وال يززةب الجد فزززاعليوالاجتماع يززون الت  التلفز

 ة.والاذاعة وغيرها من الوسائل الحديث

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الإ ا ةلمالمحليةلم الحكالمالمحلي:لملم4401

 مبادئ الإدارة 4101 متطلب سابق

هززززة المح شزززأة الاج سزززاأ ن نزززاول الم هزززدافها يت شزززكا.ا وا يزززة وا يزززة الإدار هزززوم اللامركز يزززة ومف ل

لمجزززالس المح شزززكيل ا يزززة ت يزززة وال لزززي والادارة المحل كزززم المح بزززين الح يزززق  صزززة للتفر عزززايير الخا يزززة والم ل

لمجززالس  نزاول المسزاأ دور ا مززا يت لزتي تعزاني ك شززاكل ا غززيير المحونظزم العزاملين فيهزا والم ظزل ت ليزة في 

لمحليزات في التنميزةب كمزا يهزتم المسزاأ في  التركيزز علزى تطزور دور الدولة واعطاء هامش اكبر ل

التوجزه ءزو الادارة المحلية في فلسطين منزذ  مزن الحكزم العثمزاني حتزى قيزام السزلطة الفلسزطينية و

يززث تق يززة مزن ح لزلإدارة المحل لمززنظم  قززانوني ا لززةب والافيزار ال نزاء الدو لززتي  سززيمب صززلاحيات ا الدولزة وال
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هززا الوحزدات المح ثززة تتمتزع ب يززة والادوار الحدي ضززاء المجزالس المحل فيززرأ اختيزار اع يززة و يززة وكزذلن ال ل

 نمية.التي تلعبها المجالس المحلية في فلسطين في بناء الدولة وتسريع عجلة الت

لم(لمعمليلم1،لمنظ يلم2 لممعتمدةلملمساعاتلم3لماستراتيجياتلمالتسم قلمالالكتر نيلم4403

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق  

هزززدف  يزززة  قزززررهزززذا المي ضزززيح أهم طزززوير إلى تو بزززل ت مزززن ق يزززة  سزززويقية  الرقم سزززتراتيجيات الت الا

سزززززات  شزززززركاتبالمؤس ثزززززل ويتناول وال فزززززاهيم م سزززززتراتيجي م طزززززيط الا صزززززر  التخ عزززززام وعنا ب  ال

تزززززه ب  سزززززويقي وادوا سزززززتراتيجي الت طزززززيط الا يزززززل ووالتخ يزززززة والداخلتحل ئزززززة الخارج والادوات  يزززززةالبي

قزوة والضزعفوتحديزد ن المستخدمة في التحليل البيئيب قزد  قزا  ال لزتي  فزرص المتاحزة والحزديات ا وال

التمزايز  بوإسزتراتيجيةالتوجزه ءزو السزوأ الكلي اسزتراتيجيةتلن الشركاتب كما يتناول  تواجه

مززا أ نززيب ك سززوأ الالكترو ئززة ال يززج يو رز سززات الترو يززع وسيا سززات التو  نزززيالإلكترعززرض سيا ب و

خززززززززيرا   طززززززززرأ أ يززززززززف إلى الويت كززززززززل بتعر مززززززززة وا.يا فززززززززذة الأنظ سززززززززتراتيجيةالمن سززززززززويقية   للإ الت

يزززززذ بلكترونيةالإ لجزززززة تنف سزززززتراتيجيومعا لزززززة الا يزززززة المتكام سزززززويقية  الالكترون هزززززا ومراقبات الت ت

 .البيانات التسويقية التي يتم استخلاصها عبر الأدوات الإلكترونية المتخصصةاستنادا  إلى تحليل 

لمنظ ي(لملم3 لملممعتمدةلمساعاتلم3لماستراتيجياتلمالتسم قلمالالكتر نيلم4403

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق  

نززززاول ي نززززتقززززرر هززززذا المت عززززبر الانتر سززززتهلن  سززززلوك الم مززززع  مززززل  يززززات التعا يززززات بآل شززززراء  وال

سززتهلكين  جززاتلمنلالم لخززدمات ت نززتب  وا سززباب وراء عززبر الانتر كززذلن ألا عززبر الإو شززراء  نزززتب ال نتر

يززف  ظززوك سززويق ين جزززال الت نزززت عززبر ر ر ظزززإالانتر مززن من سززتهلن  سزززيسززلوكي وور لى الم ب وأدوات نف

لززهاب  هززائيب وتحلي سززلوك المسزتهلن الن قززة ب نززات المتعل صززميم أمززن اسزتخلاص البيا يززة ت هززم كيف جزل ف

نزززت  شزززبكة الانتر لزززى  قزززع ع تزززهبلزززيلبيمو تزززه ورغبا صزززل إلى   احتياجا لزززتي ت سزززويق ا سزززالة الت شزززاء ر وإن

  .سربسهولة وي المستهلن

لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلملمساعاتلم3لمإ ا ةلمسلسلةلمالتم  دلمالالكتر نيةلم4405

 مبادئ الادارة 4101متطلب سابق  

فزة الإمزداد والتخززين ب ويلكترونيزةالإمزداد ل الإسزعلزى سلاقزرر يركزز هزذا الم نزاول دور وظي ت

سززة؛  في شزززتريات؛ والمؤسّ خزززينوإدارة الم يزززّات الت يزززة إدارة عمل سززتخدام تو؛ الرقم مزززات  يزززاتقنا المعلو

 .الحديثةين الرقمي في الشركات والاتصالات لدعم وظيفة الإمداد والتخز
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لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3العلمملمالاكتما  ةلمالمتقدمةلم لم4410

 اساسيات في العلوم الاكتوارية 4318متطلب سابق  

 هززذ ذا المقزرر إلى تعريزف الطلبزة تفهزوم لأدوات ونمزاذج التحليزل الاكتزواري وأهميزة يهزدف هز

يززة. و تت خزززافير المال تزززامين وإدارة الم فيززر في ال مززاذجالأ سزززيات الن هزززا في  ضزززمن أسا يزززة وأهميت الاحتمال

يززززة  يزززة وكيف مززززاذج التراكم كزززررة والن مزززاذج المت لمززززادة الن هزززذ  ا طزززي  يززززة , وتغ لزززول العمل قزززديم الح ت

كمزا تتضزمن تحليزل جزداول الحيزاة وجزداول الرمزو  والدراسزات  .ا في شركات التاميناستخدامه

سززز جزززودات والمال عزززد ب وإدارة المو يزززل التقا بزززاتكانية ب ونو صزززان  طلو عزززدد و النق يزززاة المت ودوال الح

 التدريجي المتعدد.

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3العلاقاتلمالعامةلمفيلمش كاتلمالتامةلم لم4411

 ئ التأمين وإدارة المخافيرمباد 4261متطلب سابق  

مزززة في قززات العا يزززة العلا هززوم وأهم قزززرر لمف هززذا الم قززدم  تزززامينشززر ي مجزززالات كات ال نززاول   ب ويت

لزرأي العزام العلاقات العامة و تنظيم العلاقزات العامزة والتخطزيط لأنشزطة العلاقزات العامزة ومفهزوم ا

عهزا في أنشزطة العلاقزات وتكوينه وتغيير  وخصائصه وأنواعه. كزذلن اسزتخدام الاتصزالات وأنوا

ت العلاقزة. و يركزز هزذا المقزرر علزى ذا العامة وممارسات وتطبيقات العلاقزات العامزة مزع الأفيزراف

 ت العامة وارتبافيها بالتسويق للخدمات التامينية المختلفة.العلاقامفهوم 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3التمم  لم الاستثما لمفيلمش كاتلمالتأمةلم لم4412

 إدارة المحافظ الاستثمارية 4317متطلب سابق  

سززاليب سزززس و أ بززة بأ يززف الطل قزززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  غزززرض تح ي لززن ب يززة وذ قزززوائم المال يززل ال ل

شززركات تقيزيم مركزهزا المزال قزة بالاسزتثمار والتمويزل في  قززرارات المتعل هززا مزن أجزل اتخزاذ ال ي وأدائ

تخززز لزززى ا قززدرة ع قزززومي و ال نزززاتج ال سززتثمارات في ال هزززذ  الا تززامين ودور  يزززات ال سزززليم في  آل قززرار ال اذ ال

 التمويل و الاستثمار في هذا القطاع الحيوي

لمي(نظ لم3ساعات(لم لم3يراتلمالرق لمالبريلم البح يلم الجميلم تاملم4319

 مبادئ التأمين وادارة المخافير 4261متطلب سابق  

لزززبري  فزززة )ا عزززه المختل قزززل بانوا تزززأمين الن هزززوم  طزززور مف بزززة بت يزززف الطل قزززرر الى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

تزززامينوا يزززة ال مزززة لعمل يزززة الناظ يزززة والمحل قزززوانين الدول هزززدات وال لجزززوي(ب والمعا قزززل  فلبحريوا يزززهب وينت

نزززوا طزززيران وا تزززأمين ال قزززود  نزززواع ع ضزززيح ا لزززى لتو تزززامين ع شزززعار ال فيزززائراتب ا تزززامين  يزززه)  تزززائق ف ع الو

سززؤولية تززامين البحزري وم ضززا عقزد ال شززرع المقزرر اي سززؤولية الطزيران( . وي تززامين مزن م  الطزائراتب ال
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فزاة ومزن اء كل من الشاحن والناقل البحري. واتم بتوضيح تسوية المطالبزات والتخلزي والاخطز المع

 ري.تم الاشترافيات الاخرى في التامين البح

لمالمخاط لم تطبيقاتلمحاسمبيةلمفيلمالتأمةلم لم4333 لمعملي(2نظ ي،لملم1ساعات(لم لم3ا ا ة

 رة المخافيرمبادئ التأمين وادا 4261مبادئ الحاسوبب  0102متطلب سابق  

هززذ  المي خززافير بواسزط قززررهزدف  نمززاذج ادارة الم حززل بعزض  لززب  قززات ة بلتعلزيم الطا عززض التطبي

يززات  الشزائعة في مجزال إدارة كزافير التمويزل تزأمين مثزل  برمج  ,Excel, SPSS, SASوال

Minitab  لزب . يتم توضيح هذ  التطبييقات في كتبر حاسوب. في نهاية هزذ  المزادة يتوقزع مزن الطا

 .مينفهم بعض من التطبيقات الحاسوبية  والتعامل معها في مجال ادارة المخافير والتاان ي

لمالماليةلمفيلمالمؤسساتلمالماليةلم ش كالم4338 لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3تلمالتأمةلم الا ا ة

 إدارة المحافظ الاستثمارية 4317متطلب سابق  

لزززلادارة  سزززية  بزززادىء الاسا لزززب بالم يزززف الطا قزززرر الى تعر هزززذا الم هزززدف  شزززركات ي يزززة في ال المال

سزززالمال وادارة ا لزززة را سززالمالب وهيك نزززة را ثزززل موا  سززاهمة م صزززالم لزززى لا يزززز ع مزززع الترك لززةب  ول المتداو

 الادارة المالية فيها.شركات التامين وعلى 

تززززامين  شزززركات ال لمززززالي في  يزززل ا فيزززرأ التحل هززززارات في  لزززب م سززززاب الطا سزززعى لاك مزززا ي ك

هززا وا سززهم في مزززيم الا يززة . وتع سززات المال طزززرأ الى والمؤس مززا يت يزززةب ك مززة المال سززتخدام القي سزززندات با ل

 .يةنموذج تسعير الاصول الراسمال

لمعملي(1،لمنظ يلم2ساعات(لم لم3  اضياتلمالتامةلم لم4339

قزززة  سزززائل المتعل لحزززل الم مزززة  ضزززية اللا  هزززارات الريا لزززب الم سزززاب الطا قزززرر الى اك هزززذا الم هزززدف  ي

نزاول المقزرر مبزادىء اساسزية في علزوم بالمخافير المختلفة على الافزراد والممتلكزات والشزركاتب و يت

مزززالات صزززاء والاحت مزززل والاح ضزززل والتكا بزززؤ ون التفا نمزززوذج التن يزززلب و نمزززوذج التحل ئزززدة و يزززة الفا ظر

 .قبليالمست

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3محاسبةلمالبرمكلم التامةلم لم4344

 (1مبادئ المحاسبة ) 4131متطلب سابق  

يززف إلى المقزرر هززذا يهزدف بززة تعر سززات و توضزوعات الطل صززيلية درا تززأمين للبنزوك تف يززتم وال  و

نزاول ضززوعات ت يززة المو نززواع  التال هززاو كالبنزو أ يززث مززن وظائف شززأة التعريزف ح طززور والن سززام والت  والأق

سززم وهزي الأقسزام هزذ  لعمزل المحاسزبية والمعالجزة فيزه المحاسزبي النظزام وعناصزر والفنيزة الإداريزة   ق
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سززابات الجاريزة الحسزابات تزوفيرب بح ئززعب ال سززبية والقيزود المقاصزةب الودا يززالات لقسزم المحا  الكمب

فززالات مزززادات والك سزززتند والاعت يززة وفي يةبالم عزززداد النها قزززوائم ا يززة ال قزززة المال جزززاري نزززنبالب المتعل . الت

تزأمين شززركات  اسزبة دراسزة هززا ال تززأمين  اسزبة من يززةب والمبزادئ ال  شززركات وحسزابات القانون

تزززأمين لزززى ال يزززاةب ع تزززأمين الح لحزززوادث و عزززا ا تزززأمين دةوإ يزززع ال عزززهب ام بزززة أنوا لزززى الرقا يزززات ع  عمل

 .التأمين لشركات يةالمال والقوائم التأمينب شركات

لمالماليةلم التحلم4414 لم الاستراتيجيات لمفيلمش كاتلمالتأمة لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3لي 

 4241متطلب سابق  

.زز قززدم  يززة و التحليزل المت خززافير المال شززأة الم يززف الطلبزة بن قززرر إلى تعر هززذا الم خززافير يهزدف  ذ  الم

مززززززة في  ثزززززة و المتقد سزززززتراتيجيات الحدي تززززززامين و الا كزززززافير ال يزززززة و  لزززززوالمال يززززززة. ع تزززززامين والمال م ال

صزززة بطبي يزززة الخا شززاكل المال هزززا كالم لزززة وتكاليف شزززكلة الوكا ثزززل م شزززركات م هززذ  ال مزززل  عزززة ع

لمزز مززن الأمزوال ب وإدارة ا.يكزل ا بززؤ بإحتياجزات الشزركة  الي وإدارة صزافي رأس المزال العامزلب والتن

سززتعملة وحسزاب تكزاليف رأس المزال وإ نزواع الأمزوال الم مززع دار.زا ب والموا نزة بزين أ ة هيكزل الأصزول 

قزرارات الماليزة المهمزة  سززتئجار  التعزرض لل قزرار إسزتبدال الأصزل والمفاضزلة بزين إ ثززل  في ذلزن المجزال م

 وشرائه.

 عملي(لم2،لمنظ يلم1ساعات(لم لم3مش  علمالتخ  لم لم4416

 مناهج البحث العلمي 5303عة معتمدة ب سا 90متطلب سابق  انهاء 

ث رية بالتطبيق العملي من خلال قيام الطلبة بإجراء النظتهدف هذ  المادة إلى ربط المعرفة ا

يتناول فيه بالدراسة والتحليل مشكلة أو ظاهرة معينة في موضوع  بتطبيقي كمتطلب للتخرج 

إتباع الطريقة العلمية ومناهج أساليب من موضوعات التامين وإدارة المخافير وذلن من خلال 

 ئة التدريس في القسم.هي البحث العلمي وذلن تحت أشراف احد أعضاء

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الاقتصا لمالدلسطيني:لملم4421

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

فزززترات  خزززلال ال طزززور   سزززطيو وت صزززاد الفل سزززية للاقت مزززح الأسا قزززرر الملا هزززذا الم نزززاول  يت

بزه بسزبب الاحزا لزتي لحقزت  بزأهم التشزوهات ا لزتي مزر بهزاب ويعرفنزا  ل الإسزرائيلي تلالتاراية ا.امة ا

قزززرر إلى أ هزززذا الم طزززرأ  مزززا يت سزززطين. ك نزززاول لفل حزززة  ويت سزززطينية المتا صزززادية الفل لمزززوارد الاقت هزززم ا

مززة يززة العا كززذلن المال سززطينية و عززات الاقتصزادية الفل سززطيو والقطا قززومي الفل لززدخل ال  حسزابات ا
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يزززة  قززات التنم بزززات ومعو فززاأ ومتطل يزززة وآ صززادية الخارج قزززات الاقت سززطينية والعلا صزززادية في الاالفل قت

 فلسطين.

لمنظ ي(لم3معتمدةلم لمساعاتلم3الرقم لم المصا ف:لملم4423

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

قزززرر  هزززذا الم هزززدف  هزززا  إلىي نزززوك اانبي قزززود والب عزززن الن شزززاملة  كزززرة  لزززب ف طزززاء الطا إع

قزود ومعرفزة أهم  لعمليالنظري وا لزدور الاقتصزادي للن ا يتهزوذلن من خلال  تعميق الفهم الخاص با

ظزززام المقاي يززوب ن سزززتعراض ع خززلال ا مزززن  هززا  سززباب ظهور مزززع وأ قززود  هزززا الن لززتي وفرت يززززات ا ضززة والمم

قززود  نززواع الن حززدث أ سززلعية إلى  أ قززود ال مززن الن تززاراي  هززا ال سززل ظهور سززب تسل هززا ح سززتعراض أنواع ا

يززا كززذلن  المعروفزة حال نززوك و يززف بأهميزة الب قززرر إلى  التعر مززا يهزدف الم يززة. ك قزود الائتمان وهززي الن

نززوك مأنو يززة وب نززوك رار مززن ب فززة  هززا المختل كززذلن صختاع لززدور صززة و كزززي وا نززن المر ظززائف الب و

هزززا  نزززوك ودور شزززأة الب تزززاريخ ن فزززة  كزززذلن معر خزززرىب و نزززوك الأ بخزززلاف الب صزززاد  لزززه في الاقت يزززز  المم

 لي والمستوى الدولي. الاقتصادي على المستوى المح

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3التجا ةلمالد لية:لملم4424

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122سابق لب متط

ع والخدمات ابتداء من النظريايتناول المقرر  ت المختلفة في تفسير التجارة الدولية في السل

ظل تزايد التكاليفب تم نظرية النظرية الكلاسيكية في الميزة النسبيةب تم نظرية التجارة الدولية في 

ثزة في التجزارة الدوليزة  هزاءالوفرة النسبية على الموارد .كشر واولزينب وانت بالأسزباب النظريزة الحدي

ب دورة الإنتاج والتجارة في ظل المنافسة الاحتكارية إضافة إلى هجرة العمل الدولية وتدفقات كأسلو

عززددة الجن شززا  الشزركات مت لحززواجز رأس المزال الدوليزة ون ظززل وجزود ا جززارة الدوليزة في  سزية أو الت

ل ارةالجمركيةب وكذلن خصائص ومشاكل ر تي الدول النامية والاستراتيجيات التجارية المختلفة ا

 .الاجنبييمكن أن تتبعها لتحقيق التنمية الاقتصاديةب ميزان المدفوعات وأسواأ الصرف 

لمنظ ي(3مدةلم ساعاتلممعتلم3:لملممحاسبةلمتكاليفلمالخدماتلمالصحيةلم4425

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

اليف من حيث فيبيعتها وأغراضهاب تصنيفات التكاليفب لتكيتناول هذا المقرر  اسبة ا

صزز كززاليف ت سززبة ت ظززام  ا شززفياتب ون كززاليف في المست سززبة الت كززاليف ودورة  ا ظززام الت ميم ن

يززة و يزع الإجزراءات عززايير  أوامزر التشزغيلب ونظزام التكزاليف المعيار هززا مزن حيزث وضزع الم قزة ب المتعل

تز فزات النارزة عزن تبزاين الن سززبية ائجوتحليزل الاءرا ب الفعليزة عزن المعزايير الموضزوعة وإجراءاتهزا المحا
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سزززززبة  خزززززيرا  دور  ا لخزززززدماتب وأ كزززززز ا كزززززاليف مرا يزززززع ت فزززززة لتو  طزززززرأ المختل ضزززززافة إلى ال بالإ

 التكاليف في اتخاذ القرارات الإدارية.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لملم3:لملمماتإ ا ةلمالأزلم4426

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

فزة للا مزة من خلال تناول الت بالأ ماتإلى تعزيز منهج الادارة  ساأيسعى هذا الم عريفات المختل

مزززة   يزززق الا  نزززاء فر يزززة ب كزززذلن ال صزززها  و نزززاهج تشخي هزززا وم سزززباب ظهور هزززا  وا صزززها ومراح وخصائ

سززترا مززل معهزا  والا كززذلن المكلزف بالتعا سززتخدمة في ادارة الا مزة  و تيجيات والادوات  والوسزائل الم

 مزات ودور الاتصزال والتغطيزة الا الا مة واستخدام الاساليب الكميزة في ادارة دارةلإة النماذج الفاعل

مززع  مززل  مززن التعا نززه  يززة نك قززدرات ادار لززب  سززاب الطا سززاهم في اك تززا ي مززات  خززلال الا  الاعلاميزة 

استعراضا لبعض الا مات العالميزة والمحليزة كدراسزة حزالات واقعيزة للا مزات ويقدم المساأ  الا مات

 .ات العالمية والعربيةبيئفي ال

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالمؤسساتلمالصحيةلمإ ا ةلمالجم ةلمالشاملةلمفيلم4427

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

لجزز لجززودة وإدارة ا هززوم ا لزب/ة تف يززف الطا لززى تعر قززرر ع هززذا الم هززا في يركزز  شززاملة ودور ودة ال

شزززاملة في المؤس لجزززودة ال صزززر إدارة ا سزززي وعنا جزززاع المؤس لجزززودة  سزززاتالن صزززاديات ا صزززحية واقت ال

هززذا الم نززاول  شززاملةب ويت سززات ال خززدمات المؤس جززودة  عززاد  لجززودة وأب ظززام إدارة ا لجززودة ون قززرر أدوات ا

 الصحية.

لمنظ ي(3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمال قابةلمالإ ا  ةلمفيلمالمؤسساتلمالصحيةلم4429

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هزززوم المت لزززب/ة تف قززرر الطا هزززذا الم عززرف  عززي سزززات اب هزززا في المؤس هززا وأهميت قزززويم وتطبيقات ة والت

عززة  الصزحيةب قزويم وأنواعهزا ومجالاتهزا ومراحلزهاب ويزتم التركيزز علزى دور المتاب وأدوات المتابعزة والت

فزززا صزززحية وك سزززات ال يزززة المؤس يزززق فاعل قزززويم في تحق شزززكا.ا والت صزززحية بأ يزززة ال خزززدمات الرعا ءة 

قزززرر هزززذا الم نزززاول  مزززا يت فزززةب ك صزززنافها المختل بزززة مف وأ بزززا  الرقا سزززتراتيجيةب وارت بزززة الإ هزززوم الرقا

يجية بتحقيزق نجزاع المؤسسزات الصزحية والتأكزد مزن تحقيزق مؤشزرات الأداء الإسزتراتيجي الإسزترات

 .ذ  المؤسسات في ضوء عملية التخطيط الإستراتيجي.
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لملم3الأ ب ة:لمعلالملم4430

لزززب/ة يزززف الطا لزززى تعر قزززرر ع هزززذا الم كززز  بزززادئ ت ير نزززاول م تزززهب ويت ئزززة وأهمي لزززم الأوب هززوم ع ف

حزز مززراض وأسزاليب الب لززى دورات الأ كززز ع غززير المعديزةب وير يززة و ئززة المعد صززي في مجزال الأوب ث والتق

يزة منهزاب والمشزكلات الصزحية المعديزة مزن حيزث انتشزارها والاسزتراتيجيات  الفاعلزة والممكنزة للوقا

يززة والسزيطر جززدتب ة عويركزز المقزرر علزى المسزببات والوقا مززراض متزى وجزدت وأينمزا و لزى هزذ  الأ

لززمنب كمزا يركزز هزذا المقزرر علزى ويهتم المقرر بد راسة العادات الغذائية والعادات الصزحية عزبر ا

عززات    مزززرض ومجمو ضززت لل عزززات تعر صززفات مجمو بزززين  نززات  جززراء مقار لمزززرض إ لززنفس ا عزززرض  تت

 للوصول إلى منهج متكامل في تقييم المخافير وتشخيص المسببات.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3محاسبةلمالتكاليف:لملم4431

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132بق متطلب سا

سزززززبة  سززززيات  ا حززززول أسا تززززام  هززززم  فززززة وف لززززب معر سززززاب الطا سززززاأ إلى إك هززززذا الم هززززدف  ي

ضززز يززززة المو خزززلال تغط مززززن  لزززن  كزززاليفب وذ عزززرفالت يززززة  الت عززززة وعات التال مجزززال بطبي سززززبة و   ا

كززاليفب هزززا الت سززبة وعلاقت عززرف يزززةبدارالإ بالمحا صزززنيفاتهاب  والت كزززاليف وت نززواع الت لزززى أ  دورة ع

فزة عزن المحاسزبة والتكزاليفب المزواد قتزدف يززب حيزث مزن الإضزافية والأعبزاء والعمزل المزواد تكل  التبو

سزززجيلب يزززات والت كزززاليفب ونظر بزززة الت لزززى والرقا كزززاليفبال ع فيزززرأ ت يزززع و كزززاليف تو   غزززير الت

 ومنزاهج الإنتاجيزةب والمراحزل الإنتاجيزةب  الأوامزر ليفتكزا نظزم المساأ هذا يتناول أيضا  المباشرةب

الإنتاجيزةب  الأقسزام علزى الخدماتيزة الأقسزام تكزاليف تو يع وفيرأ التكاليفب وتخصيص قياس

 بالإضافة إلى أساسيات تكاليف المقاولات.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3لقمائالمالمالية:لمتحلي لمالم4433

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

سززاأ ي هززذا الم يززةلهزدف  لززب تنم قزراءة و وإكسزاب الطا لززى  يززة قززدرة ع قززوائم المال سززير ال سززواء تف

هزززداف يزززة وأ سزززب المال هزززم دلالات الن جزززوليب وف فزززرادي أو  شزززكل إ سزززتخدمي ب قزززوائم م يزززةب  ال المال

لزتغير قزوائم الماليزةب والتعرف على أتر ا قزرار المزالي في الأسزعار علزى ال قزدرة علزى اتخزاذ ال تزم ال ب ومزن 

ضززوعات المسزاأبوذلز شززاملة تغطزي مو حززالات دراسزية  بززذة ويزت ن بتطبيزق  خززلال  دراسزة ن لززن مزن  م ذ

شزززأة  يزززة للمن بزززالقوة الإيراد بزززؤ  هزززدف التن لزززى  يزززز ع مزززع الترك فزززهب  لمزززالي وأهدا يزززل ا يزززة التحل عزززن ماه

ظززور مسزتقبليب الخاضزعة للتحليزل وم هززا المزالي مزن من سززيةوقف قزوائم الماليزة الأسا صززر ال ب تحليزل عنا
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يززة وات اأدوا قززاييس المال سززتخدامب الم شززائعة الا لمززالي ال يززل ا غززير لتحل قززاييس  يزززل الملم جززراء التحل يززة لإ ال

 .وأتر التغير في مستويات الأسعار على القوائم الماليةالماليب 

لمنظ ي(لم3 لمةعتمدساعاتلمملم3المحاسبةلمالض  بية:لملم4434

 (2 اسبة الشركات ) 4332متطلب سابق 

والقانوني النظام الضريبي ببعديه الإداري بالضرائب وأنواعها ويف تعريهدف هذا المساأ إلى ال 

 لجميع أنواع الضرائب مع التركيز على ضريبة الدخلب ويتم ذلن من خلال تناول الموضوعات التالية

ضززريبي قززانون ال سززطينوبالاسزتناد إلى ال هززدافها  :  المطبزق في فل هززا وأ ضززريبة وأركان التعريزف بال

هززا  ضززريبيةات بززالإيرادوعلاقت ضززع   بغزززير ال لزززدخل الخا ضززريبي ب ا شززريع ال صزززادر الت ضزززريبة ب م لل

تززب والأجزورب  والتنززيلات الضزريبيةب يززة احتسزاب ضزريبة الروا لززدى آل لزدخل  سززاب ضزريبة ا آليزة احت

شززززركات الم ضززززامنب ال فززززرادب الت شزززتت الأ بززززح  سززززاهمةبمن سززززبي إلى ر لززززربح المحا يززززل ا فيززززرأ تحو

لززدخ  ضززريبيب ضزززريبة ا قززدير  جزززراءات ت هززال وإ نزززر ب لززتي  حزززل ا ضززريبةب  المرا صزززيل ال بزززات  تح العقو

مفهزوم الا دواج  وضريبة الرسوم الجمركيزةب ضريبة الأملاك ضريبة القيمة المضافةب ماتبوالغرا

  .الضريبي الا دواجالضريبي وأنواعهب وفيرأ رنب 

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لمنظ  ةلمالمحاسبةلم4435

 (2)  اسبة الشركات 4332متطلب سابق 

وتعريف الطالب  باء النظرية المحاسبيةيركز هذا المساأ على منح الطالب الخلفية النظرية لبن

بالجوانب والأسس النظرية لمبادئ الإجراءات المحاسبية ومفاهيمهاب فالجوانب النظريزة للتطبيقزات 

الية  لمواسبية العملية تتطلب المزيد من إلقاء الضوء عليها ويتم ذلن من خلال تناول االمح ت ل ضوعات ا

نزواع النظريزات المحاسزبية ب ومراحنشأة المحاسبة وتطورها التاراي ل تطور النظريزة المحاسزبيةب وأ

نظرية المحاسبيةب ل يالإفيار المفاهيم واختلافها عن نظريات العلوم الأخرى التطبيقيةب وتطبيقاتهاب 

نزاء وض المفاهيم والمبادئ والفر ب ركائز وأسس بناء نظرية المحاسبة المحاسبيةب مداخل ومناهج ب

والمحتزوى المعلومزاتي  لقياس المحاسبي للدخل المالي والمركزز النقزديبنظرية المحاسبةب مشاكل ا

 ومشاكل العرض والإفصاع في القوائم المالية للتقارير المحاسبيةب
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لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3تدقيقلمالحسابات:لملم4436

 (2)ات  اسبة الشرك 4332متطلب سابق 

قزوائم يركز هذا المقرر على المفاهيم والأصول العلمية وا  تزدقيق ال لزتي تحكزم عمليزة  لعمليزة ا

لية ا ومعايير  الماليةب والتقرير عن مدى عدالة العرض والإفصاع وفقا لمعايير الإبلاا المالي والتقارير الم

لتدقيق ومن ضمنها ذ عالتي يسلكها المدقق في تنفي الإجراءاتالتدقيق الدوليةب حيث يتناول  ملية ا

لززةب  مززةب و زززع الأد طززيط للمه صزززول التخ تززدقيق الأ جزززراءات  يززةب وإ بزززة الداخل حززص الرقا يزززيم وف وتق

فةب والخصومب والمصاريف والإيراداتب وصولا إلى إعداد تقرير مدقق الحسابات المستقل  أنواعه المختل

اأ أخلاقيات المهنة يتطفي ضوء المعايير الدولية والقواعد الإرشادية لإعداد ب  كما  رأ المقرر إلى ميث

 مدققي الحسابات. م بهاالتي يجب أن يلتز

لمعملي(لم1نظ ي،لملم2ساعاتلممعتمدةلم لم3أنظمةلمالمعلمماتلمالماليةلم المص فية:لملم4438

 العلوم المالية والمصرفية تطبيقات حاسوبية في 4346متطلب سابق 

هزززا وعلا مزززال وتقنيت مزززات الأع مزززات في منظ مزززة المعلو هزززأنظ لمزززالي في قت مزززات ا ظزززام المعلو ا بن

مزززةب أنظ عززززمزززالمنظ قزززرا مة د لخززززدمات ال يزززةب ا سزززتخداماتها في الإدارة المال لخززززبيرة وا مزززة ا رات والأنظ

هزززا صزززالات ودور يزززات الات يززززة وتقن يزززان منهج ثزززةب ب يزززة الحدي صزززرفية الالكترون مززززة  الم يزززل أنظ في تفع

ظزززام  لمزززدخلات ن يزززة  لزززنظم الفرع لزززى ا عزززرف ع ثزززةب الت مزززات الحدي مزززة المالمعلو لمزززالي في المنظ مزززات ا علو

لزتحكم  وكذلن كرجات نظام المعلومزات قزرارات ونظزم ا المزالي مزن حيزث التنبزؤ المزالي واتخزاذ ال

 الماليب نظم التداول الالكتروني في الأسواأ المالية.

لم(عمليلم1،لملمنظ يلم2ساعاتلممعتمدةلم لم3:لملمشا  عتحلي لم تقييالمالملم4441

 ثإنهاء المستوى الثال متطلب سابق 

قزززررهززز هزززدفي لزززب ذا الم يزززف الطا هزززوم إلى تعر يزززيم  تف يزززل وتق شزززروع تحل صزززلات الم شزززاريع و الم

لجزززدوى  سزززة ا هزززا درا لزززتي تحتوي مزززات ا يزززان المعلو شززروع وتب هزززا الم يمزززر ب لزززتي  حزززل ا بزززة بالمرا يززف الطل وتعر

لزة التأكزد الاقتصزادية للمشزروع ات وكيفيزة تحليزل الجزدوى الاقتصزادية للمشزاريع الجديزدة في حا

 الآتزارمزة الجديزدة مزن حيزث ة عدم التأكزدب وتحليزل الجزدوى الاقتصزادية للمشزاريع العاحالالتام و

يزتم تعريزف  أسزعارتحديزد  إلى إضافةالمباشرة وغير المباشرة للمشروع  السزوأ وأسزعار الظزلب كمزا 

يززة تقيز شززلةالطلبزة بكيف لجززة المشزاريع الفا شززاريع وكيفيزة معا بزأداء الم بززؤ  شززاريع القائمزة والتن  .يم الم

مززززا و لززززب مل صززززبح الطا سززززة كزززذلن  ي لجززززدوى  بدرا لززززتيا صززززادية ا قززززوم  الاقت يززززل ت شززززاريع  بتحل الم
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صزززادية مزززال )  الاقت جزززال الأع ظزززر ر هزززة ن صزززاحبمزززن وج كزززذلن  أ شزززاريع( و صزززادالم لزززوفيو  الاقت ا

  .        (الاحتماعية)كرايه 

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3التحلي لم التخطي لمالمالي:لملم4442

 ارة الماليةلإدا 4341متطلب سابق 

قزوة تحديزد أدوات التحليزل المزالي وأسزاليبه ومعزا يير ب وأنواعزه ومصزادر نقزا  الضزعف وال

يزززات الإدارةب  يزززة لغا قزززوائم المال يزززل ال سزززب في تحل سزززلوب الن لزززى أ يزززز ع مزززع الترك سزززتعمالاته  يزززهب وا ف

يزززززة والا سززززيولة والرا يززززات ال لمززززالي لغا طززززيط ا يزززززةب التخ سززززهم العاد صززززائص الأ يززززاس خ قززززتراض وق

 وع.رتدفقات النقدية وإعداد القوائم المالية التقديرية للمشوال

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3أس لمالاستثما :لملم4444 

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

سززتثمار  يززات ذات العلاقزة بالا سززتثماريب  المفزاهيم والنظر قززرار الا خززافير والعوائزد في ال مززع ازث الم

سززززتثمار وأد مجززززالات الا صزززائص  تزززخ سززززتثمارية  وا لمحززززافظ الا هزززذ  الأدواتب ا سززززواأ  عززززة وأ ه المتنو

هزززا  لزززها وأنواع عزززة عم يزززث فيبي مزززن ح سزززتثمار  شزززركات الا لزززهاب  هزززا وتعدي هزززا وتقييم هزززا وإدارت تكوين

 عوائدها وأسعار أسهمها في السوأ. وإنشائهاب خصائص كل نوع منها وكيفية إدارتها وحساب

لمي(نظ لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3الماليةلمالد لية:لملم4445

 (2مبادىء المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

كززوين ا عززي ت خزززافير دوا عززة الم نزززواع وفيبي يززان أ مززع ب هزززا  سززية وماليت عززددة الجن شزززركات المت ل

هزززا مززل ب يزززة التعا يزززة وكيف يزززة العالم مززلات الأجنب سزززواأ الع .زززاب أ عزززرض  لززتي تت مزززة ا يزززف بالأنظ ب والتعر

 .النقدية العالمية والمؤسسات المنبثقة عن تلن الأنظمة

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3المحاسبةلمالمتقدمة:لملم4446

 (2) اسبة الشركات 4332بق متطلب سا

نزززاول  خزززلال ت مزززن  يزززة  سزززبة المال ضزززوعات المحا لزززب لمو هزززم  الطا يزززق ف سزززاأ الى تعم هزززذا الم هزززدف  ي

يززز يززززا ب و ثزززر ترك ضززوعات أك يزززة  مو ضزززوعات التال نزززاول المو خززلال ت مزززن  لزززن  ظزززري  تم ذ فيزززار الن الإ

نزدماج الشز قزوائركالمحاسزبة ا عززداد ال لجززة المحاسزبية لعمليزة الانزدماج وإ حززدةب تب والمعا م الماليزة المو
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يززززع  يزززات الب شزززمل عمل عززززة وت خزززل المجمو لزززة دا يزززة المتباد يززززات المال سزززبية للعمل لجزززة المحا كزززذلن المعا و

ضزززاع مجزززال الب لزززة في  لزززةب المتباد قزززراض المتباد يزززات الإ مجزززال عمل تزززة وفي  صزززول الثاب مجزززال الأ ة وفي 

بزالعملات افزروالمحاسزبة عزن  تزتم  عززن أ أسزعار الصزرف النارزة عزن عمليزات ماليزة  لأجنبيزة والنارزة 

سزززتيراد أو  صزززدير والا يزززات الت يزززةعمل بزززالعملات الأجنب تزززتم  عزززدة  بقزززروض  يزززة الم قزززوائم المال وتر زززة ال

 بعملات أجنبية .

لملمعملي(لم1نظ ي،لملم2ساعاتلممعتمدةلم لم3أنظمةلمالمعلمماتلمالمحاسبية:لملم4447

 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة 4337متطلب سابق 

قزززدي قزززرر إلى ت هزززذا الم هزززدف  يزززث ي مزززن ح سزززبية؛  مزززات المحا مزززة المعلو سزززية لأنظ فزززاهيم الأسا م الم

طزات انسزياب أهميتها وتصنيفاتها وكيفية تصميمها وتشغيلها وتقييمها وتوتيقها باستخدام كط

يزززا  بزززرا  دور تكنولوج نزززاتب وإ قزززواميس البيا ظزززام و خزززرائط الن نزززات و سزززوب في شزززبكالبيا ات الحا

جززراءات ا يززة إ يززان أهم مززاتب وب مززة المعلو سزززوء أنظ مززال و مززن الإه نززات  فززظ البيا ضززبط في ح بزززة وال لرقا

الاستخدام. وكذلن عرض لبعض نمزاذج مزن أنظمزة المعلومزات المحاسزبية وكيفيزة تصزميم وتنفيزذ 

فزواتير  ءبلأنظمة الفرعية لأنظمزة المعلومزات المحاسزبية مثزل  نظزام المبيعزات وفيلبزات العمزلاا ونظزام ال

ونظزام المشزتريات والمزدفوعات وحسزابات المزوردينب ونظزام والمقبوضات النقدية وحسابات الزبائنب 

 .التحكم بالمخزونب ونظام الموارد البشريةب ونظام الأستاذ العام والتقارير المالية

لم(عمليلم1نظ يلم،لم2ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمإ ا ةلمالمشا  علم4451

 مبادئ الادارة 4101وب ب اسالح 0102متطلب سابق 

بززادئ يوضزح هزذا المسزاأ المقصزود بالم شزروعات واهميتهزا في الاقتصزاد ودورة حيزاة المشزروع والم

عززداد  وا شززبكية في الا طززات ال سززتخدام المخط شززروع  وا ظززيم الم طززيط وتن سززية لتخ لززى  الاسا بززة ع لرقا

شززروع باسزتخدام معزا سززة الجزدوى الاقتصزادية للم عززداد  ييرالمشزروع ب واعزداد درا يززة بوكزذلن ا مال

لززذ عززام ا كززل ال شززروع وا.ي نززة الم لززى موا  بززة ع سززس  الرقا لززى ا عززرف ع شززروع والت نززة الم ضززمنه موا  ي تت

هززا وفشزلهاب تزؤتر في نجاح لزتي  ضززخمة والعوامزل ا هززدف  المشزاريعب وكيفيزة ادارة المشزاريع ال كمزا ي

قززديم مشزروع صزغير قا لززب المهزارات العمليزة في ت يززق بززل المسزاأ إلى اكسزاب الطا للتنفيزذ وذلزن بتطب

سزززتطي شزززروع لي لزززى الم ظزززري ع نزززب الن نزززاء الجا سزززاأ في ب مزززن الم سزززبها  لزززتي يكت هزززارات ا يزززف الم ع توظ

 مشروعه الخاص.
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لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3إ ا ةلمالش ا لم التخو ن:لملم4454

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هزززا نززر ب لزززتي  حزززل ا هززا والمرا شزززراء واهميت فززة ال هزززوم وظي نززاول مف مزززن ادراك هززذ يت يزززة    العمل

يززات تحديزد الكم يززار الحاجزة وتوصزيفها وال صززنيفهم وفيزرأ اخت صززادية واختيزار المزوردين وت يزة الاقت

لزززها المخ طزززاءات تراح هزززا الع لزززتي اهم فزززة وا شزززراء المختل فيزززرأ ال خزززلال  مزززن  لمزززوردين  ضزززل ا فزززة إلى اف تل

ن حتزى انتهزاء دورة بزذلاعداد فيلبات الاحالة وكذلن الاسزتلام والفحزص واعزداد الوتزائق الخاصزة 

خززا ن وتصزنيفه ظززام الشزراء وكزذلن ادارة الم نزاء ن فززة فبهزا إلى ب مززل مزع الاصزناف المختل ا واليزة التعا

بزززر  ضززا لأ سزززاأ عر قزززدم الم مززال وي مزززات الأع صزززة تنظ خززا ن الخا بزززإدارة الم خزززاص  مززات  قزززوانين  معلو

مزززل  يززة التعا يزززة وال هززات الحكوم هزززا الج قززد وفق لزززتي تتعا سززطين ا شززراء في فل مزززن مززع ال قززوانين  لزززن ال ت

مزززا   يزززع  سزززيتها و  طزززاءات وتر فيزززرع الع يزززث  قزززانون ح فزززق ال حزززل  و مزززن مرا شزززراء  يزززة ال بزززه عمل نزززر 

 الفلسطيو للشراء. 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3(لمإعا ةلمالتامةلم 4460 

 4410متطلب سابق  

هزززذا ا هززدف  هززوم و ي بزززة  تف يزززف الطل قززرر إلى تعر هزززداف لم طزززرأ  أ تززأمين وال عزززادة ال ضزززافيةأ  الإ

ئزززر أختوالا سزززتخدمها دوا لزززتي ت مزززاذج ا هزززم الن سزززابها وأ فيزززرأ ح يزززة و شزززركات يار تزززأمين في  عزززادة ال

تززأمين في  سزززطيوال سزززوأ الفل تزززأمين  ال عزززادة ال صززاءاتلإ مزززة  والإح يزززة ملائ يزززان أهم هزززا ب وب صزززة ب الخا

 التأمينية المختلفة الطرأ لأنواع التغطيات

 

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3:لملمإ ا ةلمالمبيعاتلم4461

 مبادئ التسويق 4161ق سابمتطلب 

لززب بززن في مقزرر ة/عزيززي الطا عززات  مرحبزا  قززررات   4461إدارة المبي تززبر احزد م لزذي يع وا

ا .ز ةتخصص التسويق في كليزة العلزوم الإداريزة والاقتصزادية وينزاقش هزذا المقزرر موضزوعات عديزد

يززث أشز عززات ح قززل إدارة  المبي عززن  أنن في ح مززة وافيزة  طززي مقد قززرر يع حززدث الم إدارةهزذا الم عززات ويت بي

سززتراتيجيات  عزز إدارةعزن مزدراء وا عززات وفيزرأ  إدارةة تنظزيم البيزع وفيبي بززالبيزع والمبي يززات آبهزا و ؤالتن ل

لزب  فزت نظزرك عزيززي الطا تزدريب وسزا إلى أيضزاتوظيزف العزاملين في جهزا  البيزع واختيزارهم ويل ئل 

يزززهم  بززائعين وتحف عززويض ال فيززرأ ت صززي و يززع الشخ يززة الب يززع وماه قززة  ةداروإمنزدوبي الب قززت والمنط الو

 لبائعين بطرأ كتلفة.ل ألبيعيالنشا   أداءالبيعية وتقييم 
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لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3قرماتلمالتمز ع:لملم4462

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

قززرر  بززن في م بززا  لززب/ة  مرح يزززي الطا يززع عز نزززوات التو  قزززررات  4462ق حززد الم تززبر أ لززذي يع وا

ضززم سززويق حيزث يت يززع ن هزالخاصزة بتخصزص الت ضززوعات في مجزال التو  عززة مزن المو ذا المقزرر مجمو

عتبر أحد العناصر ا.امة في المززيج التسزويقي . يتضزمن هزذا المقزرر مجموعزة مزن الموضزوعات الذي ي

سزززة  مزززدخل إلى درا يزززع و يزززات التو  ثزززل ديناميك مزززة م ضزززوع ا.ا صزززص ومو سزززويقية المتخ شزززتت الت المن

تززاجر التجزئزة المسزت خززرى  قلةدراسزة رزارة التجزئزة وم نزواع أ يززتم دراسزة أ و ززلات الخصزم . كمزا و

شززززتت ا سززززة مزززن من يززززتم درا مزززا و يززززة ( . ك يزززات التعاون سززززتهلاكية والجمع سززززات الا سزززويق ) المؤس لت

 . موضوع رارة الجملة وموضوع التو يع عن فيريق الوسطاء الوظيفيين

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3استراتيجياتلمالتسم ق:لملم4463

 لتسويقئ امباد 4161متطلب سابق 

هززذا المسزاأ إلى توضزيح أه نزاول  لزب/ة يت مززن عزيززي الطا ضززع الاسزتراتيجيات التسزويقية  ميزة و

يززد  ئزة الخارجيزة والداخليزة وتحد نزاول مفهزوم التخطزيط الاسزتراتيجي ومفهزوم البي قبزل المؤسسزات ويت

سززوأ الكلزي وإسزتراتيجية التنقزا  ا سززتراتيجية التوجزه ءزو ال نزاول إ ضززعفب كمزا يت قزوة وال ز مززايل

ات الترويزج وسزيتطرأ أخزيرا  تعريزف أو رزئة السوأب كما سيتم عرض لسياسات التو يع وسياسز

 الأنظمة وا.ياكل المنفذة للإستراتيجية التسويقية ومعالجة ومراقبة تنفيذ الإستراتيجية.

لمنظ ي(لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3ستهلك:لمسلمكلمالملم4464

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

لززز يززززي الطا سزززلوك ا ب/ةعز يزززف  سزززية تعر بزززادئ أسا فزززاهيم وم قزززرر م هزززذا الم نزززاول  سزززتهلن يت لم

سزززوأ  ئزززة ال هززوم رز نزززاول مف سزززتهلنب ويت سززلوك الم لمزززؤترة في  يزززة ا يززة والخارج مزززل الداخل فززة العوا ومعر

تزه في مسزاعدة المنزتج والسزوأ كمز نزاول تعريزف الإدراك وعناصزر .  ويتطزرأ إلى العوامزل وأهمي ا ويت

لزززى  هزززا ع سزززكانية وأتر سزززلوسزززلوال لزززى  سزززية ع مزززل النف سزززة العوا نزززاول درا مزززا يت سزززتهلنب ك ك ك الم

قزززرر  هزززذ  الم نزززاول  سزززتهلن ويت سزززلوك الم سزززويق و مجزززال الت صزززالات في  نزززواع الات يزززدرس أ سزززتهلن.  و الم

 ن وعرض للطبقات الاجتماعية وأنواعها.دراسة أتر الجماعات المرجعية في سلوك المستهل

لمي(نظ لم3 لمةساعاتلممعتمدلم3بحمثلمالتسم ق:لملم4465

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 
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مززل لزب/ة يع صززول   عزيززي الطا سززويق وتوضزيح مصزادر الح لززى تعريزف ازوث الت هزذا المقزرر ع

سززاليب  زز سززئلة وعزرض لأ صززياغة أ سززتمارة و طززوات تصزميم الا نززاول خ نززات إلى المعلومزات ويت ع البيا

يزززز نزززات وكيف سززززيناقش إدارة و ززززع البيا يزززة و حززززوث النوع نززززواع الب فزززة لأ عززززرض ة تومعر صززززنيفها و

 موضوعات تطبيقية عملية لبحوث التسويق.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لملم3الاقتصا لمالد لي:لملم4466

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

لزدولي مزن خزلال التطزرأ إليزه يهدف هذا المساأ لتعريف الطالب علزى مفهزوم الاقتصزاد  ا

ث يعزرض أهزم النظريزات المفسزرة للتبزادل حيز في تزلاث  زاور  المحزور الأول يعزرض الإفيزار النظزري

لززدولي ك جززاري ا يززوالت يززةب والن يززة التقليد هزززذا  النظر ثززة في  هززات الحدي عززض الارا سززيكية وب كلا

لمحزززور هزززذا ا هززي  هزززاب وينت كزززل من يزززة ل بزززارات التجريب ضزززافة  للاخت لمجززالب إ مزززو  ا تزززر الن سزززتعراض أ با

عززرض ثززاني ي لمحزززور ال لززدولي. وفي ا صزززاد ا لززى الاقت صززادي ع ظززز الاقت نزززاقش ن يززه ت لزززدولي وف قززد ا ام الن

صزززرف ا سزززعار ال ثزززل أ ضزززوعات م مزززة مو لمزززدفوعات وأنظ يززززان ا عزززديل م يزززة لت سزززات المحل لحزززرة والسيا

لززى التجزارة غززير الجمركيزة ع فززة الجمركيزة وغيرهززا مزن العوائزق  يززة.  الصزرف البديلزةب والتعر الدول

لزدولي وكزذل لاسزتثمار في الأوراأ ن اويناقش هذا المحور أيضا تطور نظام المدفوعات والإقزراض ا

جززنبي المب سززتثمار الأ لززث الأجنبيزة والا لمحززور الثا مززا ا سززيات. أ عززددة الجن ضززافة  للشزركات المت شززرب إ ا

لزد قزال ا تزاجولي لعناصزر فيعرض ألسياسات التجارية الدولية وأدواتها وآتارها وأنواعهزا والانت ب الإن

مززل  هززوم التكا يززة العالميزةب ومف يززات التجار صززاديةب الاإضزافة   للاتفاق تززار  الاقت عززالمي وأ قتصزادي ال

  والاتفاقيات والمنظمات العالمية التي تنظم العلاقات الاقتصادية الدولية.إضافة  إلى القوانين

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لملم3اقتصا لمالمع فة:لملم4467

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122 متطلب سابق

فززة  شززأة اقتصزاد المعر سززاأ إلى اسزتعراض ن سززس واريهزدف هزذا الم طززور ب وأهزم أ اهزات ت

فزززة في  يزززة المعر صزززادب بن هزززا هزززذا الاقت يزززدها وتطبيق شزززكلها وتول هزززا وت فزززة وأنواع صزززاد المعر ظزززل اقت

تزهب والعوامزل  والتعامل معها وخصائصها. كذلن يتعرض المسزاأ إلى مفهزوم اقتصزاد المعرفزة وأهمي

صززائص ال نززاتج المحلزي الإ ززالي وخ لززى ال لززهب وتزأتير  ع عززه  قزوى ألداف فززة. عماوال صززاد المعر لزة في اقت

تزز صززاد المعرفزة وعمليا سززات ومكونزات اقت فززة في المؤس فززةب واقتصزاد المعر ضززافة لبنيزة إدارة المعر هب إ

ضززافة  لدر يززة . إ هززور الحاضزنات الإبداع شززراته وظ فززة ومؤ مززع المعر نززاء المعاصزرة ومجت مززة ب سززة منظو ا

نزوع مزن الاقتصزاد سززاأ إلى . كاقتصزاد المعرفزة وأسزاليب ومؤشزرات قيزاس هزذا ال مزا يتطزرأ هزذا الم

صززول  فززة والح صززاد المعر شززاركها نظزام اقت لززها وت فززة ونق تززاج المعر ظززام إن مززات وتزداو.ا ون لززى المعلو ع
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مزززا  فزززة. ك صزززاد المعر يزززاس اقت سزززاليب ق هزززا وأ هززا وتطبيق نزززاولوتعلم بزززين  يت قزززة  فزززة العلا صزززاد المعر اقت

ت اقتصزاد المعرفزة وبنائزه في ديالأهزم تحز كزذلنيتطرأ ووالتنمية البشرية المستدامة ومؤشراتهاب  

 فلسطين والوفين العربي.

لمنظ ي(لم3ساعاتلممعتمدةلم لم3:لمالا ا ةلمالماليةلمالمتقدمةلم4468

 الادارة المالية 4341متطلب سابق 

عززدة  لززب في  هززم الطا يززق ف قززرر إلى تعم هززذا الم هززدف  هزززا ي مززة ومن يززة المتقد ضززيع في الإدارة المال موا

سزززلوك الت يزززة ال ثزززال نظر سزززبيل الم لزززى  كزززل مزززويع نزززاء ا.ي ثزززة في ب يزززة و الحدي يزززات التقليد لي و النظر

سززعير الت نمززوذج ت يززة    يززة الأهم ضززوع في غا طززرأ لمو كززذلن الت مززة. و سززاهمة العا شززركات الم مززويلي لل

  . Capital Asset Pricing Modelالأصول الرأسمالية 

لمنظ ي(لم3ساعات(لم لم3(لما ا ةلمالمطالباتلم 4469

 4109متطلب سابق  

 التعاقد و إجراءاتتعريف الطلبة تفهوم التأمينات العامة وأنواعها و  إلىرر يهدف هذا المق

  حساب  الأهميةو كذلن التطرأ لموضوعات غاية في  .تسوية المطالبات  إجراءات كذلن 

و الاستراتيجيات  الإصدارو  الإنتاج أقساممل مع العملاء في و التعويضات وكيفية التعا الأقسا 

 تخمين اللا مة للوفاء بالمطالبات من شركات التامين.ال المتبعة في عملية

لملم(ساعاتلمعمليةلم6 لم(1تد  بلمعمليلمفيلمالمؤسساتلم (لم4479 لم

 ساعة معتمدة 60إنهاء متطلب سابق  

   الأتييمر التدريب العملي بخمس مراحل تكون على النحو 

لزززة  مزززال و الأولىالمرح بزززة بأع يزززف  الطل يزززتم تعر شزززطة   شزززركات و  أن كزززالات و تزززب مكاو

تزدريب علزى ممارسز قزوم الطزلاب بال ميزدانيا و مزنح الطزلاب  الأعمزالة هزذ  السياحة والسفر كمزا ي

سززززفر   سززززياحة وال تززززب ال شزززركات و مكا كززززالات و عززززاملين في و مزززع ال صززززل  قززززاء و التوا صزززة الل فر

هزززاب   سزززئولين عن فزززة والم سزززتخدام كا يزززة ا لزززى كيف ضزززا ع بزززة اي تزززدريب الطل سزززتندات  الأوراأو  و الم

 وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفر .في المستخدمة 

لزززة الثان عززززات المرح مزززع المجمو مزززل  يزززة التعا بزززة بكيف يززززف الطل لزززة بتعر هزززذ  المرح هزززتم  يزززة  ت

صزززميم  قزززع  وإدارةالسياحيةبوت فزززة و الموا يزززث التكل مزززن ح سزززياحي  نزززامج ال يزززةو البر مزززع  آل مزززل  التعا

 العلاقة بالبرامج السياحية.ات ذ الأفيرافوسائل النقل المختلفة والاتفاقات والتعاقدات مع 
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ثزة  تهزتم هزذ  لززى  المرحلزة الثال فزة و التطبيزق ع المرحلزة بتعريزف الطزلاب بطزرأ الحجزز المختل

 تذاكر السفر. البرامج المستخدمة في عمليات الحجز و التسعير و احتساب التكلفة يدويا لسعر

مززل مزع هززذ  المرحلزة بتعريزف الطزلاب بالتعا فززة  ا أنمز المرحلزة الرابعزة  تهزتم  السزياحة المختل

مزززات  مزززرة و التعلي لحزززج و الع صزززة ا لزززى خا كزززبير ع تزززر  لزززه أ لمزززا  لزززنمط  هزززذا ا صزززة ب جزززات الخا و الاحتيا

سزززفر سزززياحة وال تزززب ال شزززركات و مكا كزززالات و عزززات و كزززة مبي مزززا حر لزززة ب ك هزززذ  المرح هزززتم  ت

مززور  بتعريزف لززيص الجمركزي  و الأ شززحن و التخ بزإجراءات ال طززلاب  يززة في و الإداريزةال ت كززالاوالمال

 مركي.وشركات و مكاتب السياحة والسفر  و مكاتب التخليص الج

 

لم(لملمساعاتلمعمليةلم6 لم(2تد  بلمعمليلمفيلمالمؤسساتلم (لم4480 لم

 ساعة معتمدة 60إنهاء متطلب سابق  

   الأتيعلى النحو  يمر التدريب العملي بخمس مراحل تكون

لزززة  مزززال و الأولىالمرح بزززة بأع يزززف  الطل يزززتم تعر شزززطة   كزززالا أن تزززب ت وو شزززركات و مكا

تزدري قزوم الطزلاب بال ميزدانيا و مزنح الطزلاب  الأعمزالب علزى ممارسزة هزذ  السياحة والسفر كمزا ي

سززززفر   سززززياحة وال تززززب ال شزززركات و مكا كززززالات و عززززاملين في و مزززع ال صززززل  قززززاء و التوا صزززة الل فر

سزززئو فزززة والم سزززتخدام كا يزززة ا لزززى كيف ضزززا ع بزززة اي تزززدريب الطل هزززاب  و  سزززتندات الأوراألين عن  و الم

 ستخدمة في وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفر .الم

عززززات الم مزززع المجمو مزززل  يزززة التعا بزززة بكيف يززززف الطل لزززة بتعر هزززذ  المرح هزززتم  يزززة  ت لزززة الثان رح

صزززميم  فزززة وإدارةالسياحيةبوت يزززث التكل مزززن ح سزززياحي  نزززامج ال قزززع و  البر يزززةو الموا مزززع  آل مزززل  التعا

 ذات العلاقة بالبرامج السياحية. لأفيرافاع وسائل النقل المختلفة والاتفاقات والتعاقدات م

ثز لززى المرحلزة الثال فزة و التطبيزق ع ة  تهزتم هزذ  المرحلزة بتعريزف الطزلاب بطزرأ الحجزز المختل

 يدويا لسعر تذاكر السفر. البرامج المستخدمة في عمليات الحجز و التسعير و احتساب التكلفة

هززذ  المرحلزة بتعريزف الطزلاب  مززل مزع بالالمرحلزة الرابعزة  تهزتم  فززة  أنمزا تعا السزياحة المختل

مزززرة و لحزززج و الع صزززة ا لزززى  خا كزززبير ع تزززر  لزززه أ لمزززا  لزززنمط  هزززذا ا صزززة ب جزززات الخا مزززات و الاحتيا التعلي

سزززفر سزززياحة وال تزززب ال شزززركات و مكا كزززالات و عزززات و كزززة مبي مزززا حر هزززذ  المب ك هزززتم  لزززة ت رح

مززور  لززيص الجمركزي  و الأ شززحن و التخ بزإجراءات ال طززلاب  كززالات لماوا الإداريزةبتعريزف ال يززة في و ل

 التخليص الجمركي. وشركات و مكاتب السياحة والسفر  و مكاتب
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لمنظ ي(لملم3 لممعتمدةلملمساعاتلم3(لم3اللغةلمالانجليو ةلمالسياحيةلم لم4481

 (2متطلب سابق  اللغة الانجليزية السياحية )

هزز هززدف  قززرر ي سززت إلىذا الم هززارتي الا هززم في م هززاراتهم وإدراك يززة م بززة وتنم فززة الطل يززادة معر  ماع 

مجززالات صزياغ قزدراتهم في  سززتماع والحزديثب حيزث يهزدف إلى  يزادة  ة الجمزل وفهمهزا مزن خزلال الا

شزززاء  سززياحيةب وإن صززطلحات ال مززن الم يززد  يززدهم بالمز سززياحيب وتزو لمجززال ال عززة في ا قززف المتوق في الموا

لحزززوارات الم شزززرع ا لزززى  قزززدراتهم ع يزززة  كزززذلن تنم لمجزززالب و هزززذا ا كزززررة في  قزززف المت عزززددة في الموا ت

 للغة الانجليزيةب التاراية والجغرافية والدلالة السياحية باستخدام اوانالج

لمنظ ي(لملم3ساعات(لم لم3(لم 3(لماللغةلمالد نسيةلمالسياحيةلم 4482 لم

 (2متطلب سابق  اللغة الفرنسية السياحية)

قزززرر  هزززذا الم هزززدف  سزززاليب  إلىي بخزززواص الأ مزززام  لحزززديثب والاهت سزززتماع وا هزززارتي الا يزززة م تنم

فزز يززة المختل فززاة فياللغو لززهجات والأل عززض ال طزززرأ إلى ب لحززديثب والت سززتماع وا غزززةب  الا بززة في الل ظ الغري

قزززف  سزززتخدمة في الموا يزززة الم صزززوص الأدب هزززم الن نزززاء وف بزززة في ب هزززارات الطل يزززة م هزززدف إلى تنم مزززا ي ك

 الاجتماعية المختلفة.

لمعملي(لم2نظ ي،لملم1ساعاتلممعتمدةلم لم3ش  علمالتخ  :لمملم4499

 ب إنهاء المستوى الثالثلميالعمناهج البحث  5303متطلب سابق 

صززز قزززة الو سزززاأ حل هزززذا الم ثزززل  قزززل يم يزززث ين يزززا ح سزززات العل كزززالوريوس والدرا لزززة الب بزززين مرح ل 

عزززد يززة ا مززي وال حززث العل يزززات الب لززى اخلاق عززه ع خززلال افيلا مزززن  مززي  حززث العل مززار الب لززب إلى غ اد  الطا

مزززة  طزززة كالمقد سزززية للخ صزززر الاسا بززة  العنا لزززى كتا عزززرف ع خزززلال  الت مزززن  يزززة  طززة اث شزززخ كلة بم

لزززتي يزززة ا نزززاهج البحث هزززا  والم هزززدافها باهميت سزززة با سزززئلة الدرا بزززة الا يزززة كتا سزززتخدم  ال كزززن ان ت  يم

بززة  هززا في البحزث وكتا بززة الدراسزات السزابقة واهميت .ززا الدراسزة  واليزة كتا لزتي تتناو والفرضزيات ا

قزوم علزى التوتيزق العلمزي للمصزادر والمرالافيزا علزى  اجزعر النظزري للبحزث  وفزق اسزس علميزة سزليمة ت

عززداد ادوات الد سززس ا لززى ا عززرف ع كززذلن الت هززاب و فيزززرأ اختلاف سززتبانات و قززابلات والا سززة كالم را

مزززة سززتخدام حز صزززائي با يززل الاح تزززائج   SPSSالتحل بزززة الن يززل وكتا تزززائج التحل قززراءة ن فزززة  ومعر

عززداد ق سززليمة. والتوصزيات وا سززس منهجيزة  فززق ا جززع والملاحزق و يززل ائمزة المرا جززوع الى دل و يمكزن الر

 .ا جودة عاليةخرج الصادر عن الكلية للمساعدة في كتابة مشروع تخرج ذالتمشروع 

 


