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 : الإنجازهدف ملف  .1

 
 مقدمة: 

 اصمُتدرب  طريق في صثاثداص اصخطوة (3تدريب ميداني في الإرشاد  ااصحا ا اصسيةا)ا   د مقرريع
في مجدل الإرشد  ااصح ا اصسية)ا،اقد سبق صلطدصب/ اصمرشد   االإبداع ااصتيوق  اصسجدح ن واصعمل)ا  

اكذصك  (1تدريب ميداني في الإرشااااد  ااصحاااا ا اصسيةاااا)ا   أن قدم بدصتدرب اصعملي من خلال مقرر
 صمواجها كبيرة فرصاااايت)ح هذا اصمقرر  ،(2تدريب ميداني في الإرشااد  ااصحاا ا اصسيةاا)ا   مقرر
اصخبرات  اصمُتدرب  تكةاااااااب  ااقع)ا امُمدرساااااااا عدص)ا بكيدءة لهتيدصاااااااي مع ااصتعدمل ،اصعملي اصواقع
 .اصمختليا اصعمل)ا

اصثلاثا صتخحااااااااااا  الإرشاااااااااااد   اصميداني اصتدريب ويا مقررات اصترباصعلوم كل)ا   أعدت  اقد      
اصتدريب،  صمُخرجدت  مُرتكزات  اصتي شااكل   ،اأهدافهد ضااوء رتيتهد ارساادصتهد في ااصحاا ا اصسيةاا)ا،

 اتسميتهد، اصمهس)ا خبراتهم صحاااااااااقل جيدة فرصاااااااااا اصمُقرر هذا في اصطلبا يجد  أن اصكل)ا اتأمل
 .اصمهس)ا ح)دتهم صبدء ااصح ا اصسية)افي ميدان الإرشد   الإيجدب)ا ااكتةدب الاتجدهدت 

 
ابهذا اصحااااااد  فقد ارتل  اصكل)ا أن اراعو اصتسويع في مجدل خبرات اصطدصب اصتدريب)ا فلا يكون  
تدريبه في مقررات اصتدريب اصثلاث مقحااااااااورام علو اصمدار  فقو الا مقحااااااااورام علو اصم سااااااااةاااااااادت 

في مرحلتيْن من   علو الأقلامراكز الإرشاااااااد  ااصمحااااااا دت فقو انمد يجب اصتسويع،  ب ي  اتدرب 
( في اصمدار ( الا مدنع من  1اصتدريب في احدى اصمدار  ايشاااااااترن هسد أن يكون اصتدريب مراحل 

اصتادرياب،   مرحلتيْن من مراحالأن اتادربب اصطادصاب اصمرشاااااااااااااااد في نية اصمادرساااااااااااااااا اصمتعاداناا  في  
  احدى مراحل اصتدريب خدرج اطدر اصمدار  أي في مراكز الإرشاااااد  اصسيةاااااي أا مراكز حااااا  خ  اتُ 

 ا اصمح دت. اصح ا اصسية)ا أ
أ  يكو    (3التـدريـب)و  (  2للطـالـب المرشــــــــــد في التـدريـب)  حرّيـة الإختيـارتترك    :ملاحظـة

ــل      ،في إحــدالــا خــار  إمــار المــدارستــدري ــه   توجيهــه ال  ( أ  اتم  2في التــدريــب )ويفهــــــــ
( فيفهــــــل توجيهه ال  مراكا الإرشــــــاد النفســــــي ومراكا الصــــــحة  3التدريب)في  أما  ،المدارس

 .النفسية والمصحات
ــد في المرحلة   التنويهولنا لا بد من ** ــل أ  اتدرا الطالب المرشـــــــ او  الثانيةبانه يفهـــــــ
في أحد مراكا الإرشــاد النفســي او مراكا الصــحة النفســية او المصــحات النفســية و   لم  الثالثة

اتســــــن  له حلل يصــــــب له أ  اتدرا في مراحل التدريب الميداني الثلا  في المدارس ب نوا ها 
 الحكومية والخاصة والوكالة.المختلفة 
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( مقررام من مقررات اصتدريب اصميداني في قةاام الإرشااد  ااصحاا ا 3ايمثل مقرر اصتدريب اصميداني  

اصسيةاا)ا، حي  يقوم اصطدصب بدصتةااجيل صهذا اصمقرر بعد أن اسهي بعم اصمقررات اصس ريا اصمرتبطا  
ارتبدطدم اث)قدم بدصممدرساااااااااا اصمهس)ا صصرشاااااااااد  ااصحااااااااا ا اصسيةااااااااا)ا، ايجتد  مقرر تدريب ميداني في 

اي  ي  (2مقرر تدريب ميداني في الإرشاااد  ااصحااا ا اصسيةااا)ا  ا  ( 1الإرشاااد  ااصحااا ا اصسيةااا)ا  
 سدعا أسبوع)د. (15-12)سدعا تدريب)ا اذصك بواقع  (150)اصطدصب/ اصمرشد مد مجموعه 

اصطدصب في قةم الإرشد  ااصح ا  هو ذصك اصجزء اصتدريبي من برندمج اعدا   التدريب الميداني:  و   
  خلال   مس ما  خطا  افق  ايسيذ   اصعلوم اصتربويا،  كل)ا  عل)ه  تشرف  مهسيتربوي    نشدن وهو  اصسية)ا،  

  اصتي   اصس ريا  اصجوانب   يطبق  حي    اصتدريب،  عمل)ا  اصمرشد /اصطدصب   فيهد  يمدر   م د ة،   مس)ا  فترة
 في جدمعا اصقد  اصميتوحا.  اصميداني اصتدريب  أهداف صت قيق  رسهد

 
 الهدف العام للمقرر:

اهدف هذا اصمقرر اصو اتدحا اصيرصا اصمسدسبا صلطدصب صتطبيق مد تعلمه من جدنب ن ري في       
تشخ)   ت ليل ا مجدل الإرشد  ااصح ا اصسية)ا في اصميدان من خلال اصق)دم بدصيعدص)دت الآت)ا:  

حول أهم اصمشكلات اصةلوك)ا بسدءم علو    اصتقدرير اصمشكلات في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا.. اكتدبا  
اصمةتخدما. الأ اات  الإرشد  اصتي  ملحقدت  ااصسشرات  اصتحم)م  ا   نتدئج  مجدل  في  اصطلبا  تخدم 

، ااصتعدمل مع   راسا حدصا( اكتدبا تقريرهد   اإجراء  تطبيق خطا صصرشد  اصير ي ا   اصتربوي ااصسيةي
اعدا  تقرير  علو  اصطدصب في نهديا اصتدريب    ايعملاص دلات اصمختليا في اصمح دت، ا ار اصرعديا،  

. ايتم تدريب  هد اعمل عليهد طيلا فترة تدريبه كدفا الأنشطا ااصيعدص)دت اصتي نيذ ف)ه  وثق  اختدمي  
وث اتشغيل اصلاجلين  اصطلبا في اصم سةدت ااصجمع)دت ااصمدار  اص كوم)ا ااصخدصا ااكدصا غ

سدعا تدريب)ا خلال    (051 بمد لا يقل عن    نيةي  أا أخحدئي  نيةي  اصتي اوجد فيهد مرشد تربوي 
 .اصيحل اصدراسي

 

 الألداف الخاصة بالمقرر: 
  ( 1متااععاة التادرياب كلف  اافاة الأهاداف الوارلت في التادرياب المياداني     

 : ومنها  (2التدريب الميداني 
 . للمشكلات السلوكية داخل المؤسسة/ المدرسة التدريبية المتعاونةإجراء مسح   .1
 . تحم)م نشرات املحقدت تخدم اصطلبا في مجدل الإرشد  اصتربوي ااصسيةيا   .2
تسييذ حح  توج)ه جمعي حةب حدجدت اصطلبا اافقد صعمل)ا مةح اصمشكلات  اخل  .3

 . اصم سةا اصتدريب)ا
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 . والجمعي التعامل مع حالات الارشاد الفردي .4
 

عمل دراسة لحالة واحدة ممن استنفذت معها جلسات الارشاد الفردي دون  .5

   تحقيق أهدافها المرجوة.
 .  تطبيق خطا صصرشد  اصجمعي اكتدبا تقريرهد .6
 تسم)ا اتجدهدت ايجدب)ا صدى اصطلبا اصمتدربين ن و مهسا الإرشد  اصسيةي ااصتربوي.  .7
اصعمل)ا اممدرسا مختلف اصسشدطدت اصمتعلقا  اتدحا اصيرصا صلطلبا صلانخران في اص )دة .8

 .بمهسا الإرشد  اصتربوي اصسيةي
 .اصتقدرير الإرشد يا ص)دغا اكتدبا .9

  اخل اصمدرسا.  دت مهسا الإرشد  اصتربوي ااصسيةيالاصتزام بأخلاق) .10
اصمةترشدان اذاي اص دجدت اصخدصا من  تسم)ا الاتجدهدت الإيجدب)ا ن و اصعمل مع  .11

 .اصطلبا

 الألداف الآتية: اليهاويهاف 
 

اذصك ان أت)ح صلطدصب اصمتدرب اصتدرُّب في  اصتعدمل مع اص دلات اصمختليا في اصمح دت  .1
 اصسية)ا. مراكز الإرشد  اصسيةي أا مراكز اصح ا اصسية)ا أا اصمح دت 

 .  سةدت اصتربويا ااصسية)اتزايد اصطلبا بدصوعي اصلا م حول ااقع اصم   .2
 تسييذ برندمج م د  صتعدال اصةلوك صمشكلا سلوك)ا م د ة. .3
 صا اأسرهم. تسييذ خطا لإرشد  ذاي اص دجدت اصخد .4
 توظ)ف برندمج بدستخدام الإرشد  بدصلعب اتوث)قه. .5
 اتطويرهد اصسيةي ااصتربوي أ اات اصق)د  في اصتوج)ه االإرشد   اعدا   .6
 . أ اات اصتقي)م اتشخ)  اصمشكلات في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا تطبيق .7
 ت ليل أ اات اصتقي)م اتشخ)  اصمشكلات في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا.  .8
 . مهدرات تحم)م اتطبيق برامج الإرشد  ااصتوج)هاكةدب اصطلبا  .9

اكةاادب اصطدصب مهدرة اصتعدمل مع اصب)دندت اكتدبا اصتقدرير الإرشااد يا اضاادفا اصو تحاام)م  .10
 اصخطو الإرشد يا.

توثيق ساااااااجلات اصمةاااااااترشااااااادان، ااصجلةااااااادت ا   حوسااااااابا اصمتدرب لأعمدصه الإرشاااااااد يا.11    
 ااصبرامج الإرشد يا اصمهس)ا اصمختليا.الإرشد يا، 
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 مخرجات التدريب الميداني: 

 قادراً  ل : المتدرا يكو  الطالب اتوقع أ  ،بعد الانتهاء من البرنامج
 اصمختليا. الإرشد  اصتربوي ااصسيةيهد في مجدلات تتوظ)ف اصميده)م اصس ريا اتطب)قد .1
، اتوظ)يهد في اصخدمدت الإرشااااااد يا  ااصسيةااااااياصتربوي افس)دت الإرشااااااد   تطبيق مهدرات، .2

 .صلمةترشدان
مختليا، اارش عمل في مجدل اص تربوي اصسيةااااااي ا الإرشااااااد  اصبرامج  صتطوير  اصا   تحاااااام)ماص .3

 .اصتربوي الإرشد  
الإرشاااااد  جمعي في اصحااااايوف تتسدال موضاااااوعدم في   توج)ه     حاااااص  اصتخط)و ااصتقديم .4

 افق نموذج معين. اصتربوي ااصسيةي

 . اتطويرهداصسيةي ااصتربوي في اصتوج)ه االإرشد     اتطب)قهد ات ليلهد  أ اات اصق)د  اعدا   .5
 .نية)ا أا تربويابرندمج ارشد  فر ي صمةترشد يعدني من مشكلا  اتطبيق بسدء .6
 توظ)ف مهدرات الاتحدل بشكل فعدل في جلةدت الإرشد  اصير ي ااصجمعي. .7
 .نية)ا أا تربوياد  فر ي صمةترشد يعدني من مشكلا برندمج ارش اتطبيق بسدء .8
 .نية)ا أا تربوياصمةترشد يعدني من مشكلا  بدصلعب برندمج ارشد   اتطبيق بسدء .9

في توثيق ساااجلات اصمةاااترشااادان،     اص وسااابا(اساااتخدام تكسوصوج)د اصمعلومدت، اتوظ)يهد .10
 ااصجلةدت الإرشد يا، ااصبرامج الإرشد يا اصمهس)ا اصمختليا.

اساتسد ام اصو ن ريدت الإرشاد  اصسيةاي اتطب)قدتهد صلتعدمل  ااصجمعي  تقديم الإرشاد  اصير ي .11
 اصمختليا. اصطلبامع مواض)ع، امشكلات 

 ئ اصميثدق الأخلاقي صمهسا اصمتسوعا افق مبد  اصتربوي ااصسيةااااااايتقديم خدمدت الإرشاااااااد    .12
 .ااصتربوي  الإرشد  اصسيةي

 رشد ي. ع اصمجتمع اصم لي صخدما اصعمل الإيجدب)ا متوظ)ف علاقا ا .13
 

 ألداف ملف الانجاز:   1.6
 كدفا.وثيق خبرات اصطدصب اصمتدرب اانجد اته اصمهس)ا تتجم)ع ا  .1
   .ذصك بدلأ صا ةويغات ،در أفضل الانجد ات اصتي قدم بهد)اخت .2
 . اتقدما في اصتدريب اصميداني ،اصمتدرب  اصكشف عن نمو اصطدصب  .3
 . نجد ات صتقويم نيةه ذات)دم اتأمل مد قدم به من  .4
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 نجاز: حتويات ملف الإ م 2.6 
 اتهمن ملف الإنجاز الآتي:

 . ب)دندت اصطدصب اصمتدرب  .1
 .قدئما اص ضور ااصغ)دب  .2
 .ااصممدرسدت الإرشد يااصمشدهدات ااصمشدركدت  .3
 عمل مةح ص دجدت اصطلبا/ الأفرا   اخل اصمدرسا/اصم سةا . .4

تقارير آليات تنفيذ حصص التوجيه الجمعي وفق النموذج المستخدم في   .5

 .  المؤسسة/المدرسة
 ملف جلةدت الإرشد  اصير ي ااصجمعي.  .6
 تقدرير اخطو الإرشد  بدصلعب. .7
 ملف  راسا اص دصا  .8
 اصتقي)م اصتي قدم ببسدئهد اتطب)قهد . أ اات  .9

 ملف برامج تعدال اصةلوك..10
 .تقدرير خطو الإرشد  صذاي اص دجدت اصخدصا.  11
 .ة اصتدريب هم الإنجد ات خلال مد أ  عدم الخ    تقرير. 12
 تقي)م ذاتي   تقي)م اصمتدرب لأعمدصه من مس وره اصشخحي( .13     

 : منها  نماح  من وثائق.14     
  اصسشرات ااصملحقدت الإرشد يا •
 في خدما اصمدرسا  سهدمالإ •
 في خدما اصمجتمع  سهدمالإ  •
 تقدرير الأنشطا اصيوم)ا   •

 . ضراريا اصمرشد  اصمتدرب(   أخرى اراهد اصطدصب  نمدذج اأمورأيا ا  .1
، فبدمكدنه رصد ذصك  لي  له نموح  مرفق لرصد العمل في حدصا قدم اصمتدرب بعمل    ***

 عد يا ايرفقهد بملف الإنجد  اصخدص به(  A4اصعمل اتوث)قه علو ارقا 
 اخل  تدريبه  سااواء كدن علو اصمتدرب ان اوثق كدفا أعمدصه صااغيرهد اكبيرهد ، :1***تنويه لام

لْمع امعْرعف ا  اصمرشاد اصمتعدان  دئي اصسيةاي/اصمدرساا أا خدرجهد، صكن يجب أن يكون عمله بععع   الأخحاب
 .اصم سةا اصمتعدانا/اإ ارة اصمدرسا

 :2***تنويه لام
 ب مرين لما:مرلونة  لكنها برقم معين، غير محددةللطالب المتدرا الأ داد للأ مال الإرشادية 

  اخل اصمدرسا اا اصم سةا اصتدريب)ا. صلطدصب اصمتدرب بمد هو متدح  -1
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 اكيدءة اصطدصب اصمتدرب امد يميز متدرب عن آخر.افدعل)با بسشدن  -2

اتطلب مسك بعد انتهدء اصتدريب اصعملي ااتمدم هذا اصملف، تةاااااااااال)مه اصو عضااااااااااو هيلا اصتدرية ، 
 علاما(. 15حتو يطلع علو انجد اتك، ايضع اصعلاما اصمخححا صهذا اصملف اهي  

 
 المرفقة  ملفات الطالب المرشد )المتدرا(تصنيف **
 

 ملف التوجيه الجمعي  (1)
 نموح  حصة توجيه الجمعي  -أ

 نموح  متابعة لقاءات التوجيه الجمعي  -ا
 

 ملف الأنشطة الإرشادية: (  2)
 الايارات -أ

 النشرات -ا
 الإحا ة الص احية - 
 الندوات-د

 المحاضرات -ت
 مجلة الحائط - 
 

 الإرشاد الفرديملف  (3)
 فردينموح  رصد جلسات الإرشاد ال-أ

 ملخص تقارير جلسات الإرشاد الفردينموح  -ا
 

 ملف شؤو  الطل ة:  (4)
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 استشارات ملابية  -أ

 الدوام المدرسي: -ا
 *الغياا؛ نموح  رصد  و  نموح  ونموح  للمتابعة 

 نموح  للمتابعة      و    نموح  رصد  *الت خر الص احي؛              
 *التسرا؛ نموح  رصد    و         نموح  متابعة                

 
 

 ملف المقابلات: ( 5) 
 أ. نموح  المقابلة            
 ح  رصد المقابلة و ا. نم          

 
 دراسة الحالة ملف (6)

 
 ملف الإرشاد الجما ي (7)

 الجما ي  نموح  رصد جلسات الإرشاد-أ
 المتابعة نموح  -ا
 

 نموح  تقرير نشاط اومي (8)
 

نموح  البرنامج ) اليومي  الأسبو ي ( لعمل الطالب المرشد في المدرسة   (9)
 المتعاونة 

 
 سجل حهور الطالب في المؤسسة )المدرسة ( اثناء التدريب الميداني  (10)
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 ***النماح  المرفقة:

 توجيه الجمعي   ة(: نموح  حص1)

 .........:.............................................................................لحصةا موضوع
ــة  تـــــاريـــ   ......... :.............................................................................الـــحصـــــــــــ

ــة ــ فــــــــ ــهــــــــ ــمســـــــــــــــــــتــــــــ الــــــــ ــة  ــدــــــــ ــفــــــــ  ...... :.....................................................الــــــــ
 

 ألداف الحصة:
1..........................................................................................................
2..........................................................................................................
3..........................................................................................................
4.......................................... ................................................................ 
 

 ملخص الحصة:
............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

........................................ 
 

 التوصيات:
1..........................................................................................................
2..........................................................................................................
3..........................................................................................................
4.......................................................................................................... 
 

الأدلة والصـــــور وأية مرفقات أخرا  ن الأنشـــــطة والنشـــــرات الإرشـــــادية  تد م تنفي ك :)اتم إرفاق **ملاحظة
 .للعمل الإرشادي( في ملف الإنجاز خاصتل

  :...................رشدالم  الطالب  توقيع

 .................. .:المرشد المتعاو   توقيع
 التاري :...................................... 

 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة
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 ( نموح  متابعة لقاءات التوجيه الجمعي 2)

 المرشد:.................................................................. اسم الطالب 

اليوم   الرقم 
 والتاري  

 ملاحظات  الأنشطة  الألداف  الموضوع  الحصة  الصف 

        

        

        

        

        

 

  :...................رشدالم  الطالب  توقيع

 .................. .:المرشد المتعاو   توقيع
 التاري :...................................... 

 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة
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والإجتما ات والفعاليات  (: نموح  الأنشطة الإرشادية )الندوات والمحاضرات والنشرات 3)
 وورش العمل( 

 .........:.............................................................................لنشاطا موضوع
ــاط  تـــــاريــــ   ......... :.............................................................................الــــنشـــــــــــ

 (ورشــة  ملنشــرة، اجتماع ، فعالية،  ، محاضــرة،  ندوة):..........................................نشــاطال نوع
ــة ــ فــــــــ ــهــــــــ ــمســـــــــــــــــــتــــــــ الــــــــ ــة  ــدــــــــ ــفــــــــ  :........................................................... الــــــــ

 
 ألداف النشاط:

1..........................................................................................................
2..........................................................................................................
3.......................................... ................................................................ 
 

 ملخص النشاط:
............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................ 

 
 التوصيات:

1..........................................................................................................
2..........................................................................................................
3.......................................................................................................... 

:)اتم إرفاق الأدلة والصـــــور وأية مرفقات أخرا  ن الأنشـــــطة والنشـــــرات الإرشـــــادية  تد م تنفي ك **ملاحظة
 .للعمل الإرشادي( في ملف الإنجاز خاصتل

 
  الطالب توقيع

 :................ رشد الم

 التاري :                     م             ...................:المرشدالطالب  توقيع                 
 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة        .................. . :المرشد المتعاو   توقيع                 
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 رصد الأنشطة شهري ل( نموح  4)

 الفصل الدراسي:........................... 

 العام الدراسي:.............................. 

 

 .................. .:الطالب المرشد توقيع
 .................. .:المرشد المتعاو   توقيع

 :...................................... التاري  
 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة

 مجلة الحائط  ورشات العمل  المحاضرات الندوات  الإحا ة  النشرات  الايارات الشهر النشاط 
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 ( نموح  الايارات 5)
 الدراسي:........................... الفصل 

 العام الدراسي:.............................. 

مهنية، جمع معلومات حول سوق العمل من المصانع واشركات، غير ذلك  نوع الزيارة: ) منزلية، علمية، 

 حددها (. 

 يوم وتاريخ الزيارة:....................................................... 

 ساعة الإنطلاق:......................................... 

 ساعة العودة:............................................. 

 الفئة المستهدفة:.............................................. 

 : )         (عدد الطلبة

.....)تعمل إدارة المدرسة على الحصول على موافقة موافقة ولي الأمر:......................................

 أولياء أمور الطلبة( 

 مكان الزيارة وموقعها:............................................................................... 

 المشاركون في الزيارة:  

 

 أهداف الزيارة: 

1- ............................................................................................................. 

2- ............................................................................................................. 

3- ............................................................................................................. 

4- .............................. ............................................................................... 

 

 نتائج الزيارة: 

 ............................................................................................................................

 .................................... ........................................................................................

 ................................................................................................. 

 

 .................. .:الطالب المرشد توقيع
 ............ ...... .:المرشد المتعاو   توقيع

 :...................................... التاري  
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 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة
 

 نموذج النشرات الإرشادية(  6)

 الفصل الدراسي:............................................. 

 الدراسي:............................................... العام 

 

 عنوان النشرة:.................................................. 

 م       202تاريخ اصدار النشرة       /      /          

 حدد(......................................... الفئة المستهدفة من النشرة: )  طالب، معلم، ولي أمر، غير ذلك 

 عدد المنتفعين بها: )       (

 

 

 أهداف النشرة:

1-.................................................................................................................                                                                                                                          

2-..................                              ...............................................................................................                                                                                            

3-......................................                                                  ...........................................................................                                                                        

4- ..........................................................                                                                       .......................................................                                                    

 

 .................. .:الطالب المرشد توقيع
 .. ................ .:المرشد المتعاو   توقيع

 :...................................... التاري  
 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة
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 نموذج الإذاعة الإرشادية الصباحية (  7)

 الدراسي:............................................. الفصل 

 العام الدراسي:............................................... 

 م  202اليوم والتاريخ:...............       /        /        

 الموضوع:.................................................. 

 (:.............................................................................................  المناسبة ) إن وُجِدَت

 

 

 :الإذاعة الإرشادية الصباحيةأهداف 

1-             .................................................................................................................                                                                                                              

2-..................                              ...............................................................................................                                                                                            

3-......................................                                                  ...........................................................................                                                                        

 

 

 

 .................. .:الطالب المرشد توقيع
 .................. .:المرشد المتعاو   توقيع

 :...................................... التاري  
 الخاتم الرسمي للمدرسة )المؤسسة( وتوقيع المدار ة
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 (: نموح  جلسة إرشاد فردي8) 

 ترتيب الجلسة:.....................
 الفردي(:........................................................... اســـــم المســـــترشـــــد ) في حالة الإرشـــــاد 

ــة:............................................................................. الــجــلســـــــــــ  .........  ــنــوا  
 مدة الجلسة:.................................

 تاري  الجلسة:................................   
 

 ألداف الجلسة:
............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

................. ....................... 
 

 الأساليب والتكنيكات والأنشطة المستخدمة:
............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

........................................ 
 

 الإجراءات وسير الجلسة ) بدء الجلسة، سير الجلسة، والإنهاء(:
............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................
........................................ 

 
 

 التقويم والمتابعة:
............................................................................................................

............................................................................................................
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............................................................................................................
.............................. 

 :أخرا  ملاحظات أية
 ............................................................................................................
 ............................................................................................................

........................................ ....................................................................
 .............................. 

 
ــي ــتـ ــيـ ــبـ الـ ــواجـــــب   ................. .......................................................................الـ

 
 ...................:مشرف الموقع توقيع :...................رشدالم  الطالب  توقيع

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :......................................لتاري ا
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   فرديالرشاد الإ  ات جلس : ملخص تقارير جلسات  ( نموح 9)
 الصف.................................................. اسم الطالب................................  *

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الإجراءات   الهدف مدتها تاري  الجلسة
 العلاجية

درجة  
 الاستجابة

 ملاحظات 
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الأمور، مدير/ت موذج متاععة المقاعلات:  أولياء ( ن10 

 المدرسة،معلم،مؤسسة.....إلخ( 
 

 

 

ساكة  التاريخ  اليوم الرقم 

 اللقاء 

الشخص  

الذي تمت 

 مقاعلته 

موضوع 

 المقاعلة نفسية،سلو ية،ترعوية(

 الإجراءات 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

:............................................رشداسم الطالب الم  

 اسم المرشد/ت المتعاون/ت وتوقيعه:......................

توقيع مدير/ت المدرسة والخاتم الرسمي                    التاريخ:.....................................................  
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موذج رصد المقاعلات ( ن11   
 

 ملاحظات  مجموع المقاعلات الشخص الذي تمت مقاعلته 

   مدير المدرسة

   المعلم

   ولي الأمر 

   مؤسسات

   أخرى حدل 

 

:............................................مرشداسم الطالب ال  

وتوقيعه:...............................اسم المرشد/ت المتعاون/ت   

 التاريخ:...........................................................

 توقيع مدير/ت المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموذج رصد المشكلات وقضايا الطلبة داخل المدرسة وخارجها 12)

 

 

 

 

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عدد الحالات   تصنيف الحالة 
 المدرسةداخل 

عدد الحالات  
 خارج المدرسة

 ملاحظات  عدد الحالات التي تم متابعتها 

 عنف لفظي 
 

    

 عنف جسدي 
 

    

 إخلال بالنظام  
 

    

 عدم الانضباط الصفي 
 

    

 سرقة
 

    

 غش بالإمتحانات 
 

    

 تنمر مدرسي 
 

    

 أخرى حدد 
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 الإستشارات الطلابية ( نموذج رصد 13)

 موضوع الإستشارة اليوم والتاريخ  الصف والشعبة اسم الطالب  الرقم 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المتعاون/ة 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 نموذج رصد حالات الغياب المتكرر(  14)

 الدراسي:........................... الفصل 

 العام الدراسي:.............................. 

 

 الملاحظات  سبب الغياب الغيابعدد مرات  الشعبة الصف اسم الطالب  الرقم 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

 

 (يعتبر الطالب متكرر الغياب بعد المرّة الثالثة): هامةملاحظة ***

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  متابعة غياا الطل ة 15)

 اصيحل اصدراسي:................. 

 اصعدم اصدراسي:.................... 

 اصمتغيب:.................................... اسم اصطدصب 

 اصحف:.............................. 

 اصشعبا:............................... 

 أسبدب اصغ)دب:.................................. 

 الإجراءات المت عة مع الطالب للحد من غيابه: 

............................................. ................................................
 .............................................................................................
 .............................................................................................

 ...................... .................................................. 

 النتائج:.................................................................................. 

المتابعة:.................................................................................... 
 ................................................................................. 

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 عاون/ة وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المت

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  رصد الت خر الص احي المتكرر 16)
 الدراسي:........................... الفصل 

 العام الدراسي:.............................. 

 

سبب التأخر   عدد مرات التأخر  الشعبة الصف اسم الطالب  الرقم 

 الصباحي 

 الملاحظات 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

 ( بعد المرّة الثالثة التأخر الصباحييعتبر الطالب متكرر ): ملاحظة هامة***

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  متابعة الت خر الص احي المتكرر الطل ة 17)

 اصيحل اصدراسي:................. 

 اصعدم اصدراسي:.................... 

 اصمتغيب:.................................... اسم اصطدصب 

 اصحف:.............................. 

        ( :اصشعبا

       (  عد  مرات اصتأخر اصحبدحي صشهر:

 أسبدب اصغ)دب:.................................. 

 :ت خره الص احي الإجراءات المت عة مع الطالب للحد من 

 .............................................................................................
 .............................................................................................

...................................................................... .......................
 ........................................................................ 

 النتائج:.............................................................................. 

.................... المتابعة:................................................................
 ................................................................................. 

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 ......................................... التاريخ:..................

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  رصد حالات التسرا المدرسي 18)
 الفصل الدراسي:........................... 

 العام الدراسي:.............................. 

 

أسباب  تاريخ التسرب  الشعبة الصف اسم الطالب  الرقم 

 التسرب

 الملاحظات 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المتعاون/ة 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  متابعة حالة تسرا المدرسي  19)

 اصيحل اصدراسي:................. 

 اصدراسي:.................... اصعدم 

 اسم اصطدصب اصمتةرب:.................................... 

 اصحف:.............................. 

        ( :اصشعبا

 .............. .. ...تدريخ اصتةرب:

 ......... :..................................تسرا من وجهة نظر الطالب المتسراأس اا ال

 ......................................................................................... 

 رأي اصي الأمر:......................................................................... 

................................. ...................................................... 

 اجها ن ر اصطدصب اصمرشد:............................................................. 

 : اصمتةرب الإجراءات اصمتبعا مع اصطدصب 

............................................................................... .............. 

 اصستدئج:...................................................................................... 

 اصمتدبعا:.................................................................................... 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  مجلة حائط 20)

 اصدراسي:................. اصيحل 

 اصعدم اصدراسي:.................... 

 م  202تدريخ اصمجلا:    /      /   

 موضوع اصمجلا:.................................... 

 اصيلا اصمةتهدفا:.............................. 

 اصمجلا:...................................................... اصمشدركون في اعدا  

 ألداف المجلة:

1- ................................................................................. 

2- ................................................................................. 

3-.......... ....................................................................... 

 :ملاحظات

........................................... ................................................. 

.................................................................................. ...... .....
 ................................................................................ 

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المتعاون/ة 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  دراسة حالة: 21)

 المرشد:.................................................. اسم الطالب 

 اسم المرشد المتعاو :................................................ 

 الفصل الدراسي:..................................................... 

 ...... مكا  التدريب:................................................

 البيانات العامة:

 رما المسترشد:...................................................... 

 اسم المدرسة المؤسسة المتعاونة:.................................. 

 الصف والشع ة:.................................... )فقط إحا كا  التدريب في مدرسة( 

 ................................................. منطقة السكن:......

  دد أفراد الأسرة:......................................

  دد الأخوة:.............................................. 

  دد الأخوات:...........................................

 ................................. ترتيب المسترشد في الأسرة:...........

الوضع الاقتصادي: مرتفع جداً)      (            مرتفع)   (           متوسط)    (                   
)   (  متد ٍّ

مهنة الأم:...........................                                مهنة  
 الأا:.................................. 

 الوضع الصحي للعائلة: 
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خلو من الأمراض)   (                أمراض)   (               تشولات خلقية)   (           
 إ اقات)   ( 

الوضع الصحي 
....... للمسترشد:...........................................................................

 ... 

 ____________________________________________ 

 

تاري  بداية المشكلة   -1
 وتطورلا:................................................................................ 

....................................................................................... ......
 .............................................................................................
 .............................................................................................

................................................................ ..................... 

 

  دد الجلسات التي أنجات مع المسترشد:)          (-2

 

وصف المشكلة كما ارالا - 3
 الطالب:..................................................................................... 

................................................................. ............................
 .............................................................................................

 .............................................. 
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وصف المشكلة كما ارالا الألل في حال تم التحد  معهم حول المشكلة  - 4
......................: ......................................................................

 ............................... 

 .............................................................................................
 ............................................................. ................................

 .............................................. 

 

وصف المشكلة كما ارالا امدار المدرسة إحا كا  في صورة المشكلة - 5
 ............................................................................................:

..................... .......... 

 .............................................................................................
 .............................................................................................

 .............................................. 

 

لأولي كما ارالا الطالب المرشد التشخيص ا-6
 )المتدرّا(:......................................................... 

 .............................................................................................
 .............................. 

 

خطة تدخّل الطالب المرشد -7
 رّا(:............................................................................. )المتد
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 .............................................................................................
 .............................. 

مدا رغ ة المسترشد في  - 8
 التحسن:.................................................................................. 

مسا دة المسترشد في توفير مصاد الد م - 9
 له:.................................................................. 

.......................................................... ...................................
 ........................ 

آلية متابعة المتدرّا   - 10
 للمسترشد:............................................................................... 

.................................................................................. ........... 

 

 ملاحظات الطالب المرشد )المتدرا(  ل  الحالة:- 11

 .............................................................................................
 .............................................................................................

.......... .................................................... 

 

 اسم الطالب المرشد )المتدرا(:............................................ 

 اسم المرشد ة المتعاو  ة وتوقيعه:............................... 

 التاري :........................................................... 

 توقيع مدار ة المدرسة والخاتم الرسمي: 
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 ملف الإرشاد الجماعي 

 

 متابعة الإرشاد الجماعي  نموذج(22)

 

 الدراسي:.............................................................. العام 

 الفصل الدراسي:............................................................ 

 المجموعة:...................................................... عدد أفراد 

 عدد الجلسات:............................................................... 

 تاريخ بدء الجلسات:...................................................... 

 ............................... تاريخ انتهاء الجلسات:......................

 

 أهداف تشكيل المجموعة:

1 ..........................................................................................................................

2 ............................................................................. .............................................

3 ..........................................................................................................................

4 ....................................................................................... ................................... 

 

 الملاحظات  الإجراءات/الأنشطة  الأهداف  اللقاءات 

 الأول
 

   

 الثاني 
 

   

 الثالث 
 

   

 الرابع
 

   

 الخامس
 

   

 السادس 
 

   

 

 )المتدرب(:............................................ اسم الطالب المرشد 

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 رصد عدد جلسات الإرشاد الجماعي  نموذج( 23)

 الدراسي:.............................................................. العام 

 الفصل الدراسي:............................................................ 

 

عدد  الموضوع 
المجموعات  

 لنفس الموضوع 

عدد  الفئة المستهدفة 
الجلسات  

لكل  
 مجموعة 

 الملاحظات

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 

 اسم الطالب المرشد )المتدرب(:............................................ 

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 السلوك خطة تعدال ( نموح  24)
 

 :معلومات  ن الحالة
  ..............................................الاسم: 
  .................................................. اصعمر: 
  .................................................. اصجسة: 

 .................................... اسم اصمدرسا / اصمركز
 ..................................... اصخطا: بتسييذ اصبدء تدريخ 

 
 

 والسلوك المرغوا به: بالتعدال )غير المرغوا فيه(   : تحداد السلوك المستهدفأولاً 
 بدصتعدال  غير اصمرغوب ف)ه(:...........................................  اصةلوك اصمةتهدف

 ......................... .........................  اصمرغوب ف)ه(:..................اصةلوك 
 

  م د  اجرائ)دم ا ااضح  ن و  علو   بالتعدال  المستهدف ) غير المرغوا(ف السلوكي: تعر ثانياً 
 : ق)د ااص  صلملاح ا قدبلب ي  يكون 

 .............................................................................................
 .............................................................................................

 ...................................................... 

 :سلوك المستهدفقياس ال :ثالثاً 
ااصهدف من ذصك هو تةجيل تكرار اصةلوك أا مدة حداثه، صل كم ف)مد بعد علو نجدح خطا   

اتجدر الإشدرة هسد اصو أن تعدال اصةلوك هو عمل)ا مةتمرة تشمل اصق)د  في   ،تعدال اصةلوك
 .امرحلا مدبعد اصعلاج/مرحلا اصخو اصقدعدي مدقبل اصعلاج/ اأثسدء اصعلاج 

اصق)د  هي: تةجيل تكرار اصةلوك: اهي تةجيل عد  اصمرات اصتي ي دث بهد اأشهر طرق 
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 .اصةلوك في فترة  مس)ا معيسا 
تةجيل مدة حداث اصةلوك اهي تةجيل طول اصيترة اصزمس)ا اصتي   أخرى اهي كمد أن هسدك طريقا

  .يةتمر ف)ه اصةلوك بدص داث خلال فترة اصملاح ا 
عد  مرات حداث اصةلوك غير اصمرغوب في مثلا في اص حا اصدراس)ا اصواحدة أا اوم)د اا في  

  راس)ا اصواحدةاوم)د / أسبوع)د / في اصةدعا  / في اص حا اصد    اصةدعا...اصخ:         ( 

بدصتشدار مع اصمرشد اصتربوي/الأخحدئي    اترك الاخت)در صلطدصب اصمتدرب في ك)ف)ا ق)د  اصةلوك
   .(اصسيةي

 
 :: التحليل الوظيفي للسلوكرابعاً 
 
أي اصمثيرات اصقبل)ا ااصبعديا اصتي تةبق اصةلوك ااصتي تتبعه اذصك صلتعرف علو مدى تأثيرهد   

 .تكرار اصةلوك صلت كم بهد صحدصح خطا تعدال اصةلوكعلو قوة اصةلوك امدى 
 

   :اصمثيرات اصقبل)ا
1 )  
2 )  
3) 

 : اصمثيرات اصبعديا

1 ) 

2 ) 

3) 
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 : تحم)م خطا اصعلاج خدمةدم 

 
 ت داد اصزمدن ااصمكدن صتطبيق خطا تعدال اصةلوك 

 اصزمدن:.................................................................................... 

 اصمكدن:...................................................................................  
 

  اصمكدفلدت(: ت داد اصمعز ات 

........................................... ..................................................
........................................................................   

 
 :ت داد اجراءات خيم اصةلوك

 .............................................................................................
 ............ ................................................................................  

 
 اصمعز ات ااصعقدب اصبدال في حدل فشل الإجراءات اصةدبقا

 اصمعز ات:............................................................................... 

 اصعقدب :................................................................................. 

 

 :صهذه اص دصا مبررات تعدال اصةلوك
 .............................................................................................
 .......................................................................................... 
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 : : تسييذ خطا اصعلاجسد سدم 

 
ءات اصةدبقا اصذكر مراعين أن عمل)ا اصق)د  هي  افي هذه اصمرحلا ابدأ اصتطبيق اصيعلي صصجرا

 :خطوات اصتطبيق بعبدرات ااض ا اسلوك)ا اصمتدرب عمل)ا مةتمرة افي هذه اصمرحلا يشرح 
 .............................................................................................
 .............................................................................................

...................................................................... .......................
 .............................................................................................
 .............................................................................................

............................................... ..............................................
 ........................................................................... 

 سدبعد: تقي)م فدعل)ا برندمج اصعلاج 
 :ايأخذ اصتقي)م هسد عدة أاجه مسهد

ا اصعلاج امرحلا اصت ليل اصبحري صلرسم اصب)دني  اصق)د  في مرحلا اصخو اصقدعدي امرحل •
 : اصمتدبعا

 

 اصخو اصقدعدي اصبدايا(            مرحلا اصعلاج                 مرحلا اصمتدبعا               

 
 :...................................................... رأي اصي أمر اصطدصب املاح دته •

 ...................................................................................... 
 :............................................................ رأي معلم اصطدصب املاح دته •

........................ ............................................................... 
 ......................................................... :رأي  ملاء اصطدصب ااصم )طين به •
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 ...................................................................................... 
سلوك)ا بعبدرات  كدفا اصتقي)مدت اصوار ة من كدفا الأطرافعن   اصمتدرب(ل اصمعدبع  دت ملاح  •

 .. ...........................................:..........................ام د ة ااض ا

 ........................................................................................... 
 ........................................................................................... 

 

 

 رب(:............................................ اسم الطالب المرشد )المتد

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 خطة لإرشاد حوي الحاجات الخاصة وأسرلم: نموح ( 25 

  ناصر الخطة:

 ت داد فلا ذاي اص دجدت اصخدصا:  (1
 .................................................................................... 

 
 اصمشكلات ااصحعوبدت اصتي تعدني مسهد اصيلا اصمةتهدفا:  (2

 ....................................................................................
 .................................. ..................................................

 .................................................................................... 

 

 الآثدر اصةلب)ا صلمشكلات ااصحعوبدت اصتي تعدني مسهد اصيلا اصمةتهدفا:  (3
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 ....................................................................................

.... ................................................................................ 

 

 اصمشكلات ااصحعوبدت اصتي تعدني مسهد أسر اصيلا اصمةتهدفا:  (4
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 
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 مجدلات اصدعم اصتي ت تدجهد الأسرة:  (5
 ....................................................................................
 ....................................................................................

 ...................................................... .............................. 

 

 : صيلا ذاي الاحت)دجدت اصخدصا الأطراف اصمشدركا في اصعمل)ا الإرشد يا(6

 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 

 

 ذاي الاحت)دجدت اصخدصا:  لأسر فلا  الأطراف اصمشدركا في اصعمل)ا الإرشد يا(7

 .............................................................................................
 .............................................................................................
 ............................................................................................. 

 

 الإجراءات الإرشد يا اصمقترحا صيلا ذاي الاحت)دجدت اصخدصا: (8
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 
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 ( الإجراءات الإرشد يا اصمقترحا لأسر فلا ذاي الاحت)دجدت اصخدصا: 9

 .............................................................................................
 .............................................................................................

...................................................................... ....................... 

 

 

 

 اسم الطالب المرشد )المتدرب(:............................................ 

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 : باللعبرشاد لإ خطة ل نموح ( 26 

أسلوبد تعل)م)د ااسيلا صلتسف)ة الإنيعدصي صلمةترشد افهم مشكلته، ايةتيد  مسه   بدصلعب هوالإرشد  
في تغيير اصكثير من الأفكدر ااصمعتقدات اصةلب)ا خدصا صدى اصمراهقين اذاي اص دجدت اصخدصا. 
ايمكن أن الائم الأشخدص اصذان يعدنون من اصخوف، اصخجل، الإنطواء، اصقلق، عدم اصقدرة علو  

 صمواجها. ا

 : حجرة اصلعب ا  فريق اصلعب عسدصر الإرشد  بدصلعب 

 ____________________________________________ 

 

 :اصتي يعدني مسهد اصمةترشد ااصةلوك)ا اصمشكلا اصسية)ا ت داد  (1
 .................................................................................... 

 
ت داد الأفكدر ااصمعتقدات اصةلب)ا صدى اصمةترشد  اصسمو اصيكري ااصسمو اصةلوكي  (2

 : صلمةترشد(
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 

 
 :ى اعي اصمةترشد بمشكلتهمد  (3

 ....................................................................................
 ....................................................................................

................................................................ .................... 
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 :الأهداف اصةلوك)ا صتسييذ خطا الإرشد  بدصلعب  (4
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 

 
ت داد أسلوب اصلعب اصملائم صتخطي مشكلا اصمةترشد؛ اصلعب اص ر، اصلعب اصمس م،  (5

 : اصتمثيل اصمةرحي، الأصعدب بأسلوب الإرشد  اصةلوكي(
 ....................................................................................

................................................ ....................................
 .................................................................................... 

 
بدصلعب؛  اصمرشد، أحد  من خلال أسلوب الإرشد   مةترشد في علاج اصالأطراف اصمشدركا  (6

 :اصواصدان أا كلاهمد، مجموعا مةترشدان صهم نية اصمشكلا(
... .................................................................................

 .................................................................................... 

 

اصمحد ر، محد ر اصدعم صتسييذ خطا الإرشد  بدصلعب مع اصمةترشد؛  الإ ارة، مة ال غرفا (6
 الأخحدئي اصسيةي في اصم سةا، الأسرة أا غير ذصك(

 ....................................................................................
 ....................................................................................

................................ .................................................... 
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 :ت داد اصمعز ات اك)ف)ا تقديمهد صلمةترشد (7

 .............................................................................................
 .............................................................................................

...................................................................... ....................... 

 

 : تسييذ اصبرندمج الإرشد ي (طريقا(اجراءات  8
 ....................................................................................
 ....................................................................................
 .................................................................................... 

... .................................................................................
 .................................................................................... 

 

 :نتدئج تطبيق برندمج الإرشد  بدصلعب علو اصمةترشد ( 9

 .............................................................................................
 .............................................................................................

...................................................................... ....................... 

 

 : نتدئج متدبعا اصمةترشد بعد تطبيق برندمج الإرشد  بدصلعب عل)ه( 9

 .............................................................................................
 ............................................................................................. 
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 توص)دت اصطدصب اصمرشد  اصمتدرب( بشأن اصمةترشد:

..................... ........................................................................
 ............................................................................................. 

.......................................................................................... ...
 ............................................................................................. 

 

 

 

 اسم الطالب المرشد )المتدرب(:............................................ 

 وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المتعاون/ة 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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 ( نموح  تقرير نشاط اومي27)

 

 اليوم والتاري :.........................   

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 وتوقيعه:............................... اسم المرشد/ة المتعاون/ة 

 

 

 

 

 

الهدف   مبيعة النشاط  
 العام 

الألداف  
 الفرعية 

 المكتس ات 
مهارة  ،معرفة، 

 سلوك 

تعليق   المعوقات 
 الطالب 

تعليق  
 المشرف  
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( نموح  البرنامج ) اليومي  الأسبو ي ( لعمل الطالب المرشد في المدرسة  28) 
 المتعاونة: 

 اصيحل اصدراسي:.......................................................... 

 اصدراسي:............................................................. اصعدم 

 اسم اصطدصب اصمرشد:........................................................ 

 اسم اصمدرسا اصمتعدانا:...................................................... 

 الأنشطة والفعاليات  و يبرنامج الطالب المرشد اليومي والأسب 

اللقاء   اليوم
 الأول 

اللقاء  
 الثاني

اللقاء  
 الثالث 

اللقاء  
 الرابع

اللقاء  
 الخام 

اللقاء  
 السادس 

اللقاء  
 السابع

        الأحد

        الإثنين 

        الثلاثاء

        الأربعاء

        الخمي 

 

 :............................................ رشداسم الطالب الم

 اسم المرشد/ة المتعاون/ة وتوقيعه:............................... 

 التاريخ:........................................................... 

 توقيع مدير/ة المدرسة والخاتم الرسمي:
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المؤسسة )المدرسة ( اثناء التدريب الميداني سجل حهور الطالب في ( 92)**  

..............................    اسم الطالب:   
............................ ة:درسالم             

رشد المتعاو :..............اسم الم  

....................                           :مدار المدرسةاسم   
........................ :المدرسة المتعاونة رقم لاتف  

 

 
أيام دوام الطالب  دد    
سا ات الدوام  دد    

 

 التاري  اليوم

حهور ال  دد  
السا ات  
التدريبية 

 الفعلية 

توقيع 
المرشد  

 المتعاو  
 إل  السا ة من السا ة  ملاحظات 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

التدريبية الفعلية مجموع السا ات    
المرشد التربوي النفسي الأخصائينسخة *  
 

: توقيع مدار ة المدرسة والخاتم الرسمي  
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سجل حهور الطالب في المؤسسة )المدرسة ( اثناء التدريب الميداني ( 92)**  

..............................    اسم الطالب:   
............................ ة:درسالم             

رشد المتعاو :..............اسم الم  

....................                           :مدار المدرسةاسم   
........................ :المدرسة المتعاونة رقم لاتف  

 

 
الطالب أيام دوام  دد    
سا ات الدوام  دد    

 

 التاري  اليوم

حهور ال  دد  
السا ات  
التدريبية 

 الفعلية 

مدار توقيع 
من   ملاحظات  المدرسة المؤسسة 

 السا ة
 إل  السا ة

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

التدريبية الفعلية مجموع السا ات    
نسخة مدار المدرسة  المؤسسة *  

: توقيع مدار ة المدرسة والخاتم الرسمي  
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 بسم الله الرحمن الرحيم 

 تقرير نهائي بانجازات المتدرب طيلة فترة التدريب( نموذج 30)

 )التقييم الذاتي( 

 

 المتدرب:........................................................اسم الطالب الرباعي: 

 اسم المدرسة / المؤسسة المتعاونة:...................................................

 تاريخ بدء التدريب:       /       /          م 

 تاريخ انتهاء التدريب:       /       /          م 

 النظرية للمقرر التي شاركت بها : )     (  عدد اللقاءات 

 اسم عضو هيئة التدريس المشرف على المقرر:..................................................... 

 

 ملخص )موجز( حول أهم أعمالك الإرشادية فترة التدريب:

...................................................................... ....................................

 ..........................................................................................................

 ..........................................................................................................

........ ..................................................................................................

 ..........................................................................................................

 .................................................... ......................................................

 ..........................................................................................................

................................................................................................ ..........

 ..........................................................................................................

 ..........................................................................................................

.................................. ........................................................................

 ..........................................................................................................

 .............................................................................. ............................

 ............................................................................................ 

 

 التحديات والصعوبات التي واجهتك أثناء فترة التدريب: 

1- ...................................................................................................... 

2- ...................................................................................................... 

3- ............................................ .......................................................... 
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4- ...................................................................................................... 

5- .......................................................................................... ............ 

 

 أهم المكتسبات التي حققتها أثناء فترة التدريب: 

1- ...................................................................................................... 

2-......................................................................................... ............. 

3- ...................................................................................................... 

4- ...................................................................................................... 

5- .............................. ........................................................................ 

 

 : بها  تحتاج لتطوير ذاتك نقاط 

1- ...................................................................................................... 
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مبسم الله الرحمن الرحيم
 

 
 

 
 
 

(3نشرة تعريفية بمقرر التدريب الميداني للإرشاد والصحة النفسية )   
                                )5479 ) 

 
 أولا: لمحة  ن المقرر: 

برندمج تربوي أا نيةي، فهو يمثل اصتطبيق اصعملي  يعد اصتدريب اصميداني اصعمو  اصيقري، لأي   
ع)ا، اهو عحب الإعدا  اصتربوي ااصسيةي  دم صكل مد اكتةبه اصطدصب خلال ح)دته اصدراس)ا اصج

صمهسا الإرشد ، اهو أيضدم الانتقدل اصمتدرج من ح)دة اصطدصب اصو ح)دة اصمرشد، اهو اصهدف  
ب اصمهدرات الأسدس)ا، اصتي تجعله قد رام علو  الأسد  اصذي نعمل عل)ه، ااصكييل بإكةدب اصطدص

 اثبدت جدارته أثسدء ممدرسته صمهسا الإرشد  اصتربوي ااصسيةي.
 
 

 ثانيا:مدة التدريب في المؤسسات والمدارس المتعاونة: 
 

يخضع اصطدصب اصمرشد صلتدريب اصميداني في اصم سةدت اصتي اتواجد فيهد أخحدئي في الإرشد  
تدريب)ا اذصك   سدعا( 051)مد مجموعه اصسيةي اا اصمدار  اصتي اتواجد فيهد مرشد تربوي نيةي  

سدعا أسبوع)د  (15-12)بواقع   
 

توزع ل ه النشرة التعريفية  ل   
المدارس والمؤسسات المتعاونة 

المتدربين والطل ة   
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 المتعاونة: في المدارس  (3الميداني )ثالثا:مراحل التدريب 
سدعا تدريب)ا اتو ع علو مدار أسبوعدن ااصمشدهدة هي   (25) ايخح  صهد  المشالدة:   .1

اصملاح ا اصيدححا اصهد فا، افيهد اتدح صلطدصب اصمرشد اصيرصا صمشدهدة مد ادار من حوصه 
من أنشطا اأعمدل تتعلق بدصعمل)ا الإرشد يا  اخل اطدر اصمدرسا ااصغرف اصحف)ا اغرفا 

دئي اصسيةي، ب ي  اتم متدبعا اصطدصب اصمتدرب اتوجيهه اصو اصمرشد اصت ربوي أا الأخحب
اصمهدرات الأسدس)ا في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا، اخدصا اقدما اصعلاقا   الإجراءات اصتدص)ا:

الإرشد يا اصير يا، ااكتةدب مهدرات اصتقي)م اصسيةي ااصتشخ)  الإرشد ي، امهدرات تحم)م  
برامج   اصطلبا  اتطبيق  اواجههد  اصتي  اصمشكلات  حل  مهدرات  اتسم)ا  ااصتوج)ه،  الإرشد  

تطبيق   ك)ف)ا  اإكةدبهم  اصمشكلات،  صتلك  حلول  اضع  امهدرات  اصمدرسا  في  ااصمعلمين 
اصمعرفا اصس ريا صمجدلات، ااسدئل اطرق الإرشد  اصمختليا. ااصتدرب علو مهدرات جمع 

توج)ه اصجمعي، ااتخدذ اصقرارات، اك)ف)ا  اصمعلومدت عن اصمةترشدان ااصتخط)و ص ح  اص 
ايتطلب من     ت مل اصمة اص)ا، اإتدحا اصيرصا صلانخران في اص )دة اصعمل)ا بدصوعي اصلا م.

اصجلو  مع اصطدصب اصمرشد امسدقشته بعد   اصمدرسااصتربوي اكذصك مدار    اصسيةي  اصمرشد 
 كل حدث اا مهما ارشد يا حول مد تم بهد. 

 
أسدب)ع ، اتةتهل   ثلاثاسدعا تدريب)ا اتو ع علو مدار    (50)   ايخح  صهدالمشاركة: .2

من قبل عضو هيلا اصتدرية اصمشرف علو اصمقرر صكل طدصب   بزيدرة توجيه)اهذه اصمرحلا  
 مرشد. 
اصتي توكل اصو اصطدصب اصمرشد سواء   الإرشد يا  مشدركا جزئ)ا صعد  من اصمهمدت اصاتكون  

، اقد تكون اصمشدركا   درسا اخل اصغرف اصحف)ا اا غرفا اصمرشد اصتربوي اا  اخل اصم
ايتطلب من اصمرشد ااصمدار الإجراءات الآت)ا:    بشكل مةتقل اا بمةدعدة اصمرشد اصمتعدان.

الإرشد يا اصمختليا    مشدركا اصطدصب اصمتدرب اعدا  اصخطو الإرشد يا اتسييذهد في اصمواقف
في حح  اصتوج)ه اصجمعي افي اعدا  اصسشرات الإرشد يا امواقف الإرشد  اصير ي افي 

اقضدي مواض)ع  تتسدال  اصتي  اا    دالإجتمدعدت  اصتدرية)ا  اصهيلا  بأعضدء  سواء  ارشد يا 
 .اصمدرسا  طلبا  بأاص)دء الأمور، مع ضرارة مراقبا امتدبعا أ اء اصطدصب اصمرشد حرصد علو
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بواقع  الممارسة:  .3 اتخللهد    (75)تتم  أسدب)ع  اتو ع علو مدار خمةا  تدريب)ا   يدرة  سدعا 
   الإمت دن اصعملي( .صعضو هيلا اصتدرية اصمشرف علو اصمقرر  تقويم)ا

  ا قف ارشد ي ااهذه اصمرحلا هي مرحلا اصتطبيق اصعملي صلخطا الإرشد يا صلمتدرب في مو 
الا مدنع هسد من تواجد اصمرشد اصمتعدان معه لإمدا ه بدصتغذيا اصراجعا   ابشكل عملي افعل)

، اييضل فقو  ان تدخل مسه اق  اصعمل الإرشد ي صلمتدربعب اق  تسييذه صلمهما الإرشد يا
، لأن  هسد ان يمدر  اصمتدرب اصموقف الإرشد ي كدملا اأن يعطو اصيرصا صتقي)م أ ائه ذات)د

نقدن اصقوة ااصضعف صديه ف)عمل علو تلافي ضعيه اتطوير  هذا يعط)ه اصيرصا صتشخ)   
 ذاته اتدع)م نقدن اصقوة صديه. 

ااصمدار اصتأكد من جدهزيا اصطدصب صلتعدمل   اصمرشد اصسيةي اصتربوي اهذ اصمرحلا تتطلب من  
اكتدب)د ذهس)د  الإرشد ي  اصموقف  علو    مع  الإطلاع  من خلال  اصمةبق  اذصك   اصتخط)و 

قدرته علو ا ارة امن خلال اصتأكد من  (  صتعدمل مع اصموقف الإرشد يصلمتدربعب  صك)ف)ا ا
 بهذا اصحد . اصلا ما صه اصوق  اامدا ه بدصتغذيا اصراجعا اصمةتمرة 

 
 رابعا:دور مدار المدرسة  المؤسسة المتعاونة: 

 متدبعا اصطدصب من حي  اصتزامه بأن ما اصمدرسا  اصم سةا( اقوانيسهد.  .1
شدركته في الأنشطا ااصيعدص)دت اصتي تس مهد اصمدرسا متدبعا اصطدصب من حي  م .2

  اصم سةا(. 
 متدبعا اصطدصب من حي  تعدانه مع ا ارة اصمدرسا  اصم سةا ( ااصعدملين فيهد.  .3
متدبعا اصطدصب من حي  اصتزامه بدص ضور ااصمغد رة في اصوق  اصم د  ااصتوق)ع في  .4

 سجل اصداام اصيومي.
 تقبله صتوجيهدت املاح دت مدار اصمدرسا  اصم سةا(. متدبعا اصطدصب من حي    .5

 

 : مسؤوليات المرشد المتعاو  في المدرسة أو المؤسسة: خامساً 
اصذان يشرفون علو طلبا اصتدريب اصميداني هم عسحر مهم جدا  اصمرشدان اصمتعدانين    شك أن  لا

اتزايدهم بدصخبرات ،  اتوجيههملبا  قع علو عدتقهم مة اص)ا كبيرة في متدبعا اصطتا   في نجدح اصتدريب،
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. اتتلخ   لبااذصك لأنهم يمضون اقتد أطول من أعضدء هيلا اصتدرية مع اصط  ااصمهدرات اصلا ما،
 في اصتدصي:  اصمرشد اصمتعدان مهما 

اس)دستهد،   .1 اأهدافهد،  فيهد،  ااصعدملين  اصم سةا  أا  بدصمدرسا  اصمتدربين  اصطلبا  تعريف 
اجدت، اتوفير اصجو اصسيةي اصملائم صهم اصذي يةدعدهم علو    اإجراءاتهد، اغرفا اصمرشد ان

 أ اء عملهم اصمهسي بحورة ص ) ا. 

شرح اصمهمدت اصتي يقوم بهد اصمرشد اصتربوي في اصمدرسا أا اصم سةا بشكل تيحيلي صلطدصب  .2
 اصمتدرب، اإتدحا اصيرصا صه صلاطلاع علو اصب)دندت ااصمليدت صتدريبهم. 

تزايد  .3 مع  يناصمتدرب  اصطلبا  .  بدصم سةا  بهد  اصمعمول  اصتدريب)ا   مير اتهد  شرح  بدصسمدذج 
  . اصلا ما صلعمل بهد ااصمتطلبدت 

اصتي اسيذهد اصمتدرب اامدا ه بدصتغذيا    اصتربوي ااصسيةي   الإرشد    جلةدت   علو  اصمست م   الإشراف .4
 اصراجعا اصلا ما صتطوير أ ائه.

عضو هيلا اصتدرية اصمشرف علو    اصمشدركا في بعم الاجتمدعدت الإشراف)ا اصتي يعقدهد .5
اصتدريب اصميداني مع اصطلبا اصمتدربين صتذصيل بعم اصحعوبدت، أا تقديم بعم الإمكدندت  

 اصتي تةهم في ت قيق أهداف اصتدريب اصميداني. 

  قا من  أثسدء اصتدريب صلت قق صمسجزاته ملخحدم  اتضمن اصمتدرب   صلطدصب  فر ي سجل تس )م .6
 .اتوث)قهد ارصد مدى تقدمه في أ ئه امةدعدته علو اص د من نقدن ضعيه  اصمعلومدت 

اصسشرات  .7 اإعدا   اصمعلومدت  كجمع  اصيس)ا  ااصمة اص)دت  الأعمدل  ببعم  اصطلبا  تكل)ف 
 ااصملحقدت الإرشد يا.

اتسييذهد   .8 اصعدما  ااصمسدسبدت  اصبرامج  تخط)و  في  اصمتدربين  اصطلبا  لاشتراك  اصيرصا  اتدحا 
 تدحا اصيرصا صهم صلمشدركا في أيا ب وث ميدان)ا جدريا في أثسدء اصتدريب.اتقويمهد، مع ا

اصتشدار مع عضو هيلا اصتدرية اصمشرف علو اصتدريب اصميداني عسد ظهور أيا عقبدت أا   .9
عوائق ت ول  ان استيد ة اصطلبا من اصتدريب سواءم أكدن من جدنب اصطلبا أم اصم سةا أم  

 اصمدرسا. 
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 صطلبا في ضوء اصمعداير اصعلم)ا صلتقويم اصوار ة في  صيل اصتدريب اصميداني. الاشتراك في تقويم ا .10

 (. 3مةدعدة اصطلبا اصمتدربين في تطبيق اصمهدرات اصلا ما اصتي اتطلبهد اصتدريب اصميداني   .11

 اصمدرسا   مدار  امع  جها  من  اصميداني  اصتدريب   عضو هيلا اصتدرية اصمشرف علو   مع  اصتسةيق  .12
 ااصسشدطدت   بدصيعدص)دت   اق)دمهم  اصطلبا  حضور   أخرى، صمتدبعا  جها  مناصم سةا اصمتعدانا  /

  تسييذهم   أثسدء  الإرشد    مهسا  بأخلاق)دت   اصمتدربين  اصطلبا  اصتزام  مدى  بدصتدريب، امتدبعا  اصخدصا
 اصتدريب)ا.  صلسشدطدت 

 

 المسؤوليات المتعلقة بشخصية الطالب  المرشد:  أولاً: 
 ا اصم سةا.أاصتدرية  اخل اصمدرسا الإرشد  ا الاصتزام بأخلاق)دت مهستي  .1

 الاهتمدم بم هره اصعدم.  .2

 تقبله صلتوجيهدت ااصسقد ااصتزامه بهد.  .3

 اصقدرة علو اصت مل احةن اصتحرف مع اصمواقف اصمختليا. .4
 

 اليومية في المدرسة أو مؤسسة التدريب: الأنشطة ثانياً: 
 الانضبدن االاصتزام في اص ضور ااصغ)دب حةب مد هو متبع في اصمدرسا أا اصم سةا. .1
 الاصتزام ب ضور اصطدبور اصحبدحي. .2
اصمرشد اصمتعدان   وجيه)ا ارشد يا صلطلبا بدصتسةيق معت ح   ص  اصتخط)و االإعدا  ااصتسييذ  .3

 . اصمشكلات ااصقضديد اصتربويا اصمل ا اإشرافه علو حل
 . اتطب)قهد فر يا  راسا حدصااعدا  خطا  .4
 .اصمرشد اصمتعدان مع اتسييذهد  الإرشد  اصتربوي برامج    اصمشدركا في اعدا .5
اعدا  اصسشرات   ين عن مهما اصتدريب خلال اصيحل اصدراسي مثل:ي اصق)دم بسشدطين خدرج .6

الإرشد يااصخدصا   اصتوعويااصم دضراا ،  ااصملحقدت  اصطلبا  ت  أمور  رحلات ا   ،لأاص)دء 
 اصم سةا. حةب امكدندت اصمدرسا أااا فعدص)دت ا يدرات اأنشطا أخرى 

صلمسهج .7 اصمحدحبا  اصلاصف)ا  الأنشطا  في   ، ااصرحلات   ،كدصمعدرض   ،اصمشدركا 
 ااص يلات...اصخ. 
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اصمةدندة   .8 اصخدمدت  في  اصعدملين  اصمختحين  أعمدل  في  اصترب)ا  اصمشدركا  كأخحدئي 
  ..اصخ..أخحدئي اصسطق ااصكلاما ، اصخدصا

اصتربوي   االإرشد    اصتوج)ه  مواقف  مختلف  في  امراعدتهد  صلمرشد   الأخلاق)ا  بدصمعداير  الاصتزام .9
  .ااصسيةي

 اصخدصا   اصعمل  اشران  ااصقواعد،  )دت،ااصعمل  اصتس )م)ا،  بدصبس)ا  الاصتزام  اصطدصب   من  اتوقع .10
 .م سةا اصتدريب  اأ مركزاص بدصمدرسا أا

 .اصعملي  اصتدريب  بعمل)ا ترتبو طلبدت   أا نمدذج  أيا تعبلا .11
اصتي يعقدهد عضو هيلا اصتدرية   اصجمعي  أا  اصير ي  الإشراف  جلةدت   ب ضور  الإصتزام .12

 . اصمشرف علو اصمقرر
  الآخر   ااصبعم   فر ي،  بشكل  بدصتدريب   اصخدصا  اصيعدص)دت   بعم   تسييذ   اصطلبا  يةتط)ع .13

 . مسدسبدم  اصمقرر مدر  اراه   مد افق جمعي بشكل
  فعدص)دت   كل  اتضمناصذي    (Portfolio   ملف الإنجد   اصيحل  نهديا  في  اصطدصب   يقدم .14

 .سدبقدم  اصمذكورة اصعملي اصتدريب 
اصمراكز  في   اصمةتمر  بدص ضور  اصطدصب   التزم  .15 أا    يعد    ي  ب  صلتدريب،  اصمقررة  اصمدرسا 

 اصتقي)م.  عمل)ا من جزءام  بدص ضور اصطدصب  اصتزام
 

 رابعاً: المهام المطلوبة: 
 ( ولي: 2( والتدريب الميداني)1كافة المهام المطلوبة في التدريب الميداني) 

اصمهمدت ااصمهدرات الإرشد يا اصتي يقوم بهد اصمرشد/الأخحدئي في  اصتعرف اصو  .1
 اصمدرسا/اصم سةا اصتدريب)ا اصمتعدانا. 

 ايجدب)ا اصمتدرب ن و مهسا الإرشد  عسد تسييذه صمهدمه الإرشد يا. .2
 اصعمل من خلال علاقا ارشد يا مهس)ا . .3
 حل اصمشكلات الإرشد يا. .4
 اصمةترشدان. جمع اصمعلومدت عن  .5
اعدا  استمدرة الإحت)دج الإرشد ي صلم سةا  من خلال مةح لإحت)دجدت اصمستيعين من   .6

 اصم سةا( اتوظ)يهد في بسدء اصخطا الإرشد يا. 
تخط)و اتسييذ حح  اصتوج)ه اصجمعي حةب حدجدت امشكلات  اخل اصم سةا   .7

 اصتدريب)ا. 
 اتخدذ اصقرارات اصملائما عسد اصضرارة. .8
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 دلات اصير يا من اصمةترشدان اتقديم الإستشدرات اصملائما صهم. اصتعدمل مع اص  .9
 الإنخران في اصعمل الإرشد ي بشكل تدريجي.. 10

 تس )م اصمليدت الإرشد يا اتحس)يهد اكتدبا اصتقدرير اصمرافقا صهد..  11  
 حوسبا اصعمل الإرشد ي عسد توثيق سجلات اصمةترشدان اأرشيتهد. .  12  
 ج الإرشد يا اصمعمول بهد  اخل اصم سةا اصتدريب)ا اصمتعدانا.استخدام اصسمدذ . 13 
 الإنضبدن بأخلاق)دت مهسا الإرشد  اصسيةي ااصتربوي.. 14 

 توظ)ف علاقا ايجدب)ا مع اصمجتمع اصم لي ام سةدته في سبيل خدما اصعمل الإرشد ي. .  15
 يرهد. اعدا  خطو  الإرشد  اصير ي ااصجمعي اتسييذ جلةدتهد اتوثيق تقدر . 16

 تحم)م اصسشرات ااصملحقدت اصتي تخدم اصطلبا في مجدل الإرشد  اصتربوي ااصسيةي..  17

 اضع خطا  راسا حدصا اتسييذهد اتوثيق تقريرهد.  . 18
 **ويهاف لها المهام الآتية:

 تسييذ برامج صصرشد  اصير ي ا اصجمعي ااصتخط)و ااصتسييذ صهد بشكل جيد.  .1

 توظ)ف برندمج بدستخدام الإرشد  بدصلعب اتوث)قه.   .2
 تسييذ برندمج م د  صتعدال اصةلوك صمشكلا سلوك)ا م د ة . .3
 تسييذ خطا لإرشد  ذاي اص دجدت اصخدصا اأسرهم اكتدبا اصتقرير. .4
 تطبيق أ اات اصتقي)م اتشخ)  اصمشكلات في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا.  .5
ت في الإرشد  ااصح ا اصسية)ا. اكتدبا تقرير ت ليل أ اات اصتقي)م اتشخ)  اصمشكلا .6

 حول أهم اصمشكلات اصةلوك)ا بسدءم علو نتدئج الأ اات اصمةتخدما. 
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 سادسا:تقييم الطالب  المرشد:

 تقييم الطالب  المرشد:
  اتم تقي)م اصطدصب/ اصمرشد تبعدم لأ ائه كمد هو موضح في اصجدال الآتي:

 التقدار بالنس ة المدوية %  بنود التقييم   الرقم
للطالب   1 المختلفة  المهنية  الإرشادية  التدريبية  الممارسات 

المرشد  ل  مدار فترة التدريب الميداني من  بدئه بالتدريب 
الأساسية   الأربعة  البنود  وحسب  منه.  إانتهائه  حين  إل  

لة في نموح    يب تقويم أداء الطالب المرشد في التدر المفصَّ
 الميداني من قِبَلْ  هو ليدة التدري 

65   % 

 % 15 ( الطالب المتدرا. Portfolioملف إنجاز ) 2
 % 15 تقييم المرشد المتعاو . 3
 % 5 تقييم مدار المدرسة.                                                                         4

 % 100 المجموع
 

 شاكرين لكم جهودكم وتعاونكم معنا
 

 **للإتصال والتواصل: كلية العلوم التربوية 
education@qou.edu  :البريد الإلكتروني 

 (02/2423160 : ) المكتب   
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