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 المقدمة .   1

ظززززززرة  يززززززذ ن لززززززذي يعط عززززززةن ا لززززززذ في الجام يززززززديذ الآن دلي بززززززين  لززززززبن  يزززززززي الطا عز

هزززززدافها  حزززززة وأ قزززززدس المفتو عزززززة ال عزززززن جام يزززززة  صزززززاتشمول لزززززتي  والتخص يزززززة ا لزززززدرجات العلم وا

شزززززرو   هزززززا و جزززززينتمنح هززززززان را سززززززاعدك منح لزززززدليل أن ي صززززززص  في ا يزززززة أو التخ يززززززار الكل اخت

 ترغب الدراسة فيه. ذيال

هززززززا  صززززززميم برامج نززززززد ت عززززززة ع هززززززا الجام لززززززتي تبنت سززززززفة ا لززززززى الفل نززززززاءت ع عززززززة ب خززززززريج الجام إن 

بزززه  عزززة  سزززلحه الجام تزززهن  زززا ت لزززى ذا مزززدا ع سزززتقلا معت سزززانا م كزززون إن سزززتطيع ان ي يزززةن ي التعليم

سزززززيس م سزززززه وتأ لزززززى نف مزززززاد ع مزززززن الاعت نزززززه  يزززززة تمك عزززززارف كاف هزززززارات وم شزززززروعات مزززززن م

 مجدية سواء لوحده أو بالاشتراك مع غيره أو ايجاد وظيفة مناسبة.

التي ستقدم إليذن وكأن المدرس يقف  الدراسيةلقد صمم أسلوب مخاطبتذ في المادة        

للتقويم الذاتي ضمن محتوى المادةن عليذ  وأسئلةهناك تدريبات  إنأمامذ ويخاطبذن كما 

اضافة إلى وجود  اواستيعابذ لها. هذ الدراسيةلمحتوى المادة حلها لتختبر بنفسذ مدى فهمذ 

 الفروع مهمتهم يعملون في الدراسيةتدريس المتخصصين في مختلف المواد العدد من أعضاء هيئة 

والتعليق عليهان  الدراسية الواجبات البيتية والانشطةالعلمية وتصحيح  أسئلتذعن  الإجابة

 معهم. وينتظرون منذ مراجعتهم والحوار 

 

. التعريف بالجامعة 2    

 التأسيس والنشأة 2.1 

من وتتبنى فلسفة التعليم 1991تأسست جامعة القدس المفتوحة على أرض فلسطين بداية عام 

المفتوح والتعلم المدمجن وتهدف الجامعة إلى إيصال العلم والمعرفة إلى شرائح المجتمع كافةن 

( تخصصات فرعية موزعة على 4( تخصص منها )39البكالوريوس في )وتمنح الجامعة درجة 

كلياتها السبع: كلية العلوم التربوية )التربية سابقاً(ن وكلية العلوم الإدارية والاقتصاديةن 

وكلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقيةن وكلية التنمية الاجتماعية والأسريةن وكلية الزراعةن 

دابن بالإضافة إلى عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي التي تمنح وكلية الإعلامن وكلية الآ
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في مجال "الإرشاد  أحدهمادكتوراة  ي( تخصص مختلفة وبرنامج16)درجة الماجستير في 

بالإضافة  نوالثاني في مجال التربية"مسار القيادة التربوية وسياسات التعليم" التربوي والنفسي"

( دبلومات مهنية متخصصةن هذا فضلًا عن 10( دبلومات في التأهيل التربوي و )3إلى تقديم )

وجود عدد من المراكز العلمية والتربوية والتدريبية المتخصصة التي تسهم في تعزيز المهارات 

الفلسطيني  التكنولوجية والتحصيل المعرفي لدى الطلبة والمجتمع المحلين في سبيل بناء الإنسان

وتمكينه من بناء مؤسساته الوطنية على أسس من الكفاءة والجدارة وتؤهله لتجسيد حلمه 

بالحرية والاستقلال والعدالة. ونظرتا لمرونة نظامها التعليمين ولجودته وحداثتهن وصل عدد طلبة 

( طالب وطالبةن 37391) الى 2022/2023الجامعة في الفصل الاول من العام الدراسي 

توزعون على ثمانية عشر فرعاً ومركزاً دراسياً منتشرةً في أنحاء الوطن. وهي جامعة عامة ي

 ت.مستقلة مالياً وإداريا

أن الجامعة عضو في مجلس التعليم العالي الفلسطيني والمجلس الدولي  اليه الإشارةومما تجدر 

امعات العربيةن واتحاد للتعليم عن بعد الذي يضم الجامعات المفتوحة في العالمن واتحاد الج

في  ن واتحاد الجامعات المفتوحة لجنوب شرق آسيان كما أنها عضوالإسلاميجامعات العالم 

 المفتوح.مؤسسة الشبكة العربية للتعليم 

 

  QOU Vision  الجامعة رؤية 2.2

 

ن وخدمة المجتمعن المفتوح والدراسات العليا الريادة والتميز والإبداع في مجالات التعليم الجامعي"

".والمعرفة العلم على قائم إنساني مجتمع بناء في الجامعة مكانة وترسيخوالبحث العلمين   

  QOU Mission الجامعة رسالة 2.3

 والإسهام والعالمين والإقليميالمحلي  العمل سوق في المنافسة على قادرين مؤهلين خريجينإعداد 

 أفضل وفق تعليمية وتدريبية برامج تقديممن خلال العلمين  ّالبحث مجال في والمتميز الفاعل

 في العلمي ّالبحث بيئة وتعزيزم الإلكتروني والمدمجن التعل أساليب المفتوح التعليمت ممارسا

 مع كافةن المعنيةدل الخبرات مع الأطراف وتبا والشراكة والتعاون المجتمعي التفاعل من إطار

.والتميز الجودة معايير أحدث مراعاة  

:القيم التي تؤمن بها الجامعة 2. 4 
رؤية الجامعة ورسالتها وأهدافهان تعمل الجامعة على تطبيق وترسيخ الإيمان بالقيم ل اًتحقيق

:ومراعاة تطبيقها الآتية  

 -الانتماء الوطنّي والقوميّ.  ▪
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  -الريادة والتميز. ▪

 ديمقراطية التعليم وتكافؤ الفرص. - ▪

  - الأكاديمية والفكرية.الحرية  ▪

 -احترام الأنظمة والقوانين. ▪

 الشراكة المجتمعية. ▪

 الإدارة بالمشاركة. ▪

 لمرأة.لدور الرياديّ الالإيمان ب ▪

 النزاهة والشفافية. ▪

 التنافسية. ▪

 :الأهداف الاستراتيجية 2.5

 تتلخص أهداف الجامعة الاستراتيجية فيما يأتي: 

يززة  .1 لززبرامج التعليم طززوير ا سززتمرار بت فززة الا سززتوياتها كا سززين   هززا وتح يززات خريجي كفا

 .مع حاجات التنمية وسوق العمل يتلاءم ا التنافسية 

  .المالية وتنمية مصادر الجامعة المالية الاستدامةتعزيز الجهود لضمان  .2

يززز  .3 شززجيعجززودة تعز مززيّ وت حززث العل ثززي  الب يززز البح كززار والتم بززداع والابت تززاج والإ في الإن

  .الجامعة

 .للجامعة المجتمعيوالتأثير  التفاعل تعزيز .4

 .الأكاديمية والتقنية المساندة للتعليم والتعلّمالطلابية والخدمات  تحسين .5

يززززز .6 سززززات  تعز يززززة وممار مززززة الجامع بززززدأ الحوك يززززق م يززززع تطب يززززز لجم لجززززودة والتم إدارة ا

 .في الجامعةكافة ة والإدارية على المستويات العمليات الأكاديمي
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 عمادة القبول والتسجيل والامتحانات   . 3

 تعريف بالعمادة:أ(  

هي عمادة تقوم بقبول الطلاب وتسجيلهم وحفظ ملفاتهم ومتابعة قضاياهم حتى تخرجهمن 

وفق أنظمة الجامعةن وتتمثل  والواجبات البيتية والانشطةكما تتولى متابعة قضايا الامتحانات 

 أهم أهداف العمادة  ا يلي:

 توفير خدمات متميزة للطلاب. .1

ن والمتعلقة الأكاديميةادرة عن الشؤون تطبيق الأنظمة والقوانين والتعليمات الص .2

 .والواجبات البيتية والانشطةبالقبول والتسجيل والامتحانات 

استخدام التقنية الحديثة من تسجيل الكترونين ورصد للعلامات من خلال البوابةن  .3

 والامتحانات. للواجبات البيتية والانشطةوعمل أرشيف الكتروني 

والواجبات البيتية ب والخريجين والامتحانات توفير قاعدة بيانات خاصة بالطلا .4

 الدراسيةن وإصدار تقارير وإحصائيات دورية. والانشطة

 الحفاظ على سجلات الطلاب في الجامعة وسريتها حسب الأصول. .5

 ضبط أداء أعضاء هيئة التدريس  ا يخص عمل العمادة )وموظفي العمادة في الفروع(. .6

 إعداد التقويم الأكاديمي للجامعة. .7

تقسم عمادة القبول والتسجيل والامتحانات إلى سبعة أقسام  ب ( 

 رئيسية هي:

 أولًا: قسم القبول والتسجيل: 

يقوم  تابعة قبول وتسجيل الطلاب في الفروع ومتابعة قضاياهم وحفظ ملفاتهم من 

 .بداية دخولهم الجامعة حتى تخرجهم

 :ثانياً: قسم الشهادات والخريجين

يقوم بتدقيق كشوف الخريجين التي تصدرها فروع الجامعةن حسب الخطط 

كما تقوم بإصدار كشوف العلامات ومصدقات التخرج  نوالوثائق الخاصة بالطلبةالدراسية 

 والشهادات الكرتونية.
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 ثالثاً: قسم الامتحانات: 

كليف يقوم بالإشراف على الامتحانات التي تعقدها الجامعة في فروعها من حيث الت

والإعداد والتدقيق والتصوير بالإضافة إلى متابعتها وحل المشكلات التي قد تطرأ قبل وأثناء 

 .وبعد عقدها

 وبرطعةرابعاً: قسم الدراسات العليا والأسرى 

 والاسرى داخل السجون وكلية غرناطة الدراسات العليا طلبةيقوم بقبول وتسجيل 

 وإدخال علاماتهم ومتابعة قضاياهم وحفظ ملفاتهم من بداية دخول الجامعة حتى تخرجهم.

 : الداخلي  خامساً: قسم التدقيق

يل يقوم بالتأكد من سلامة الإجراءات التي تقوم بها الأقسام في عمادة القبول والتسج

الملتحقين بالجامعة في كافة  الطلبةن كما يقوم بتدقيق بيانات والامتحانات وفي فروع الجامعة

 الفروع أولًا بأول.

 الأكاديمي  الإرشادسادساً: قسم الاحتساب و

يقوم بإجراء احتساب الدراسة السابقة )من الجامعة والجامعات الأخرى أو كليات 

امعةن كما يقوم أيضاً متوسطة( للطلاب الملتحقين بالجامعة وفق نظام الاحتساب المعتمد في الج

 .بالإشراف على المرشدين الأكاديميين في الفروع

 اً: قسم البطاقات: سابع

 يقوم بإصدار البطاقات للطلاب الملتحقين بالجامعة وللموظفين.

   لالكتروني ئلة والتصحيح ا قسم بنك الأس   ثامناً: 

إدخال المادة العلمية حتى يقوم بتصحيح الامتحانات الالكترونية ويتابع ملف بنذ الأسئلة من 

 استخراج الامتحانات.
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 ج ( مهام المرشد الأكاديمي:

 :يمكن تلخيص مهام المرشد الأكاديمي بالتالي

سزززوب  .1 تزززبرات الحا عزززة في مخ حزززاقهم بالجام بزززات الت لجزززدد لطل بزززة ا ئزززة الطل لزززى تعب شزززراف ع الإ

 الطلابية. الإرشادبالتعاون مع موظف المختبرات ولجان 

صزززات  .2 يزززات والتخص عزززام وبالكل شزززكل  عزززة ب ظزززام الجام عزززريفهم بن لجزززدد وت بزززة ا شزززاد الطل ار

سززب  لززذي ينا صززص ا يززار التخ لززى اخت سززاعدتهم ع عززة وم حززة في الجام بززاتهم المطرو يززولهم ورغ م

 وخلفيتهم العلمية والمهنية.

عززريفهم بأنظمززة  .3 مساعدة الطلبة على اختيار المقررات الدراسيةن حسب الخطة الدراسيةن وت

 .(الجامعة وقوانينها مثل )التنبيهات والفصل الأكاديمي والغش ... الخ

 تحانات بخاصة.تعريف الطلبة بالحياة الجامعية ونظم الجامعة بعامة ونظم الدراسة والام .4

ضززل الاسززاليب في  .5 صززول علززى أف سززتثمارها للح سززن ا قززاتهم وح ظززيم او بززة علززى تن سززاعدة الطل م

 .المذاكرة والتحصيل الجيد بالإضافة الى تنظيم وقته بين العمل والدراسة

ثززل مقززرر  .6 يززة م سززته الجامع هززا في درا سززتفيد من لززتي ي توجيه الطالب لتسجيل ودراسة المقررات ا

قززررات تعلم كيف تتعلم ومب سززابق لم ادئ الحاسوب ومقررات التخصص التي تكون متطلب 

 اخرى.

قززع  .7 حث الطالب على الاستفادة من موقع الجامعة الالكترونين ومتابعة كل جديد على المو

 من إعلانات وقوانين جديدة.

 حث الطالب على وضع خطة خاصة به للتخرج. )بطاقة إرشاد ذاتي(. .8

سززن  .9 لززى ح بززة ع سززاعدة الطل لززى م سززاعد ع سززاليب ت مززن ا عززة  لهززم الجام سززره  ممززا تي سززتفادة  الا

 التحصيل العلمي.

مززن .10 قززل  تحززت  60٪ متابعة تسجيل الطلبة الذين يحصلون على معدلات تراكمية أ ضززعهم  وو

 .المراقبة الأكاديمية حتى لا يدخلوا دائرة الخطر ويحصلوا على التنبيهات والانذارات

يزززين في الثا .11 بززة المتم مززام بالطل جززوا الاهت تززى يتخر شززؤونهم ح سززائر  تززابعتهم في  مززة وم يززة العا نو

 بتفوق.

سززاعات   .12 مززن  سززابه  يززتم احت قززد  مززا  يززان  صززاتهمن وب يززل تخص بززون تحو لززذين يرغ بززة ا إرشززاد الطل

 كانوا قد درسوها.

مززع  الأكاديميةمتابعة الخطط الدراسية الموجودة على البوابة   .13 هززا  والتأكد من دقتها وتوافق

 ت.ما جد من قوانين وتعديلا

 التنسيق مع اعضاء هيئة التدريس في حل المشكلات الخاصة ببعض الطلبة. .14
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صززل  .15 سززتمر والتوا نززذرين بشززكل م لمززؤجلين والم الاطلاع على بيانات الطلبة من المستنكفين وا

سززم  مززع ق سززيق  جززدت بالتن بززول معهم ومحاولة فهم ظروفهم والسعي لحل اي مشززكلة ان و الق

 .في الفروع التسجيلو

 : المستخدمة الجامعيةالمصطلحات د. 

لززب  ي: هالكلية .1 لمجززال للطا مجموعة من التخصصات المرتبطة ببعضهان وتهدف إلى افساح ا

 .أكثروي الكلية تخصص واحد أو تحاختيار تخصص مناسب لهن وقد في 

يززة علززى التخصص .2 هززي مبن عززينن و صززي م ضززمن حقززل تخص قززع  قززررات ت مززن الم عززة  : هو مجمو

يززة  نززد اسززس تنظيم لززب ع نززال الطا حززدة. وي مززة مو هززداف عا يززق أ عززا إلى تحق هززدف جمي نززة وت معي

 .اكماله دراسة هذه المقررات بنجاح درجة البكالوريوس في التخصص الذي التحق به

عززة  :المقرر .3 هززا مجمو لززتي تحوي لززة ا مجموعة من المفاهيم والمبادئ والنظريات المترابطة المتكام

 سم مستقل له عدد من الساعات المعتمدة.إك ةالدراسيوحدات دراسية تظهر في الخطة 

نززوانهو الرقم الذي يرتبط : رقم المقرر .4 قززرر ورقمززه  بع سززتوى الم يززة وم شززير إلى الكل قززرر وي الم

لززة ا أربعويتألف من  مززلء المنز ظززام الترقززيم الآتززي في  مززن منازل وقد اعتمدت الجامعة ن عززة  لراب

 اليمين في رقم المقرر:

 

 المقرر/ الكلية
 الرقم

 0 متطلبات الجامعة / المقررات التأسيسية

 1 كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية

 2 كلية الزراعة

 3 كلية التنمية الاجتماعية والأسرية

 4 والاقتصادية الإداريةكلية العلوم 

 5 العلوم التربوية كلية 
 6 عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي  

 7 الاعلامكلية 

 8 الآدابكلية 
 

كززان  مززا إذا  سززتواه في كما أن المنزلة الثالثة من اليمين من رقم المقرر ملئت برقم يدل على م

سززتوى  ثززاني  أو الأولمززن الم لززث  أوال نزززلتين  أوالثا مززا الم بززعن وأ قززم  الأولىالرا لززى ر تززدلان ع يززة ف والثان

 .ةالمقرر ضمن المستوى الواحد ضمن الكلية المعني
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لززيم قززرر ( لم5320وكمثال على ذلذ فان رقززم ) لززتعلم والتع يززة القيززاس والتقززويم في ا العلززوم في كل

 يدل على ما يأتي:التربوية 

قززرر 3( يدل على رقم الكلية وهي العلوم التربويةن والرقم )5الرقم )  سززتوى الم ( يدل على م

 .( يدلان على رقم المقرر ضمن المستوى والكلية20)المستوى الثالث(ن  والرقمان )

قززررات الدراسيةالخطة  .5 ضززمن جميززع الم لززتي تت يززة: هي الخطززة ا يززة  الإجبار هززا والاختيار من

خززرج  شززهادة الت صززول علززى  مززن الح يززتمكن  جززاح حتززى  التي يتوجب على الطالب دراستها بن

 )الدرجة العلمية( في حقل تخصصه.

 يدرسه الطالب قبل تسجيل المقرر اللاحق .الذي هو المقرر  :المتطلب السابق للمقرر .6

بززةالعامة التي علززى  الأكاديميةوهي المقررات الثقافية  :معةمتطلبات الجا .7 عززة  طل الجام

مززن  أما. دراستها في جميع الكليات مززة مشززتركة  عززدة عا نززاء قا هززو ب سززها ف الهدف من تدري

 .الطلبةالمعارف والمهارات الأساسية لدى جميع 

يااة .8 بااات الكل عزززين  :متطل صزززص م قززررات تخ سزززة م لززب لدرا عزززد الطا لززتي ت قزززررات ا هززي الم

 للتخرج. الدراسيةبنجاح من ضمن خطته  اكمالهاوتتكامل معه ويتوجب على الطالب 

( ساعة معتمدة 80امج دراسي يأخذ فيه الطالب ما لا يقل عن )برن التخصص المنفرد: وهو .9

كززالوريوسن  جززة الب صززول علززى در يززةن للح عززة والكل بززات الجام في التخصص إلى جانب متطل

  .ويعطي الطالب معرفة شاملة ومفصلة في مجال تخصصه

( ساعة 66فيه الطالب إضافة إلى متطلبات الجامعة والكلية ) التخصص المزدوج: يأخذ .10

لززذ )معت ضززافة الى ذ يززدرس ا سززياًن و صززاً رئي هززذا تخص تززبر  صززصن ويع  - 27مززدة في التخ

  .اخر( ساعة معتمدة من تخصص فرعي 33

ياا : .11 صاص الفر لززب ) التخ يززه الطا خززذ ف سززي يأ نززامج درا مززن  (33 - 27بر مززدة  سززاعة معت

 .خارج تخصصه

تززؤدي  :يةالمقررات التخصصا .12 عززين حيززث  صززص م طززة بتخ لززة والمرتب قززررات المتكام هززي الم

 إلى زيادة معارف الطالب ومهاراته في مجال تخصص رئيس.

  .من مقررات الجامعةدراستها الطالب  رات التي يختارهي المقر :الحرةالمقررات  .13

مززدتها )الدراسا الفصل  .14 هززان و سززة ونهايت بززدء الدرا بززين  تززدة  يززة المم فززترة الزمن هززو ال  :16 )

 أسبوعا.
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صاال  .15 عاادا الف صززل  :الم لززب في الف سززها الطا لززتي در قززررات ا يززع الم مززات جم عززدل علا هززو م

 الواحد نجاحاً ورسوباً.

سززجيلها في الدراس العبء  .16 لززب بت سززمح للطا لززتي ي مززدة ا سززاعات المعت عززدد ال هززو مجمززوع   :

 الواحد. الدراسيالفصل 

صززل  :الفصلية الأيماا .17 خززلال الف لززب  هززا الطا سززي هي الأعمال التي يقوم ب حززد الدرا الوا

يززة وانشززطةمززن  نززات وواجبززات بيت تحززت  امتحا يززة  قززارير وأعمززال مخبريززة أو تطبيق بحززاث وت وأ

 تدريس.الإشراف عضو هيئة 

لجااامع  .18 قااويم ا سززة الت بزززدء الدرا سززجيل و يزززد الت ضززمن مواع سزززنوياً ويت صززدر  هزززا : ي وانتهائ

 .ومواعيد الامتحانات والعطل الرسمية

طززلاب هززم :الطلاب المسجلون لدرجة يلمية .19 حززد ال سززجلون في ا يززات  ىالم عززة كل الجام

غززير  اًطلاب وابهدف الحصول على إحدى درجات الجامعة العلميةن وقد يكون متفرغين أو 

 متفرغين حسب إمكاناتهم وظروفهم.

ياة .20 جاة يلم ساجل  لدر سززة مقززرر/ : الطلاب غير الم عززة لدرا طززلاب الملتحقززون بالجام هززم ال

 .مقررات معينة لا تؤدي الى الحصول على درجة علمية

بززين المكان الذي : الفرع .21 بززةيجري فيه التفاعل المباشر فيما  ضززاء  الطل بززين المرشززدين وأع و

ئززة  عززاملالهي صززح ينتززدريس ال قززدمون الن لززذين ي يززدان ا شززادو في الم لخززدمات  الإر شززورة وا والم

 فيما يتعلق بدراستهم واحتياجاتهم. للطلبة

سززته  الأكاديم : المرشد .22 لززق بخطززة درا هو الشخص الذي يقدم التوجيه للطالب فيما يتع

لزززتي  قزززررات ا هزززاوالم شزززكلات  تطرح لزززى الم لزززب ع لزززى التغ سزززاعدة ع ضزززافة إلى الم يزززة إ الكل

 التي تؤثر في دراسته. الأكاديمية

ضااو هي ااة  .23 سزززة  :تاادري الي سزززير درا لزززى  شزززرف ع لزززذي ي يزززدان ا صزززي في الم هزززو الاختصا

شزززك حزززل الم لزززى  سزززاعدته ع لزززب وم سزززيةلات الطا ضزززه الدرا لزززتي تعتر ضزززافة إلى  نا عزززةإ  متاب

شزززاطات  يزززةالن صزززحيح  الأكاديم لزززب وت شزززطةللطا يزززة والان بزززات البيت شزززراف الواج لزززى  والإ ع

عززة  مززات الجام يززذ تعلي ضززافة إلى تنف قززرراتن إ مززن الم قززدمها في أي  لززتي ي قززارير ا حززوث والت الب

صززززال  قزززة الات هززززو حل هزززان و صززززد نتائج هزززا ور صززززحيح أوراق نزززات وت قززززد الامتحا صزززوص ع بخ

 .الشخصي بين الطالب والجامعة
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 سياسة القبول  هـ .

الطلاب الراغبين الالتحاق بالجامعة أن تتبنى الجامعة في سياسة القبول أسلوباً مرناًن وعلى 

 تتوافر لديهم الشرو  الآتية:

كززن  .1 خززرج ول سززنة الت عززن  ظززر  غززض الن لهززا ب مززا يعاد مززة أو  يززة العا شززهادة الثانو الحصول علززى 

 % للتوجيهي الجديد. 65و% للتوجيهي القديم 55 عدل لا يقل عن 

صزززناعي  .2 لزززوجي وال مزززي والتكنو فزززرع العل مزززة ال يزززة العا سزززة الثانو شزززهادة الدرا بزززة  بزززل طل يق

 .في جميع الكليات والتخصصات والزراعي

بززززي .3 سززززانية )الأد لززززوم الان خززززرى )الع فززززروع الأ مززززة لل يززززة العا بززززة الثانو بززززل طل جززززاري(ن ويق  نالت

ضززيو شززرعيو نالتمري نززدقيو نال صززادالف يزز ن والاقت لززين والإدارة المعلومات لززيم المنز ةن والتع

صزززحي مزززالنال يزززادة والاع صزززات  (ن....الخ ن والر يزززات والتخص يزززةفي الكل عزززد  الأكاديم ب

يززة  اجتيازهم لامتحان خاص في مقررات علاجية سززة الثانو شززهادة الدرا كززون  شززريطة أن ت

 .العملالعامة موجهة للتعليم الجامعي وليس لسوق 

عززن  .4 صززادر  شزززرعية ال يززة ال شزززهادة الثانو حززاملي  بززل  لزززيم يق صززص تع قزززاف   في تخ وزارة الاو

 .التربية الإسلامية فقط

 حسب أسس القبول الصادرة من مجلس التعليم العالي.يقبل حاملي شهادة البجروت  .5

مززعن  .6 يززات المجت تقبل الجامعة الطلبة الراغبين في الانتقال اليها من الجامعات الأخرى وكل

بحززد ويحتسب لهم عدد من الساعات المعتمدة التي سبق لهم د عززاتن  لززذ الجام راستها في ت

قززداره ) صززى م قززداره )62أق صززى م بحززد أق مززع  يززات المجت مززن كل مززدةن و سززاعة معت  )54 )

 .ساعة معتمدة وذلذ بحسب الشرو  النافذة في آلية احتساب الدراسة السابقة

عزززن  .7 عزززدلاتهم  قزززل م لزززذين ت طزززلاب ا عزززة ال بزززل الجام ظزززام 55تق فزززق ن مزززة و يزززة العا % في الثانو

 من وزارة التربية والتعليم العالي.التجسير المعتمد 

صزز  .8 طززلاب في تخص بززول ال صززة لق شززرو  الخا عززض ال عززلام اتهنززاك ب يززة والا غززة الانجليز  الل

 والزراعة وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والمحاسبة.

قززع   .9 خززلال مو مززن  نززي  حززاق الالكترو ئززة طلززب الالت بإمكان الراغبين الالتحاق بالجامعة تعب

 .www.qou.edu تالإنترنالجامعة على 

http://www.qou.edu/
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  للدراسة في الجامعةلينللطلبة المقبو )التوجيهي(جدول المقررات العلاجية لتخصصات شهادة الثانوية العامة 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 واجتياز الطالب بنجاح مقررات علاجية وفق الجدول المذكور أعلاه.يشتر  في الالتحاق ببعض التخصصات دراسة  •
 (  يقبل  بدون امتحان علاجي .----اشارة ) •
 ( لا يقبل في هذا التخصص.×اشارة ) •

نوع       

 التوجيهي

 

الكلية 

 التخصص  

  التجاري

والريادة 

 والأعمال

 علوم إنسانية

 )أدبي(

 الفندقي التمريضي

 الاقتصاد المنزلي

 /"تربية الطفل 

ملابس/ تفصيل 

 "تجميل

 الإدارة

 المعلوماتية

 الشرعي

التعليم 

 الصحي

تكنولوجيا  
    المعلومات
 ITC والاتصالات

، فيزياء × × × × ×
 × × رياضيات 

أنظمة المعلومات 
   CIS  الحاسوبية

إنجليزي، 
 رياضيات  رياضيات  رياضيات  إنجليزي، رياضيات  رياضيات  رياضيات  رياضيات  رياضيات 

رياضيات،   العلوم 
 فيزياء، كيمياء 

رياضيات،  
 فيزياء، كيمياء 

فيزياء، 
 رياضيات 

رياضيات،  
فيزياء، 
 كيمياء 

 رياضيات، فيزياء، أحياء 
فيزياء، 
كيمياء،  

 أحياء
رياضيات،  
  فيزياء، 
 كيمياء، 

فيزياء، 
 كيمياء 

رياضيات  ،   رياضيات، فيزياء  رياضيات  رياضيات  رياضيات  رياضيات  الرياضيات  
 رياضيات  رياضيات   فيزياء 

اللغة   كيمياء، أحياء،   كيمياء، أحياء،   الزراعة 
 الإنجليزية 

كيمياء،  
أحياء، 
 إنجليزي

كيمياء،   كيمياء،احياء إنجليزي، رياضيات  
 أحياء

إنجليزي، 
 رياضيات 

1
7
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 الأكاديميةو. تعليمات منح درجة البكالــوريوس في التخصصات 

لمااااادة   كززززالوريوس في (1ا جززززة الب مززززنح در مززززات  مززززات " تعلي هززززذه التعلي سززززمى  صززززات : ت التخص

 الأكاديمية".

كززالوريوس "  :(2المادة   جززة " الب يززل در تسري أحكام هذه التعليمات على الطلاب المسجلين لن

 الأكاديمية التي تقدمها الجامعة.التخصصات في أي من 

 الخطة الدراسية 
كززالوريوس "  :(3المادة   جززة " الب يززل در تززؤدي إلى ن لززتي  سززية ا يقر مجلس الجامعة الخطززط الدرا

مززن  صززات الفي أي  يزززةتخص قززز الأكاديم لززتي ت لزززى ا نززاءت ع لزززذ ب عززةن وذ لزززس دمها الجام صززية المج تو

 الكلية. الأكاديمي ومجلس

  :(4المادة  

جززة  لززى در صززول ع بززة للح مززدة المطلو سززاعات المعت عززدد ال كززون  يززث ي سززية بح طززة الدرا ظززيم الخ تن

 كما يأتي:التخصصات البكالوريوس" في أي من 
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 أولًا: التخصصات المنفردة 

 التخصصات المنفردة وعدد الساعات لكل تخصص موزعة حسب الكليات:

 عدد الساعات / منفرد التخصص الكلية الرقم

1. 
التكنولوجيا 

والعلوم 

 التطبيقية

 129 أنظمة المعلومات الحاسوبية

 129 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات .2

 129 رياضيات . 3

 133 المكتبات وتقنية المعلومات . 4

5. 

 الزراية

 914 النبات  والوقاية الإنتاج

 914 الإنتاج الحيوان  .6

 914 التغذية والتصنيع الغذائ  .7

التنمية  .8

الاجتمايية 

 والأسرية

 912 الخدمة الاجتمايية

 912 تنمية المجتمع المحل  .9

 912 رياية الطفل . 10

11 . 

الإدارية العلوم 

 والاقتصادية

 912 إدارة الأيماا 

 912 المحاسبة . 12

 912 العلوم المالية والمصرفية . 13

 912 التسويق الرقم  . 14

 132 الإدارة الصحية . 15

 135 الإدارة السياحية التطبيقية . 16

 135 يلوم التأم   . 17

 129 الإدارة والسياسات العامة . 18

 129 إدارة الأيماا الرقمية  . 19

22 . 

 العلوم التربوية

 131 الأساسية الأولىالمرحلة 

 131 الإسلاميةتعليم التربية  . 23

 131 تعليم الاجتماييات . 24

 131 التربية الخاصة . 25

 131 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم . 26

 132 الإرشاد والصحة النفسية . 27
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 عدد الساعات / منفرد التخصص الكلية الرقم

 132 والسياسة الشرييةالقضاء  . 28

29 . 
 الإعلام 

 130 الجديد الإيلام

 130 العلاقات العامة والإيلان 30

31 . 

 الآداب 
 912 اللغة العربية وآدابها

 912 اللغة الإنجليزية وآدابها . 32

 912 وآدابهااللغة العبرية  . 33

 

 

 ( رئيس / فرعي) ثانياً: التخصصات المزدوجة

 المزدوجة )رئيس / فرعي( وعدد الساعات لكل تخصص موزعة حسب الكليات:التخصصات 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

1.  

التكنولوجيا 

والعلوم 

 التطبيقية

أنظمة 

المعلومات 

 الحاسوبية

تقنيات ،  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 المعلومات أمن،  الرياضيات،  العلوم،  الويب

، المكتبات وتقنية المعلومات ، جميع 

تخصصات كلية العلوم الادارية 

اللغة الانجليزية ،  التربيةوالاقتصادية ، 

إدارة الأيماا ، اللغة الفرنسية،  وآدابها

وسائط متعددة وتصميم ،  الرقمية

 .جرافيك  ملتيميديا(

135 - 137 

2.  

تكنولوجيا 

المعلومات 

 والاتصالات

، المكتبات  المعلومات أمن،  الويب تقنيات

 المحاسبة،  الايماا إدارةوتقنية المعلومات، 

 الانجليزية اللغةالرقم  ،  التسويق، 

إدارة الأيماا ، الفرنسية اللغة،  وآدابها

وسائط متعددة وتصميم ،  الرقمية

 .جرافيك  ملتيميديا(

135 

 يلوم  .3

،  ، التربية المعلومات الحاسوبيةأنظمة 

،  مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم

تقنيات الويب ، رياضيات ، اللغة 

الانجليزية وآدابها ، المكتبات وتقنية 

وسائط  المعلومات ، اللغة الفرنسية ،

 . متعددة وتصميم جرافيك  ملتيميديا(

135 - 137 

 رياضيات  .4

 تكنولوجيا،  الحاسوبية المعلومات أنظمة

،  الويب تقنيات، والاتصالات  المعلومات

م ، المكتبات وتقنية المعلومات ، العلو

، مصادر  التربية،  الاقتصاد،  المحاسبة

 اللغة،  التعلم وتكنولوجيا التعليم

،  الفرنسية اللغة،  وآدابها الانجليزية

وسائط متعددة وتصميم 

 .جرافيك  ملتيميديا(

135 - 137 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

5.  

التنمية 

الاجتمايية 

 والأسرية

الخدمة 

 الاجتمايية

،  الرياضيات،  العلوم،  الويب تقنيات

 المجتمع تنميةالمكتبات وتقنية المعلومات ، 

،  الطفل رياية،  الخاصة التربية،  المحل 

، جميع  التنمية وقضايا الاجتماي  النوع

تخصصات كلية العلوم الادارية 

 العربية اللغة،  التربيةوالاقتصادية ، 

، اللغة  وآدابها الانجليزية اللغة،  وآدابها

، الايلام  الفرنسية اللغةالعبرية وآدابها ،  

إدارة ،الترجمة في اللغة الانجليزيةالجديد، 

 . الأيماا الرقمية

135 - 141 

6.  

تنمية 

المجتمع 

 المحل 

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

والاقتصادية، رياضيات، يلوم، تقنيات 

الويب ، المكتبات وتقنية المعلومات ، تربية ، 

،  وآدابها العربية اللغة،  التربية الخاصة

، اللغة العبرية  وآدابها الانجليزية اللغة

، جميع  الفرنسية اللغةوآدابها ،  

تخصصات كلية التنمية الاجتمايية 

إدارة والأسرية الأخرى ،الايلام الجديد،

 .الأيماا الرقمية

135 - 137 

 رياية الطفل  .7

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

والاقتصادية، رياضيات، يلوم، تقنيات 

 اللغة،  وآدابها العربية اللغةالويب، 

، اللغة العبرية وآدابها ،  وآدابها الانجليزية

، تربية، التربية الخاصة ،  الفرنسية اللغة

جميع تخصصات كلية التنمية 

الايلام  الاجتمايية والأسرية الأخرى ،

 الترجمة في اللغة الانجليزيةديد، الج

 .إدارة الأيماا الرقمية،

135 - 141 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

8.  

العلوم الإدارية 

 والاقتصادية

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة الأيماا

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

 العربية اللغةوالاقتصادية الأخرى ، 

 اللغة،  وآدابها الانجليزية اللغة،  وآدابها

، اللغة العبرية وآدابها ، أنظمة  الفرنسية

المعلومات الحاسوبية ، الرياضيات، تقنيات 

الويب ، المكتبات وتقنية المعلومات ، تنمية 

الترجمة في اللغة  المجتمع المحل ، التربية ،

 .إدارة الأيماا الرقمية، الانجليزية

135 - 141 

 المحاسبة  .9

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

 العربية اللغةوالاقتصادية الأخرى ، 

 اللغة،  وآدابها الانجليزية اللغة،  وآدابها

، اللغة العبرية وآدابها ، أنظمة  الفرنسية

المعلومات الحاسوبية ، الرياضيات ، تقنيات 

الويب، المكتبات وتقنية المعلومات ،تنمية 

الترجمة في اللغة المجتمع المحل ، التربية ، 

 .إدارة الأيماا الرقمية، الانجليزية

135 - 141 

10.  
العلوم المالية 

 والمصرفية

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

 العربية اللغةوالاقتصادية الأخرى ، 

 اللغة،  وآدابها الانجليزية اللغة،  وآدابها

، اللغة العبرية وآدابها ، أنظمة  الفرنسية

المعلومات الحاسوبية ، الرياضيات ، تقنيات 

الويب ، المكتبات وتقنية المعلومات ، تنمية 

الترجمة في اللغة ية ، المجتمع المحل ، الترب

 . إدارة الأيماا الرقمية ،الانجليزية

135 - 141 

11.  
 التسويق

 الرقم 

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

 العربية اللغةوالاقتصادية الأخرى ، 

 اللغة،  وآدابها الانجليزية اللغة،  وآدابها

، اللغة العبرية وآدابها ،  الفرنسية

135 - 141 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

الرياضيات ، المكتبات وتقنية المعلومات ، 

الترجمة تنمية المجتمع المحل ، التربية ، 

، إدارة الأيماا الرقمية، في اللغة الانجليزية

أنظمة المعلومات الحاسوبية، وسائط 

 متعددة وتصميم جرافيك   ملتميديا(.

12.  
الإدارة 

 الصحية

المعلومات الحاسوبية ، تقنيات أنظمة 

الويب ، رياضيات ، المكتبات وتقنية 

المعلومات ، تنمية المجتمع المحل ، الاقتصاد 

 يلوم ، المحاسبة ، التسويق الرقم  ،

، الإدارة السياحية التطبيقية ،  التأم 

اللغة العبرية و ،  الإدارة والسياسات العامة

ة في اللغة الترجم، اللغة الفرنسية ،   آدابها

 .إدارة الأيماا الرقمية، الانجليزية

138 - 144 

13.  

 

 يلوم التأم  

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

،  تقنيات الويبوالاقتصادية الأخرى ، 

،  الرياضيات، أنظمة المعلومات الحاسوبية

اللغة الانجليزية  ، تنمية المجتمع المحل 

اللغة  ، آدابهااللغة العبرية و  ، وآدابها

الترجمة في اللغة ،  الفرنسية

 . إدارة الأيماا الرقمية،الانجليزية

138 - 144 

14.  

الإدارة 

والسياسات  

 العامة

جميع تخصصات كلية العلوم الادارية 

،  تقنيات الويبوالاقتصادية الأخرى ، 

، المكتبات  أنظمة المعلومات الحاسوبية

تنمية ،  الرياضياتوتقنية المعلومات ، 

 ، اللغة العربية وآدابها ،المجتمع المحل 

اللغة العبرية و  ، اللغة الانجليزية وآدابها

الترجمة ، التربية ،  اللغة الفرنسية ، آدابها

إدارة الأيماا ، في اللغة الانجليزية

135-141 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

 .الرقمية

15.  
إدارة الأيماا 

 الرقمية

صاااااااااااالات ماااااااااااات والات ياااااااااااا المعلو  ،تكنولوج

ساااااااااااااااااوبية ماااااااااااااااااات الحا مااااااااااااااااة المعلو  ،أنظ

ياااااااااااب ياااااااااااات الو ياااااااااااة  ،تقن باااااااااااات وتقن المكت

مااااااااااااااااااااات مااااااااااااااااااااات ،المعلو ماااااااااااااااااااان المعلو  ،أ

صااااااااااد سااااااااابة ،الاقت ياااااااااة  ،المحا لاااااااااوم المال الع

صاااااااااااااااارفية  صااااااااااااااااحية،والم الادارة  ،الإدارة ال

يااااااااااااااااااة سااااااااااااااااااياحية التطبيق لااااااااااااااااااوم  ،ال ي

تاااااااااااأم  ماااااااااااا  ،ال سااااااااااااويق الرق الإدارة  ،الت

مااااااااااااااااااة سااااااااااااااااااات العا سااااااااااااااااااائط والسيا ، و

كااااااااااااااااااا   صاااااااااااااااااااميم جرافي عاااااااااااااااااااددة وت مت

  ملتميديا(.

135 

16.  

 العلوم التربوية

التربية 

 الخاصة

يلوم ، رياضيات، المكتبات وتقنية المعلومات 

، مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم ، اللغة 

الانجليزية وآدابها ، اللغة العربية وآدابها ، 

الترجمة في اللغة خدمة اجتمايية ، 

 . الانجليزية

141-147 

17.  

مصادر 

التعلم 

وتكنولوجيا 

 التعليم

يلوم ، رياضيات، المكتبات وتقنية المعلومات 

، مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم ، اللغة 

الانجليزية وآدابها ، اللغة العربية وآدابها ، 

الترجمة في اللغة خدمة اجتمايية ، 

 . الانجليزية

137 - 138 

 الإعلام   .18
 الإيلام

 الجديد

المكتبات وتقنية المعلومات ، الإدارة 

 والسياسات الإدارةالسياحية التطبيقية ، 

 اللغة،  وآدابها العربية اللغة،  العامة

، اللغة  الفرنسية اللغة،  وآدابها الانجليزية

الترجمة في اللغة العبرية وآدابها، 

وسائط متعددة وتصميم ،  الانجليزية

136 - 142 
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 الرقم
 الكلية

التخصص / 

 الرئيس

 عدد الساعات المسموحة اسماء التخصات الفرعية

 .جرافيك  ملتيميديا(

19.   
العلاقات 

العامة 

 والإيلان

التسويق الرقم  ، ، إدارة الأيماا الرقمية

 الانجليزية اللغة،  وآدابها العربية اللغة

، اللغة العبرية  الفرنسية اللغة،  وآدابها

وسائط متعددة وتصميم وآدابها،  

 .جرافيك  ملتيميديا(

136-139 

20.  

 الآداب

اللغة العربية 

 وآدابها

، التأم  يلومالمكتبات وتقنية المعلومات ، 

 الإدارةالإدارة السياحية التطبيقية ، 

، مصادر التعلم  العامة والسياسات

، اللغة الانجليزية  وتكنولوجيا التعليم

وآدابها، التربية، اللغة الفرنسية، الايلام 

الترجمة في الجديد ، اللغة العبرية وآدابها، 

 .اللغة الانجليزية

135 - 141 

21.  

اللغة 

الإنجليزية 

 وآدابها

، التأم  يلومالمكتبات وتقنية المعلومات ، 

 الإدارةالإدارة السياحية التطبيقية ، 

،  مصادر التعلم  العامة والسياسات

، اللغة العربية وآدابها،  وتكنولوجيا التعليم

التربية، اللغة الفرنسية، الايلام الجديد ، 

الترجمة في اللغة اللغة العبرية وآدابها، 

 . الانجليزية

135 - 141 

22.  
 العبريةاللغة 

 وآدابها

المكتبات وتقنية المعلومات ، التربية، مصادر 

، جميع  التعلم وتكنولوجيا التعليم

تخصصات كلية العلوم الادارية 

 اللغة،  الجديد الإيلاموالاقتصادية ، 

،  وأدابها الانجليزية اللغة،  وأدابها العربية

الترجمة في اللغة ،  الفرنسية اللغة

 .الانجليزية

135- 141 
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 الخطة الدراسية لأي تخصص من: تتكونب.

 إلى نوعين:وتقسم ن  ( ساية معتمدة27متطلبات الجامعة   (1 

 ( ساية معتمدة وه :24متطلبات الجامعة الاجبارية   -أ

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الأسبوعيةالساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 ساعة 30انهاء  - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتيه 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية  * 0206

 - 1 20 21 المجموع

 ( سايات معتمدة منها وه :3 متطلبات الجامعة الاختيارية: يدرس الطالب  -ب

 عنوان المقرر رقم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الأسبوعيةالساعات 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية * 0306

 - - 3 3 (1عبري ) 8180
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يززة ) *  سززؤولية المجتمع قززرر الم تززبر م فززة 0306يع قززرر الثقا تززبر م بززاري ن ويع عززة اج لززب جام ( متط

 كلية التنمية الاجتماعية والاسرية فقط.  لطلبة( متطلب جامعة اختياري 0206الاسلامية )

 

هززي 18 - 15تتراوح بين ) متطلبات الكلية (2  مززدة ن و عززدة مقززررات ( ساعة معت تشززكل قا

 .الكليةعريضة لتخصصات 

 موزعة ساعاتها المعتمدة على النحو الاتي: : مقررات تخصصية (3 

 ( ساعة معتمدة.98 - 80التخصصات المنفردة وعدد ساعاتها ) .أ

 التخصصات المزدوجة .ب

 ( ساعة معتمدة.69 - 66)رئيسي( وعدد ساعاتها ) .1

 ( ساعة معتمدة.33 - 27)فرعي( وعدد ساعاتها ) .2

مززدة 6وهي  :مقررات حرة (4  صززىكحزز سززاعات معت صززص  د أق مززن أي تخ لززب  هززا الطا يختار

صزززه سزززية لتخص طزززة الدرا خزززارج الخ عزززة  حزززة في الجام صزززات المطرو سزززتثناء ن  مزززن التخص بإ

 لا يسمح بتسجيلها كمقررات حرة. التي قرراتالم

لمااادة   هززذه  :(5ا فززق  تززرقم و عززةن و سززتويات أرب سززاس م لززى أ سززية ع طززة الدرا قززررات الخ صززنف م ت

مززدة  سززاعات المعت عززدد ال المستويات بحسب أسس تعتمدها الجامعة ويذكر أمام كل مقرر منها 

 والمتطلبات السابقة له.

 : (6المادة  

بززه  أ . خززلال تعرف الساعة المعتمدة الواحدة في المقرر النظري بجهد دراسي منظم يقوم  لززب  الطا

 :الاسبوع لمدة ستة عشر أسبوعاً توزع على النحو الآتي

قززويم  (1 سززئلة الت عززن أ ساعة وثلاثة أرباع الساعة لقراءة المادة العلمية في كتاب المقرر والإجابة 

 الذاتي وتنفيذ التدريبات والتطبيقات المرافقة.

 نصف ساعة للاستعداد للامتحان المقرر والجلوس إليها. (2

 ساعة للقاءات الأسبوعية مع أعضاء هيئة التدريس.ربع  (3

 .وكتابة تقارير الأبحاث الدراسية الواجبات البيتية والانشطة نصف ساعة لإنجاز (4

بززه   ب. قززوم  مززنظم  ي لززي  سززي وعم هززد درا لززي  بج قززرر العم حززدة في الم مززدة الوا سززاعة المعت عززرف ال ت

 :و الآتيالطالب خلال الاسبوع لمدة ستة عشر أسبوعاً توزع على النح

 نصف ساعة للقراءة والتحضير للتجربة والالتقاء مع أعضاء هيئة التدريس. (1

 ساعتان للقيام بالتجارب العملية. (2
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 وكتابة تقارير عن نتائج التجارب. الواجبات البيتية والانشطةربع ساعة لانجاز  (3

 ربع ساعة للاستعداد للامتحانات المقررة. (4

 السنة الدراسية

سززبوعاً   (:7المادة   سززتة عشززر أ مززا  كززل منه مززدة  تتكون السنة الدراسية من فصلين دراسيينن 

 .ً  ( اسبوعاً دراسيا12دراسياًن وفصل صيفي مدته )

 مدة الدراسة 

لماادة   كززالوريوس  (:8ا جززة الب يززل در سززة لن لمززدة الدرا نززى  لحززد الأد لحززد 6)ا سززيةن وا صززول درا ( ف

 الفصول الصيفية من ضمن المدة الدراسية.ن ولا تحتسب فصلًا دراسياً (24الأعلى )

 القبـــول

 يتم قبول الطالب في أحد التخصصات التي تقدمها الجامعة وفق الإجراءات الآتية: :(9المادة  

لخززاص  .أ حززاق ا لززب الالت لززب ط بززا الطا يززهيع نززاً ف يززاً مبي عززة  الكترون غززب  بالجام لززذي ير صززص ا التخ

 .الالتحاق به

لززه  .ب عززد قبو يززاًيقوم الطالب ب حززق الكترون لززذي الت فززرع ا يززد ال هززا  بززه بتزو لززتي تطلب ثززائق الرسميززة ا بالو

 الجامعة.

 يصدر قرار قبول الطالب في التخصص من فرع الجامعة متضمناً تخصصهن ويبلغ به الطالب.  .ج

لززذ  يحتفظ قسم القبول والتسجيل والامتحانات في الفرع .د غززير ذ قززات و سززجلات والبطا بالملفات وال

 تتعلق بقبول الطالب وسيره في الدراسة.من الوثائق التي 

 التسجيـل

  : (10المادة  

لززذ  .أ مززدة في ذ سززاعات معت بززع  يعتبر الطالب مسجلًا للفصل الدراسي إذا سجل ما لا يقل عن أر

 الفصل.
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سززي  .ب صززل الدرا سززجيلها في الف لززب بت سززمح للطا لززتي ي مززدة ا سززاعات المعت عززدد ال لززى ل لحززد الأع ا

 الفصل الصيفي.معتمدة في  ساعة (12)معتمدةن و( ساعة 18الواحد )

لززى  -ج يززد ع مززا لا يز صززل  لززذ الف سززجل في ذ سززي أن ي صززل درا جززه في ف قززع تخر لززب المتو يجززوز للطا

 .الفصل الصيفيمعتمدة في  ساعة (15)( ساعة معتمدة ولا يزيد على 21)

  (:11المادة  

عززة  الإرشززاديستطيع الطالب الحصول علززى  أ. قززع الجام لززدخول علززى مو خززلال ا مززن  كززاديمي  الأ

 كماله لعملية التسجيل الالكترونين أو من خلال المرشد الاكاديمي في الفرع.قبل إ

يززنجح  .ب يززه أو لم  نجززح ف سززابق و قززد درس المتطلززب ال كززان  سززجيل أي مقززرر إذا  يسمح للطالب بت

عززة أ سززواء في الجام يززهن  قززف علززى الت وف جززه يتو كززان تخر قززرر خارجهززان أو إذا  لهززذا الم سززجيل 

 السابقن على أن لا يكون للمقرر أكثر من متطلب سابق .ومتطلبه 

شززرو   ا الدراسية :  يجوز للطالب أن يسجل لمقررات خارج خطته (12المادة   لا يتعارض مع 

بزز مززن  قززررات  لززذ الم مززدة لت سززاعات المعت بززةدراسة المقررن ولا تحسب ال مززدة المطلو سززاعات المعت  ين ال

 للتخرج.

  :(13المادة  

سززي  يسمح للطالب أ.  صززل الدرا يززة الف بززل بدا إضافة أو سحب أي مقرر دراسي خلال أسبوع ق

يززة واسبوع ن  بززل بدا يززام ق صززيفيآخر من بداية الفصل الدراسي ن وثلاثة أ صززل ال وثلاثززة  الف

 ه.أيام من بدايت

يززة بأسززبوع  ب. نززات النهائ تززاريخ عقززد الامتحا يسمح للطالب الانسحاب من دراسة أي مقرر قبل 

فززق  مززدن وفيواحد على الأقززلن و مززوذج المعت سززجلات الرسميززة في  الن بززت في ال لززة يث هززذه الحا

 كشف علامات الطالب ملاحظة ) منسحب ( مقابل المقرر الذي انسحب منه.

خززيرة للمقززرر : يسمح للطالب (14المادة   مززة الأ سززب العلا بإعادة أي مقرر كان قد درسهن وتح

مززرة  مززدة  قززرر المعت سززاعات الم عززدد  سززب  عززدل التراكمززين كمززا يح في حساب المعدل الفصلي والم

 واحدة فقط لأغراض التخرج.
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 الأعمال الفصلية والامتحانات والعلامات 
 الأعمال الفصلية للمقرر: :(15المادة  

 لتحق به.ب من اللقاءات في الفرع الذي اطلوحضور العدد الم .أ

 .ةنشطوالأ الواجبات البيتيةلإجابة عن ا .ب

 إنجاز الأبحاث المطلوبة. .ج

 القيام بالأعمال المخبرية أو التطبيقية. .د

 من الفصل الدراسي.السابع والثامن التقدم للامتحان النصفي في الأسبوعين  .ه

 التقدم للامتحان العملي قبل الامتحانات النهائية باسبوع. .و

 التقدم للامتحان النهائي خلال الأسبوع الأخير ) السادس عشر ( من الفصل الدراسي. .ز
 

  :(16المادة  

 : عدد اللقاءات الصفية المطلوب حضورها:أولا

قزززاءات  .أ عزززدد الل سزززي يحزززدد  صزززل الدرا ضزززورها في الف لزززوب ح قزززررالمط يززز اتللم فزززق   ةالنظر و

 :التاليالمعتمدة على النحو  الساعات

 

 عدد اللقاءات المطلوب حضورها عدد الساعات المعتمدة للمقرر
 مدة كل لقاء بالساعة

1 4 1 
2 8 1 
3 8 1.5 
4 8 2 

فززق في الفصل الدراسي  للمقرر العملي المطلوب حضورها  يحدد عدد اللقاءات  .ب سززاعات و ال

 :النحو التاليالمعتمدة على 

 عدد اللقاءات المطلوب حضورها عدد الساعات المعتمدة للمقرر
 مدة كل لقاء بالساعة

1 16 1 
2 16 2 
3 24 2 
4 32 2 
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قززرة )أ(  .ج يززة كمززا ورد في الف نززب عمل ضززمن جوا لززذي يت ظززري ا قززاءات للمقززرر الن  يحدد عدد الل

نززب  لمززادة للجا من هذه المادة للجانب النظري من المقررن وكما ورد في الفقرة )ب( من هذه ا

 العملي من المقرر.

قززم )أولا(   يعتبر حضور الطلاب للقاءات : ثانيا نززد ر كززر في الب مززا ذ الصفية في الفصل الدراسي وفق 

 . الصفية المخصصة للمقرر اللقاءات % من 25 له التغيب عن أكثر من  ولا يجوز إلزاميان

 الواجبات البيتية والأنشطة 
 (: 17المادة  

حززد يغطززي  .أ شززا  وا بززيتي أو ن جززب  لززي وا نززب عم يخصص للمقرر النظري الذي لا يوجد له جا

 مادة المقرر.

يززززززب  .ب صزززززفيةنوفق ترت نزززززات الن عزززززد الامتحا شززززززا  ب بزززززيتي أو الن جزززززب ال لزززززب الوا قزززززدم الطا ي

 % من علامة المقرر.10خاصنبحيث يعطى الواجب البيتي أو النشا  

 النهائية و النصفية الامتحانات
  (:18المادة  

مززن يشتر  لدخول الطالب الامتحان النهائي لكل مقرر أن يكون قد حضر الحد  .أ نززى  الأد

 ( من هذه التعليمات.16اللقاءات الواردة في المادة )

سززتثناء  .ب سززي با صززل الدرا يززة الف مززن بدا ثززامن  سززابع وال سززبوع ال صززفي في الا حززان الن قززد الامت يع

قززويم الفصل الصيفين  و بززات الت فززق ترتي يعقد الامتحان النهائي في نهاية الفصل الدراسي و

 الامتحانات.الأكاديمي من عمادة القبول والتسجيل و

نززات .ج نززامج الإمتحا فززرع بر لززن ال صززفية يع سززجيل و الن بززول والت مززادة الق عززن ع صززادر  يززة ال النهائ

نززززاتن  عززززات الامتحا لززززى قا طززززلاب ع يززززع ال لززززن توز مززززا يع نززززات ك عززززة والإمتحا ضززززح طبي ويو

جززاهي(.  نززي أو و مززن الامتحانات )نصفي أو نهائي( و )الكترو سززخة  ضززع ن ضززافة إلى و هززذا إ

ن وذلذ قبل الأكاديميةمن لوحة الإعلانات في الفرع وعلى البوابة الإعلان في مكان بارز 

حززان  صززفي وشهر على الأقل من تاريخ عقد الامت بززات الن عززداد الترتي لززذ إ هززائين  ززا في ذ الن

 الخاصة بعقده للطلاب من ذوي الاحتياجات والحالات الخاصة.

  :(19المادة  
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صززص النصفي وتحسب مدة الامتحان  مززدة: بحيززث تخ سززاعاته المعت عززدد  سززب  هززائي للمقززرر بح الن

صززف  لززى ن حززان ع مززدة الامت يززد  لززى أن لا تز مززدة ع سززاعة معت كززل  حززان ل صززفسززاعة امت  سززاعة ون

 للمقررات النظريةن ويعد الامتحان بحيث يستوفي الشرو  الآتية:

 أن تستغرق الإجابة عن أسئلته المدة الزمنية المخصصة له. .أ

 للمقرر وبشكل متوازن.المطلوبة في الإمتحان أن يكون شاملًا للوحدات  .ب

قزززررن  .ج سزززية للم هزززارات الأسا مزززات والم فزززاهيم والتعمي طزززلاب للم سزززتيعاب ال لزززى ا كزززز ع أن ير

مززات  فززاهيم والتعمي هززذه الم مززع  مززل  يززا في التعا لززتفكير العل سززتخدام مهززارات ا وقدرتهم على ا

 .والمهارات 

 مراجعة تصحيح دفتر الاجابة: (:20المادة  

يجوز للطالب خلال ثلاثة اسابيع من انتهاء الامتحانات النصفية أوالنهائية  تقديم طلززب الى  .أ

 مدير الفرع لإعادة تصحيح دفتر إجابته في الإمتحان.

بززه  .ب قززدم  كززل طلززب يت عززن  لهززا (ن  مززا يعاد يززة ) أو  نززانير أردن قززدره عشززرة د سمززاً  يدفع الطالب ر

 مة من علاماته.لمراجعة أي علا

ظززف  .ج سززجيل ومو سززم الت ئززيس ق كززاديمي ور سززاعد الأ مززن الم نززه  فززرع مكو نززة في ال قززوم لج ت

قززة  مززع ور بززة  فززتر الإجا نززه د خززلال مقار مززن  لززذ  لززب وذ بززة الطا فززتر إجا عززة د نززات  راج الإمتحا

 الإجابة للإمتحان .

 .تحفظ أوراق الامتحان لدى الفرع لمدة عام ثم تتلف بعد ذلذ .د

 غير المكتمل(: 21المادة  

هززائي(ن  .أ صززفي ون حززانين )ن قززديم امت لززب ت طززي علززى الطا حززد يغ شززا  وا بززيتي أو ن جززب  ووا

لززي للمقززررات للمقرر النظري الذي لا يوجد له جانب عملي المادة العلمية ن وامتحان عم

 ذوات الجوانب العملية.

صززفي     .ب قززررين )ن هززائي لم صززفي أو الن  يمكن للطالب التغيب وعدم تقديم الامتحان الن

سزززي  صزززل الدرا صزززى في الف حزززد أق هزززائي( ك هزززائي   ن هزززائي أو ن صزززفي   ن صزززفي أو ن ن

شززريطة أن بعذر مقبول الواحد مززل(ن  غززير مكت مززات عبززارة ) نززة العلا لززه في خا يززدون  ن و

قززد  كززون  صززفين وأن ي حززان الن قززدم للامت صززيل إذا لم يت هززائي الأ حززان الن قززدم للامت يت

 تحان النهائي. تقدم للامتحان النصفي الأصيل إذا لم يتقدم للام
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نززد  .ج مززا ورد في ب هززم  يززد  )ب(الطلبة الذين لديهم أعذار قاهرة يطبززق بحق شززريطة أن لا يز

عززذار  هززذه الأ حززددت  قززد  يززة(ن و صززفية أو نهائ نززات )ن عززة امتحا عززن أرب صززى  حززدها الأق

 الطارئه  ا يلي:

لززززب  .1 مززززع ط فززززق  سززززبوع )ير نززززات بأ بززززل الامتحا نززززات أو ق نززززاء الامتحا لززززولادة أث ا

 ر أو شهادة الولادة(.الاستثناء تقري

حالة وفاة من الدرجة الأولى )أب أو أم أو أخ أو أخت أو إبن أو إبنه أو زوج أو  .2

 زوجه أو جد أو جده(.

 عملية جراحية طارئه )يرفق مع طلب الاستثناء تقرير طبي من مستشفى(  .3

يززر   .4 مززع طلززب الاسززتثناء تقر فززق  شززفى )ير مززة في مست حادث سير أسفر عنززه إقا

 ى(.طبي من مستشف

مززع طلززب   .5 فززق  طززوير مهززني )ير سززكرية أو لت لززدورة ع سفر طارىء اضطراري 

 الاستثناء كتاب من المسؤول الأعلى للمؤسسة(.

لززوارده .6 سززة ا لحززالات الخم هززا الاستثناءات الطارئة الأخرى المرتبطة با بززت في ن ي

 من قبل عميد القبول والتسجيل والامتحانات. 

بززة   .7 لززب أو الطال تززد الى زواج الطا فززترة تم نززات  في  نززاء الامتحا بززل   5أث يززام  ق أ

تززى  قززة  5ح لزززواج وبطا قززد ا عززن ع صززورة  ضززار  شززريطة إح لزززواج ) عززد ا يززام ب أ

 العرس(.

لزززتي تز .د قزززررات ا تحزززول الم حزززانين  مزززن امت ثزززر  عزززن أك عزززذر  لزززب ب يزززب الطا عزززن إذا تغ يزززد 

تخززبره ج" و  " بامتحانيينن المذكوره في " " إلى منسحب بعد إرسال رسالة إلى الطالب 

يزززاًن أو  مزززل إلكترون غزززير مكت تزززه إلى  يزززل حال يزززود تحو لزززذي  قزززرر ا يزززار الم ضزززرورة اخت ب

يززة.  صززفية أو النهائ نززات الن هززاء الامتحا مززن انت سززبوع  خززلال أ عززة  فززرع الجام ضززور إلى  بالح

مززلن وفي حالة عدم اختيار الطا غززير مكت مززا إلى  يززل حالته لب للمقررين اللذين يود تحو

قززررات  بززاقي الم تحززول  مززلن و غززير مكت نززات إلى  نززامج الامتحا يحول أول مقررين علززى بر

 إلى منسحب الكترونياً.

نززات  .ه قززاهراً في الامتحا عززذراً  صززبح لديززه  صززفيين وأ حززانيين ن عززن امت يززب  الطالب الذي تغ

حززان عززن امت يززب  لززه بالتغ سززمح  يززة ي لززذي النهائ لززب ا يجززوز للطا هززائيين فقززطن كمززا لا  ين ن

 ب عذر قاهر التغيب عن أي امتحان نهائي.تغيب عن أربعة امتحانات نصفية بسب

سزززززجيل  .و بزززززول والت مزززززادة الق عزززززةن ع فزززززروع الجام سزززززجيل في  بزززززول والت سزززززام الق تززززززود أق

مززززل )في  غززززير مكت هززززا  صززززدت حالت لززززتي ر قززززررات ا بززززة والم سمززززاء الطل نززززات بأ والامتحا

 نصفية والنهائية( خلال أسبوع من انتهاء الامتحانات النهائية. الامتحانات ال
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حززال  .ز المقرر المحال إلى غير المكتملن لا يرتبط به معدل الطالب التراكمي المعتمد في 

ظززاهر لحظززة  عززدل التراكمززي ال خززذ بالم يززةن ويؤ ترشح الطالب لأي منحه / مساعدة مال

 اعتماد القرار للمنحة/المساعدة. 

عززة علززى بيعقد امتحان  .ح ديل في الفصل الدراسي الاول في يومين للامتحان النصفي موز

لززى  3 عززة ع هززائي موز حززان الن يززومين للامت يززومن وفي  سززات في ال يززومن  3جل سززات في ال جل

لزززذ  سزززبوعوذ عزززد أ حزززان   ب قزززد الامت صزززل الأولن  ويع يزززة للف نزززات النهائ هزززاء الامتحا مزززن انت

نزززز صززززل الثان  زززز ي م    زززز ع الامتحا بززززديل للف صززززفي ال صززززيفيات النصفي    زززز ة الن صززززل ال  للف

 .للفصل الصيفيوالامتحانات النهائية  البديلة للفصل الثاني مع الامتحانات النهائية 

صززوص  .  مززا بخ ثززاني( أ صززلين )الأول وال لززى الف عززلاه ع لمززذكورة أ نززود ا بززق الب صززل تط الف

 ن يعتمد الاتي: الصيفي

صززفي  .1 صززفي أو ن صززفي   ن حززانين )ن عززن امت يززب  هززائي يستطيع الطالب التغ   ن

هزززائي ( هزززائي   ن قزززدم  أو ن شزززريطة أن يت عزززذرن  لزززه  جزززد  صزززى اذا و حزززد اق ك

قززد  كززون  صززفين وأن ي حززان الن للامتحان النهائي الأصيل إذا لم يتقدم للامت

 تقدم للإمتحان النصفي الأصيل إذا لم يتقدم للإمتحان النهائي.

نززات .2 مززن عقززد الامتحا سززبوع  عززد أ صززيفي ب صززل ال لززة للف  تعقد الإمتحانات البدي

 النهائية للفصل الصيفي.

 تعقد الامتحانات النصفية البديلة في يوم واحدن والنهائية في يوم واحد. .3

  لا يوجد امتحان بديل )غير مكتمل( للجانب العملي. .ي

لمززادة ) :(22المادة   مززات ن14مع مراعاة ما ورد في ا هززذه التعلي مززن  لززذي (  قززرر ا لززب الم يززد الطا يع

لززذي  قززرر ا يززهن أو الم مززة رسب ف لززة العلا هززذه الحا لززه في  سززب  يززهن وتح تززه ف سززين علام غززب في تح ير

 الأخيرة في المعدل الفصلي والتراكمي.

  (:23المادة  

 يجري احتساب العلامات وتسجيلها لكل مقرر من مائة مع بيان الساعات المعتمدة له. .أ

ئززة  .ب ضززو هي مززع ع عززاون  لززبن بالت عززة أداء الطا عززن متاب سززؤول  فززرع م عززنين مززدير ال تززدريس الم ال

نززات  سززجيل  والامتحا بززول والت سززم الق يززد  ق سززين وتزو صززل الدرا نززاء الف تززه أث سززجيل علاما وت

 بعلامات جميع الطلاب المسجلين في الفرع.

 (.100( من )50الحد الأدنى لعلامة النجاح لكل مقرر هو ) .ج
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مززة ) .د عززن العلا قززل  سززي ت قززرر الدرا يززة في الم مززة نهائ يعطززى  (35الطالب الذي يحصل على علا

 (.35علامة الصفر الجامعي وهي علامة )

سززي  .ه صززل الدرا المعدل الفصلي هو معدل علامات جميع المقررات التي درسها الطالب في الف

 الواحد نجاحاً ورسوباً.

مززات 14مع مراعاة ما ورد في المادة ) .و ( من هذه التعليماتن المعدل التراكمي هو معدل علا

ضززمن جميع المقررات التي درسها الطالب  نجاحاً أو رسوباً حتى تاريخ احتساب ذلذ المعدل 

 خطة تخصصه.

خززل في  .ز قززرر دا كززل م ئززة ل مززن ما مززة  ضززرب العلا سززابقة ب عززدلات ال مززن الم سززاب أي  يجززري احت

تجززة علززى مجمززوع  ضززرب النا المعدل بعدد الساعات المعتمدة لهن ثم قسمة مجموع حواصل ال

 إلى أقرب خانتين عشريتين.عدد الساعات المعتمدة ضمن خطة تخصصه مقربة 

 ( : 24المادة  

 تكون التقديرات الآتية لمقرر مرادفة للعلامات الموضحة أمامها: .أ

 التقدير
 العلامة من مائة

 100إلى  90من  ممتاز
 89إلى  80من  جيد جداً

 79إلى  70من  جيد
 69إلى  60من  مقبول
 59إلى  50من  ضعيف
 50أقل من  راسب

 

 

 التقديرات الآتية مرادفة للمعدلات الفصلية والتراكمية الموضحة أمامها:تكون  .ب

 التقدير
 العلامة من مائة

 100إلى  85من  ممتاز
 84.9إلى  75من  جيد جداً

 74.9إلى  65من  جيد
 64.9إلى  60من  مقبول
 60أقل من  راسب
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 والفصل الأكاديمي  التنبيه والإنذار 

  :  (25لمادة  ا

( 15%(ن بعد دراسة ما مجموعه )60ينبه كل طالب يحصل على معدل تراكمي يقل عن ) أ.

 ساعة معتمدة في الجامعة ويوضع " تحت المراقبة الأكاديمية ".

فززع  ب. فززق في ر يززة "ن وأخ بززة  الأكاديم تحززت المراق ضززع"  بززه وو لززب ن كززل طا يززاًن ل نززذاراً أول جززه إ يو

مززي إلى ) لززه التراك عززد درا60معد فززوقن ب مززا  عززه )%( ف مززا مجمو مززدة في 30سززة  سززاعة معت  )

 الجامعة ويبقى"تحت المراقبة الأكاديمية ".

فززق  ج. بززة الأكاديميززة " وأخ تحززت المراق يوجه إنذاراً نهائياً لكل طالب أنذر إنذاراً أولياً ووضع " 

مززدة 45%( فما فوقن بعد دراسة ما مجموعه )60في رفع معدله التراكمي إلى ) سززاعة معت  )

 ويبقى تحت المراقبة الأكاديمية . في الجامعة ن

مززي إلى  د. لززه التراك فززع معد فززق في ر يززاً وأخ نززذاراً نهائ نززذر إ لززب أ كززل طا صززص  مززن التخ صززل  يف

عزززة )59) سزززها في الجام لزززتي در سزززاعات ا مزززوع ال صزززبح مج عزززد ان ي فزززوق ب مزززا  سزززاعة 60%( ف  )

 معتمدة .

غززب في ا .ه  قززال يجوز للطالب المفصول أكاديمياً  وجب الفقرة )د( إذا ر فززه الانت قززاء علززى مل لإب

عززادة  سززتيفاء رسززم إ عززد ا من التخصص الذي فصل منه وإعادة قيده في تخصص آخر جديد  ب

قزززدره )  يزززد  مزززة  30ق يزززة العا شزززهادة الثانو صزززص في ال عزززاة التخ مزززع مرا لزززذ  يزززاً ( وذ نزززاراً أردن دي

مززرت لززى  يززة ع لهززذه الغا قززال  مززرات الانت عززدد  يززد  لززى أن لا تز نززهن وع بززول في حي شززرو  الق ين ن و

نزز هززا في حي مززول ب سززس المع سززب الأ تززدخل في خطتززه ح لززتي  قززررات ا لززه الم سززب  يززث لا هوتحت ن بح

لززه 6%(  ا فيها )60تقل علامة أي منها عن ) سززاب معد تززدخل في ح حززرة و مززدة  ( ساعات معت

 التراكمي الجديد.

عززة  .و بززالعودة الى الجام عززة  فززة في الجام صززات مختل ثززلاث تخص مززن  صززل  لززذي ف لززب ا سززمح  للطا ي

لززتي برق صززات ا غززير التخص صززص جديززد  عززود الى تخ م جامعي جديد ) طالب جديد( على أن ي
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قززررات  لززه الم سززب  سززابقاً ن وتحت فصل منها ن ولا يسمح له بالعودة الى أي تخصص فصل منه 

ثززة علززى  مززرة الثال صززله لل حززال ف نززه .وفي  هززا في حي مززول ب التي تدخل في خطته حسب الأسززس المع

 عودة للدراسة في الجامعة من جديد.الرقم الجديد لا يسمح له بال

مززن   .ز قززال  يززه الانت يززد  عل لززف جد عززة   عززودة إلى الجام يززاً ال صززول أكاديم لززب المف غززب الطا إذا ر

لززتي والتخصص الذي فصل منه وإعادة قيده في تخصص آخر جديززدن  قززررات ا لززه الم سززب  تحت

مززة أي قززل علا يززث لا ت نززه ن بح هززا في حي مززول ب سززس المع سززب الأ تززه ح عززن  تززدخل في خط هززا  من

لحززرة 6%(  ا فيها )60) قززررات ا كززون محتززوى الم ( ساعات معتمدة حرةن مع مراعاة أن لا ي

لززذي  الاختيارية التي ستحسب له مشابهاً كماً وكيفاً لمحتوى ومضمون مقررات التخصص ا

لزززى  سزززه وع عزززلانيدر يزززد وإ عزززني تحد يزززة الم يزززد الكل نزززب  عم تزززه لتج ضزززمن كلي قزززررات  هزززذه الم

 احتسابها للطلاب.

لززتي اجتززاز  ح. سززاعات ا سززبة وال لا يفصل الطالب من التخصص اذا اصبح مجموع الساعات المحت

جزززاح  عزززة بن سزززتها في الجام سزززبة  90درا سزززاعات المحت كزززون ال شزززريطة ان ت مزززدةن  سزززاعة معت

 والساعات التي درسها تدخل في خطته الدراسية.

مززن الجا .  لززب  صززل الطا لمززادة يف هززذه ا مززن  قززرة )ح(  مززا ورد في الف غززم  لززتي ر لمززدة ا عززة إذا زادت ا م

" ن ولم يحصل على درجة "بكالوريوس( فصلًا دراسيا24ًقضاها مسجلًا في الجامعة على )

لززتي  تززائج ا سززها والن لززتي در بززالمقررات ا شززهادة  طززاؤه  لززة إع هززذه الحا يجززوز في  عززةن و مززن الجام

شززرو   فززق  يززد و لززف جد عززة   حززاق بالجام لززه الالت يجززوز  مززا  قززرر. ك كززل م هززا في  صززل علي ح

 بول في حينه.الق

  عنها ) الاستنكاف (   تأجيل الدراسة والانقطاع

   (: 26المادة  

يجوز تأجيل الدراسة للطالب المستجد في الجامعةن أو الطالب المنتقل إليهان بعد إتمامه   .أ

  دراسة ما لا يقل عن ساعتين معتمدتين بنجاح.

يجوز للطالب أن يتقدم بطلب تأجيل الدراسة على النموذج المقرر إلى مدير الفرع خلال شهر   ب.

من بداية الفصل الدراسين مبيناً فيه أسباب التأجيل ن ولا يجوز تأجيل الدراسة لمدة تزيد 

  .على ستة فصول دراسية خلال فترة دراسته في الجامعة 

المادة تعتبر المدة التي يمضيها الطالب في المعتقل مدة  بالرغم مما ورد في الفقرة )ب( من هذه  ج.

تأجيل للدراسة في الجامعة مهما بلغت هذه المدةن وعلى ولي أمر الطالب إبلاغ الجامعة 

  خطياً بتاريخ الاعتقال في مدة لا تتجاوز الشهرين من اعتقاله.
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  ل على الدرجة الجامعية.لا تحتسب مدة التأجيل من الحد الأعلى للمدة المسموح بها للحصو د.

منتظم في الجامعة لفصل دراسين يفقد مقعده في الجامعة ويعتبر   إذا لم يسجل طالب  .ھ

مستنكفا عن الدراسةن وفي هذه الحالة يجوز له أن يتقدم بطلب جديد للالتحاق في 

الجامعةن فإذا قبل فيها يحتفظ بسجله الأكاديمي كاملًان إن رغب في ذلذن على أن 

يكمل متطلبات التخرج وفق الخطة الدراسية المعمول بها عند عودته إلى الجامعةن وتحسب 

له مدة الدراسة ومدة الانقطاع عن الدراسة )الاستنكاف( ضمن الحد الأعلى للفصول 

وفي الحالات التي يفقد فيها الطالب مقعده بسبب عدم تسجيله لمقررات ،  الدراسية للتخرج

بعذر قهري ن يتقدم بطلب لعميد القبول والتسجيل   أو أكثر أو تأجيله لفصل دراسي

والإمتحانات لإعتبار هذه المدة ضمن الحد الأعلى لمدة التأجيل المسموح بها في الفقرة )ب( 

  من هذه المادة .

إذا رغب الطالب المستنكف عن الدراسة الالتحاق بالجامعة من جديد فعليه أن يتقدم بطلب   .و

حسب الأصول المرعية ووفق شرو  وتعليمات القبول والتسجيل في حينهن التحاق جديد 

فإذا قبل للدراسة في الجامعة وأعطي رقماً جامعياً جديداًن جاز له أن يتقدم بطلب احتساب 

للمقررات الدراسية التي نجح فيها من دراسته السابقة مما يدخل منها في مقررات الخطة 

( ساعات معتمدة حرةن شريطة أن 6لتحق بهن  ا فيها )الدراسية للتخصص الجديد الذي ا

  %( وتدخل علامات هذه60لا تقل العلامة النهائية لأي مقرر من هذه المقررات عن )

  .المقررات في المعدل التراكمي

ديناراً أردنياً عن المره الأولى أو الثانية  20يدفع الطالب رسم استنكاف عن الدراسة مقداره   .ز

  ديناراً أردنياً عن كل استنكاف بعد المره الثانية . 20دة الرسوم  قدار ن ويتم زيا

 

 الانسحاب من الفصل الدراسي 

 : (27المادة  

خزززلال  .أ سززي ن و صزززل الدرا مززن الف سززحاب  عزززة الأولى بالان سززابيع الأرب خزززلال الأ لززب  سززمح للطا ي

 الأسابيع الثلاثة الأولى من الفصل الصيفي.

هززذه  ب. مززن  قززرة )أ(  لمززذكورة في الف لمززدة ا عززد ا سززي ب صززل الدرا مززن الف سززحاب  لززب الان سززمح للطا ي

مززدي قززة  هززائي بأسززبوع ن  واف حززان الن لززذي المادة وقبل موعد عقد الامت مززوذج ا فززرع علززى الن ر ال

ظززة "  تززه ملاح شززف علاما لززب وك سززجل الطا بززت في  لززة تث هززذه الحا لززبن وفي  بززه الطا قززدم  يت

 منسحب " لجميع المقررات التي سجل لها في ذلذ الفصل.
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يززةن  إذا  .ج صززفية أو النهائ نززات الن لززب للامتحا قززدم الطا لززه  لم يت ضززع  مززام تو سززحب أ مززة من كل

  .في ذلذ الفصلالمقررات التي سجل لها  جميع

 

 الانتقال من كلية أكاديمية / تخصص إلى آخر 

لمااادة   قزززال  :(28ا لززب الانت غزززب الطا خززر اذا ر صزززص إلى آ نزززه مززن تخ صززولا م كزززون مف دون ان ي

فززع رسززوم اكاديميان عليه تقديم  بززدون د سمززي  صززص " ر غززيير تخ يززل الى  طلب " ت سززتثناء التحو )با

عززلام(  يززة الإ صززات في كل لززتي  التخص قززررات ا تززدخل الم سززابق و صززص ال مززه في التخ يحززتفظ برق و

درسها بنجاح والتي تقع ضمن الخطة الجديدة في معدله التراكمين على أن لا يزيد عدد مرات 

 الانتقال على مرتين طيلة فترة الدراسة في الجامعة.

الجامعات والمعاهد العليا الأخرى وحساب الساعات  الانتقال من 

 المعتمدة من خارج الجامعة
 :(29المادة  

فززع الى  أ. فززرعن وتر نززات في ال سززجيل والامتحا بززول والت سززم الق قززال إلى ق بززات الانت قززديم طل يززتم ت

 عمادة القبول والتسجيل والإمتحانات.

 يسمح بانتقال الطلاب إلى الجامعة حسب الشرو  الآتية: .ب

 أن يستوفي الطالب شرو  القبول في الجامعة. .1

 عالٍ تعترف به الجامعة.أن يكون الطالب منتقلًا من جامعة أو معهد  .2

عززن ) .3 قززل  مززا لا ي حززة  مززدة 60أن يكمل الطالب بنجاح في جامعة القدس المفتو سززاعة معت  )

 لحين تخرجه.

يززع  .4 لززب جم سززب للطا مززة تح لززى علا هززا ع صززل في لززتي  ح قززررات ا فززأعلى و60الم تززدخل في % 

صززى ) بحززد اق عززات و)62خطته الدراسية الجديدة  مززن الجام مززدة  سززاعة معت سززاعة 52(   )

 ة من كليات المجتمع.معتمد

 الإحتساب
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 : (30المادة  

عززترف  :الساعة المحتسبة عززالي او متوسززط ت هززد  عززة او مع هي ساعة معتمدة درسها الطالب في جام

 به الجامعةن ولا تدخل في المعدل التراكمي.

 : (31المادة  

جززة  لززى در صززل ع سززط وح عززال أو متو هززد  يززة أو مع عززة أو كل جززاح في جام سززته بن لززب درا إذا أتم الطا

جززوز عززة في قززه بالجام بززل التحا كززاديمي ق لززوم أ كززالوريوس أو دب عززض  الب سززاب ب لززب احت لززه أن يط

 الساعات المعتمدة التي أتم دراستها بنجاح وفق الإجراءات الآتية:

سززجيل .1 بززول والت سززم الق مززدة إلى ق سززاعات المعت سززاب ال بززات احت قززدم طل نززات ت في  والامتحا

 فرع وترفع الى عمادة القبول والتسجيل والإمتحانات.ال

سزززاب في  .2 سزززم الإحت قزززوم ق نزززاتي سزززجيل والإمتحا بزززول والت مزززادة الق سزززاعات  ع سزززاب ال باحت

سززية  طززة الدرا ضززوء الخ لززب في  سززها الطا لززتي در مززدة ا فززق المعت بززهن وو حززق  صززص الملت للتخ

 الأسس التي تعتمدها الجامعة لهذه الغاية.

 يشتر  في جميع الحالات حصول الطالب على درجة " البكالوريوس " ما يأتي: .3

 أربعة فصول دراسية على الأقل.أن يقضي الطالب مدة  .أ

صززول علززى  .ب سززجيل مجززدداً للح حززة الت قززدس المفتو إذا رغب خريج من جامعة ال

يززةن  سززس المرع فززق الأ لززه و يززد وتم قبو صززص جد خززرى في تخ يززة أ جززة جامع در

لززتي  قززررات ا مززة فتحتسب له جميع الم هززا علززى علا صززل في فززأعلى60ح مززن  % 

سززته  مززع الجديززدة  ززتخصصه السابقن وتدخل ضمن خطززة درا عززارض  ا لا يت

كززززالوريوس جززززة الب لززززى در صززززول ع بززززات الح مززززادة  متطل هززززذه  34)  مززززن   )

 التعليمات.

 التجسير

 : (32المادة  

سزززززير     نززززامج التج حزززززاق ببر بزززززون في الالت لززززذين يرغ بزززززة ا صززززوليجززززوز للطل جزززززة  للح لزززززى در ع

 البكالوريوس أن يستوفوا الشرو  التالية:
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عززالي  .1 لززيم ال هززا وزارة التع عززترف ب يززة ت مززن كل لززدبلوم المتوسززط  سززة ا لززب درا هززاء الطا إن

مززي ) عززدل تراك مززي   حززث العل قززي 60والب حززان التطبي يززاز الامت فززأعلىن واجت  )%

 %( فأعلى.60الشامل بتقدير ناجح )

عززززة  .2 لززززب في الجام سززززت 3يززززدرس الطا سززززاقات ا قززززة م لهززززا علا قززززل  لززززى الأ دراكية ع

نززى  سززيةن  ع خززارج خطتززه الدرا مززن  بالتخصص الذي يدرسه في الجامعةن لكنها 

لززب  عززةن علززى أن  9آخر سيدرس الطا يززادة علززى خطتززه في الجام مززدة ز سززاعات معت

 %( فأعلى.70يحصل فيها على مع  دل )

 ق  ط.للطالب دراسة التخصصات المناظرة لتخصصه في الدبلوم المتوسط ف يسمح .3

مززدة في  .4 يززة المعت قززاً ل ل لززدبلوم وف شززهادة ا مززن  مززدة  سززاعات المعت سززاب ال كززون احت ي

 الجامعة.

عززة  الطلبةيقبل  :  (33)المادة  حززاق بالجام الذين يحملون شهادة البكالوريوس ن ويرغبززون الإلت

 دون النظر الى المعدل في الثانوية العامة. إحدى الدبلومات التي تطرحها الجامعةفي 

 

متطلبات الحصول على درجة البكالوريوس في تخصصات الكليات  

 الأكاديمية
 تمنح درجة البكالوريوس للطلاب بعد إتمام المتطلبات الآتية:: (34المادة  

جزززززة  .أ قزززززررة لدر سزززززية الم طزززززة الدرا سزززززب الخ خزززززرجن ح بزززززة للت قزززززررات المطلو يزززززع الم جزززززاح في جم الن

 .الأكاديميةالبكالوريوس في الكلية 

 %(.60الحصول على معدل تراكمي لا يقل عن ) .ب

صزززوى  .ج لمزززدة الق تجززاوز ا عزززدم  كززالوريوس و جزززة الب لزززى در صززول ع بزززة للح لززدنيا المطلو لمزززدة ا ضززاء ا ق

 ن هذه التعليمات.( م8المنصوص عليها في المادة )

خززرىن  قضاء مدة أربعة فصول دراسية في الجامعة بالنسبة للطالب المنتقل  .د عززة أ هززد أو جام مززن مع

مززا لا  سززة  قززد أتم درا كززون  على أن يكون من ضمنها الفصلان الأخيران من دراستهن وعلى أن ي

 ( ساعة معتمدة في الجامعة.60يقل عن )
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 أحكـام عامــة 

 : (35المادة  

مززن  .أ قززق  فززرع ن والتح سززجل في ال لززب الم كززاديمي للطا سززير الأ عززة ال عززن متاب سززؤول  فززرع م مززدير ال

 استيفائه شرو  التخرجن وعليه أن يبلغ الطالب بذلذ دورياً.

 فرع لاستكمال إجراءات تخرجه.العلى الطالب أن يحصل على مصدقة براءة ذمة من  .ب

عززه علززىلا يجوز لأي طالب أن يحتج بعدم علمه بهذه الت .ج عززدم اطلا مززاتن أو ب عززة أو علي يززل الجام  دل

لززى شززر ع مززا ين لززى  عززةن أو ع عززن الجام صززادرة  شززرات ال يززة  الن بززة الأكاديم عززة والبوا صززفحة الجام

 في الفروع فيما يتعلق بهذه التعليمات. وعلى لوحات الإعلانات

 تحمل درجة البكالوريوس تاريخ استحقاقها. .د

 يبت مجلس الجامعة في الإشكالات التي قد تنشأ عن تطبيق هذه التعليمات. :(36المادة  

 تعليمات منح الدبلومز. 

 .دبلوم في جامعة القدس المفتوحةالتسمى هذه التعليمات " تعليمات منح  :(1المادة  

لهززا  :(2المادة   صززة  عززاني المخص مززات الم مززا وردت في التعلي يززة حيث يكون للكلمات والعبارات الآت

 أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلذ.

 دبلوم تأهيل تربوي الدبلوم: 

 الدبلوم.درجة  تسري أحكام هذه التعليمات على الطلاب المسجلين لنيل  :(3المادة  

 : (4المادة  

 ( ساعة معتمدة.32التأهيل التربوي من )يتألف دبلوم . 1    أ.
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لززه "  0101يكون مقرر "   .ب مززدة3)تعلم كيف تتعلم " و سززاعات معت سززتدراكياً  (   مقززرراً ا

 للذين لم يسبق لهم دراسته.

الحد الادنى للمدة المسموح بها للحصول على الدبلوم فصلين دراسيين علززى الاقززل ن  :(5المادة  

لززدبلوم )الحد الأقصى للمدة و صززول علززى ا هززا للح سززموح ب سززيةن ولا6الم صززول درا سززتة ف سززب (   يح

صززيفي صززل ال صززوى أن  الف ضززرورة الق نززد ال يجززوز ع لمززدة و هززذه ا صززلين  تمززددضززمن  لمززدة ف هززذه ا

 المجلس الاكاديمي.دراسيين فقط للطلاب الذي تستدعي حالاتهم ذلذن  وافقة 

لمااادة   بززل في (: 6ا لززيق كززالوريوسا جززة الب لززة در صززات  دبلوم حم يززع التخص يززةفي جم ن الأكاديم

 وتكون الأولوية في القبول للعاملين في حقل التربية والتعليم.

 :(7المادة  

 ساعات معتمدة. ثلاثيعتبر الطالب مسجلًا للفصل الدراسي إذا سجل ما لا يقل عن  أ. 

سزززجيلها في  ب. لزززب بت سزززمح للطا لزززتي ي مزززدة ا سزززاعات المعت عزززدد ال لزززى ل لحزززد الأع كزززون ا صزززل ي الف

نززه في معتمدة  ( ساعة 18الدراسي الواحد ) بززة م قززررات المطلو لززب الم هززاء الطا )شريطة عدم ان

 بالاضافة  للمقرر الاستدراكي.أقل من فصلين دراسيين  ا فيهما الفصل الصيفي( 

 (: 8المادة  

يززنجح  يززه أولم  نجززح ف سززابق و يسمح للطالب أن يسجل لأي مقرر إذا كان قد درس المتطلززب ال

يززه قززرر ف لهززذا الم سززجيل  قززف علززى الت جززه يتو كززان تخر عززة أم خارجهززان أو إذا  سززواء في الجام ن 

 ومتطلبه السابق.

نززاء  :(9المادة   لززدبلوم في أث سززية لبرنززامج ا عززض مقززررات الخطززة الدرا لززب أن درس ب إذا سبق للطا

صززول المرعيززة علززى أن لا  فززق الأ لززه و سززب  يجززوز أن تح عززدها  كززالوريوس أو ب دراسته في مرحلززة الب

 معتمدة. ( ساعة12عن ) المحتسبةيزيد عدد الساعات المعتمدة 

 (: 10المادة  

صززل إضافة أو سحب ب يسمح للطالب أ.  سززي ن أي مقرر دراسي خلال أسبوع قبل بداية الف الدرا

 واسبوع من بداية الفصل الدراسي.
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لززه بأسززبوع  بيسمح للطالب  ب.  هززائي  حززان الن تززاريخ عقززد الامت بززل  الانسحاب من دراسة أي مقززرر ق

على الأقلن وفق النموذج المعتمدن وفي هذه الحالة تثبت في السجلات الرسميززةن وفي كشززف 

 مقابل المقرر الذي انسحب منه.  منسحب كلمة علامات الطالب 

للمقرر  الأخيرةن وتحسب العلامة يسمح للطالب بإعادة أي مقرر كان قد درسه  (:11المادة )

مززرة  مززدة  قززرر المعت سززاعات الم عززدد  سززب  عززدل التراكمززين كمززا يح في حساب المعدل الفصلي والم

 واحدة فقط لأغراض التخرج.

خززلال  (:12المادة   هززا  يززام ب لززب الق يجززب علززى الطا لززتي  هززي الأعمززال ا صززلية للمقززرر  الأعمززال الف

 عضو هيئة التدريسن وتتكون من:الفصل الدراسي الواحدن بإشراف مباشر من 

 لتحق به.طلوب من اللقاءات في الفرع الذي احضور العدد الم .أ

 المكتوبة. الواجبات البيتية والانشطةالإجابة عن  .ب

 إنجاز الأبحاث. .ج

 وحل الأنشطة المطلوبة . القيام بالأعمال التطبيقية .د

 .من الفصل الدراسي السابع والثامنالتقدم للامتحان النصفي في الأسبوعين   .ه

 من الفصل الدراسي. ينالأخير ينالتقدم للامتحان النهائي خلال الأسبوع .و

يززة والانشززطةتعتمد نفس ألية رصد علامات الامتحانات  .ز جززة  والواجبززات البيت عززة في در المتب

 البكالوريوس.

 (: 13المادة  

عززنين مززدير  .أ تززدريس الم ئززة ال ضززو هي مززع ع عززاون  لززبن بالت عززة أداء الطا عززن متاب سززؤول  فززرع م ال

سززجيل  بززول والت مززادة الق يززد ع سززال وتزو سززين وإر صززل الدرا نززاء الف تززه في أث سززجيل علاما وت

 والامتحانات بعلامات جميع الطلاب المسجلين في الفرع.

 (.100( من )50الحد الأدنى لعلامة النجاح لكل مقرر هو ) .ب

مززة )الطال .ج عززن العلا ( يعطززى %35ب الذي يحصل على علامة نهائية في المقرر الدراسي تقل 

 %(.35علامة الصفر الجامعي وهي علامة )

سززي  .د المعدل الفصلي هو معدل علامات جميع المقررات التي درسها الطالب في الفصل الدرا

 الواحد نجاحاً ورسوباً.
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 : (14المادة  

 لمقرر مرادفة للعلامات الموضحة أمامها:تكون التقديرات الآتية ل .أ

 التقدير
 العلامة من مائة

 100إلى  90من  ممتاز
 89إلى  80من  جيد جداً

 79إلى  70من  جيد
 69إلى  60من  مقبول
 59إلى  50من  ضعيف
 50أقل من  راسب

 

 

 أمامها:تكون التقديرات الآتية مرادفة للمعدلات الفصلية والتراكمية الموضحة  .ب

 التقدير
 المعدل الفصلي والتراكمي من مائة

 100إلى  90من  ممتاز
 89.9إلى  80من  جيد جداً

 79.9إلى  70من  جيد
 69.9إلى  65من  مقبول
 65أقل من  راسب

 

 (: 15المادة  

عززن ) أ. قززل  عززه )65ينبه كل طالب يحصل على معدل تراكمي ي مززا مجمو سززة  عززد درا ( 6%(ن ب

 معتمدة في  الجامعة ويوضع " تحت المراقبة الأكاديمية ".ساعات 
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فززع  ب. فززق في ر بززة  الأكاديميززة "ن وأخ تحززت المراق ضززع "  بززه وو لززب ن كززل طا يززاًن ل نززذاراً أول جززه إ يو

مززي إلى ) لززه التراك عززه )65معد مززا مجمو سززة  عززد درا فززوق  ب مززا  مززدة في 12%( ف سززاعة معت  )

 الجامعة ويبقى  "تحت المراقبة الأكاديمية ". 

فززق  ج. بززة الأكاديميززة" وأخ تحززت المراق ضززع " يززاً وو نززذاراً أول نززذر إ يوجه إنذاراً نهائياً لكل طالب أ

عززه )65في رفع معدله التراكمي إلى ) مززا مجمو سززة  عززد درا مززدة 18%( فما فوق ب سززاعة معت  )

 في الجامعة ويبقى تحت المراقبة الأكاديمية .

لززه التراكمززي إلى يفصل من برنامج الدبلوم كل طالب أنذر إنذاراً د.  نهائياً وأخفق في رفع معد

 ( ساعة معتمدة في الجامعة.24%( فما فوق بعد دراسة )64)

لززدبلوم اذا 5مع مراعاة ما ورد في المادة ) ه . نززامج ا مززن بر ( من هذه التعليماتن لا يفصل الطالب 

جززا عززة بن سززتها في الجام لززتي اجتززاز درا سززاعات ا سززبة وال سززاعات المحت صززبح مجمززوع ال ( 27ح )ا

ساعة معتمدةن شريطة ان تكون الساعات المحتسبة والساعات التي درسها تدخل في خطتززه 

 الدراسية.

عززن ) .و عززة  سززجلًا في الجام ضززاها م لززتي ق صززول 8يفصل الطالب من الجامعة إذا زادت المدة ا ( ف

شززهادة  طززاؤه  لززة إع هززذه الحا يجززوز في  لززدبلوم " و صززل علززى " ا سززيةن ولم يح لززتي درا بززالمقررات ا

 درسهان والنتائج التي حصل عليها في كل مقرر.

 (: 16المادة  

مززه  .أ عززد إتما هززان ب قززل إلي لززب المنت عززةن أو الطا سززتجد في الجام لززب الم سززة للطا يززل الدرا يجززوز تأج

 ساعات معتمدة. ثلاثدراسة ما لا يقل عن 

يززة  .ب مززن بدا شززهر  خززلال  قززرر  مززوذج الم لززى الن سززة ع يززل الدرا لززب تأج قززدم بط لززب أن يت يجززوز للطا

سززباب التأجيززل يجززوز تأ الفصل الدراسين مبيناً في الطلب أ يززد علززى ولا  لمززدة تز سززة  جيززل الدرا

 خلال فترة دراسته في الجامعة. فصلين دراسيين

لززتي  .ج لززب في المعتقززل ا لززتي يمضززيها الطا لمززدة ا لمززادةن تعتززبر ا هززذه ا مززن  بالرغم ممززا ورد في الفقززرة )ب( 

لززي  لمززدةن وعلززى و هززذه ا غززت  مززدة تأجيززل للدراسززة في الجامعززة مهمززا بل نززات  تمنعه من التقدم للامتحا

 الب إبلاغ الجامعة خطياً بتاريخ الاعتقال في مدة لا تتجاوز الشهرين من اعتقاله.أمر الط

 لا تحتسب مدة التأجيل من الحد الأعلى للمدة المسموح بها للحصول على الدبلوم. .د

لززدبلوم لفصززل دراسززين إ ه. عززن الدراسززةذا لم يسجل طالب في ا يفقززد مقعززده في ون يعتززبر مسززتنكفا 

فززإذا قبززل فيهززا  لززه أن يتقززدم بطلززب جديززد للالتحززاق في الجامعززةن  لززة يجززوز  هززذه الحا الجامعةن وفي 
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فززق  خززرج و بززات الت لززذن علززى ان يكمززل متطل غززب في ذ كززاملًان إن ر كززاديمي  سززجله الأ يحززتفظ ب

لحززد  ضززمن ا سززة  مززدة الدرا لززه  سززب  عززةن وتح تززه إلى الجام نززد عود هززا ع مززول ب سززية المع طززة الدرا الخ

عزززدم  سززبب  عززده ب لززب مق هزززا الطا قززد في لززتي يف لحززالات ا خزززرجن وفي ا سززية للت صززول الدرا لززى للف الأع

سزززجيل  بزززول والت يزززد الق لزززب لعم قزززدم بط هزززرين يت عزززذر ق ثزززرن وب سزززي أو أك صزززل درا لمزززدة ف سزززجيله  ت

مززن  قززرة )ب(  هززا في الف سززموح ب لمززدة التأجيززل الم لحززد الأعلززى  ضززمن ا لمززدة  هززذه ا بززار  نززات اعت والإمتحا

 هذه المادة.

  (:17لمادة  ا

سززي  .أ صززل الدرا مززن الف سززحاب  هززائي بأسززبوع يسمح للطالب الان حززان الن عززد الامت بززل مو  ق

مزززد مزززوذج المعت لزززى الن تزززه ع شزززف علاما لزززب وك سزززجل الطا بزززت في  لزززة تث هزززذه الحا ن  وفي 

 " منسحب " لجميع المقررات التي سجل لها في ذلذ الفصل. كلمة

مززة النصفي أو إذا لم يتقدم الطالب للامتحان  .ب النهائي لمقرر/ للمقررات ن توضع له كل

 منسحب للمقرر / المقررات التي لم يتقدم  فيها للامتحان النهائي.

  (:18المادة  

 تية:يسمح بانتقال الطلاب إلى الجامعة حسب الشرو  الآ .أ

 في الدبلوم. أن يستوفي الطالب شرو  القبول .1

 أن يكون الطالب منتقلًا من جامعة أو كلية أو معهد عالٍ تعترف به الجامعة. .2

عززن ) .3 قززل  مززا لا ي حززة  مززدة 20أن يكمل الطالب بنجاح في جامعة القدس المفتو سززاعة معت  )

 لحين تخرجه.

بزززول والت .ب سزززم  الق قزززال إلى ق بزززات الانت قزززديم طل عزززةيزززتم ت فزززرع الجام نزززات في  ن سزززجيل والامتحا

 .تويصدر قرار القبول من عمادة القبول والتسجيل والإمتحانا

تززه  الإنتقالوفي حال الموافقة على  هززا في جامع نجززح في لززتي  قززررات ا لززب جميززع الم سززب للطا تح

مما يدخل في مقررات الخطة الدراسية للدبلوم على أن لا يقل تقديره في كل مقرر سيحسب له 

 معتمدة. ة( ساع12و ا لا يزيد عن )في بعض الجامعات  )جيد(  أو %60 عن

 تمنح شهادة " الدبلوم " للطلاب بعد إتمام المتطلبات الآتية: :(19المادة  

 دبلوم.للالنجاح في جميع المقررات المطلوبة للتخرجن حسب الخطة الدراسية المقررة  .أ

 %(.65الحصول على معدل تراكمي لا يقل عن ) .ب

 ( ساعة معتمدة في الجامعة للطالب المنتقل اليها.20اتمام ما لا يقل عن ) .ج
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  (:20المادة  

مززن  للطالب المسجل في الفرعلأكاديمي مدير الفرع مسؤول عن متابعة السير ا .أ ن والتحقززق 

 استيفائه شرو  التخرجن وعليه أن يبلغ الطالب بذلذ دورياً.

 فرع لاستكمال إجراءات تخرجه.العلى الطالب أن يحصل على مصدقة براءة ذمة من  .ب

لزززى .ج عزززه ع عزززدم اطلا مزززاتن أو ب هزززذه التعلي مزززه ب عزززدم عل يحزززتج ب لزززب أن  يجزززوز لأي طا يزززل  لا  دل

عززة أو هزززا في  الجام حززة إعلانات لزززى لو شززر ع مزززا ين لززى  عزززةن أو ع عززن الجام صزززادرة  شززرات ال الن

 الفروع  فيما يتعلق بهذه التعليمات.

 تاريخ استحقاقها. الدبلومتحمل درجة  .د

 يبت مجلس الجامعة في الإشكالات التي قد تنشأ عن تطبيق هذه التعليمات (:21المادة  
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 الخدمات التي تقدمها الجامعة .6
بهدف تسهيل التعلم وتعزيزهن بإشراف فروعها تقدم الجامعة عدداً من الخدمات للطلاب 

مشكلاتهم وحلها بسرعة  إلىالاستماع  إلىوالاستجابة الفعالة والسريعة لطلباتهمن إضافة 

 وبروح العدلن و ا يضمن إكمال المقررات بنجاح.

 الفـــرع 
بين الطلبة أنفسهم, وبين المرشدين وأعضاء هو وحدة تنفيذية يجري فيها التفاعل فيما 

والمشورة والخدمات الأخرى  الإرشادهيئة التدريس العاملين في الميدان الذين يقدمون النصح و

  .للطلبة فيما يتعلق بدراساتهم واحتياجاتهم

 ومن أبرز الخدمات التي يقدمها الفرع للطلاب في المجالين الأكاديمي والإداري ما يأتي:

صززاتهم تقديم  - سززجيلهم وتخص بززولهم وت لززق بق مززا يتع كززل  لززذ في  طززلاب وذ صززح لل المشورة والن

 ودراستهم.

سززوم  - سززلم الر يززث ت مززن ح عززة  طززلاب في الجام بززول ال عززد ق مززة ب جززراءات اللاز يززع الإ يززام بجم الق

 الدراسية وأثمان المواد التعليمية والوثائق المطلوبة للجامعة.

 للطلاب بعد أن يسددوا أثمانها.تسليم المواد التعليمية اللازمة  -

 الأكاديمي للطلاب من خلال أعضاء هيئة التدريس. الإرشادتقديم النصح و -

 الخاص للطلاب وتوجيههم من خلال المرشد. الإرشادتقديم النصح و -

 لطلاب وتصحيحها وإعادتها إليهم.ل الدراسية الواجبات البيتية والانشطةالإشراف على  -

 لمختلف المقررات الدراسية.تعبئة النتائج الفصلية  -

سززب  - توفير القاعات والمكتبات والورش التدريبيةن واستعمالات المواد السمعية والبصرية ح

 احتياجات الطلاب في الفرع أو البيئة المحيطة به.

 تغذية ودعم العلاقات بين الطلاب أنفسهم من خلال مجموعات العمل وتفاعلهم مع الجامعة. -

 ت للطلاب والإشراف عليها.توفير قاعات الامتحانا -

 إعلان نتائج امتحانات الطلاب. -

 .تسجيل الطلبة وحفظ ملفاتهم -

 تقديم التسهيلات اللازمة لأعضاء هيئة التدريس. -

 حفظ الوثائق اللازمة وفق تعليمات الجامعة. -
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 . مهمات أعضاء هيئة التدريس والمرشدين في الفروع7
قززديم  فززروع بت خززلال ال مززن  تززدريس  ئززة ال ضززاء هي خززيرة أع مززن  عززدداً  عززة  فززت الجام قززد كل ل

هزززاتهم  مزززن توجي فزززادة  لمحزززددة للإ قزززات ا خزززلال الأو هزززم  صزززال ب كزززن الات طزززلابن ويم سزززاعدة لل الم

 والتوجيه التربوي. الإرشادو الأكاديميةوخبراتهم في المجالات 

 يقدمها عضو هيئة التدريس:وفيما يأتي موجزاً  عن أبرز الخدمات التي 

صززه يعقد عضو هيئة التدريس .1 سززب اختصا عززاً  نكززل ح سززين اجتما صززل الدرا يززة الف مززع بدا

لمززادة  مززن ا تمهيدياً لطلاب المقرر المعني بحيث يوجههم ويشرح لهم الطريقة المثلى للاستفادة 

 العلميةن ويسمع اقتراحاتهم ويجيب عن أسئلتهم.

خززلال يقدم شرحاً لمن لم يستوعب بعض ا .2 لنقا  من المادة العلمية في المقرر الدراسي المعني 

 الفصل الدراسي .

هززا ويناقشززهم لل الواجبات البيتية والانشطة يصحح .3 تززه علي مززع ملاحظا لززيهم  يززدها إ طززلاب ويع

 في ذلذ خلال الفصل الدراسي.

 احد.يشجع الطلاب على الحوار فيما بينهم ويسهم في بناء مجموعات العمل بين ذوي التخصص الو .4

 يساعد الطلاب على تعبئة الجدول الدراسي ن وترتيب خططهم الدراسية وتنظيمها. .5

 يجيب عن جميع الأسئلة والاستفسارات التي تتعلق  حتوى المادةن وطرق تقويمها. .6

 يشرف على عقد الامتحانات وفق تعليمات الجامعة. .7

 يصحح أوراق الامتحانات وفق تعليمات الجامعة. .8

بزززا  .9 قزززت يع يزززة في الو هزززة المعن صزززالها للج لزززى إي مزززل ع عزززة ويع صزززة بالجام ثزززائق الخا مزززاذج والو الن

 المحدد.

 ينفذ تعليمات الجامعة الخاصة بتحسين التعليم لمختلف المقررات الدراسية. .10

 الكليات. 8

 في مستوى البكالوريوس وهي: كليات سبعتقدم الجامعة 

 كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية. .1

 الزراعة.كلية  .2

 كلية التنمية الاجتماعية والأسرية. .3

 و الاقتصادية. الإداريةكلية العلوم  .4

 .العلوم التربويةكلية  .5

 كلية الاعلام. .6
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 كلية الاداب. .7

غززب تو لززذي ير صززص ا يززار التخ تكون كل كلية من تخصص أو أكثر يمكن للطالب اخت

كززززالوريوس في  جززززة الب لززززى در صززززول ع سززززته للح حززززدىفي درا صززززات الم إ هززززذه التخص ضززززمنة في  ت

 الكليات.

 لكل كلية أو تخصص من مقررات موزعة على النحو الآتي: الدراسيةتتكون الخطة 

 درجة البكالوريوس تخصص منفرد:

 ( ساعة معتمدة27) الجامعةمتطلبات . 1

 ( ساعة معتمدة24) متطلبات جامعة اجبارية 1.1

 ( ساعات معتمدة3) متطلبات جامعة اختيارية 2.1

 بحسب الكلية متطلبات كلية .2

 بحسب خطة التخصص المقررات التخصصية / المنفرد .3

 بحسب خطة التخصص الإجباريةالتخصصية  1.3

 بحسب خطة التخصص الاختياريةالتخصصية  2.3

 ( ساعات معتمدة6-0) المقررات الحرة .4

 ساعة معتمدة 146 - 126 المجموع

 

 

 درجة البكالوريوس تخصص رئيسي / فرعي:

 ( ساعة معتمدة27) متطلبات الجامعة. 1

 ( ساعة معتمدة24) متطلبات جامعة اجبارية 1.1

 ساعات معتمدة( 3) متطلبات جامعة اختيارية 2.1

 بحسب الكلية متطلبات كلية .2

 بحسب خطة التخصص فرعي -المقررات التخصصية / رئيسي  .3

 بحسب خطة التخصص الإجباريةالتخصصية  1.3

 بحسب خطة التخصص التخصصية الاختيارية 2.3

 معتمدة ساعة( 29 - 27) التخصص الفرعي .4

 ساعة معتمدة( 141 - 132) المجموع
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   متطلبات الجامعة 

 ( ساعة معتمدة:24متطلبات الجامعة الاجبارية )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 ساعة 30انهاء  - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتيه 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية  0206

 - 1 23 24 المجموع

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعات معتمدة من المقررات الاتية : 3يدرس الطالب )

 عنوان المقرر رقم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الأسبوعيةالساعات 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية * 0306

 - - 3 3 (1عبري ) 8180

يززة )*   سززؤولية المجتمع قززرر الم تززبر م فززة 0306يع قززرر الثقا تززبر م بززاري ن ويع عززة اج لززب جام ( متط

 كلية التنمية الاجتماعية والاسرية فقط. لطلبة( متطلب جامعة اختياري 0206الاسلامية )
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  متطلبات الجامعةتوصيف 

 الإجبارية اولا: متطلبات الجامعة
 

 نظري (  3سايات معتمدة    3تعلم كيف تتعلم:  0101

هذا المقرر مواضيع ومفاهيم ومهارات نظرية وعملية أساسية يحتاج لها الطالب منذ لحظة  يتناول

عززد التخززرج. مززا ب يقززدّم المقززرر علززى و تسجيله في الجامعززةن وخززلال مسززيرته الدراسززية الجامعيززةن وحتززى 

شززاركي يسززاعد ال فززاعلي ت لززتعلّم شززكل محتززوى ت لززيم  وا صززادر التع مززن جميززع م بززة علززى الاسززتفادة  طل

مززن اسززتغلال مواعيززد الدراسززة بشززكلٍ فعززال لززتعلم المسززتقلّن والتخطززيطن  ومززن المختلفة وتمكززنهم  وا

لززيم تسززليط الضززوء علززى  إلىويهززدف المقززرر  وجدولة الأنشطة. واستخدام المصادر التعليميّة المختلفة. التع

لززتعلم(ن القدس المفتوحة أنموذجاًالمفتوح ) جامعة  لززتعلم والتعلززيم في ن واستراتيجيات ا توظيززف مصززادر ا

 .مهارات الاتصال والتواصل وأدواتهان وبناء المعرفة

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الحاسوب:  0102

عززرض إلى تطززور علززم الحاسززو يززة فيت ب يتناول هذا المقرر المفاهيم الأساسية للحواسيب الإلكترون

الإلكتروني وتصنيفاته ومكوناته ومميزاته من سرعة في الأداءن وإمكانية تخزين ومعالجة البيانات 

واسترجاع المعلوماتن ويكسب هذا المقرر الطالب مهارات عملية في تشغيل الحاسوب بحيث يستطيع 

عزززرف  ثزززم يت قزززة.  كزززل ث بزززة وب نمزززا ره سزززتعماله دو سزززوب في االى  ا يزززة للحا سزززتخدامات النموذج لزززيم الا لتع

( وحزمززة البوربوينززت كمززا يسززتخدم  Wordوالتدريب ويستخدم البرمجيات مثل معالجززة النصززوص )

 .الحاسوبيةوالبريد الالكتروني والتعامل مع الفيروسات  الإنترنت

 نظري( 3 معتمدة  سايات 3تاريخ القدس:  0104

بززة يززف الطل هززذا المقززرر إلى تعر حززديات يهززدف  لززتي بالت نززة القززدسن والتأكيززد تواجههززا ا  علززى مدي

لحززق سززطيني ا تززوى خززلال مززن الفل كززوّن مح حززداتن سززت مززن م مززة و قززة ومقدّ بززة بطري مززتعلمين جذا  لل

لززّم وبإستراتيجية قززدسوهززي:  .معاصززرة تع فززتح الإسززلامي حتززى ن والجغرافيززا التاريخيززة لل مززن ال القززدس 

-750سززية وحتززى معركززة حطززين )أوضاع مدينة القدس منذ بداية الدولة العبان ونهاية الدولة الأموية

لزززوكي(ن م1187 يزززوبي والمم هزززدين الأ قزززدس في الع مزززانين وال هزززد العث قزززدس في الع مزززن ن وال قزززدس  ال

 .الاحتلال البريطاني حتى الآن
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 نظري( 0  ساية معتمدة 0: العمل التطوي   0105

مززاء  يززز الانت طززوعي وتعز فززة العمززل الت بززة ثقا سززاب الطل قززرر إلى إك هززذا الم لززديهمن يهززدف  لززوطني  ا

يززذ ) خززلال تنف مززن  مززع 50وذلززذ  جززات المجت مززع احتيا فززق  لززتي تتوا يززة في الأعمززال التطوعيززة ا ( سززاعة زمن

هززان ضززمن إجززراءات العمززل  فززق الجامعززة واحتياجات الفلسطيني ومؤسساته العامة والأهلية  ززا فيهززا مرا

 المعتمدة لذلذ.

 نظري( 3  ساية معتمدة 3: المهارات الحياتية  0106

هزززد سزززاب ي قزززرر إلى إك هزززذا الم شزززخاص ف  مزززع الأ شزززر  مزززل المبا خزززلال التعا مزززن  شزززرة  خزززبرات مبا

قززع  والظواهر الحياتيه ن مما يعطيه القدرة على دمج بين ما يتعلمه ن وما يواجهه خلال التفاعل مع الوا

شززمل :  سززيف ن لت مززة اليوني تززه منظ مززا طرح طززار  يززاة في إ هززارات الح قززديم لم خززلال ت مززن  لززذ  لمحززيط , وذ ا

هززار ضززافه إلى م شززتركن إ مززل الم هززارات الع يززةن وم هززارات الإجتماع يززةن الم هززارات الإدراك ات الإدارةن الم

 مجموعة من المهارات الأخرى المهمة للطالب .

 نظري( 3 معتمدة  سايات 3(: 1اللغة العربية   0111

يززة تختزززل  غززة ه و بززل إن الل سززبن  نززاس وح بززين ال صززل  طززب وتوا اللغة العربية ليست وسززيلة تخا

هززدف  ضززرها.لذا ي ماضي الأمة وإرثها الحضاري والسيادي وتقترن قوتها بقوة أبنائهان وتجسد حا

يززةن  صززوتية النطق غززة العربيةلال سززتويات الل يززة في م هززارات التطبيق عززض الم هذا المقرر إلى إكساب ب

صززرفية شززفوي وال عززبير ال يززةن والت يززةن والبلاغ يززةن والإملائ كززذلذ النحو يززةن و يززة المعجم ن والدلال

مززة. ي  سززية المقد حززدات الدرا خززلال الو مززن  لمززدمج والكتابي  لززتعلّم ا بززنمط ا قززرر  هززذا الم لززذي طززرح    ا

قززق  تزززدريبات يح شزززطة و ال يززة والأن لمزززادة الإلكترون سزززة ا خززلال درا مزززن  بزززة  لززتعلم المطلو جزززات ا مخر

 .فتراضيةور اللقاءات الوجاهية والاالمصممة وحض

0113 English (1): 3  3سايات معتمدة  نظري ) 

This course is prepared and written by a team of professional  

teachers of English language aiming at integrating state-of-the art  

technology into learning and teaching English as a foreign language as 

well as improving students' ability to communicate fluently in English 

language. This course also tries to rely on best teaching practices and 

adopts learner-centered approach where students work as groups and 

individuals to explore  problems and become active learners rather than 
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passive knowledge recipients and ultimately, students can construct  

their own knowledge. 

  Towards this end, this course is based on active learning and  

teaching strategies such as collaborative learning, inquiry based  

learning, project-based learning, task-based learning, flip learning, 

group and pair discussion. The course also seeks to  enhance students' 

linguistic skills. Therefore, the course is comprised of eight units: six 

major units and two revision units. Each unit contains three reading 

texts followed by a number of activities and exercises to be carried out 

by students to ensure active participation. 

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3فلسط  والقضية الفلسطينية:  0205

نززذ يرمي موضوع هذا المقرر إلى  طززورت م سززطينن كمززا ت ضززارية لفل يززة الح استكشززاف الهو

هززذا  كززز  يززةن كمززا ير فجر التاريخن بغرض فهم أبعادها التاريخية والسياسية والجغرافية والدين

يززات تاريخيززة وأيديولوجيززة  مززن خلف سززطينية  ضززية الفل صززارعة في الق قززوى المت المقرر على ما تمثله ال

 حداث المتعلقة بفلسطين واتخاذ موقف منها.ومصالح وأهدافن بغرض فهم الواقع وفهم الأ

 نظري( 3سايات معتمدة   3الثقافة الإسلامية:  0206

تززهن فهززو  بززالواقع المعاصززر وتحديا مززن القضززايا الفكريززة ذات الصززلة المباشززرة  يعالج المقززرر جملززة 

يززة النظززرة الإ لززتي توضززح شمول فززة الإسززلامية ا سززلامية يركز على المفهومات الأساسززية في مجمززل الثقا

بززالا وعلاقززة الإنسززان بالإنسززانن و جمززل  وأبعادها الإنسانية المتكاملةن والتي تشمل علاقة الإنسززان 

فززنين والإ غززوي ال مززن الإعجززاز الل عجززاز التشززريعي المجتمع وعلاقته بالمكانن كما يركززز علززى كززل 

يززة  عززلاوة علززى التركيززز علززى حيو قززرآن الكززريمن  مززي في ال قززه الاجتمززاعي والإعجززاز العل الفكززر والف

 زمانن وفي إطار الثوابت الإسلامية.الإسلاميين وفقاً لتغير الظروف والأ

 :الاختيارية ثانيا: متطلبات الجامعة
 

 نظري( 3سايات معتمدة   3: مبادئ اللغة الصينية 0115

هززا  مززن حيززث كيفيززة نطززق أصززواتها وكتابات غززة الصززينية وأساسززياتها  يتناول هذا المقرر مبادئ الل

مززن خززلال المهززارات الاساسززية  واستخدام المفردات الاكثر شززيوعا فيهززا وتوظيفهززا في جمززل وتراكيززب 
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لمززتع غززة في حيززاة ا يززة اسززتخدام الل مززة للتعلم ومعرفة المذكر والمؤنث والضززمائر والجمززع والمفززرد وآل لم العا

 .والخاصة كالتعريف عن نفسه وكتابة سيرة ذاتية مختصرة وبسيطة

 نظري( 3سايات معتمدة   3: مبادئ اللغة التركية 0116

هززا  مززن حيززث كيفيززة نطززق أصززواتها وكتابات يتناول هذا المقرر مبادئ اللغة التركية وأساسززياتها 

مززن خززلال المهززارات الاساسززية واستخدام المفردات الاكثر شززيوعا فيهززا وتوظيفهززا في جمززل وت راكيززب 

مززة  لمززتعلم العا غززة في حيززاة ا يززة اسززتخدام الل للتعلم ومعرفة المذكر والمؤنث والضززمائر والجمززع والمفززرد وآل

 .والخاصة كالتعريف عن نفسه وكتابة سيرة ذاتية مختصرة وبسيطة

 نظري( 3سايات معتمدة   3: مبادئ اللغة الروسية 0117

هززا يتناول هذا المقرر مب مززن حيززث كيفيززة نطززق أصززواتها وكتابات غززة الروسززية وأساسززياتها  ادئ الل

مززن خززلال المهززارات الاساسززية  واستخدام المفردات الاكثر شززيوعا فيهززا وتوظيفهززا في جمززل وتراكيززب 

مززة  لمززتعلم العا غززة في حيززاة ا يززة اسززتخدام الل للتعلم ومعرفة المذكر والمؤنث والضززمائر والجمززع والمفززرد وآل

 .لتعريف عن نفسه وكتابة سيرة ذاتية مختصرة وبسيطةوالخاصة كا

 نظري( 3سايات معتمدة   3:  الحركة الأسيرة 0207

كززة الأسززيرة  طززور الحر حززل ت يتناول هذا المقرر توثيق تأريخ الحركة الوطنية الأسيرةن ومرا

صزززورة 1967-2016 عزززتقلين ب عزززداد الم يزززدت ا يزززث تزا ضزززة الأولى ح عزززد الانتفا صزززاً ب من وخصو

يززة كززبيرةن  جززراءات القمع صززبان" الإ لززف الق حززتلال " خ سززجون الا سززيرة في  كززة الا نززاة الحر ومعا

يززة:  جززارب الاعتقال يززةن والت عززاء الخاو عززارك الأم ضززافيةن وم مززات الإ مززان والمحاك كززالعزل والحر

كزززة  قزززالن والحر فزززة الاعت سزززرىن ثقا يزززارات الأ سزززرىن ز لزززيم الأ سزززرى تع ظزززيم الأ ضزززراباتن تن الإ

مززع المحلززي النسوية الأسيرة في فلسطين ئززدات"ن والمجت يززة "أسززيرات را ن ودورها في الحركة الوطن

قززوق  عززن ح لززدفاع  يززدن وا مززن جد مززع  هززم في المجت لززيمهم ودمج لززى تع مززل ع سززرىن والع يززل الأ وتأه

صززليب الأحمززرن  لززدولين منظمززة ال المعتقلينن والمعتقلين الفلسطينيين والحماية الدولية " القانون ا

 .ا التي تدين تعامل الاحتلال مع المعتقلين الفلسطينيينمنظمة العفو الدولية وتقاريره

 نظري( 3سايات معتمدة   3:  مكافحة الفساد: التحديات والحلوا 0208

شزززززكاله سزززززاد با يزززززف بالف قزززززرر  الى التعر هزززززذا الم هزززززدف  سزززززاليب  ي سزززززبابهن وا فزززززة وا المختل

حزززة  هزززا  كاف سزززاءلة وعلاقت شزززفافية والم بزززادئ ال لزززى م عزززرف ع هزززدف الى الت مزززا ي تززهن ك مكافح
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سززاد في  يززل الف يززؤدي الى تقل مززة  ززا  فززة العا طززابع الاخلاقززي للوظي يززف بال الفسادن اضافة الى التعر

 المستويات الوظيفية المختلفة.

 نظري( 3ة  سايات معتمد 3(: 1اللغة الفرنسية   0211

سززية  الطلابيطرح هذا المقرر كمادة اختياريةن ويهدف إلى تعريف  غززة الفرن سززيات الل بأسا

لحززروف  مززن ا تززداءت  يززةاب مززل  الهجائ هززان والج هززا وجمع مززات  ززذكرها ومؤنث بززة الكل قززة كتا وطري

كززن  مززا يم  شززر. ك غززير المبا شززر و بززه المبا عززول  عززل والمف عززل والف ضززمير الفا سززية:  هززا الأسا  كونات

كززان  لبالطا سززيته وم سمززه وعمززره وجن تززهمن التعريف بنفسه )ا تززه(  إقام لززه وهوايا ضززافةوعم  بالإ

 قصيرة تتضمن الترحيب والاستئذانن والقبول والرفضن والشكر والاعتذار. إجاباتإلى 

سززززلوب إن هززززو  الأ قززززرر  تززززدريس الم سززززتخدم ل سززززلوبالم عززززاني  أ هززززم م لززززى ف مززززد ع فززززاعلي يعت ت

سززية  الإشاراتالمصطلحات اعتماداً على  غززة الفرن لززب علززى التحززدث بالل والرسوم والى تحفيز الطا

 سلس. بأسلوبتعليمي يحتوي على تمارين تفاعلية متنوعة مطروحة  "انترنت"باستخدام موقع 

 المحتوى اللغوي:

 الحروف الهجائية. (1

 .الأرقامن التاريخن الأربعةالسنةن الفصول  أشهرن الأسبوع أيام (2

 يستخدمها الطالب والمدرس خلال الدرس.مصطلحات الصف التي  (3

 تركيبة الجملة الفرنسية البسيطة: فاعل فعل مفعول به. (4

 النكرة والتعريف. وأدواتالاسم ) النوع والعدد (  (5

 (. الأولى) المجموعة  erالبسيطة التي تنتهي ب   الأفعالتصريف  (6

 (. ne+verbe+pasالنفي باستخدام )  (7

عززالتصريف  (8 سززاعدة  الأف لجزززء  étre et avoirالم سززتخداماتها ) ا يززة ا ضززافة إلى كيف  الأولبالا

.) 

 (. mon, ma, mes, ton, ta,tes, son, sa, sesمن ضمائر الملكية )  الأولالجزء  (9

 نظري( 3سايات معتمدة   3الحضارات البشرية ومنجزاتها:  0300

هززا  هززا وأدوار شززأتها ومظاهر جمززالين ون ضززارة بشززكل إ هززوم الح قززرر أولًا  ف هززذا الم عززرف  ي

لززتي  ضززارات ا ظززر في الح ثززم الن ضززارة  وتفرعاتهان إلى غير ذلذ مما يتصل  وضوعات فلسفة الح
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صززوراتها  هززا وت بززرز أفكار حززدة علززى أ كززل وا مززن  عرفتها البشرية واحدة بعد الأخرىن والوقوف 

 من حضارات الشرق القديم إلى حضارة التكنولوجيا المعاصرة. وممثليهان وذلذ بدءا

هززا   عززرف ب تززاريخ في شززأت في ال لززتي ن ويدور موضوع هذا المقرر على الحضارات البشرية ا

لززيس  يززة. و يززة والعمل هززا الفكر بززرز تجليات هززا عنززدما يمثززل أ مززن إنجازات قززف  ابتداء تعريفاً عاماً. ثم ي

ضزز ضززارة وم نززاحي الح فززذلذ القصد دراسة جميع م مززرامينهان  حززد.  الأ لززه مقززرر وا سززع  نمززالا يت  وإ

عززي  كززون و جززل ت مززن أ مززان  ضززارة  هززا ح قززوم علي لززتي ت مززة ا صززورات العا فززاهيم والت بززراز الم صززد إ الق

لززراهن  ضززاري ا قززع الح عززي الوا جززل و مززن أ صززورن و كلي شامل بإنجازات البشرية الذهنية عبر الع

هززذا ا نززى  بززار لا يع هززذا الاعت بززه البشززرية. وب تمززر  لززذي  هززا ا ضززارة وإنجازات يززات الح عززة تقن قززرر  تاب لم

سززكريةن  سززية والع يززة والسيا صززادية والإدار سززاتها الاقت الماديةن كما لا يتابع دراسة نظمها ومؤس

قززرر  الأفكار إنوغير ذلذ من التجليات العملية للحضارة.  هززذا الم والقيم هي وحدها التي يهدف 

لززها  أنإلى إبرازهان بحيززث  هززا وتحلي كززن الاطززلاع علي لززب  أنيم كززار الطا سززهما في تشززكيل أف ي

هززا. و هززا أو إغنائ مززه أو تطوير يززبوقي حززدات  لتقر تحززرص و قززارئ  هززن ال ضززارات إلى ذ هززذه الح روح 

لزززى  قزززرر ع ضزززايا  أنهزززذا الم لزززبعض الق عزززرض  لزززتي تت بزززة ا صزززوص المكتو مزززن الن نمزززاذج  ضزززمن   أوتت

 .تلذ أوالمفاهيم الممثلة لفكر هذه الحضارة 

 نظري( 3سايات معتمدة   3: يةالمسؤولية المجتمع 0306

يززث : مززن ح يززة  سززؤولية المجتمع عززن الم شززاملة  ظززرة  قززديم ن قززرر إلى ت هززذا الم هززدف  هززا    -ي تعريف

بززة  يززد الطل يززة تزو خززرى ل بغ سززات الأ عززات والمؤس هززا في الجام قززات تحقيق هززا ومنطل هززا وتطور وأبعاد

شززفافية و حزز عارف مقرونة بالممارسات التطبيقية التي تتصف بالنزاهة وال يززة وا فززق رؤ ثززار و ة دالإي

سززتقبل.  بززات الم مززع متطل فززق  كززي تتوا لإيجاد أنظمة جديدة تدرج معايير الجودة في استراتيجياتها 

مززن  لززة  شززاركة فاع لخززيري   طززوعي وا مززل الت مززن الع كززل  بززراز دور  قززرر لإ هززذا الم هززدف  مززا ي ك

يززة لززب علززى المشززكلات المجتمع لخززاص والأهلززي في التغ سززة القطاعات الثلاثة: العام وا فززق سيا ن و

 معينة تتكامل فيها المسؤولية الوطنية والانتماء مع المسؤولية المجتمعية. 

 نظري(  3   معتمدة سايات 3 :( 1  עברית ( 1يبري   8180

ثززل  ثززة م يززة الحدي غززة العبر سززية في الل هززارات الأسا فززة الم مززن معر لززب  قززرر الطا هززذا الم كززن  يم

مززن  سمززاء  يززدوين والأ عززبري المطبززوع وال بززالخط ال قززراءةن  الحروف الابجدية وحركاتهان كتابة و

عززن ) قززل  لززب  ززا لا ي فززة الطا ضززي الى معر نززتن ويف لمززذكر والمؤ مززعن وا فززرد والج يززث الم ( 500ح

غززة مفردة باللغة الع سززيطة بالل صززيرةن وتركيززب جمززل ب صززوص عبريززة ق قززراءة  ن بريةن تمكنه من 

 العبريةن مرتبطة  واضيع ثقافية فلسطينية.
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 عمادة شؤون الطلبة 

 

 ين العمادة: لمحة موجزة

هززيهي حلقة الوصل الرئيسة ما بين الطلبة والإدارةن  شززؤون  و عززة ال هززدف إلى متاب مززة ت منظو

شززؤون  سززام  لززى أق يززاً ع شززرف فن فززةن وت فززل كا لززها في المحا هززا وتفعي لززى تنميت مززل ع يززة والع الطلاب

 الطلبة في الفروعن وذلذ ضمن متطلبات مركزية المهام والمسؤوليات المنوطة بها

 الرؤية

مزززن التك سزززب  سزززتوى منا يزززق م لخزززريجينن لتحق بزززة وا لزززة للطل خزززدمات متكام يزززف تزززوفير 

 والدافعية والانتماءن وإعطاء الأولوية للدور الوقائي والنمائي ضمن آلية عمل متطورة ومتجددة.

 الرسالة

يززة  يززة تربو فززق رؤ سززياً و يززاًن ونف يززاًن واجتماع يززاًن وتربو سززتهم علم فززترة درا طززوال  بززة  يززة الطل رعا

يززة وتقنيةن وتهتم بتوفير الأجواء المناسبة للطلبة ضمن متطلبات الجودة الشاملة ن والعمل علززى تنم

خززر  نززب الآ سززتكمال الجا هززدف ا قززاتهم الإبداعيززة ب مواهب الطلبة وممارسة نشاطاتهمن وإبراز طا

قزززدم  سزززؤولية في ت مزززتحملًا للم طزززاءن و يزززاً ومع نزززاً إيجاب كزززون مواط عزززداده لي لزززب وإ صزززية الطا لشخ

 مجتمعه ورقيه.

 قيم:ال

 الولاء والانتماء للجامعة. -

 .الجماعيالتعاون والعمل  -

 .التميز في الأداء والخدمات. -

 .الشفافية والمساواة -

 .استمرارية التطور والتحسين -

 .تكنولوجيا لخدمة الطلبة والجامعةتطويع ال -

 :العمادة أهداف

 :منها الأهدافن من عدد لتحقيق الطلبة ونؤتسعى عمادة ش
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 توعية الطلبة بفلسفة الجامعة ورسالتها وأهدافها. -

عززة  - عززة الجام فززع سم سززهام في ر يززاًإالإ مززع وعم علام عززال  سززتمر الف صززل الم خززلال التوا مززن  يززاً       ل

 المجتمع المحلي والخارجي.

مززن  - يززةن  يززة والرعا صززقل والتنم هززدها بال لززب وتع صززية الطا يززق جززلأالاهتمام بشخ سززتوى تحق  م

 .النفسية والصحة التكيف من مناسب

جززات  - لززى الاحتيا قززوف ع شززادالو خززدمات الإر قززديم  بززة وت شززادية للطل مززاعي  الإر سززي الاجت النف

 لهم.

 ن ودعم هذه الأنشطة وتوجيهها.ى أوجه النشا  الطلابي اللامنهجيالإشراف عل -

عززة  - خززل الجام مززن دا بززة  مززة للطل لمززنح المقد يززة وا سززاعدات المال لززى الم صززادقة ع شززراف والم  وأالإ

 .كامل بشكل وحوسبتها العمل لياتآ وتطوير   خارجها

سزززات متاب - نزززع الدرا مزززل وم فزززرص الع تزززدريب و خزززدمات ال تزززوفير  سزززاهمة في  لخزززريجين والم عززة ا

 .العليان حسب الإمكانات المتاحة

بززات سززير لمتابعة ومتكاملة محوسبة ليةآتطوير  - يززة الانتخا كززد الطلاب قززة مززن والتأ  نتائجهززا د

 .وشفافيتها

 ني.متابعة شكاوى الطلبة وقضاياهم وطروحاتهم بشفافيةن وبشكل فعال ومه -

سززامهاأو العمادة بين للتواصل فعالة ليةآحوسبة الأعمال الإداريةن وتطوير  - مززع جهززةن مززن ق  و

 .خرىأية من جهة الطلاب المجالس

 مهام العمادة:  

 .مشكلاتهم حل في والمساعدة قضاياهم ومتابعة الجامعة في الطلبة ونؤرعاية ش -

لززى شززرافالإ - جززهأ ع شززا  و بززي الن جززي  الطلا عززم ناللامنه شززاطات ود يززة الن فززة الطلاب  المختل

 .وتوجيهها

صززادقة شززرافالإ - لززى والم قززديم ع سززاعدات ت لمززنح الم يززة وا لززبن خززلا مززن الطلاب صززندوق الطا ل 

 .خرىوالمنح والمساعدات الداخلية والخارجية الأ

 الاهتمام بشخصية الطالب وتعهدها بالصقل والتنمية والرعاية. -

لزززى شزززرافالإ - بزززات ع بزززة مجزززالس انتخا نزززواد الطل فزززة يوال شزززكيل المختل لزززس وت طزززري المج  الق

 .للطلبة
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 .كاديمياًأبوياً ووتر نفسياً للطلبة والتوجيه الإرشاد في المباشر سهامالإ -

ضزززوية  - يزززدع بزززة ونؤشززز عم سزززي في الطل عزززة مجل كزززاديمي الجام شزززاركته والأ يزززع في وم  جم

 .لهما الموكلة النشاطات

 .الطلبة تخريج حفل على المشرفة للجنة الطلبة ونؤرئاسة عميد ش -

شزززاطات  - يزززع ن شزززاركة في جم عزززة دارةإالم لزززتي الجام سزززم تخزززص ا بزززي الج لمجزززالات في الطلا  ا

 .المختلفة

شززز - سزززام  سزززاء أق خزززلال رؤ مزززن  سزززنوي  شزززاطات ال يزززر الن يزززة وتقر شزززاطات الطلاب عززة الن  ونؤمتاب

 .الطلبة

 متابعة القضايا الطلابية المالية مع الدائرة المالية ورئاسة الجامعة. -

لخزززر - عززة ا سزززات متاب نزززع الدرا مزززل وم فزززرص الع تزززدريب و خزززدمات ال تزززوفير  سزززاهمة في  يجين والم

 .العليان حسب الإمكانات المتاحة

 :وحدات عمادة شؤون الطلبة 

  الطلبة ونؤمساعد عميد ش .1

 قسم المنح والمساعدات المالية والقروض. .2

 قسم الأنشطة الطلابية. .3

 قسم متابعة الخريجين. .4

 .والاجتماعي النفسي الإرشادقسم  .5

 السكرتارية. .6

 لفروع.ا في الطلبة ونؤش قسامأ .7

 هيكلية العمادة:

لزززى ر • كزززون ع يزززة هزززذه سأي يزززد الهيكل بزززةن ونؤشززز عم  سزززكرتاريا لىإ ضزززافةبالإ الطل

 .العمادة

تززابع الذي الطلبةن ونؤمساعد عميد ش • سززامالأ مززع ي مززادة ق مززاتهم والع سزز مه  ولياتهمؤوم

 .الطلبة ونؤش عميد شرافإ تحت

ئزز سهاأير التي الفروع في الطلبة ونؤش قسامأ • هززو مشززرف ر فززرعن و كززل  سززم في  يس الق

عززن  سززؤول  فززرعن وم بززة في ال شززؤون الطل مززات ل بشكل مباشر على جميززع الأنشززطة والمه

 .داريةالإ الأصول حسب العمادة لىإتقديم التقارير والملفات المتخصصة 
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 :قسم الأنشطة الطلابية -أولًا

طزززر  لمجززالس والأ شززطة ا عززة أن بززة  تاب شززؤون الطل مززادة  يززة في ع شززطة الطلاب سززم الأن قززوم ق ي

عززةال فززروع الجام هززا  لززتي تفرز يززة ا فززة طلاب نززات عززدادإن وكا صززلية المواز صززات الف شززطة لمخص  الأن

فززة يززة كا بززة المحل مجززالس الطل طززري و لززس الق يززة للمج كزز نالطلاب بززة و شززكاوى الطل عززة  ذلذ متاب

تززاهم مززةإو ومقتراح قززات قا مززع مززع علا لززي المجت سززاته المح مززا ومؤس لززق في شززطة يتع يززةن بالأن  الطلاب

سززات المحلي المجتمع ومع أنفسهم الطلبة بين الاجتماعية الروابط تعزيز في سهاماًإ لززيم ومؤس  التع

قززع  الطلبة وتنمية قدراتهم وتكيفهم شخصية صقل لىإ هادفةً والخارجن الوطن في العالي مع المو
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سززام  مززع الأج سززم الطلابززي  خززل الج عززال دا صززل الف مززل الأدوار والتوا سززهم في تكا التعليمين  ززا ي

 الأخرى داخل الجامعة وخارجها.

يززة  نززب المعرف شززطتها الجوا بززة في أن شززؤون الطل مززادة  عززي ع لززتي وترا يززة ا يززة والأخلاق والفكر

صزززية  يزززق الشخ يزززات لتحق يزززع الفعال لزززة لجم يزززة والفعا شزززاركة الفعل ضزززمان الم لزززب ل ضزززن الطا تحت

يززةن  يززةن والاجتماعيززةن والعلم يززةن والفن ضززيةن والثقاف شززطة الريا عززددت وشملززت الأن المتكاملةن فت

حززة وغيرهان وتنوعت  ا يتفق مع رغبات الطلاب وقدراتهم واهتماماتهم بحسب إمكا ناتهم المتا

 التي تؤهلهم للاندماج في الحياة بكل جوانبها والبحث عن دور مهم في التنمية والتطوير.

بزززة  شزززؤون الطل مزززادة  سزززعى ع يزززق لىإوت سزززؤولية تحق يزززة الم سزززانية المجتمع لزززتي والإن هزززا ا  تتبنا

هززا سززهاماًإ والتعاونين التطوعي العمل خلال من الجامعة يززق في من فززل تحق مززل التكا  مززع والتكا

سزززات مزززع مؤس سزززطيني المجت تزززه في الفل مزززة قطاعا يزززةن العا سزززتث والأهل هزززا  زززا وا قزززات طلبت ماراً لطا

مزززي  لزززيزززنفعهم وين سزززطينين ا شزززعب الفل مزززة لل صزززالح العا مزززة الم فزززيهم لخد مزززاء  يزززة والانت روح الوطن

سززاباًإو هززاراتهم ك يززة لم يززةن الإدار مززا والتربو شززكله و لززذ ي هززج مززن ذ بززوي ن مززاعي تر سززهم واجت  في ي

خززدمات فززرص تززوفير يززة و قززدم اجتماع شززكل ت بززة هززؤلاء مززن طززوعي ب خزززونهم الطل مززن الها   ئززل 

 الطاقة والاندفاعية والرغبة في الإنجاز والانتماء.

 العمل التطوي 

(ن 365دأبت جامعة القدس المفتوحة وبناءت على قرار مجلس الجامعة في جلسته رقم )

)العمل التطوعي( متطلباً إجبارياً لتخرج الطلبة من على اعتماد 14/06/2010المنعقدة بتاريخ 

( ساعة عمل 50أن ينفذ ما مجموعه ) ة/بدون ساعات معتمدةن إذ يطلب من كل طالب

مجتمعي خلال فترة وجوده في الجامعةن ضمن آليات وإجراءات وضعت لتنفيذ الساعات 

من الفصل الأول المطلوبة من العمل التطوعين بحيث يبدأ تنفيذ هذه الساعات التطوعية 

بالجامعة حتى فصل التخرجن وإدخال هذه الساعات دورياً إلى ملف  ة/لالتحاق الطالب

شهادته  ة/لدى عمادة القبول والتسجيل والامتحاناتن بحيث لا يمنح الطالب ة/الطالب

الجامعية إلا بعد إتمام ساعات العمل التطوعي المطلوبةن فإنجاز هذه الساعات هو أحد 

لتخرج الرئيسة. وتشرف على هذا الملف وتديره عمادة شؤون الطلبة من خلال متطلبات ا

 .الدراسيةأقسامها في فروع الجامعة 

 الهدف:

 توعية الطلبة والقضاء على الظواهر الهدامة. .1

 لدى الطلبة. الإيجابيةتنمية الجوانب  .2
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 اكتشاف مواهب الطلبة والعمل على تنميتها وصقلها. .3

 والتطوير.التنمية الذاتية  .4

 ترسيخ القيم التطوعية لدى الطلبة. .5

 تدريب الطلبة في المجالات المختلفة. .6

 

 آلية تقديم الخدمة التطوعية في الجامعة

 يأخذ تطبيق وتنفيذ العمل التطوعي في جامعة القدس المفتوحة مسارينن هما:

مززة تقديم خدمات تطوعية بالتعاون والتنسيق مع مؤسسات المجتمع  :أولًا  هززا العا المحلززي بقطاعات

يجززابي  عززل الإ بززدأ التفا قززاً لم هززان وتحقي مززل مع فززل والتكا يززق التكا هززا في تحق والأهليةن إسهاماً من

 بين المواطنين والبيئة المجتمعيةن و ا يضمن السعي لتقديم خدمات مميزة وذات طابع إنساني.

يزززاً شزززا :ثان عززززة كالم قزززة الجام خززززل أرو يزززة دا شززززطة تطوع خزززدمات وأن قزززديم  لمززززؤتمرات ت ركة في ا

يزززة  حمززلات حما تززونن و طززف الزي لززدمن وق تززبرع با حمززلات ال ضززافة إلى  نززاتن إ نززدوات والمهرجا وال

حمزززلات  خزززلال  جمزززاعي  فزززردي أو  شزززكل  فزززذ ب لزززتي تن هزززان ا شزززجيرن وغير عزززة والت ئزززة كالزرا البي

مززل  ة/ونشاطات معينةن كما تنفذ ضمن إجراء تقويمي لأداء الطالب ينعكس على احتساب الع

سززاعات  لززبك يحززق للطا طززوعي. و مززل ت سززاعات  ة/ع فززذ  لززه أن ين لززى رأس عم هززو ع مززن  ظززف و المو

سمززين وفي  مززل الر سززاعات الع خززارج  تززه  ضززافة إلى التزاما لززه كإ كززان عم طززوعي في م مززل الت الع

 مجال مغاير لمجال عمله بالتنسيق مع مؤسسته.

 

 :مجالات العمل التطوعي

فعاليات خاصة بالجامعةن مثل: إرشاد الطلبة الجددن حملات التنظيف والصيانةن  -

 إلخ.-والمكتباتن وتسليم الكتب

 التطوع في المؤسسات الأهلية غير الربحية وتقديم العون للفئات المحتاجة. -
 التطوع في المؤسسات الحكومية  ا يخدم الصالح العام للمجتمع الفلسطيني. -

 تأهيل المعوقين ومعاونتهم. -

 معاونة الفلاحين في مواسم قطف الزيتونن وغيره من المواسم الأخرى. -

 مساعدة الجرحى والمرضى والمسنين ومتابعة أمورهم )تنظم بشكل جماعي(. -

ت النظافة في الأماكن العامةن وحملات التشجير والزراعةن حماية البيئة من خلال حملا -

 وغيرها.
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ساعات عمل  10حملات التبرع بالدمن وتقديمها لجهات الاختصاصن )كل وحدة تعادل  -

 تطوعي(ن شريطة أن لا تزيد الوحدات المتبرع بها عن وحدتي دم.

 المشاركة المتعلقة في الانتخابات ضمن الحملات التوعوية. -

 شاركة المتعلقة في حماية المستهلذ ضمن الحملات التطوعية والتوعوية.الم -

 أي أعمال تطوعية أخرى تصب في مصلحة المجتمع وتنميته. -

 آلية التسجيل للعمل التطوعي

قسم شؤون الطلبة في الفرع بتعريف ثوابت العمل التطوعي من خلال  ة/يقوم موظف أولًا: -

نظام العمل التطوعي على البوابة الأكاديميةن المتمثلة في أماكن العمل التطوعين والجهات 

المشرفةن ومجالات العمل التطوعين وذلذ بناءت على الجهات والمؤسسات الراغبة في استقطاب 

 لتطوعي فردياً أم جماعياً.المتطوعينن سواء أكان العمل ا

يقوم موظف قسم شؤون الطلبة في الفرع بإنشاء إعلان لعمل تطوعي جماعي للطلبة  ثانياً: -

 سواء أكان داخلياً أم خارجياًن وبحسب البيانات المطلوبة.

في حال كان تنفيذ العمل التطوعي في إحدى مؤسسات المجتمع المحلين يتم اتباع الخطوات 

 الآتية:

 

 جيل للعمل التطوعي الجماعي الخارجيالتس

ن ومن خلال بند العمل التطوعي الأكاديميةإلى حسابه على البوابة  ة/يدخل الطالب -

يستعرض إعلانات العمل التطوعي المعلن عنها للتسجيل بها ضمن الفترة المحددةن وعدد الطلبة 

 المسموح به للتطوع.

قسم شؤون الطلبة في الفرع باستعراض الطلبة المسجلين للعمل التطوعين  ة/يقوم موظف -

واستصدار نموذج مخاطبة المؤسسة المعنية للعمل التطوعي الجماعي الخارجي والرد عليها 

حسب النموذج المعتمدن مرفقاً به قائمة بأسماء الطلبة المتطوعينن إضافةً إلى التقرير التقويمي 

عين )الذي يفيد بطبيعة العمل التطوعي الذي قام/ ت به الطالب/  ة الخاص بالطلبة المتطو

المتطوع/  ةن وعدد ساعات العمل التطوعي المنجزةن وسلوك المتطوع/  ة خلال الفترةن على أن 

يوقعه مدير المؤسسة أو من ينوب عنهن مختوماً بختم المؤسسة ذاتهان ولا يعتمد أي نموذج لا 

إلى مدير الفرع لتحويله للجهة المعنية والاحتفاظ بنسخة من النماذج  يحتوي على ذلذ( ثم إرساله

 للمتابعة.

 

 

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/volunteerWork.jsp#collapse3


 

67 

 التسجيل للعمل التطوعي الفردي الخارجي:

قسم شؤون الطلبة في الفرع ومن خلال حسابه على نظام العمل التطوعي عبر  ة/يقوم موظف -

 المعني في العمل التطوعي الفردي. ة/بتسجيل الطالب الأكاديميةالبوابة 

يقوم موظف قسم شؤون الطلبة في الفرع باستصدار نموذج مخاطبة المؤسسة المعنية للعمل  -

النموذج المعتمد لتطوع أحد الطلبةن مرفقاً به التطوعي الفردي الخارجي والرد عليهان حسب 

المتطوعن وإرساله إلى مدير الفرع لتحويله للجهة المعنية  ة/التقرير التقويمي الخاص بالطالب

 والاحتفاظ بنسخة من النماذج للمتابعة.

أما في حال كان العمل التطوعي المراد تنفيذه داخل الجامعةن سواءت أكان جماعياً أم 

فردياًن كالمشاركة في الخدمات والأنشطة والمهرجانات والندوات إلى غير ذلذ مما تقيمه 

الجامعة في فروعهان أو المشاركة في نشاطات مجتمعية عامة كالتبرع بالدمن وحملات 

ن وتسليم الإعاقةراعة الأشجارن وقطف الزيتونن ومساعدة الطلبة ذوي النظافة والصيانةن وز

 الكتبن وإرشاد الطلبة الجدد...إلخن فحينئذ يتم اتباع الخطوات الآتية:

 التسجيل للعمل التطوعي الجماعي الداخلي:

يستقبل رئيس قسم شؤون الطلبة في الفرع مذكرة داخلية من مدير الفرع تفيد بطلب عمل  -

 تطوعي لمجموعة من الطلبة في أي من أقسام الفرع.

قسم شؤون الطلبة في الفرع عن العمل التطوعي المطلوب تنفيذه داخل أروقة  ة/يعلن موظف -

 الفرع.

ن ومن خلال بند العمل التطوعي الأكاديميةإلى حسابه على البوابة  ة/يدخل الطالب -

سجيل بها ضمن الفترة المحددةن وعدد الطلبة يستعرض إعلانات العمل التطوعي المعلن عنها للت

 المسموح به للتطوع.

قسم شؤون الطلبة بالفرع قائمة بأسماء الطلبة المتطوعين والتقرير  ة/يستخرج موظف -

التقويمي الخاص بتطوعهم وحسب النموذج المعتمدن وإرساله إلى مدير الفرع ليقوم بدوره 

 م شؤون الطلبة بنسخة من النماذج للمتابعة.بتحويله إلى القسم المعنين مع احتفاظ قس

 التسجيل للعمل التطوعي الفردي الداخلي:

قسم شؤون الطلبة في الفرع ومن خلال حسابه على نظام العمل التطوعي عبر  ة/يقوم موظف -

 المعني في العمل التطوعي الفردي. ة/بتسجيل الطالب الأكاديميةالبوابة 

بة بالفرع تقريراً تقويمياً لتطوع أحد الطلبة داخل أروقة قسم شؤون الطل ة/يستخرج موظف -

الفرع من نظام العمل التطوعي وحسب النموذج المعتمدن وإرساله إلى القسم المعني بوساطة 

 مدير الفرعن والاحتفاظ بنسخة من النماذج للمتابعة.



 

68 

رجها وتلذ بعد الانتهاء من جميع الأعمال التطوعية المنفذة داخل أروقة الجامعة أو خا

 المنسقة مع مؤسسات المجتمع المحلي سواء أكانت فردية أم جماعيةن يتم الآتي:

قسم شؤون الطلبة في الفرع التقرير التقويمي من المؤسسة المعنية أو من  ة/يستقبل موظف -

ن  ا فيه مجموع ساعات العمل التطوعي التي أنجزها الدراسيالقسم المعني في فرع الجامعة 

 الطلبةن كل  على حدةن والتأكد من جهوزيتها حسب الأصول.

تقويمي وختمه بخاتم قسم شؤون قسم شؤون الطلبة بالفرع على التقرير ال ة/يصادق موظف -

 الطلبة ثم تحويله إلى قسم التسجيل في الفرع.

قسم التسجيل في الفرع وبعد التأكد من مصادقة قسم شؤون الطلبةن  ة/يقوم موظف -

ورد اسمه في  ة/بإدخال مجموع ساعات العمل التطوعي وعبر نظام العمل التطوعي لكل طالب

 تى الانتهاء من الساعات المطلوبة كافة.لاعتمادها وتثبيتهان وح التقريرن

يتسلم الطالب/  ة إشعاراً من قسم القبول والتسجيل في الفرع ومن خلال النظام المحوسب  -

يفيد بتسلم القسم تقرير المؤسسة المتطوع بها أو تقرير التطوع الداخلي وعدد ساعات التطوعن 

 حتى تتسنى المراجعة في حال وجود خلل ما.

 راجعة قسم  ة/تهاء من عدد ساعات العمل التطوعي الإجبارية يقوم الطالبعند الان -

( ساعة عمل تطوعين ومن ثم يقوم بتقديمه 50التسجيل في الفرع لتسلم إشعار يفيد بإنهاء )

 إلى قسم شؤون الطلبة لغايات التوقيع على نموذج براءة الذمة.

 :ومقترحاتهم شكاوى الطلبة
من منطلق الشفافية في تقديم الخدمات للطلبة والوقوف على درجة الرضا لديهم تجاه 

ن حرصت عمادة شؤون الطلبة على معوقات أو مشكلاتهذه الخدماتن وما قد يواجههم من 

ن الإداريةفي مجالات الخدمة كافة:  الطلبةمن  والمقترحاتتوفير خدمة تقديم الشكوى 

تقديم الشكوى/ للطالب بحيث يتسنى  تماعية والنفسية وغيرهالجوالإ والأكاديمية اليةوالم

أينما كان متوجداًن وضمن آليات وفي أي وقت و الأكاديميةالبوابة حسابه على عبر  والمقترح

بالمعلومة المتكاملةن أو تحقيق  ة/الجودةن تنتهي بإفادة الطالب ضبط محددة تخضع لإجراءات

فهي خدمة استحدثت مع بداية الفصل الأول من العام ن مطلبه إذا كان ذلذ حقاً من حقوقه

انطلاقاً من واقع اتساع رقعة الجامعة والزيادة المطردة في أعداد الطلبةن وما  (2021/2022)

لمختلفة وكذلذ على يفرضه هذا الواقع من تحديات ومسؤوليات على الجامعة وطواقمها ا

 الطلبة.
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 :الهدف

ن والعمل على ومقترحاتهم الطلبةوشكاوى ضبط ومتابعة آراء  لىإتهدف هذه الخدمة    

تحقيق متطلباتهم وحل مشكلاتهم في الفروع كافةن  ا يحقق مصلحتهم التي هي الهدف 

ووفقاً  إطار منظمنحيث يجري ذلذ ضمن ن الأكاديميةالأسمى للجامعة وطواقمها الإدارية و

 للأسس والمناهج العلمية السليمة التي تنسجم مع الواقع الأكاديمي للجامعة.

 مجال التطبيق:

 يرغب التي والشكاوىن والمستلزماتن والمقترحاتن راءنالآ كافةتشمل هذه الخدمة 

الطلابي من أجل الرقي بالواقع وذلذ ن في الجامعة إيصالها لذوي الاختصاصب الطلبة

والأكاديمي على حد سواءن وسير العملية التعليمية كما ينبغي لها أن تكونن وعدم الإغفال 

 أو التغاضي عن أي من الحيثيات التي تواجه الطلبة.

 :آلية تقديم شكوى/ اقتراح

إلكترونياً من خلال شاشة شكاوى الطلبة  المقترحيقوم الطالب بتعبئة الشكوى/ -

التأكد من البيانات الشخصية  بعدوحفظهن الأكاديميةحسابه على البوابة  عبرن ومقترحاتهم

الجهات المعنية في الجامعة لمتابعتها ويجري الرد  المرفقة بالشكاوىن حيث ترد الشكاوى إلى

 عليها خلال مدة اقصاها خمس أيام عمل من تاريخ تقديم الشكوى/ المقترح.

للطالب/ة تقديم  يحقنة/غير كافٍ للطالب المقترحفي حال كان الرد على الشكوى/ -

يحول  ييةن والذيمتراض لمرة واحدة فقط إلكترونياً من خلال حسابة عبر البوابة الأكادإع

عمادة شؤون الطلبة في الجامعةن والتي بدورها تتابع مع جهات الإختصاص في رئاسة  الى

 الجامعة للرد على الإعتراض إلكترونياًن ولا يسمح للطالب/ة بعدها بالإعتراض مرة أخرى.
 :أبرز المشكلات التي يتعرض لها الطلبة

الأقسام  معين في إحدىبإجراء  ة/يمكن أن تحصل أثناء قيام طالب مشكلات إدارية: -

 .الإدارية في فرعه
مثل: إساءة التصرفن أو  نتعامل مع الطلبة )مجلس الطلبة أو كتلة طلابية(نمشكلات  -

 للمتقدم بالشكوى همال مسالة خاصةالمعاملةن أو عدم الإنصاف في خدمات معينةن أو إ
)تعليمية(: قد تحصل مع المشرفين الأكاديمين في الجامعةن في المجالات  مشكلات -

 .المختلفة.

 ما له علاقة بالرسوم الدراسية والمنح التي تقدمها الجامعة. وتشمل كل مشكلات مالية: -

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/studentCompaints.jsp
https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/studentCompaints.jsp
http://www.qou.edu/home/stud_Affiars/studentCompaints.jsp#collapse3
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لى عوامل محددة )طبيعة مشكلات اجتماعية ونفسية عامةن يمكن إرجاعها إ -

المرافق العامةن إشكاليات طلابيةن حزبيةن الواقع السياسي والأمني والاقتصادي الجامعةن

 العام.(.

 .واجه الطلبة في حياتهم الدراسية.)غير ذلذ(: وهي أي مشكلات أخرى ت مشكلات -

 
 العقوبات / اللائحة الداخلية

 للجنة النظام والضبط الطلابي

 

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/discipleStudent.pdf
https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/discipleStudent.pdf
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 رياية وتكريم الطلبة المتفوق :

استطاعت الجامعة ومن خلال عمادة شؤون الطلبة أن تطور في أساليب وآليات عملها 

وأنشطتها المختلفة عبر بلورة مهامها وإدارتهال لتوفير مناخ علمي وثقافي ورياضي وفنين وتسعى 

الفرص أمام طلبتها لتنمية مواهبهم وتحقيق دورهم في بناء شخصية طلابية من خلاله إلى إتاحة 

متوازنة نحو الإبداع والتميز. وقد بادرت عمادة شؤون الطلبة بتشجيع المواهب الطلابية وتنميتها 

على مستوى الجامعة وخارجها  ا يحقق طموح الطلبة المتميزين في شتى المجالاتن إضافة إلى 

لأصحاب المواهب والعناصر ذات القدرات الخاصة والبارزة في الإبداع  تبنيها ورعايتها

 والابتكارن والعمل على تذليل أي صعوبات قد تواجههم أثناء ممارستهم لهواياتهم المختلفة.

وتتابع العمادة العديد من المواهب الطلابية التي تنوعت ما بين المواهب الرياضية كألعاب 

والتنس الأرضين وتنس الطاولةن والسباحةن والشطرنجن  القوىن والتعليق الرياضين

والكاراتيهن والملاكمةن وكرة القدمن وكرة السلةن والكرة الطائرةن وكرة اليدن 

كذلذ المواهب الفنية كالدبكةن والرابن والزجل الشعبين والشعرن والعزف والغناءن 

كفن كتابة الخاطرةن والقصةن  والتمثيلن والمسرحن إضافة إلى العديد من المواهب الإبداعية

والمقالةن والنثرن ومهارات الخطابة والإلقاءن والتصوير الفوتوغرافين والتطريزن والرسمن 

 وسرعة البديهةن وتلاوة القرآن وتجويدهن وفنون الخط العربين وغيرها من المواهب. 

 تكريم الطلبة المتفوق :وحفلات 

لمتفوقين وتكريمهمن وتحفيزاً لزملائهم ودفعهم نحو انطلاقاً من اهتمام الجامعة بالطلبة ا

كافة تنظم  الدراسيةالتحصيل العالين فإن عمادة شؤون الطلبة ومن خلال أقسامها في الفروع 

حفلًا تكريمياً لهؤلاء الطلبة لاعتماد المنح لهم تحت مسمى "حفل تكريم المتفوقين"ن ويجري 

امعة كافةل فهو أحد الأنشطة العامة التي هذا الحفل ضمن صبغة وآلية موحدة لفروع الج

تنظمها عمادة شؤون الطلبةن الهادفة إلى زيادة مساحة التفاعل مع الجسم الطلابي والمساهمة 

 في صقل شخصية الطالب وتنميتها.

 الإياقةرياية الطلبة ذوي 

يئة أولت الجامعة إهتماماً بهذه الفئة من الطلبةن إذ تسعى وبشكل دؤوب إلى توفير الب

الأمثل لهمن حيث تنوعت خدماتها وإجراءاتها بالبدء بتسهيل مهمة  الأكاديميةالجامعية و

التحاق هذه الفئة بالجامعةن وتقديم المنح الدراسية والمساعدات المالية والقروض بشكل سنوي 

البيتية والواجبات لتشجيعهم على إكمال دراستهمن وتوفير )الخطط الدراسيةن والمقرراتن 

 .ن والامتحاناتن واللقاءات مع أعضاء هيئة التدريس( المناسبة لأوضاعهموالانشطة
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)رام ( مختب  رات حاس  وب خاصة بالمكفوفين في فروع الجامعة 8كما وفرت الجامعة )

ن مجهزة بحواس يب (وشمال غزة الا والبيرةن والخليلن ويطان ودوران ونابلسن وجنينن وغزة

وتطمح إلى تجهيز وتوفير هذه المختبرات للطلبة والمجتمع المحلي في  بهذه الفئة وبرام ج خاص  ة

 .فروعها الجامعية كافة.

 رياية وتكريم الطلبة والخريج  المتميزين

تنظم الجامعة من خلال العمادة حفلًا تكريمياً للطلبة والخريجين المتميزين ممن مثلوا 

والمسابقات المحلية والدوليةن وحصلوا على مراتب عليا الجامعة وأنفسهم في العديد من المحافل 

في مشاركاتهم وإنجازاتهمن أو حصلوا على براءات اختراع لمشاريع تقدموا بهان من الجهات 

 ذات الاختصاص.

فعاليات المجل  العرب  للتدريب والابداع الطلاب  المنبثق ين اتحاد الجامعات 

 العربية:

شؤون الطلبة في أنشطة المجلس العربي لاتحاد الجامعات  تشارك الجامعة من خلال عمادة

ن فكان الأول المشاركة في أنشطة المجلس لتبادل فرص هالعربية وفعالياته ضمن محوري

والذي أتاحت من خلاله فرص التدريب العملي لطلبتها في  تدريب طلاب الجامعات العربية

ن بهدف تطوير مهاراتهم الأكاديميةالأقطار العربية  ا يتوافق مع تخصصاتهم وبرامجهم 

وخبراتهمن إضافة إلى إسهامها في رفع مستوى التبادل المعرفي والثقافي بين الطلبة الفلسطينيين 

ونظرائهم في الجامعات العربية المستضيفة لعروض التدريبن وبناء علاقة إيجابية مع العديد من 

لجامعة في الملتقيات الطلابية الإبداعيةن الجامعات العربية. أما المحور الثاني فهو مشاركة ا

من معززة بالمشاركات الإبداعية والبحثية التي 2011والتي كانت أولى مشاركاتها منذ العام 

ن يقدمها الطلبةن إذ حصلت الجامعة لسنوات متتالية على المراتب الأولى في هذه المشاركات

ت تحكيم علمي ومنهجي من خلال تجدر الإشارة إلى أن البحوث المشاركة تخضع لإجراءاو

لجان تحكيم متخصصة من أساتذة الجامعات العربيةن وعبر مراحل متتالية يقوم الطالب في 

( جامعة 90نهايتها بعرض البحث أمام اللجنة ومناقشتهان ويشارك في هذا الملتقى أكثر من )

 عربية سنوياً من الأقطار كافةن ومن بينها معظم الجامعات الفلسطينية.
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 مجال  اتحاد الطلبة

 مجل  طلبة جامعة القدس المفتوحة  القطري(

عززدد  هيئة علىهو ا سززطينن و ضززائهتمثيلية لطلبة جامعة القدس المفتوحة في فل ضززواًن 11) أع ( ع

بززين  مززن  ئززةمنتخبين  هززو  رؤسززاء هي يززةن و لمجززالس المحل ئززةا بززة  الهي عززة عمززل مجززالس الطل لززة لمتاب المخو

 المحلية وواجباتها.

 يتكون مجلس الطلبة القطري من:

 المجلس رئيس .1

 ".السر أمين" الرئيس نائب .2

 منسق اللجنة المالية. .3

 منسق اللجنة الثقافية. .4

 منسق اللجنة الفنية. .5

 منسق العلاقات العامة. .6

 )التخصصات(. الأكاديمية الشؤونمنسق  .7

 ماعية.منسق اللجنة الاجت .8

 منسق اللجنة الرياضية. .9

 منسق لجنة النشاطات. .10

 .الإعلاميةمنسق اللجنة  .11

 :القطري الطلبة مجل  ويمل تشكيل ليةآ

يحززق  رئيسيكون  .1 مززاً للمجلززس ولا  سززقاً عا حززة القطززري من قززدس المفتو مجلس طلبة جامعة ال

 .اجراء أوقضية  أيالبسيطة في  بالأغلبيةالقرارات فيه  وتؤخذ فردين قرار أيله اتخاذ 

مززن  .2 شززر  لحززر المبا خززاب ا ئززةيشززكل المجلززس بالانت لمززؤتمر هي عززدد  لرؤسززاء ا يززة و لمجززالس المحل ا

 ( عضواً.81المجالس المحلية المنتخبة حسب هذا الدستورن وعدده ) أعضاء

 المعمول بها في الجامعة. الآليةتجرى موازنة مجلس الطلبة القطري حسب  .3
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طززرين  .4 لززس الق خززب في المج نززة المنت سززق اللج مززن من طززري  بززة الق لززس الطل لجززان مج شززكل  تت

 ع المختلفة للجامعة.وعضوية اللجان المعنية المحلية من منسقي تلذ اللجان في الفرو

 طلبة جامعة القدس المفتوحة. مؤتمر هيئةاجتماعات  .5

 اجتماعاً مرة كل سنة لانتخاب تشكيلة المجلس القطري. الهيئةتعقد  .6

 حد(.وا  النصف) حضره ذايكون الاجتماع قانونياً ا .7

ئززيسمساعد  المؤتمر هيئةاجتماع  يرأس .8 عززة  ر شززؤونالجام سززاعده  ل بززةن وي ئززيسالطل اللجنززة  ر

 على انتخابات المجلس القطري. للإشرافالتحضيرية 

بززة .9 شززؤون الطل يززد  تززولى عم يززغ  ي ضززاءتبل لمززؤتمر أع بززل  ا لززذ ق نززهن وذ مززاع وزما كززان الاجت عززن م

 من موعده. أسبوع

 مجل  الطلبة المحل 

مززن  لززذي يتشززكل  عززام ا كززل ال لززة الهي لززي  نز بززة المح لززس الطل عززد مج ئززاتي فززةن  الهي يززة كا الطلاب

كززل  الهيئاتمعبراً عن تلاحم هذه  صززلاحيات ل يززار ال خززلال مع مززن  ضززها  مززع بع ئززةوترابطهززا   وأ هي

نززةن يززار لج مززل مع لززى يع يززب ع شززاطات ترت يززة الن هززا الطلاب هززا وتنظيم سززتمرار ودفع قزززي نحززو با  الر

 .والرفعة

 مجال  اتحاد الطلبة مهمات

 :الأتية والمسؤولياتيضطلع مجلس الطلبة في جامعة القدس المفتوحة بالمهمات 

 تعزيز قاعدة المشاركة الطلابية في صنع القرارات. .1

 في حلها وفق منهج سليم. والإسهامالتعبير الدقيق عن مصالح الطلبة  .2

 والمعتقدات. الأراءتعميق روح الديمقراطية في التعامل واحترام تعدد  .3

 اكتشاف وتنمية المواهب والقدرات الثقافية والعلمية والفنية والرياضية لدى الطلبة. .4

عزززةن والا .5 بزززة الجام نززززد طل لزززوعي ع سزززتوى ا فزززع م نززززاء في سزززهامر صزززية ب لزززب شخ سززززؤولة الطا  الم

 والمستقلة.

شززاط .6 يززادة الن قززات وز يززق العلا هززد توث عززات والمعا مززع الجام شززتركة  سززاتات الم يززة  والمؤس الوطن

 المختلفة.

صززالحه  لمؤسسةه بانتمائ الطالب شعارإتعزيز العلاقة بين الطالب والجامعةن و .7 تحرص علززى م

 وقضاياه.
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 تنمية مفهوم التكامل الاجتماعي بين الطلبة وتطويره. .8

سززات الهيئاتتنظيم العلاقات بين الطلبة وباقي  .9 خززرى والمؤس عززارض الأ  والأنظمززةن بحيززث لا تت

 والقوانين المعمول بها داخل الجامعة.

 
 دستور مجالس الطلبة 

 

 :المنح والمسايدات المالية والقروضقسم  -ثانياً

بززة  يززة للطل سززاعدات المال لمززنح والم تززوفير ا هززني إلى  شززكل م حززة ب قززدس المفتو عززة ال سززعى جام ت

ظززل المحتاجين في الجامعةن وتذليل ال عقبات المالية التي تواجه هذه الفئة من الطلبةن وبخاصة في 

بززة علززى  شززؤون الطل صززت عمززادة  مززن هنززا حر سززطيني. و شززعبنا الفل هززا  يمززر ب لززتي  صززعبة ا الظروف ال

يززة  يززة الداخل سززاعدات المال مززنح والم إدارة هذه المنح ومتابعة تنفيذهان وذلذ من خلال توفير نظام لل

هززذه والخارجيةن ووضعت آليات ومعا طززوير  مززادة علززى ت يير تضبط هذه المساعداتن وركزت الع

قززوانين  مززن الأنظمززة وال عززة  صززياغة مجمو خززلال  مززن  لززذ  لجززودةن وذ جززراءات ا مززع إ الآليات لتتوافق 

مززاعي  سززح الاجت بززمليتين للم هززا  مززلن ومرور شززكل كا سززبتها ب حززة وحو كززل من صززة ب مززاالخا  أوله

سززاعدات تستند إلى معايير محوسبةن والثانية إلى زيارات مي لمززنح والم سززم ا قززوم ق شززرةن وي دانية مبا

ضززمن  يززة والخارجيززةن وحوسززبتها بشززكل ي لمززنح الداخل فززات ا تززدقيق مل عززة و مززادة  تاب المالية في الع

 وصول هذه المنح للطلبة المستحقين بدقة وشفافية.

 تقسم المسايدات المقدمة إلى الطلبة إلى ثلاثة أنواع رئيسة، وه :

صززرف : وهالمنح والإيفاءات - عززة(ن وخارجيززة )ت نززة الجام مززن مواز صززرف  يززة )ت سززية داخل ي منح درا

 .من خارج موازنة الجامعة(

عززالي في القاروض - لززيم ال سززات التع بززة مؤس قززراض طل صززندوق إ مززن  مززة  سززية مقد : وهي قروض درا

هززذه  سززديد  قززوم بت لجززامعين وي سززطه ا مززن ق جزززء  سززديد  لززب في ت هززا الطا سززتفيد من سززطينن وي فل

 .المحددة والمعتمدة من قبل إدارة الصندوق في هذا الشأن القروض وفقاً ل لية

ساايط - يزززه  :التق سزززتحقة عل سزززوم الم سزززيط الر يزززة تق لزززب إمكان ظزززام للطا هزززذا الن ثزززة يزززوفر  إلى ثلا

 أقسا ن إذ يسدد وذلذ بحسب الآلية الآتية:

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/stdCouncil_New.pdf
http://www.qou.edu/home/stud_Affiars/grantsAid.jsp#collapse1
https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/stdCouncil_New.pdf
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  (40%) عند التسجيل ونسبتها الدفعة الأولى •
 (30%) الامتحانات النصفية ونسبتهاالدفعة الثانية قبل بداية  •
 (30%) الدفعة الثالثة قبل بداية الامتحانات النهائية ونسبتها •

 وتقسم المنح والإيفاءات المقدمة للطلبة في الجامعة إلى قسم :

لمانح الداخلياة: ضززع  أولًا: ا عززةن وتخ يززة الجام مززن ميزان بززة المحتززاجين  مززة للطل لمززنح المقد هززي ا و

صززندوق  حززة  هذه المنح لمجموعة من الشرو  والمعايير الخاصة بكل منحةن ومنها المنح الآتية ) من

حززة  شززهداءن من جززات ال نززاء وزو حززة أب الطالب المحتاجن منح الأخوةن منحة الأزواجن منح التفوقن من

 (ن وغيرها من المنح الداخلية الأخرى. الإعاقةموفيليان منحة الطلبة ذوي مرضى الثلاسيميا والهي

لماانح الخارجيااة: يااا : ا عززةن  ثان يززة الجام خززارج ميزان مززن  تززاجين  بززة المح مززة للطل لمززنح المقد هززي ا و

عززايير  شززرو  والم هززا لل كززل من ضززع  يززة وخارجيززةن وتخ سززات داخل وتقدم هذه المنح من جهززات ومؤس

حززة اللجنززة التي تضعها الجهة المانحة لمحززررينن من حززة تأهيززل الأسززرى وا لمززنح ) من هززذه ا هززم  . ومن أ

مززن  هززا  ضززي المقدسززة(ن وغير القطرية الدائمة لدعم القدسن منحة الجمعية الخيرية المتحدة للأرا

 المنح الأخرى.

 لمزيد من المعلومات في الرابط الأت : 

 الدليل الارشادي لتعب ة طلب الترشح للمنح

هززا في  مززول ب مززة المع مززة العا ضززمن الأنظ بززة  سززيط للطل قززروض والتق فززاءات وال لمززنح والاع قززدم ا ت

 مؤسسات التعليم العالي الفلسطيني ومنها جامعة القدس المفتوحةن وهي كالآتي:

خززرى ل .1 يززة أ سززاعدة خارج قززدم لأي م لززه الت جززوز  سززيط في ظززام التق لززب ن مززارس الطا سززديد إذا  ت

 قسطه الثاني.

مززن  .2 قززل  عززدل أ بززة الأكاديميززة )الم تحززت العقو قززع  لززب الوا سززلوكية 60لا يستفيد الطا %(ن أو ال

 من أي منهان إذا كانت العقوبة سارية في الفصل الدراسي الذي رشح فيه للمساعدة.
نززاء  .3 حززة أب لززة من سززاعدات إلا في حا هززذه الم مززن  مززن أي  صززل أول(  لا يستفيد الطالب المستجد )ف

 لشهداء ومنحة أبناء العاملين في الجامعة وزوجاتهمن أو أي منحة خارجية.ا
حززال  .4 حززدن وفي  سززي وا صززل درا يززتين في ف سززاعدتين داخل بززين أي م لززب  مززع الطا يجززوز أن يج لا 

مززن حصول ذلذ يخير الطالب بين إحداهمان  اما بخصوص المنح الخارجية فيجززوز الاسززتفادة 

صززندوق الإقززراض  أكثر من منحة ويسمح للطالب الاستفادة ضززافة الى  يززة بالا حززة داخل من من

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/grantsGuide.pdf
https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/pdf/grantsGuide.pdf
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بززل  مززن ق لمحززددة  سززديد ا وذلذ باعتبارها قروضاً يستوجب على الطالب سدادها وفقاً لآلية الت

 الصندوق.
حززةن  .5 يززه للمن شززح ف لززذي ر صززل ا سززتنكف في الف لززب ا سززاعدات أي طا هززذه الم مززن  سززتفيد  لا ي

 لشرو  الخاصة بالجهة المانحة.ويستثنى من ذلذ المنح الخارجيةن إذ تخضع هذه المنح ل
يززةن أو أ .6 سززاعات المكتب عززة لا تغطززي رسززوم ال نززة الجام مززن مواز ي رسززوم المنح الداخلية المقدمة 

سزززجلة سزززاعات الم سزززوم ال سزززوم  غززير ر طزززي ر لزززتي تق بززة( وا لزززس الطل ضزززو مج حزززة ع سززتثناء من )بإ

 الكتب بالإضافة لرسوم الساعات المسجلة.
بززل  .7 مززن ق هززذه يجب الإعلان للطلبة  مززن  عززن أي  بززة  شززؤون الطل سززم  ئززيس ق خززلال ر مززن  الإدارة و

ضززافة  سززهمن إ شززيح أنف لززراغبين تر سززنى ل يززة ليت مززدة كاف بززل  ضززحن وق شززكل وا سززاعدات ب الم

 للإعلان عنها على صفحة الجامعة الرئيسة.
مززن  .8 هززا  هززا وتوقيع عززد اعتماد فززرع ب خززلال إدارة ال مززن  ترفع الترشيحات إلى عمادة شؤون الطلبة 

سززق اللجنززة الاجتماعيززة اللجنة المخت خززلال من مززن  هززا  صةن التي يكون مجلس الطلبة ممثلًا في

 أو من ينوب عنه.
لززبن وفي   .9 قززدي للطا تقدم المساعدات بأشكالها كافة بإعفاء من الرسوم ولا تقدم كمبلغ ن

قززادم  صززل ال سززجيل للف سززتفيد للت صززد للم سززجيل تر حال وصول مخصصاتها بعد انتهاء مدة الت

فززرعن ولا تنطبززق ويتم إفادته بوثي سززبة في ال سززم المحا عززن ق صززادرة  بززت حقززه  يززة رسميززة تث قززة مال

فزززترة  بزززل  سزززتفيد ق طزززرح للم عزززة وت مزززن الجام قزززدم  لزززتي ت يزززة ا لمزززنح الداخل لزززى ا صزززيد ع يزززة التر آل

 التسجيلن مثل :)منحة الأخوةن الأزواجن وأبناء الشهداء .....(.
بإدخالها إلى ملف الطالب المالي علززى  ترصد المبالغ الخاصة بالمساعدات المالية المقدمة للطلبة .10

مززن الجهززة  سززاعدة  مززاد الم النظام المحوسبن وينفذ ذلذ من خلال الباحث الاجتماعي بعد اعت

 المعنية.
نززاءت علززى  .11 نززهن وب كززاديمي في حي ضززعه الأ نززاءت علززى و صززة ب يززة المخص سززاعدة المال لززب الم يمنح الطا

 وضعه القائم.
خززلال ال .12 هززا  مززل ب كززون الع سززاعدات ي مززن هززذه الم حززال  بززأي  بززق  ثززاني ولا تط صززلين الأول وال ف

هززا يالفصل الصيفالأحوال خلال  سززتثنى من لززتي ي لمحززررين ا ن باستثناء منحة تأهيل الأسززرى وا

كززون  نحززة أن ت لهززا الجهززة الما مززن خلا لززتي تشززتر   لمززنح الخارجيززة ا مساهمة الجامعةن وبعض ا

 .الفصل الصيفيةإفادة الطلبة من المنحة على 
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 كيف يمكن للطالب الإستفادة من هذه المنح؟

 أولا : طريقة الترشح للاستفادة من هذه المنح:

صززة بالترشززح   يتوجب على الطالب الذي يرغب بالترشح لنظام المنحن متابعة الإعلانات الخا

بززززة  لزززى البوا نزززي ع سزززابه الالكترو لزززى ح مزززنح ع يزززةلل نززززات الأكاديم حزززة الإعلا خزززلال لو مزززن  ن أو 

لززذلذن  صززة  ئززة المخص بززهن وتعب حززق  لززذي يلت فززرع ا بززة في ال شززؤون الطل سززم  عززة ق يززه مراج ثززم عل مززن  و

 الإلكتروني الخاص بالمنحة مع ضرورة إرفاق الأوراق الثبوتية اللازمة  استمارة المسح الاجتماعي

 .التي تؤكد صحة البيانات المدرجة في الطلببشكل إلكتروني و

 ثانيا : كيفية إختيار الطلبة المستفيدين:

تحدد قوائم الطلبة المستفيدين بعد قيام الباحث الاجتماعي في قسم شؤون الطلبة بتدقيق 

 الاستماراتهذه  تدقيقطلبات الترشح الإلكتروني الخاصة بالطلبة المرشحينن وذلذ من خلال 

الإلكترونية بحسب نوع كل منحة عبر النظام المحوسب الخاص بالمنح والمساعدات الماليةن 

صحة المعلومات المدرجة في الاستمارة الإلكترونيةن ومقارنتها بالأوراق الثبوتية والتأكد من 

ن حيث يقوم النظام المحوسب بتحديد الطلبة المستفيدينن وذلذ إلكترونياً التي يرفقها الطالب

من خلال مجموعة من معايير الحاجة المدروسة بعناية التي تحدد إمكانية إفادة الطالب المرشح 

ويقوم بعدها  .ن وذلذ بناءت على الشرو  الخاصة بالمنحة التي ترشح لها الطالبمن عدمها

 الباحث الاجتماعي بإصدار تقرير إلكترونين يشمل القائمة النهائية للطلبة المستفيدين.

 ثالثاً: طريقة إفادة الطلبة المستفيدين من المنح:

وني الخاص بالطالب يقوم الباحث الاجتماعي بإدخال المنحة على الحساب الإلكتر

المستفيد على النظام المحوسب الخاص بالمنح والمساعدات الماليةن ثم تظهر على حساب الطالب 

ن ليقوم بدوره باستخراج نسخة مطبوعة من إشعار الدفع الأكاديميةالإلكتروني على البوابة 

 .واستكمال الإجراءات الخاصة بعملية التسجيل

 خلية التي تقدمها الجامعة:أنواع المنح و المسايدات الدا

 منحة صندوق الطالب المحتاج: .1

تعد منحة صندوق الطالب المحتاج من أهم المنح الداخلية التي تقدمها الجامعة لطلبتها 

( طالب سنوياًن وتقسم هذه المنحة إلى ,00012المحتاجينن إذ يستفيد من هذه ما لا يقل عن )

 ثلاث فئاتن هي كالآتي:

 .( سايات معتمدة9الأولى: وتغط  رسوم  الف ة  -

 ( سايات معتمدة.6الف ة الثانية: وتغط  رسوم   -
 ( سايات معتمدة.4الف ة الثالثة: وتغط  رسوم   -
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وقد أولت عمادة شؤون الطلبة لهذه المنحة اهتماماً خاصاًن وذلذ لخصوصية هذه المنحة 

بالترشح لهان وباعتبارها تخضع فقط باعتبارها مفتوحة أمام جميع الطلبة الذين يرغبون 

للشرو  العامة للمنح والمساعدات الماليةن وتتويجاً لهذا الاهتمامن فقد قام قسم المنح 

والمساعدات المالية والقروض. وبالتنسيق مع الأخوة المبرمجين في مركز تكنولوجيا المعلومات 

ا الشأنن حيث يفرغ من والاتصالات في الجامعة بإعداد نظام مسح إلكتروني مخصص لهذ

خلاله استمارات المنحةن وفقاً لمعايير محددة ومدروسة بعنايةن تحدد من خلاله قوائم الطلبة 

المستفيدين وقيمة الإفادة لكل منهم بشكل إلكترونين وذلذ استناداً إلى البيانات المدخلة 

حقيقياً يساهم في  من قبل الطالب المرشح في استمارة المنحةن إذ يعد هذا التقرير مؤشراً

 تحديد الطلبة المحتاجين لهذه المنحة.

وتكتمل هذه الآلية بالتقصي عن صحة البيانات الخاصة بهذه الاستماراتن وذلذ من 

خلال عملية المسح الميداني الحقيقي لعينات عشوائية من الطلبة المرشحينن التي يقوم بها 

تصادين والتأكد من حاجتهم لهذه باحث اجتماعي متخصص بهدف الوقوف على وضعهم الاق

 .المساعدة

 آلية التعامل مع هذه المنحة:

عززن الإيلان ين الترشاح للمنحاة .1 بززة  بززالإعلان للطل فززرع  كززل  بززة في  شززؤون الطل سززم  قززوم ق : ي

بززة والمنحة من خلال لوحة الإعلانات  لززب علززى البوا إرسال رسالة إلكترونية إلى حساب الطا

 .الأكاديمية
سززتمارة الاستمارة الخاصة بالمنحةتعب ة  .2 ئززة ا سززح : يقوم الطالب الذي يرغب بالترشززح بتعب الم

نززي مززاعي الالكترو بززة  الاجت يززة المطلو فززاق الأوراق الثبوت حززة وإر يززاًللمن كززد و ألكترون لززتي تؤ ا

 انات المدرجة في استمارة المنحة.صحة البي
نااا   .3 مااااي  الالكترو ساااح الاجت ساااتمارات الم ظاااام المح تااادقيق ا لااال الن سااابي حزززث و قزززوم البا : ي

تززدقيقالإجتماعي  سززمى  ب شززة ت عززبر شا لززذ  يززةن وذ صززة بالإسززتمارات الإلكترون نززات الخا البيا

 تدقيق الاستمارات.
ياادان  .4 سززتها المساح الم عززايير لدرا قززة للم يززد الاسززتمارات المطاب مززاعي بتحد حززث الإجت قززوم البا : ي

خززلال  مززن  لززب  كززل طا يززة وتنفيذ مسح اجتماعي حقيقي يبين واقع الحاجة ل يززارات الميدان الز

مززع  يززة  صززالات هاتف كززإجراء ات خززرى  بززاع وسززائل أ شززحينن وات بززة المر مززن الطل نززة عشززوائية  لعي

قززوم  لززتي ي المجالس المحليةن وأية وسائل تحقق أخرى تساعد في التأكد من صحة البيانات ا

 .الطلبة بإدراجها في الاستمارة
 



 

80 

 منحة الأخوة والأزواج: .2
لدورها الرائد في رعاية الطلبة وتذليل كافة الصعاب التي تحول دون  إستكمالًا

استمرارهم في طلب العلم وتحصيلهن ونخص بالذكر هنا العوائق المالية التي تشكل الهم 

الأكبر لأي طالب علمن وبخاصةً في ظل الظروف الاقتصادية الصعبة التي يمر بها شعبنا 

بة الأخوة والأزواج الملتحقين فيهان لتسهيل استكمال الفلسطينين تقدم الجامعة منحاً للطل

 الطلبة تحت سقف واحد لمسيرتهم التعليمية.

 منحة الأخوة: .أ

تقدم الجامعة منحاً للطلبة الأخوة الذين يعيشون تحت سقف واحد ويدرسون في جامعة  

 %( من الساعات االمعتمدة.40رسوم ) وتغطي القدس المفتوحة ) في الفرع نفسه(ن 
 

 ملاحظات مهمة حوا منحة الأخوة:
شززز - لززب التر ئززة ط يززام بتعب خززوة الق حززة الأ شزززح لمن لززراغبين بالتر فززة ا بززة كا لززى الطل جززب ع ح يتو

حززال الإلكترونين وذلذ من خلال قيام كل أخ بتعبئة طلب الترشح بشكل منفصلن  وفي 

قززد  تززالي يف يززاًن وبال ظززر للطلززب إلكترون بززة الطلززبن لا ين قيام أخ واحد من الأخوين فقززط بتع

 الأخوين حقهما في الإستفادة من هذه المنحة.

هززززا  - يززززةن  ززززا في فززززة الأوراق الثبوت سززززليم كا حزززة ت لهززززذه المن شززززحين  بززززة المر لززززى الطل جزززب ع يتو

بززة  سززة للطل صززول )أو الكني سززب الأ شززرعية ح مززن المحكمززة ال مززدة  مشروحات العزوبية المعت

 المسيحيين(ن وفي حال عدم إرفاق هذه المشروحات لا ينظر في هذا الطلبن ويعتبر لاغياً.
مززثلًا يفقد الطالب علامة أي معي - ار في حال عدم إرفاق الأوراق الثبوتية المعززة لهذا المعيارن 

ضزززع  يزززار و يزززار لمع لزززب بإخت قزززام الطا سزززتأجر( و شزززح )م لزززب المر سزززكن الطا كزززان م حزززال  في 

صززول علززى  مززن الح يززتمكن  يجززارن ل عززن عقززد الإ صززورة  ضززار  جززب إح السكن )إيجار(ن يتو

 العلامة الخاصة بهذا المعيار.
مزززن الم - لزززب  سزززتفيد أي طا سززززح لا ي مزززة الم نزززى لعلا لحززززد الأد لزززى ا صزززل ع حزززال لم يح حززززة في  ن

مززه  الاجتماعين والتي تحدد بشكل إلكتروني بناءت على العلامة التي حصل عليها بعد قيا

ئزززة  نزززيبتعب مزززاعي الالكترو سزززح الاجت سزززتمارة الم فزززاقن ا لزززب وار عزززززة للط يزززة الم  الأوراق الثبوت

 .بشكل إلكتروني
 حصل عليها الطالب إلى أي فئة أخرى لأي سبب كان. لا يمكن تغيير فئة الإستفادة التي -
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 منحة الأزواج: .ب
تقدم للطلبة الأزواج )الزوج والزوجة( الملتحقين بالجامعةن وتغطي هذه المنحة ما نسبته 

%( من رسوم الساعات المعتمدة التي يسجلونهان وعلى الطالب تقديم صورة عن عقد الزواج 50)

 عن إثبات أنه لا يعمل في أي مهنة أو وظيفة  ردود مالين للاستفادة من هذه المنحةن فضلًا

 فإذا ثبت ذلذ لأي من الزوجين أو كلاهما, فيستفيد/ فيستفيدا من المنحة.

 

 ملاحظات مهمة حوا منحة الأزواج:

سززبة ) .1 %( 50يعفى كل من الزوجين الطلبة في الجامعة والمسجلين للفصل الدراسي نفسه بن

سززح  بززت بالم شززؤون إذا ث عززاتق  قززع علززى  سززؤولية ت هززذه م مززلانن و مززا لا يع مززاعي أن كليه الاجت

سزززب  هزززا ح يزززتم إقرار هزززا ل كزززد من يزززدها والتأ مزززاعي في تأك حزززث الاجت صزززة البا بزززة وخا الطل

 النموذج المرفق واعتماده من رئيس القسم.

مززل /  .2 لززتي لا تع جززة ا إذا كان أحد الزوجين يعمل والآخر لا يعملن فيعفى فقط الزوج / الزو

 يعمل.لا 

 الالكتروني. المسح الاجتماعييتوجب على الزوجين تعبئة استمارة  .3

 لا يعفى أي من الزوجين إذا كان كلاهما يعملان. .4

 في حال وجود أكثر من زوجة ن يطبق القرار على الجميع ضمن المعايير في البنود السابقة. .5

 

 آلية التعامل مع منحة الأخوة والأزواج:
حززة .1 شززح للمن عززن التر عززلان  عززن الإ بززة  بززالإعلان للطل فززرع  كززل  بززة في  شززؤون الطل سززم  قززوم ق : ي

لززى  لززب ع سززاب الطا يززة إلى ح سززالة إلكترون سززال ر نززاتن وإر حززة الاعلا خززلال لو مززن  حززة  المن

 . الأكاديميةالبوابة 

ئززة  .2 لمززنح بتعب لهززذه ا شززح  بززون بالتر لززذين يرغ بززة ا قززوم الطل حززة: ي صززة بالمن سززتمارة الخا ئززة الا تعب

مززاعي الا سززح الاجت سززتمارة الم حززةا نززي للمن فززةلكترو بززة كا يززة المطلو فززاق الأوراق الثبوت  ن وإر

يززاً فززترة ألكترون خززلال ال لززذ  حززةن وذ سززتمارة المن جززة في ا نززات المدر صززحة البيا كززد  لززتي تؤ ن ا

 .المحددة لذلذن ومن لا يلتزم بالموعد المحدد يفقد حقه في الترشح للمنحة لذلذ الفصل

عززد انت .3 حززة: ب مززن تحديد الطلبة المستفيدين من المن مززاعي  حززث الاجت سززتمارات  تززدقيقهززاء البا ا

بززة  يززر الطل عززة تقر قززوم بطبا نززين ي مززاعي الإلكترو سززح الإجت ظززام الم لززى ن شززحين ع بززة المر الطل

يززة  جززة الإجمال لززى النتي نززاءت ع يززر ب هززذا التقر تززائج  هززر ن سززبن وتظ ظززام المحو مززن الن سززتفيدين  الم

كززل التي حصل عليها الطالب بعد إخضاعه للمعايير المحددة في الاس تمارةن حيث يكون ل
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عززايير  هززذه الم ضززعت  يززارن وو هززذا المع يززة  معيار وزن )درجة معينة(ن تحدد قيمتها بناءت على أهم

 بدقة وموضوعيةن لتضمن وصول هذه المساعدة لمستحقيها.

 
 منحة أيضاء مجل  الطلبة: .3

يمنح كل عضو في مجلس الطلبة المحلي إعفاءت كاملًا من الرسوم الجامعية للساعات 

عتمدة التي يسجلها والكتب غير البديلة للمقررات التي يسجلها في ذلذ الفصل بناءت على الم

قرار رئاسة الجامعةن وينفذ هذا الإجراء من خلال قسم المحاسبة بعد تنسيب قائمة بأسماء 

أعضاء المجلس وصورة إيصال التسجيل للمقررات التي سجلها كل منهم من خلال رئيس قسم 

 عتمادها من مدير الفرع.شؤون الطلبة وا

 منحة أبناء/ زوجات الشهداء: .4

تقدم الجامعة منحاً للطلبة الملتحقين فيها من أبناء الشهداءن وتغطي المنحة ما نسبته 

من رسوم الساعات المعتمدة التي يسجلها الطالبن وتخضع للشرو  العامة للمنح  )%(100

والمساعدات الأخرى. وقد جاءت هذه المنحة بناءت على كتاب وزارة التعليم العالي والبحث 

ن وكتاب 436/16/1748ن ذي الرقم وت ع/23/4/1997العلمي في كتابها بتاريخ 

. وتمنح الجامعة الإعفاء لأبناء 3521/60الرقم ذي  1997/07/19رئيس الجامعة بتاريخ 

الشهداء بناءت على الوثيقة الصادرة عن مؤسسة رعاية أسر الشهداء والجرحى المعتمدة من 

الوزارةن التي تمرر للفرع من خلال عمادة شؤون الطلبة وبشكل فصلين وعلى الطالب إحضار 

أبناء الشهداء حقهم في الإعفاء إذا  ورقة مشروحات عزوبية وصورة عن الهوية الشخصية. ويفقد

بسبب المعدل التراكمين وتستأنف هذه المنحة  الأكاديميةوقعوا تحت التحذير أو المراقبة 

 جرد تصويب الوضع الأكاديمي وإزالة هذا السبب حسب ما جاء في كتاب وزير التعليم 

من الإعفاء لرسوم  كتعديل لاحقن حيث لا يجوز أن يستفيد الطالبوالبحث العلمي العالي 

الساعة الواحدة أكثر من مرة )يعفى الطالب فقط من الرسوم التي تغطي عدد من الساعات 

يساوي عدد الساعات المطلوبة للتخرج ضمن برنامجهن ويستثنى فيها من شرو  المساعدات 

 أنها تعطى للطالب منذ الفصل الدراسي الأول لالتحاقه بالجامعة(.

زوجات الشهداءن فقد اعتمدت بإعفاء كامل من رسوم الساعات  أما فيما يتعلق  نحة

التي يسجلها الطالب فصلياً وضمن آلية منحة أبناء الشهداءن وذلذ حسب قرار مجلس التعليم 

ن الذي ينص على " إعفاء زوجة الشهيد من 2/9/2004( بتاريخ 17العالي في الاجتماع رقم )

عليهن فإن على زوجة الشهيد الطالبة في الجامعة أقسا  الجامعة ما لم تتزوج من آخر".  و

إحضار كتاب خاص من مؤسسة رعاية أسر الشهداء والجرحى/ وزارة الشؤون الاجتماعيةن 
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وفصلياً ورقة خلو موانع أو إقرار من المحكمة الشرعية أنها لا زالت أرملة الشهيدن ويفقد 

( عاماًن ويستثنى من هذا 24) الطالب حقه في الإستفادة من المنحة في حال تجاوز عمره

 الإجراء أرملة الشهيد التي لا تزال على ذمته.

 منحة التفوق: .5
تقديراً من الجامعة لهذه الشريحة المميزة من طلبتهان عمدت الجامعة على تخصيص منحة    

لأنها تمنح للمتفوقين في دراستهم  وسميت المنحة بهذا الإسم ينلطلبتها المتفوق جزئية /كاملة

في الجامعةنالذين تنطبق عليهم شرو  الإستفادة الخاصة بهان وبدأ العمل بها ابتداء من 

( بتاريخ 565وتنفيذاً لقرار مجلس الجامعة بجلسته رقم )ن 2004/2005الفصل الأول لعام 

تفوقن بحيث يستفيد ن فقد تقرر إجراء تعديل على آلية ترشيح الطلبة لمنحة ال25/1/2023

الطالب الأول والثاني على التخصص على مستوى الجامعة ككل وليس على مستوى الفرع من 

%( من رسوم 100المنحة في فروع الضفة الغربيةن بحيث تكون نسبة منحة الطالب الأول )

%( من رسوم الساعات المسجلةن والأول على 75الساعات المسجلةن ومنحة الطالب الثاني )

%( من رسوم الساعات المسجلةن 100خصص على مستوى فروع قطاع غزة بنسة منحة )الت

 ن وذلذ وفقاً للشرو  الآتية:2022/2023وذلذ إبتداءت من الفصل الثاني من العام 

فصل دراسي بحيث لا تقل الساعات المجتازة  ىقد أنه المرشح ان يكون الطالب .1

 معتمدة. ساعة (12) بنجاح عن
 معتمدة. ساعة (15)عن  فصل الترشح للمنحةعلى  ةلساعات المسجلأن لا تقل عدد ا .2

 %(.85) عن فصل الترشح للمنحةأن لا يقل المعدل التراكمي على  .3

 .)منتظم ن مؤجل( فقط فصل الترشح للمنحةأن تكون حالة الطالب على الفصل  .4
 عن ينللطلبة المرشحفصل الإستفادة للتخرج على   عدد الساعات المتبقيةأن لا تقل  .5

  .ساعات (6)
تصل قوائم الطلبة المستفيدين من عمادة القبول والتسجيل والإمتحانات إلى عمادة  .6

 شؤون الطلبة.
تنفذ قوائم الطلبة المستفيدين مركزياً عبر عمادة شؤون الطلبة في حساب الطلبة  .7

 المستفيدين.



 

84 

 لا يوجد أي استبدال أو تغير على قوائم الطلبة المرشحين لأي سبب كان. .8

 

 :الإياقةمنحة الطلبة ذوي 

ن وخصصت لهم البيئة والتسهيلات الإعاقةحرصت الجامعة على رعاية الطلبة ذوي 

اللازمة في مباني الفروع المملوكةن فحرصت على توفير جميع مستلزماتهم واحتياجاتهم في 

هم من المباني التي تقوم بإنشائها حالياًن بهدف مساعدتهم على التفاعل والتناغم مع زملائ

واستكمالًا لهذه الرعايةن فقد خصصت  .جهةن وتطوير تحصيلهم العلمي من جهة أخرى

المسجلين في الجامعةن وذلذ بناءت على توصية  الإعاقةالجامعة منحةً دراسيةً كاملة للطلبة ذوي 

ن إذ عدل شر  المنحة بحيث 29/8/2012" بتاريخ 120المجلس الأكاديمي في جلسته رقم "

يل الطالب في الجامعة وليس قبل ذلذن ويكون شر  الحصول على المنحة هو أن يرتبط بتحص

%(ن باستثناء الطلبة من ذوي 65يحصل الطالب على معدل تراكمي فصلي لا يقل عن )

%(. وقد جاءت هذه التوصية تعديلًا على 60السمعية إذ يكتفي أن لا يقل المعدل عن ) الإعاقة

ن الذي كان 2011/10/10( بتاريخ 421في جلسته رقم ) قرار المجلس المصغر فيما ورد 

 %( فأعلى.70ينص على ضرورة أن يكون معدل الثانوية العامة للطالب المرشح )

وتغطي هذه المنحة رسوم الساعات التي يسجلها الطالب في أي فصل من الفصول خلال  

ة للشرو  العامة للمنح فترة دراسته في الجامعةن وذلذ وفقاً للشرو  الخاصة بالمنحة بالإضاف

الداخلية المعمول بها في الجامعةن وعلى المرشح إحضار كتاب من الاتحاد العام للمعاقين يفيد 

 بترشيح الاتحاد لحالته مرة واحدة فقط خلال دراسته.

 إيفاء أبناء العامل  وأزواجهم وزوجاتهم: .6

ذ بناءت على قرار المجلس تقدم الجامعة منحاً لأبناء الموظفين الملتحقين بالجامعةن وذل

 ن وحسب الآتي:2002/01/07( بتاريخ 11المصغر في جلسة رقم )

تزززامنهم كمززا  .1 حززال  عززة في  يعفى أبناء الموظفين من رسوم الساعات المعتمدة للتعليم في الجام

 يلي:

 %(100  بن الأوا والثان  إيفاءاً كاملًايعفل الا -
 %(.75يعفل الابن الثالث بنسبة   -

 %(.50الابن الرابع بنسبة  يعفل  -
كما تقدم الجامعة إعفاءت للزوج الطالب أو الزوجة الطالبة للموظف/ الموظفة بنسبة 

%( من رسوم الساعات المعتمدةن ويراجع وضع الطرف المعفى كل فصل دراسي بهدف 50)



 

85 

جلسة وقد أقرت هذه البنود في  تحديد استمرار الإعفاء حسب الشرو  العامة للمنح الداخلية.

ن ووضحت في الجلسة الثالثة بحيث أضيف 2002/04/24( بتاريخ 17المجلس المصغر رقم )

 إليها ما ورد في نظام الموارد البشريةن وهو ما يلي:

تزززه ) .2 لززى تثبي ضزززى ع لزززذي م عززةن وا بزززت في الجام ظزززف المث نززاء المو فزززاء لأب سزززنوات 5يمززنح الإع  )

 فأكثر.

 .الأكاديميةبالترشح للمنحة عبر بوابته  يقوم الموظف باستخراج شهادة الافادة الخاصة .3

 يمنح الإعفاء للأبناء غير المتزوجين فقط. .4

خززلال  .5 مززن  يززةن  بززالمنح الداخل صززة  سززاعدات الخا لمززنح والم سززتمرارية ا شززرو  ا نززاء ل ضززع الأب يخ

 رقابة ومتابعة شؤون الطلبة في الفرع فصلياً قبل إفادة الطالب منها.

 

 منح وزارة التعليم العال  والبحث العلم :  .7
هي منح تقدم لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي من الجامعات الفلسطينيةن وتخص 

( منها مخصصة 20( منحة كاملةن )30الطلبة المتفوقين في الثانوية العامةن إذ تقدم الجامعة )

في المحافظات الجنوبيةن بعد أن  ( منح مخصصة للفروع10للفروع في المحافظات الشماليةن و)

ن 9/1935/03في الكتاب ذي الرقم  10/8/2003طورت بقرار من رئاسة الجامعة بتاريخ 

( منحة سابقاً. ويقوم الطلبة المرشحون بتعبئة طلبات الترشح للمنحةن وإرفاق 25حيث كانت )

لتعليم العالي والبحث الأوراق الثبوتية اللازمةن وترسل من خلال عمادة شؤون الطلبة لوزارة ا

العلمين لتقوم الوزارة بدورها بتحديد قوائم الطلبة المستفيدين وفقاً للشرو  والمعايير الخاصة 

بالمنحة. وتغطي هذه المنحة رسوم الساعات المعتمدة فقطن وهي مستمرة لحين تخرج الطالب 

 .المستفيد شريطة أن لا يقل معدله التراكمي عن تقدير )جيد(

 ل الثلاسيميا والهيموفيليا:منحة مرض .8

لقد أولت الجامعة إهتماماً كبيراً بالفئات الخاصة من الطلبة الملتحقين بالجامعةن ومنها 

مرضى الثلاسيميا والهيموفيليان فوفرت لهم البيئة المناسبة ضمن الإمكانات المتاحة بهدف 

 تقديم الجامعة لهم دمجهم ومساعدتهم في إكمال دراستهم الجامعيةن وتوج هذا الإهتمام في

منحةً دراسيةً كاملةً تغطي رسوم الساعات التي يسجلها الطالب في أي فصل من الفصول 

خلال فترة دراسته في الجامعةن  ا يتوافق مع الشرو  العامة للمنح الداخلية المعمول بها في 

تاريخ (ن المنعقدة ب373الجامعةن وذلذ تطبيقاً لقرار مجلس الجامعة في جلسته رقم )

6/12/2010 . 
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ويشتر  على الطالب المستفيد من المنحة إحضار تقرير طبي معتمد لمرة واحدةن يوثق فيه 

 بأن الطالب مصاب بهذا المرضن إذ أن المنحة تقدم للمريض وليس لأي من ذويه.

وكان لهذه المنحة أثر إيجابي كبير في نفوس الطلبة المصابينن لدورها في تحفيزهم 

إكمال دراستهم الجامعيةن وحرصت على متابعتهم بشكل دائمن وتقديم  وتشجيعهم على

 .ي لهمن ليأخذوا دورهم الطبيعي في خدمة مجتمعهمالإرشادالدعم المعنوي و

 منحة تأهيل الأسرى المحررين: .9

تقدم هيئة شؤون الأسرى المحررين دعماً مالياً للطلبة الأسرى ضمن شرو  وأنظمة 

تلفة من الرسوم الجامعية للطالب المستفيدن وهذه المنحة لا خاصة بالهيئة وتغطي نسب مخ

تخضع للشرو  والأنظمة الواردة في هذه الآليةن إنما تخضع للشرو  التي تحددها هيئة شؤون 

الأسرى والمحررين وعليهم مسؤولية متابعة استمراريتها أو عدمه. وتساهم الجامعة بعدد من 

%( بحيث تضاف إلى النسبة التي يقدمها 25مج بنسبة إعفاء )المنح لهؤلاء المستفيدين من البرنا

البرنامج للطالب. ويتم ذلذ بعد تقديم الطالب المستفيد من المنحة لطلب خاص إلى قسم شؤون 

الطلبة في فرعهن عبر استمارة خاصة متوافرة لدى قسم شؤون الطلبةن ثم تدرس هذه الطلبات 

مقاييس تستند إلى معطيات الاستمارة والتوزيع الجغرافي في عمادة شؤون الطلبة طبقاً لمعايير و

تعليق  للمنحة وتوصية قسم شؤون الطلبة في الفرعن علماً أنه لن ينظر في أي استمارة تخلو من

%( لشرو  وأنظمة إضافية فضلًا عن 25ن وتخضع نسبة ال  )قسم شؤون الطلبة في الفرع

 الواردة في الملف.

وتقدم الهيئة فصلياً كشفاً إجمالياً بالطلبة المستفيدين من المنحةن ليتم إدخالهم على  

 نظام المنح والمساعدات المالية في الجامعة بعد تدقيق الشرو  التي حددتها الهيئة.

 صندوق الإقراض المركزي: .10

مستردة يقدم صندوق إقراض الطلبة في مؤسسات التعليم العالي في فلسطين قروضاً 

للطلبة لاستكمال دراستهم الجامعية فصلياًن وتعتبر قروض الرسوم الدراسية إحدى 

المساعدات المالية المقدمة للطلبة من جهات خارجيةن وتقدم للطلبة من خلال صندوق الإقراض 

 في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.

 قروض: الشروط الواجب توفرها في الطلبة الراغب  في الترشح لل

 أن يكون المتقدم طالبا منتظما في الجامعة ومحتاجا من الناحية المادية.   .1

 أن يكون قد اجتاز بنجاح فصلا دراسيا على الأقل. .2

 %(.60أن لا يقل المعدل التراكمي للطالب عن ) .3
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سززاعدة  .4 فززوق أو م حززة ت يززة أو من حززة جامع لززى من صززلا ع سززتفيداً أو حا لززب م كززون الطا أن لا ي

 % من رسومه(.50ر آخر )تزيد عن مالية من أي مصد

قززل ) .5 لزززى الأ سزززجلًا ع شزززح م لزززب المر كززون الطا شزززح 12أن ي صزززل التر مزززدة  في ف سزززاعة معت   )

 للاستفادة من القرض.

عززن  .6 لززوزارة  قززدمها ا لززتي ت سززاعدة ا قززرض أو الم مززة ال جززاوز قي بززأي  (1000)لا تت نززي  نززار أرد دي

حززد )ا قززرض حال من الأحوال للطالب الواحد في الفصل الدراسي الوا سززبة ال لحززد الأعلززى لن

 %( من رسوم الطالب(. 75أو المساعدة )

 

 آلية التعامل مع قروض الرسوم الدراسية:

 يقوم الطالب بتعبئة طلب الترشح الإلكتروني عبر الموقع الإلكتروني لصندوق الاقراض. .1

يززة  .2 بززه الأوراق الثبوت فززق  فززرعن وير بززة في ال شززؤون الطل سززم  بززل ق مززن ق مززد  لززب ويعت يزز دقق الط

 للازمة.ا

جززة  .3 عززايير الحا قززاً لم لززذ وف سززتفيدينن وذ بززة الم يقوم العاملون في صندوق الإقراض باختيار الطل

 المعمول بها في الصندوق.

لززذي  .4 يقوم الطالب المستفيد بالتوقيع على الكمبيالة وعلى إشعار الدفع الخاص بالقرضن ا

 %( من قيمة القرض.16يشكل ما نسبته )

بززززة بإ .5 شززززؤون الطل مززززادة  قزززوم ع شززززكل ت سززززتفيدين ب بززززة الم سززززابات الطل قززززروض في ح خززززال ال د

 مركزي.

سززب  .6 مززة بح عززة ومختو مززادة موق صززولها للع عززد و لززوزارة ب لززدفع ل ترسل الكمبيالات وإشعارات ا

 الأصول والشرو  المحددة من قبل الوزارة.

 آلية تسديـد القـروض:

أقر صندوق الإقراض آليات لتسديد قروض الرسوم الدرسية التي يستفيد منها الطالب 

%( شهرياً من قرض الطالب عند حصوله 4خلال فترة إلتحاقه بالجامعةن إذ تسدد ما قيمتة )

%( من قيمة قرض الطالبن وباعتبار 16على قرضه طيلة أشهر الفصل الدراسي أي  ا يعادل )

 ( أشهر.4ي هي )أن مدة الفصل الدراس

يتوجب على الطالب المقترض عند التخرج إحضار كفيل معتمد لدى الصندوق للتوقيع 

على نموذج التعهد والإلتزام الصادر من برنامج إدارة الكمبيالاتن بحيث يتعهد فيه الطالب 

بسداد كامل القروض بعد التخرجن ولا يستطيع الطالب الحصول على شهاداته الجامعية 

 إجراءات التخرجن إلا بعد توقيع هذا النموذج. واستكمال
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تجدول بقية مبلغ القرض بعد تخرج الطالب وفق آلية مالية زمنية تتوافق مع الوضع 

 الاقتصادي للطالبن وذلذ حسب الشرائح المعتمدة للسداد الشهري من الطالب بعد تخرجه.

 نظام التقسيط للرسوم الجامعية: .11

( المنعقدة بتاريخ 115لس الجامعة في جلسته رقم )هو نظام صدر بناءت على قرار مج

( استثناءاً 200103ن باعتماد التقسيط للرسوم الجامعية للفصل الدراسي )2001/02/25

وعوناً للطلبة المحتاجينن وفق الشرو  التي اتفق عليها بين عمادة شؤون الطلبة ومجلس الطلبة 

يس الجامعة أن يستمر العمل  بدأ القطرين وقد اتفق في الفصل اللاحق وبقرار من رئ

التقسيط ما دامت الظروف الحالية قائمة. ويوفر هذا النظام للطالب إمكانية تقسيط الرسوم 

وتنفيذاً لبنود الإتفاق الأخير مع مجلس الطلبة القطري والذي عقد المستحقة عليه إلى قسطينن 

سيطن وذلذ إبتداءت من الفصل ن  فقد تقرر إجراء تعديل على آلية التق28/11/2022بتاريخ 

 ن والتعديلات هي كالآتي:2022/2023الثاني من العام 

 السماح للطلبة الجدد والقدامى بالتقسيط. .1

 %(.55%( إلى )60تعديل الحد الأدنى للمعدل التراكمي المسموح به للطالب من ) .2

 تحول القسط من دفعتين إلى ثلاثة دفعات وتسدد حسب الآتي: .3

  (40%) عند التسجيل ونسبتها الدفعة الأولى •

 (30%) الدفعة الثانية قبل بداية الامتحانات النصفية ونسبتها •

 (30%) الدفعة الثالثة قبل بداية الامتحانات النهائية ونسبتها •

 المنح الخارجية التي تقدم يبر الجامعة: 
 الجامعة:آلية المنح والمسايدات الخارجية المقدمة للطلبة المحتاج  في 

تتقدم جامعة القدس المفتوحة ممثلة برئيسها بالشكر والعرفان إلى كل من ساهم في 

تذليل العقبات المالية التي تواجه العديد من طلبتنا في ظل الظروف الحالية التي يعاني منها أبناء 

ترصيد  شعبنا الفلسطينين كما ارتأت الجامعة بأن تنوه إلى الآلية المعتمدة لديها حول كيفية

أي مبلغ خاص بالطلبةن الأمر الذي سيسهل على الجامعة والطلبة في آن واحد في المتابعةن 

 وتتمثل في إحدى الطريقتين:
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ترصد الجهة المانحة المبلغ في حساب الجامعةن وتقوم الجامعة بدورها باختيار  الأولى:

ة المعمول بها في الجامعة الطلبة الذين سيستفيديون من المبلغ حسب معايير المساعدات المالي

والواردة على صفحة الجامعة الالكترونية ضمن زاوية عمادة شؤون الطلبةن ويمكن للجهة 

المانحة الحصول على الإيصالات أو تواقيع للطلبة المستفيدينن علماً بأن حساب الجامعة 

 الرئيس هو كالآتي:
 عمان / فرع أريحا  -بنذ القاهرة 

 )دينار أردني(.  500-01 - 398550 - 00 ❖

 )دولار أمريكي(.  500-02 - 398550 - 00 ❖

 )شاقل إسرائيلي(. 500-03 - 398550 - 00 ❖

تقوم الجهة المانحة باختيار الطلبةن وترصد المبلغ في حساب الجامعة المذكور  :الثانية

ن حولت المبالغ بأسمائهم أعلاه لهولاء الطلبة. مع ضرورة إعلام الجامعة بأسماء الطلبة الذي

 لتقوم الجامعة بالإجراءات المالية اللازمة لإفادتهم من مخصصاتهم.
ويمكن للجهة المانحة أن تقدم شيكاً بالمبلغ بإسم الجامعة ليودع في حساب الجامعة 

المذكور. وفي كلتا الحالتين يرسل لعمادة شؤون الطلبة كتاباً بأسماء الطلبة المستفيدينن 

المخصص لكل منهمن مع صورة عن وثيقة الإيداع أو تحويل المبلغ لحساب الجامعة أو والمبلغ 

الشيذ لربط المبلغ بالمستفيدينن حتى يتسنى للعمادة إدخال هذه المبالغ للحسابات الإلكترونية 

للمستفيدين بعد مخاطبة الدائرة المالية لتحويل المبالغ للفروع المعنية التي يلتحق بها الطالبن 

ن ثم اعتمادها مالياً لدى قسم المحاسبة في الفرع المعني. ويمكن تزويد الجهة المانحة بإشعار وم

من الطالب يفيد باستلامه لمخصصاته عبر حسابه الإلكترونين وبعد اعتمادها وختمها من 

قسم شؤون الطلبة في فرعه ومن الدائرة المركزيةن إضافة إلى أية أوراق ثبوتية تطلبها الجهة 

 انحة.الم

إننا إذ نقدر أثر كل جهد في مجال تيسير إكمال الطالب لمسيرته التعليمية ونشكرهن 

فإننا نرى أن هذه الآلية تضمن رضا المانحين وتشجعهم على الاستمرارية في تقديم مساعدتهم 

للطلبةن وهي أيضاً تضمن وصول المبالغ المخصصة لمستحقيهان ولأغراض تسديد الرسوم 

 الطالب بشكل خاص.المستحقة على 
 لمزيد من المعلومات يرجى الدخول للرابط الأتي: 

 اضغط هنا للمزيد من المعلومات

https://www.qou.edu/ar/stud_Affiars/grantsAid.jsp
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 ثالثا: قسم متابعة الخريج 

متابعة لخريجيها أثناء دراستهم وبعد تخرجهم من خلال ميز الجامعة بتقديم خدمات تت

قسم متابعة الخريجين في عمادة شؤون الطلبةن بهدف بناء جسور الثقة والتعاون بين خريجي 

بشكل  تمعيةالجامعة وقطاعات العمل المختلفةن مجسداً رؤية الجامعة ودورها في المسؤولية المج

 حقيقي وعملي.

 ختلف قطاعاتها لعقد  مؤسسات المجتمع المحلي بالتواصل المستمر مع ويقوم القسم

 احتياجات على تحديد الجامعة من أجل زيادة قدرةمذكرات التفاهم والشراكة معهان 

 متطلبات سوق العمل ضمن عملية الربط بين احتياجات السوق وقدرات الخريجين التنافسية.و

تنظيم العديد من الفعاليات التدريبية  ة علىتقوم خدمات متابعة الخريجين في الجامع 

التأهيلية والمتخصصةن والمساهمة في توفير فرص العمل الدائمة والجزئية حسب الإمكانات 

القطاعين المتاحة من الشركاءن وفرص التدريب العملية للخريجين والطلبة المتوقع تخرجهم في 

عن فرص العمل المتاحة في السوق  مياليو ن وتنظيم أيام التوظيفن والإعلانالعام والخاص

من الخدمات  ن وغيرهافي الجامعات العربية والعالمية دراسات العلياال ومنحالفلسطينيةن 

 الإلكترونية من خلال بوابة "خريجو الجامعة" /نظام متابعة الخريجين المحوسب.

 :قسم متابعة الخريج أهداف 

من أجل  شراكةوال مذكرات التفاهمالتواصل مع مؤسسات المجتمع المحلين وعقد  -

في تنظيم الفعاليات التدريبيةن وتوفير فرص التدريب العملين حسب الإمكانات  ساهمةالم

 المتاحة من الشركاءن للخريجين والطلبة المتوقع تخرجهم.
ات المتاحة من للخريجين حسب الإمكانإيجاد فرص عمل مناسبة المساهمة في  -

الشركاءن وتسويقهم لمؤسسات المجتمع المحلي لزيادة قدرتهم التنافسيةن وفرصهم في 

 الحصول على الوظائف مستقبلًا.
عمل  تقديم الخدمات التدريبية والإرشادية لخريجي الجامعةن ومساعدتهم في إيجاد فرص -

 .م التعليميةمناسبة تتوافق مع تخصصاتهم وقدراتهم وميولهمن أو إكمال مسيرته
 .بالآخرين والاهتمامبناء ثقافة التعاون والشعور بالمسؤولية  -
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تقديم الصورة التي تستحق للجامعة وخريجيها أمام أفراد ومؤسسات المجتمع المحلي  -

 .والخارجي
خلق آلية للتواصل بين طلبة الجامعة وخريجيها من جهةن وبين الخريجين فيما بينهم من  -

 .الخريجين والجامعة من جهة ثالثةجهة ثانيةن وبين 

 حدة التدريبو

الخدمات التدريبية والإرشادية لخريجي الجامعة من خلال العمل على  وحدة التدريبتقدم 

كما وتقوم في سوق العملن  العلمية والعمليةن لزيادة قدرتهم التنافسية صقل مهارتهم وقدراتهم

 :وفق الآتي قي متابعة الخريجيننن من خلال منسعدد من الخدمات التدريبيةبتقديم 

 وقدرات مهارات تساهم في تطويرالعديد من الدورات التدريبية التأهيلية والتخصصية التي  نظيمت -

 .رهايوتطو العلمية والعملية الخريجين
 ريجي الجامعةفرص التدريب الجزئي أو التدريب المنتهي بالتوظيف لخ المساهمة في توفير عدد من -

 .في مؤسسات المجتمع المحلي
نترنت والصحف اليوميةن عبر بوابة "خريجو فرص العمل المعلنة عبر الإ اليومي عن علانالإ -

  ".الجامعة
بوابة "خريجو  عبر فعاليات متابعة الخريجيننوآخر أخبار  نعلانات الدورات التدريبيةإنشر  -

 ".الجامعة
 .عة كافةالإشراف على سير العملية التدريبية في فروع الجام -

 الاجتماي متابعة الخريج  يبر وسائل التواصل 

  الصفحة الرسمية الخاصة بخريج  الجامعة يلل موقع التواصل الاجتماي 

"Facebook" 
الخاصة بخريجي الجامعة على موقع  الرسميةالصفحة يقوم قسم متابعة الخريجين بإدارة     

ن التي تمثل حلقة الوصل بين الخريجين وبوابة "خريجو (Facebook) التواصل الاجتماعي

شبكات التواصل الاجتماعي في حياة الأفراد في  دثتهحأالجامعة" في ظل الأثر الكبير الذي 

بنشر ما يقدمه من خدمات للخريجينن وأخبار الفعاليات  القسم إذ يقوم العديد من المستوياتن

 ن ويجيب عن التساؤلات التيالتوجيهات والإرشادات التدريبية على الصفحةن كما يقدم

javascript:viewTemplateSContent('15')
https://www.facebook.com/QouAlumni/photos/a.877129475692065/5018765484861756/
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ن والرسائل الواردة على يطرحها خريجو الجامعة من خلال التعليقات والرسائل على الصفحة

 .(Alumni@qou.eduالبريد الإلكتروني الخاص بالقسم )

 

 

 

 ملتقل "خريجو الجامعة"

شززتى  عززة في  يجززي الجام مززع خر صززل  عززل والتوا يززادة التفا ضمن سعي قسم متابعة الخريجين علززى ز

عززة  سززم مجمو شززأ الق نجززازاتهمن أن عززة أخبززارهم وإ لززيهم ومتاب قززى أماكن وجودهمن والوصول إ ملت

عززة" يجززو الجام قززع "خر مززاعي علززى مو صززل الاجت عززة  ن(Facebook) التوا يجززي الجام شززجيع خر لت

جززل  مززن أ يززنهمن  مززا ب عززل في صززل والتفا يززادة التوا نجززازاتهمن وز نجززاحهم وإ صززص  شززاركة ق لززى م ع

الصورة التي تستحق للجامعة وخريجيها أمام أفراد ومؤسسات المجتمع المحلي  المساهمة في رسم

 .والخارجي

 

 

  وابة "خريجو الجامعة"/ نظام متابعة الخريج ب

انطلاقاً من رؤية جامعة القدس المفتوحة وفلسفتها في إدارة الخريجين ومتابعتهمن وفي ظل 

التطور التكنولوجي الكبير الذي يشهده العصر الحديثن كانت الجامعة الرائدة والسباقة 

تمتلذ نظاماً محوسباً لهذا في إنشاء وتطوير نظام محوسب لإدارة خريجيها ومتابعتهمن إذ 

الإلكتروني الرئيسن وتقدم العديد  الجامعة " على موقعخريجو الجامعةالغرض ضمن بوابة "

من الخدمات المتميزة للخريجينن من الإعلان عن الدورات التدريبية المتخصصةن والوظائف 

الشاغرة في السوق المحليةن ومنح الدراسات العليا في مجال الماجستير والدكتوراهن ونشر 

 .دة الوعي لدى خريجي الجامعةالعديد من المقالات والدراسات التي تسهم إسهاماً فاعلًا في زيا

 الملتقى الرسمي لـ "خريجو الجامعة"

 

 

 الصفحة الرسمية   –خريجو جامعة القدس المفتوحة 

mailto:alumni@qou.edu
https://www.facebook.com/groups/alumni.qou.edu/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/groups/alumni.qou.edu/?ref=bookmarks
https://alumni.qou.edu/
https://alumni.qou.edu/viewDetails.do?id=10462
https://www.facebook.com/groups/alumni.qou.edu
https://www.facebook.com/QouAlumni/
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متابعة الخريجين بتحديث بيانات التواصل مع خريجي الجامعة بشكل دؤوب  قسمقوم يو

ن يمكنه "خريجو الجامعةة على بوابة "/حساب مخصص لكل خريج تقديم ومستمر من خلال

على البوابةن والتواصل مع قسم متابعة  والاستفادة من الخدمات المقدمة من تحديث بياناته

إصدار  الخريجين بشكل مستمر. كما يمكّن نظام متابعة الخريجين إدارة القسم من

للجهات  والإحصاءات ذات العلاقة بهمن كشوفات بيانات الخريجين ومعلومات التواصل معهمن

 لعند الطلب المحلي مؤسسات المجتمعإلى إرسالها ن أو ات الاختصاص وأصحاب القرارذ

 توفير فرص عمل دائمة أو جزئية أو فرص تدريبية لهم. في للمساهمة

كما يوفر النظام المحوسب العديد من الخدمات المميزة في مجال متابعة أعمال منسقي متابعة 

 .للمؤسسات وبيانات التواصل معها ومراسلتها متكاملًا الخريجين في الفروعن ودليلًا

 

 

 "خدمات بوابة "خريجو الجامعة

تتيح البوابة للخريجين الأعضاء تحديث بياناتهمن ومعلومات التواصل معهم من خلال حسابتهم على  -

 بوابة "خريجو الجامعة".

للجهات  والإحصاءات ذات العلاقة بهمن ومعلومات التواصل معهمنإصدار كشوفات بيانات الخريجين  -

 ن ومؤسسات المجتمع المحلي عند الطلب.ذات الاختصاص وأصحاب القرار

المنظمة للخريجين والطلبة المتوقع تخرجهم في فروع  فعاليات وأنشطة متابعة الخريجيننشر أخبار  -

 الجامعة.

 .الإعلان اليومي عن الوظائف الشاغرة في مؤسسات المجتمع المحلي القطاعين الخاص والحكومي-

ن وبرامج التدريب العملين والمسابقات والجوائز التي التأهيلية والمتخصصة التدريبية الدورات الإعلان عن-

 .والطلبة المتوقع تخرجهم لخريجينبا تعنى

 الإعلان عن منح الدراسات العليا في مجالي الماجستير والدكتوراه في الجامعات العربية والعالمية. -

دراسات وتقارير ومقالات متعلقة بسوق العمل والبطالةن واختيار التخصص المناسبن ومواضيع نشر  -

 .مهمة للخريجين

 بوابة "خريجو الجامعة" 

 

 

https://alumni.qou.edu/viewDetails.do?id=10462
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من فرص التدريب والتوظيف وقوائم الخريجين المستفيدين سنوياًن نشر تقارير قسم متابعة الخريجين  -

 لتمكين المجتمع المحلي من الاطلاع على إنجازات القسم.

 توفر بوابة "خريجو الجامعة" أرشيفاً إلكترونياً لحفلات التخريج المنظمة في الجامعة "حفلات التخريج". -

 العضوية في بوابة "خريجو الجامعة"

الخريجون الجدد والطلبة المتوقع تخرجهم يستطيعون تفعيل عضويتهم في بوابة "خريجو الجامعة" - 

 الجامعة.من كافة الدرجات العلمية التي تمنحها 

سجل " الخريجون القدامى بإمكانهم التسجيل في بوابة "خريجو الجامعة" من خلال نموذج -

 وذلذ باستخدام )الرقم الجامعين رقم الهويةن جواز السفر(. "ننالآ

نسيت كلمة "نموذج  بإمكانكم استخدام نفي حال كنتم أعضاء قدامى وقد نسيتم كلمة المرور -

 واستعادتها باستخدام )الرقم الجامعين رقم الهويةن جواز السفر(. "المرور

 في حال عدم القدرة على التسجيل في بوابة "خريجو الجامعة" وعدم القدرة على استعادة - 

منسقي متابعة الخريجين في فروعكم أو التواصل مع  مراجعة يرجى ن"كلمة المرور"نسيت 

 ".تصل بنا"ا  قسم متابعة الخريجين من خلال نموذج

 

 

 النفس  والاجتماي : الإرشادقسم  -رابعاً

النفسين والاجتماعي المتخصص لطلبة الجامعة  الإرشادتسعى العمادة إلى تقديم خدمات 

كافةن ومساعدتهم في نموهم الشخصي والاجتماعين والإفادة مما لديهم من قدرات ذاتيةن 

والعمل على تطوير مهاراتهمن وتشجيعهم على التميز والإبداعن ومساعدتهم في فهم ذاتهم 

لمختلفة التي تقدمها الجامعة. في التخصصات ا الأكاديميةوقدراتهمن وإرشادهم نحو الدراسة 

 )فع ل القسم مؤقتاً في فروع قطاع غزةن ولم يفعل حتى اللحظة في فروع الضفة الغربية(.

 :أقسام شؤون الطلبة في الفروع

ن من خلال تنفيذها لجامعةافروع نشطة العمادة ميدانياً في ل هذه الأقسام انعكاساً لأتمث

للمهام الموكلة بالعمادة في جميع مجالاتها: متابعة الخريجينن والأنشطة الطلابيةن والمنح 

فهي  نزلة الجسم التنفيذي لمهمات عمادة شؤون الطلبة  ... الخنوالقروض والمساعدات المالية

تدعي إصدار الملفات والتقارير الخاصة تسو ركزيةالم العمل ليةآومسؤولياتها في الفروعن إذ أن 

 فعل عضويتك الآن ....

 

 

https://alumni.qou.edu/viewGradCmsIndex.do?cmsId=1
http://alumni.qou.edu/viewRegistrationAction.do
http://alumni.qou.edu/viewRegistrationAction.do
http://alumni.qou.edu/forgetPassword.do
http://alumni.qou.edu/forgetPassword.do
https://alumni.qou.edu/forgetPassword.do
http://alumni.qou.edu/contactUs.do
http://www.qou.edu/home/stud_Affiars/st_Sections.jsp
http://alumni.qou.edu/viewRegistrationAction.do
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بالمنح والمساعدات المالية والقروض والأنشطةن وكذلذ الخريجونن من خلال عمادة شؤون 

ارس الأقسام مهمات عملها اليومي ضمن الإجراءات الطلبة بعد تجميعها من الفروعن بينما تم

المعمول بها والخاضعة لمعايير الجودةن وباعتبار كل قسم يتبع إداريا لفرعهن وفنياً لعمادة 

 شؤون الطلبة.

 الأنظمة المحوسبة:

 نبذة ين الأنظمة المحوسبة:

المحوسبةن ومنها الأنظمة تدير العمادة عملها اليومي بالاستناد إلى العديد من الأنظمة 

 الآتية:

 نظام الأنشطة الطلابية اللامنهجية: .1

استحدث قسم الأنشطة الطلابية نظاماً خاصاً بالأنشطة الطلابية اللامنهجية وما يندرج 

ضمن مسؤولياته الخاصة كالمصروفات المالية الخاصة  جالس الطلبةن وأعضاء مجالس 

ن والأسرىن والعمل التطوعين وشكاوى الطلبة عاقةالإالطلبةن والمواهب الطلابيةن وذوي 

ومقترحاتهم الهادفة إلى تنظيم عملية الأنشطة الطلابية وإدارتها في فروع الجامعة كافةن 

 والحصول على المعلومات بدقةن وأسرع وقت ممكن.

 نظام العمل التطوعي: .2

اً لتخرج الطلبة بدون الجامعة باعتماد "العمل التطوعي" متطلباً إجباريننفيذا لقرار مجلس 

( ساعة عمل مجتمعي خلال 50ساعات معتمدةن الذي ينفذ فيه الطالب/ة ما مجموعه )

فترة وجوده في الجامعة ضمن آليات وإجراءات وضعت لتنفيذ الساعات المطلوبة من العمل 

التطوعين فقد بني برنامج محوسب لمتابعة تنفيذ العمل التطوعي من قبل الطلبةن تضمن 

اً لنظام العمل التطوعين وإجراءاتهن وشرو  تنفيذهن وربطه بنظام القبول توضيح

والتسجيل الامتحاناتن وتشرف عليه وتديره عمادة شؤون الطلبة من خلال أقسامها في 

الفروع التعليمية. ويبدأ تنفيذ العمل التطوعي من خلال إعلان أقسام شؤون الطلبة عن 

المحوسبن سواءت أكان العمل التطوعي داخل الجامعة العمل التطوعي المطلوب عبر النظام 

أم خارجهان ليسجل الطالب/ة به من خلال حسابه عبر البوابة الأكاديميةن ثم استخراج 

قوائم الطلبة المسجلين والتقارير اللازمة لتنفيذ العمل التطوعي واحتساب الساعات 

والإجراء التقويمي لأداء الطلبة  المطلوبة بعد تنفيذ العمل المطلوب بحسب التقارير الواردة
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المتطوعينن وإدخال هذه الساعات دورياً إلى ملف الطلبة لدى عمادة القبول والتسجيل 

 والامتحانات.

 المحوسب:  ومقترحاتهمنظام متابعة شكاوى الطلبة  .3

من منطلق الشفافية في تقديم الخدمات للطلبة والوقوف على درجة الرضا لديهم تجاه 

هذه الخدماتن وما قد يواجههم من مشكلات أو معيقاتن حرصت عمادة شؤون الطلبة على 

توفير خدمة تقديم الشكاوى/ والمقترحات من الطلبة في مجالات الخدمة كافةن الإداريةن 

الاجتماعية والنفسيةن وغيرهال بحيث يتسنى للطالب تقديم والماليةن والأكاديميةن و

الشكوى/ والمقترح عبر حسابه على البوابة الأكاديمية وفي أي وقت وأينما كان متواجداًن 

وضمن آليات محددة تخضع لإجراءات ضبط الجودةن وتنتهي بإفادة الطالب بالمعلومة 

قوقهن فهي خدمة اس تحدثت مع بداية المتكاملةن أو تحقيق مطلبه إذا كان ذلذ حقاً من ح

ن وانطلاقاً من واقع اتساع رقعة الجامعة 2022-2021الفصل الدراسي الأول من العام 

والزيادة المطردة في أعداد الطلبةن وما يفرض ه هذا الواقع من تحديات ومسؤوليات على 

والمقترحات ن وهي تشمل جميع الآراء مها المختلفةن وكذلذ على الطلبةالجامعة وطواق

بإيصالها لذوي الاختصاصن من أجل الرقي  ة/والمستلزمات والشكاوى التي يرغب الطالب

بالواقع الطلابي والأكاديمي على حد سواءن وسير العملية التعليمية كما ينبغي لها أن 

 تكونن وعدم الإغفال أو التغاضي عن أي من الحيثيات التي تواجه الطلبة.

  نظام قياس رضا الطلبة: .4

ضمن سعي عمادة شؤون الطلبة الدؤوبن لتطوير وتحسين الخدمات المقدمة لطلبة 

الجامعةن وتماشياً مع خططها الإستراتيجيةن وتحقيقاً لرسالتها في توفير خدمات متكاملة 

للطلبةن في الوصول إلى مستوى مناسب من التكيف والدافعية والانتماءن وإعطاء الأولوية 

 والنمائي ضمن آلية عمل متطورة ومتجددة.للدور الوقائي 

إستحدثت العمادة نظاماً محوسباً لقياس رضا الطلبة عن الخدمات المقدمة للطلبة 

بالجامعةن في العديد من المجالات منها )البنية التحتية ومصادر التعلمن والتقويم والإمتحاناتن 

ون المالية(ن إذ إن التغذية والشؤون الأكاديميةن وشؤون الطلبةن وشؤون التسجيلن والشؤ

الراجعة من قبل الطلبة في غاية الأهميةن إذ سيستفاد منها في تقويم السياسات والخدمات 

ة بالجامعة من تلبية احتياجاتهم خلال مسيرتهم مة لهمن وتمكين الجهات ذات العلاقالمقد

وانب القوة وتحديد الجوانب التعليميةن وتوفير البيئة التعليمية الأمثل لهمن إنطلاقاً من تعزيز ج

 التي بحاجة إلى تحسين وتطوير.
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 نظام المنح والمساعدات المالية والقروض: .5

دأبت عمادة شؤون الطلبة على إدارة هذه المنح ومتابعة تنفيذهان من خلال توفير نظام 

 المساعدات.للمنح والمساعدات المالية الداخلية والخارجيةن وأوجدت آليات ومعايير تضبط هذه 
وحرصت العمادة على تطوير هذه الآليات للتوافق مع آليات الجودةن من خلال ضبطها 

إستمارة المسح  جموعة من الأنظمة والقوانين الخاصة بكل منحةن وحوسبتها ابتداء من تعبئة 

 وتستند.. لطلبة المستفيدين بشكل إلكترونيوما يتبعها من اختيار ا الإجتماعي الألكتروني

عملية اختيار الطلبة المستفيدين إلى عدة معايير أساسية تحدد من خلالها مدى حاجة الطالب 

المرشح للاستفادة منهال وتحدد الدرجة الخاصة بكل معيار وفقاً للمعلومات التي عبأها 

ن وتعد نتيجة هذه المعايير شرطاً استمارة المسح الإجتماعي الألكترونيالطالب المرشح في 

اسياً يحدد من خلاله حصول الطالب على منحتي الأخوة والأزواج أم لا. أما في منحة صندوق أس

الطالب المحتاج فتعد نتائج تلذ المعايير استرشادية تساعد لجنة المسح الاجتماعي في اختيار 

الطلبة المستفيدين. ويستكمل هذا الجهد بعملية مسح ميداني دقيق من خلال زيارات ميدانية 

ن كما الاستمارةرة لعيّنة من الطلبة المرشحين للتأكد من صحة المعلومات المعبأة في مباش

يساعد النظام المحوسب موظفي أقسام شؤون الطلبة على استخراج تقارير المنح المختلفة بسرعة 

 ودقة.

  بوابة "خريجو الجامعة": نظام متابعة الخريجين .6

انطلاقاً من رؤية جامعة القدس المفتوحة وفلسفتها في إدارة ومتابعة الخريجينن وفي ظل 

يثن كانت الجامعة الرائدة والسباقة التطور التكنولوجي الكبير الذي يشهده العصر الحد

في إنشاء وتطوير نظام محوسب لإدارة خريجيها ومتابعتهمن إذ تمتلذ نظاماً محوسباً لهذا 

الغرض ضمن بوابة "خريجو الجامعة" على الموقع الإلكتروني الرئيسن وتقدم العديد من 

تخصصةن والوظائف الخدمات المتميزة للخريجينن من الإعلان عن الدورات التدريبية الم

الشاغرة في السوق المحليةن ومنح الدراسات العليا في مجال الماجستير والدكتوراهن ونشر 

 العديد من المقالات والدراسات التي تسهم إسهاماً فاعلًا في زيادة الوعي لدى خريجي الجامعة.
وتقوم وحدة متابعة الخريجين بتحديث بيانات التواصل مع خريجي الجامعة بشكل 

دؤوب ومستمر من خلال حساب مخصص لكل خريجن بحيث يمكنه من تحديث بياناته 

والدخول إلى بوابة "خريجو الجامعة" والاستفادة من الخدمات المقدمةن وإصدار كشوفات 

وإرسالها لمؤسسات المجتمع عند الطلب للمساهمة  بيانات الخريجين ومعلومات التواصل معهمن

في توفير فرص عمل دائمة أو جزئية أو فرص تدريبية لهم. ومن خلال النظام المحوسب تقوم 

https://qou-my.sharepoint.com/personal/htirhi_qou_edu/Documents/دليل%20الجامعة/الدليل%20عام%202021-2022%20(Repaired).doc
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الوحدة بإصدار العديد من التقارير حول إحصائيات الخريجين وأعدادهم للجهات ذات 

 الاختصاص وأصحاب القرار.

من الخدمات المميزة في مجال متابعة أعمال منسقي كما يوفر النظام المحوسب العديد 

 متابعة الخريجين في الفروعن ودليل متكامل للمؤسسات وبيانات التواصل معها ومراسلتها.

 

 

 

كما يوفر النظام المحوسب العديد من الخدمات المميزة في مجال متابعة أعمال منسقي 

 متابعة الخريجين في الفروعن ودليل متكامل للمؤسسات وبيانات التواصل معها ومراسلتها.

 Graduateع لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي نظام متابعة الخريجين التاب .7
Tracking System (GTS) : 

أنشأت وزارة التعليم العالي والبحث العلمين و نحة من البنذ الدولين نظاماً لمتابعة 

(ن الذي يقوم على نشر ثلاث استبانات وطنية GTSالخريجين في مؤسسات التعليم العالي )

بانة أرباب العمل(ن وذلذ )استبانة في مرحلة ما قبل التخرجن واستبانة مع بعد التخرجن واست

للحصول على بيانات من خريجي مؤسسات التعليم العالي وأرباب العملن من أجل تحليلها 

وإعداد التقارير اللازمة على مستوى الجامعات والكليات والأقسامن ما يساعد صناع القرار 

التي  كاديميةالأعلى تطوير البرامج الدراسيةن ورسم الخطط المستقبليةن والبحث في البرامج 

يختارها الطلبةن وتحليل خصائص الخريجينن وتطوير مهارتهم وقدراتهم  ا يتناسب مع 

متطلبات سوق العمل والفرص المهنية المطلوبةن وتقوية قدرات وزارة التعليم العالي والبحث 

مات التي العلمي والهيئة الوطنية للاعتماد والجودة في التعليم العالي على جمع واستخدام المعلو

تجمعها مؤسسات التعليم العالي لمساندة عملية صياغة السياسات وتنفيذهان ورصد عملية 

 انتقال خريجي هذه المؤسسات من برامج التعليم العالي إلى سوق العمل.

 

 

 نظام الدراسات المسحية لقياس رضا المشغلين عن خريجي الجامعة:  -7

 بوابة "خريجو الجامعة" 

 

 

 " GTSنظام متابعة الخريجين "

 

 

http://gts.qou.edu/
http://gts.qou.edu/
https://alumni.qou.edu/viewGradCmsIndex.do?cmsId=2
https://alumni.qou.edu/viewGradCmsIndex.do?cmsId=2
http://gts.qou.edu/
http://gts.qou.edu/
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استحدثت عمادة شؤون الطلبة نظاماً محوسباً لقياس رضا المشغلين عن خريجي 

الجامعةن وذلذ تماشياً مع خططها الإستراتيجيةن بهدف قياس درجة الرضا لديهم عن أداء 

خريجيهان واقتراحاتهم لتحقيق رسالة الجامعة المتمثلة في إعداد خريجين مؤهلين لتلبية حاجات 

المجتمعن قادرين على المنافسة في سوق العمل المحلي والإقليمين والإسهام الفاعل والمتميز في 

تدريبية مجال البحث العلميّن وبناء القدرات التقنية والبشريةن من خلال تقديم برامج تعليمية و

على وفق أفضل ممارسات التعليم المفتوح وأساليب التعليم المدمجن وتعزيز بيئة البحث العلميّ 

في إطار من التفاعل المجتمعي والتعاون والشراكة وتبادل الخبرات مع الأطراف المعنية كافةن 

بالمؤسسات  مع مراعاة أحدث معايير الجودة والتميزن إضافة إلى إثراء قاعدة البيانات الخاصة

 الموجودة على النظام المحوسب الخاص  تابعة الخريجين.
 

 اتصل بنا

 العنوان: مكاتب الإدارة العامة/ محافظة رام الا والبيرة/ البالوع/ الطابق الأول

 2426167 2 972+ هاتف:

 2426168 2 972+ فاكس:

 (1804) صندوق بريد:

 saffairs@qou.edu :بريد إلكتروني

   

  

mailto:saffairs@qou.edu
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 المدمج التعليم 

تسعى جامعة القدس المفتوحة لرفع جودة مخرجاتها وتوفير بيئة تساعد طلبتها على  

العملن وتتبنى اكتساب معارف ومهارات وخبرات تعليمية تساعدهم على المنافسة في سوق 

لتحقيق ذلذ نمط التعلّم المدمج متوجهةً إلى أساليب تربوية مبتكرة وطرق جديدة للتعلم 

ويوفر نمط  .والتفاعل والتقويمن مستفيدة من أحدث التقنياتن وأفضل الممارسات العالمية

لإعاقة أو  ا في ذلذ المحرومين أو ذوي ا نتعليمية فريدة لجميع المتعلمين التعلم المدمج تجربة

 .الموهوبين أو ذوي الاحتياجات الخاصة أو الذين يقطنون في المناطق المهمشة

كما وتتبنى الجامعة نمط التعلّم المدمج في سياساتها التعليميةن حيث تطرح        

الذي  الرقميالجامعة كافة مقرراتها بهذا النمط الذي يجمع بين التعليم التقليدي والتعليم 

أصبح يعتبر ركيزة أساسية في التعليم المفتوحن ويسمح بتقديم محتوى التعلّم للطلبة بأشكال 

خرا  الطلبة  وضوعات التعلّمن ومساعدتهم على تحقيق الأهداف المرجوّة متنوعة ومتعددة لإ

 .بفاعلية ويسر

 
  (Blended Courses)  المقررات المدمجة

كحزمة تعليمية متكاملة مكونة من جامعة القدس المفتوحة المقرر لطلبتها  تقدّم

رقمية من خلال الإنترنت والأجهزة محاضرات تفاعلية في حرم الجامعة و المحاضرات الصفية
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مصادر  إلىم الطلبةن ويعد الكتاب المقرر المرجع العلمي للدراسة بالإضافة لتعزيز تعلّالنقالة 

 صفحة المقرر الإلكتروني. المتوفرة علىالرقمية  التعلّم

تصال والتواصل بين توفر الجامعة بيئة تفاعلية للا ولتحفيز الطلبة وضمان مشاركتهم

من خلال نظام المراسلات على البوابة  التدريس الطلبة أنفسهم وبين الطلبة وأعضاء هيئة

 وحلقات النقاش المتوفرة على صفحة المقرر الإلكتروني. الأكاديمية

 

 
 

ــررات ــة المق ــة الذاتي ــر المفتوح ــ  عب  self-Learning Open Online) الإنترن

Courses) 

 مع الذاتي  ا ينسجم التعلّمجامعة القدس المفتوحة لطلبتها مقررات بنمط  ت قدّم

 رقميالرقمين حيث تم تصميم المادة التعليمية بشكل  الجيل ومتطلبات التعليمية الاحتياجات

 والصوتيات والصور والرسومفيديوهات كالالمختلفة لدى الطلبة  التعلّميلائم أنما  

لجميع  والتدريبات والأنشطة التفاعلية. وتنشر والمتحركة والخرائط المفاهيمية التوضيحية

 للإفادة منها.  (OER) مفتوحة تربوية المتعلمين في العالم كمصادر
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نترنت من خلال الأقراص المدمجةن أو إلكتروني بدون يستطيع الطلبة تصفح المقرر الإ

يمكن تحميل المقرر الإلكتروني كتطبيق على الهواتف الذكية من خلال ن كما عبر الويب

 . ”Google Play“متجر جوجل 

تخصص لهذه المقررات لقاءات وجاهية للإجابة عن الاستفسارات ومناقشة الموضوعات 

الإلكتروني من خلال حلقات النقاش أو صفحة  المقررالهامةن كما يمكن التفاعل مع منسق 

 .المخصصة للمقرر أو إرسال رسالة مباشرة لبريده الإلكتروني من خلال المقرر الفيسبوك

 

 :  خدمات التعليم المدمج في الجامعة

ن حيث تمثل كقنوات للتعلّم المدمجتقدم جامعة القدس المفتوحة مجموعة من الخدمات 

 ومن أهمها: الرقميهذه الخدمات بيئة متكاملة للتعلم 

 http://portal.qou.edu  (Academic Portal) الأكاديمية البوابة
ن حيث الأكاديميةنقطة الدخول لكافة الخدمات الإلكترونية و الأكاديميةتعد البوابة 

 الأكاديميةصفحة المقرر الإلكترونين وتوفر البوابة  إلىيمكن للطلبة من خلالها الدخول 

حب والإضافة ونظام والتسجيل والس الأكاديميةمجموعة من الخدمات حول بيانات الطالب 

 للمراسلات مع أعضاء هيئة التدريس ودوائر وعمادات الجامعة. 

 http://ecourse.qou.edu (eCourse) المقرر الإلكتروني صفحة
)مودل(ن  التعلّمدارة لجامعة صفحة إلكترونية على نظام إتتوفر لكل مقرر من مقررات ا

المحاضرات  :لدى الطلبة مثل التعلّمحيث توفر الصفحة مجموعة من الخدمات لتعزيز عملية 

 وغيرها. وإدارة الملفاتالرقمية للمقرر وحلقات النقاش  التعلّمعبر الإنترنت ومصادر 

           )https://activity.qou.edu :)eActivity لكترونيةالإالأنشطة  منصة

الجامعة في أساليب تقويم المعارف والمهارات التي يكتسبها الطلبةن حيث توفر منصة تتنوع   

لكترونية المصممة لإكساب الطلبة مهارات ا تسليم الامتحانات والأنشطة الإيتم من خلاله

ةن والتوجيه الذاتين والمبادرة البحث والتحليل والتفكير الناقدن وحل المشكلاتن والرياد

http://portal.qou.edu/student
http://ecourse.qou.edu/
https://activity.qou.edu/
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وغيرها من المهارات التي تساعد الطلبة على تقييم المعرفة وإنتاجها بحيث يمكنهم المنافسة في 

 .سوق العملن والمشاركة بفاعلية في بناء المجتمع

 

 http://qtube.qou.edu (QTubeالفيديو التعليمية ) قناة
توفر الجامعة منصة لعرض ومشاركة الفيديوهات التعليميةن حيث تحتوي هذه المنصة 

الفيديوهات التعليمية والتدريبية في مختلف التخصصاتن ويمكن للطلبة مشاهدتها   آلافعلى 

 جتماعي.عند الطلب أو مشاركتها من خلال وسائل التواصل الا

 http://slideshare.qou.edu  (SlideShare) مشاركة العروض التعليمية منصة
ة التي يعدها أعضاء التعليميالتقديمية توفر الجامعة منصة لعرض ومشاركة العروض 

 جتماعي.ن ويمكن للطلبة عرضها ومشاركتها من خلال وسائل التواصل الاهيئة التدريس

  OSOL Digital Content Repository مستودع أصول للمحتوى الرقمي

http://dspace.qou.edu        

في  ةلفهرسة وحفظ وإعادة نشر كافة أنواع المحتوى المستخدميستخدم هذا المستودع 

(ن فيمكن صادر التعلم وغيرهاالجامعة مثل )المستندات والملفات والأبحاث والمنشورات وم

 للطالب استخدامه في البحث عن أي محتوى إلكتروني والوصول إليه بشكل مباشر.

 الألعاب التعليمية

توفر الجامعة مجموعة من الألعاب التعليمية والتي تعد من الوسائل التربوية المهمة في 

خدام مؤثرات سمعية تتفاعلية باسايصال المعلومة واكتساب المهارات لدى الطلبة بطريقة 

وبصريةن وتتوفر بشكل الكتروني في بعض مقررات التعلم الذاتي مثل "لعبة الكلمات 

" ويتوفر بعضها كتطبيق على الهواتف الذكية من خلال 1المتقاطعة في مقرر اللغة العربية 

 المعرفة"." مثل "لعبة رحول في عالم الحاسوب" و"لعبة أبواب Google Playمتجر جوجل "

 الفيديوهات التعليمية المصورة

لززتعلم  هززداف ا مززن أ لززتمكن  لززى ا سززاعدتهم ع بززة وم خززرا  الطل يززة لإ يززديوهات تعليم تززاج ف يززتم إن

صززة  يززوب الخا نززاة اليوت لززى ق هززا ع يززة ورفع قززررات الإلكترون صززفحات الم ضززمينها في  بززةن وت المطلو

 .بجامعة القدس المفتوحة

 تلفزيون القدس الرقمي

في  IPTV  (Internet Protocol Television) تقنية تلفزيون الانترنتتستخدم 

http://qtube.qou.edu/
http://slideshare.qou.edu/
http://dspace.qou.edu/
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 .التلفزيونية الجامعة لتوفير خدمات البث التلفزيوني من خلال إتاحة العديد من القنوات

والمحتوى الرقمي الذي يساعد الطلبة على التمكن من مخرجات التعلم الخاصة بهمن كما 

والبرامج التعليمية والأكاديمية والمحتوى التفاعلي الذي يتم إنتاجه في ويتم بث الفيديوهات 

الجامعة مما يوفر تجربة استخدام مرنة حيث يتمكن الطلبة من الوصول إلى المحتوى من 

 .أجهزتهم الخاصةن وبالسرعة والزمن الذي يناسبهم

المهمة وأحدث  كما ويحسن التواصل بداخل الجامعة بحيث يمكن استخدامه لبث الإعلانات

 الأخبار والمعلومات الأخرى الخاصة بالطلبة والموظفين.

 

 : المدمجدور الطالب في التعليم 
 المحاضرات الصفية التي تعقد في الحرم الجامعي في كل فرع تعليمي.  حضور •
والتي تقدم من خلال صفحة المقرر  الإنترنتالفاعلة في المحاضرات الافتراضية عبر  المشاركة •

 الإلكتروني.
 الرقمية للمقرر من خلال صفحة المقرر الإلكتروني. التعلّممصادر  عم التفاعل •
 صفحة المقرر الإلكتروني.  ىفي حلقات النقاش غير المتزامنة التي تقدم عل المشاركة •
مهم من خلال صفحة المقرر الملفات الهامة التي يرسلها منسق المقرر للطلبة لتعزيز تعلّ تحميل •

 الإلكتروني.
 التعلّملبناء قدرات الطلبة في  الرقميفي الدورات التدريبية التي يعقدها مركز التعليم  الالتحاق •

 .الرقمي
 الرقميالرسائل والتوجيهات التي يرسلها مدرس المقرر ومنسق المقرر ومركز التعليم  متابعة •

 أو صفحة الفيسبوك. الأكاديميةمن خلال مراسلات البوابة 
أو أنشطة إلكترونية وأداء الامتحانات الواجبات البيتية تسليم المهام المطلوبة لكل مقرر سواء  •

 . المطلوبة
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 التكنولوجيا والعلوم التطبيقية كلية  

 

 نبذة عن الكلية

أنشئت كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية مع بداية تأسيس جامعة القدس المفتوحة عام 

وذلذ تماشيا مع سياسة الجامعة في مواكبة التطورات والمستجدات في المجالات العلمية  1991

المختلفةن وتطرح الكلية خمسة برامج على مستوى درجة والتكنولوجية في مجالات الحياة 

البكالوريوس بالإضافة الى التخصصين )فرعي( تقنيات الويب و)فرعي( أمن المعلوماتن وذلذ 

في مختلف الفروع في الضفة الغربية وقطاع غزةن وبلغ عدد الطلبة المسجلين في الكلية للفصل 

( طالباً وطالبة. فيما بلغ 4950حوالي ) 2022/2023الدراسي الثاني من العام الأكاديمي 

( خريجاً. وتضم 9820حوالي ) 2021/2022عدد الخريجين حتى نهاية العام الأكاديمي 

 ( من غير المتفرغين.120( عضو هيئة تدريس متفرغينن وأكثر من )67الكلية )

 الرؤية:
متخصصة نحو دور رائد في الإبداع والتميز في إعداد وتأهيل كفاءات علمية وفنية وبحثية 

 بناء وتدعيم مجتمع فلسطيني قائم على التكنولوجيا والمعرفة.
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 الرسالة:
"بناء القدرات البشرية المتخصصة والمتميزة علمياً وفنياً وبحثياً في مجالات نظم المعلومات 

مات الحاسوبية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات وعلم الحاسوب والمكتبات وتقنية المعلو

يلبي حاجات المجتمعن ورفع قدرة الخريجين على المنافسة في سوق العمل   اوالعلوم التطبيقية 

المحلي والدولين وتقديم تخصصات وبرامج تعليمية وتدريبية وفق أفضل ممارسات التعليم 

والتعاون المفتوح والتعليم المدمجن وتعزيز البيئة التعليمية والبحثية في إطار من التفاعل المجتمعي 

 والشراكة وتبادل الخبراتن مع مراعاة أحدث معايير الجودة والتميز".

 الأهداف:

يززاً في مجززال التكنولوجيززا  .1 يززاً وبحث بززالكوادر البشززرية المتخصصززة والمتميزززة علميززاً وفن رفد المجتمع 

 والعلوم التطبيقية  ا يلبي حاجات المجتمع.

 المنافسة في سوق العمل المحلي والدولي.تعزيز قدرة خريجي الكلية على  .2

تززوح  .3 لززيم المف سززات التع ثززل ممار فززق أم يززة و لززبرامج التدريب صززات وا سززتمر للتخص طززوير الم يززع والت التنو

 والتعليم المدمج.

 تشجيع البحث العلمي التطبيقي وتحسين البيئة البحثية الداعمة للإبداع والتميز. .4

 ن والشراكة وتبادل الخبرات مع الأطراف المعنية كافة.الارتقاء  ستوى التفاعل المجتمعي والتعاو .5

 تحسين البيئة التعليمية للإسهام في بناء مجتمع فلسطيني قائم على التكنولوجيا والمعرفة.  .6

 الدرجات الممنوحة:
تمنح كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية درجة البكالوريوس في كافة البرامج لديها. 

 وزيع الساعات المعتمدة على البرامج ومتطلبات الجامعة والكلية.والجداول الآتية تبين ت
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 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج  

 البرنامج

 الاكاديمي

 

 نوع المقرر

 (المتطلبات)

 أنظمة المعلومات الحاسوبية
تكنولوجيا المعلومات  

 والاتصالات 
 المكتبات وتقنية المعلومات  الرياضيات العلوم 

 الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة 

 منفرد
 /رئيسي 

 فرعي 

 منفرد

 /رئيسي 

 فرعي 

 منفرد

 /رئيسي 

 فرعي 

 منفرد فرعي  منفرد

 /رئيسي 

 فرعي 

 27 27 27 27 27 - 27 27 27 27 لبات الجامعة متط 

 المتطلبات الإجبارية. أ
 

 المتطلبات الاختيارية . ب

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

- 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

 15 18 15 15 15 - 15 15 15 15 متطلبات الكلية 

 65 82 66 81 66 - 66 81 66 81 متطلبات التخصص 

 المتطلبات الإجبارية. أ
 

 المتطلبات الاختيارية . ب

63 

 

18 

60 
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66 

 

15 

60 
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66 
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63 

 

18 

66 
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64 

 

18 
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 - 6 - 6 - - - 6 - 6 المقررات الحرة 

 27 - 27 - 27 - 27 - 27 - متطلبات الفرعي

 134 133 135 129 135 - 135 129 135 129 المجموع
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 تابع  -  توزيع الساعات المعتمدة على البرامج 

 البرنامج

 الاكاديمي

 

 نوع المقرر

 (المتطلبات)

 فرعي  /أمن المعلومات فرعي /تقنيات الويب 
وسائط متعددة وتصميم 

 جرافيكي/ فرعي

 الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة 

 فرعي  فرعي  فرعي 

 - - - متطلبات الجامعة  

 المتطلبات الإجبارية. أ
 

 المتطلبات الاختيارية . ب

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 - - - متطلبات الكلية 

 - - - متطلبات التخصص 

 المتطلبات الإجبارية. أ
 

 المتطلبات الاختيارية . ب

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 - - - المقررات الحرة 

 30 27 27 متطلبات الفرعي

 30 27 27 المجموع

1
0
8

 



 
 

109 

 
 

 متطلبات الجامعة  

 ( ساعة معتمدة:24متطلبات الجامعة الاجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 - - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية  0206

 - 1 23 24 المجموع

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعات معتمدة من المقررات الاتية: 3يدرس الطالب )

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية 

 عملي نظري  السابق 

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية * 0306

 - - 3 3 (1عبري ) 8180
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 متطلبات الكلية:  

صزززص اولًا سزززتثناء تخ يزززة با لزززوم التطبيق يزززا والع يزززة التكنولوج صزززات في كل يزززع التخص : لجم

 المكتبات وتقنية المعلومات:

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي: 15تتكون هذه المقررات من 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 مبادئ الإحصاء  0103

 - - 3 3 (1تفاضل وتكامل ) 1100

1150 
مهارات التواصل في تكنولوجيا 

 المعلومات
3 2 1 0102 

 0102 1 2 3 معالجة البيانات 1187

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

  2 13 15 المجموع

 

 : لتخصص المكتبات وتقنية المعلومات فقط:ثانياً

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي: 18تتكون هذه المقررات من 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 مبادئ الإحصاء  0103

 - 1 2 3 المعلومات في المكتباتتكنولوجيا  1122

 0102 1 2 3 مهارات التواصل في تكنولوجيا المعلومات 1150

 0102 1 2 3 معالجة البيانات 1187

 - - 3 3 الاتصال والعلاقات العامة 3213

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

  3 15 18 المجموع
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 :توصيف متطلبات الكلية

 نظري( 3سايات معتمدة   3الإحصاء: مبادئ  0103

حززززث  قززززة الب يززززاة وفي طري صززززاء في الح بززززدور الإح لززززب  يززززف الطا قززززرر إلى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

ضززوع  عززالج مو مززا ي سززوي. ك نززى ال يززة والمنح يززة والاحتمال عززات التكرار نززاول التوزي صززاءن ويت والاستق

 الارتبا  والانحدار بصورة مبسطة.

 نظري( 3معتمدة  سايات  3(: 1تفاضل وتكامل   1100

يززةن  غززير الجبر يززةن و نززات الجبر شززتقاقن الاقترا صززالن والا يززات والات قززرر النها هززذا الم ضززح  يو

مززل  مززلن تكا تززالن التكا يززة لوبي قززات الاشززتقاقن نظر نززات الزائديززةن تطبي تفاضل وتكامل الاقترا

 الاقترانات الجبرية وغير الجبريةن تطبيقات التكامل.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المكتبات: تكنولوجيا المعلومات في  1122

مكونات نظم تكنولوجيااا المومومااات، المكونااات الماديااة، منظمااة المومومااات الحا ااو ية، 
ال رمجيات الجاهزة في عمم المكت ات، تمثيل ال يانات وموالجتها، المومومااات وقاارد ومدوات 

 ..نشر ع ر تكنولوجيا الموموماتا ترجاع المومومات، ش كات الحا وب، الو ائق المتوددة، ال

مااات:  1150 يااا المعلو صاال في تكنولوج هااارات التوا ماادة   3م ظااري،  2سااايات معت ن

 يمل (1

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

طززوير  صززال في مجززال الت صززل والات عززروض ومهززارات التوا مهارات الكتابة والمحادثة وإعداد ال

قززززارير ال بززززة الت يززززة. وكتا نززززواحي التقن مززززن ال مززززال  يززززل والأع يززززةن دل قززززارير التقن صززززميم الت يززززةن ت تقن

 الاستخدامن تقارير حلول المشاكلن مهارات وطرق التعبير التقني للمشاكل والحلول البرمجية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3معالجة البيانات:  1187

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

مزززات نزززات والمعلو سزززوبية )البيا نزززات الحا قزززرر البيا هزززذا الم نزززاول  هزززا  يت هزززا ومعالجت طزززرق تنظيم و

يززززات  سززززير العمل طززززط  سززززوب )مخ سززززتخدام الحا سززززائل با حززززل الم لمجززززالاتن  لززززف ا هززززا في مخت ودور
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مقدمة للغة سي(ن الوثائق الالكترونية )دورة حياة الوثيقة وطززرق )والخوارزميات(ن لغات البرمجة 

شززغيل وال ظززم الت نززات )ن لجززة البيا قززات في معا هززا فهرسة الوثائق واسترجاعها(ن تطبي شززبكات تعريف

جززززززارة  سززززززيب )الت مززززززة للحوا سززززززتخدامات متقد خززززززرى(ن ا مجززززززالات أ سززززززتخداماتها و هززززززا وا ووظائف

 الالكترونية والتنجيم عن البيانات(.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الاتصاا والعلاقات العامة:   3213

هززززارات  هززززا والم هززززا وانواع صززززال واركان يززززة الات طززززلاب بعمل يززززف ال قززززرر الى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

هزززا في الات سزززائل وتأثير يزززة الر سزززبل فعال هزززور و مزززع الجم مزززاعي  عزززل الاجت قزززق التفا لزززتي تح صزززالية ا

شززطة  مززن ان يززاً  شززاطاً حيو هززا ن مززة باعتبار قززات العا لززى العلا لززب ع سززيتعرف الطا مززا و هززورن ك الجم

هززذا  سززيتناول  الاتصال ما سيقوده الى فهم العلاقات العامة باعتبارها احد انشطة الادارة ن كمززا 

قززرر الو لززتي الم سززائل ا سززة الو ضززافة الى درا عززالان بالإ مززة ف قززات العا شززا  العلا عززل ن لززتي تج سززائل ا

سززتوى  يعتمدها اخصائيو العلاقات العامة لتنفيذ مهامهم على المستوى الاداري والتنظيمي وعلى م

 اتصالي بحيث يوفر مجالا لإنجاح المؤسسة وتحقيق اهدافها.

 نظري( 3معتمدة  سايات  3مناهج البحث العلم :  5303

سزززم  هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل شزززكلات  حززل الم سززاليب  ثززر أ هزززو أك مززي  حززث العل سززلوب الب أ

صززورة  جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال ضززوعية وو ضززوح والمو بززالتنظيم والو

شززاكله  هززة م فززرد لمواج كززل  يززه  تززاج إل لززذا يح يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززدة  ضززوعية بع مو

 اتها.وتحدي

مززة   هززارات اللاز سززابه الم قززه وإك حززث وطرائ نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم وي

تززه  حززث: ماهي نززاهج الب يززة: م سززية الآت ضززوعات الأسا سززته للمو خززلال درا مززن  لززذ  حززثن وذ يززام بالب للق

نززةن وأدوات جمززع  مززع والعي وأنواعهن مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحززثن والمجت

 لمعلومات وكتابة تقرير البحث.البيانات وا
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 البرامج الاكاديمية: 

 تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية .1
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

يززق  سززوبية( تحق مززات الحا مززة المعلو نززامج )أنظ بززات بر مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع  يتو

 :مخرجات التعلم التالية

 المعرفة والفهم:

 المستوى من خلال الإلمام والاستيعاب لمجموعة من المفاهيم أهمها:يتحقق هذا 

 التطورات الراهنة والمستقبلية في مجال أنظمة المعلومات الحاسوبية الحديثة. .1

 .امن أنظمة المعلومات الحاسوبية وقواعد البيانات .2

 أساسيات لغات البرمجة ومفاهيم بناء الأنظمة وهندسة البرمجيات .3

 الخوارزميات واسترجاع المعلوماتهياكل البيانات و .4

 تحليل وتصميم نظم المعلومات .5

 المهارات الذهنية )الإدراكية(:

سززتخدام  .1 نمززذجتها با ثززم  مززن  هززا و يززد متطلبات شززركات وتحد سززات وال جززات المؤس يززل احتيا تحل

 النماذج المختلفة التي تستخدم في وصف الاحتياجات والمتطلبات البرمجية.

 .يلزم منها في ضوء صحتها وصلتها بالموضوعفرز المعلومات وتحديد ما  .2

 التمييز بين البدائل في الحلول التقنية لاختيار الأنسب. .3

 المهارات البحثية والتفكير الناقد. .4

 المهارات العملية أو المهنية

سززاليب  .1 غززات وأ سززتخدام ل هززا با فززة وبنائ غززراض المختل صززة للأ يززة مخص قززات برمج صززميم تطبي ت

 البرمجة الحديثة.

يززة إدارة الم .2 يززة علم طززرق منهج سززوبية ب مززات الحا مززة المعلو طززوير أنظ شززاريع ت يززة وم شززاريع البرمج

 تستند إلى مواصفات معتمدة ومعايير عالمية.

سزززززات  .3 يزززززات في المؤس سزززززبة العمل لزززززى حو مزززززل ع لزززززتي تع سزززززوبية ا مزززززات الحا مزززززة المعلو إدارة أنظ

 والشركات  ختلف أنواعها وتصنيفاتها.

 أجل خدمة أنظمة المعلومات الحاسوبية.إدارة قواعد البيانات وتسخيرها من  .4

 تصميم الشبكات الحاسوبية وتركيبها وإدارتها. .5
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 المهارات المنقولة/ العامة:

 توظيف المعلومات لحل المشكلة المستهدفةن أو اتخاذ القرار اللازم. .1

التفكير الإبداعي والفعال من خلال المشاريع والحالات العملية المستنبطة من واقع العمل في  .2

 المؤسسات والشركات.

 استخدام البرمجيات للتطوير في مجالات الحياة العامة. .3

 معالجة البيانات  ا في ذلذ تخزينها وصيانتهان وتحديثهان والمحافظة عليها واسترجاعها. .4

 

 مهارات الاتصالن وتقنية المعلومات:

 والتعلم الالكتروني.التعامل مع أنما  التعليم والتعلم المختلفة كالتعليم المدمج  .1

 الاتصال والتواصل الفاعل والعمل بروح الفريق الواحد. .2

  :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي

 مراعاة أخلاقيات المهنةن واحترام المحددات الأخلاقية في أنظمة المعلومات الحاسوبية. .1

 .الإيمان بالعمل والحس القوي بالمسؤولية   .2

 ثانياً: سوق العمل:

سززوق يؤهل  حززديات في  يززة ومواجهززة الت سززمون بالفاعل القسم الخريجين ليكونوا مستقلين ويت

 العمل والذي يكون في أحد المجالات التالية:

 شركات القطاع الخاص والقطاع العام والمعتمدة على الأنظمة المحوسبة  .1

 المعاهد والكليات والجامعات الحكومية والخاصة  .2

 والتعليم في المدارس الحكومية والخاصة.التدريس في وزارة التربية  .3
 (.Freelancingالعمل الحر ) .4
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 ثالثاً: متطلبات تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية/المنفرد:

سززوبية/المنفردن  مززات الحا صززص أنظمززة المعلو كززالوريوس في تخ جززة الب صززول علززى در للح

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 129على الطالب ان يتم بنجاح )

 

 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 81تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 63. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 - - 3 3 جبر خطي 1276

 1100 - 2 2 الرياضيات المنفصلة 1280

 0102ن 1280 1 2 3 تصميم منطق الحاسوب 1290

 1187 2 2 4 (1برمجة ) 1291

 1291 2 2 4 (2برمجة ) 1295

1296 
تركيب البيانات وتصميم 

 الخوارزميات
4 2 2 1291 

 1187 1 2 3 الحاسوبشبكات  1307

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - 18 63 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 11505303 ,  1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

1381 
هيكلية الحاسوب ولغة 

 اسمبلي
3 2 1 1290 

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 1381 1 2 3 أنظمة التشغيل 1385

 PHP 3 2 1 1383برمجة الويب بلغة  1393

1484 
والأنظمة الذكاء الاصطناعي 

 الخبيرة
3 2 1 1380 

 1383 1 2 3 ضبط أنظمة المعلومات وأمنها 1485

 1380 1 2 3 هندسة البرمجيات 1494

 1276ن  1291 1 2 3 الرسم بالحاسوب 1495

 3 1 4 مشروع التخرج  1499
ساعةن  85انهاء 

1383 

  22 41 63 المجموع

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من  18).  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من 2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 0103 1 2 3 احصاء تطبيقي 1204

1210 
اللغة الإنجليزية 

 للتكنولوجيا
 1187ن  0113 1 2 3

 1187ن  1100 1 2 3 مبادئ التحليل العددي 1281

 1276 1 2 3 بحوث العمليات 1284

 1187 1 2 3 البرمجة المرئية 1377
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رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1295 1 2 3 المحاكاة 1378

1382 
برمجيات الحاسوب 

 الشخصي
3 1 2 0102 

 0102 1 2 3 أتمتة المكاتب 1387

 1383 1 2 3 مواضيع خاصة 1391

 1383 1 2 3 نظم استرجاع المعلومات 1452

 1266 1 2 3 التجارة الالكترونية 1477

 1385 1 2 3 الانظمة الموزعة 1479

 1383 1 2 3 انظمة المعلومات الادارية 1481

 - - 3 3 (1مبادئ المحاسبة ) 4131

4447 
أنظمة المعلومات 

 المحاسبية
3 2 1 4337 

 . المقررات الحرة:2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا صززص 6ي مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت عززة / (  صززات الجام مززن تخص خززر  آ

يززة  لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى ألا ي حززرة ع قززررات  صززهن كم سززية لتخص طززة الدرا خززارج الخ

 مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً وألا تكون ممنوعة من التخصص.

 

 

 فري : -رابعاً: متطلبات تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية/ رئيس  
 

كززالوري جززة الب لززى در صززول ع سززي للح مززات الحاسوبية/رئي مززة المعلو صززص أنظ عززين -وس في تخ فر

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135على الطالب ان يتم بنجاح )
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 ساعة معتمدة. 63باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  *

 ساعات معتمدة. 3باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  **

مزدةن ولكزن  30باستثناء التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصزميم جرافيكزي" فهزي  *** سزاعة معت

 ساعات معتمدة منها لتصبح ضمن مقررات التخصص الإجباري. 3تم نقل 

 

 الرئيسي:المقررات التخصصية / التخصص 

مزززن ) قززررات  هززذه الم كززون  مززدة )أو 66تت سززاعة معت لزززة  69(  سزززائط في حا عززي "و صززص الفر التخ

 ( موزعة كما يأتي:متعددة وتصميم جرافيكي"

ساعة معتمدة في حالة   63( ساعة معتمدة )أو  60. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 :مبينة في الجدول الآتي   التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"(

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 1265 1 2 3 * الجرافيكيم ا يات التصميم   1274

 - - 3 3 جبر خطي 1276

 1100 - 2 2 الرياضيات المنفصلة 1280

 0102ن 1280 1 2 3 تصميم منطق الحاسوب 1290

 1187 2 2 4 (1برمجة ) 1291

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - **6 *60 متطلبات التخصص الرئيسي

 ***27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي متطلبات التخصص الفرعي

  135 المجموع
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1291 2 2 4 (2برمجة ) 1295

 1291 2 2 4 تركيب البيانات وتصميم الخوارزميات 1296

 1187 1 2 3 شبكات الحاسوب  1307

 11505303 , 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

 1290 1 2 3 هيكلية الحاسوب ولغة اسمبلي 1381

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 1381 1 2 3 انظمة التشغيل 1385

 1380 1 2 3 الذكاء الاصطناعي والانظمة الخبيرة 1484

 1383 1 2 3 انظمة المعلومات وامنهاضبط  1485

 1380 1 2 3 هندسة البرمجيات 1494

 1291ن  1276 1 2 3 الرسم بالحاسوب 1495

 3 1 4 مشروع التخرج  1499
ساعة ن  85انهاء 

1383 

  21 39 60 المجموع

للفرعيات * اجباري فقط لطلبة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"ن وليس إجباري 

 الأخرى.

 

معتمدة  اتساع  3)أو  معتمدة  ات( ساع6.  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

يختارها الطالب من المقررات    في حالة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"( 

 الآتية:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 السابقالمتطلب 

 عملي نظري 

 1187ن 0113 1 2 3 اللغة الإنجليزية للتكنولوجيا 1210

 1187 1 2 3 البرمجة المرئية 1377

 0102 2 1 3 برمجيات الحاسوب الشخصي 1382
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 السابقالمتطلب 

 عملي نظري 

 1383 1 2 3 مواضيع خاصة 1391

 1383 1 2 3 نظم استرجاع المعلومات 1452

 1266 1 2 3 التجارة الالكترونية 1477

 1383 1 2 3 انظمة المعلومات الادارية 1481

 

 . مقررات التخصص الفرعي:2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 الكليات الاخرى كما هو مبين في الجدول التالي:

 

 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي

 أنظمة المعلومات الحاسوبية

تكنولوجيا المعلومات 

 والاتصالات
 اللغة الانجليزية وآدابها المحاسبة

 الإدارة الصحية الاقتصاد تقنيات الويب

 التسويق الرقمي العلوم المالية والمصرفية الرياضيات

 التربية إدارة الاعمال العلوم

 اللغة الفرنسية أمن المعلومات
المكتبات وتقنية 

 المعلومات

متعددة وسائط 

 وتصميم جرافيكي
  الإدارة والسياسات العامة
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 . تخصص تكنولوجيا المعلومات والاتصالات2
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

صززالات(  مززات والات يززا المعلو نززامج )تكنولوج بززات بر مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع  يتو

 :تحقيق مخرجات التعلم التالية

 المعرفة والفهم:

 يتحقق هذا المستوى من خلال استيعاب مجموعة من المفاهيمن ومنها ما يلي: 

مززززززات  .1 يززززززا المعلو مجززززززال تكنولوج سززززززتقبلية في  نززززززة والم بززززززالتطورات الراه طززززززة  فززززززاهيم المرتب الم

 والاتصالات.

لززوم  .2 مززاتن وع مززن المعلو صززالاتن وأ شززبكات والات لززوم ال مززةن وع نززات المتقد عززد البيا سززس قوا أ

 .والبيانات الضخمة والمترابطةالويب 

سززهيل عمززل  .3 مززة وت أساسيات الاتصالات السلكية واللاسلكية واستخداماتها المتعددة في خد

 أنظمة المعلومات في المؤسسات باختلاف تصنيفاتها وأحجامها.

 دور تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في تطوير مجالات الحياة العامة. .4

 (:المهارات الذهنية )الإدراكية

 تحليل الإجراءات الخاصة بتقديم حلول للمشاكل التكنولوجية. .1

 المشاكل التكنولوجية. التفكير الناقد وتحليل .2

 المهارات البحثية في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. .3

 التمييز بين البدائل في الحلول التقنية لاختيار الأنسب. .4

 ريها في المجالات التكنولوجية.استخلاص النتائج والتوصيات من الدراسة التي يج .5

 المهارات العملية أو المهنية: 

طززوير  .1 يززل المشززاكلن أو ت قززرارات تحل استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في اتخاذ ال

 الحلول للمشاكل التقنية في المؤسسات والشركات.

 تصميم وتركيب الشبكات للمؤسسات وإدارتها والشركات. .2

حزززدث  .3 سزززتخدام أ شزززركات ا شزززبكات في ال نزززات وال يزززة البيا مزززن لحما مجزززال الأ يزززات في  التقن

 والمؤسسات.

 التعامل مع أجهزة الاتصالات السلكية واللاسلكية .4
 

 المهارات المنقولة/ العامة: 
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 استخدام مهارات العمل الجماعي الفعال .1

 إجراء البحوث العلمية بشكل فردي أو من خلال فريق عمل. .2

 لإبداعي لاتخاذ القرارات.ممارسة مهارات التفكير ا .3

 توظيف التقنيات الحديثة في مجالات الحياة العامة. .4

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات: 

 الاتصال والتواصل الفعال والعمل بروح الفريق الواحد. .1

 التواصل بفعالية شفوياً وكتابياَ مع كافة شرائح المجتمع. .2

 المختلفة كالتعليم المدمج والتعلم الالكتروني.التعامل مع أنما  التعليم والتعلم  .3

  :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي

مززززة  .1 سززززتخدام أنظ يززززة في ا لمحززززددات الأخلاق لحززززدود وا حززززترام ا نززززة وا يززززات المه عززززاة أخلاق مرا

 تكنولوجيا المعلومات.

 الأمانة والإخلاص في العمل. .2

 التحلي بالمسؤولية المهنية والضوابط الأخلاقية .3

 ثانياً: سوق العمل:

يززة  هززارات الكاف عززارف والم لززذ الم سززتقلا يمت سززانا م خززرج أن كززي يت يؤهل هذا القسم الطالب ل

شزززراف  ظزززيم والإ يزززة والتن بزززادرة والفاعل بزززروح الم سزززم  سزززه ويت لزززى نف مزززدا ع لزززتعلم معت سزززتمرار في ا للا

 والقدرة على مواجهة التحديات والعمل في أحد المجالات الآتية:

 السلكية والخلوية.شركات الاتصالات  .1

 شركات القطاع العام والخاص العاملة في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. .2

 الجامعات والكليات والمعاهد الحكومية والخاصة. .3

 مدرس لمادة التكنولوجيا في المدارس الحكومية والخاصة في وزارة التربية والتعليم. .4
 

 

 

 

 

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات/المنفردثالثاً: متطلبات تخصص 
 

مززززززززات  يززززززززا المعلو صززززززززص تكنولوج كززززززززالوريوس في تخ جززززززززة الب لززززززززى در صززززززززول ع للح

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129والاتصالات/المنفردن على الطالب ان يتم بنجاح )
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 المقررات التخصصية / التخصص المنفرد: 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 :الآتي ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول  66. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1100 1 2 3 اساسيات الدارات الكهربائية 1160

 1100 1 2 3 مقدمة في الالكترونيات 1163

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

1262 
تحليل الدارات الكهربائية 

 والالكترونية
4 2 2 1160 

 1262 1 2 3 (1اتصالات ) 1264

 1100 - 2 2 الرياضيات المنفصلة 1280

 0102ن 1280 1 2 3 تصميم منطق الحاسوب 1290

 1187 2 2 4 (1برمجة ) 1291

 1291 2 2 4 (2برمجة ) 1295

 1187 1 2 3 شبكات الحاسوب 1307

 1264 1 2 3 (2اتصالات ) 1370

 1370 1 2 3 شبكات الاتصال الرقمية 1375

 5303 1150 , 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

 1290 1 2 3 هيكلية الحاسوب ولغة اسمبلي 1381

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - 15 66 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1381 1 2 3 أنظمة التشغيل 1385

 ساعة 85انهاء  2 - 2 تدريب ميداني 1401

 1370 1 2 3 المعطياتتراسل  1470

 1307ن  1295 2 2 4 برمجة الشبكات 1473

 1307 1 2 3 ادارة شبكات الاتصال وأمنها 1475

 1 1 2 (1مشروع التخرج ) 1497
ساعة  85انهاء 

 1383معتمدة ن 

 1497 2 - 2 ( 2مشروع التخرج ) 1498

  26 40 66 المجموع

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من  15).  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من 2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187 ,0113 1 2 3 اللغة الانجليزية للتكنولوجيا 1210

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 الويبتقنية تصميم صفحات  1266

 - - 3 3 جبر خطي 1276

 1276 1 2 3 بحوث العمليات 1284

 1200 - 3 3 الاحتمالات 1302

 1295 1 2 3 المحاكاة 1378

 1383 1 2 3 مواضيع خاصة 1391

 1385 1 2 3 الأنظمة الموزعة 1479

1484 
الذكاء الاصطناعي والانظمة 

 الخبيرة
3 2 1 1380 
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 المقررات الحرة:. 2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة / 6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )

يززة  لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى ألا ي حززرة ع قززررات  صززهن كم سززية لتخص طززة الدرا خززارج الخ

 مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً وألا تكون ممنوعة من التخصص.

 

 

 

 

 

 فري :-تخصص تكنولوجيا المعلومات والاتصالات/رئيس  رابعاً: مقررات 
 

مززززززززات  يززززززززا المعلو صززززززززص تكنولوج كززززززززالوريوس في تخ جززززززززة الب لززززززززى در صززززززززول ع للح

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135والاتصالات/رئيسي فرعين على الطالب ان يتم بنجاح )

 
 ساعة معتمدة. 63باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  *

 ساعات معتمدة. 3باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  **

عزددة وتصزميم جرافيكزي" فهزي  *** مزدةن ولكزن  30باستثناء التخصص الفرعي "وسزائط مت سزاعة معت

 منها لتصبح ضمن مقررات التخصص الإجباري.ساعات معتمدة  3تم نقل 

 

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - **6 *60 متطلبات التخصص الرئيسي

 ***27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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 المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي:

مزززن ) قززررات  هززذه الم كززون  مززدة )أو 66تت سززاعة معت لزززة  69(  سزززائط في حا عززي "و صززص الفر التخ

 موزعة كما يأتي: (متعددة وتصميم جرافيكي"

 

ساعة معتمدة في حالة   63( ساعة معتمدة )أو  60. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 :مبينة في الجدول الآتي   التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"(

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1100 1 2 3 اساسيات الدارات الكهربائية 1160

 1100 1 2 3 الالكترونياتمقدمة في  1163

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

1262 
تحليل الدارات الكهربائية 

 والالكترونية
4 2 2 1160 

 1262 1 2 3 (1اتصالات ) 1264

 1265 1 2 3 * م ا يات التصميم الجرافيكي 1274

 1100 - 2 2 الرياضيات المنفصلة 1280

 0102ن 1280 1 2 3 تصميم منطق الحاسوب 1290

 1187 2 2 4 (1برمجة ) 1291

 1291 2 2 4 (2برمجة ) 1295

 1187 1 2 3 شبكات الحاسوب 1307

 1264 1 2 3 (2اتصالات ) 1370

 1370 1 2 3 شبكات الاتصال الرقمية 1375

 11505303 , 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

 1290 1 2 3 هيكلية الحاسوب ولغة اسمبلي 1381

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 ساعة 85انهاء  2 - 2 تدريب ميداني 1401

 1370 1 2 3 تراسل المعطيات 1470

 1307ن  1295 2 2 4 برمجة الشبكات 1473
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1 1 2 (1مشروع التخرج ) 1497
ساعة  85إنهاء 

 1383معتمدة ن 

 1497 2 - 2 ( 2مشروع التخرج ) 1498

  24 36 60 المجموع

* اجباري فقط لطلبة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"ن وليس إجباري للفرعيات 

 الأخرى.

 

معتمدة  اتساع  3)أو  معتمدة  ات( ساع6.  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

الطالب من المقررات  يختارها   في حالة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"( 

 الآتية:

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187 ,0113 1 2 3 اللغة الانجليزية للتكنولوجيا 1210

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 - - 3 3 خطيجبر  1276

 1276 1 2 3 بحوث العمليات 1284

 1200 - 3 3 الاحتمالات 1302

 1381 1 2 3 انظمة التشغيل 1385

 1383 1 2 3 مواضيع خاصة 1391

 1307 1 2 3 ادارة شبكات الاتصال وامنها 1475

 1385 1 2 3 الأنظمة الموزعة  1479



 
 

129 

 
 

 . مقررات التخصص الفرعي:2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا ( 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت

 كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية أو الكليات الأخرى كما هو مبين في الجدول التالي:

 

 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي

تكنولوجيا المعلومات 

 والاتصالات

 تقنيات الويب

 جرافيكيوسائط متعددة وتصميم 

 التسويق الرقمي

 ادارة الأعمال

 محاسبة

 اللغة الانجليزية وآدابها 

 أمن المعلومات

 اللغة الفرنسية

 المكتبات وتقنية المعلومات
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 تخصص الرياضيات  . 3

 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

نززامج  بززات بر سززة متطل مززن درا ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع  جززات يتو يززق مخر ضززيات( تحق )الريا

 :التعلم التالية

 المعرفة والفهم: 

 يتحقق هذا المستوى من خلال مجموعة من المفاهيم واستيعابها وأهمها:

 ومفاهيمها. أساسيات الرياضيات .1

 التفكير الرياضي وتحليل البيانات. .2

 المهارات الإحصائية المناسبة للأنشطة المهنية. .3

 تحسين مهارات القرن الحادي والعشرين.دور التقنيات الحديثة في  .4

 المهارات الذهنية )الإدراكية(:

 ممارسة التجريد الذهني في الرياضيات .1

 صياغة البراهين الرياضية .2

 تحليل البنى الأساسية الموحدة للرياضيات.  .3

 تطوير مهارات التفكير النقدي في حل المشاكل التي يمكن تمثيلها رياضياً.  .4

 رياضيات بطريقة ناقدة.تفحص صحة حل مسائل ال .5

 المهارات العملية أو المهنية: 

 التعامل مع مسائل الرياضيات وإثباتها بشكل واضح شفهي وكتابي. .1

 استخدام الرموزن والرسم البيانين والأرقام والتمثيلات الكتابية لأفكار الرياضيات. .2

 العمل سواء بشكل مستقل أو ضمن فريق عمل. .3

 الرياضيات والحياة العملية.تنفيذ أنشطة تربط بين  .4

 المهارات المنقولة/ العامة: 

 توظيف المنطق الرياضي في حل المشاكل الحياتية. .1

 استخدام التكنولوجيا الحديثة لتحفيز التفكير الرياضي. .2

 مهارات الاتصالن وتقنية المعلومات:

 المختلفة.التواصل الفعال باستخدام الوسائل الكتابية والبصرية والبيانية  .1
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 توظيف التكنولوجيا بشكل فعال في عملية الاتصال. .2

 التعامل مع أنما  التعليم والتعلم المختلفة كالتعليم المدمج والتعلم الالكتروني. .3

  :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي

 تبني اتجاهات ايجابية نحو المهنة. .1

 الالتزام بأخلاقيات العمل .2

 هم الواعي لمعتقدات الآخرين.تقبل الآراء المخالفة وفقا للف .3

 ثانياً: سوق العمل:

 مدرس لمادة الرياضيات للمرحلتين الأساسية والثانوية في التربية والتعليم. .1

 العمل في دائرة الإحصاء المركزي. .2

 العمل في وزارتي التخطيط والمالية.  .3

 العمل في مراكز البحوث. .4

 العمل في قطاع البنوك والمؤسسات الاقتصادية وشركات التأمين.  .5

 ثالثاً: متطلبات تخصص الرياضيات/المنفرد:

جززاح  يززتم بن لززب ان  ضززيات/المنفردن علززى الطا صززص الريا للحصول على درجة البكالوريوس في تخ

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129)

 

 

 

 

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - 18 63 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 63) مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من 1.1  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 رياضيات عامة 1101

 أو متزامن 1100 - 3 3 (1فيزياء عامة ) 1124

 1 - 1 (1فيزياء عامة عملية ) 1125
ن أو 1124

 متزامن

 1124 - 3 3 (2فيزياء عامة ) 1126

 1 - 1 (2فيزياء عامة عملية ) 1127
ن أو 1126

 متزامن

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 - - 3 3 هندسة احداثية 1201

 - - 3 3 أساسيات الرياضيات 1202

 1202 - 3 3 نظرية الاعداد 1203

 0103 1 2 3 إحصاء تطبيقي 1204

 1200 - 3 3 معادلات تفاضلية 1205

 - - 3 3 جبر خطي 1276

 1200ن 1187 1 2 3 مبادىء التحليل العددي 1281

 - - 3 3 هندسة إقليدية 1301

 1200 - 3 3 الإحتمالات 1302

 1200 - 3 3 تحليل متجهات 1303

 1100ن 1202 - 3 3 (1تحليل حقيقي ) 1304

 1203 - 3 3 جبر مجرد 1402

 1302 - 3 3 إحصاء رياضي 1404

 1304 - 4 4 مبادئ التوبولوجيا العامة 1405

 1304 - 3 3 التحليل المركب 1410
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 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 ساعة  85إنهاء  2 1 3 مشروع التخرج  1493

  6 57 63 المجموع

 

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من  18. مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

1210 
اللغة الإنجليزية 

 للتكنولوجيا 
 1187ن 0113 1 2 3

 1276 1 2 3 بحوث العمليات 1284

 1304 - 3 3 تحليل رياضي 1403

 - - 3 3 المنهاج التربوي 5103

5204 
والتدريب طرائق التدريس 

 العامة
3 3 - - 

 - - 3 3 تكنولوجيا التعليم 5300

 5300 - 3 3 تصميم التدريس 5302

5320 
القياس والتقويم في التعلم 

 والتعليم
3 3 - - 

 - - 3 3 أساليب تدريس الرياضيات 5469

 

 . المقررات الحرة:2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا مززن 6ي خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت عززة / (  صززات الجام تخص

يززة  لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى ألا ي حززرة ع قززررات  صززهن كم سززية لتخص طززة الدرا خززارج الخ

 مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً وألا تكون ممنوعة من التخصص.
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 فري : -رابعاً: متطلبات تخصص الرياضيات /رئيس  
 

صززص  كززالوريوس في تخ جززة الب لززى در صززول ع سززي للح ضززيات /رئي لززى -الريا عززين ع فر

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135الطالب ان يتم بنجاح )

 

 الرئيسي:. المقررات التخصصية / التخصص 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 66. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 رياضيات عامة 1101

 أو متزامن 1100 - 3 3 (1فيزياء عامة ) 1124

 ن أو متزامن1124 1 - 1 (1فيزياء عامة عملية ) 1125

 1124 - 3 3 (2فيزياء عامة ) 1126

 ن أو متزامن1126 1 - 1 (2فيزياء عامة عملية ) 1127

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 - - 3 3 هندسة احداثية 1201

 - - 3 3 أساسيات الرياضيات 1202

 1202 - 3 3 نظرية الاعداد 1203

 0103 1 2 3 إحصاء تطبيقي 1204

 1200 - 3 3 معادلات تفاضلية 1205

 - - 3 3 جبر خطي 1276

 1265 1 2 3م ا يات التصميم    1274

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 تخصص فرعيحسب التخصص لكل  متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 *الجرافيكي

 1187ن 1200 1 2 3 مبادئ التحليل العددي 1281

 - - 3 3 هندسة إقليدية 1301

 1200 - 3 3 الإحتمالات 1302

 1200 - 3 3 تحليل متجهات 1303

 1100ن 1202 - 3 3 (1تحليل حقيقي ) 1304

 1203 - 3 3 جبر مجرد 1402

 1304 - 3 3 تحليل رياضي** 1403

 1302 - 3 3 احصاء رياضي 1404

 1304 - 4 4 مبادئ التوبولوجيا العامة 1405

 1304 - 3 3 التحليل المركب 1410

 ساعة  85إنهاء  2 1 3 مشروع التخرج  1493

  6 60 66 المجموع

* اجباري فقط لطلبة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"ن وليس إجباري للفرعيات 

 الأخرى.

كزززل  بزززة  بزززاري لطل صززززميم ** اج عزززددة وت سزززائط مت عزززي "و صزززص فر عزززدا تخ مززززا  يزززة  صزززات الفرع التخص

 جرافيكي".
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 . مقررات التخصص الفرعي:2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 الكليات الاخرى كما هو مبين في الجدول التالي:

 

 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي

 الرياضيات

 أنظمة المعلومات الحاسوبية
تكنولوجيا المعلومات 

 والاتصالات

 تقنيات الويب العلوم

 الاقتصاد التربية

 المحاسبة اللغة الانجليزية وآدابها

 اللغة الفرنسية أمن المعلومات

مصادر التعلم وتكنولوجيا 

 التعليم
 المكتبات وتقنية المعلومات

وتصميم وسائط متعددة 

 جرافيكي
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 . تخصص العلوم4
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

جززات  يززق مخر لززوم( تحق صززص )الع نززامج( تخ بززات )بر مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع  يتو

 :التعلم المقصودة التالية

 المعرفة والفهم:

 يتحقق هذا المستوى من خلال الإلمام والاستيعاب لمجموعة من المفاهيم وأهمها: 

 والكيميائية والفيزيائية. البيولوجية المفاهيم  .1

 المختلفة للعلوم. المجالات في البحثية المهارات .2

 التطبيقات العملية الأساسية لمجالات العلوم المختلفة. .3

 العلوم والتكاملية فيما بينها.المعرفة الأساسية في مختلف مجالات  .4

 دور العلوم المختلفة في تطوير البيئة المحيطة. .5

 المهارات الذهنية )الإدراكية(:

 إتباع المنهجية العلمية أسلوباً في التفكيرن وأداة في مواجهة المشكلات العامة. .1

 استكشاف الترابط بين تخصص العلوم والعلوم الأخرى. .2

 حل مشكلات العصرن مثل الطاقة والغذاء وتلوث البيئة.إدراك مكانة تخصص العلوم في  .3

 المهارات العملية أو المهنية: 

سزززتخدام .1 هزززززة ا يززززة الأج جزززراء في العلم مززززة إ جززززارب اللاز سزززة الت سززززيات لدرا لززززم أسا يززززاء  ع الأح

 والكيمياء والفيزياء.

 البيئة.التعامل السليم مع مواد البيئة واستغلالها بالشكل الصحيح والمحافظة على سلامة  .2

 تنفيذ وإدارة التجارب العملية اللازمة لمختلف التخصصات. .3

 المهارات المنقولة/ العامة:

 توظيف التفكير العلمي في حل المشكلات .1

 العمل في ظل الظروف الصعبة. .2

 مغزى. ذات علمية معرفة لاستخراج والمكتسبة المتوفرة المعلومات استخدام  .3

 وتهذيبها. العلمي الفضول روح تقوية .4

 هارات الاتصال وتقنية المعلومات:م
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الاتصا مهارات خلال من عنها والتعبير وتحليلها المعلومات اكتساب مهارات على التركيز .1

   ل الحديثة.

 التعبير عن الأفكار وتوظيف التقنيات الحديثة في عملية الاتصال. .2

 كتروني.التعامل مع أنما  التعليم والتعلم المختلفة كالتعليم المدمج والتعلم الال .3

 التواصل بفاعلية عبر الانترنت شفوياً أو كتابياً. .4

  :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي

 تبني اتجاهات ايجابية نحو الأعمال المهنية .1

 الالتزام بأخلاقيات العمل .2

 تقبل أراء الآخرين وفقا للفهم الواعي لمعتقداتهم. .3

 ثانياً: سوق العمل: 

لززوم إلى  سززم الع لززع ق مززل في يتط لخززريجين للع يززل ا سززاعدة في تأه لززيم والم سززتوى التع قززاء   الارت

 المجالات التالية:

 تأهيل الخريجين للعمل في مجالات التربية والتعليم في القطاع العام والخاص. .1

 العمل في المختبرات العلمية والطبية  .2

 العمل في الشركات المتخصصة في الأجهزة والتقنيات المختلفة. .3

 ين لمواصلة الدراسات العليا للحصول على درجة الماجستير والدكتوراه تأهيل الخريج .4

 تأهيل الخريجين لاستخدام التكنولوجيا الحديثة والأنظمة الحاسوبية في مختلف المجالات .5

 فري : -ثالثاً: متطلبات تخصص العلوم /رئيس  
 

سززي  لززوم /رئي عززين علززى -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص الع لززب فر الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135ان يتم بنجاح )

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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 الرئيسي:. المقررات التخصصية / التخصص 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 66. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 أو متزامن 1100 - 3 3 (1فيزياء عامة ) 1124

 ن أو متزامن1124 1 - 1 (1فيزياء عامة عملية ) 1125

 1124 - 3 3 (2فيزياء عامة ) 1126

 ن أو متزامن1126 1 - 1 (2فيزياء عامة عملية ) 1127

 - - 3 3 (1كيمياء عامة ) 1128

 1128 - 3 3 (2كيمياء عامة ) 1129

 1128 2 - 2 كيمياء عامة عملية 1130

 - - 3 3 جيولوجيا عامة 1132

 - 1 2 3 (1علوم حياتية عامة ) 1133

 1133 1 2 3 (2علوم حياتية عامة ) 1134

 1100 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 - - 3 3 هندسة احداثية 1201

 1126 - 3 3 الضوء الفيزيائي 1220

 1126 - 3 3 فيزياء حديثة 1221

1226 
مجموعة الكائنات 

 الحية
3 2 1 1134 

1227 

الشكل والتركيب 

للكائنات الحية/ 

 حيوان

3 2 1 1226 

 - - 3 3 علم الفلذ 1228
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 عنوان المقرر  رقم المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 1134 - 3 3 تغذية الانسان 1232

م ا يات التصميم    1274

 *الجرافيكي

3 2 1 
1265 

 1129 1 2 3 كيمياء عضوية 1329

 1129 1 2 3 كيمياء تحليلية 1330

 1329 1 2 3 كيمياء حيوية 1331

1423 
علم البيئة والعلاقات 

 **الحيوية
3 3 - 1227 

 في المستوى الرابع 2 1 3 مشروع التخرج  1492

3211 
الصحة العامة وحماية 

 البيئة
2 2 - - 

  13 53 66 المجموع

جرافيكي"ن وليس إجباري للفرعيات * اجباري فقط لطلبة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم 

 الأخرى.

صززززميم  عزززددة وت سزززائط مت عزززي "و صزززص فر عزززدا تخ مززززا  يزززة  صزززات الفرع كزززل التخص بزززة  بزززاري لطل ** اج

 جرافيكي".
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 . مقررات التخصص الفرعي:2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 مبين في الجدول التالي:الكليات الاخرى كما هو 

 

 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي

 العلوم

 رياضيات

 أنظمة المعلومات الحاسوبية

 تقنيات الويب

 وسائط متعددة وتصميم جرافيكي

 التربية

 المكتبات وتقنية المعلومات

 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم 

 اللغة الانجليزية وآدابها

 المعلوماتأمن 

 اللغة الفرنسية
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 . تخصص المكتبات وتقنية المعلومات5
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

يززق  مززات( تحق يززة المعلو بززات وتقن صززص )المكت بززات تخ مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب يتوقع من الطا

 :مخرجات التعلم التالية

 المعرفة والفهم:

 يتحقق هذا المستوى من خلال استيعاب مجموعة من المفاهيم, ومنها ما يلي: 

 التطورات الراهنة والمستقبلية في مجال التوثيق والمكتبات وتكنولوجيا المعلومات. .1

هززا  .2 سززاليب إدارت مززاتن وطززرق وأ كززز المعلو بززات ومرا ظززم إدارة المكت صززائص ووظززائف ن هززم خ ف

 واستخدامها.

ضززمن القدرة على التعامل مع ا .3 مززل  يززادة والع لتقنيات الحديثةن وامتلاك مهارات التواصل والق

 فريقن والقدرة على حل المشكلات.

 فهم أساسيات لغات البرمجةن ومفاهيم تحليل وبناء الأنظمة. .4

 فهم أساسيات بناء قواعد البيانات والشبكاتن وكيفية استخدامها وإدارتها. .5

 تصنيف مصادر المعلومات. استيعاب وتطبيق الأنظمة المتبعة عالمياً في .6

صزززادر  .7 شزززكال م لزززف أ صزززف مخت سزززة وو مزززدة في فهر سزززة المعت عزززد الفهر يزززق قوا سزززتيعاب وتطب ا

 المعلومات.

 المهارات الذهنية )الإدراكية(:

 تحليل احتياجات المكتبات ومراكز المعلومات وتحديد متطلباتها. .1

صزز .2 مززاتن وطززرق ت نيفهان وبرمجيززات التمييز بين البدائل في طرق فهرسة ووصف مصادر المعلو

 إدارة المكتبات ومراكز المعلومات.

 المهارات العملية أو المهنية: 

 إدارة المكتبات ومراكز المعلومات بطرق منهجية علمية. .1

 إدارة نظم المعلومات المستخدمة في المكتبات ومراكز المعلومات  ختلف أنواعها. .2

 إدارة قواعد البيانات وتكييفها لتتواءم مع الاحتياجات المطلوبة. .3

سززة  .4 صززف وفهر يززة في و فززاءة عال يززاً وبك سززتخدمة عالم صززنيف الم سززة والت سززتخدام أدوات الفهر ا

 مصادر المعلومات  ختلف أشكالهان وبناء وتحليل الأرقام في تصنيفها.

 المهارات المنقولة/ العامة: 
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 المشكلات واتخاذ القرار المناسب.توظيف المعلومات لحل  .1

حزززةن في إدارة  .2 بزززدائل المتا سزززبن وال جزززات الأن يزززد الاحتيا لخزززلّاق في تحد بزززداعي ا لزززتفكير الإ ا

هززذا  سززات الناجحززة في  كززاة المؤس قززع ومحا مززن الوا سززتنبطة  المكتبات ومراكز المعلوماتن م

 المجال.

 مراكز المعلومات.استخدام وتطوير وتكييف نظم المعلومات المستخدمة في المكتبات و .3

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات: 

سززخير  .1 نززين وت لززتعلم الإلكترو لمززدمج وا كززالتعليم ا فززة  لززتعلم المختل التعامل مع أنما  التعليم وا

 وإتاحة مصادر المعلومات المتوفرة لخدمة العملية التعليمية التعلمية.

 الاتصال والتواصل الفاعل والعمل بروح الفريق الواحد. .2

  :تجاهات والقيم والبعد الأخلاقيالا

مززات  .1 صززادر المعلو لززى م صززول ع يززة في الح لمحززددات الأخلاق حززترام ا نززة وا يززات المه عززاة أخلاق مرا

مزززات  مزززة المعلو سزززتخدام أنظ ضزززوعاتهان وا يزززار مو صزززادرن واخت هزززذه الم سزززتخدام  فزززةن وا المختل

 المطبقة.

 الإيمان بالعمل والحس القوي بالمسؤولية. .2

 ثانياً: سوق العمل:

بززات  نززواع المكت مززل في ا مززات الع بززات وتكنولوجيززا المعلو يستطيع خريجو تخصص المكت

هززا  مززات وإدارت كززز المعلو صززةن ومرا مززة والخا بززات العا سززية أو المكت يززة أو المدر سززواء الجامع فززة  كا

 بكفاءة عالية ومنافسة مما يؤدي الى رفع مستواها وزيادة تفعيل دورها.

 المكتبات وتقنية المعلومات/المنفردثالثاً: متطلبات تخصص 
 

مززات/المنفردن  يززة المعلو بززات وتقن صززص المكت كززالوريوس في تخ جززة الب لززى در صززول ع للح

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:133على الطالب ان يتم بنجاح )

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 الكليةمتطلبات 

 82 - 18 64 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 133 المجموع
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:82تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 64. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

1120 
مقدمة في علم المكتبات 

 والمعلومات
3 2 1 - 

 1120 1 2 3 بناء وتنمية مصادر المعلومات 1224

1225 
إدارة مراكز المعلومات 

 والمكتبات
3 2 1 1120 

 1120 1 2 3 الوصفيةالفهرسة  1229

 1120 1 2 3 (1تصنيف ) 1231

 1120 1 2 3 المراجع ومصادر المعلومات 1236

 1224 1 2 3 مصادر المعلومات المجانية 1238

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 1231 1 2 3 (2تصنيف ) 1337

 1229 1 2 3 المكانز والفهرسة الموضوعية 1338

 1229 1 2 3 الفهرسة الالكترونية 1339

 1229 1 2 3 المكتبات الرقمية 1341

 1150ن  5303 1 2 3 تحليل الانظمة وتصميمها 1380

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وادارتها 1383

1398 
حوسبة المكتبات ومراكز 

 المعلومات
3 2 1 1380 

 1341 1 2 3 الأرشفة الالكترونية 1431

 1383 1 2 3 الالكترونيالنشر  1434

 ساعة 80إنهاء  3 - 3 تدريب ميداني 1435

 مستوى سنة رابعة 4 - 4 مشروع تخرج 1436
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 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1383 1 2 3 نظم استرجاع المعلومات 1452

 1383 1 2 3 أنظمة المعلومات وأمنها ضبط 1485

  26 38 64 المجموع

معتمدة يختارها الطالب من  ( ساعة 18.  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187ن  0113 1 2 3 اللغة الإنجليزية للتكنولوجيا 1210

 1120 - 3 3 الأخلاق وحق المؤلف 1235

 1338 1 2 3 تكشيف واستخلاص 1342

 1224 1 2 3 تسويق خدمات المعلومات 1344

 1339 1 2 3 فهرسة المواد الخاصة 1432

1433 
مؤسسات ومراكز المعلومات 

 المتخصصة
3 2 1 1225 

1437 
مقدمة في التصميم 

 الجرافيكي
3 2 1 1266 

 1383ن  1341 1 2 3 المستودعات الرقمية 1438

 1120 1 2 3 امهات الكتب 1439

 1383 1 2 3 أنظمة المعلومات الإدارية 1481
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 . المقررات الحرة:2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة / 6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )

يززة  لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى ألا ي حززرة ع قززررات  صززهن كم سززية لتخص طززة الدرا خززارج الخ

 تكون ممنوعة من التخصص.مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً وألا 

 

 

 

 

 

 فري : -رابعاً: متطلبات تخصص المكتبات وتقنية المعلومات/ رئيس  
 

سززي  سززوبية/ رئي -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص أنظمة المعلومات الحا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:134فرعين على الطالب ان يتم بنجاح )

 
 ساعة معتمدة. 62باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  *

 ساعات معتمدة. 3باستثناء وجود تخصص فرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي" فهي  **

عزددة وتصزميم جرافيكزي" فهزي  *** مزدةن ولكزن  30باستثناء التخصص الفرعي "وسزائط مت سزاعة معت

 ساعات معتمدة منها لتصبح ضمن مقررات التخصص الإجباري. 3تم نقل 

 

 

 المجموع الحرة  اختياري  اجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 65 - **6 *59 متطلبات التخصص الرئيسي

 ***27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي متطلبات التخصص الفرعي

  134 المجموع
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 الرئيسي:المقررات التخصصية / التخصص 

مزززن ) قززررات  هززذه الم كززون  مززدة )أو 65تت سززاعة معت لزززة  68(  سزززائط في حا عززي "و صززص الفر التخ

 ( موزعة كما يأتي:متعددة وتصميم جرافيكي"

ساعة معتمدة في حالة   62( ساعة معتمدة )أو  59. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1  

 :مبينة في الجدول الآتي   التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"(

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

1120 
مقدمة في علم المكتبات 

 والمعلومات
3 2 1 - 

 1120 1 2 3 المعلوماتبناء وتنمية مصادر  1224

1225 
إدارة مراكز المعلومات 

 والمكتبات
3 2 1 1120 

 1120 1 2 3 الفهرسة الوصفية 1229

 1120 1 2 3 (1تصنيف ) 1231

 1120 1 2 3 المراجع ومصادر المعلومات 1236

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 1265 1 2 3 * م ا يات التصميم الجرافيكي  1274

 1231 1 2 3 (2تصنيف ) 1337

 1229 1 2 3 المكانز والفهرسة الموضوعية 1338

 1229 1 2 3 الفهرسة الالكترونية 1339

 1229 1 2 3 المكتبات الرقمية 1341

 1150ن  5303 1 2 3 تحليل الانظمة وتصميمها 1380

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وادارتها 1383

1398 
المكتبات ومراكز حوسبة 

 المعلومات
3 2 1 1380 

 1341 1 2 3 الأرشفة الالكترونية 1431

 1383 1 2 3 النشر الالكتروني 1434



 
 

148 

 
 

اجباري فقط لطلبة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"ن وليس إجباري للفرعيزات  *

 الأخرى.

 

معتمدة  اتساع  3)أو  معتمدة  ات( ساع6.  مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

المقررات يختارها الطالب من     في حالة التخصص الفرعي "وسائط متعددة وتصميم جرافيكي"( 

 الآتية:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187ن  0113 1 2 3 اللغة الإنجليزية للتكنولوجيا 1210

 1120 - 3 3 الأخلاق وحق المؤلف 1235

 1338 1 2 3 تكشيف واستخلاص 1342

 1339 1 2 3 الخاصةفهرسة المواد  1432

1433 
مؤسسات ومراكز المعلومات 

 المتخصصة
3 2 1 1225 

 1383ن  1341 1 2 3 المستودعات الرقمية 1438

 1120 1 2 3 امهات الكتب 1439

 1383 1 2 3 أنظمة المعلومات الإدارية 1481

 

 

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 ساعة 80إنهاء  3 - 3 تدريب ميداني 1435

 مستوى سنة رابعة 4 - 4 مشروع تخرج 1436

 1383 1 2 3 نظم استرجاع المعلومات 1452

  24 35 59 المجموع
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 التخصصات الفرعية في كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية:
يززة .  يمكن 1 لززوم التطبيق يززة التكنولوجيززا والع يززة في كل للطلبة دراسة التخصصات الفرعيززة التال

 كما هي موضحة في الجدول التالي:

 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي الرقم 

 أنظمة المعلومات الحاسوبية 1

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 تقنيات الويب

 و ائق متوددة وتصميم جرافيكي 

 الرياضيات

 العلوم

 المحاسبة

 الاقتصاد

 علوم مالية ومصرفية

 إدارة الأعمال

 اللغة الانجليزية وآدابها

 الادارة الصحية

 التسويق الرقمي

 التربية

 المكتبات وتقنية المعلومات

 أمن المعلومات

 الإدارة والسياسات العامة

 الفرنسيةاللغة 

 التسويق الرقمي  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 2
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 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي الرقم 

 المحاسبة

 المكتبات وتقنية المعلومات

 إدارة الأعمال

 اللغة الانجليزية وآدابها

 وسائط متعددة وتصميم جرافيكي

 تقنيات الويب

 أمن المعلومات

 اللغة الفرنسية

 الرياضيات 3

 أنظمة المعلومات الحاسوبية 

 العلوم 

 اللغة الانجليزية وآدابها 

 التربية  

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

 وسائط متعددة وتصميم جرافيكي

 تقنيات الويب

 المكتبات وتقنية المعلومات

 الاقتصاد
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 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي الرقم 

 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم 

 المحاسبة

 أمن المعلومات

 اللغة الفرنسية

 العلوم 4

 رياضيات

 أنظمة المعلومات الحاسوبية 

 وسائط متعددة وتصميم جرافيكي

 تقنيات الويب

 تربية  

 اللغة الانجليزية وآدابها

 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم

 المكتبات وتقنية المعلومات

 أمن المعلومات

 اللغة الفرنسية

 المعلومات وتقنية المكتبات 5

 الحاسوبية المعلومات أنظمة

 تقنيات الويب

 العلوم

 و ائق متوددة وتصميم جرافيكي 
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 الفرعي المسموح  التخصص الرئيسي الرقم 

 الادارة والسياسات العامة

 المحاسبة

 الاقتصاد

 علوم مالية ومصرفية

 إدارة الأعمال

 اللغة الانجليزية

 الادارة الصحية

 التسويق

 التربية

 أمن المعلومات

 اللغة الفرنسية
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 جداول التخصصات الفرعية المتاحة من كلية التكنولوجيا والعلوم التطبيقية:

 أولًا: تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية / فري :

لززومأنظمة المعلومات الحاسوبية )التخصص الفرعي في  .1 ضززياتن الع صززص الريا بززة تخ ( :  لطل

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27يضم )

 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187 1 2 3 البرمجة المرئية 1377

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 5303، 1150 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها  1380

 0102 2 1 3 برمجيات الحاسوب الشخصي  1382

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها  1383

 0102 1 2 3 أتمتة مكاتب  1387

 1380 1 2 3 الذكاء الاصطناعي والأنظمة الخبيرة  1484

 1383 1 2 3 ضبط أنظمة المعلومات وأمنها  1485

  10 17 27 المجموع
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سززززوبية ) .2 مزززززات الحا مززززة المعلو عززززي في أنظ صززززص الفر يززززة التخ لززززوم الادار يززززة الع بززززة كل لطل

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27(:  يضم )والاقتصادية

 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 0102 1 2 3 مهارات التواصل في تكنولوجيا المعلومات 1150

 0102 1 2 3 معالجة البيانات 1187

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 5303ن 1150 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

 0102 2 1 3 برمجيات الحاسوب الشخصي 1382

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 0102 1 2 3 أتمتة المكاتب 1387

 1380 1 2 3 الذكاء الاصطناعي والأنظمة الخبيرة 1484

 1380 1 2 3 هندسة البرمجيات 1494

  10 17 27 المجموع
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سززوبية ) .3 خززارج التخصص الفرعي في أنظمة المعلومات الحا يززةلطلبة التخصصات من  ( الكل

ضززم ) سززرية(:   ي يززة الاجتماعيززة والا يززة التنم يززة الادابن كل يززةن كل لززوم التربو يززة الع ( 27)كل

 ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:

 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 0102 1 2 3 المعلوماتمهارات التواصل في تكنولوجيا  1150

 0102 1 2 3 معالجة البيانات 1187

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 5303ن 1150 1 2 3 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380

 0102 2 1 3 برمجيات الحاسوب الشخصي 1382

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وإدارتها 1383

 0102 1 2 3 أتمتة المكاتب 1387

 1266 1 2 3 التجارة الالكترونية 1477

 1380 1 2 3 هندسة البرمجيات 1494

  10 17 27 المجموع
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 ثانياً: تخصص تكنولوجيا المعلومات والاتصالات / فري :

مززات التخصص الفرعي في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ) .1 لطلبة تخصص أنظمة المعلو

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:28يضم )( :  الحاسوبية وتخصص الرياضيات

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1100 1 2 3 أساسيات الدارات الكهربائية 1160

 1100 1 2 3 مقدمة في الالكترونيات 1163

 1160 2 2 4 والالكترونيةتحليل الدارات الكهربائية  1262

 1262 1 2 3 (1اتصالات ) 1264

 1264 1 2 3 (2اتصالات ) 1370

 1385 1 2 3 الأنظمة الموزعة 1479

 1370 1 2 3 شبكات الاتصال الرقمية 1375

 1370 1 2 3 تراسل المعطيات 1470

 1307 1 2 3 إدارة شبكات الاتصال وأمنها 1475

  10 18 28 المجموع



 
 

157 

 
 

 ثالثاً: تخصص تقنيات الويب / فري :

لطلبة تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية وتخصص التخصص الفرعي في تقنيات الويب ) .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27( :  يضم )تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 السابقالمتطلب 

 عملي نظري 

 1187 1 2 3 هيكلية المعلومات 1250

 1250 1 2 3 تصميم تطبيقات الويب 1251

1252 
مقدمة إلى الخدمات الموجهة وخدمات 

 الويب
3 2 1 1250 

 1295 1 2 3 تصميم الأنما  1353

 1265 1 2 3 التصميم التفاعلي والجرافيكي 1356

 1356 1 2 3 برمجة ويب متقدمة 1390

 PHP 3 2 1 1383برمجة الويب بلغة  1393

 1393ن 1252 1 2 3 بوابات الويب 1450

 1393ن  1295 1 2 3 برمجة المحمول 1456

  9 18 27 المجموع
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( ساعة معتمدة 27( :  يضم )للطلبة من خارج الكليةالتخصص الفرعي في تقنيات الويب ) .2

 موزعة كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 المقرر عنوان 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 0102 1 2 3 مهارات التواصل في تكنولوجيا المعلومات 1150

 0102 1 2 3 معالجة البيانات 1187

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1187 1 2 3 تقنية تصميم صفحات الويب 1266

 1265 1 2 3 التفاعلي والجرافيكيالتصميم  1356

 5303ن  1150 1 2 3 تحليل الانظمة وتصميمها 1380

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وادارتها 1383

 1356 1 2 3 برمجة ويب متقدمة 1390

 PHP 3 2 1 1383برمجة الويب بلغة  1393

  9 18 27 المجموع
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يززب ) .3 يززات الو عززي في تقن ضززياتالتخصص الفر لززوم والريا صززص الع بززة تخ ضززم )لطل ( 27( :  ي

 ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1187 1 2 3 هيكلية المعلومات 1250

 1250 1 2 3 تصميم تطبيقات الويب 1251

1252 
الخدمات الموجهة وخدمات مقدمة الى 

 الويب
3 2 1 1250 

 0102 1 2 3 الوسائط المتعددة 1265

 1265 1 2 3 التصميم التفاعلي والجرافيكي 1356

 5303ن  1150 1 2 3 تحليل الانظمة وتصميمها 1380

 1380 1 2 3 قاعدة البيانات وادارتها 1383

 1356 1 2 3 برمجة ويب متقدمة 1390

 PHP 3 2 1 1383برمجة الويب بلغة  1393

  9 18 27 المجموع
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 رابعاً: تخصص الرياضيات / فري :

ضززيات ) .1 سززوبيةالتخصص الفرعي في الريا مززات الحا مززة المعلو صززص أنظ بززة تخ ضززم لطل ( :  ي

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27)

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 هندسة إحداثية 1201

 - - 3 3 أساسيات الرياضيات 1202

 1202 - 3 3 نظرية الأعداد 1203

 0103 1 2 3 إحصاء تطبيقي 1204

 1200 - 3 3 معادلات تفاضلية 1205

 - - 3 3 هندسة إقليدية 1301

 1200 - 3 3 تحليل متجهات 1303

 1202ن 1100 - 3 3 (1تحليل حقيقي) 1304

 1203 - 3 3 جبر مجرد 1402

  1 26 27 المجموع
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ضززيات ) .2 عززي في الريا صززص الفر لززومالتخ صززص الع بززة تخ ضززم )لطل مززدة 27( :  ي سززاعة معت  )

 موزعة كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 رياضيات عامة 1101

 - - 3 3 أساسيات الرياضيات 1202

 1202 - 3 3 نظرية الأعداد 1203

 0103 1 2 3 إحصاء تطبيقي 1204

 1200 - 3 3 معادلات تفاضلية 1205

 - - 3 3 هندسة إقليدية 1301

 1200 - 3 3 تحليل متجهات 1303

 1202ن 1100 - 3 3 (1تحليل حقيقي) 1304

 1203 - 3 3 جبر مجرد 1402

  1 26 27 المجموع
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ضززيات ) .3 يززةالتخصص الفرعي في الريا ضززم )للطلبة من خارج الكل مززدة 27( :  ي سززاعة معت  )

 موزعة كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1تفاضل وتكامل ) 1100

 1200 - 3 3 (2تفاضل وتكامل ) 1200

 - - 3 3 هندسة إحداثية 1201

 - - 3 3 أساسيات الرياضيات 1202

 1202 - 3 3 نظرية الأعداد 1203

 1200 - 3 3 معادلات تفاضلية 1205

 - - 3 3 هندسة إقليدية 1301

 1200 - 3 3 تحليل متجهات 1303

 1203 - 3 3 مجردجبر  1402

  1 26 27 المجموع
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 خامساً: تخصص العلوم / فري :

لززوم ) .1 عززي في الع صززص الفر ضززياتالتخ صززص الريا بززة تخ ضززم )لطل مززدة 27( :  ي سززاعة معت  )

 موزعة كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1كيمياء عامة ) 1128

 1128 - 3 3 (2كيمياء عامة ) 1129

 1128 2 - 2 كيمياء عامة عملية 1130

 1129ن   1126 - 3 3 جيولوجيا عامة 1132

 - 1 2 3 (1علوم حياتية عامة ) 1133

 1133 1 2 3 (2علوم حياتية عامة ) 1134

 1126 - 3 3 فيزياء حديثة 1221

 1134 1 2 3 الكائنات الحيةمجموعات  1226

 - - 3 3 علم الفلذ 1228

 - - 2 2 الصحة العامة وحماية البيئة 3211

  5 23 28 المجموع

 



 
 

164 

 
 

 

لززوم ) .2 عززي في الع صززص الفر يززة التخ لززوم التطبيق يززا والع يززة التكنولوج خززارج كل مززن  بززة  للطل

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 27( :  يضم )وتخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 أو متزامن  1100 - 3 3 (1فيزياء عامة ) 1124

 أو متزامن 1124 1 - 1 (1فيزياء عامة عملية ) 1125

 1124 - 3 3 (2فيزياء عامة ) 1126

 أو متزامن 1126 1 - 1 (2فيزياء عامة عملية ) 1127

 - - 3 3 (1كيمياء عامة ) 1128

 1128 - 3 3 (2كيمياء عامة ) 1129

 1128 2 - 2 كيمياء عامة عملية 1130

 - - 3 3 جيولوجيا عامة 1132

 - 1 2 3 (1علوم حياتية عامة ) 1133

 1130 1 2 3 (2علوم حياتية عامة ) 1134

 - - 2 2 الصحة العامة وحماية البيئة 3211

  6 21 27 المجموع
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 سادساً: تخصص أمن المعلومات / فري :

نززاء لززى ب قززادرين ع فززاء  خززريجين أك عززداد  مززات إلى إ مززن المعلو صززص أ هززدف تخ مززة   "ي طززوير وإدا وت

ضززافة مززات بالإ مززن المعلو ضززمان ا سززوب و شززبكات   وحماية شبكات الحا مززن ال إلى برمجززة وإدارة ا

مززن  صززص ا تززبر تخ مززاتن يع نمززوا والمعلو مززات  يززا المعلو صززات تكنولوج ثززر تخص مززن أك مززات  المعلو

فززة  قززات المختل نززت والتطبي مجززالات الانتر طززورات في  سززبب الت مززؤخرا ب تززه  قززد زادت أهمي طززورا و وت

مززن  تززبر ا بززذلذ يع مززاتن و مززن وسززرية المعلو لززة وأ والاتصالات السلكية واللاسلكية والحوسبة النقا

 وطنية".المعلومات في الوقت الحاضر ضرورة قومية و

 

لطلبة تخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية ن تكنولوجيا التخصص الفرعي في أمن المعلومات )

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27(:  يضم )المعلومات والاتصالات ن العلوم ن الرياضيات 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - 1 2 3 أساسيات أمن المعلومات 1171

 1187ن 1171 1 2 3 برمجيات وتطبيقات أمن المعلومات 1272

 1171 1 2 3 الاخلاقيات والتشريعات الحاسوبية 1277

 1272 1 2 3 أدوات القرصنة إدارة الثغرات 1372

 1171 1 2 3 مبادئ علم التشفير 1374

 1187 1 2 3 اللاسلكيةأمن الشبكات  1376

 1380ن 1376 1 2 3 أمن شبكات الحاسوب والويب 1379

 1383ن  1379 1 2 3 التحقيقات والأدلة الرقمية 1462

 1385ن  1383 1 2 3 أمن نظم الحاسوب وقواعد البيانات 1466

  9 18 27 المجموع
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 سابعاً: تخصص المكتبات وتقنية المعلومات / فري 

لطلبة تخصص تكنولوجيا المعلومات الفرعي في المكتبات وتقنية المعلومات )التخصص 

( :  والاتصالات وتخصص أنظمة المعلومات الحاسوبية وتخصص الرياضيات وتخصص العلوم

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27يضم )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - 1 2 3 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120

 1120 1 2 3 بناء وتنمية مصادر المعلومات 1224

 1120 1 2 3 الفهرسة الوصفية 1229

 1120 1 2 3 (1تصنيف ) 1231

 1120 1 2 3 المراجع ومصادر المعلومات 1236

 1231 1 2 3 (2تصنيف ) 1337

 1229 1 2 3 والفهرسة الموضوعية المكانز 1338

 1229 1 2 3 الفهرسة الإلكترونية  1339

 1229 1 2 3 المكتبات الرقمية  1341

  9 18 27 المجموع
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 فري  /وسائط متعددة وتصميم جرافيك ثامناً: تخصص 

مززات " ) وسائط متعددة وتصميم جرافيكي  التخصص الفرعي في " لطلبة تخصص أنظمة المعلو

يززة  بززات وتقن ضززياتن المكت لززومن الريا صززالاتن الع مززات والات يززا المعلو سززوبيةن تكنولوج الحا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:30(:  يضم )المعلوماتن الإعلام

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 1265 1 2 3 وثلاثي الأ وادالتصميم ثنائي  1273

 1265 1 2 3 م ا يات التصميم الجرافيكي   1274

1366 
تقنيات الت ويق الرقمي والولامات  

 التجارية 
3 2 1 1266 

 1273 1 2 3 تفاعل الإن ان مع الحا وب  1367

 1265 1 2 3 هند ة الصوت وتق يقاتها  1368

 1265 1 2 3 تق يقات موالجة الصور الرقمية   1369

 1366 1 2 3 م ا يات الومل الحر  1371

 1265 1 2 3 تصميم وموالجة الفيديو الرقمي 1465

 1273 1 2 3 تصميم و رمجة الألواب  1467

 1467 1 2 3 تقنيات الواقع الافتراضي  1468

  10 20 30 المجموع
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 :توصيف المقررات

 نظري ( 3سايات معتمدة   3الإحصاء: مبادئ  0103

حززززث  قززززة الب يززززاة وفي طري صززززاء في الح بززززدور الإح لززززب  يززززف الطا قززززرر إلى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

ضززوع  عززالج مو مززا ي سززوي. ك نززى ال يززة والمنح يززة والاحتمال عززات التكرار نززاول التوزي صززاءن ويت والاستق

 الارتبا  والانحدار بصورة مبسطة.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(:  1تفاضل وتكامل   1100

يززةن  غززير الجبر يززةن و نززات الجبر شززتقاقن الاقترا صززالن والا يززات والات قززرر النها هززذا الم ضززح  يو

مززل  مززلن تكا تززالن التكا يززة لوبي قززات الاشززتقاقن نظر نززات الزائديززةن تطبي تفاضل وتكامل الاقترا

 الاقترانات الجبرية وغير الجبريةن تطبيقات التكامل.

 نظري( 3ايات معتمدة  س 3رياضيات يامة:  1101

يززات  بززة والعمل عززداد المرك هززان الأ يززات علي يززة والعمل عززداد الحقيق لززى الأ قززرر ع هززذا الم كززز  ير

سززيةن  يززة العك نززات المثلث يززة الاقترا نززات المثلث يززةن الاقترا نززات الجبر لحززدود الاقترا كززثيرات ا هززان  علي

 .الاقترانات الآسية والاقترانات اللوغاريتميةن المتباينات والمعادلات

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3مقدمة في يلم المكتبات والمعلومات:  1120

خززرى  بززالعلوم الأ تززه  سززية وعلاق ضززوعاته الرئي مززات ومو يززا المعلو بززات وتكنولوج هززوم المكت مف

بززات  نززواع المكت مززعن وأ مززات في المجت كززز المعلو بززات ومرا يززارة المكت يززة ز وتطوراته التاريخيززةن وأهم

مززززات و كزززز المعلو لززززتي ومرا لخززززدمات ا هززززان وا يززززةن وتنظيم لمزززواد المكتب مززززن ا هززززا  هززززا ومقتنيات وظائف

هززا  صززها وأهميت مززات وخصائ لززمن وماهيززة المعلو هززذا الع شززهدها  لززتي ي تقدمهان والتطورات السريعة ا

سززتفيدينن  مززع الم جززات مجت يززة حا مززات وتلب مززن المعلو لمززؤثرة في الإفززادة  مززل ا مززعن والعوا في تنمية المجت

يززة  والمصطلحات الأساسية يززة العرب يززات والمنظمززات المهن هززم الجمع ضززوعاتن وأ ذات الصلة بهذه المو

سززميات  مززاتن والم كززز المعلو بززات ومرا عززاملين في المكت هززني لل والدولية في هذا المجالن والإعداد الم

نزززات يززات والتقني حززدث الأدوات والتقن عزززاملينن وأ لهززؤلاء ال ثززة  بزززات   الحدي عززة في المكت يززة المتب الدول

 لومات المتطورة والحديثة.ومراكز المع
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 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تكنولوجيا المعلومات في المكتبات :  1122

سززوبيةن  مززات الحا مززة المعلو يززةن أنظ نززات الماد مززاتن المكو يززا المعلو ظززم تكنولوج نززات ن مكو

طزززرق  مزززات و هززان المعلو نزززات ومعالجت يزززل البيا بززاتن تمث لزززم المكت لجزززاهزة في ع يززات ا وأدوات البرمج

 استرجاع المعلوماتن شبكات الحاسوبن الوسائط المتعددةن النشر عبر تكنولوجيا المعلومات.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1فيزياء يامة   1124

 ( أو متزامن1تفاضل وتكامل ) 1100متطلب سابق 

قززة  شززغل والطا سززمن ال يززذ الج لززم تحر كززةن ع لززم الحر هززاتن ع لززى المتج قززرر ع هززذا الم كززز  ير

 درةن الزخم والتصادماتن الحركة الدورانيةن الجاذبيةن ميكانيكا الموائعن الحرارة.والق

 يمل ( 1ساية معتمدة   1(: 1فيزياء يامة يملية   1125

 ( أو متزامن1فيزياء عامة ) 1124متطلب سابق 

كززة  حززدن حر يتناول هذا المقرر جمع المتجهات وتوازن القوىن حركات الأجسام في اتجاه وا

كززة المقذو لزززخم الخطززين الحر فززظ ا فاتن قانون نيوتن الثاني في الحركةن قوى الاحتكاكن ح

بززدأ أرخميززدسن  لحززرارة النوعيززةن م جززةن ا الدائرية العموديةن العزوم في الحركة الدورانيةن اللزو

 تطبيقات على معادلة بيرنولي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2فيزياء يامة   1126

 (1عامة ) فيزياء 1124متطلب سابق 

سززعة بززائين الموا هززد الكهر بززائين الج لمجززال الكهر يززةن ا قززوة الكهربائ قززرر ال هززذا الم نززاول   يت

عزززة  قززوة الداف يزززةن ال مززة الكهربائ شززر والمقاو بزززائي المبا يززار الكهر لزززةن الت لمززواد العاز يززة وا الكهربائ

يززة  عزززوم الدوران سززية وال قززوى المغناطي سززي وال لمجززال المغناطي يززةن ا لززدورات الكهربائ يززة و ا الكهربائ

سزززين  ضزززوء الهند سزززين ال لحزززث الكهرومغناطي سزززيةن ا لمجزززالات المغناطي صزززادر ا سزززيةن م المغناطي

 لضوء الفيزيائي.ا

 يمل ( 1ساية معتمدة   1(: 2فيزياء يامة يملية   1127
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 ( أو متزامن2فيزياء عامة ) 1126متطلب سابق 

قززانون  نززاتن  شززحنة علززى الأيو بززائي وال طززلاء الكهر بززائين ال لمجززال الكهر يتناول هذا المقرر ا

سززعة  يززاس  لحززرارين ق جززول ا كززافا  قززانون كيرشززوف ن م أوم ن قنطرة ويتسونن مجزئ الجهدن 

 مجهولةن المجال المغناطيسي الأرضين الميزان التيارين قانون سنيلن العدسات الضوئية الرقيقة. 

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1يامة   كيمياء 1128

عززادلات  ئززاتن الم يززة وأشززكال الجزي لززروابط الكيميائ لززذرين ا قززرر التركيززب ا هززذا الم يتناول 

 الموزونة والحسابات الكيميائية للمادة والطاقةن حالات المادة.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2كيمياء يامة   1129

 (1كيمياء عامة ) 1128متطلب سابق 

يززةن  يوضح هذا المقرر المحاليلن التفاعلات في المحلول المائين حركيّة التفاعلات الكيميائ

 ديناميكا الحرارة الكيميائيةن الكيمياء الكهربائية.

 يمل ( 2ساية معتمدة    2كيمياء يامة يملية:  1130

 ( 1كيمياء عامة ) 1128متطلب سابق 

يززة لززى الأدوات المخبر عززرف ع قززرر الت هززذا الم نززاول  مززان  يت هززا بأ مززل مع يززة والتعا لمززواد الكيميائ وا

تزززرتبط  يزززة  صزززفية وكم تجزززارب و جزززراء  يزززةن إ لزززتغيرات الكيميائ تزززبين ا سزززيطة  فزززاعلات ب جزززراء ت وإ

يززه  بالمواضيع الواردة في الكيمياء العامة مثل: الاتزانن سرعة التفاعلن الخلايا الجلفانية ) الفولت

 لن حرارة التفاعل.(ن المعايرةن الذائبيةن الخواص الجمعية للمحالي

 نظري( 3سايات معتمدة   3جيولوجيا يامة:  1132

ثززززروات الأرض  عززززادن و لززززورات والم لززززوجين الب تززززاريخ الأرض الجيو لززززى  قززززرر ع هززززذا الم كززززز  ير

 المعدنيةن الصخورن مظاهر الأرض الرئيسيةن العمليات الخارجيةن المياه والدورة المائية.

 يمل ( 1نظري،  2تمدة  سايات مع 3(: 1يلوم حياتية يامة   1133

كزززاثر  ثزززاتن وت هزززان والمور يزززة ووظائف ضزززيات الخل يزززةن وع يزززاء الخل قزززرر كيم هزززذا الم نزززاول  يت

هزززة  يززوانن وأج يززة الح لززوين وتغذ تززنفس الخ ضززوئين وال يززل ال شززكلهان والتمث يززة وت نززات الح الكائ

 التبادل الغازي في الكائنات الحية وعملياتهن والجزء العملي.
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 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3(: 2  يلوم حياتية يامة 1134

 (1علوم حياتية عامة ) 1133متطلب سابق 

صززبين  ظززيم الع يززات التن مززونين أجهزززة وعمل ظززيم الهر يززات التن قززرر أجهزززة وعمل هززذا الم نززاول  يت

 الحركة والأجهزة العضليةن نشأة الحياة وتطورهان التنوع الحيوين والجزء العملي.

 

 يمل ( 1نظري،  3سايات معتمدة   4العناصر: كيمياء  1135

 (2كيمياء عامة ) 1129متطلب سابق 

لززدوري  لجززدول ا عززات الأولى في ا لززة للمجمو يتناول هذا المقرر كيمياء العناصر الرئيسية الممث

طززززرق  سززززية و صززززر الرئي مززززات العنا لزززززاتن خا يززززةن اللاف صززززر الانتقال يززززة (ن العنا صززززر الفلز ) العنا

صززز صزززة ال صززها وخا صزززناعةن استخلا سزززتخداماتها في ال صزززر وا عزززض العنا بزززات ب هزززان مرك ناعية من

 العناصر المشعة واستخداماتهان والتجارب المتعلقة بهذه الموضوعاتن والجزء العملي.

 يمل (1نظري،  2سايات معتمدة   3مهارات التواصل في تكنولوجيا المعلومات: 1150

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

طززوير مهارات الكتابة  صززال في مجززال الت صززل والات عززروض ومهززارات التوا والمحادثة وإعداد ال

يززززل  يززززةن دل قززززارير التقن صززززميم الت يززززةن ت قززززارير التقن بززززة الت يززززة. وكتا نززززواحي التقن مززززن ال مززززال  والأع

لززززول  شززززاكل و الح لززززتقني للم عززززبير ا طززززرق الت هززززارات و  شززززاكلن م لززززول الم قززززارير ح سززززتخدامن ت الا

 البرمجية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الكهربائية: أساسيات الدارات  1160

 (1تفاضل وتكامل ) 1100متطلب سابق 

بززائي  يززار الكهر مززة ودارات الت بززائي والمقاو يتناول مبادىء الكهرباء الساكنة والتيار الكهر

سزززتمر ) لمزززتردد )DCالم لزززدارات AC( وا سزززية وا فزززاهيم الكهرومغناطي فزززة وم مزززا المختل ( وتطبيقاته

 الكهربائية متعددة الأطوار وآلية عمل المحول الكهربائي.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3مقدمة في الالكترونيات:  1163
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 (1تفاضل وتكامل ) 1100متطلب سابق 

بززدأ عمززل  صززلات ن تركيززب وم شززباه المو يززات وأ فززاهيم الالكترون يتناول هذا المقرر أسززس وم

يززززات ا صززززل نالثنائ شززززبه المو نززززائي  قززززات الث مززززل وتطبي بززززدأ ع سززززتخداماتها ن م هززززا وا صززززة مميزات لخا

 (.  FET( وترانزستورات تأثير المجال )BJTالترانزستورات ثنائية القطبية )

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أساسيات أمن المعلومات:  1171

كززن التهديدات التي يم أمن المعلومات و الحماية, حيث يشرح المقرر العلمي بشرح يعنى هذا

سززب سززتخدم الحا جززه م يززة و أن توا سززائل الوقا ضززح و نززت ويو يززة والانتر نززات الحما مززات  للبيا و المعلو

مززن هززا: الأ بززرامج من لمززادين و ضززارة الحاسززب ا مززن ال يززة  مززا  والحما يززة. ك جززدران الحما سززات و الفيرو

 والتشفير. المعلومات الكلاسيكية للتشفير وحماية الأساليب سيتم شرح

قززرر:  هززذأهداف الم هززدف  مززاتن ي مززن المعلو فززاهيم ا سززيات م لززب بأسا يززف الطا قززرر إلى تعر ا الم

شززززبكات  تززززأمين ال يززززات  شززززفير وتقن سززززتخدام الت نززززات با يززززة البيا ضززززعفن حما قززززا  ال خززززاطر ون الم

 والإنترنت.

يززات  مخرجات المقرر: شززرح التقن يصف المفاهيم الأساسية لأمن الحاسب و أمن المعلوماتن ي

بززة لاسززتخدام الأدوات الموجودة حالياً لحماية نظام الحاس بن يشرح الوعي الأمني و المهارات المطلو

 الأساسية في مواجهة المشاكل الأمنية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3معالجة البيانات:  1187

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

هزززا  طزززرق تنظيم مزززات و نزززات والمعلو سزززوبية ) البيا نزززات الحا قزززرر البيا هزززذا الم نزززاول  هزززا يت ومعالجت

يززززات  سززززير العمل طززززط  سززززوب ) مخ سززززتخدام الحا سززززائل با حززززل الم لمجززززالات ن  لززززف ا هززززا في مخت ودور

قززة  يززاة الوثي يززة ) دورة ح ثززائق الالكترون سززي(ن  الو غززة  مززة لل مجززة) مقد غززات البر يززات (ن ل والخوارزم

شززبكات  شززغيل وال ظززم الت نززات  )ن لجززة البيا وطرق فهرسة الوثائق واسترجاعها (ن  تطبيقات في معا

جززارة  سززيب  )الت مززة للحوا سززتخدامات متقد خززرى (ن ا مجززالات أ سززتخداماتها و هززا وا هززا ووظائف تعريف

 الالكترونية والتنجيم عن البيانات (.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2تفاضل وتكامل   1200

 (1تفاضل وتكامل ) 1100متطلب سابق 
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ضزززمن  مززل تت لززى التكا قززات ع تززلن تطبي مززل المع مززلن التكا طززرق التكا قززرر  هززذا الم ضززح  يو

مززززاكلورين  يزززة  تززززايلورن نظر يزززة  يززززةن نظر سزززلات اللانهائ يززززات والمتسل يزززةن المتتال حزززداثيات القطب الإ

مززل  نززائي والتكا مززل الث ئززين التكا متسلسلة القوىن الاقترانات بأكثر من متغيرن الاشززتقاق الجز

 على التكامل المتعددالثلاثين تطبيقات 

 نظري( 3سايات معتمدة   3هندسة إحداثية:  1201

لززدائرةن  سززتقيمن ا لخززط الم لززدورانن ا سززحاب وا لززديكارتين الان سززتوى ا قززرر الم هززذا الم نززاول  يت

عززادلات  يززةن الم حززداثيات القطب يززة  ززتغيرينن الإ جززة الثان مززن الدر القطوع المخروطيةن المعادلة العامة 

سززطوح  الوسيطةن المتجهات في سززطوح الاسززطوانيةن ال كززرةن ال لززديكارتين ال المستوىن الفضاء ا

ضزززاءن  سزززتقيم في الف ضزززاءن الم هزززات في الف يزززةن المتج سزززطوانية والكرو حزززداثيات الا يزززةن الإ التربيع

 المستوى في الفضاءن المنحنيات في الفضاء. 

 نظري( 3سايات معتمدة   3أساسيات الرياضيات:  1202

طزز قززرر المن هززذا الم نززاول  لززى يت يززب ع قززة الترت قززاتن علا عززاتن العلا هززانن المجمو طززرق البر ق و

 الأعداد الحقيقيةن خاصية أرخميدسن الاقترانات.

 نظري( 3سايات معتمدة   3نظرية الأيداد:  1203

 أساسيات الرياضيات 1202متطلب سابق 

عزززداد  عزززة الأ لزززى مجمو يزززات ع يزززةن العمل عزززداد الطبيع يزززة للأ سزززلمات بيان قزززرر م هزززذا الم نزززاول  يت

سززم  سززابن القا الطبيعيةن بناء الأعداد الصحيحةن الأعداد الأوليةن النظرية الأساسية في علم الح

يززة  قززات الخطيززةن نظر يززةن التطاب عززادلات الديوفنت المشترك الأكبر والمضاعف المشترك الأصغرن الم

عززادلتينن وال حززل الم سززابيةن  نززات الح لززرن الاقترا سززن واوي مززا وول يززات فير يززة الباقي الصينيةن نظر نظر

 الأساسية للمثلثات الفيثاغورثية.

 يمل (1نظري،  2سايات معتمدة   3إحصاء تطبيق :  1204

 مبادئ الإحصاء 0103متطلب سابق 

بززا   حززول مجززتمعينن الارت حززد  مززع وا حززول مجت صززائي  يركز هذا المقرر على الاستدلال الإح

بززاين الأ يززل الت لمجززتمعينن تحل سززب  بززارات الأوسززا  والن نحززدارن اخت غززير والا طززرق  نززائين  حززادي والث

 معلمية.
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 نظري( 3سايات معتمدة   3معادلات تفاضلية:  1205

 (2تفاضل وتكامل ) 1200متطلب سابق 

هززا في  يززا وتطبيقات يززة والعل تززب الأولى والثان مززن الر ضززلية  عززادلات التفا حززل الم قززرر  هززذا الم نززاول  يت

يززة: أنظمززة الميكانيكا والفيزياءن حلول المتسلسلات للمعادلات التفاضلية  تززب الثان مززن الر العادية 

 المعادلات التفاضلية الخطية من الرتبة الأولى.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3اللغة الإنجليزية للتكنولوجيا:  1210

لوجيززا  تكنو المتومقة  المجالات والدرا ة الومل في الإنجميزية المغة عمى المقرر  هذا يركز 

مززززات لززززى ن المعلو قززززائم ع يززززوم ال عززززالم ال مززززة في  ضززززوعات المه مززززن المو عززززة  عززززة متنو نززززاقش مجمو وي

فزززردات  عززابن والم شزززبكات والأل لزززبرامج إلى ال هزززة وا سزززيات الأج مزززن أسا يززا  هزززارات التكنولوج والم

بززة  صززةالمطلو تززيح الفر عززامن وي شززكل  مززات ب يززا المعلو جززال تكنولوج طززاع الأعمززال   لززب  في ق للطا

مززة.لاستخدام المفردات الجديدة ا ثززة المقد ضززيع المحاد عززة وموا تمززارين متنو خززلال  مززن   لززتي يتعلمهززا 

سززطينيينن  مززات الفل يستعرض المقرر أيضا عددتا من دراسات الحالة لمتخصصي تكنولوجيززا المعلو

لززتي تحتززاج إلى  خززرى ا سززطينية الأ شززركات الفل سززطينيةن وال مززات الفل وشركات تكنولوجيا المعلو

  .تكنولوجيا المعلومات

 نظري( 3سايات معتمدة   3الضوء الفيزيائ :  1220

 (2فيزياء عامة )  1126متطلب سابق 

 يتناول هذا المقرر الضوء الهندسين التداخلن حيود الظلن الاستقطابن أساسيات الليزر.

 نظري( 3سايات معتمدة   3فيزياء حديثة:  1221

 (2فيزياء عامة )  1126متطلب سابق 

يزززة ا قزززرر البن هزززذا الم نززاول  يزززةن يت يزززاف الذر شزززعاعن الأط سزززمية للا عزززة الج مززادةن الطبي يزززة لل لذر

 الطبيعة الموجبة للمادةن الميكانيكا الموجبة للجسيماتن البنية النووية والنشا  الاشعاعي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1الفيزياء الرياضية   1222

 (2فيزياء عامة ) 1126(ن 2تفاضل وتكامل ) 1200متطلب سابق 
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هزززززذا كزززززز  ئزززززين  ير ضزززززل الجز هزززززاتن التفا يزززززل المتج بزززززةن تحل عزززززداد المرك لزززززى الأ قزززززرر ع الم

يزززززة  حززززويلات التكامل يزززززةن الت سززززلة فور صززززفوفاتن مسل لمحزززززددات والم عززززددةن ا كززززاملات المت والمت

(Integral Transforms.وتطبيقاتها ) 

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1الكهرومغناطيسية   1223

 (2فيزياء عامة )1126متطلب سابق  

لمجزززالات  نزززاوبن ا سزززتمر والمت بزززائي الم يزززار الكهر لمجزززالن الت شزززحنات وا قزززرر ال هزززذا الم نزززاول  يت

عزززادلات  سزززين م لحزززث الكهرومغناطي سزززين ا لمجزززال المغناطي كزززةن ا شزززحنات متحر يزززة ل الكهربائ

 ماكسويلن المجال والمادة.

 

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3بناء وتنمية مصادر المعلومات:  1224

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120بق  متطلب سا

يززةن  فززة: كتززبن أعمززال مرجع هززا وأنواعهززا وأشززكالها المختل مززات وأهميت صززادر المعلو مفهوم م

سززمعية  لمززواد ال ثززائق والمخطوطززاتن ا يززةن الأرشززيف والو عززات الحكوم سززلاتن المطبو يززات ومسل دور

يززة والرقم صززادر الإلكترون يززةن الم صززغرات الفيلم صززريةن الم صززادرن والب هززذه الم يززا  يززة.......الخن ومزا

هززززان  فززززادة من ضززززرورية للإ سززززتلزمات ال فززززةن والم غززززراض المختل سززززتخدامها للأ هززززا وا سززززاليب تقويم وأ

 والمؤسسات ذات العلاقة بإنتاج وتوزيع وتوفير وإتاحة هذه المصادر.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3إدارة مراكز المعلومات والمكتبات:  1225

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120ق  متطلب ساب

هززا علززى  عززام وتطبيقات جززه  ثززة ومدارسززها بو مفهوم علم الإدارةن وأسس وأساليب الإدارة الحدي

كززز  بززات ومرا سززية في إدارة المكت المكتبات ومراكز المعلومات بشكل خاصن وموضوعات أسا

سززيق وال ظززيم والتن قززرارات والتن هززني المعلوماتن والتخطيط واتخاذ ال عززداد الم توجيززه والتوظيززف والإ

صززالن  طززرق الات قززتن و شززريةن وإدارة الو لمززوارد الب سززاتن وإدارة ا هززذه المؤس عززاملين في  تززدريب ال و
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بززات  بززاني المكت صززميم م يززةن وت وتنظيم الخدمات والمتابعة وقياس الأداءن والتمويل والموازنة والميزان

 أخلاقيات المهنة.ومراكز المعلومات وتأثيثهان والمعايير المكتبيةن و

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3مجمويات الكائنات الحية:  1226

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

يززاتن  كززة الفطر نززوىن ممل بززدائيات ال كززة  سززاتن ممل صززنيفن الفيرو قززرر الت هززذا الم ضززح  يو

يززة  يززةن أهم نززات الح بززين الكائ قززات  يززةن العلا كززة النبات لجزززء الممل سززانن وا يززة للإن نززات الح الكائ

 العلمي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الشكل والتركيب للكائنات الحية / حيوان:  1227

 مجموعات الكائنات  الحية 1226متطلب سابق 

عززديات ظززائر الب يززةن و ن نززات الأول يززة والحيوا كززة الحيوان مززدخل إلى الممل قززرر  هززذا الم نززاول  -يت

سزززز بززززات )الا يززززدان شززززعبة المثق شززززعبة الد شززززطيات(ن و سززززعات والم شززززعاعيات التماثل)الا فنجيات(ن و

شززعبة  يززاتن  شززعبة الرخو لززدواراتن  يززان وشززعبة الديززدان الخيطيززة وشززعبة ا سززطحة وشززعبة النيمرت الم

لجزززء  يززاتن وا شززعبة الحبل لززدن  شززوكيات الج شززعبة  جززلن  صززليات الأر شززعبة مف يززةن  الديززدان الحلق

 العملي.

 نظري( 3تمدة  سايات مع 3يلم الفلك:  1228

عزززاد  يزززاس الأب طزززرق ق كزززين  صزززد الفل سزززائل الر يزززةن و سزززام الفلك قزززرر الأج هزززذا الم نزززاول  يت

كزززززب  يزززززةن الكوا كزززززب الداخل شزززززمسن الأرضن الكوا سزززززيةن ال عزززززة الشم يزززززةن المجمو الفلك

طززززززور  ضزززززاءتها ن ت سززززززطحهان إ حزززززرارة  جززززززات  قزززززدارهان در صززززززهان أ جزززززوم خصائ يزززززةن الن الخارج

 يرات الفلكية.الكواكبن المجراتن أشباه النجومن المح

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الفهرسة الوصفية:  1229

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120متطلب سابق  

نززات  سززترجاع البيا تخزززين وا ضززبط و هززا في  هززان وأهميت عززامن وأنواع شززكل  سززة ب هززوم الفهر مف

شززك هززا وأ هززا وأنواع هززا ووظائف هززارس وأهميت يززف بالف مززاتن والتعر هززا والمعلو عززدها وتقنينات الها وقوا
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مززاتن  يززة المعلو شززكال أوع لززف أ سززة مخت صززفيةن وفهر سززة الو سززية للفهر نززات الأسا يززةن والبيا الدول

 وعلاقة الفهرسة بالتوثيقن ولمحة عن رؤوس الموضوعات العربية والدولية.

 يمل ( 1نظري،  3سايات معتمدة   4كيمياء المركبات غير العضوية:  1230

 كيمياء العناصر 1135متطلب سابق 

بززطن  قززة الترا سززاهمين طا بززط الت يززونين الترا بززط الأ لززذرين الترا نززاء ا قززرر الب هززذا الم ضززح  يو

يززززة  نززززاءات الجزيئ لززززربط بالب قززززة ا لززززذراتن علا عززززددة ا ئززززات مت لززززذراتن الجزي يززززة ا ئززززات الثنائ الجزي

فزززلاك ) يزززة: أ صزززر الانتقال بزززات ( العنا قزززدات ) متراك شزززاطهان مع لزززرDون سزززتخدامها في ا بطن ( وا

ضزززوية  بزززات الع مزززة إلى المرك عزززةن مقد سزززطحة المرب جزززه والم يزززة الأو جزززهن رباع يزززة الأو قزززدات ثمان المع

لزززززاتن  يززززةن الف صزززلبة الجزيئ لمززززواد ال صزززلبةن ا لمززززواد ال نزززواع ا صززززلبة: أ لمزززواد ال لززززربط في ا يزززةن ا الفلز

 اللافلزات والجزء العملي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3(: 1تصنيف   1231

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120ق  متطلب ساب

صززنيفن  تززاريخي للت طززور ال مززاتن والت كززز المعلو بززات ومرا تززه للمكت صززنيف وأهمي هززوم الت مف

صززنيف  صززنيف الجيززدن وطززرق ت ومبادئ التصنيف ووظائفه وغاياتهن ومميزات وخصائص نظام الت

صززنيف وأنو مززز الت يززة ر ثززةن وأهم صززنيف الحدي ظززم الت يززةن ون لمززواد المكتب مززة ا فززهن وأنظ عززه ووظائ ا

قززات  كززونجرسن وتطبي التصنيف العالمية: نظام تصنيف ديوي العشرين ونظام تصنيف مكتبة ال

 عملية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3تغذية الإنسان:  1232

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

نزززاتن ا لزززدهونن البروتي شزززوياتن ا سزززانن الن سزززم الإن يزززة وج قزززرر التغذ هزززذا الم ضزززح  قزززةن يو لطا

 الفيتاميناتن الماء والعناصر المعدنيةن التغذية خلال دورة حياة الإنسان.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الشكل والتركيب للكائنات الحية / نبات:  1233

 مجموعة الكائنات الحية1226متطلب سابق 
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تزززات  نزززوىن والنبا يزززة ال تزززات بدائ يزززة للنبا يززززات التركيب صزززائص والمم قزززرر الخ هزززذا الم ضزززح  يو

عززاً  هززا وربطهززا م هززا وطززرق حيات طززرق تكاثر مززام ب مززع الاهت حقيقية النوى ) الوعائية واللاوعائية (ن 

بززدياتن  خززرىن والك لززب الأ ضززرةن والطحا قززاء المخ لززب الزر شززمل الطحا يززةن لت مززن الناحيززة التطوير

 والسرخسياتن ومعراة البذورن ومغطاة البذورن والجزء العملي.والأشناتن 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الأخلاق وحق المؤلف:  1235

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120متطلب سابق  

عززاملين في  يززة لل يززات المهن عززامن والأخلاق شززكل  هززن ب يززات الم خززلاق وأخلاق هززوم الأ يززف مف تعر

ضززابطة مجال المكتبات والمعلوم قززوانين والأنظمززة ال اتن حقوق الملكية الفكريةن حق المؤلفن ال

مززات  يززان المنظ يززا وعالم خززاص محل شززكل  لززف ب حززق المؤ عززام و شززكل  يززة ب يززة الفكر قززوق الملك لح

لززتي  فززة ا العالمية والمؤسسات المحلية المسؤولة عن هذه الحقوقن طبيعة حق المؤلف والنظريات المختل

يزززة ح شزززرو  حما لحزززقن  هزززذا ا ضزززح  لزززف تو لحزززق المؤ يزززة  يزززة الدول صزززنفاتن الحما صزززحاب الم قزززوق أ

 والاتفاقيات الدولية المنظمة لذلذن الحقوق المجاورة لحق المؤلف.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المراجع ومصادر المعلومات:  1236

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120متطلب سابق  

لززوم مصادر المعلومات المطبوعة والسمعبصر مززات في الع صززادر المعلو ية وأهميتهان وأنواعهان م

بززات  جززعن المكت تحززدد كمرا لززتي  مززات ا صززادر المعلو يززةن م الإنسانية والاجتماعية والبحتززة والتطبيق

كززز  يززة في مرا مززات الالكترون صززادر المعلو يززة م هززوم وأهم نززين مف شززر الالكترو يززةن الن الالكترون

مززززا صززززادر المعلو نززززواع م بززززاتن أ مززززات والمكت هززززا المعلو تزززززود ب هززززا وال طززززرق اختيار يززززة و ت الالكترون

سززترجاع  مززاتن الانترنززت وا شززبكات المعلو يززةن  نززات الالكترون عززد البيا سززترجاعها وتقييمهززان قوا وا

 المعلومات الالكترونيةن نقل وتبادل المعلوماتن حقوق الملكية الفكريةن تطبيقات عملية

 يمل ( 1ري، نظ 2سايات معتمدة   3مصادر المعلومات المجانية:  1238

 بناء وتنمية مصادر المعلومات 1224متطلب سابق  

تزززب  نزززين الك شزززر الالكترو فزززةن الن صزززيغها المختل صزززورها و شزززكالها و مزززات بأ صززادر المعلو م

نززززززات  عزززززد البيا يزززززةن قوا سزززززتودعات الرقم يززززززةن الم لمجزززززلات الرقم يزززززةن ا جزززززع الرقم يزززززةن المرا الرقم

يزززةن عزززرض المعلو  الالكترون تزززوفير و هزززا ل نزززت ودور حزززث الانتر كزززات الب يزززةن محر مزززات الالكترون
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سززيط والبحززث  خززاصن البحززث الب بشكل عام والمتخصصة منها لأغراض البحث العلمي بشكل 

يزززة  يزززة الفكر قزززوق الملك صزززدرن ح حزززة الم مزززات متا صزززادر المعلو حزززثن م كزززات الب قزززدم في محر المت

قزز يززة. تطبي صززادر الالكترون مززع الم مززل  يززات التعا يززةن أخلاق مززات الالكترون صززادر المعلو يززة وم ات عمل

 على كيفية الوصول إلى المصادر العلمية المجانية على الانترنت.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3هيكلية المعلومات:  1250

 معالجة البيانات 1187متطلب سابق 

مزززات ن  كزززل المعلو يزززة بهيا يزززة والعمل فزززاهيم النظر لزززب بالم يزززد الطا قزززرر الى تزو هزززذا الم هزززدف  ي

صزززف ثزززائق ن و يزززب الو صزززفح ن  تراك هزززام ن الادوات ن الت مزززات ن الم يزززة المعلو سزززاس بن نزززات ن ا البيا

 البحث ن الترميز ن السيطرة على المفردات ومكانز المعلوماتن تصنيف وتحليل المعلومات.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تصميم تطبيقات الويب:  1251

 هيكلية المعلومات  1250متطلب سابق 

شززغيل لواجهززات  واجهات المفاهيم التالية: أنواعيغطي هذا المساق  ظززم الت عززم ن الاسززتخدامن د

بززات سززتخدمن واجهززات الاستخدامن متطل صززر واجهززات الاسززتخدام الم  الاسززتخدام الرسززوميةن عنا

 .الاستخدام الاستخدامن نماذج وطرق تصميم و فحص واجهات الرسوميةن التفاعل مع واجهة

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3خدمات الويب : مقدمة الى الخدمات الموجهة و 1252

 هيكلية المعلومات 1250متطلب سابق 

حززول  مززة  يززة: مقد فززاهيم التال سززاق الم هززذا الم طززي  ن XML Schemaن DTDن XMLيغ

مززن  XMLوكيفية استخدامها في تحويل صفحات   XPath  XSLTالتعرف على  فززات  إلى مل

في ربط  XML. أهمية Web Serviceت الويب في تطبيقات خدما XMLأنواع أخرى. أهمية 

نززات XML (ن لغة System Integrationالتطبيقات المختلفة ) وقواعد البيانات وقواعد البيا

يززة  قززات) ن العلائق يززع   في XML دور ن SAX) و DOMواجهززات برمجززة التطبي يززب لتوز الو

 (.REST و (SOAP وخدمات الويب وظائف من خلال البيانات

 يمل (.2نظري،   2سايات معتمدة   4تحليل الدارات الكهربائية والالكترونية:  1262

 أساسيات الدارات الكهربائية 1160متطلب سابق 
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فززة ) يززة المختل لززدارات الكهربائ يززل ا يززة DC, ACتحل لززدارات الالكترون لززرنين وا ( ودارات ا

كززبرات الإشززارة  صززغيرةن م قززدرة "ن دارات المختلفة ن مكبرات الإشارة ال كززبرات ال كززبيرة " م ال

 المذبذباتن المضخات التشغيلية " مكبرات العمليات "ن الدارات المتكاملة وتصنيفاتها ".

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3( : 1اتصالات   1264

 تحليل الدارات الكهربائية والالكترونية 1262متطلب سابق 

شززمل  لززذي ي صززال وا ظززام الات فززاهيم ن بززلاس م يززه ولا محززوليّ فوري لززنظمن  شززارات وا يززل الإ تمث

نززائي الرقمززين المرشززحات  يززل الث ضززاءن التحو نززاظري والضو وتطبيقاتهمان تكنولوجيا التضمين الت

 التناظرية والرقميةن التراسل باستخدام النطاق الأساسين ونظم الاتصالات الهاتفية والضوئية.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الوسائط المتعددة:  1265

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

صززوتيات  نززاتن ال الوسائط المتعددة مفهومها واستخداماتهان الوسائط المتعددة وانسياب البيا

خزززين  نززاتن الت ضززغط البيا يززات  كززةن تقن يززا والحر والسمعياتن الصور والرسوم التخطيطيززةن الرؤ

صززززوص ثزززائقن الن عزززددةن الو سززززائط المت صزززال للو مزززة ات ئزززين أنظ نززززةن  المر سزززائط الهجي نزززة والو الهجي

 واجهات المستخدمن التزامنن التجريد في البرمجةن تطبيقات الوسائط المتعددة وبرمجياتها.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تقنية تصميم صفحات الويب:  1266

 معالجة البيانات 1187متطلب سابق 

هززا حززل بنائ يززب ومرا قززع الو سززتخداماتهان موا يززب وا صززفحات صززفحات الو صززائص  يززا وخ ن مزا

نززاء  سززتخدمة في ب عززددة الم يززبن تكنولوجيززا الوسززائط المت قززع الو ومواقع الويبن برمجيات إنشاء موا

 المواقعن حجز المواقع واستضافتها.

 

 (يمل  1نظري،  2سايات معتمدة   3برمجيات وتطبيقات أمن المعلومات:  1272

 أمن المعلومات أساسيات 1171معالجة البيانات ن  1187متطلب سابق 



 
 

181 

 
 

مززن  تززدعم مجززالات أ قززات  نززاء أي أنظمززة أو تطبي مززة لب يوفر هذا المساق المعرفة والتقنيات اللاز

مجززة  غززات البر ثززة لل كززل الحدي مززن الهيا سززتفادة  مززة للا هززارات اللاز طززوير الم كززذلذ لت مززاتن و المعلو

 التطبيقات والأنظمة.المستخدمة وبنيتها لدعم المبادئ الرئيسية في مجال أمن البيانات لبناء 

نززاء انظمززة  المقرر يهدف هذا أهداف المقرر: مززة لب يززات اللاز فززة بالتقن إلى تزويد الطالب بالمعر

نززات  مززن البيا مجززال ا سززية في  بززادئ الرئي كززذلذ الم مززات و مززن المعلو مجززالات في ا تززدعم  يززات  وتطبيق

 لبناء التطبيقات.

قززرر: جززات الم مززة وتطبي مخر مززة انظ هززارات اللاز سززاب الم مززات اكت مززن المعلو مجززال ا يززات في  ق

 وكذلذ تعلم برمجيات متقدمة في امن المعلومات.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3: التصميم ثنائ  وثلاث  الأبعاد 1273

 .(1265) المتطلب السابق: الوسائط المتعددة

ال الرسوم سيعرّف الطالب بالأدوات والطرائق المعرفية اللازمة لبناء الوسائط المتعددة في مج

 Adobe ثنائية الأبعاد والرسوم ثلاثية الأبعاد. سيتعلم الطلبة كيفية استخدام برمجية

Animate  في تطوير محتوى تفاعلي في مجال الرسوم ثنائية الأبعاد ومفاهيم التحريذ ثنائي

وأدواتها في تطوير الرسوم  Cinema4D الأبعاد. ويتعلم الطلبة كيفية استخدام برمجية

 ثلاثية الأبعاد. يتعلم الطلبة عمل تأثيرات مرئية رقمية ورسومات متحركة باستخدام برنامج

After Effects ن حيث يشمل مجموعة احترافية من الأدوات التي تساعد المحترفين على

 Adobeإنشاء تأثيرات عالية الجودة في مقاطع الفيديو والمشاريع المتحركة الخاصة بهم. يتيح 

After Effects  القدرة على تحريذ وتحرير وإنشاء أنواع مختلفة من الوسائطن معظمها

 مقاطع فيديو ثنائية الأبعاد وثلاثية الأبعاد.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة    3أساسيات التصميم الجرافيك :  12741

 (.1265المتطلب السابق: الوسائط المتعددة )

سيعرّف الطالب أهمية التصميم الجرافيكي ودوره الرئيسي في عصرنا هذا وأهداف التصميم 

الجرافيكي وأسباب استخدامهن بالإضافة إلى أنواع التصميم الجرافيكي وأشكال التصميم 

الأساسية وأشهر برامج التصميم وأكثرها استخداماًن ونصائح عامة في تصميم الجرافيذ. 

ات التصميم الجرافيكي سيعرّف الطالب على أساسيات وأهداف كما أنّ مقرر أساسي
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التصميم الجرافيكي والمفاهيم الأساسية لأدوات التواصل المرئين بالإضافة إلى أسس التكوين 

والتصوير الفوتوغرافي والألوان والخطو  الطباعية وعناصر التصميم الأخرى. كما سيتعرف 

هذه المنتجاتن كما ستتعرف على كشكول على أساسيات التصميم والإخراج لكل من 

المصمم واستخداماته ومفاهيم أساسية في التصميمن مثل: مفاهيم النسب والشبكة والوحدة 

والنمط والإيقاع وغير ذلذ من المصطلحات التعريفية المهمة. كذلذ التعرف على أهم برامج 

وأدواته  photoshopالتصميم الجرافيكي المستخدمة والفرق بين كل منها مثل برنامج 

ن بالإضافة إلى التعريف بالرسوم المتحركة InDesignوبرنامج  illustratorوبرنامج 

وأساليب الكتابة في التصميم الجرافيكي  Stop Motionوتقنية  Cutoutوتقنياتها وتقنية 

 ومراحل تطوّر الحروف والإشارات والعلامات واللون والتباين.

 نظري( 3معتمدة  سايات  3جبر خط :  1276

يززة  حززويلات الخط عززادن الت سززتقلال والأب هززاتن الا ضززاء المتج عززادلاتن ف مززة الم صززفوفات وأنظ الم

صززفوفة  حززويلات الخطيززة   يززل الت والمصفوفاتن نظرية المصفوفةن نظرية التحويلات الخطيةن تمث

 القيم المميزة والمتجهات المميزة.

 يمل ( 1نظري،  2ت معتمدة  سايا 3الاخلاقيات والتشريعات الحاسوبية:  1277

 أساسيات أمن المعلومات 1171متطلب سابق 

ضززيع  قززرر موا شززمل الم يركز المقرر على السلوك الأخلاقي المرتبط باستخدام الحاسبات. و ي

جزززرائم  سززبة, و صزززية و الحو سززباتن الخصو مزززات والحا مززن المعلو يزززةن ا يززة والأخلاق سززؤوليات المهن الم

لمحزز قززرر  هززذا الم يززوفر  مززا  يززذ الحاسززب ك هززا التنف طززوي علي لززتي ين يززة ا جززراءات القانون عززن الإ مززة  ة عا

قززات  كززات والخرو سززة الانتها طززلاب بدرا سززيقوم ال ضززا  مززات. أي ظززم المعلو مززن في ن فززاظ علززى الأ والح

يززل الآثززار  لززة لتحل سززات الحا الأمنية فيما يتعلق بالقوانين والأنظمة ذات الصلةن وسيتم استخدام درا

 .ماتالقانونية لمسائل أمن المعلو

يززات اهداف المقرر: لززب أخلاق يززد الطا قززرر الى تزو هززذا الم شززريعات يهدف  سززوبية ن   والت الحا

لجززرائم  سززبة  وا سززبات والحو مززات والحا مززن المعلو يززة في ا يززة والاخلاق سززؤوليات المهن قززدم الم مززا ي ك

فززاظ  يززذ والح هززا التنف طززوي علي لززتي ين يززة ا جززراءات القانون عززن الإ مززة  لمحززة عا يززوفر  الحاسززب ن كمززا 

 ى الامن في نظم المعلومات.عل
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قززرر: جززات الم مززع  مخر مززل  سززوبية في التعا شززريعيات الحا يززات والت لززب الأخلاق سززاب الطا اكت

 الجرائم الحاسوب كما ايضا يقدم الإجراءات القانونية في الحفاظ على امن المعلومات.

 

 نظري (. 2ساية معتمدة    2رياضيات منفصلة:  1280

 (1وتكامل )تفاضل  1100متطلب سابق 

سززوبيةن  لززبرامج الحا صززحيح ا طززرق ت طززرق البرهنززةن  ضززيةن  سززببات الريا النماذج الرياضيةن الم

طززرق البحززثن  عززاتن  تعريف المجموعات والعمليات عليهان العلاقات وأنواعهان المخططات والتفر

 التجزئةن الاقترانات وأنواعهان الخوارزميات وطرق العد.

 يمل ( 1نظري،  2ايات معتمدة  س 3مبادئ التحليل العددي:  1281

 معالجة البيانات 1187( ن 2تفاضل وتكامل ) 1200متطلب سابق 

طزززرق  حزززدن ال لمزززتغير الوا يزززة ذات ا غزززير الخط لزززة  حزززل المعاد طزززرق  عزززددي  يزززل ال مزززة في التحل مقد

لحززل  يززوتن  قززة ن عززادلات الخطيززةن طري لحززل الم المباشرة لحل المعادلات الخطيةن الطرق غير المباشرة 

 لات غير الخطية ن التقريبن الاستكمالن التكاملات العددية.المعاد

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3بحوث العمليات:  1284

 جبر خطي 1276متطلب سابق 

قززة  يززةن طري قززة البيان يززاتن البرمجززة الخطيززة ) الطري بحززوث العمل سززية ومنهجيززة  المفاهيم الأسا

قززل  شززاكل الن يززة ) م مجززة الخط صززة بالبر سززائل الخا بززات (ن الم يززل الث جززة وتحل سززيمبلكسن المزدو

يززل  ظززارن التحل صززفوف الانت يززة  قززراراتن نظر يززة ال شززبكات (ن نظر تززدفق في ال نمززاذج ال عززيين و والت

 .+QSBة المباريات وملاحق لكل وحدة تعتمد استخدام البرمجة الشبكين نظري

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تصميم منطق الحاسوب:  1290

 الحاسوب 0102رياضيات منفصلةن  1280متطلب سابق 

سززيط  يززةن تب بززات المنطق الأنظمة العددية وأنظمة الترميز والمنطق الثنائين الجبر البولين البوا

عزززززدادات  طزززززاتن ال تزززززابعين النطا تزززززوافقي/ الت طزززززق ال تزززززوافقين المن طزززززق ال يزززززةن المن لزززززدوال المنطق ا
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طززورات الراهنززة في  لجززاتن الت مززدخل إلى المعا سززابيةن  المسجلاتن الذاكرةن الدوائر المنطقية الح

 ق الحاسوب وتطبيقاتها العملية.منط

 

 

 

 يمل (. 2نظري،  2سايات معتمدة   4(: 1برمجة   1291

 معالجة البيانات 1187متطلب سابق 

قززوائم المفاهيم الأساسية لتطوير البرمجة الكينونية ن التراكيب والأصنافن المصفوفات وال

سززززتخدام  هززززان ا لززززب ومعالجت شززززتقة والقوا صززززناف الم يززززاتن الأ صززززديقة والعمل لززززدوال ال صززززلةن ا المت

 . ++Cن معالجة الملفات بلغة Cالمكتبات القياسية باستخدام لغة      

 يمل ( 2نظري،  2سايات معتمدة   4(: 2برمجة   1295

 (1برمجة ) 1291متطلب سابق 

هززا  يززة ومزايا مجززة الكينون سززية للبر فززاهيم الأسا سززتخداماتهان الم هززا وا فززا مزايا غززة جا شززأة ل ن

شزززرطية  لزززتحكم ال جمزززل ا يزززة "  يزززة و العلائق سزززابية والمنطق عزززابير " الح شزززغلات والت لمزززتغيراتن الم وا

صززناف  والتكراريةن جمل معالجة الاستثناءات ن الرموز والسلاسل الرمزية وأصناف الأرقامن الأ

هززات والم هززان الواج مززل مع يززة التعا سززتخداماتها وآل هززا وا فززة وأدوات صززها المختل شززائها وخصائ نززاهج إن

هززا  قززذفها والتقاط سززتثناءات  هززان الا يززذها وإدارت هززا وتنف يززة إعلان فززة كيف صززها المختل لحزززم بخصائ وا

سززيات  يززذهان أسا شززائها وتنف عززددة إن نززوات المت مجززة الق سززتخدامهان بر شززائها وا يززة إن هززا وآل ومعالجت

 دخال والإخراج وملفات القراءة و الكتابةن أساسيات الرسومات والصور وآلية معالجتها.الإ

 يمل ( 2نظري،  2سايات معتمدة   4تركيب البيانات وتصميم الخوارزميات:  1296

 (1برمجة ) 1291متطلب سابق 

لجزز نززات وانواعهززا ن معا ضززيا ن تركيززب البيا يززات ريا يززل الخوارزم نززات وتحل يززل البيا ة طرق تمث

شززجرية والمخططززات ن  كززل ال القوائم والجداول والسلاسل الرمزيةن الطوابير والمكدساتن الهيا

قززت  يززيم و يززات ن تق يززيم الخوارزم طززرق تق يززات ن  تقنيات الفرز والبحث والبرمجة ن تحليل الخوارزم
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مززع  يززات ن  فززة للخوارزم لززة مختل يززات ن امث لززذاكرة للخوارزم سززعة ا يززيم  يززات ن تق شززغيل الخوارزم ت

 يلها وتقييمها من حيث الوقت وسعة الذاكرة ن تصنيف الخوارزميات.تحل

 نظري( 3سايات معتمدة   3هندسة اقليدية:  1301

شزززابهن  ثزززاتن الت طزززابق المثل يزززدسن ت سزززة إقل ضزززي لهند نزززاء الريا لزززى الب قزززرر ع هزززذا الم كزززز  ير

 المجسمات.التكافؤن الدائرةن متوازي الأضلاعن المستقيمات والمستويات في الفضاءن 

 

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الاحتمالات:  1302

 (2تفاضل وتكامل ) 1200متطلب سابق 

قززاييس  لمززتغيرات العشززوائية والم مززالاتن ا قززوانين الاحت مززالي و قززرر الاقززتران الاحت هززذا الم نززاول  يت

لمززززتغيرات  عززززات ا صززززلةن توزي صززززلة والمت صززززة والمنف مززززالي الخا عززززات الاحت عززززض التوزي هززززان ب قززززة ب المتعل

 العشوائيةن التقارب الاحتمالي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3تحليل متجهات:  1303

 (2تفاضل وتكامل ) 1200متطلب سابق 

نززززات ضززززل الاقترا هززززاتن تفا جززززبر المتج قززززرر  هززززذا الم نززززاول  يززززة  يت هززززا الخط هززززة وتكاملات المتج

 والسطحية والحجميةن نظرية جرينن نظرية جاوسن نظرية ستوكسن الإحداثيات الانحنائية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1تحليل حقيق    1304

 أساسيات الرياضيات 1202( ن 1تفاضل وتكامل ) 1100متطلب سابق 

فزززتر يزززةن ال عزززداد الحقيق خزززواص الأ قزززرر  هزززذا الم نزززاول  مزززع يت قزززط التج قزززةن ن حزززة والمغل ات المفتو

نززو يززة بولزا سززتراسن  -للمجموعاتن المجموعات المتراصةن نظرية هاين بوريلن المتتالياتن نظر فيرا

نززتظمن  صززال الم صززلةن الات نززات المت يززات الاقترا يززة النها هززان نظر نززات ونهايات شززين الاقترا صززية كو خا

سززط مززة المتو يززة القي حززدن نظر نززات  ززتغير وا شززتقة الاقترا سززية م يززة الأسا يمززانن النظر مززل ر ةن تكا

 للتكامل.
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 (عممي 1 نظري، 2  موتمدة  اعات 3: ش كات الحا وب 1307

صززميم  لشاا كات الأ ا ااية المفاااهيم المقرر  يشرح قززة بالت سززائل المتعل هززا والم سززوب ومبادئ الحا

يززث  مززن ح شززبكات  مززن ال فززة  نززواع المختل بززين الأ قززارن  كززولات. و قززات البروتو يززع طب تززه في جم وتقنيا

بززززززارزة  سززززززمات ال نززززززتن وال يززززززة الإنتر صززززززف معمار سززززززتخدمةن وي كززززززولات الم صززززززها والبروتو خصائ

كززولات ) شززبكات TCP/IPلبروتو نزززت وال يززدة للإيثر صزززائص الفر سزززلكية. (ن والخ يزززة اللا المحل

هززززان  سززززوبن وبنائ شززززبكات الحا صززززميم  يززززة في ت خززززبرة عمل لززززى  صززززول ع لززززب في الح سززززاعد الطا وي

قززززابس  سزززتخدام م كزززولات با قزززات والبروتو مجززززة التطبي سزززيات بر هزززان وفي أسا عزززداداتهان وإدارت وإ

(TCP/UDP.) 

 

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الميكانيكا الكلاسيكية:  1320

 (1فيزياء عامة ) 1124متطلب سابق  

قززوى  عززادن ال عززدين وثلاثززة أب سززيم في ب كززة ج يتناول هذا المقرر قوانين نيوتن في الحركةن حر

كززا  بززادئ الميكاني سززئةن م سززام الخا كززا الأج سززيماتن دينامي مززن الج ظززام  كززة ن يززةن حر المركز

 التحليلية ) معادلات لاغرانج (.

 (يمل  1نظري،  2سايات معتمدة   3الاحياء الدقيقة:  1321

 (2علوم عامة حياتية ) 1134متطلب سابق 

مززززو  نززززوىن والن يززززة ال يززززا بدائ يززززة في الخلا يززززة والوظيف قززززات التركيب قززززرر العلا هززززذا الم ضززززح  يو

يززاتن  بززالأخص العاث يززا والفيروسززات و ثززة في البكتير لززهان والورا ئززة وعوام تززأثره في البي بززي و الميكرو

يززز يززة التغذ ثززل ذات يززا م يزززة للبكتير نمززا  الغذائ شززمل الأ مززا ت نزززواع ك سززة أ يززةن ودرا فززة التغذ ة ومختل

هززذا  مختارة من البكتيريا وتعرفها من خلال تفاعلها مع صبغة الجرامن والعلاقات التعايشية بين 

سزززتغلالها  غزززذاء وا صزززناعة وال مزززة في ال يزززا المه نزززيتروجينن والبكتير تزززة لل يزززا المثب نزززواع كالبكتير الأ

لجزززء لأغراض التنمية والبكتيريا المرضية مع دراسة أهم الأ مراض المعدية وطرق الوقاية منهان وا

 العملي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الفطريات:  1323
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 الأحياء الدقيقة 1321متطلب سابق 

هزززززا  هزززززان بيئات هزززززا وتكاثر هزززززان تركيب يزززززة ومكونات لمجزززززاميع الفطر قزززززرر ا هزززززذا الم نزززززاول  يت

 وفسيولوجيتهان أهميتها الاقتصاديةن والجزء العملي.

 نظري( 3سايات معتمدة  3هتزازات والموجات: الا 1324

 معادلات تفاضلية  )أو متزامن( 1205( ن 2فيزياء عامة ) 1126متطلب سابق  

سززززززرية  تزززززززازات الق مززززززدةن الاه سززززززيطة والمخ يززززززة الب كززززززة التوافق قززززززرر الحر هززززززذا الم نززززززاول  يت

(Forced( نززززة تزززززازات المتقار جززززات الطولCoupled(ن الاه ضززززةن المو جززززات المستعر يززززةن (ن المو

 الموجات الكهرومغناطيسية.

 

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3يلم وظائف النبات:  1325

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

يززززات  شزززمل عمل بززززات لت سزززيولوجيا الن سزززية في ف يززززة الأسا يزززات الحيو قززززرر العمل هزززذا الم نزززاول  يت

قززل  يززات الن بززاتن وعمل خززل الن شززاره دا لمززاء وانت صززاص ا سززكرياتن امت لهززدم في ال نززاء وا حززت والب والن

بززات  يززة في الن يززات الحيو ظززيم العمل نمززوه وتن بززات و سززبل تغذيززة الن عززة  ضززوئين ومراج نززاء ال يززة الب وعمل

 بالهرموناتن والجزء العملي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الوراثة ويلم الحياة الجزي  :  1326

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

هززذا ا نززاول  كزززر يت يززة (ن ودور ال سززان ) الذر صززائي للإن يززل الإح نززدلن والتحل قززانوني م قززرر  لم

ئززي  وموسومات ) الصبغيات ( في تحديد الجنسن والاختلافات التركيبية فيهان والتركيب الجزي

ثززة  حززدوثهان والورا يززة  فززرات وآل يززة الط نززة (ن وماه سززيلها ) الكلو ضززاعفها وتن ثززة ( وت نززة ) المور للجي

 السيتوبلازمية.
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 يمل ( 2ساية معتمدة   2كيمياء فيزيائية يملية:  1327

 (2كيمياء فيزيائية ) 1335متطلب سابق 

حززرارة المحلززولن  عززل الأيززونين  حززرارة التفا غززازاتن  يززة لل يركز هذا المقرر على السعة الحرار

صززيل  لززةن تو تزززان الحا يززةن ا يززوني في الذائب لززول الأ قززوة الح تززأثير  لززولن  مززد المح جززة تج فززاض در انخ

يزززة المحال فزززاعلات الكيميائ سزززرعات الت يزززهن  لحزززرارة ف جزززة ا تزززأثير در يزززة و هزززد الخل يزززةن ج يزززل الأيون

 المختلفةن التوتر السطحين الاهتزاز من المحاليل.

 نظري( 3سايات معتمدة   3ميكانيكا الكم:  1328

 فيزياء حديثة 1221(ن 1الفيزياء الرياضية ) 1222متطلب سابق  

لحزززم الموجبززة وعلاقززات اللاتحديززدن يتناول هذا المقرر محدودية الفيز يززاء الكلاسززيكيةن ا

لززززبرم ) لززززدوراني وا لزززززخم ا شززززرودنغرن ا لززززة  صززززحيحة Spinمعاد قززززيم ال صززززحيحة وال لززززدوال ال (ن ا

(Eigen Values يززدروجينن سززيطن ذرة اله تززوافقي الب بززذب ال حززدن المذ عززد وا هززود في ب (ن الج

 مقدمة في نظرية الاضطراب.

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3كيمياء يضوية:  1329

 (2كيمياء عامة ) 1129متطلب سابق 

بززززززززات  ضززززززززويةن المرك بززززززززات الع يززززززززة في المرك لززززززززروابط الكيميائ قززززززززرر ا هززززززززذا الم نززززززززاول  يت

الهيدروكربونيةن تفاعلات المركبات الهيدروكربونية الأليفاتية هاليدات الألكيززلن المركبززات 

نززززززولاتن ثززززززرات والفي حززززززولات والإي يززززززةن الك حمززززززاض  الأرومات نززززززاتن الأ يززززززدات والكيتو والالده

 الكربوكلسية ومشتقاتهان الأميناتن والجزء العملي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3كيمياء تحليلية:  1330

 (2كيمياء عامة ) 1129متطلب سابق 

يززل الكمززي  طززرق التحل يوضح هذا المقرر الأخطاء والتعامل الاحصائي مع النتائج التحليليةن 

شززحيحة  الوزنيةن مززلاح  تزززان الأ قززدةن ا كززون المركبززات المع اتزان الأحماض والقواعدن معايرات ت
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يززاء  تززبر الكيم مززاتوغرفين مخ يززل الكرو فززي والتحل يززل الطي مززة في التحل لززهان مقد لززذوبان في محالي ا

 التحليليةن والجزء العملي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3كيمياء حيوية:  1331

 ياء عضويةكيم 1329متطلب سابق 

يززززززداتن  يززززززة والببت حمززززززاض الامين شززززززحمياتن والأ سززززززكرياتن وال قززززززرر ال هززززززذا الم نززززززاول  يت

يززاء  قززةن وكيم تززاج الطا لهززدم وان يززات ا سززتقلاب وعمل نززاتن والا يمززات والفيتامي نززاتن والإنز والبروتي

 الأحماض النوويةن والجزء العملي.

 نظري( 3سايات معتمدة  3الفيزياء الحرارية:  1332

 فيزياء حديثة 1221سابق متطلب 

عززادلات  لحززرارةن م جززة ا هززان در يززة وتطبيقات لززديناميكا الحرار يركز هذا المقرر على قوانين ا

عزززتلاج ) يزززةن الا قزززة الداخل لحزززرارةن الطا يزززة ا لزززةن كم صزززفر Entropyالحا سزززيةن ال (ن الانعكا

هزززززوم  صزززززائيةن مف كزززززا الإح ضزززززةن الميكاني لحزززززرارة المنخف جزززززات ا ظزززززواهر در لزززززق و قزززززة المط الطا

(Ensemble.الإحصائي وبخاصة القانوني منه ) 

 

 

 يمل ( 1نظري،  3سايات معتمدة   4طرق التحليل الآل :  1333

 كيمياء تحليلية 1330متطلب سابق 

فززوق  شززعة  تحززت الحمززراءن أ شززعة  يتناول هذا المقرر تحليل طيفي ) امتصاص وانبعاث ذرين أ

نزززووي سزززي ال لزززتراوح المغناطي يزززةن ا سزززجية ومرئ هزززد NMR) بنف يزززاس الج بزززائي ) ق يزززل كهر (ن تحل

عززه  مززاتوغرافي بأنوا والمعايرةن البلوغرافيان التوصيل الكهربائين الكتروفوريس (ن تحليل كرو

 المختلفةن تحليل حراري ) الأنواع الشائعة (.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1كيمياء فيزيائية   1334

 كيمياء العناصر 1135متطلب سابق 
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سززالة يتناول هذا ا يززةن إ غززير مثال يززةن  غززازات ) مثال لمقرر طبيعة الكيمياء الفيزيائية وسززلوك ال

لهزززا ) يزززة ودوا لزززديناميكا الحرار قزززوانين ا يزززة(ن  يزززة الحرك غزززازاتن النظر تززززان G.S.H.Eال (ن الا

لحزززرارة  جزززة ا فزززة كدر مزززل المختل تزززأثره بالعوا لزززثلاث و لمزززادة ا حزززالات ا يزززائي في  يزززائي والكيم الفيز

 يل العامة وقوانينها الفيزيائية ) مثالية وغير مثالية(.والضغطن خواص لمحال

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2كيمياء فيزيائية   1335

 (1كيمياء فيزيائية ) 1334متطلب سابق 

يززة  )  يززا الكهربائ ضززعيفة والخلا يززة وال يززة القو يززل الأيون تزززان في المحال قززرر الا هززذا الم نززاول  يت

بززاين ...(ن ح قززانون دي يززةن  عززدل الذائب يززة م سززرعتهان نظر يززاس  يززة وق فززاعلات الكيميائ يززة الت رك

يزززة )  يززة الجزيئ يززة والبن لخزززواص الفيزيائ يززةن ا يززة والجزيئ يزززة الذر يززائين البن عززل الكيم سززرعة التفا

 القطبيةن اللزوجةن التوتر السطحين ... الأطياف الجزيئية (ن الحالة الصلبة وكيمياء السطوح.

 يمل ( 1نظري،  2معتمدة  سايات  3يلم المناية: 1336

 الشكل والتركيب للكائنات الحية/ حيوان 1227متطلب سابق 

مززة  صززائص العا كززذلذ الخ يززوان.  سززان والح عززة في الإن يززات المنا مززة لآل سززاق مقد هززذا الم قززدم  ي

يزززة  يزززا اللمفاو يزززل الخلا كزززذا تفع نزززاعي. و هزززاز الم سزززجة في الج يزززا والأن يزززة. للخلا سزززتجابات المناع للا

مززراض المناعيززة وخاصة آليات الا سستجابة المناعية ضد الميكروباتن ونقص المناعة )الإيززدز(ل والأ

ضززاء.  عززن زرع الاع تجززة  يززةن والنا عززة في  الذات هززاز المنا يززا ج بززين خلا قززة  لززى العلا يززز ع سززيتم الترك و

 إنتاج الاستجابات المناعية والجزيئات في السيطرة على هذه التفاعلات.

 

 يمل ( 1نظري،  2ة  سايات معتمد 3(: 2تصنيف   1337

 (1تصنيف ) 1231متطلب سابق  

لزززتلائم  هززا  عزززديلات علي كززونجرس والت بززة ال صزززنيف مكت شززري وت يزززوي الع صززنيف د سززة ت درا

يززة  المكتبات العربيةن مع التركيز على التطبيق العملي لإكساب الطلبة المهارات والخبرات العمل

قززوا يززق  صززنيف لتصنيف مختلف أشكال أوعية المعلومات من خلال تطب ثززةن وت صززنيف الحدي نين الت

تززواجههم  قززد  لززتي  يززة ا شززكلات العمل حززل الم صززةن و ئززات خا سززتفيدين في بي جززات الم سززب حا لمززواد ح ا
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بزززة  ضزززوعات المرك صزززنيف المو شزززرين ت يزززوي الع صزززنيف د قزززام في ت يزززل الأر نزززاء وتحل مزززل. وب نزززاء الع أث

 عدة الإنترنت.والمتخصصةن الكشاف التحليلين الإحالاتن الجداول المساعدةن التصنيف  سا

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المكانز والفهرسة الموضويية:  1338

 الفهرسة الوصفية 1229متطلب سابق  

تزززب  نزززين الك شزززر الالكترو فزززةن الن صزززيغها المختل صزززورها و شزززكالها و مزززات بأ صززادر المعلو م

يزززززةن  سزززززتودعات الرقم يززززززةن الم لمجزززززلات الرقم يزززززةن ا جزززززع الرقم يزززززةن المرا نززززززات الرقم عزززززد البيا قوا

يزززةن حزززث   الالكترون كزززات الب يزززةن محر مزززات الالكترون عزززرض المعلو تزززوفير و هزززا ل نزززت ودور الانتر

سززيط والبحززث  خززاصن البحززث الب بشكل عام والمتخصصة منها لأغراض البحث العلمي بشكل 

يزززة  يزززة الفكر قزززوق الملك صزززدرن ح حزززة الم مزززات متا صزززادر المعلو حزززثن م كزززات الب قزززدم في محر المت

صززادر المعلو يززة وم قززات عمل يززة. تطبي صززادر الالكترون مززع الم مززل  يززات التعا يززةن أخلاق مززات الالكترون

 على كيفية الوصول إلى المصادر العلمية المجانية على الانترنت.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الفهرسة الالكترونية:  1339

 الفهرسة الوصفية 1229متطلب سابق  

صززف الب قززات الو بززادىء وتطبي يززات وم عززد نظر ثززل قوا يززة م عززايير الدول قززات الم يززوغرافين تطبي بل

يززززة ) سززززة الأنجلوأمريك يززززوغرافي )AACR2الفهر صززززف الببل لززززدولي للو قززززنين ا (ن ISBD( والت

يززا ) قززروءة آل بززات MARC 21الفهرسززة الم هززارس المكت يززة في ف سززجيلات الببليوغراف شززاء الت ( وإن

فززة والبيئات الإلكترونيةن إنشاء تسجيلات مارك  مززات المختل الببليوغرافية لأشكال مصادر المعلو

مززززارك  بززززة  سززززتخدام تركي صززززادر)21با حززززة الم صززززف وإتا تززززان و بززززة RDAن الميتادا ظززززم المكت (ن ن

 (ن الفهرسة بالنسخ.OPACS(ن الفهارس الآلية )ILSالمتكاملة المبنية على الحاسوب )

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المكتبات الرقمية:  1341

 الفهرسة الوصفية 1229طلب سابق  مت

صزززادر  نزززين م شزززر الإلكترو هزززا وخصائصهانالن هزززدافها وأبعاد يزززة وأ بزززة الرقم يزززف المكت تعر

يززززةن  هزززا الفن خززززدماتها ومتطلبات يزززة و مززززات الرقم صزززادر المعلو هززززان إدارة م يزززة وتنميت مزززات الرقم المعلو



 
 

192 

 
 

نززة والاختزززان الرقمززين الملكيززة يززة وأنشززطتهان الرقم بززات الرقم صززادر  وظززائف المكت يززة وم الفكر

بززات  نززت والمكت هززان الانتر عززددة وتطبيقات سززائط المت يززةن الو صززادر الرقم مززن الم يززةن أ مززات الرقم المعلو

عززاملين  عززداد ال يززةن إ بززات الرقم يززة للمكت مززة الوطن يززةن المنظو نززات الإلكترون عززد البيا يززةن قوا الرقم

 وتنميتهم في مجال المكتبات الرقميةن نماذج عالمية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3لاص: تكشيف واستخ 1342

 المكانز والفهرسة الموضوعية 1338متطلب سابق  

مززا في  هززوم التكشززيف والاسززتخلاص وأهميته ضززوعين مف الضبط الببليوغرافين التحليل المو

يزززة  شزززيف التقليد نزززواع التك شزززكالهان أ هزززا وأ شزززافات وأنواع ظزززائف الك مزززاتن و سزززترجاع المعلو ا

يززززيم  شززززيفن تق غززززات التك سززززتخداماتهان ل ضززززوعات وا قززززوائم رؤوس المو كززززانز و سززززبةن الم والمحو

نززززب ا شززززيفن الجوا شززززافات والتك سززززتخلاص الك شززززافاتن الا عززززداد الك يززززة في إ يززززة والفن لعمل

صززاتن  نززواع المستخل تززهن أ سززتخلص ومكونا والمستخلصات وأهدافها ووظائفهان خطوات إعداد الم

نززتن  مززات والانتر شززبكات المعلو نززات و عززد البيا سززبن قوا سززتخلاص المحو صززاتن الا يززيم المستخل تق

 تطبيقات عملية.

 يمل ( 1نظري،  2عتمدة  سايات م 3تسويق خدمات المعلومات:  1344

 بناء وتنمية مصادر المعلومات 1224متطلب سابق  

هزززوم  مزززات ن مف مزززة المعلو يزززف بقي مزززاتن التعر خزززدمات المعلو هزززان  هزززا وأهميت مزززات: ماهيت المعلو

تززهن  ئززه ونظريا عززامن مباد شززكل  سززويق ب هززوم الت مززاتن مف سززتثمار المعلو مززاتن ا صززاديات المعلو اقت

صززرهن مفهوم تسويق المعلومات وتطوره  سززويقي وعنا لمزززيج الت ثززة. ا وأهميته وأهدافه وأساليبه الحدي

سززويق  سززتراتيجيات ت صززالن ا سززاومة والات سززة والم سوق المعلومات وبحوث السوق والمستفيدينن المناف

مززات  سززويق المعلو خززدماتهان مشززكلات ت مززات و نززي للمعلو سززويق الالكترو المعلومات وخدماتهان الت

 وخدماتها.

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3ط: تصميم الانما 1353

 ( 2برمجة ) 1295متطلب سابق 
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صززاميم  لززى الت ضززة ع يززود المفرو شززيئية ن الق مززاذج  ال يززة: الن فززاهيم التال سززاق الم هززذا الم طززي  يغ

نززاء  سززتراتيجيات ب يززةن ا صززميم البنائ شززيئيةنأنما  الت جززة ال سززي للنمذ الشيئية التقليدية نالحل القيا

نمززط الواجهززاتن خوارزميات الأنما  ن مقد صززميم المحوسززبةن و نمززا  الت نمززا ن أ صززميم الأ مززة لت

سزززيق  لمززتغيراتن تن يززل ا شززتركة وتحل صززائص الم نمززا ن الخ نززاء الأ مززة لب يززةن مقد نمززا  التكيف الأ

لززول  يجززاد ح يززة إ صززف لكيف نمززا ن و بززة الأ طززرق قول عززاونن  سززؤوليات والت قززاتن الم الأنما نالعلا

حززل  ظززامن  نمززا  ن   CAD  /CAMمشززكلة للمشاكل المتكررة في تراكيززب الن خززلال الأ مززن 

 الاستراتيجيات المتبعة لتنفيذ الأنما  وتشغيلها.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3التصميم التفايل  والجرافيك :  1356

 الوسائط المتعددة  1265متطلب سابق 

سزززتخداماته أدوات  فززززاعلي ن ا صزززميم الت يزززف بالت قززززرر إلى التعر هزززذا الم هزززدف  مززززع ي عزززل  التفا

هززا سززتخدم وتقنيات يززث  الم فززاعلي بح قززع ت صززميم مو عززايير ت شززرح م صززوتن الخ( ن و سززوماتن ال )الر

 .يتفاعل المستخدم بالموقع ويتأثر فيه. شرح برمجيات التصميم التفاعلي

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تقنيات التسويق الرقم  والعلامات التجارية:  1366

 1266المتطلب السابق: تقنية تصميم صفحات الويب 

قززة  غززلاف الكتززاب وبطا لززذ  شززوراتن  ززا في ذ مززن المن لززف  نززوع مخت صززميم  طززلاب ت سززيتعلم ال

سززتخدام  عززة با بززل للطبا لززب القا يززب والقا شززرة والكت ضززافة Adobe InDesignالعمل والن . بالإ

سززتخدام  عززاد با شززعار ثلاثززي الأب صززميم ال ئززة وت يززة والتعب مززات التجار صززور العلا  Adobeالى تعلم ت

Dimension وAdobe Illustrator كذلذ يتعلم الطلبة مفهوم تسويق المعلومات وتطوره  .

خزززدماتها  مزززات و سزززويق المعلو سزززتراتيجيات ت يزززتعلم ا مزززا  ثزززةن ك سزززاليبه الحدي تزززه وأ فزززه وأهمي وأهدا

 والتسويق الالكتروني للمعلومات.

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تفايل الإنسان مع الحاسوب:  1367

 يم ثنائي وثلاثي الأبعاد المتطلب السابق: التصم

ضززيع  قززرر موا سززوبن حيززث يغطززي الم سززان والحا يهدف هذا المقرر إلى دراسة التفاعل بين الإن

مزززا  سزززوب. ك يزززا والحا سززتعمالهم التكنولوج قزززة ا سزززوب وطري هزززة الحا سزززتخدمين لأج هزززم الم ثززل ف م

سزز عززل الإن قززة تفا صززميم طري سززاعدة في ت يززة للم مززاذج الفكر سززتخدام الن سززبل ا قززرر  مززع يغطززي الم ان 
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يززة  الحاسوب ومبادئ تحليل واجهات الاستخدام وسهولة التعامل وكذلذ تقييمها. كمززا يغطززي آل

يززة  صززاميم التفاعل يززيم الت يززة تق ضززاً آل يززة ويغطززي أي مززاذج الأول صززميم الن قززة ت فززاعلي وطري صززميم الت الت

 . UX Designالمقترحة.  كما سيشمل المقرر تجربة المستخدم 

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3ها: هندسة الصوت وتطبيقات 1368

 1265المتطلب السابق: الوسائط المتعددة 

صززوتين  تززاج ال سززجيل والإن يززات الت سززيات تقن لززى أسا بززة ع يززف الطل قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

صززوتيةن  شززاريع ال صززميم الم صززوتية وت بززادئ ال صززوتن والم صززائص ال نززاتن وخ سززتخدام الميكروفو با

سززي وإدراك  صززوت النف مززل وعلززم ال يززة ع صززف كيف صززوت وو لمززوجي لل يززاء الشززكل ا صززوتن وفيز ال

ظززور  مززن من صززوتي  تززاج ال وانتقال الصوت. بالإضافة إلى تعريف الطالب على تسجيل الموسيقى والإن

صززوتن وكيززف  يززة والإدراك البشززري لل عملي ونظري. حيث يتعرف الطلاب على الطبيعة الفيزيائ

طريق الميكروفونات ومكبرات الصوتن وكيززف يتم تحويله من وإلى الإشارات الكهربائية عن 

مززل  طززات الع شززارات ومح لجززة الإ لمزززج ومعا حززدات ا خززلال و مززن  بززداعي  شززكل إ صززميمه ب كززن ت يم

سزززتخدام  فزززونن وا يزززار الميكرو يزززة اخت طزززلاب كيف يزززتعلم ال لزززذ  ضزززافة إلى ذ يزززة. بالإ صزززوتية الرقم ال

سززتخدام  قززان ا ضززافة إلى إت جززراءات الاسززتوديون بالإ عززدات وإ لجززة  Adobe Auditionم في معا

 وإضافة المؤثرات الصوتية.

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تطبيقات معالجة الصور الرقمية:  1369

 1265المتطلب السابق: الوسائط المتعددة 

سززية  يززة الأسا صززور الرقم لجززة ال سززية في معا فززاهيم والأسززاليب الأسا مززة للم هززو مقد هذا المقرر 

يززةن  صززورة الرقم سززيات ال هززا أسا لززذي يغطي ضززوعات ا وتطبيقاتها لإنتاج تطبيقات عملية. ويشمل المو

لجززة  يززةن معا صززور المورفولوج لجززة ال ضززغطن معا مززيم وال صززورةن والتر يززز ال صززورةن وتعز يززل ال وتحو

الخطية وتحليل الصور. كما يتضمن المقرر التطبيقات العملية لمعالجة الصورن وشرح  الصور غير

لززززى  يززززة ع قززززات عمل قززززرر تطبي شززززمل الم يززززة. ي صززززور الرقم شززززارات وال لجززززة الإ شززززارات ومعا شززززامل للإ

MATLAB, Python, Adobe photoshop  سززيكون قززرر  هززذا الم مززن  هززاء  نززد الانت ع

لجزز يززات معا سززتخدام تقن لززى ا قززادرا ع لززب  صززور الطا طززة بال شززاكل المرتب لحززل الم يززة  صززور الرقم ة ال

 الرقمية.
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 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3أساسيات العمل الحر:  1371

 المتطلب السابق: تقنيات التسويق الرقمي والعلامات التجارية

يززة  يززة حما لحززر وكيف مززل ا هززوم الع مززل علززى مف بززة بشززكل كا يززف الطل قززرر تعر هززذا الم هززدف  ي

ثززل نفسه من عمليا يززة م يززة وعالم ت النصب والاحتيال الإلكتروني كما سيتعرف على منصات عرب

Upwork وfreelancer  لمززال جززني ا طززرق  يززف ب قززرر التعر تعمل في هذا المجال وسيشمل هذا الم

 والعمل الحر عبر الانترنت وكيفية بيع الُمنتجات الرّقمية.

 يمل (1نظري،  2سايات معتمدة   3(: 2اتصالات   1370

 ( 1اتصالات ) 1264متطلب سابق 

يزززززة  هزززززا ونظر مزززززات وأنظمت سزززززال المعلو يزززززة إر سزززززتخداماتها وتقن مزززززات وا يزززززة المعلو فزززززاهيم تقن م

سززيات  والمغيرات العشوائية ومفاهيم أنظمززة ,الاحتمالات  عززديل الرقمززي وأسا ضززي والت عززديل النب الت

يززات إرسال البيانات الرقمية والشيفرات وأنظمة حمل الإشارة الرقمية واخذ  كززذلذ تقن نززات و العي

لززتي  مززات ا يززة المعلو يززاس كم مززات وق يززة المعلو سززتويات وأهم عززدد الم مززي مت شززف الرق عززديل والك الت

ينتجها المنبع ومنبع المعلومات والانتروبي وشفرة هوفمان و تشفير القناة  والترميز الحزمي الخطززي 

 لومات المرسلة.والترميز الدوراني والدوار وسعة قناة الاتصال بالاعتماد على المع

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أدوات القرصنة وإدارة الثغرات:  1372

 برمجيات وتطبيقات أمن المعلومات  1272متطلب سابق 

ضززززوعات الأدوات  شززززمل المو ضززززادةن وت تززززدابير الم صززززنة وال يززززات القر سززززاق تقن هززززذا الم طززززي  يغ

مززز يزززة في أنظ غزززرات الأمن ضزززعف والث قزززا  ال يزززد ن يزززات لتحد يزززة والتقن قزززات البرمج شزززغيل والتطبي ة الت

صززول  لززة الو يززة لمحاو وأيضا أنظمة الشبكةن وسيقوم الطلاب  مارسة إجراءات القرصنة الأخلاق

حززززال تم  ضززززادة في  سززززبل الم يجززززاد ال لززززة ا نززززاتن ومحاو مززززة والبيا سززززتهداف الأنظ بززززه لا صززززرح  غزززير الم

 اكتشاف أي ثغرة.

لززب  اهداف المقرر: تززدابير يهدف هذا المقرر الى تزويد الطا غززرات وال صززنة والث يززات القر بالتقن

غززرات  المضادة في برمجيات الحاسوب نالموضوعات والأدوات والتقنيات لتحديد نقا  الضعف والث

 الامنية في أنظمة التشغيل والتطبيقات البرمجية وأنظمة الشبكة.
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قززرر: جززات الم ضززادة  مخر تززدبير الم صززنة وال ضززرورية في القر هززارات ال لززب الم سززاب الطا في اكت

 برمجيات الحاسوب من اجل تجنب الثغرات الأمنية.

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3مبادئ يلم التشفير :  1374

 أساسيات أمن المعلومات 1171متطلب سابق 

عززم  قززرر الى د هززدف الم تززه. وي شززفير تطبيقا مززات والت مززن المعلو شززاملا لأ ضززا  قززرر عر يقدم هذا الم

سززين  بززون في تح لززذين يرغ طززلاب ا مززة ال قززرر مقد شززمل الم شززفير. وي مززن والت فززاهيم الأ لززتقني لم هززم ا الف

يززل  يززز وتحل للمصطلحات القياسية المتعلقة بضمان المعلوماتن والسياسات الأمنية والآلياتن والترم

نززات  شززفير في البيا لززتحكم بالت مززة(ن وا صززة والعا فززاتيح الخا الشفرات ) ا في ذلذ نظم الترميز والم

سززية الموزعة والمرسززلة والتوق كززولات الأسا شززفيرن والبروتو قززام الت شززاء الأر يززةن وطززرق ان عززات الرقم ي

 ومتطلبات التعقيد الحسابي بهذه الأرقام.

قززرر: تززهن كمززا  اهداف الم شززفير وتطبيقا سززيات الت لززب اسا يززد الطا قززرر الى تزو هززذا الم هززدف  ي

قززا شززاء الار طزززرق ان شززفرات ن  يززل ال يززز وتحل يزززات ن الترم يززة والال سززات الامن قززدم السيا شزززفير ي م الت

 نآليات حماية تبادل المعلومات في الشبكات ن الأنواع المختلفة من التشفير .

قززرر: يززات  مخرجات الم فززة وآل عززه المختل شززفير وأنوا سززيات الت هززارات بأسا لززب الم سززاب الطا اكت

 حماية المعلومات وطرق الترميز وتحليل الشفرات.

 يمل ( 1ي، نظر 3سايات معتمدة   3شبكات الاتصاا الرقمية :  1375

 (2اتصالات ) 1370متطلب سابق 

يززةن  نززات الرقم سززل البيا يززةن ترا صززال الرقم شززبكات الات سززية في  فززاهيم أسا مززةن م مززة عا مقد

شززززبكات  سزززتخدام في  شزززائعة الا فزززة ال بزززديل المختل مزززة الت يزززةن أنظ شزززترك الرقم طزززو  الم لمززززج وخ ا

نززاتن ب بززط البيا قززة ر صززحيحهان طب طززاء وت شززاف الأخ يززةن اكت صززال الرقم قززة الات كززولات طب روتو

ظززام  تزززامنن الن غززير الم سززل  نمززط الترا يززةن  خززدمات التكامل يززة لل شززبكات الرقم نززاتن ال بززط البيا ر

لزززززة ) صزززززالات المتنق عزززززالمي للات مزززززة  )GSMال تزززززداخل CDMA(ن أنظ لزززززةن ال صزززززالات المتنق ( للات

 الكهرومغناطيسي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3آمن الشبكات اللاسلكية:  1376
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 معالجة البيانات  1187ابق متطلب س

نمززوذج قززات و كززول الطب نززت. بروتو سززوب والإنتر شززبكات الحا مززة ل قززات  OSIال  مقد وطب

يززق كززذلذ  peer to peerو DNS ن وPOP3ن SMTPن FTPن HTTP :التطب و

قززل  قززة الن يززةن   TCPوUDP :طب لززدوائر الظاهر شززبكة: ا قززة ال حززام. طب لززتحكم في الازد وا

كززولات هززاتن وبروتو صززحيحن  IP والموج طززأ والت شززف الخ قززات ك يززه. طب يززات التوج وخوارزم

ن  الشبكات المحلية والشبكات ARPن الموزعاتن MACعناوين ال والدخول المتعدد , تحديد

 .الكمبيوتر الواسعة. الشبكات اللاسلكية والمتنقلة. الأمن في شبكات

التعرف على مهارات إنشاء الشكات المحلية  التي تخدم الأغراض التعليمية  اهداف المقرر:

بززادئ والأسززس  عززرف علززى الم وإلى تقنيات شبكات الحاسب الآلي المختلفة من برامج وأجهزززة ن الت

نزززاو خزززلال ت مزززن  لزززذ  هزززا وذ شزززأتها و تطور سزززب و ن شزززبكات الحا يزززة ل قزززات العمل عزززايير والتطبي ل والم

شززبكات  نززاء  سززها ب المعارف والمهارات المتنوعة حول التقنيات والأساليب والأسس التي يتم على أسا

الحاسب التعليميةن التعرف على مواصفات الأجهزة والأدوات المناسبة لبناء شبكات الحاسب  ن 

يزززث  مزززن ح يزززب  شزززبكات والو لززى ال مزززة ع لزززيم القائ ظزززم التع عززن ن طزززلاب  عزززارف ال هزززارات وم يززة م تنم

 هن وأهميتهان وأنواعها.ماهيت

سززيات  مخرجات المقرر : فززاهيم اسا بعد الانتهاء من هذا المقرر يتوقع  منذ ان تتعرف على م

صزززفات والادوات  شزززبكات وموا نززاء ال يزززة ب شززاتها وكيف هزززا ون شززبكات ونطور نزززواع ال صززال  وا الان

 اللازمة لبناء الشبكة.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3البرمجة المرئية:  1377

 معالجة البيانات 1187متطلب سابق 

سززتخدم  مززع الم عززل  قززاتن التفا خززل التطبي بززة دا يززة المراق سززتخدام بن يززةن ا مجززة المرئ بززادئ البر م

لحززوار  صززناديق ا سززتخدام  فززاتيحن ا صززوص Dialog Boxبواسطة الفأرة ولوحة الم سززتخدام الن ن ا

لززززز   سزززززتخدام ا شزززززكالن ا لزززززMenusوالأ سزززززومات وا يزززززذ للر سزززززتخدام الجراف ن Bitmaps  ن ا

سززتخدام  سززتخراج ActiveXا لحززالاتن ا شززرطة ا شززرطة الأدوات وأ شززاء أ بززةن إن هززات المراق ن واج

نززات  عززدة البيا مززن قا نززات  لزز   ODBCالبيا شززاء ا لزز  Classesن إن قزززات Modulesن وا ن تطبي

 الانترنت.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المحاكاة:  1378
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 (2برمجة ) 1295متطلب سابق 

هززدف  ضززافة الى  ي كززاة ا جززة وللمحا يززة للنمذ سززية والمنهج فززاهيم الاسا نززاول الم قززرر الى ت هززذا الم

كززاة  لجززاتن محا شززطةن المعا حززداثن الأن سززتمرةن الأ كززاة الم عززةن المحا كززاة المتقط صززر المحا عنا

 مونتي كارلون الأرقام العشوائيةن المتغيرات العشوائية.

 

 

 يمل ( 1نظري،  2دة  سايات معتم 3أمن شبكات الحاسوب والويب:  1379

 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380آمن الشبكات اللاسلكية ن  1376متطلب سابق 

سززتخدمةن  شززفير الم كززولات الت هززا وبروتو سززوبية وامن شززبكات الحا يززة ال عززني  وثوق سززاق ي الم

نززاء  يززة ب قززرر كيف طززي الم كززذلذ يغ خززتراقن و نززع الا يززة وم شززبكات وادوات الحما مززة ادارة ال وانظ

ضززعف  لززى  عززرف ع يززة الت يززب وكيف مجززة الو سززيات بر لززب باسا يزززود الطا نززةن و يززب الام قززات الو تطبي

 الثغرات الامنية في تطبيقات الويب.وعيوب شبكة الانترنت و

قززرر: هززداف الم شززبكات  ا نززاء ال يززة ب حززول كيف هززارات  لززب بالم يززد الطا قززرر تزو هززذا الم هززدف  ي

قززا   سززتغلال ن يززب وا سززية لبرمجززة الو الحديثةو تطبيقات الويب الامنة ن كما يعطي المفاهيم الاسا

غززرات ا عززرف علززى الث شززبكات الضعف والعيب في تصميم صفحات الويب وكذلذ الت يززة في ال لامن

 والانترنت تطبيقات الويب وتطويرها بشكل امن.

قزززرر: جزززات الم سزززوبية و  مخر شزززبكات الحا نزززاء ال يزززة ب حزززول كيف هزززارات  لزززب بالم يزززد الطا تزو

 تطبيقات الويب الامنة كما يعطي المفاهيم الاساسية في برمجة الويب الامنة.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تحليل الأنظمة و تصميمها:  1380

مززات ن  1150متطلب سابق   نززاهج البحززث  5303مهارات التواصل في تكنولوجيززا المعلو م

 العلمي

نززاول  نززاتن حيززث يت جززه للكيا يززل المو قززة التحل سززتخدام طري بناء أنظمة المعلومات الحاسوبية با

لجزززدا سزززة ا مزززةن ودرا نزززاء الأنظ يززات ب سزززيةن ومنهج فزززاهيم أسا يزززة: م سزززية التال ضززوعات الرئي ولن المو

ظززامن  سززلوك الن ظززامن و يززة الن سززتخدامن وهيكل حززالات الا بززاتن و جمززع المتطل مززةن و يززل الأنظ وتحل

نززاتن وبرمجززة  عززدة البيا فززات وقا صززميم المل طززرقن وت صززناف وال ظززامن والا والتصميم ن وواجهات الن
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حززل  يجززاد  لززها وا واختبار النظام وتوثيقه وطرق التحويل ودراسة حالة تشمل مناقشة مشززكلة وتحلي

 وتطوير الدراسة وتنفيذها وتنويعها وتطبيقات عليها.لها 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3هيكلية الحاسوب ولغة اسمبل :  1381

 تصميم منطق الحاسوب 1290متطلب سابق 

صززغرةن  لجززات الم يززة المعا سززيبن هيكل يززة الحوا سززوبن هيكل عززام للحا سززي ال ظززيم الأسا التن

يززذ برمجيات المعالجات المصغرةن شكل ال يززة تنف نززاوينن كيف عززدد الع تعليمات وأنواعها من حيث 

عززرض  ضززاتن  سززجلاتن الاعترا لززدقيقن الم عززالج ا لززوظيفي للم سززوبن التركيززب ا البرنامج في الحا

بززة  سززتخدامها في كتا عززابيرن ا هززاتن الأدواتن الت مززاتن التوجي لززي: التعلي عناصر لغة التجميع اسمب

سزززية نزززات الأسا فزززةن المكو سزززائل مختل لحزززل م غزززة  بزززرامج  قزززة ل يزززعن علا غزززة التجم مجزززة بل ظزززام البر لن

 (.Macroالتجميع بلغات البرمجة الأخرىن الماكرو )

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3برمجيات الحاسوب الشخص :  1382

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

مززل  سززاليب الع لجززاهزة علززى أ ثززر البرمجيززات ا يززةن ا شززاطات المهن دور الحواسيب في مساندة الن

عززرضن  قززديم وال يززة والت لجززداول والرسززوم البيان ضززية وا لمجززالات الريا قززات في ا اليدويةن دراسة تطبي

 إضافة إلى تصميم صفحات الويب والتأثيرات الحركية على الكائنات.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3قايدة البيانات وإدارتها:  1383

 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380متطلب سابق 

يززةن مقدمة ل نززات المنطق قواعد البياناتن تنظيم قواعد البيانات وطرقهان تصميم قواعد البيا

يززةن إدارة  نززات العلائق عززد البيا يززق قوا أنواع قواعد البياناتن مهام نظام إدارة قواعد البياناتن تطب

 قواعد البياناتن التطورات الراهنة والاتجاهات المستقبليةن تطبيقات الذكاء الاصطناعي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3نظمة التشغيل:  أ 1385

 هيكلية الحاسوب ولغة اسمبلي 1381متطلب سابق 

لززة الأقززراصن  ثززانوي: جدو خزززين ال هززان إدارة الت مفاهيم أساسيةن بنية أنظمة التشغيل ووظائف

لزززذاكرة مزززه نإدارة ا تزززه وتقيي سزززه ومراقب خزززراجن الأداء: قيا خزززال والإ حزززدات الإد فزززاتن إدارة و  المل
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عززتراض  يززات: الا عززددةن إدارة العمل لجززات المت لجززاتن المعا لززة المعا لجززاتن  جدو سززية نإدارة المعا الرئي

هززائي  قززف الن شززغيلن التو بززة الت سززيمافورن مراق والمقاطعةن العمليات المتتاليةن العمليات المتزامنةن ال

 ن الحماية و الإخفاقن مبادئ تصميم أنظمة التشغيل.

 يمل ( 1نظري،  2يات معتمدة  سا 3أتمتة المكاتب:  1387

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

مززاتن  لجززة المعلو يززة ومعا بززات المكتب يززةن المتطل شززاطات المكتب سززاندة الن سززيب في م دور الحوا

سزززم  ثزززل الر يزززة م شزززاطات المكتب لزززدعم الن لجزززاهزة  يزززات ا يزززةن البرمج يزززة الالكترون الأدوات المكتب

 ومعالجة الصور.الهندسي والنشر المكتبي والبريد الالكترونين 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3برمجة ويب متقدمة:   1390

 التصميم التفاعلي والجرافيكي 1356متطلب سابق 

يزززبن  قزززات الو طزززور في تطبي نزززاول الت قزززرر الى ت هزززذا الم هزززدف   Java Serverن CGIي

Pages (JSP)ن Java Server Faces (JSF) نJava Servlets نScripting 

Languages   ن وكذلذ إعداد خادم الويب واستخدام الأدوات والمساعدات لإنشاء تطبيقات

مززع  client) المخدوم مززل  قززادرا علززى التعا لززب  كززون الطا قززع أن ي قززرر يتو هززذا الم ( . بعد الانهاء من 

يزززات  نزززات في العمل عزززد البيا سزززتخدام قوا كزززذلذ ا يزززةن و عزززاملات التفاعل عزززاملات والم قزززات الم تطبي

 إدارة محتوى الويب والتطبيقات الديناميكية. وتطبيقات

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3مواضيع خاصة :  1391

 قاعدة البيانات وادارتها 1383متطلب سابق 

سززب  يززب أو ح قززات الو لجززاري في مجززال تطبي طززور ا يتم طرح موضوعات تدرس تتماشى مع الت

تحززدث  لززتي  طززورات ا سززب الت غززيير ح قززرر يت ما يقرره مجلس الكلية في كل عام دراسي. محتوي الم

ضززيع ذات  بززمخر الموا لززب  لمززام الطا ضززيع إ هززذه الموا طززرح  في مجال تكنولوجيا المعلومات. الهدف من 

 تكنولوجيا المعلوماتن من المواضيع المقترحة. العلاقة في مجال

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   PHP  :3برمجة الويب بلغة  1393
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 قواعد البيانات وادارتها 1383متطلب سابق 

ضززيح دور  شززرةن تو يززب المنت مجززة الو غززات بر عززن ل لمحززة  يززة:  فززاهيم التال سززاق الم هززذا الم طززي  يغ

يززب البرمجيززة صززوص الو حززول   Scripting Languages ن مززة  يززبن مقد قززات الو نززاء تطبي في ب

غزززة  غزززة MySQLو PHPل حزززول ل شزززرح   .PHP نزززات نزززواع البيا لزززدالاتن أ ن DataTypesن ا

صززيب MySQL و PHPالمصفوفات... أهمية بناء وتطوير تطبيقات الويب باستخدام   PHP. تن

ضززيح مقززدرة  MySQLو  مززل. تو عززدادهما للع بززط  PHPوإ فززات و المجلززدات. ر مززع المل مززل  في التعا

PHP  .للتعامل مع قواعد بيانات مختلفة 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3حوسبة المكتبات ومراكز المعلومات:  1398

 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380متطلب سابق  

سزززز سززززتخدمة في حو يززززات الم مززززاتن البرمج كززززز المعلو بززززات ومرا سززززبة في المكت يززززة الحو بة أهم

بززززات  مززززات المكت مززززة معلو سززززبةن أنظ يززززة للحو بززززرامج محل نززززاء  مززززاتن ب كززززز المعلو بززززات ومرا المكت

سززة  خززرى في المؤس مززع الأنظمززة الأ المتكاملةن تكامل نظام حوسبة المكتبات ومراكز المعلومات 

يززة  مززات المحل كززز المعلو بززات ومرا والأنظمة الخارجية ذات العلاقةن نماذج من أنظمة حوسززبة المكت

يزززة بزززاتن  والعرب سزززبة المكت يزززة حو هزززا في عمل بزززات وأهميت نزززة في المكت بزززات المقن يزززةن التركي والعالم

بزززات  سزززبة المكت سزززتخداماتها في حو سزززحابية وا سزززبة ال يزززةن الحو هزززارس الآل حزززدةن الف هزززارس المو الف

 ومراكز المعلومات.

 يمل (. 2ساية معتمدة   2تدريب ميدان :  1401

 ساعة  85متطلب سابق انهاء 

صززة  إعداد الطلبة سززات والجهززات المتخص حززدى المؤس مززل في أ مززة للع وتزويدهم بالمهارات اللاز

 ولها علاقة بالتخصص وذلذ من خلال برنامج تدريبي منسق بين القسم وجهة التدريب.

مززع جهززة  مززل  سززليمة في التعا سززلوكيات ال بززاع ال هززني وإت تزززام الم إعداد الطلبة للتدريب على الال

 احي العلمية والمهنية في مجال التخصص.التدريبن عمل تقارير تشمل النو

 نظري( 3سايات معتمدة   3جبر مجرد:  1402

 نظرية الأعداد 1203متطلب سابق 
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بززادلاتن  مززر الت يززةن ز مززر الدور يززةن الز مززر الجزئ يززةن الز يركز هذا المقرر على العمليات الثنائ

زمر المتماثلات الهندسيةن الزمر الجزئية السويةن الزمر الكسريةن نظرية لاجرانجن تشززاكلات 

 الزمرن الحلقاتن الحلقات الجزئيةن المثالياتن حلقات خارج القسمةن الحقول.

 نظري( 3سايات معتمدة   3: تحليل رياض  1403

 (1تحليل حقيقي ) 1304متطلب سابق 

سززائل  ضززمنيةن م نززات ال عززددةن الاقترا مززتغيرات مت نززات ذوات  ضززل الاقترا قززرر تفا يتناول هذا الم

 ستلتجز.-القيم القصوىن الاقترانات محدودة التغيرن تكامل ريمان

 نظري( 3سايات معتمدة   3إحصاء رياض :  1404

 الاحتمالات 1302متطلب سابق 

خزززواص  كزززافي و صززاء ال قزززدراتن الإح سزززاب الم طززرق ح طزززة و قزززدير بنق قززرر الت هزززذا الم ضززح  يو

مزززان  يزززة بي ضزززيات ونظر بزززار الفر فزززترةن اخت قزززدير ب كزززرامير وراون الت نزززة  هزززا متباي قزززدرات  زززا في الم

 وبيرسونن بعض طرق بيز في التقدير واختبار الفرضيات.

 

 نظري( 4سايات معتمدة   4العامة:  مبادئ التوبولوجيا 1405

 (1تحليل حقيقي ) 1304متطلب سابق 

صززلةن  نززات المت يززةن الاقترا عززد الجزئ يتناول هذا المقرر الفضاءات التوبولوجيةن القواعد والقوا

 مسلمات الفصل والعدن الفضاءات المتراصةن فضاءات القياس.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2تحليل حقيق    1407

 (1تحليل حقيقي  ) 1304سابق  متطلب

نززاتن  سززلات الاقترا سززتراسن متسل سززتونن وي يززات  نززات و نظر تكامل ريمان. متتاليات الإقترا

 نظرية كوشين اختبار ويستراسن اختبار ديرتشلت و اختبار أبلن الفضاءالمتري.

 نظري( 3سايات معتمدة   3التحليل المركب:  1410

 (1تحليل حقيقي ) 1304متطلب سابق 
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قززوى الأ عداد المركبة : تعريفها وخواصها الجبرية وتمثيلها الهندسززي والشززكل القطززبي ن ال

سزززززية ن  نزززززات الأسا يزززززة والإقترا نزززززات التحليل كزززززب . الإقترا سزززززتوى المر نزززززاطق في الم لجزززززذور ن الم وا

 والتكاملات المحدودو ونظرية كوشي .

يزززة  لزززة التحليل صزززفار الدا نزززت ن ا تزززايلور و لور سزززلة  سزززلات : متسل طزززاب المتسل بزززواقي و الاق ن ال

 ونظرية البواقي .

 نظري( 3سايات معتمدة   3كيمياء البي ة:  1420

 متطلب سابق إنهاء المستوى الثالث

بززالمواد  يززة  لمززواد الطبيع تززأثر ا يززاهن  لجززو و الم سززية في ا يززة الرئي لمززواد الطبيع قززرر ا هززذا الم ضززح  يو

يززة  سززان الحيات شززاطات الإن عززن ن يززة في الكيميائية الناتجة  لمززواد الطبيع لززتغير في ا ثززر ا صززناعيةن أ وال

 الكائنات الحيةن العمليات الكيميائية في معالجة الملوثات وتنقية البيئة.

 نظري( 3سايات معتمدة   3يلم البي ة والعلاقات الحيوية:  1423

 الشكل والتركيب للكائنات الحية / حيوان 1227متطلب سابق 

مززدخل إلى علززم  قززرر  هززذا الم ضززح  عززاتن يو ئززة المجتم ئززةن بي لززم البي سززية لع بززادئ الأسا ئززةن الم البي

لمززوارد  هززان إدارة ا ئززة وأخطار يززةن مشززكلات البي ئززين الأنظمززة البيئ قززب البي عززاتن التعا يززض المجتم أ

 البيئية وتقويمهان التربية البيئية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3مدخل إلى التقنيات الحيوية وتطبيقاتها: 1424

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

بززات  قززات في الن هززا تطبي نززتج عن يوضح هذا المقرر الاكتشافات الحديثة في علم الأحياء التي ت

يززب  فززال الأناب يززةن وأط سززة الوراث صززناعة والهند عززة وال طززب والزرا مجززالات ال سززان في  يززوان والإن والح

بززا سززل في الن سززين الن مززراضن وتح مززة للأ يزززة أو المقا صززفات المتم يززار ال يززة واخت يززوانن والتقن ت والح

قززيم  عززاً لل يززات تب هززذه العمل تززنظم  لززتي  يززة ا ضززوابط الاجتماع سززتعراض ال مززع ا عززام  شززكل  يززة ب الحيو

 الاجتماعية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3فيزياء الحالة الصلبة:  1426

 ميكانيكا الكم 1328متطلب سابق 
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لزززورين  يززود الب لززورين الح يزززب الب قززرر الترك هززذا الم نززاول  قزززوةن يت سززيةن ال شززبكية العك وال

طززززاق ) يززززةن الن تزززززازات البلور يززززةن الاه طززززة البلور سززززام Phononsالراب يززززة للأج لحززززرارة النوع ( ا

 (ن سطوح فيرمي.Band Theoryالصلبةن الالكترونات الحرة في البلوراتن نظرية النطاق )

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3يلم وظائف الحيوان:  1427

 (2علوم حياتية عامة ) 1134متطلب سابق 

سززتعراض علززم الوظززائف  خززلال ا مززن  مززادة الحيززة  يتناول هذا المقرر مفهوم الوحدة الوظيفية لل

الخلويةن ومفهوم التنوع الوظيفي الحيوي من خلال استعراض الأنما  المختلفة للتغذيةن ووظززائف 

يززوانين  عززالم الح كززة في ال سززتناد والحر لززدوران والا تززنفس وا ضززم وال هزززة اله صززال أج هززوم الات ومف

ضززلية  صززبين والاسززتجابات الع سززي والاسززتعلام الع الحيواني من خلال استعراض الاسززتقبال الحوا

سززتعراض  مززوني با سززيق الهر عززة والتن يززة الراج عززبر التغذ سززتتباب  هززوم الا سززلوكيةن ومف يززة وال والغد

هززوم توظيززف سززلين ومف صززماء والجهززاز التنا ئززدة  التنظيم التناضحي والأطراح ووظائف الغدد ال الفا

 المعرفية من علم الحيوان في استخدامات تخصصية وتطبيقيةن والجزء العملي.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3يلم الأجنة: 1428

 علم وظائف الحيوان 1427الشكل والتركيب للكائنات الحية / حيوانن  1227متطلب سابق 

كززوين أجنززة  حززل ت قززرر مرا جززددن يتناول هذا الم مززو والت يززةن والن يززة واللافقار نززات الفقار الحيوا

يززا  مززن الخلا هززا  يززات تكوين بززالغ وعمل يززوان ال هززا للح فززة ووظائف نززة المختل يززب الأج عززن ترك بززذة  مززع ن

 الجرثومية الأوليةن والجزء العملي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3صنايات كيميائية:  1429

 متطلب سابق إنهاء المستوى الثالث

هززذا ا نززاول  ضززويةيت صززناعات الع قززرر ال نززاتن -لم فززاتن دها لززوراتن منظ يززاتن مب بززترو كيماو

لززوينن نكهززةن  يززفن ت فززظن تغل يززة ) ح صززناعات الغذائ يززة في ال مبيداتن المواد والعمليات الكيميائ

تززززاسن  سززززفاتن البو يززززة : ) الفو قززززة العرب شززززرة في المنط يززززة المنت صززززناعات الكيميائ عززززض ال ... (ن ب

يززززتن . سمزززدةن الكبر جزززاجن الأ قززززة الز تزززاج الطا سزززين إن يززززة في تح لمزززواد الكيميائ عزززض ا .. (ن دور ب

 واستغلالها : ) خلايا الوقودن الموصلات الكهربائيةن ... (.
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يزززات  سزززتخدام تقن صزززها با سزززة خصائ سزززقيةن ودرا بزززة أو التنا غزززير المتراك بزززات  ضزززير المرك تح

سززية صززفات المغناطي سززتخدم  حديثة مثل الأجهزة المطيافية وقياس التوصيل الكهربائي وال كمززا ي

 التحضير في الصندوق الجاف والخطو  المفرغة من الهواءن إلخ.

 يمل (1ساية معتمدة   1حلقة بحث في الكيمياء :  1430

 متطلب سابق إنهاء المستوى الثالث

طززلاب  تززدريس باعطززاء ال ئززة ال ضززو هي قززوم ع لززب حيززث ي يززة للطا لخززبرة البحث قززرر ا هززذا الم يززوفر 

صززص مهمات بحثية  مثل قراءة وتحل ثززة في مجززال التخ يل ورقة بحثية منشورة في الموضوعات الحدي

 او عمل مهمات بحثية عملية في المختبر وعرض النتائج ومناقشتها اما الطلاب.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الارشفة الالكترونية:  1431

 المكتبات الرقمية 1341متطلب سابق  

بززة  ف يززف الطل سززاق إلى تعر هززذا الم يززة يهدف  عززام والأرشززفة الإلكترون هززوم الأرشززفة بشززكل 

بشكل خاصن أهمية الأرشفة في مجال حفظ الوثائق والمستنداتن مراحل الأرشفة الإلكترونية 

مززل  يززةن work flowومخطط سير الع سززتخدمة في الأرشززفة الإلكترون ن الأجهزززة والبرمجيززات الم

نززززززة ) عززززززايير Digitizationالرقم عززززززد والم شززززززيفن (ن القوا صززززززة بالأر يززززززة الخا يززززززة والأخلاق الدول

يززة بشززكل  مشكلات الأرشفة الإلكترونية بشكل عامن ومشكلات أرشفة الوثائق باللغة العرب

 خاص وطرق التغلب عليها.

 

 

 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3فهرسة المواد الخاصة:  1432

 الفهرسة الالكترونية 1339متطلب سابق  

هززززا و طززززات: ماهيت هززززم المخطو سززززتهان أ طززززات وفهر يززززوغرافي للمخطو ضززززبط الببل هززززان ال أهميت

هززا  هززا وأشززكالها وأهميت مراكز جمع وحفظ المخطوطات العربيةن المواد السمعية البصرية: ماهيت

مززات  كززز المعلو بززات ومرا شززكل الرقمززي في المكت صززادر لل هززذه الم يززل  مززاتن تحو صززادر للمعلو كم
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صزز صززائص فهرسززتها الحديثةن الضبط الببليوغرافي لهان حقززول الو صززادرن وخ هززذه الم صززة ب ف الخا

صززف  يززة للو نززات الدول عززد الفهرسززة الأنجلززو أمريكيززة والتقني الوصفية والموضوعيةن وتطبيقات قوا

 الببليوغرافي الخاص بفهرستها.

ظااري،  2ساايات معتمادة   3مؤسساات ومراكاز المعلوماات المتخصصاة:  1433  1ن

 يمل (

 المعلومات والمكتباتإدارة مراكز  1225متطلب سابق  

نزززواع  ظزززائفن الأ هزززدافن الو يززززاتن الأ مزززاتن الم طزززورن المقو شزززأة والت عزززةن الن هزززوم والطبي المف

شزززززطة  ظزززززيمن الأن عزززززاتن التن يزززززة المجمو يزززززة ....إلخ(ن تنم مزززززالن الزراع يزززززةن الأع يزززززةن القانون )الطب

عززز عزززداد ال مزززاتن إ شزززبكات المعلو مزززاتن  يزززا المعلو يزززلن تكنولوج لخزززدماتن الإدارةن التمو املين وا

 وتنميتهمن تقييم الأداءن نماذج محلية وعربية وعالمية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3النشر الالكترون :  1434

 قاعدة البيانات وإدارتها 1383متطلب سابق  

شززاطات  سززاندة الن ثززة في م صززال الحدي مفهوم النشر الإلكترونين دور الحاسوب ووسززائل الات

ثززل المكتبيةن الأدوات المكتب يززة م شززاطات المكتب لززدعم الن لجززاهزة  يززةن البرمجيززات ا يززة الإلكترون

لحززبر  يززةن ا صززادر الإلكترون يززةن الم لجززداول الإلكترون نززي وا شززر الإلكترو صززوص والن لجززة الن معا

شزززبكات  نزززين  شزززر الإلكترو يززززات الن تزززهن م نزززي وبرمجيا شزززر الإلكترو صزززيغ الن نزززين  الإلكترو

نززين المعلومات والنشر الإلكترونين مشكلات النش ر الإلكترونين اقتصاديات النشر الإلكترو

 التجارب العربية والعالمية في هذا المجال.

 

 

 

 يمل ( 3سايات معتمدة   3تدريب ميدان :  1435

 ساعة 80متطلب سابق:  إنهاء 
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صززة  سززات والجهززات المتخص حززدى المؤس مززل في إ مززة للع هززارات اللاز إعداد الطلبة وتزويدهم بالم

عززداد  تززدريبن إ سززم وجهززة ال بززين الق سززق  تززدريبي من نززامج  خززلال بر ولها علاقة بالتخصص وذلذ من 

تززدريبن  هززة ال مززع ج مززل  سززليمة في التعا سززلوكيات ال بززاع ال هززني وإت تزززام الم لززى الإل تززدريب ع بززة لل الطل

 .ير تشمل النواحي العلمية والمهنية في مجال التخصصعمل تقار

 يمل ( 4سايات معتمدة   4مشروع تخرج:  1436

 متطلب سابق: مستوى سنة رابعة

عززداد المشززروع:  لززب لإ ئززة الطا لززثن تهي سززتوى الثا هززاء الم مشروع تطبيقي يقوم به الطالب بعد إن

يززع عناصر المشروعن الخلفية العلمية والجدوى الاقتصاديةن اقتر قززترحن تجم اح موضوع ومناقشة الم

يززار  شززروع واخت يززذ الم يززذ ذلذ.تنف يززة تنف يززة وكيف شززروع الفن سززتلزمات الم يززر م قززديم تقر مززاتن ت المعلو

سززتلزمات والوسززائل  لجززاهزة والم الطريقة المناسبة لذلذ من حيث اختيار لغة البرمجززة أو البرمجيززة ا

 الضرورية.

 يمل ( 1نظري،  2ت معتمدة  سايا 3مقدمة في التصميم الجرافيك :  1437

 تقنية تصميم صفحات الويب 1266متطلب سابق  

يزززة  يززة وعمل قزززات يدو خززلال تطبي مزززن  كززين  صزززميم الجرافي مززدخلًا إلى الت لمزززادة  هززذه ا تززبر  تع

وأغلفة الكتب وغيرها  متعددة تشمل العديد من التصاميمن كالشعارات والإعلانات والملصقات

صززميمات الجرافيكيززة  .من المطبوعات والتصاميم الفنية سززية للت و يشمل المقرر على الأنواع الأسا

قزززاء  سززس الارت يزززا وأ صززورة والتيبوجراف سزززتخدام ال هززارات ا لزززى م ضززاً ع شزززمل أي مززا ي هززان ك ووظائف

  ستوى الملصق.

مززن  عززدد  صززميم  عززاد وت ثززي الأب صززميم الثلا لززى الت مززدة ع هززارات المعت ضززاً بالم لززب أي عززرف الطا وت

 .قوم الطالب بإعدادها باستعمال التقنيات الحاسوبيةالمشاريع التطبيقية التي ي

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3المستوديات الرقمية:  1438

 المكتبات الرقمية 1341قاعدة البيانات وإدارتها ن  1383متطلب سابق  

يزززة  صزززها وآل هزززا وخصائ يزززة وأنواع سزززتودعات الرقم هزززوم الم قزززة  ف عزززارف المتعل قزززرر الم نزززاول الم يت

ظززيم وتخطززيط وإدارة عمله شززائهان تن ان بنية ومكونات المستودعات الرقميةن أدوات وبرمجيات إن
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يززة في  سززتودعات الرقم يززةن الم سززتودعات الرقم المستودعات الرقميةن السياسات المختلفة المتعلقة بالم

 فلسطين بشكل عام وفي جامعة القدس المفتوحة بشكل خاص.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أمهات الكتب:  1439

 مقدمة في علم المكتبات والمعلومات 1120متطلب سابق  

عززرف علززى  تعريف مصطلح أمهات الكتبن نماذج من أمهات الكتب في العلوم المختلفة )الت

قززواميس  هززا(ن ال يززب معلومات سززلوب ترت جززدت وأ هززا إذا و هززا وتحقيقات هززا وتاريخ ضززوعاتها ومؤلفي مو

تزز هززات الك مززن أم سززوعية  مززال المو هززا والأع قززة ترتيب تززبن طري لهززذه الك لمززؤلفين  سمززاء ا يززق أ بن تحق

نززات  وحفظها وإتاحتها في المكتبات ومراكز المعلوماتن توفرها بشكل إلكترونين قواعد البيا

تززدريب  لهززذه الكتززب.  يززة  لززف وحقززوق الملكيززة الفكر حززق المؤ المتخصصة بهذا النوع من الكتبن 

 وتطبيق عملي على مجموعة مختارة من هذه الكتب.

 يمل  ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3بوابات الويب :  1450

 مقدمة الى الخدمات الموجهة وخدمات الويب. 1252ن  PHPالبرمجة بلغة  1393متطلب سابق 

سززب   هززا ح يززب وتطبيقات بززات الو نززاء بوا يززة ب لززى كيف بززة ع يززف الطل قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

خززدمات  ثززل:  يززب م بززات الو قززدمها بوا لززتي ت لخززدمات ا نززواع ا لززى أ عززرف ع سززتخدمن الت جززات الم احتيا

نززات  عززد البيا يززةن قوا لخززدمات المعلومات يززةن ا سززواق المال صززة والأ سززعار البور بززارن أ سززلاتن الأخ المرا

لخززدمات ال تززيح وا سززقة ت يززة متنا خززلال واجهززة تطبيق مززن  بززة  خززدمات البوا يززد  يززة تزو يززة... .نكيف ترفيه

صزززيةن  بزززات الشخ فزززة: البوا يزززب المختل بزززات الو نزززواع بوا لزززى أ عزززرف ع خزززرىن الت قزززات أ سزززتخدام تطبي ا

بززززات  يززززةن البوا بززززات الحكوم يززززةن البوا سززززواق المال صززززات والأ بززززات البور يززززةن بوا بززززات الإخبار البوا

يززة....نوالتعرف علززى التعليميةن البوابات  بززات التجار الاجتماعية ن بوابات محركات البحززثن البوا

 بعض البرمجيات مفتوحة المصدر. 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3نظم إسترجاع المعلومات:  1452

 قاعدة البيانات وإدارتها 1383متطلب سابق  

مززدخلات ن مززاتن  تززهن دورة المعلو مززات وأهمي سززترجاع المعلو هززوم ا مززات مف سززترجاع المعلو ظززم ا

لمززؤثرة  ومخرجاتهان مشكلات استرجاع المعلوماتن مكونات نظم استرجاع المعلوماتن العوامل ا

نزززت  سزززبن الانتر سزززترجاع المحو مزززاتن الا سزززترجاع المعلو غزززات ا مزززاتن ل سزززترجاع المعلو يزززات ا في عمل
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ثزز طززورات حدي صززةن  ت كززات البحززث المتخص عززامن محر ة في واسترجاع المعلوماتن البحث بشززكل 

 نظم الاسترجاع المحوسبة.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3التحقيقات والادلة الرقمية:  1462

 قاعدة البيانات وإدارتها 1383 ,أمن شبكات الحاسوب والويب  1379متطلب سابق  

عززرض  لززة والت يتم التركيز في هذا المقرر على مبادئ التحقيق في جرائم الحاسوب وجمع الأد

فززاهيم ت يززتم لم نززاتن  قززل البيا يززة ن فززات وكيف نززواع المل شززغيل وأ مززة الت مززن أنظ يززوتر  كنولوجيززا الكمب

لززة في  عززن دور الأد تعريف الطلاب على الأساس في جمع الأدلة الإلكترونية والتعامل معهال فضلا 

كززذلذ  فززةن  كشف وملاحقة جرائم الكمبيوترن والإرهاب السيبراني والجرائم التقليديززة والعني

طزز طززرق الى  مززاتن يت مززن المعلو مززن أ قززق  يززال والتح يززة والاحت ضززايا المدن حززوادثن الق سززتجابة لل رق الا

مززن  عززدد  مززع  قززات  طززرق التحقي طززلاب ب يززف ال يززة لتعر جززارب العمل لززبعض الت قززرر  طززرق الم مززا يت وك

 تقنيات التحقيق ذات الصلة.

يززة جمززع  أهداف المقرر: يززة وكيف بززالجرائم الالكترون لززب  يززف الطا يهدف هذا المقرر الى تعر

 الادلة اللازمة للتعرف عليها.

قززرر: جززات الم يززة  مخر لجززرائم الالكترون لززى ا عززرف ع مززة للت هززارات اللاز لززب الم سززاب الطا إك

 وذلذ عن طريق اكسابه مهارات تحليل الجرائم الالكترونية وطرق الوقاية منها ومعالجتها. 

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تصميم ومعالجة الفيديو الرقم :  1465

 1265المتطلب السابق: الوسائط المتعددة 

صزززناعة  مجزززال  مزززل في  فزززة للع يزززة والمعر هزززارات الفن طزززلاب بالم يزززد ال قزززرر إلى تزو هزززذا الم هزززدف  ي

جززه يززديو الرقمززي وإنتا صززوص الف بززة ن يززة كتا لززب كيف يززتعلم الطا يززة. حيززث  صززويره  الأفلام الرقم وت

لجززة  وتحريره بشكل فردي أو في مجموعات. كذلذ يهدف إلى مساعدة الطلاب على أسززس معا

نززامج  مززة لبر يزززات المتقد فززاهيم والم هززم الم خززلال ف مززن  هززا  مززل مع مززي والع يززديو الرق  Adobeالف

Premiere .وتعلم كيفية تنظيم الوسائط المتعددة وانشاء انتقالات واضافة العناوين والمؤثرات 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أمن نظم الحاسوب وقوايد البيانات:  1466

 قاعدة البيانات وإدارتها 1383 ,أنظمة التشغيل  1385متطلب سابق  
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يعني هذا المقرر بتزويد الطالب بالمفاهيم الامنية المتعلقة باختراق الانظمة المعلوماتية وكيفية توفير 

طززار ا مززن الاخ لهززا  يززة  سززائل الحما سززرية و ضززمن ال نززات تت عززد بيا نززاء قوا يززة ب يززةن وكيف يززة والخارج لداخل

نززات  عززد البيا تززدقيق في ادارة انظمززة قوا والنزاهة وتوفر المعلومةن وكززذلذ ادارة الصززلاحيات والادوار وال

 .المختلفة

ايجاد الوعي لدى الطالب باهمية امن انظمة المعلومات وقواعد البيانات وتامين هذه  اهداف المقرر:

 نظمة وتطوير نظم قواعد ابيانات الموزعة باستخدام اوراكلن وادارة الانظمة والمستخدمينالا

اكتساب الطالب المفاهيم والمهارات اللازمة لحماية الانظمة الحاسوبية وحماية  مخرجات المقرر:

 قواعد البيانات وامن قواعد البيانات الموزعة باستخدام البرمجية المناسبة.

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تصميم وبرمجة الألعاب:  1467

 المتطلب السابق: التصميم ثنائي وثلاثي الأبعاد

ثززل الواجهززة  عززاد م يززة الأب عززاب ثنائ يهدف هذا المقرر للتعرف على الجوانب العملية لتصميم الأل

تززاج الالك بززةن التخطززيط للإن صززية اللع طززوير شخ شززمل ت مززع والتوثيق والشخصياتن كمززا ي نززي  ترو

صززر  لززى عنا عززرف ع قززرر للت هززذا الم هززدف  مززا ي عززده. ك مززا ب تززاج و بززل الإن مززا ق يززات  لززى تقن يززز ع الترك

عزززاب  صزززر أل صزززة وعنا سزززرد الق عزززد و هزززم القوا عزززاب وف يزززة الأل عزززاب ثنائ صزززناعة الأل يزززات  سزززس تقن وأ

طززلاب  يززف ال سززيط. تعر مجززة بشززكل ب عززرف علززى البر صززميم الواجهززات والت يززة ت مززع كيف يززديون  الف

 .Moho Proيات الحديثة التي تساعدهم في تطوير الرسوم المتحركة مثل ببعض البرمج

 يمل (: 1نظري،  2سايات معتمدة   3تقنيات الواقع الافتراض :  1468

 المتطلب السابق: تصميم وبرمجة الألعاب

حززد محززرك  سززتخدام ا عززاد با يززة الأب عززاب ثلاث حززل الأل هذا المقرر عبارة عن مقدمة لتصميم مرا

سززية  طززرق الأسا هززارات وال كززاتن والم هززذه المحر يززة عمززل  الألعابن حيث يتمكن الطلبة من فهم آل

 لتصميم بيئات الألعابن وكيفية إضافة تقنية الواقع الافتراضي لهذه البيئات.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تراسل المعطيات:  1470

 (2اتصالات ) 1370متطلب سابق 

سززز سزززال وا فزززاهيم إر سزززس وم يزززة أ سزززية إلى رقم شزززارة القيا يزززل الإ بزززادئ تحو ثزززل م يزززات م تقبال المعط

فززة  يززة التراسززل ومبززادئ التجميززع الرقمززي  سززتوياته المختل وبالعكس وأنواع الشيفرات المسززتعملة في عمل
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وتراسل حزمة النطاق الأساسي للمعلومات الرقمية والتأثيرات والأخطاء الحاصلة علززى الإشززارة الرقميززة 

 تصحيحها وخصائص ووسائل خدمات أنظمة تراسل المعطيات ومخططاتها العامة. المرسلة وآلية

 

 

 

 

 

 

 

 يمل ( 2نظري،  2سايات معتمدة   4برمجة الشبكات:  1473

 شبكات الحاسوب 1307(ن 2برمجة ) 1295متطلب سابق 

سزززتخدام  بزززون با لخزززادم /  الز بزززرامج ا مزززع  مزززل  شزززبكاتن الع مجزززة ال سزززية في بر فزززاهيم أسا م

كززول  صزززال TCP/IPبروتو ظززام الات جززه ون صزززال المو ظززام الات صززال: ن مزززة الات بززط أنظ شززاء روا ن إن

 متعدد الزبائنن التطبيقات البرمجية للشبكات.

  (يمل 1نظري،  2سايات معتمدة   3إدارة شبكات الاتصاا وأمنها:  1475

 شبكات الحاسوب 1307متطلب سابق 

عززبر  سززتخدمة  شززفير الم كززولات الت ظززام وبروتو مززن الن هززا وأ صززال وأمن شززبكات الات يززة  موثوق

شززبكة ) خززتراق ال نززع ا شززبكات وأدوات م مززة إدارة ال محززدداتها وأنظ شززبكات و ( Fire Wallال

 وأنظمة اكتشاف الاقتحام.

 يمل ( 1، نظري 2سايات معتمدة   3التجارة الالكترونية:  1477

 تقنية تصميم صفحات الويب  1266متطلب سابق 

جززارة  التجارة الالكترونية: مفاهيم أساسيةن التعريفن المنهجيةن التكنولوجيا وخدمات الت

لززززدفع  مززززة ا بززززائعن أنظ لززززول ال جززززارين ح لخززززادم الت يززززة ا هززززان معمار نززززت في يززززة و دور الانتر الالكترون

جززار قززع الت يززا موا هززان مزا يززة وتقنيات يززة الالكترون جززارة الالكترون قززات الت مززن تطبي يززةن أ ة الالكترون

 وحمايتهان تكنولوجيا المزاد العلني.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الأنظمة الموزية:  1479

 أنظمة التشغيل 1385متطلب سابق 

 ة.التطبيقات المتوازيةن تعريف بالأنظمة الموزعة وتنظيم توزيعها وملخص لمبادئ برمجة النظم الموزع
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 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3انظمة المعلومات الادارية:  1481

 قاعدة البيانات وادارتها  1383متطلب سابق 

ثززة للتعريززف بأنظمززة المعلومززات MISمقدمززة في علززم أنظمززة المعلومززات الاداريززة )  (ن المفززاهيم الحدي

يززةن دور تكنولوجيززا  نززاء و تصززميم أنظمززة المعلومززات الادار سززتخدمة في ب ثززة الم الاداريززةن المنهجيززات الحدي

ثززة في اسززتخدام أنظمززة  المعلومات في بناء و تصميم أنظمة معلومات ادارية ناجحة و فعالهن النمززاذج الحدي

(ن تطبيقات DSSحل المشكلات الادارية و المساعدة في أنظمة اتخاذ القرررات )المعلومات الادارية في 

عملية على بناء أنظمة معلومات ادارية عمليا  تن الطرق الحديثة في اختبار نجاح و فعالية أنظمة المعلومات 

 الادارية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الذكاء الاصطناي  والأنظمة الخبيرة:  1484

 تحليل الانظمة وتصميمها   1380لب سابق متط

خززرى  مقدمة في الذكاء الاصطناعين حساب المنطقن تمثيل المعلومات بالقواعدن أساليب أ

صززززطناعي  لززززذكاء الا سززززتخدمة في ا مجززززة الم غززززات البر لخززززبيرةن ل مززززة ا مززززاتن الأنظ يززززل المعلو لتمث

(PROLOG, LISP.ن استخدامات عمليةن تطلعات مستقبلية) 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أنظمة المعلومات وأمنها: ضبط  1485

 قاعدة البيانات وإدارتها 1383متطلب سابق 

طزززوير   خزززاطرن ت يزززيم الم سزززوبي وتق ظزززام الحا يزززة الن سزززوبيةن حما مزززة الحا ضزززبط الأنظ فزززاهيم  م

خززرىن  يززف الأ سززر ووسززائل التعر مززات ال يززق وتحديززدا كل يززف والتوث سززائل التعر سياسات الحماية وم

مزززززززز يززززززززة أنظ لجزززززززززدران النار سززززززززاتن وا مزززززززززة الفيرو يززززززززات مقاو شزززززززززفير Firewallsة وبرمج ن الت

Cryptography( خززتراق تحززري الا ظززم  ن IDS) Intrusion Detection Systemsن ن

 وأمن الشبكات الحاسوبية والتي تمثل في مجملها وسائل الأمن التقنية في الوقت الحاضر.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3مشروع التخرج  يلوم(:  1492

 متطلب سابق في المستوى الرابع

تززوظيفهم  تخززرجهمن و شززاريع  بززة م ضززرورية لكتا هززارات ال بززة بالم يززد الطل قززرر إلى تزو هززدف الم ي

بززة المشززروعل   سززيات كتا شززتمل علززى: أسا نززهن وي لززي م لأساسيات البحث العلمي خاصة الجانب العم
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تززهن وتأليف جمززع ماد تززهن و ضززع خط شززروعن وو ضززوع الم يززار مو يززة اخت لززهان وكيف هززان وتحلي هززان وربط

يززةن  ضززيحية وتطبيق لززة تو مززع أمث عززهن  حززث ومراج صززادر الب مززة م يززب قائ يززةن وترت لمززادة العلم يززق ا توث

 تسهل على الطالب أمر كتابة مشروعه.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3مشروع التخرج  رياضيات(:  1493

 متطلب سابق إنهاء المستوى الثالث

قززرر إلى ت هززدف الم تززوظيفهم ي تخززرجهمن و شززاريع  بززة م ضززرورية لكتا هززارات ال بززة بالم يززد الطل زو

بززة المشززروعل   سززيات كتا شززتمل علززى: أسا نززهن وي لززي م لأساسيات البحث العلمي خاصة الجانب العم

يززة  لززهان وكيف هززان وتحلي هززان وربط تززهن وتأليف جمززع ماد تززهن و ضززع خط شززروعن وو ضززوع الم يززار مو اخت

يززب قائ يززةن وترت لمززادة العلم يززق ا يززةن توث ضززيحية وتطبيق لززة تو مززع أمث عززهن  حززث ومراج صززادر الب مززة م

 تسهل على الطالب أمر كتابة مشروعه.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة  3هندسة البرمجيات:   1494

 تحليل الأنظمة وتصميمها 1380متطلب سابق 

البرمجيززاتن مشززاريع البرمجيززاتن دورة  مفاهيم أساسية: تعريفن نوعية البرمجياتن وثوقية

مززة  يززل الأنظ يززاتن تحل سززة البرمج هززا في هند يززات ودور ئززق والأدوات والتقن يززاتن الطرا يززاة البرمج ح

مجزززةن  يززذ البر مزززوذجن تنف صززميم الن هزززان ت يززات وتقنيات مزززة البرمج صززميم أنظ هزززان ت لززها وتقنيات ومراح

صززيانة الأنظمززة  هززان إدارة البرمجيززات اختبار البرمجةن توثيق الأنظمة البرمجيةن  البرمجيززة وتطوير

فززةن  طززيطن إدارة التكل سززؤولياتن التخ يززع الم مززلن توز يززق الع بززذلذ: فر قززة  ضززوعات ذات العلا والمو

يزززاتن  حززص البرمج طززب ن ف هززات التخا صززميم واج هززان ت يززة وتركيب سززليم البرمج لززة لت إدارة الجدو

 الأدوات المساعدة في هندسة البرمجيات.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الرسم بالحاسوب:   1495

 ( 1برمجة ) 1291جبر خطي ن  1276متطلب سابق  

لززدوائر  سززتقيمة وا الرسم بالحاسوب وتطبيقاتهن أجهزة العرض والإدخالن رسززم الخطززو  الم

حززويلات في  هززان الت ضززلعات وتعبئت يززةن الم فززا الرؤ فززذ ومرا لززيم والنوا هززان التق حززرف وخوارزميات والأ

سززيةن المستوى  قاييس نس بيةن الدورانات والإزاحةن الظلال و الألوانن الإحداثيات العالمية والقيا

 الرسم التفاعلين تحريذ الصور والإيقوناتن المجسماتن رسم المنحنيات.
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 يمل ( 1نظري،  1ساية معتمدة   2(: 1مشروع تخرج   1497

 قاعدة البيانات وادارتها 1383ساعة معتمدةن  90متطلب سابق  انهاء 

سززتوى  هززاء الم عززد إن قززي ب لززه المشززروع التطبي عززين  يرتبط الطالب مع عضو هيئة تدريسن حيززث ي

صززميم ومقززترح  يززل و الت الثالثن يقوم الطالب بدراسة المشروع وتقديم تقرير الدراسة لمرحلتي التحل

 لتنفيذه في المرحلة التالية.

 يمل ( 2ساية معتمدة   2(: 2مشروع تخرج   1498

 ( 1مشروع تخرج ) 1497متطلب سابق 

 يقوم الطالب بإكمال تنفيذ المشروع المحدد في المرحلة السابقة ويقوم  ناقشة المشروع.

 

 يمل ( 3نظري،  1سايات معتمدة   4مشروع التخرج:  1499

 قاعدة البيانات وادارتها 1383متطلب سابق  انهاء المستوى الثالث ن 

مززا تع صززارة  قززرر ع هززذا الم خززلال  مززن  طززلاب  قززدم ال قززررات ي سززتهم لم خززلال درا فززة  مززن معر مززوه  ل

قززترح  ضززوع الم حززول المو الخطة الدراسية لتحقيق المشروع النهائي. وهذا يتطلب منهم جمع معلومات 

لززى  يجززب ع لززةن  هززذه المرح يززاً .في  قززترح   عمل ظززام الم طززوير الن كززذلذ ت هززائي و يززر الن يززق التقر وتحق

يززاً يززام عمل طززلاب الق لمحزز ال ظززام ا طززوير الن حززل ت يززع مرا سززاقات بجم سززتها في م تمززت درا لززتي  ددة وا

ئزززة  ضزززاء هي حززد أع شزززراف أ تحزززت إ شززروع  نجزززاز الم يزززتم ا يززات ( و سزززة البرمج بزززالأخص هند خززرى) و ا

 التدريس. يطلب من الطلاب تقديم عرض شفوي بوجود بعض أعضاء هيئة التدريس المحكمين.

 يسمح للطلاب العمل بشكل فردي أو في مجموعات. 

 نظري( 2ساية معتمدة   2البي ة: الصحة العامة وحماية   3211

سزززكانية  مزززل ال يزززةن العوا صزززاءات الحيو لمزززرضن الاح صزززحة وا بزززادئ ال قزززرر م هزززذا الم نزززاول  يت

فززةن  سززتوياتها المختل صززحية وم يززة ال مززةن الرعا يززة والمتقد والصحةن الأنما  الصحية في البلدان النام

 الإصحاح البيئي وحماية البيئة.مشاكل صحية مختارةن التثقيف الصحين المشكلات البيئيةن 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الاتصاا والعلاقات العامة:    3213
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هززززارات  هززززا والم هززززا وانواع صززززال واركان يززززة الات طززززلاب بعمل يززززف ال قززززرر الى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

هزززا في  سزززائل وتأثير يزززة الر سزززبل فعال هزززور و مزززع الجم مزززاعي  عزززل الاجت قزززق التفا لزززتي تح صزززالية ا الات

مززا  هززورن ك شززطة الجم مززن ان يززاً  شززاطاً حيو هززا ن مززة باعتبار قززات العا لززى العلا لززب ع سززيتعرف الطا و

هززذا  سززيتناول  الاتصال ما سيقوده الى فهم العلاقات العامة باعتبارها احد انشطة الادارة ن كمززا 

لززتي  سززائل ا سززة الو ضززافة الى درا عززالان بالإ مززة ف قززات العا شززا  العلا عززل ن لززتي تج سززائل ا قززرر الو الم

سززتوى  يعتمدها اخصائيو العلاقات العامة لتنفيذ مهامهم على المستوى الاداري والتنظيمي وعلى م

 اتصالي بحيث يوفر مجالا لإنجاح المؤسسة وتحقيق اهدافها.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1مبادئ المحاسبة   4131

ظززام  هززداف ن يززةن وأ سززبة المال سززيات المحا سززبة يهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب بأسا المحا

ظززام وأسززس  مززن ن بززدءاً  جززاري  خززل المشززروع الت يززة دا الماليةن وذلذ من خلال التعرف على الدورة المال

التسجيل ومروراً بجميع مراحل الدورة المالية وانتهاءت بإنتاج التقرير المالي الأساسي للمشروعن  ززا 

لمززا كززز ا لززدخل والمر مززة ا يززة أهمهززا قائ قززوائم مال مززن  خززلال يتضمنه هذا التقرير  مززن  لززذ  يززتم ذ لين و

صززيدها  لززها وتر يززة  وترحي يززات في اليوم سززجيل العمل دراسة النظام المحاسبي  كوناته المختلفةن وت

صزززومات  ضزززاعة والخ يزززات الب عزززدادهن وعمل طزززرق إ عزززة و يززززان المراج لزززى م عزززرف ع سزززتاذن والت في الأ

قززارير فززال والت يززود الإق عززداد  ق بززل  بكافة أنواعها وطرق  جرد وتقويم المخزززونن وإ يززة ق يززة الأول المال

 التسويات الجردية.

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أنظمة المعلومات المحاسبية:  4447

 (1مبادئ المحاسبة ) 4131قاعدة البيانات وإدارتهان  1383متطلب سابق 

يزززث  مززن ح سززبيةل  مززات المحا مززة المعلو سزززية لأنظ فززاهيم الأسا قززديم الم قززرر إلى ت هززذا الم هززدف  ي

سززياب أهميتها و سززتخدام مخططززات ان تصنيفاتها وكيفية تصميمها وتشغيلها وتقييمها وتوثيقها با

سزززوب في  شزززبكات الحا يزززا  بزززراز دور تكنولوج نززاتن وإ قزززواميس البيا ظزززام و خزززرائط الن نززات و البيا

سززوء  مززن الإهمززال و نززات  فززظ البيا ضززبط في ح بززة وال جززراءات الرقا يززة إ يززان أهم مززاتن وب أنظمززة المعلو

يززذ الاستخدام. وكذلذ ع صززميم وتنف يززة ت رض لبعض نماذج من أنظمة المعلومات المحاسبية وكيف

فززواتير  الأنظمة الفرعية لأنظمة المعلومات المحاسبية مثل: نظام المبيعات وطلبات العملاءن ونظام ال

ظززام  لمززوردينن ون سززابات ا لمززدفوعات وح والمقبوضات النقدية وحسابات الزبائنن ونظام المشتريات وا

 ونن ونظام الموارد البشريةن ونظام الأستاذ العام والتقارير المالية.التحكم بالمخز
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 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تكنولوجيا التعليم:  5300

لزززيمن  يزززا التع صزززة بتكنولوج يزززة الخا يزززة والمهار صزززيلة المعرف يزززة الح قزززرر إلى تنم هزززذا الم هزززدف  ي

لززيتي الت يززة في عم يززات التعليم يززف التقن مززن توظ لززب  كززن الطا خززلال ويم مززن  لززذ  لززتعلمن وذ لززيم وا ع

سزززائط  يزززة والو شزززطة التعليم مزززن الأن لزززوان  لزززيمن وأ يزززا التع سزززة في تكنولوج فزززاهيم الرئي ضزززه للم تعر

 المتعددة والمنهاج التكنولوجي والتصميم التعليمي والحاسوب والانترنت.

 نظري( 3سايات معتمدة   3تصميم التدري :  5302

 التعليمتكنولوجيا  5300متطلب سابق 

لززيمن      صززميم التع لززم ت يززة لع يززة النظر لززيمن والخلف يركز هذا المقرر على ماهية تصميم التع

شززرو   يززل ال صززةن وتحل سززلوكية الخا هززداف ال مززة والأ يززة العا هززداف التربو يززد الأ جززهن وتحد ونماذ

بززارات  صززميم الاخت مززهن وت بززادئ تنظي مززين وم تززوى التعلي يززل المح لززيمن وتحل يززة للتع الخارجيززة والداخل

شززززطة  سززززائلن والأن يززززةن الو لمززززواد التعليم يزززد ا لززززيمن وتحد سززززتراتيجيات التع يززززد ا صزززيليةن وتحد التح

 التربويةن وتصميم المنشطات العقليةن وتصميم عمليات التقويم التشكيلين والتقويم الجمعي.

 

 

 نظري( 3سايات معتمدة  3مناهج البحث العلم :   5303

حززل الم سززاليب  ثززر أ هزززو أك مززي  حززث العل سززلوب الب سزززم أ هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل شزززكلات 

صززورة  جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال ضززوعية وو ضززوح والمو بززالتنظيم والو

شززاكله  هززة م فززرد لمواج كززل  يززه  تززاج إل لززذا يح يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززدة  ضززوعية بع مو

 وتحدياتها.

حززث و طرائ نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم مززة وي هززارات اللاز سززابه الم قززه وإك

تززه  حززث: ماهي نززاهج الب يززة: م سززية الآت ضززوعات الأسا سززته للمو خززلال درا مززن  لززذ  حززثن وذ يززام بالب للق

نززةن وأدوات جمززع  مززع والعي وأنواعهن مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحززثن والمجت

 البيانات والمعلومات وكتابة تقرير البحث.

 نظري( 3سايات معتمدة   3تعلم والتعليم: القياس والتقويم في ال 5320
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يززززاس      قززززويمن  ودور الق يززززاس والت يززززة الق سززززية في عمل فززززاهيم الأسا قززززرر الم هززززذا الم نززززاول  يت

صززززيل ) بززززار التح نززززاء اخت سززززاليبهن وب يززززاس وأ مجززززالات الق تززززدريسن و قززززويم في ال طززززيط 1والت ( التخ

صزززززيل ) بزززززار التح نزززززاء اخت بزززززارن وب صزززززيل )2للاخت بزززززار التح نزززززاء اخت بزززززار 3(ن وب خزززززراج الاخت (ن وإ

 وتصحيحهن وخصائص الاختبار الجيدن وأساسيات الإحصاء في عملية القياس والتقويم.

 نظري( 3سايات معتمدة   3أساليب تدري  الرياضيات:  5469

فززاهيم  هززا: الم كززل من تززدريس  طززرق  ضززيةن و نززى الريا ضززية والب فززة الريا قززرر المعر هززذا الم عززالج  ي

مززات  ضززين الهندسية والجبريززةن التعمي هززان الريا هززاراتن البر يززات الجبريززة والم ضززيةن الخوارزم الريا

 المساحات والحجومن الوسائل التعليمية والألعاب والأنما  الرياضية.
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 الزراعة كلية

 الكلية عن  نبذة
ن مع بدايات تأسيس جامعة القدس المفتوحةن وتسعى 1991أنشئت كلية الزراعة سنة 

تخصص  بناء منظومة متكاملة من خلال مجموعة تخصصات تطرحها وهي:هذه الكلية إلى 

الإنتاج النباتي والوقايةن وتخصص الإنتاج الحيوانين وتخصص التغذية والتصنيع الغذائين 

 .2018/2019والذي تم تفعيله منذ العام الدراسي 

هما رتبة أعضاءن يحمل أحد 5بلغ عدد أعضاء هيئة التدريس المتفرغين في كلية الزراعة 

 يحمل درجة الماجستير.الخامس أعضاء برتبة "أستاذ مساعد"ن والعضو  3"أستاذ مشارك" و 

بلغ عدد الطلبة المسجلين في كلية الزراعة في الفصل الأول من العام الدراسي 

طالباً وطالبة في فرع  27طالباً وطالبة موزعين على الفروع التالية: ) 275( 2022/2023)

طالباً  71طالباً وطالبة في فرع بيت لحم(ن ) 22طالباً وطالبة في فرع أريحا(ن ) 35طوباس(ن )

طالباً وطالبة في فرع قلقيلية(ن  14طالباً وطالبة في فرع جنين(ن ) 84لخليل(ن )وطالبة في فرع ا

 (.نابلسفي فرع وطالبات طلاب  9طالباً وطالبة في فرع رام الا والبيرة(ن ) 13)
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 : الرؤية
 

الوصول بخريجي الكلية إلى المعرفة النظرية السليمة والتطبيق العملي المبدع والممتميز في 

 .م الزراعية والريادة في تنمية القطاع الزراعي الفلسطينيمجال العلو

 :الرسالة
بناء القدرات البشرية المتخصصة والمؤهلة والمتميزة علمياً وفنياً وبحثياًن القادرة على تنمية 

القطاع الزراعي  جالاته المختلفة  ا يلبي حاجات المجتمع ورفع قدرة الخريجين على المنافسة 

العمل المحلية والإقليميةن من خلال تقديم تخصصات وبرامج تعليمية وتدريبية وفق في سوق 

أفضل ممارسات التعليم المفتوح وأساليب التعليم المدمج وأحدث التقنيات الزراعيةن وتعزيز البيئة 

 التعليمية والتطبيقية والبحثية في إطار من التفاعل المجتمعي والتعاون والشراكة وتبادل الخبرات

 .مع كافة الأطراف المعنية مع مراعاة أحدث معايير الجودة والتميز

 :الأهداف
 .المستدامة والتنمية والإرشاد الزراعي والتعليم الزراعية العلوم مجال في العلمية المعرفة نشر .1

عززي القطززاع تنمية على والقادرة والمتميزة والمؤهلة المتخصصة البشرية بالكفاءات المجتمع رفد .2  الزرا

 .المجتمع حاجات يلبي  ا المختلفة  جالاته وبحثياً وفنياً علمياً

 .والإقليمي المحلي العمل سوق في المنافسة على الزراعة كلية تخصصات خريجي قدرة رفع .3

 الزراعية العلوم مجال في العالمية التطورات تواكب نوعية وتدريبية تعليمية وبرامج تخصصات تقديم .4

لمززدمج التعلززيم وأساليب  المفتوح التعليم ممارسات أفضل وفق يززات وأحززدث  ا عززة) الزراعيززة التقن  الزرا

 (.والرقمية الذكية

عززم .5 شززجيع د حززث وت مززي الب يززز خززلال مززن العل ئززة تعز يززة البي يززة التعليم يززة والتطبيق يززة والبحث  في الزراع

 .الجامعة

فززة مززع الخززبرات وتبادل والشراكة والتعاون المجتمعي التفاعل مستوى تنشيط .6 يززة الأطززراف كا  المعن

عزززز  ززا ئززة ي يززة البي يززة التعليم بززة التطبيق يززة لطل هززوض الكل يززة والن طززاع بتنم عززي الق سززطيني الزرا  الفل

غززييرات إحداث في والمساهمة عززاملين معيشززة أنمززا  في جوهريززة ت عززي القطززاع في ال  الفلسززطيني الزرا

 .والعربي
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 :الممنوحة الدرجات
الزراعة درجة البكالوريوس في كافة البرامج لديها. والجداول الآتية تبين تمنح كلية 

 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج ومتطلبات الجامعة والكلية.

 

 البرامج   على   المعتمدة   الساعات   توزيع 

  البرنامج

 كاديميالأ

 
 المقرر نوع

 (المتطلبات)

 النباتي الانتاج

 والوقاية

  الحيواني الإنتاج

 التغذية

 والتصنيع

 الغذائي

 المعتمدة الساعات المعتمدة الساعات المعتمدة الساعات

 منفرد

/  رئيسي

 فرعي

 منفرد

 رئيسي

 فرعي /

 منفرد

 رئيسي

 فرعي /

 - 27 - 27 - 27 الجامعة متطلبات 

 الإجبارية المتطلبات. أ

 الاختيارية المتطلبات. ب

24 

3 
- 

24 

3 
- 

24 

3 
- 

 - 18 - 18 - 18 الكلية متطلبات

 - 98 - 98 - 98  التخصص متطلبات

 الإجبارية المتطلبات. أ

 الاختيارية المتطلبات. ب

91 
7 

- 
84 

14 
- 

90 

8 
- 

 - 6 - 6 - 6 الحرة المقررات

 - - - - - - الفرعي متطلبات

 - 149 - 149 - 149 المجموع
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   الجامعة   متطلبات 

 :معتمدة   ساعة (  24)  الاجبارية   الجامعة   متطلبات 

 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية

 ال

 السابق متطلب

 عملي نظري

 - - 3 3 تتعلم كيف تعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 القدس تاريخ 0104

 - - 0 0 التطوعي العمل 0105

 - - 3 3 حياتيه مهارات 0106

 - - 3 3 (1) العربية اللغة 0111

 - - 3 3 (1) الانجليزية اللغة 0113

 - - 3 3 الفلسطينية والقضية فلسطين 0205

 - - 3 3  الاسلامية الثقافة 0206

 - 1 23 24 المجموع

 الاختيارية  الجامعة   متطلبات 

 ( ساعات معتمدة من المقررات الاتية : 3يدرس الطالب )

 المقرر عنوان المقرر رقم

 الساعات

 المعتمدة

 المتطلب الأسبوعية الساعات

 عملي نظري السابق

 - - 3 3 الصينية اللغة مبادئ 0115

 - - 3 3 التركية اللغة مبادئ 0116

 - - 3 3 الروسية اللغة مبادئ 0117

 - - 3 3 الأسيرة الحركة 0207

 - - 3 3 والحلول التحديات: الفساد مكافحة 0208

 - - 3 3 (1) الفرنسية اللغة 0211

 - - 3 3 ومنجزاتها البشرية الحضارات 0300

 - - 3 3  المجتمعية المسؤولية 0306

 - - 3 3 (1) عبري 8180
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  :  الكلية   متطلبات 

مزززن  قززررات  هزززذه الم كززون  تزززاج 18تت يزززةن الإن بززاتي والوقا تزززاج الن صززات )الإن مزززدة  لتخص  سززاعة معت

 الحيوانين التغذية والتصنيع الغذائي( مبينة في الجدول الآتي:

 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 السابق المتطلب الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3  الإحصاء مبادئ 0103

 - 2 2 4 الهندسي والرسم المساحة 1123

 - - 3 3 عامة فيزياء 2114

 2114 1 - 1   عامة فيزياء مختبر 2116

 - - 3 3 عامة كيمياء 2124

 2124 1 - 1 عامة كيمياء مختبر 2125

 - - 3 3 العلمي البحث مناهج 5303

  4 14 18 المجموع
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 : الاكاديمية   البرامج

 والوقاية النباتي  الانتاج تخصص . 1
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

 :ينبغي أن يكون الطالب قادرا على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب 

 :العامة المعرفة مخرجات
 .المختلفة الزراعة  جالات الصلة ذات الأساسية  العلوم .1

 .الزراعية العلوم مجال في الحديثة والمفاهيم المصطلحات .2

 .عام بوجه الاقتصادية بالتنمية وعلاقته فلسطين في النباتي التنوع .3

 .والفواكه الخضروات قطاعي تواجه التي المشكلات مختلف مع التعامل ضوابط .4

 .أنواعها  ختلف الزراعية المحاصيل تصيب التي الزراعية الآفات أنواع .5

 .الوطني الاقتصاد دعم في النباتي الإنتاج أهمية تقدير .6

 . متابعتها وآليات الزراعية المحاصيل زراعة أسس .7

 .عليها والسيطرة الزراعية الآفات  تلافي من تمكن التي الوقاية إجراءات .8

 .الزراعية المحاصيل على تؤثر قد التي الضارة والنباتات الحشائش مكافحة أسس .9

 .الزراعية الحاصلات وتخزين ونقل قطف أسس .10

 .النباتي الإنتاج في العمل ومجالات فلسطين في الزراعة واقع معرفة .11

 

 :العلاقة ذات بالعلوم المعرفة مخرجات

 وتقتضي أن يكون لدى الطالب الألمام والمعرفة العلمية ب :

هززم مززن ليتمكن بالتخصص المرتبطة للعلوم الأساسية المعارف .1 صززص ف  أسززاس علززى التخ

 .علمي

 .العلاقة ذات والكيمياء الأحياء علمي أساسيات .2

 .الزراعية بالآفات العلاقة ذات الحشرات وعلم الدقيقة الكائنات تراكيب .3

 .الزراعية الآفات بانتشار وعلاقته المناخي التنوع .4

 .والوقاية المكافحة مجال في الزراعية الميكنة استخدام آليات .5

 الزراعية المحاصيل إنتاج مجال في الحديثة التقانات تطبيق .6

يززة العناصر ومن المائية النباتات احتياجات تحديد .7 عززداد الغذائ لززري بززرامج وإ سززميد ا  والت

 .والبيئة بالإنسان الإضرار دون المناسبة
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 .عليها والمحافظة النباتات وإكثار البذور إنتاج تقانات تطبيق .8

 

 :التخصصية المعرفة مخرجات

 على: أن يكون الطالب قادراً

صززيل إنتاجية تحسين .1 عززاًن كمززاً الزراعيززة المحا سززتخدام خززلال مززن ونو سززبة الأنززواع ا  المنا

 .الزراعية المحسنات من

 ومكافحتها معها والتعامل الزراعية المحاصيل تصيب التي والآفات الأمراض تشخيص .2

 .والبيئة الإنسان سلامة على تحافظ التي المختلفة بالطرق

 .والكيميائية الطبيعية المختلفة المكافحة طرق تحديد .3

 .الزراعية العلاجات مقادير تحديد .4

 .المبيدات لاستخدام والبيئية العامة السلامة إجراءات توضيح .5

 .معها التعاطي وكيفية الزراعية بالآفات المرتبطة الحية الكائنات دورات تحديد .6

 .زراعيةال بالآفات الإصابة لتلافي مراعاتها ينبغي التي الوقاية إجراءات  .7

 .منها التخلص وكيفية الزراعية المنتجات على المبيدات مخاطر تحديد  .8

 .الزراعي القطاع تواجه قد التي المستقبلية المخاطر وتحديد الادلة جمع .9

جززراء .10 حززوث إ فززات حززول الب يززة الآ بززة الزراع قززارير وكتا يززل الت نززات وتحل يززة البيا  في الزراع

 .المتغيرات من العديد ضوء

 العمل:ثانياً: سوق 

سززتثمار .1 طززاع مجزززال في الا عزززي الق لخززاصن الزرا لمززززارع ا مززال وا يزززة والأع صزززة الزراع  الخا

 .العائلية والمزارع

مززل .2 مززاعي الع ظززيم الج يزززع وتن هززام وتوز سززؤوليات الم يزززة والم ثززل الإدار ثززة م يزززة الإغا  و الزراع

 .التعاونية والجمعيات الزراعية الشركات

 .المختلفة الزراعة ومديريات الزراعة بوزارة الزراعية البحوث ومحطات مراكز إدارة  .3

 الزراعي المجال في العلاقة ذات الجهات مع التواصل .4

قزززززل .5 لخزززززبرات ن يزززززة ا يزززززة الخارج هزززززا والمحل شزززززكل وتوظيف عزززززال ب طزززززاع في ف عزززززي الق  الزرا

 .الفلسطيني

 .بدائل مجموعة من الأنسب البديل اختيار .6

 .والتخزين والقطف المكافحة مجال في السليم التخطيط .7

 .المناخية المتغيرات ضوء في المزارعين تهم التي الأولويات تحديد .8
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عززداد .9 شززاد بززرامج إ لمزززارعين إر صززد ا صززيف ور نززات وتو لززها البيا سززيرها وتحلي قززويم وتف  لت

 .الإرشادي العمل برامج

 .النتائج واستخلاص التقارير وإعداد البيانات عرض .10

 

 

 

 المنفرد/والوقاية النبات  الانتاج تخصص متطلبات: ثالثاً

جززة على للحصول كززالوريوس در صززص في الب تززاج تخ بززاتي الان يززة الن  علززى المنفردن/والوقا

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 149) بنجاح يتم ان الطالب

 المجموع الحرة اختياري اجباري المساقات مجموعة

 27 - 3 24 الجامعة متطلبات

 18 - - 18 الكلية متطلبات

 98 - 7 91 التخصص متطلبات

 6 6 - - حرة مقررات

 149 المجموع

 

 :المنفرد التخصص/  التخصصية  المقررات. 1

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 91) من المقررات هذه تتكون

 :الآتي   الجدول   في   مبينة  معتمدة   ساعة (  91)   من  وتتكون : إجبارية   تخصصية   مقررات .  1.1  

 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

 - - 3 3  عامة رياضيات 1101

 0103 1 2 3 التطبيقي الاحصاء 1204

 2124 1 2 3 عضوية كيمياء 1329

 2125 ن 2124 1 2 3 تحليلية كيمياء 1330

 - 1 2 3 النبات علم 2101

 - 1 2 3 الحيوان علم 2102
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 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

 2124 1 2 3 التربة علم مبادئ 2110

 2102 ن 2101 1 2 3 الوراثة علم 2203

 2102 ن 2101 1 2 3 الدقيقة الاحياء 2204

 2110 ن 1103 1 2 3 والصرف الري مبادئ 2213

 2110 1 1 2 التربة وخصوبة الاسمدة 2214

 2101 1 1 2 النباتي الانتاج مبادئ 2215

 2102 0 3 3 الحيواني الانتاج مبادئ 2216

 2215 1 1 2 الحدائق وتنسيق الزينة نباتات 2217

 2101 1 1 2 والنيماتودا الضارة الاعشاب 2219

 2101 1 2 3 النباتية الامراض 2317

 - 2 2 4 الزراعية الآلات 2318

 2110 - 2 2 التربة حفظ 2319

 2215 1 2 3 الحشرات علم 2321

 2215 1 1 2 الحقلية المحاصيل 2323

 2215 1 2 3 الفاكهة اشجار 2324

 ساعة 66 انهاء 5 - 5 (1) عملي تدريب 2327

 2215 1 2 3 النبات فسيولوجيا 2352

 2215 1 2 3 الخضراوات 2427

 - - 2 2 الزراعي والارشاد التسويق 2430

 2427 1 2 3 المحمية الزراعة 2433

 2215 1 1 2 النبات وإكثار المشاتل 2434

 2215 1 2 3 والعطرية الطبية النباتات 2438

 1331 ن 1329 1 2 3 والسمية المبيدات 2439

 ساعة 90 انهاء ن2327 5 - 5 (2) عملي تدريب 2444

 انهاء  ن0103 ن 5303 3 1 4 التخرج مشروع 2499
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 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

 ساعة 90

  38 53 91 المجموع

 

 

 

 

 

 

 

 :يلي  مما   الطالب   يختارها  معتمدة   ساعات(  7)  من   وتتكون:  إختيارية   تخصصية   مقررات.  2.1

 رقم

 المقرر

 المقرر عنوان

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 السابق المتطلب الأسبوعية

 عملي نظري

 1329 1 2 3 حيوية كيمياء 1331

 2110 1 1 2 الاراضي استصلاح 2411

 - - 2 2 فلسطين في الزراعة 2428

 - 1 1 2 الحرجية الاشجار 2435

 2317 1 1 2 الفطريات 2442

 2317 1 1 2 النباتية الفيروسات 2443

 - 1 1 2 النحل تربية 2452

 2204 - 3 3 الحيوية التقنيات 2453

 2427 ن 2324  1 1 2 الحصاد بعد ما فسيولوجيا 2454

 2317 - 3 3 المتكاملة المكافحة 2455
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 :الحرة  المقررات. 2

سززتطيع لززب ي يززار الطا مززدة سززاعات( 6) اخت صززص أي مززن معت خززر تخ صززات مززن آ عززة تخص /  الجام

طززة خززارج سززية الخ صززهن الدرا قززررات لتخص لززى حززرة كم كززون لا أن ع ضززمون ي لمززادة م يززة ا  التعليم

 .التخصص من ممنوعة تكون لا وأن كيفاً أو/و كماً أخرى مقررات في مكرراً



 
 

229 

 
 

 الحيواني الانتاج تخصص. 2
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

 :على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب  ينبغي أن يكون الطالب قادراً

 :العامة المعرفة مخرجات
صززلة ذات المختلفة والعلوم المعرفة مصادر الى الوصول امكانية .1 عززة ال صززهن بالزرا  وتخص

 .معلوماته وتطوير لادامة

صززحيح الارشززادي والاسززلوب الصحيحة توظيفها وطرق المعلومة اكتساب على القدرة .2  ال

 .للغير لتوصيلها

 .ومدلولاتها الزراعية المصطلحات وفهم معرفة .3

 .الوطني الاقتصاد في وأهميتة القومي الدخل في الحيواني الانتاج وتقدير معرفة .4

فززة .5 قززع معر عززي الوا سززطينن في الزرا قززع فل تززاج ووا شززكلا الحيززواني الان حززديات توالم  والت

 .القطاع هذا تواجه التي

 .لها الحلول سيناريوهات ووضع القطاع تواجه التي المشكلات تحليل طرق معرفة .6

 .المزرعة حيوانات وسلالات انواع معرفة .7

 .المزرعة حيوانات تربية اسس معرفة .8

 .الحيوانات مزارع بادارة الكاملة الجوانب معرفة .9

 .الحيواني الانتاج مجال في المتطورة الحديثة التقنيات معرفة .10

فززة .11 سززس معر يززة ا مززراض مززن الوقا فززات الا شززاكل والا صززحية والم لززتي ال جززه ا نززات توا  حيوا

 .المزارع في العامة السلامة لشرو  اضافة عليهان التغلب وسبل المزرعة

 .المزرعة حيوانات على المناخي التغير اثر معرفة .12

فزززة .13 نزززوع معر عزززي الت يزززواني الزرا سزززطين في الح يزززة فل فزززاظ وكيف يزززه الح يزززة عل ئزززة لحما  البي

 .آخر جانب من الفلسطيني الاقتصاد وتنمية جانب من الفلسطينية

هززارة .14 يززة الم ضززيات صززياغة في العال حززث فر مززي الب يززه العل حززث لتوج مززي الب مززة في العل  خد

 .الحيواني الانتاج وتطوير

 

 :العلاقة ذات بالعلوم المعرفة مخرجات

 الطالب ملما ب :وتقتضي أن يكون 
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بززط .1 صززص ر صززات التخ خززرى بالتخص لززتي الا صززص هززذا تخززدم ا لززى التخ سززاس ع هززني ا  م

 .وغيره والتصنيع كالتسويق

صززص العلاقة ذات العلوم اساسيات .2 لززتي بالتخ عززدة تشززكل وا سززية القا لززوم لززه الاسا  كع

 .والاحصاء والرياضيات والفيزياء والكيمياء الاحياء

 .الحيواني الانتاج مجال في الحيوية التقانات تطبيق .3

 .الحية الكائنات وتركيب الحيوان فسيولوجيا .4

 .الجينية والخرائط والجينات  الانتخاب بطرق المتعلقة الوراثة علم اسياسيات .5

نزززواع .6 عزززلاف ا يزززة الا صزززر والتغذ يزززة والعنا بزززدائل الغذائ يزززة وال فزززة العلف فزززات مزززن المختل  مخل

 .المزرعة لحيوانات التغذية برامج واعدا وغيرهن المحاصيل

عزززدات .7 يزززة والالات الم ثزززة الزراع سزززتخداماتها الحدي مزززة في وا طزززاع خد تزززاج ق يزززواني الان  الح

 .التطور ومواكبته

لزززتغير تزززأثير .8 نزززاخي ا لزززى الم نزززوع ع يزززواني الت لزززى الح نزززات وع عزززةن حيوا قزززة المزر لزززذ وعلا  ذ

 .والانتاج البيئية بالظروف

 .العدوى وطرق والحيوانن الانسان بين المشتركة والامراض والاوبئةن الحيوان أمراض .9

 

 :التخصصية المعرفة مخرجات

 أن يكون الطالب قادرا على:

 والسلالات الحديثة التقنيات استخدام خلال من ونوعان كما الحيواني الانتاج تحسين .1

 .العالية الانتاجية ذات

عزززة ادارة .2 شزززكل المزر ثزززلن بال يزززام خزززلال مزززن الام يزززات الق يزززة بالعمل يزززدهان الحقل   واع

 .السجلات واستخدام

جزززراء .3 بحزززاث ا يزززة الا يزززة التطبيق تزززاج مجزززال في والعلم يزززواني الإن طزززوير الح طزززاع هزززذا لت  الق

 .وتحسينه

سززتخدام .4 جززراءات ا سززلامة ا مززة ال تززاج  زززارع العا يززواني الان يززق الح مززن وتطب يززوي الا  الح

 .الحيوانية بالمنشئات

تزززززام .5 صززززفات الال شززززرو  بالموا يززززة وال جززززراءات البيئ سززززلامة وا مززززة ال تززززاج  زززززارع العا  الان

 .الحيواني

 .للحيوان الفسيولوجية للحالة الغذائية والمتطلبات المعايير تحديد .6

 .المزرعة في الاصطناعي بالتلقيح والقيام السلالات تحسين .7

ضززية والمسببات والامراض الحشرات بعلم .8 هززا ودورة المر هززامقاوم وطززرق حيات لحززد ت  مززن وا

 .المزرعة في انتشارها
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يزززل .9 طزززاع تحل يزززدات الق خزززاطر والتهد لزززتي والم جزززه ا طزززاع توا يزززث مزززن الق يزززة جزززدوى ح  الترب

 .السوق واحتياجات الانتاج ومخرجات

 .وسلوكها المزرعة حيوانات مع التعامل اسس ومعرفة فهم .10

 

 

 

 ثانياً: سوق العمل:

 .الحيوانية الثروة مزارع وادارة باقامة الحيواني الانتاج مجال في الاستثمار على قادرا .1

طززززات ادارة .2 حززززث مح مززززي الب حززززث العل قززززي والب طززززات في التطبي يززززة المح كززززز الزراع  ومر

 .البحوث

شززئات ادارة .3 ثززروة من يززة ال عززة الحيوان صززانع سززواء المتنو عززلافن م بززان الا شززتقاتهان الال  وم

 .الخ... المسالخن المفاقسن

 .الفلسطينية للبيئة المناسبة المزرعة حيوانات من السلالات واختيار انتخاب .4

صززص الزراعي القطاع لخدمة والخارجية المحلية الخبرات وتوظيف ونقل اكتساب .5  وتخ

 .الحيواني الانتاج

سززلوب الارشادية المعلومة وتقديم المزرعةن لحيوانات الارشادية البرامج اعداد .6  ارشززادي با

 .مناسب

 جمززع من والتوصيات بالنتائج والخروج والتقييمات والتحليلات والتقارير الخطط اعداد .7

 .بالقطاع المتعلقة الخام العلومات

يزززد .8 يزززات تحد لزززتي الاولو هزززم ا طزززاع ت عزززاملين الق يزززه وال سزززتهدافها ف سزززين بزززالتطوير وا  والتح

 غززير والظروف المناخية للتغيرات التأثيرات او والازماتن المشاكل وجود ظل في وخاصة

 .الطبيعية

مززززل .9 مززززاعي الع مززززل الج يززززقن بززززروح والع يززززق وادارة الفر يززززع الفر هززززام وتوز سززززؤوليات الم  والم

 .وتحقيقه للهدف للوصول ومتابعتها

لحززد البيئة على الحفاظ .10 لززوث مززن وا سززتخدام الت فززات با نززات تغذيززة في الزراعيززة المخل  حيوا

 .المتاحة الموارد من القصوى للاستفادة ومحوسبة متطورة برامج ضمن المزرعة

يززادة التكاليف من الحد .11 تززاج مززدخلات ادارة خززلال مززن للقطززاع الاربحيززة وز  وتعظززيم الان

 .الامثل بالشكل واستغلالها الانتاج مخرجات من الفائدة

 او المحلززي المستوى على سواء الزراعي القطاع في اللاعبين جميع مع والتواصل الاتصال .12

 .الحيواني الانتاج قطاع في وخاصة الدولي او الاقليمي
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شززاركة .13 شززات في الم نززدوات الور لمززؤتمرات وال عززارض وا يززة والم سززتويات كززل في الزراع  الم

 .القطاع وتنمية تطوير في منها والاستفادة والاماكنن

 

 

 

 

 

 

 المنفرد/الحيوان  الانتاج تخصص متطلبات: ثالثاً

لززب علززى المنفردن/الحيواني الانتاج تخصص في البكالوريوس درجة على للحصول  الطا

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 149) بنجاح يتم ان

 المجموع الحرة اختياري اجباري المساقات مجموعة

 27 - 3 24 الجامعة متطلبات

 18 - - 18 الكلية متطلبات

 98 - 14 84 التخصص متطلبات

 6 6 - - حرة مقررات

 149 المجموع

 

 :المنفرد التخصص/  التخصصية  المقررات. 1

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 98) من المقررات هذه تتكون

 :الآتي   الجدول   في   مبينة  معتمدة   ساعة (  84)  من  وتتكون : إجبارية   تخصصية   مقررات .  1.1  

 المقرر عنوان المقرر رقم

الساعا

 ت

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

  1 2 3 النبات علم 2101/ 0

  1 2 3 الحيوان علم 2102/ 0

 0/2124|0/6124 1 2 3 التربة علم مبادىء 2110/ 0
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 المقرر عنوان المقرر رقم

الساعا

 ت

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

0| 0/2102|0/2101 1 2 3 الوراثة علم 2203/ 0
/2101|1 /2102 

1| 0/2101|0/2102 1 2 3 الدقيقة الأحياء 2204/ 0
/2102|0 /2101 

 0/2101 1 1 2 النباتي الانتاج مبادىء 2215/ 0

 0/2102 0 3 3 الحيواني الإنتاج مبادىء 2216/ 0

  2 2 4 الزراعية الآلات 2318/ 1

 0/2102 0 2 2 التغذية مبادئ 2320/ 0

 0/2216 1 2 3 الحشرات علم 2321/ 1

 0/2216 1 2 3 الحيوان صحة 2325/ 0

 0/2325 0 3 3 بيطرية علاجات 2326/ 0

  5 0 5 (1) عملي تدريب 2327/ 1

 0/2216 1 2 3 الحيوان فسيولوجيا 2328/ 0

0 /2329 
 والأغذية الأعلاف تحليل

 الخلطات وصياغة

3 2 1 0/2422|0/2320 

 0/2320 0 3 3 اللحوم جودة ومراقبة فحص 2340/ 0

 0/2110 1 1 2 الأراضي استصلاح 2411/ 0

 0/2216|0/2320 1 2 3 الحيوان وتغذية الأعلاف 2422/ 0

  0 2 2 الزراعي والارشاد التسويق 2430/ 0

  1 1 2 المزارع ادارة 2431/ 1

 1/2327 5 0 5 (2) عملي تدريب 2444/ 1

 0/2216|0/2320 1 2 3 الدواجن انتاج 2445/ 0

 0/2320|0/2216 1 2 3 والماعز الاغنام انتاج 2446/ 1

 0/2216|0/2320 1 2 3 الحليب ابقار انتاج 2448/ 0

 0/2320 1 2 3 اللحم عجول انتاج 2449/ 0
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 المقرر عنوان المقرر رقم

الساعا

 ت

 المعتمدة

 الساعات

 الأسبوعية
 السابق المتطلب

 عملي نظري

 0/2320|0/2216 1 2 3 الاسماك انتاج 2451/ 0

  1 1 2 النحل تربية 2452/ 0

0 /2499 
0| 0/0204|0/0103 3 1 4 التخرج مشروع

/0103|1 /0204|0 /
5303|0/0103 

  34 50 84 المجموع

 

 

 

 

 

 

  من الطالب يختارها معتمدة ساعات( 14) من وتتكون: اختيارية تخصصية مقررات.  2.1

 :الآتية المقررات

 المقرر عنوان المقرر رقم

 الساعات

 المعتمدة

 الساعات

 السابق المتطلب الأسبوعية

 عملي نظري

  0 3 3 عامة رياضيات 1101/ 0

 0/0103 1 2 3 التق يقي الاحصاء 1204/ 0

 1 2 3 عضوية كيمياء 1329/ 0
0/1129|0/2124

|0/5182 

 1 2 3 تحميمية كيمياء 1330/ 0
0/1129|0/2124

|0/2125 

 0/1329 1 2 3 حيوية كيمياء 1331/ 0

  1 1 2 الومف محاصيل انتاج 2348/ 0

 0/2215 1 2 3 الذكية  الزراعة 2354/ 0

  0 2 2 فم قين  في الزراعة 2428/ 0

 



 
 

235 

 
 

 :الحرة  المقررات. 2

سززتطيع لززب ي يززار الطا مززدة سززاعات( 6) اخت صززص أي مززن معت خززر تخ صززات مززن آ عززة تخص /  الجام

طززة خززارج سززية الخ صززهن الدرا قززررات لتخص لززى حززرة كم كززون لا أن ع ضززمون ي لمززادة م يززة ا  التعليم

 .التخصص من ممنوعة تكون لا وأن كيفاً أو/و كماً أخرى مقررات في مكرراً
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 الغذائي والتصنيع التغذية تخصص. 3
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

 :ينبغي أن يكون الطالب قادراً على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب 

 :العامة المعرفة مخرجات
لززوم المعرفة مصادر الى الوصول امكانية .1 فززة والع صززلة ذات المختل صززناعات بالتغذيززة ال  وال

 .الطالب معلومات وتطوير لادامة الغذائية

صززحيح الارشززادي والاسززلوب الصحيحة توظيفها وطرق المعلومة اكتساب على القدرة .2  ال

 .للغير لتوصيلها

صززنيع والتغذيززة عموماً بالزراعة المتعلقة المصطلحات وفهم معرفة .3 غززذائي والت صززاً ال  خصو

 .ومدلولاتها

 .الوطني الاقتصاد في وأهميتة القومي الدخل في الغذائي التصنيع قطاع وتقدير معرفة .4

فززة .5 قززع معر عززي الوا صززناعي الزرا سززطينن في ال قززع فل صززنيع ووا غززذائي الت شززكلات ال  والم

 .القطاع هذا تواجه التي والتحديات

صززنيع قطززاع تواجه التي المشكلات تحليل طرق معرفة .6 غززذائي الت ضززع ال  سززيناريوهات وو

 .لها الحلول

 .الغذائي التصنيع عملية بادارة الكاملة الجوانب معرفة .7

 .الغذائي التصنيع مجال في المتطورة الحديثة التقنيات معرفة .8

 .عليها التغلب وسبل الزراعية والمشاكل والافات الامراض من الوقاية اسس معرفة .9

 .الأغذية مصانع في العامة السلامة شرو  معرفة .10

سززليمة التغذية عملية لخدمة عليه الحفاظ وكيفية فلسطين في الزراعي التنوع معرفة .11  ال

 .آخر جانب من الفلسطيني الاقتصاد وتنمية جانب من الغذائي التصنيع قطاع ولحماية

هززارة .12 يززة الم ضززيات صززياغة في العال حززث فر مززي الب يززه العل حززث لتوج مززي الب مززة في العل  خد

 .الغذائية والصناعات التغذية علوم قطاع وتطوير

 

 :العلاقة ذات بالعلوم المعرفة مخرجات

 وتقتضي أن يكون الطالب ملما ب :

بززط .1 صززص ر صززات التخ خززرى بالتخص لززتي الأ صززص هززذا تخززدم ا لززى التخ سززاس ع هززني أ  م

 .وغيره والتصنيع كالتسويق
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صززص العلاقة ذات العلوم اساسيات .2 لززتي بالتخ عززدة تشززكل وا سززية القا لززوم لززه الاسا  كع

 .والاحصاء والرياضيات والفيزياء والكيمياء الاحياء

 .الغذائي والتصنيع التغذية مجال في الحديثة التكنولوجيا تطبيق .3

 .الغذائي والتصنيع التغذية مجال في الجودة ومراقبة ضبط ومعايير اسياسيات .4

 .المصنعة للأغذية الحسي التقييم طرق تطبيق .5

عززدات .6 ثززة والالات الم سززتخداماتها الحدي مززة في وا طززاع خد صززنيع ق غززذائي الت تززه ال  ومواكب

 .التطور

 الأغذيةن لتصنيع الضرورية الهندسية الأسسو الأغذية معامل وتصميم هندسة .7

 . والمادة الحرارة ونقل الموائع وميكانيكا والطاقة المادة كتوازن

 والمؤشرات الغذائي التقييم اجراء وكيفية بالأغذية المتعلقة المرضية الحالات بدراسة .8

 .التغذوية بالحالة ربطها وكيفية الصحية

 

 :التخصصية المعرفة مخرجات

 أن يكون الطالب قادرا على:

سززتخدام خلال من ونوعاًن كماً الغذائي الانتاج تحسين .1 يززات ا ثززة التقن سززلالات الحدي  وال

 .العالية الانتاجية ذات

جززراء .2 بحزززاث ا يزززة الا يزززة التطبيق يزززة مجزززال في والعلم صزززنيع التغ غزززذائي والت طزززوير ال  هزززذا لت

 .وتحسينه القطاع

جززات مصانع في العامة السلامة اجراءات استخدام .3 يززة المنت يززق الغذائ مززن وتطب  الحيززوي الا

 .فيها

 .الأغذية مصانع في العامة السلامة واجراءات البيئية والشرو  بالمواصفات الالتزام .4

 .المعالجة قيد للحالة الغذائية والمتطلبات المعايير تحديد .5

يززل .6 طززاع تحل يززدات الق خززاطر والتهد لززتي والم جززه ا طززاع توا يززث مززن الق صززنيع جززدوى ح  الت

 .السوق واحتياجات الانتاج ومخرجات الغذائي

هززم .7 فززة ف سززس ومعر مززل ا بززات مززع التعا يززة المتطل سززانن الغذائ يززد للإن لجززة طززرق وتحد  المعا

 .المناسبة الغذائية البرامج ووضع الغائيةن

 ثانياً: سوق العمل:

كززون أن .1 لخززريج ي لززى قززادراً ا سززتثمار ع يززة مجززال في الا صززنيع التغذ غززذائي والت مززة ال  باقا

 .المجال هذا في مشروع وادارة

طززززات إدارة .2 حززززث مح مززززي الب حززززث العل قززززي والب طززززات في التطبي يززززة المح كززززز الزراع  ومرا

 .البحوث
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 .التخصصية التغذية ومراكز المتنوعةن الغذائي التصنيع منشمت إدارة .3

سززاب .4 قززل اكت يززف ون لخززبرات وتوظ يززة ا يززة المحل مززة والخارج طززاع لخد يززة ق صززنيع التغذ  والت

 .الغذائي

عززززداد .5 لززززبرامج إ شززززادية ا يززززة مجززززال في الار صززززنيع التغذ غززززذائين والت قززززديم ال مززززة وت  المعلو

 .المناسب بالأسلوب الارشادية

 جمززع من والتوصيات بالنتائج والخروج والتقييمات والتحليلات والتقارير الخطط إعداد .6

 .الغذائي والتصنيع التغذية بقطاع المتعلقة الخام العلومات

هززم التي الأولويات تحديد .7 صززنيع التغذيززة قطززاع ت غززذائي والت عززاملين ال يززه وال سززتهدافها ف  وا

جززود ظززل في وخاصة والتحسين بالتطوير مززاتن المشززاكل و تززأثيرات أو والاز ظززروف ال  وال

 .الطبيعية غير

مززززل .8 مززززاعي الع مززززل الج يززززقن بززززروح والع يززززق وادارة الفر يززززع الفر هززززام وتوز سززززؤوليات الم  والم

 .وتحقيقه للهدف للوصول ومتابعتها

ثززة والممارسات التقانات أفضل باستخدام التلوث من والحد البيئة على الحفاظ .9  في الحدي

 .الجودة من عالٍ قدر على الغذائي التصنيع عملية

صززنيع لقطززاع الربحية وزيادة التكاليف من الحد .10 غززذائي الت  مززدخلات ادارة خززلال مززن ال

 .الامثل بالشكل واستغلالها الانتاج مخرجات من الفائدة وتعظيم الانتاج

صززل الاتصال .11 صززنيع التغذيززة قطززاع في العلاقززة ذوي جميززع مززع والتوا غززذائين والت  سززواء ال

 .الغذائي التصنيع قطاع في وخاصة الدولي أو الاقليمي أو المحلي المستوى على

شزز .12 شززات في اركةالم نززدوات الور لمززؤتمرات وال عززارض وا قززة والم صززنيع المتعل غززذائي بالت  في ال

 .القطاع وتنمية تطوير في منها والاستفادة والاماكنن المستويات كل

 

 المنفرد/الغذائ  والتصنيع التغذية تخصص متطلبات: ثالثاً

صززول لززى للح جززة ع كززالوريوس در صززص في الب يززة تخ صززنيع التغذ غززذائي والت  المنفردن/ال

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 149) بنجاح يتم ان الطالب على

 المجموع الحرة اختياري اجباري المساقات مجموعة

 27 - 3 24 الجامعة متطلبات

 18 - - 18 الكلية متطلبات

 98 - 8 90 التخصص متطلبات

 6 6 - - حرة مقررات

 149 المجموع



 
 

239 

 
 

 :المنفرد التخصص/  التخصصية  المقررات. 1

 :يأتي كما موزعة معتمدة ساعة( 98) من المقررات هذه تتكون

 :الآتي   الجدول   في   مبينة  معتمدة   ساعة (  90)  من  وتتكون : إجبارية   تخصصية   مقررات .  1.1  

رقم 

 المقرر

 اسم المساق

 الساعات

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلبات السابقة الأسبوعية

 عملي نظري

 -- 3 3 رياضيات عامة 1101
 

  1 2 3 (1علوم حياتية عامة ) 1133

 كيمياء عامة 1 2 3 كيمياء عضوية 1329

 كيمياء عامة 1 2 3 كيمياء تحليلية 1330

 أحياء عامة 1 2 3 كيمياء حيوية 1331

2120 
 -- 3 3 مبادئ التصنيع الغذائي

 كيمياء عامة

 أحياء عامة 1 2 3 الأحياء الدقيقة 2204

 مبادئ التصنيع الغذائي 1 2 3 حفظ وتصنيع الأغذية 2218

2220 
 -- 3 3 الأحياء الدقيقة في الأغذية

 الأحياء الدقيقة

 حفظ وتصنيع الاغذية 1 2 3 تحضير الوجبات الغذائية 2221

 كيمياء تحليلية 1 3 4 كيمياء تحليل الأغذية 2222

2320 
 -- 3 3 مبادئ التغذية

 كيمياء حيوية

2327 
 ساعة 66انهاء  5 -- 5 (1التدريب العملي )

الأحياء الدقيقة في  -- 3 3 فساد وتسمم الأغذية 2330

 الأغذية

2331 
 -- 3 3 ضبط الجودة للأغذية

 كيمياء تحليل أغذية
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2332 
 -- 3 3 تعبئة وتغليف الأغذية

 حفظ وتصنيع الاغذية

2342 
والعادات  الارشاد التغذوي

 الغذائية

2 2 -- 
 مبادئ التغذية

2336 
تصنيع الجبن والمتخمرات 

 اللبنية

 حفظ وتصنيع الاغذية 1 2 3

2444 
(ن 1التدريب العملي ) 5 -- 5 (2التدريب العملي )

 ساعة 90إنهاء 

2205 
 -- 3 3 تغذية الإنسان

 مبادئ التغذية

2206 
 -- 3 3 فسيولوجيا الإنسان

 (1حياتية عامة )علوم 

2305 
 -- 3 3 علم الحميات

 

2306 
 -- 2 2 التغذية العلاجية

 تغذية الإنسان

4223 
 -- 3 3 مبادئ الاقتصاد الزراعي

 

2307 
 -- 2 2 تغذية الرياضيين

 تغذية الإنسان

  1 2 3 علم الوراثة 2203

2466 
 فيزياء عامة -- 3 3 هندسة معامل الأغذية

 مبادئ علم التغذية 1 2 3 (1المعالجة بالأغذية ) 2468

مبادئ الإحصاءن مناهج  3 1 4 مشروع التخرج )بحث( 2499

 البحث العلمي

  24 66 90 المجموع الكلي للساعات المعتمدة
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  من الطالب يختارها معتمدة ساعات( 8) من وتتكون: اختيارية تخصصية مقررات.  2.1

 :الآتية المقررات

رقم 

 المقرر

 اسم المساق

مجموع 

 الساعات

الساعات 

 المتطلبات السابقة الأسبوعية

 عملي نظري

  -- 3 3 الغرويات الغذائية 2338

  -- 2 2 تغذية مجتمعات 2339

 الاغذيةحفظ وتصنيع  -- 3 3 فحص ومراقبة جودة اللحوم 2340

  -- 3 3 مبادئ التسويق الغذائي 2341

  -- 3 3 الإضافات الغذائية 2343

 -- 3 3 معادن وفيتامينات 2346

مبادئ الإنتاج 

الحيوانين صحة 

 الحيوان

  -- 3 3 إدارة مصانع الأغذية 2467

 حفظ وتصنيع الاغذية -- 3 3 تصنيع المنتجات الحيوانية 2470

كيميائية في تغيرات بيو  2471

 التصنيع الغذائي

3 3 --  

 مبادئ تغذية -- 2 2 التغذية في المراحل العمرية 2472

  -- 3 3 مواضيع مختارة في علم الغذاء 2473

 مبادئ تصنيع غذائي 1 2 3 تكنولوجيا الزيوت والدهون 2337
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2334 
تكنولوجيا الخضار 

 والفواكه
 مبادئ تصنيع غذائي 1 2 3

 حفظ وتصنيع الأغذية -- 3 3 تكنولوجيا النباتات الطبية 2460

 مبادئ تصنيع غذائي 1 2 3 تصنيع الحبوب والمعجنات 2461

2344 
تكنولوجيا إنتاج وتصنيع 

 التمور
 مبادئ التصنيع الغذائي 1 2 3

  -- 3 3 تقييم حسي للأغذية 2462

 الأغذيةحفظ وتصنيع  1 2 3 تصنيع الأغذية المنزلية 2335

 تغذية الإنسان -- 3 3 التغذية للصحة والرشاقة 2308

2207 
تغذية ذوي الاحتياجات 

 الخاصة
3 3 --  

 تغذية الإنسان -- 3 3 تقييم الحالة الغذائية 2407

 

 :الحرة  المقررات. 2

سززتطيع لززب ي يززار الطا مززدة سززاعات( 6) اخت صززص أي مززن معت خززر تخ صززات مززن آ عززة تخص /  الجام

طززة خززارج سززية الخ صززهن الدرا قززررات لتخص لززى حززرة كم كززون لا أن ع ضززمون ي لمززادة م يززة ا  التعليم

 .التخصص من ممنوعة تكون لا وأن كيفاً أو/و كماً أخرى مقررات في مكرراً

  



 
 

243 

 
 

 :المقررات توصيف

 ( نظري 3  معتمدة سايات 3: الإحصاء مبادئ 0103

يززف إلى المقرر هذا يهدف لززب تعر صززاء بززدور الطا قززة وفي الحيززاة في الإح صززاءن البحززث طري  والاستق

نزززاول عزززات ويت يزززة التوزي يزززة التكرار نزززى والاحتمال سزززوي والمنح مزززا. ال عزززالج ك ضزززوع ي بززززا  مو  الارت

 .مبسطة بصورة والانحدار

 (نظري 3  معتمدة سايات 3: يامة رياضيات 1101

هززان  يززات علي عززداد المركبززة والعمل هززان الأ يززات علي يززة والعمل عززداد الحقيق قززرر علززى الأ يركز هذا الم

نززات  سززيةن الاقترا كثيرات الحدود الاقترانات الجبريةن الاقترانات المثلثية الاقترانات المثلثية العك

 الآسية والاقترانات اللوغاريتميةن المتباينات والمعادلات.

 (نظري 3  معتمدة سايات 3(: 3  رياضيات 1103

سززيات ضززل علززم أسا مززل التفا هززان والتكا نززات وتحتززوي وتطبيقات شززتقاق الاقترا نززه والا قززانون وقواني  و

ضززلاتن المنحنياتن ورسم السلسلةن عززدة والتفا تززالن وقا مززل لوبي لمحززدود والتكا غززير ا لمحززدودن و  ا

خززززواص مزززززل و سزززززاحة التكا يززززاتن بزززززين والم سزززززاحة المنحن سزززززطوح وم يزززززةن ال صزززززفوفات الدوران  والم

 .والمحددات

 (يمل  2 نظري، 2  معتمدة سايات 4: الهندس  والرسم المساحة 1123

قززرر ويقسم الزراعيةن الهندسة مجال في الهندسي والرسم المساحة دور لجزززء: جزززئين إلى الم  الأول ا

بزززادئ فززززات م نززززواع حزززول وتعري سززززاتن أ سزززتخداماتها القيا سزززوية ثززززم وا هززززان الت طززززو  وتطبيقات  الخ

 .الأراضي قطع لمختلف المساحات حساب وطرق وتطبيقاتهان الكنثورية

لجزززء ثززاني وا لززق ال سززم يتع سززي بالر تززه الهند طززرق وأدوا سززتخدامهان و سززقاطات ثززم ا سززتنتاجهان الإ  وا

عززات سززم والقطا نززاظير ور سززقاطات الم فززرادات والإ عززات والإ غززي والقطا صززواميل والبرا سززم وال  والر

 .الحر

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3(: 1  يامة حياتية يلوم 1133
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ضززيات يززةن وع يززاء الخل قززرر كيم هززذا الم نززاول  نززات  يت كززاثر الكائ ثززاتن وت هززان والمور يززة ووظائف الخل

غززازي  بززادل ال الحية وتشكلهان والتمثيل الضوئين والتنفس الخلوين وتغذية الحيوانن وأجهزززة الت

 في الكائنات الحية وعملياتهن والجزء العملي.

 

 (يمل 1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: تطبيق  إحصاء 1204

 مبادئ الاحصاء 0103الحاسوب ن  0102متطلب سابق 

كزززز قزززرر هزززذا ير لزززى الم سزززتدلال ع صزززائي الا مزززع حزززول الإح حزززد مجت بزززا  مجزززتمعينن حزززول وا  الارت

نحززدارن بززارات والا سززب الأوسززا  اخت يززل لمجززتمعينن والن بززاين تحل حززادي الت نززائين الأ  غززير طززرق والث

 .معلميه

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: يضوية كيمياء 1329

 كيمياء عامة 2124متطلب سابق 

لزززززززروابطن شزززززززكل ا عزززززززات والت يززززززززةن والمجمو بزززززززات المم يزززززززة والمرك يزززززززداتن الهيدروكربون  والهال

حزززززززززولاتن نزززززززززولاتن والك ثزززززززززراتن والفي يزززززززززداتن والاي نزززززززززاتن والالده حمزززززززززاض والكيتو  والأ

 .وتفاعلاتها الفيزيائية والخواص التسمية حيث من والامينات ومشتقاتهان الكربوكسيلية

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: تحليلية كيمياء 1330

 كيمياء عامة  2124متطلب سابق 

فززاعلات لدراسة الحجمي الكمي التحليل ومبادئ الوزنين و الكمي التحليل مبادئ  الأحمززاض ت

سززدة وتفاعلات والقواعد فززاعلات والاختزززال الأك كززوين الترسززيب وت مززة المركبززاتن وت  في ومقد

 .النتائج مع الإحصائي والتعامل الطيفين التحليل

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: حيوية كيمياء 1331

 كيمياء عضوية 1329متطلب سابق 

يززاء الحيويةن ووظائفها البروتينات: للخلايا الجزئية المكونات يززب وكيم يززةن الأحمززاض وترت  الامين

ظزززززيم غزززززي والتن سزززززم الفرا نزززززاتن المج يزززززب للبروتي ظزززززيم وترك مزززززل وتن يمزززززاتن وع يزززززاء الأنز  وكيم

سززكريات لززدهون ال نززات وا يمززات ومرافقززات والفيتامي يززات ن(Co Enzymes) الأنز  هززدم وعمل



 
 

245 

 
 

سزززكريات يزززة خزززلال مزززن ال مزززر عمل تزززاج و ن(Electron Transport) كزززرب ودورة التخ  إن

كززب سززطة الفوسززفات ثلاثززي الادينوسززين مر مززن ن(-Oxidative Phosphorilation) بوا  و

 .الوراثية المعلومات وترجمة والاستنساخن النوويةن الأحماض كيمياء دراسة ثم

 

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الإرشاد الزراي :  2100

 يوجد لا: سابق متطلب

هززدف سززاق هززذا ي يززف إلى الم نززى التعر هززداف  ع شززاد وأ عززين الإر شززدين ودور الزرا لزززراعيينن المر  ا

فززة وتطورهن الزراعي الإرشاد نشأة دراسة فززه ومعر سززفته أهدا لززتي وفل هززا علززى تززؤثر ا يززد فعاليت  وتزو

ظززيم تززاريخ وتقييمهززان الإرشادية البرامج إعداد في تساعده  علومات الطالب  الإرشززاد خززدمات وتن

 .نجاعته زيادة إلى والطرق الحالين ووضعه ووظائفهن وأهدافه فلسطينن في الزراعي

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: النبات يلم 2101

فززةن المجاميع حيث من النباتية للمملكة العام بالهيكل تتعلق التي الأساسية المعلومات  بززدءاً المختل

ضززونن والتمايزن الخلوين والانقسام الخلية تركيب من نززواع والتع سززجة وأ يززة الأن ضززاء النبات  والأع

ضززوئين كالبناء الحيوية والعمليات ووظائفهان النباتية تززنفسن ال نززتحن وال صززاصن وال قززل والامت  ون

لمززواد يزززة ا نزززات الغذائ يزززةن والهرمو صزززنيف النبات كززة وت يزززة الممل سزززتعراض النبات سزززط وا جزززاميع مب  للم

فززة هززا المختل يززاتن في لززب كالفطر تززات والطحا يززة والنبا ئززةن الوعائ عززراة الدني بززذور وم تززات ثززم ال  النبا

 .ةالاقتصادي وأهميتها حياتها ودورات بيئاتها في الزهرية

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الحيوان يلم 2102

لجزززء جزئينن من يتكون ظززري ا فززة التركيززب علززى ويحتززوي الن يززع والوظي نززات لجم  الحيززةن الكائ

تمززايز الخلوين والانقسام والنمو نززات و سززجة إلى الحيززة الكائ ضززاء أن لززدورين الجهززاز وأع نززواع ا  وأ

 .والارتقاء النشوء البيئةن علم معهان وتتكيف بالبيئة تتأثر التي الحيوانات

لجززززء لزززي وا تزززوي العم يزززةن ويح سزززام الخل لزززوين الانق كزززوين الخ لجزززيني الت نزززاتن ا سزززجة للحيوا  الأن

يززةن هززاز الحيوان لززين الج هزززة الهيك ضززويةن الأج نززوع الع نززات في الت يززة الحيوا يززات ن اللافقار  الحبل

  .والبيئة
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 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: التربة يلم مبادئ 2110

 كيمياء عامة 2124متطلب سابق 

سززيات لززم أسا بززة ع هززان التر هززان وأهميت صززفات وتكوين يززة وال يززة الفيزيائ يززة والكيميائ مززة والمعدن  العا

بززة للتربةن يززات رطو بززاتن وتغذيززة التربززة وغرو صززوبة الن سمززدة التربززة خ سززميد والأ  التربززة وأحيززاء والت

 .ومساحتها الأراضي وتصنيف الدقيقة

 

 (نظري 3  معتمدة سايات 3:  يامة فيزياء 2114

عزززة لزززم طبي يزززاء ع لحزززرارةن الفيز هزززاتن وا لزززم والمتج يزززذن وع شزززغل التحر قزززدرة وال قزززانون وال فزززظ و  ح

قززةن لززدفع الطا يززة وا حززركن وكم كززة الت يززةن والحر بززاء الدوران سززاكنةن والكهر فززاتن ال  والمكث

 .الزراعية والبيئة والمغناطيسية المستمر التيارات ودارات

 (يمل  1   معتمدة ساية 1: يامة فيزياء مختبر 2116

 فيزياء عامة 2114متطلب سابق 

صززيل لحززرارين التو جمززع ا هززات و تززوازن المتج قززوىن و كززة ال سززامن وحر كززة الأج قززذوفاتن وحر  الم

قززةن حفظ وقانون والإحتكاكن الحركةن في الثاني نيوتن وقانون فززظ الطا يززة وح )  التحززرك كم

صززززززززادم سززززززززام ت كززززززززة ن(الأج يززززززززةن والحر قززززززززانون الدوران قززززززززانون أومن و لحززززززززث في فززززززززارادي و  ا

سززززين قزززززوى الكهرومغناطي قززززدرة وال سزززززهمان وال سززززيطةن والآلات وقا جزززززةن الب فزززززة واللزو  والكثا

 .وقياسها

 (نظري 3  معتمدة سايات 3: الغذائ  التصنيع مبادئ 2120

 كيمياء عامة 2124متطلب سابق:  

لحززرارة والتبريززد  سززتخدام ا ثززل ا غززذائي م صززنيع ال قززة بالت سززية المتعل يززات الأسا يتناول هذا المساق العمل

 والتجفيف والتركيز والتسخين بالإشعاع وأمواج الميكروويف والتخمير.

 (نظري 3  معتمدة سايات 3: يامة كيمياء 2124

بززززادئ سززززية الم لززززتي الأسا ضززززم ا يززززب ت لززززذرين الترك حززززالات ا لمززززادةن و يززززلن ا فزززززاعلات والمحال  والت

 .الكهربائية والكيمياء الكيميائية الحرارة ديناميكا الكيميائيةن
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 (يمل 1   معتمدة ساية 1: يامة كيمياء مختبر 2125

 كيمياء عامة 2124متطلب سابق 

سزززيات مزززل أسا خزززبرين الع لجزززة الم يزززب معا يزززةن الأناب لزززوزن الزجاج ئزززي وا مزززادة الجزي طزززايرةن ك  مت

فزززاض جزززة في والانخ مزززدن در لزززوزن التج كزززافا وا سزززدةن لحزززامضن الم تززززالن والأك حزززرارة والاخ  و

عززادلن مززل الت لمززؤثرة والعوا عززل سززرعة في ا يززائين التفا قززانون الكيم عززل سززرعة و يززائين التفا  الكيم

 .الأربع المجموعات في والموجبة السالبة الأيونات عن والكشف الكهربائين والتحليل

 

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الوراثة يلم 2203

 علم الحيوان 2102علم النباتن  2101متطلب سابق 

مزززة لزززم في مقد ثزززةن ع سزززام الورا لزززوين والانق قزززانوني الخ نزززدلن و بزززا  م بزززورن والارت طزززة والع  والخري

لززتحكم والطفرةن للجينن الجزيئي والتركيب الكروموسوميةن عززبير في وا لجززينين الت ثززة ا  والورا

 .الوراثية والهندسة الكمية والوراثة العشائر في والجينات النواة خارج

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الدقيقة الأحياء 2204

 (فقط الغذائي التصنيع لتخصص( )1) عامة حياتية علوم 1133: سابق متطلب

 (الزراعة كلية في الاخرى للتخصصات) الحيوان علم 2102ن النبات علم 2101: سابق متطلب

لززذ مززع ومقارنتها الحقيقية النوى عديمة الدقيقة الأحياء وظيفة وتركيب الدقيقةن الأحياء أنواع  ت

قززة والأحيززاء الحقيقيةن النوى ذات يززة غززير الدقي  الأحيززاء علززم ووسززائل طززرق ن( الفيروسززات)  الخلو

قززةن يزززض الدقي يززاء في الأ قزززةن الأح نمززو الدقي يزززاء و قززةن الأح تزززأثير الدقي مززل و فزززة العوا يزززهن المختل  عل

قززةن الأحيززاء وضبط عززايش الدقي قززةن الأحيززاء في والت قززة والأحيززاء الدقي مززراضن الدقي  والأحيززاء والأ

قززة يززةن الدقي يززاء الزراع قززة والأح لززهواء الدقي يززاهن ل يززاء والم قززة الأح صززناعيةن الدقي سززتفادة ال  مززن والا

 .الإنسان لخدمة الأحياء

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: والصرف الري مبادئ 2213

 (3رياضيات ) 1103مبادئ علم التربةن  2110متطلب سابق 
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يززاه ومصادر تطويرها تكوينهان المياهن لززوطن في الم بززين ا لخززواص العر يززة وا هززا للتربززة الطبيع  وعلاقت

جزززات بزززالرين يزززة الاحتيا صزززيل المائ فزززة للمحا لزززة المختل لزززري وجدو تزززهن ا سزززتهلاك وكفاء لمزززائي والا  ا

بززاتن صزززلاحية للن يزززاه و لززرين الم سزززيات ل لزززم في وأسا يزززات ع هززان المائ طزززرق وتطبيقات لزززري و سزززس ا  وأ

هززان بززادئ اختيار صززميم وم لززري طززرق ت سززطحي ا لززري ال لززري بززالرش وا طززرق بززالتنقيطن وا يززاس و  ق

 .وأنواعه وفوائده الزراعي الصرف وأهمية بهان والتحكم نقلها ومنشمت الماءن

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: التربة وخصوبة الأسمدة 2214

 مبادئ علم التربة 2110متطلب سابق 

سزززة لزززم درا صزززوبة ع بزززة خ تزززه التر طزززوره وأهمي تزززه وت خزززرىن بزززالعلوم وعلاق مزززل الأ بزززاتن نمزززو عوا  الن

صزززر يزززة والعنا لزززذن في الغذائ سزززرة صزززورها مزززع ذ بزززة في المتي مزززل التر لمزززؤثرة والعوا هزززان ا عزززراض في  وأ

 .وتصحيحه نقصها

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: النبات  الإنتاج مبادئ 2215

 علم النبات 2101متطلب سابق 

يززة تززاج أهم بززاتي الإن صززاد في ودوره الن يززق الاقت مززن وتحق غززذائين الأ حززل ال مززو ومرا بززاتي الن ثززر الن  وا

مزززل سزززية العوا يزززة الأسا مزززون في والبيئ طزززرق الن كزززاثر و تزززاج الت شزززتال وإن يزززب الأ صزززولي والترك  المح

 .النباتي الإنتاج في الحديثة والتكنولوجيا الزراعيةن والعمليات الزراعية والدورات

 (نظري 3  معتمدة سايات 3:  الحيوان  الإنتاج مبادئ 2216

 علم الحيوان  2102متطلب سابق 

نززات الوراثي التحسين ن الصفات وراثة ن الغذائي والوضع الحيوانية المنتجات أهمية عززة لحيوا  المزر

 أعلاف ن والدواجن المجترات في الهضم فسيولوجيا ن والطيور الثدييات في التناسل فسيولوجيا ن

قززار إنتاج أساسيات ن التغذية وطرق الغذائية الاحتياجات الغذائية وقيمتها الحيوانات  والأغنززام الأب

يززات ن بالإنتاج وعلاقتها الحيوانات بيئة ن والدواجن مززراض الطفيل هززا المعديززة والأ تززاج في وتأثير  الإن

 . الحيواني

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2:  الحدائق تنسيق و الزينة نباتات 2217

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 
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تزززات نزززة نبا يزززث مزززن الزي هزززا ح هزززا أهميت يزززة وزراعت هزززان والعنا سزززويقهان ب شزززمل وت هزززار وت طزززف أز  الق

صزززاري يززززة والق يزززةن المزهر يززززات والورق صززززيفية والحول شزززتويةن و ال تززززات ال هزززرة والنبا لززززتي المز  يززززتم ا

صززال بواسطة إكثارها مززات الأب لززدرناتن والكور سززطحات وا ضززراءن والم  وشززجيرات وأشززجار الخ

 .والأسيجة والمتسلقات الحدائق

مزززا شززززمل ك لمززززادة هزززذه ت يزززة ا قززززة أهم يززززة الحدي طزززرق المنزل فززززاع و هزززان الانت سززززيقهان ب تززززات وتن  والنبا

 .وصيانتها لإنشائها اللازمة والعمليات المستعملةن

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3:  الاغذية وتصنيع حفظ 2218

 مبادئ التصنيع الغذائي 2120متطلب سابق 

يزز لجززودة التغذو شززكال ا هززا وأ طززرق تقييم صززرها و يززة وعنا جززودة الأغذ حززول  سززام  هززاج أق شززمل المن ة ي

سززتخدام  يززق ا عززن طر هززي  فززظ الأغذيززة و طززرق البيولوجيززة لح شززمل ال والصحية والتخزينيةن كمززا ي

طززرق  حززول ال سززم  ضززافة لق لززلاتن بالإ بززان والمخ بززان والأج صززنيع الأل يززة ت هززا وكيف مززائر بأنواع الخ

خززواص  قززة و يززاء الدقي لززى الأح هززا ع ضززافة وتأثير لمززواد الم سززتعمال ا يززة وا فززظ الأغذ يززة لح الكيميائ

 هته.الغذاء ونك

عززاملات  يززد والم ضززغط والتبريززد والتجم ثززل ال يززةلحفظ الأغذيززة م طززرق الفيزيائ قززرر لل طززرق الم كما يت

يززة  لمززواد الغذائ يززف ا يززب وتغل قززة التعل فززظ الأغذيززة بطري قززة ح طززرق لطري فززةن كمززا يت يززة المختل الحرار

لززز طزززرق ا هزززا و هزززا وتركيب حزززوم ومنتجات ضزززوع الل نزززاول مو خزززيراً يت فزززةن وأ يزززة المختل لمزززواد الغذائ ذبح ا

 والتغيرات التي تطرأ على اللحوم بعد عملية الذبح وكيفية حفظ اللحوم بعد ذبحها.

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: النيماتودا و الضارة الأيشاب 2219

 علم النبات 2101متطلب سابق 

شززززاب ضززززارة الأع يززززث مززززن ال صززززها ح ضززززرارها خصائ صززززادية وأ سززززيماتها الاقت فززززة وتق طززززرق المختل  و

يززق والآت لمكافحتهان الرئيسة والطرق انتشارهان يززدات تطب عززايرة الأعشززابن مب لززرشن الآت وم  ا

يزززدات شزززاب ومب يزززث مزززن الأع صزززهان ح قزززات خصائ هزززان وأو حزززة تطبيق شزززاب ومكاف عزززض في الأع  ب

 .الرئيسية المحاصيل
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سززيات مززاتودا علززم في أسا صززفات: حيززث مززن الني شززريحية المورفولوجيززة ال شززاطات والت يززةن والن  الحيو

هززان الناجمززة الاقتصادية والأضرار بالنيماتودان للإصابة المرضية والأعراض مززاتودا وعلاقززة عن  الني

 .مكافحتها وطرق الأخرىن النباتية الأمراض  سببات

سززتقبلية الأرض استخدام وأنما  الأرض شززمل ن الم يززاس كززذلذ وي يززة ق سززتدامة التنم جززارب الم  والت

 . المستدامة بالتنمية الخاصة والإقليمية المحلية

 (نظري 3  معتمدة سايات 3: الاغذية في الدقيقة الاحياء 2220

 الاحياء الدقيقة 2204متطلب سابق 

نززاول سززاق هززذا يت يززف الم نززات التعر يززة بالكائ قززة الح يززةن الدقي يززث مززن للأغذ هززا ح صززادرها انوا  وم

هززا هززا وتأثير يززةن في وتوزيع عززرف كززذلذ الأغذ لززى الت مززراض ع تجززة الا سززتهلاك مززن النا يززة ا  الأغذ

سززززدةن صزززززفات الفا سزززززية والموا صززززة القيا هزززززذه الخا نزززززاتن ب شززززرو  الكائ صزززززحية وال يزززززة ال  للأغذ

سززيطرة ونقا  الخطر مصادر تحليل إلى إضافة وتصنيعهان جززةن ال جززراء خززلال مززن الحر  تجززارب ا

 .عمل أوراق وعرض بالأغذيةن خاصة مخبرية

 

 

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الغذائية الوجبات تحضير 2221

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

سززة هززي طززرق درا صززائص الط هززا كززل وخ لززتغيرات من يززة وا يززة الكيميائ مززة والفيزيائ يززة والقي  الغذائ

مززة فززةن للأطع تززأثير المختل يززات و لززى عمل مززة ع نززاء الأطع ضززيرل أث عززداد مززن التح طززبخ إ خزززن و لززى و  ع

مززة يززةن القي سززتخدام الغذائ ضززل وا سززاليب أف لززى للمحافظززة الأ هززا ع يززة قيمت ضززمان الغذائ  سززلامتها و

هززا ضززافة. وجودت جززراء إلى إ قززات إ يززة التطبي يززار في العمل ضززير اخت مززة وتح ئززم  ززا الأطع جززة يلا  وحا

جززات تطوير إلى يؤدي مما وغيرها والفنادق والمستشفيات كالمطاعم والخدمية المحلية السوق  المنت

 .المستهلذ حاجة يفيد  ا الغذائية

 (يمل  1 نظري، 3  معتمدة سايات 4: الاغذية تحليل كيمياء 2222

 كيمياء تحليلية 1330متطلب سابق 
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نززاول سززاق هززذا يت يززات الم قززات نظر طززرق وتطبي يززة ال يززد الكيمائ نززات لتحد غززذاءن مكو  خززلال مززن ال

سززززاليب يززززل أ يززززةن تحل يززززل الأغذ فززززي كالتحل مززززاتوجرافي الطي يززززةن والكرو يززززاس والفراكتومتر  ق

 .وعالمياً محلياً عليها المتعارف والمعيارية القياسية الطرق حسب وهذا النوعي والوزن الحموضة

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: النباتية الأمراض 2317

 علم النبات 2101متطلب سابق 

بززذة مززراض علززم عززن تاريخيززة ن يززةن الأ ظززام النبات ئززي الن عززي البي عززين الطبي سززببات والزرا مززراض م  الأ

يززات عززن المتسببة النباتية الأمراض النباتيةن الأمراض في تؤثر التي البيئية العوامل النباتيةن  الفطر

مززاتودا والفيروسززات والبكتيريا تززات والني يززة والنبا يززة الزهر غززير الطفيل يززةن و تززدابير الطفيل مززة ال  العا

 .النباتية الأمراض مكافحة في المستعملة

 (يمل  2 نظري، 2  معتمدة سايات 4: الزرايية الآلات 2318

ضززير في المستخدمة والآلات المعدات عززة و التربززة تح سززميد الزرا صززاد والت عززلاف والح  والحبززوب والأ

يززة بززاتن ووقا لزززري الن صززرفن وا تزززاج وال يززوانين والإن يززث مزززن الح هزززان ح هززان أنواع طزززرق واختيار  و

 .واقتصادياتها وأداؤها وكفاءتها ومعايرتها صيانتها وطرق واستخدامهان تشغيلهان

 

 

 

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: التربة حفظ 2319

 مبادئ علم التربة 2110متطلب سابق 

يززان التربة ومياه الأمطار التربةن صيانة إلى والحاجة الأراضي إنتاجية سززطحين والجر نجززراف ال  الا

صززحرن والرياحن بالمياه سززتعمالات الت ضززي ا هززان الأرا  التربززة صززيانة طززرق الزراعيززةن الأنظمززة وإدارت

 .التربة صيانة ومعوقات التربة خصوبة تدهور ومياههان

 (نظري 2  معتمدة ساية 2:  التغذية مبادئ 2320

 )لتخصص التصنيع الغذائي فقط(( 1علوم حياتية عامة ) 1133متطلب سابق: 
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 للتخصصات الاخرى في كلية الزراعة(علم الحيوان  ) 2102متطلب سابق 

فزززاهيم يزززة في م غزززذاءن التغذ لزززنظم وال يزززة ا نزززات التحليل غزززذاءن لمكو يزززدرات ال يزززافن الكربوه  والال

لزززدهونن نززززاتن ا قززززة البروتي يزززةن الطا نززززاتن الغذائ عززززادن الفيتامي كزززبرى الم صززززغرىن /ال هززززاز ال  الج

 .الماء الهضمن وفسيولوجيا الهضمي

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الحشرات يلم 2321

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

مززة لززم في مقد شززراتن ع يزززات الح مززة والمم شززرات العا صززليات للح جززلن ومف شززريح الأر لخززارجي الت  ا

لززززداخل شززززرةن وا مززززو للح طززززور الن كززززاثر والت شززززراتن في والت تززززب الح شززززرية الر يززززة ذات الح  الأهم

ضززارة الآفززات الاقتصاديةن سززان ال تززهن بالإن يززة الآفززات وممتلكا  الحشززرات الحشززريةن غززير الحيوان

 .الآفات ومكافحة بالبيئةن الحشرات علاقة الحشراتن سلوك النافعةن

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: الحقلية المحاصيل 2323

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

ثززر الحقليةن المحاصيل وتقسيم النباتي التركيب الحقليةن المحاصيل علم ئززة ا تززاج نمززو علززى البي  وإن

صززيل يززةن المحا سززين الحقل صززيل تح يززة المحا تززاج الحقل بززذورن وإن صززيل ال بززوبن محا يززاتن الح  البقول

 .الخضراء الأعلاف ومحاصيل الزيتية الصناعيةن المحاصيل

 

 

 

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الفاكهة أشجار 2324

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

يززة سززاتين أهم هززة ب سززيمهان الفاك ئززة وتق شززاء بي سززاتين وإن هززةن ب يززة الفاك لززيمن الترب هززار والتق  الأز

 .الخضرة دائمة الأشجار الأوراقن متساقطة الأشجار الفاكهةن ببساتين العناية والإثمارن

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3:  الحيوان صحة 2325
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 مبادئ الإنتاج الحيواني 2216متطلب سابق 

نزززاول قزززرر هزززذا يت مزززل الم يزززةن العوا لهزززواءن البيئ لحزززرارة ا بزززةن ا يزززاه والرطو طزززرق الم هزززا و هزززان تلوث  وتنقيت

يززبن صززادر الحل ثززه م مززراض تلو لززتي والأ لززها ا عززةن ينق مززل طززرق المنا يززوان مززع التعا سززعافات الح  والإ

يززة لززتطهير لهززان الأول هززراتن ا يززةن والمط مززراض الأدو طززرق الأ يززة و هززان الوقا يززات من يززة الطفيل  الخارج

 .الطيور وأمراض الحيوانات أمراض منهان الوقاية وطرق

 (نظري 3  معتمدة ساية 3:  بيطرية يلاجات 2326

 صحة الحيوان 2325متطلب سابق 

نزززاول قزززرر يت يزززة الم يزززة الأدو لزززتي البيطر سزززتخدم ا سزززاً ت عزززلاج أسا يزززة ل يزززوان ووقا ثزززر ن الح فزززاعلات آ  الت

فززس في واحد دواء من أكثر استخدام عند وبالأخص الدوائية قززت ن عززلاج الو طززرق ن الحيززوان ل  ويت

سززتخدام لززدواعي قززترن الا ثززر الم ضززاد مززن لأك يززوي م نززاول ن ح مززل ويت لززتي العوا لززى تززؤثر ا يززة ع  فعال

لززززدواء سززززم في ا يززززوان ج بززززالأخص الح مززززل و قززززة العوا صززززاص المتعل لززززدواء بامت طززززرق ن ا ضززززوع ويت  لمو

يززة المضادات استخدام وكيفية ن الحيوان جسم وداخل خارج الدوائية التفاعلات يززز في الحيو  تحف

 .المجترات نمو

 ( يمل  5  معتمدة سايات 5(: 1  يمل  تدريب 2327

 ساعة 66متطلب سابق انهاء 

حززق لززب يلت قززرر هززذا خززلال مززن الطا سززة الم يززة  ؤس يززة زراع يززة أو حكوم مززل أهل هززا يع صززائيون ب  أخ

يززون قززة في زراع بززة منط ضززي سززكناه مززن قري هززا ويق سززبوعيةن سززاعات 12 -10 في عززادل مززا أو أ  ي

يزززة سززاعة( 120) صزززليةن تدريب لهزززدف ف سززي وا قزززرر هزززذا مزززن الأسا حزززة هززو الم صزززة إتا لزززب الفر  للطا

عززرف لززى ليت فززة ع سززات كا يززة المؤس يززث الزراع قززع ح لززب مززن المتو عززرف الطا لززى الت نززامج ع مززل بر  الع

 الإرشززاد حيززث من الزراعية للعمليات الفني القسم يغطي حيث شهرياًن المختلفة الزراعية للمناطق

صززميم الفاكهززةن أشجار المتكاملةن المكافحة المحميةن الزراعة العضويةن الزراعة ن الزراعي  ت

لززري شززبكات مززراض تشززخيص ن ا تززاتن أ يززةن حززدائق النبا شززجار منزل تززون أ سمززدةن الزي يززة والأ  ترب

لززب يتعلم.  الخ......وغيرها المياه مصادر إدارة ن الزراعية المكينة ن الغذائي التصنيع ن النحل  الطا

مززل هززذا خززلال مززن سززم الع تززدريب الإداري الق هززارات مززن لل صززال م لززة ن الات مززل ن المقاب طززوعي الع   ال

شززاريع إدارة صززغيرة الم سززة ال لجززدوى ودرا صززاديةا ا بززة لاقت قززارير وكتا سززويق وإدارة الت عززة الت  والزرا
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لززربح هززا ل مززا. وغير لززى ك لززب ع قززدم أن الطا لززى ي قززل ع قززارير( 4) الأ ضززو شززامله ت ئززة لع تززدريس هي  ال

 .فيه يتدرب الذي محيطه أو بيئته في الموجودة الزراعية المؤسسات في تدريبه عن المعني

 :الغذائ  التصنيع لتخصص العمل  التدريب

 ساعة 66 انهاء سابق متطلب

لمززدة العلاقة ذات الأغذية ومشاريع مصانع في بالتدريب ة/الطالب يقوم قززل لا و  سززاعة( 300) عززن ت

مززلن سززنتان خززلال ع ثززة ال عززة الثال لمجززالات في والراب سززية ا يززا) الرئي بززانن تكنولوج يززا الال  تكنولوج

كززهن الخضار تكنولوجيا اللحومن يززوت تكنولوجيززا والفوا لززدهونن الز  الحبززوبن تكنولوجيززا وا

 .الطبية النباتات تكنولوجيا

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: الحيوان فسيولوجيا 2328

 مبادئ الإنتاج الحيواني 2216متطلب سابق 

كزززون قزززرر يت لجززززء: جززززئين مزززن الم ظزززري ا تزززوي الن لزززى يح مزززون ع سزززجة الن يزززةن الان هزززاز الحيوان  الج

لزززين هزززاز الهيك طزززائين الج هزززاز الغ ضزززلين الج هزززاز الع ضزززمين الج هزززاز اله سزززين الج هزززاز التنف  الج

 .العصبي والجهاز الدورين الجهاز الاطراحين

لجزززء ويحتززوي لززي ا سززجة  علززى العم يززةن الان كززوين الحيوان لجززيني الت نززات ا مززو) للحيوا هززاز ن(الن  الج

 .العضوية الاجهزة الهيكلين

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3:  الخلطات وصياغة والأغذية الأيلاف تحليل 2329

 الأعلاف وتغذية الحيوان 2422مبادئ التغذيةن  2320متطلب سابق 

 ن الغذائية المقررات الغذائين والتمثيل الهضم الأعلافن وأنواع الكيماوي التركيب على يشتمل

قززة لززبروتينن ن الطا يززاف ا عززادن  الأل هززا الم يززة طززرق ن وأهميت فززة التغذ يززز ن المختل طززات تجه لززف خل  الع

 .تقييمها وطرق

 

 

 

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الاغذية وتسمم فساد 2330
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 الاحياء الدقيقة في الاغذية 2220متطلب سابق 

 السيطرة طرق الغذائين التسمم أنواع الأغذيةن وفساد تلف إلى المؤدية العوامل المساق هذا يتناول

 .الخطورة وتقليل

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: للاغذية الجودة ضبط 2331

 كيمياء تحليل الاغذية 2222متطلب سابق 

لمززواد مصانع في تطبيقها وطرق والعالمية المحلية الجودة أنظمة دراسة المساق هذا يتناول يززةن ا  الغذائ

يززة المنظمززات علززى التعرف كذلذ ضززافة بززالجودةن العلاقززة ذات الدول  مززن عمززل أوراق عززرض إلى إ

 .الطلبة قبل

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الاغذية وتغليف تعب ة 2332

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

نززززاول سززززاق هززززذه تت ئززززة مززززواد الم يززززفن التعب يززززث مززززن والتغل صززززفاتهان ح هززززا موا يززززائي تركيب  الكيم

يززةن وخصائصها مززدى الفيزيائ هززا و لمززواد مززع تفاعلات يززةن ا ضززافة الغذائ يززة إلى إ يززار تقييمهززا عمل  واخت

بززوات سززبة الع مززة المنا يززة والملائ فززةن للأغذ كززذلذ المختل سززة و بززادئ درا ئززة آلات م سززتعملة التعب  في الم

 .الطلبة قبل من الموضوع حول عمل أوراق عرض وأيضا الغذائين التصنيع

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: والفواكهة الخضار تكنولوجيا 2334

 مبادئ التصنيع الغذائي 2120متطلب سابق 

نززاول سززاق هززذا يت سززس الم يززة الأ قززات العلم يززة والتطبي ضززار العلم كززهن للخ يززث مززن والفوا يززب ح  ترك

مززاوي بززادئ الكي يززة والم يززةن الفيزيائ ضززافة والمكروبيولوج مززل إلى إ هززا التعا نززذ من صززول م لززى الح  ع

صززنيع بالإعداد مرورا الخام المواد يززب والت خزززين والتعل قززل والت سززويقن والن جززراء مززع والت قززات ا  تطبي

 .المنتجات هذه حول الطلبة قبل من عمل أوراق وعرض ومشاهدات مخبرية وتجارب عملية
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 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: المنزلية الاغذية تصنيع 2335

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

نززاول سززاق هززذه يت يززة الأغذيززة الم شززرة المنزل يززث مززن المنطقززةن في المنت يززة ح ضززيرها كيف صززنيعها تح  وت

تجززارب عملية تطبيقات اجراء إلى إضافة وصحيةن سليمة بطرق وحفظها  هززذه حززول ومشززاهدات و

 .المنتجات

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: اللبنية والمتخمرات الجبن تصنيع 2336

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

صززنيع عمليات إلى إضافة ومنتجاتهن الحليب وخصائص مكونات المساق هذا يتناول سززية الت  الأسا

عزززاملات يززززةن كالم يزززدن الحرار جززززانسن التبر تزززبخيرن الت يززززفن ال لزززورن التجف يززززد التب  الخن.... التجم

كززذلذ سززة و بززادئ درا يززة الم يززة الكيميائ يززة والفيزيائ صززنيع في والمكروبيولوج تخزززين ت جززات و  منت

عززرض ومشززاهدات ومخبرية عملية تطبيقات اجراء مع الالبانن جززاتن هززذه علززى عمززل أوراق و  المنت

 .المحتملة للمشاكل الحلول وإيجاد

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: والدهون الزيوت تكنولوجيا 2337

 مبادئ التصنيع الغذائي 2120متطلب سابق 

لخززواص وتركيززب مصادر دراسة المساق هذا يتناول يززة وا يززة الفيزيائ يززوت والكيميائ لززدهونن للز  وا

صززنيع طززرق إلى إضافة فززة الت يززات المختل يززر الاسززتخلاص كعمل جززة والتكر هززان والهدر تززاج وغير  وإن

لمززارجرين لززهن ا كززذلذ وبدائ جززراء و قززات ا يززة تطبي تجززارب عمل يززة و عززرض ومشززاهدات مخبر  أوراق و

 .المنتجات هذه حول الطلبة قبل من عمل

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الغذائية الغرويات 2338

نززززاول سززززاق هززززذا يت تززززوتر الم سززززطحي ال طززززرق ال فززززهن و سززززتحلاب مززززواد تخفي طززززرق الا ضززززيرها و  تح

 .الغذائية الغرويات واستخدامات أنواع إلى إضافة والكيميائيةن الفيزيائية وخصائصها

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: مجتمعات تغذية 2339
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صززحة بالأغذيززة العلاقززة ذات الجهات تنفذها التي المجتمعية التغذية ببرامج الطالب تعريف ثززل وال  م

صززحة منظمة مثل العالمية والمنظمات الحكومية وغير الحكومية الجهات يززة ال فززاو العالم تززأثير وال  و

 .والافراد المجتمع صحة على البرامج هذه

 

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: اللحوم جودة ومراقبة فحص 2340

 لتخصص الانتاج الحيواني()مبادئ التغذية  2320متطلب سابق 

 )لتخصص التصنيع الغذائي(حفظ وصنيع الاغذية   2218متطلب سابق: 

يززواء وطززرق ن وبعده الذبح قبل الحيوانات فحص طرق المقرر هذا يتضمن نززات ا غززذيتها الحيوا  في وت

صززابات في ويبحززث ذبحهززان يززتم ان قبل المسالخ يززة الا يززة الجرثوم ضززية والطفيل لززف والاي نززواع ومخت  ا

لزززف مزززاوي الت حزززوم في الكي لزززدواجن الل ضزززافة وا حزززث ا حزززص طزززرق في للب سزززالخ في الف ضزززاء الم  لاع

 .الادمي للاستهلاك صلاحيتها ومدى المذبوحة الحيوانات

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الغذائ  التسويق مبادئ 2341

سززاق هززذا هززدف يززف إلى الم بززة تعر بززادئ الطل فززاهيم بالم سززويقية والم ثززة الت شززمل الحدي سززة وي طززور درا  ت

 الغذائين التسويق وبحوث معلومات المستهلذن سلوك التسويقية البيئة الغذائين التسويق مفاهيم

سززواق سززتهدفةن الا طززوير الم جززات ت يززةن المنت نززوات الغذائ سززويقيةن الق ضززع الت سززات و سززعرية السيا  ال

 .الغذائية جاتبالمنتو تتعلق التي

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: الغذائية والعادات التغذوي الارشاد 2342

مززة سززاليب في مقد سززتخدمة الأ يززيم في الم لززة تق يززةن الحا يززة التغذو شززاد كيف ضززى إر يززة حززول المر  الوقا

 علززى والاطززلاع الحرارية السعرات وحساب التغذوي التقييم إجراء وكيفية الأمراض من التغذوية

 .وايجابا سلبا الصحة على التأثير ذات الغذائية العادات اهم

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الغذائية الاضافات 2343

يززة المضافات تعريفات المقرر هذا يتضمن غززرض الغذائ سززتخدامها مززن وال ضززمن ا حززدود شززرحاً ويت  لل

سزززموح هزززا الم ضزززافات مزززن ب يزززةن الم طزززرق الغذائ جزززراءات ويت يزززد لإ ضزززافات سزززلامة تحد يزززة الم  الغذائ

 .استخدامها سوء عن الناجمة والمخاطر
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لمززذاق للنكهززة المكسبة كالمواد الغذائية المضافات لأنواع توضيحاً يتضمن كما لززون وا لمززواد وال  وا

 .الأكسدة ومضادات الحافظة والمواد التصنيع لعمليات المساعدة والمواد للقوام المحسنة

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: التمور وتصنيع انتاج تكنولوجيا 2344

 مبادئ التصنيع الغذائي 2120متطلب سابق 

هززدف سززاق هززذا ي قززاء الم فززة للارت سززل بكا تززاج سلا طززاع إن مززور ق يززادة الت تززه وز سززيةن قدر مززر التناف  الأ

 .التمور جودة وضبط وحفظ تصنيع وعمليات للتمور الفلسطينية الصادرات زيادة في يسهم الذي

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: وفيتامينات معادن 2346

 صحة الحيوان 2325مبادئ الانتاج الحيواني ن  2216متطلب سابق 

ئززدها وانواعها والمعادن الفيتامينات دراسة المساق هذا خلال من يتم يززة وفوا هززا المحافظززة وكيف  علي

 .ومصادرها نقصها واعراض

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: العلف محاصيل انتاج 2348

نزززاول قزززرر يت يزززة الم صزززادية الأهم يزززة الاقت صزززيل والغذائ عزززلاف لمحا ضزززراءن الأ تزززاريخ الخ هزززان و  تطور

صزززفها بزززاتين وو مزززة الن يزززةن والقي جزززات الغذائ يزززةن والاحتيا سزززاليب البيئ تزززاجن وأ طزززرق الان فزززظ و  ح

 .العلف إنتاج ومكننة الجافةن للزراعة الملائمة والمحاصيل البذور وإنتاج الخضراءن المحاصيل

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: النبات فسيولوجيا 2352

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

ظززري جزئين على يشتمل مقرر قززات الن يززة والتطبي قززة العمل حززدات المتعل يززةن بالو ضززمن حيززث النظر  يت

مززايز-الاجنززة عن تتحدث وحدات تسع النظري الجزء ضززيةن - الت سززجة التع يززةن الان لجززذورن النبات  ا

سززيقانن يززل الاوراقن ال ضززوئين التمث نززتح ال تززنفسن ال صززاص وال قززل الامت لمززواد ون يززة ا خززل الغذائ  دا

 .النبات هرمونات النباتن

 (نظري 1  :معتمدة سايات 4: التخرج مشروع 2410

 0/5303 ن مناهج البحث العلمي85متطلب سابق: ساعات مجتازة 
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شززاد  عززي والار سززويق والارشززاد الزرا صززة في مجززال الت يززة متخص يززة ميدان سززة علم عززداد درا المطلززوب ا

 التسويقيين دراسة تعالج المشاكل والمعوقات التسويقية الزراعية في فلسطين.

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: الأراض  استصلاح 2411

 مبادئ علم التربة 2110متطلب سابق 

مززة يززة حززول مقد صززلاح أهم ضززين است صززادر الأرا مززلاح م بززة الأ بززة في الذائ طززارن مززن التر بززة الأم  التر

يزززة يزززث مزززن الملح سزززتجابة ح بزززات ا كزززرب الن حزززين لل بزززة المل صزززودية التر يزززةن ال بزززة والقلو يزززة التر  الغن

 .الري مياه صلاحية تقييم في المعايير بالبورونن

 

 

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: الحيوان وتغذية الأيلاف 2422

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

يززة المركبات ودور الحيوان وجسم للنبات الكيميائي التركيب ضززم الحيززوانن تغذيززة في الغذائ  اله

صززاص يززلن والامت يززيم والتمث مززة تق ضززمية القي لززبروتينن اله لمززوازين وا يززة ا عززلاف الغذائ ضززراء الأ  الخ

عززلاف حفظ بالبروتينن والغنية بالطاقة والغنية والخشنة صززريةن الأ لززوث الع عززلاف ت سززادهان الأ  وف

ضززافات يززةن الإ سززاب العلف جززات ح يززة الاحتيا ظززة الغذائ يززة الحاف نززات والإنتاج عززةن لحيوا يززة المزر  تغذ

 .والأرانب والدجاج والماعز والضأن الحليب أبقار

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: الخضروات 2427

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

مززل تقسيمها للخضراواتن والغذائية الاقتصادية الأهمية لمززؤثرة والعوا ضززير إنتاجهززان في ا  التربززة تح

عززد الخدمة وعمليات الخضراوات زراعة إكثارهان وطرق الخضراوات لزراعة عززةن ب صززاد الزرا  ح

 .الخضروات محاصيل الخضراواتن إنتاج في الحديثة التقنيات منتجاتهان وتداول الخضراوات

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: فلسط  في الزراية 2428
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مززة يززة عززن مقد عززة أهم هززان و الزرا قززع تطور عززة مو صززاد في الزرا سززطينين الاقت نززاخ الفل عززي الم  الزرا

يزززع ئزززين والتوز لمزززوارد البي يزززةن ا تزززاج الزراع بزززاتي الإن تزززاج الن يزززوانين والإن سزززات الح يزززة المؤس  في العالم

 .الخارجية والجمعيات والهيئات الرسمية وشبه الرسمية الزراعي القطاع

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: الزراي  والإرشاد التسويق 2430

 ينقسم إلى قسمين:

سززويق :أولًا عززي الت ضززم الزرا هززوم وي سززويق مف عززي الت يززث مززن الزرا نززواحي ح يززة ال سززويقية الوظيف  الت

سززهيليةن الفيزيقية والتسويقية نززوات الوسززطاءن و الأسززواق والت لهززوامش الق سززويقيةن وا سززويق الت  الت

 .التسويق دراسة ومنهجية الجماعي

صززال عملية عناصر الزراعين الإرشاد إلى مدخل ويحتوي الزراعي الإرشاد :ثانياً  الإرشززادين الات

 .الإرشاد نظم الإرشاديةن البرامج الحديثةن الزراعة تقنيات تبني الزراعين الإرشاد طرق

 

 

 ( يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: المزارع إدارة 2431

مززززة لمزززززارعن إدارة عززززن مقد بززززادئ ا صززززادية الم كززززاليف الاقت تززززاج وت هززززا الإن لمزززززارعن إدارة في وأهميت  ا

سززجلات لمززز ال يززل رعيززة ا نززاتن وتحل نززة البيا يززة المواز نززة الجزئ عززي التخطززيط المشززروعاتن ومواز  المزر

نززة الخطيةن البرمجة والموازنةن تززدفق مواز قززدين ال يززان الن يززة ب مززة الميزان لززهان العا يززان وتحلي لززدخل ب  ا

 .الإنتاج عناصر اقتصاديات وتحليلهن

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3:  المحمية الزراية 2433

 الخضروات 2427متطلب سابق 

سززيات عززة أسا يززةن الزرا صززفات المحم يززوت موا عززةن ب عززة الزرا يززة الزرا شززاؤهان المحم لززتحكم وإن  في ا

مززل يززة العوا خززل البيئ يززوت دا يززةن الب يززات المحم يززة العمل تززاج الزراع صززيل لإن طززرق المحا تززاج و هزززم إن  أ

 .تربة دون المحمية الزراعة المحميةن البيوت في المحلية المحاصيل

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: النباتات وإكثار المشاتل 2434
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 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

سزززيات شزززاء أسا شزززاتل إن يزززث مزززن الم قزززع ح شزززمت المو سزززا  والمن يزززة والأو فزززة الزراع سزززتخدمة المختل  الم

غزززراض ثزززارن لأ نزززواع الإك شزززاتل وأ هزززان الم طزززرق وقوانين سزززية وال ثزززار الأسا شزززجار لإك هزززة أ  الفاك

تززات نززة ونبا ضززروات الزي سززاطة والخ بززذورن بو كززاثر ال ضززري والت عززه الخ فززة بأنوا يززل مززن المختل  تعق

عززززيم يززززدن وتط سززززتخدام وترق ضززززاء وا فززززة الأع صززززال المختل مززززات كالأب لززززدرنات والكور عززززة وا  وزرا

 .وتسويقها المشتل منتوجات وتجهيز بهان والاهتمام المشاتل وخدمة الأنسجةن

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: الحرجية الأشجار 2435

طززور لززم ت لحززراجن ع صززنيف ا شززجار وت نززواع الحرجيززةن الأ مززة والأ لززوطن الملائ بززين ل هززا العر  في وأهميت

هززا البيئية والعوامل الصناعةن بززاتن نمززو في وتأثير حززريج وطززرق الحرجيززة والمشززاتل الغا يززة الت  والعنا

 .وحمايتها بالغابات

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: والعطرية الطبية النباتات 2438

 مبادئ الإنتاج النباتي 2215متطلب سابق 

يززة لمحززة سززتعمال عززن تاريخ تززات ا يززة والأعشززاب النبا يززة الطب هززا والعطر يززة وأهميت صززاديةن الطب  والاقت

يززع ئزززي التوز غززرافي البي تزززات والج يززة للنبا يزززة الطب سززيمهان والعطر ئزززة وتق عززة بي تزززات وزرا يزززة النبا  الطب

لززة الكيميائية المواد المختلفةن الزراعية والعمليات والعطرية ضززير وطززرق الفعا عززداد تح تززات وإ  النبا

يززة يزززة الطب سززتعمالاتهان والعطر تزززات وا يزززة النبا عززةن الطب شزززاب المزرو يززة الأع يزززةن الطب تزززات البر  النبا

 .السامة الطبية النباتات العطريةن الطبية

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة سايات 3: والسمية المبيدات 2439

 كيمياء حيوية 1331كيمياء عضويةن  1329متطلب سابق 

هززا الآفات مبيدات عن عامة مقدمة طززرق وعلاقت يززف الآفززاتن مكافحززة ب يززدات  جززاميع والتعر  مب

فززات فززة الآ يززث مززن المختل سززميتها ح ثززل ت لززم م مززاتودا و الح قززوارض الني يززات وال يززا والفطر  والبكتير

شززززابن هززززا والأع مززززاوين وتركيب صززززهان الكي هززززان وخصائ طززززرق وتجهيزات سززززتعمالهان و يززززة ا  وسم

 .بها التسمم من العلاج وسبل مخاطرهان من والتحذيرات تأثيرهان وكيفية المبيدات

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: الفطريات 2442
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 الأمراض النباتية 2317متطلب سابق 

 لأشززكالها تبعززا مجموعززات إلى وتقسززيمها الاقتصززاديةن وأهميتهززا وتكاثرهززان صززفاتهان حيززث مززن الفطريات

 .والضارة منها النافعة ذلذ في  ا اقتصادياً المهمة الفطريات لبعض تفصيلية وأمثلة وتركيبهان

 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: النباتية الفيروسات 2443

 الأمراض النباتية 2317متطلب سابق 

كززاثر وتركيززب شكل حيث من النباتية الفيروسات علم أساسيات شززار وت  الفيروسززاتن هززذه وانت

صززها يززةن وخصائ عزززل الوراث يززة و عززض الفيروسززاتن وتنق لززة وب هززم الأمث عززراض لأ لززتي الفيروسززية الأ  ا

 . مكافحتها وطرق الاقتصادية المحاصيل تصيب

 (يمل  5  معتمدة سايات 5(: 2  يمل  تدريب 2444

 ساعة 90(  ن انهاء 1تدريب عملي ) 2327المتطلب السابق : 

قززه الطالب يستمر حيث ن( 1) عملي تدريب يلي الذي الثاني المقرر هذا سززة بالتحا  الزراعيززة بالمؤس

لززي تدريب خلال بها التحق التي سززتمر ن( 1) عم سززات علززى بززالتعرف وي تززه في الزراعيززة المؤس  منطق

قززدم أن على ن أسبوعياً ساعة 12- 10 بواقع قززارير( 4) الأقززل علززى ي ضززو شززاملة زراعيززة ت ئززة لع  هي

تززدريس عززني ال مززا الم ضززح هززو ك لززي تززدريب في مو شززمل ن( 1) عم قززارير وت سززات الت لززتي المؤس  قززام ا

هززا تززدرب بزيارت هززا و قززع ن في لززب مززن والمتو بززه خززلال الطا سززتمرارية هززذا تدري سززابه ا سززته اكت  وممار

نززامج مززل لبر نززاطق الع يززة للم فززة الزراع سززة ن شززهرياً المختل سززم وممار فززني الق سززم ال  مززن الإداري والق

 (.1) عملي تدريب في توضيحه تم ما وتكملة التدريب عملية

 

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: الدواجن إنتاج 2445

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

نززاول قززرر يت ثززة الم شززر ثلا حززدة ع شززتمل  و لززى ت يززة ع طززاع أهم لززدواجن ق شززتطه ا فززةن وأن شززريح المختل  ت

فززريخ وتحسينهن الدجاج وراثة الاعضاءن ووظائف الدجاج خززاتن وادارة الت سززاكن المفر لززدجاج م  ا

ضززانة وتجهيزاتهان صززان ح هززان الصي جززاج قطيززع ادارة ورعايت بززيضن د تززاج ال جززاج ان حززمن د  تغذيززة الل

لززدجاح فززهن ا جززات وأعلا يززة الاحتيا لززدجاجن الغذائ مززراض ل لززدجاج أ طززرق ا يززة و هززان الوقا سززويق من  ت

 (.والبط الحبش) الاخرى والدواجن الدجاجن منتجات
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 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: والمايز الأغنام إنتاج 2446

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

تززوي قززرر يح لززى الم سززة ع شززر خم حززدة ع ضززافة و قززات ا يززةن للتطبي شززمل العمل حززدات وت  سززلالات الو

نزززامن صزززفات الاغ يزززة ال نزززام في الانتاج طزززرق الاغ خزززابن و ظزززم الانت يزززة ن سزززل(التزاوج) الترب  في نالتنا

ثززةن التناسل وتقنيات الكباش خصوبة الهرموناتن واستعمال الاغنام تززاج الحدي يززبن ان مززو الحل  الن

نززوع حززةن و جززات الذبي يززةن الاحتيا يززة الغذائ عززاجن تغذ يززة الن مززلان تغذ هززا الح سززمينهان فطام تززاج وت  ان

صزززوفن يزززعن صزززحة ال تزززاج القط ثزززفن الان ظزززائر المك نزززام ح سزززتلزماتهان الاغ يزززل وم يزززة دل يزززع ترب  قط

 .الاغنام انتاج وادارة الجفاف ووقت العادية الاحوال في الاغنام

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: الحليب أبقار إنتاج 2448

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

تززوي قززرر يح لززى الم سززة ع شززر خم حززدة ع شززمل و طززور وت قززار ت يززب أب هززان الحل قززار سززلالات وأهميت  اب

يززبن هزززاز الحل ضزززمي الج ضززمن اله جزززات واله يزززةن الاحتيا يزززةن طززرق الغذائ هززززة التغذ سزززلية الاج  التنا

نززاتن سززلن والهرمو قززم التنا صززوبةن الع غززدد والخ جززة ال يززبن المنت تززاج للحل يززب ان  ادارة وادرارهن الحل

قززار مزززارع يززبن أب سززجلات الحل سززين المزرعيززةن ال لززوراثي التح قززار ا يززبن لاب شززرو  الحل صززحية ال  ال

 .العملية والتطبيقات والادواتن والمباني المنشمت والامراضن

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: اللحم يجوا إنتاج 2449

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

خززاب التأهيززل يززة وطززرق والانت نززات الترب حززم لحيوا تززاج طززرق تحززت الل فززة الإن لززى التركيززز مززع المختل  ع

 .الحليب أبقار من اللاحمة العجول وإنتاج التسمين طرق

 (يمل  1 نظري، 2  معتمدة ساية 3: الاسماك إنتاج 2451

 مبادئ التغذية 2320مبادئ الإنتاج الحيوانين  2216متطلب سابق 

مززة يززة عززن مقد سمززاكن لحززوم أهم تززاج الأ سمززاك وإن يززاه في الأ بززةن الم نززواع العذ سمززاكن وأ شززاء الأ  وإن

لززززبركن سززززميد ا سمززززاكن بززززرك وت يززززة الأ سمززززاكن وتغذ بززززة الأ خززززاب والتر سززززل والانت عززززي والتنا  الطبي

 .الأسماك إنتاج واقتصاديات والتسويق والأمراضن للأسماكن والصناعي
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 (يمل  1 نظري، 1  معتمدة ساية 2: النحل تربية 2452

يززة المقرر تناول بززواب ثمان طززور: علززى شملززت ا سززل نحززل ت شززوء الع سززيةن سززلالاته ون حززل حيززاة القيا  الن

عززهن شززاء وطبا حززل ان هززان المنا يززات وادارت لززةن عمل جززات النحا حززلن منت مززراض المن حززل ا تززهن الن  وافا

قززوانين قززرارات ال مززة وال يززة المنظ لززة لعمل يززة في النحا يززة الجمهور حززدة العرب لززذ. المت صززول عززدة في وذ  ف

 .باب لكل

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الحيوية التقنيات 2453

 الاحياء الدقيقة 2204متطلب سابق 

نزززاول قزززرر هزززذا يت طزززورات الم ثزززة الت قزززة الحدي سزززتخدام المتعل يزززات با ثزززةن التقن لزززذ الحدي سزززتخدام وذ  با

فززة الزراعيززة الآفات ادارة في مخلفاتها أو مواردها أو الحية الكائنات مززراض الحشززرات المختل  وألا

يززة شزززاب النبات يزززة. وألاع طززرق كيف سزززتعمال و يززا هزززذه ا ثزززة التكنولوج شزززخيص. الحدي مزززراض ت . الا

 .وتطبيقاتها أدواتها الوراثية الهندسة الى بالاضافة النباتن في الاستنساخ

 (يمل  1 ، نظري 1  معتمدة ساية 2: الحصاد بعد ما فسيولوجيا 2454

 الخضراوات 2427اشجار الفاكهةن  2324متطلب سابق 

يززة بالمادة المتعلق الاول الجزء جزئين المقرر هذا يشمل لززتي النظر ضززمن وا لززتغيرات: تت سززيولوجية ا  الف

عززد أثناء تحدث التي صززول وقطززف جززني وب صززيل المح يززة للمحا فززة النبات صززيل:  المختل يززةن المحا  الحقل

صززيل عززلافن محا هززهن الا ضززرواتن الفاك تززات الخ يززة النبا يززةن الطب هززور والعطر عززاملات. الز  والم

مزززة جززززات اللاز قززززل مزززن للمنت تزززى الح خزززززين ح تزززأثير دور.  الت مززززل و يزززة العوا سززززيولوجية الفيزيائ  والف

قززل القطف بعد والتداول القطف عمليات في كيةوالميكاني الاساسية خزززين والن جززات. والت  الاحتيا

 .التخزين وطرق بالنقل الخاصة

 .النظرية بالمادة المتعلقة العملية التطبيقات الثاني والجزء

 

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: المتكاملة المكافحة 2455

 الامراض النباتية 2317متطلب سابق 
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شززمل قزززرر هزززذا ي لزززى الم بزززادئ ع يززة م حزززة وأهم لزززة المكاف فزززاتن المتكام صزززاديات للا حزززة اقت  المكاف

لزززةن فزززاهيم المتكام سزززس الم يزززة والا حزززةن البيئ طزززرق للمكاف سزززائل ال لزززتي والو هزززا تزززتم ا حزززة ب  المكاف

سززتخدام في الترشززيد المتكاملةن يززدات ا صززائد. المب لمززواد. بأنواعهززا الحشززرية الم طززاردة ا بززة ال . والجاذ

عززداد في تتحكم التي المتغيرات طززرق الافززة ت سززليمة وال قززدير ال عززدادها لت ضززع ت سززبة الخطززط وو  المنا

 .لمكافحتها

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الطبية النباتات تكنولوجيا 2460

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

نززاول سززاق هززذه يت تززات الم يززة النبا يززة الطب شززرة والعطر قززةن في المنت يززث مززن المنط هززا ح صززها أنواع  وخوا

يززة يززةن الفيزيائ ضززافة والكيميائ صززنيعها طززرق إلى إ هززا ت لززها وحفظ سززويقهان ونق كززذلذ وت جززراء و  ا

قزززات يزززة تطبي تجزززارب عمل يزززة و شزززاهدات مخبر عزززرض وم مزززل أوراق و بزززل مزززن ع بزززة ق  هزززذه حزززول الطل

 .المنتجات

 (يمل  1 ، نظري 2  معتمدة ساية 3: والمعجنات الحبوب تصنيع 2461

 مبادئ التصنيع الغذائي 2120متطلب سابق 

نززاول سززاق هززذا يت سززة الم بززوب درا سززة الح شززرة الرئي قززة في المنت هززا المنط فززةن ومنتجات كززذلذ المختل  و

صززولًا الحبوب لمنتجات والفسيولوجية والكيميائية الفيزيائية الخواص  الحبززوب تكنولوجيززا إلى و

جززات قززة ذات والمنت سززكويتن كززالطحينن العلا نززةن الب غززلن المعكرو سززميد البر ضززافة الخن...ال  إ

عززرض ومشززاهدات مخبريززة وتجارب عملية تطبيقات اجراء إلى بززل مززن عمززل أوراق و بززة ق  حززول الطل

 .المنتجات هذه

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: للاغذية حس  تقييم 2462

سززاق هززذا يززبين طززرق الم سززية ال يززات مجززال في الح يززة جززودة ضززبط عمل هززا: الأغذ سززلبياتها إيجابيات  و

يززيم وممارسة تطبيق عن تاريخية ونبذة سززي التق يززل للأغذيززةن الح تززائج تحل صززات ن سززيةن الفحو  الح

 .الوصفي الحسي التقييم أنظمة وتطبيق تصميم

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الاغذية معامل هندسة 2466

 مبادئ التغذية 2320متطلب سابق 



 
 

266 

 
 

شززززمل سززززاق هززززذا ي سززززس الم سززززية الأ ضززززرورية الهند صززززنيع ال يززززةن لت تززززوازن الأغذ لمززززادة ك قززززة ا  والطا

 .الخ... والمادة الحرارة ونقل الموائع وميكانيكا

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الاغذية مصانع ادارة 2467

صززانع في المشتركة العمليات مفهوم مثل مواضيع عدة المساق هذا يتناول تززاج وإدارة الم لهززدف الإن  وا

تززاج نظام وتشغيل تصميم وكيفية التشغيلية العمليات إدارة من سززتراتيجية الإن تززاج وا سززة الإن  والمناف

يززة والمواد الخام المواد تداول وعمليات الانتاج مؤشرات وقياس للطلبيات المواعيد وجدولة  في الغذائ

 .الميزانيات ووضع الاسواق

 (يمل  1 ، نظري 2  معتمدة ساية 3: بالاغذية المعالجة 2468

 مبادئ التغذية 2320متطلب سابق 

هزززتم لمزززادة هزززذه ت سزززة ا لحزززالات بدرا ضزززية ا قزززة المر يزززة المتعل يزززة بالأغذ جزززراء وكيف يزززيم ا غزززذائي التق  ال

شززرات صززحية والمؤ يززة ال هزززا وكيف لززة ربط يززة بالحا مززا. التغذ سززة يزززتم ك مززراض درا نززة الا ثزززل المزم  م

مزززراض سزززكري ا لزززب ال تزززه والق يزززة ومعالج ضزززافة التغذو قزززدان مزززرض إلى بالإ عزززة ف سزززبة المنا  المكت

 .لهما التغذوية والمعالجة والسرطان

مزززا تزززبر أ ضزززمن المخ سزززة فيت ضزززية حزززالات درا مزززراض مر ضزززاع للأ سزززة والأو لجززززء في المدرو ظزززري ا  الن

 .لها المناسبة الحميات وتخطيط ومعالجتها

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الحيوانية المنتجات تصنيع 2470

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218سابق متطلب 

هززدف سززاق هززذا ي يززادة الى الم فززة ز سززية المعر بززة الأسا جززات للطل يززة بالمنت ثززل الحيوان يززب م حززم الحل  والل

 .المختلفة التصنيع عمليات وضبط عليها والمحافظة المنتوجات هذه تصنيع وكيفية والبيض

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الغذائ  التصنيع في كيميائية بيو تغيرات 2471

 حفظ وتصنيع الاغذية 2218متطلب سابق 

هززدف سزززاق هززذا ي سززة الم صزززنيع لدرا غززذائي الت سزززتخدام ال نززات با قزززة الكائ فززاعلات الدقي لزززتي والت  ا

مززات لإجراء والتعرض الغذاء في تحدث سززلامة تقيي جزز ة للأغذيززة ال سززتخدام المنت نززات با قززة كائ . دقي
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صزززبّ يزززز وسين سزززاق هزززذا ترك لزززى الم سزززة ع يزززيم درا سزززلامة تق لزززى ال نزززات سزززلامة ع قزززة الكائ  الدقي

 .كيماوية البو والتفاعلات الغذاء على الدقيقة الكائنات ونشا  الغذاءن إنتاج في المستعملة

 (نظري 2  معتمدة ساية 2: العمرية المراحل في التغذية 2472

 مبادئ التغذية 2320متطلب سابق 

سززان التغذوية الحالة دراسة تتضمن يززة مززن للإن لززولادة  رحلززة مززرورا الحمززل حززدوث بدا لززة ا  والطفو

حززل حتززى يززة المرا مززةن العمر شززارة مززع المتقد مززراض لززبعض الا قززة الأ يززات بالأغذيززة المتعل ضززم وعمل  اله

 .الرياضيين وتغذية والامتصاص

 (نظري 3  معتمدة ساية 3: الغذاء يلم في مختارة مواضيع 2473

ضزززمن سزززاق هزززذا يت يزززار الم ضزززيع اخت فزززة موا يزززةن مجزززالات في مختل صزززنيع التغذ غزززذائي والت مزززل ال  وع

 .المتبعة البحث طرق وتقييم ومناقشتها الطلاب امام والقائها العلاقة ذات الابحاث

 ( يمل  3 نظري، 1  معتمدة سايات 4:  التخرج مشروع 2499

 ساعة. 90إنهاء مبادئ الاحصاءن   0103مناهج البحث العلمي ن  5303متطلب سابق 

يززار إلى المشززروع هذا يهدف لززب اخت قززوم حيززث عنززده مززن مشززروعا الطا فززة بتوظيززف ي فززاهيم المعر  والم

هززارات يززة والم لززتي الأكاديم هززا ا لجززة في تعلم شززكلة معا ضززية او م ثززرن او ق بززاً أك كززون مززا وغال  ت

يززةن لززذ ميدان يززل وذ نززب بتحل يززة الجوا يززة الفن صززادية والمال شززروعن والاقت سززة للم عززداد جززدواهن ودرا  وإ

حززدن مشززروع في طالب من أكثر إشراك المرحلة هذه في ويجوز لتنفيذهن خطه عززداد وا  مشززروع وإ

شزززترك يززززذه يززززتم م صززززورة تنف يززززة ب ضزززل. جماع كززززون أن ويف شززززروع ي طززززاً الم جززززال مرتب يززززز    الترك

 .محدد مجال في تخصصية معرفة الطالب لإكساب

 نظري( 3ة  سايات معتمد3مناهج البحث العلم :   5303

سززلوب مززي البحززث أ سززاليب أكثززر هززو العل يززةن جززدوى المشززكلات حززل أ هززو وفاعل سززم ف  بززالتنظيم يت

ضززع والموضوعية والوضوح بززدائل وو مززام ال عززايير أ قززويم م هززا لت جززدواها فاعليت ضززوعية صززورة في و  مو

 .وتحدياتها مشاكله لمواجهة فرد كل إليه يحتاج لذا والذاتيةن الشخصية المؤثرات عن بعيدة

هززدف قززرر وي يززف إلى الم لززب تعر نززاهج الطا حززث   قززه و الب سززابه طرائ هززارات وإك مززة الم يززام اللاز  للق

نززاهج: الآتية الأساسية للموضوعات دراسته خلال من وذلذ بالبحثن تززه: البحززث م عززهن ماهي  وأنوا
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ضززيات وصياغة البحث مشكلة صززميم الفر مززع البحززثن وت نززةن والمجت نزز جمززع وأدوات والعي  اتالبيا

 .البحث تقرير وكتابة والمعلومات
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 التنمية الاجتماعية والأسرية كلية 

 

 نبذة عن الكلية:

عززام  سززرية في ال يززة والأ يززة الاجتماع يززة التنم سززت كل هززذا  1991تأس صززة في  يززة متخص كززأول كل

صززة الموضوع بين الجامعات الفلسطينية.  يززة المتخص بززالكوادر المهن تهدف الكلية إلى رفد المجتمع 

مزززاعي  مزززل الاجت يزززادة الع لززهم لق مزززا يؤه هزززارة  فززة والم مزززن المعر لزززديهم  صززائيين  تخزززريج أخ خزززلال  مززن 

عززارف والتنموي في ضززمنت م سززية ت يززة خططززاً درا عززدت الكل لززذ أ جززل ذ يززةن ولأ  فلسطين  هنية عال

يززززداني تززززدريب الم يززززات لل ثززززة ومرجع يززززة حدي ثززززة نظر كززززالوريوس في ثلا جززززة الب يززززة در تمززززنح الكل ن و

صززص  فززل نوتخ يززة الط لززي ن ورعا مززع المح يززة المجت يززة ن وتنم مززة الاجتماع هززي : الخد صززات و تخص

ضززايا مززاعي وق نززوع الاجت هززو ال عززي و فززة   فر صززاتها المختل يززة بتخص ضززم الكل يززة ن وت  3011التنم

يززة تأسززيس  مززن بدا طالب وطالبةن فيما بلغ عدد الخريجين من كلية التنمية الاجتماعية والأسززرية 

سززي  1201الجامعة وحتى نهاية الفصل الاول  عززام الدرا لززب 17603    2021/2020من ال طا

 ( عضو هيئة تدريس.41في الكلية )ن وبلغ عدد أعضاء هيئة التدريس المتفرغين وطالبة
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 :الرؤية

تزززدخل في  هزززارات لل يزززات والم حزززدث النظر سززتند إلى ا صزززة ت يزززة متخص كزززوادر علم عزززداد  يززز في إ التم

نحززو دور  يززة.  يززة والتنمو يززة والعلاج هززا الوقائ فززة وأبعاد هززا المختل مززاعي  يادين مززل الاجت مجززالات الع

 فلسطين.ريادي لتنمية قطاع العمل الاجتماعي في 

 الرسالة:

نززه  مززاعي وميادي مززل الاجت يزززة في مجززالات الع إعداد كفاءات علمية ومهنية وبحثية متخصصة ومتم

لززي  مززل المح سززوق الع سززة في  لززى المناف لخززريجين ع قززدرة ا فززع  مززع ور جززات المجت لززبي حا فززة  ززا ي المختل

سززات ضززل ممار فززق أف يززة و يززة وتدريب بززرامج تعليم صززات و قززديم تخص خززلال ت مززن  مززين  لززتعلم  والإقلي ا

عززل  مززن التفا طززار  يززة في إ المفتوح وأساليب التعليم المدمجن وتعزيز البيئة التعليمية والتطبيقية والبحث

حززدث  عززاة أ مززع مرا يززة  طززراف المعن فززة الأ مززع كا لخززبرات  بززادل ا شززراكة وت عززاون وال عززي والت المجتم

 معايير الجودة والتميز.

 الأهداف:

 رفد مؤسسات المجتمع المحلي بالكوادر المهنية المتخصصة.  .1

 تعزيز القدرات التنافسية لخريجي الكلية محلياً وإقليمياً. .2

لززيم  .3 ضززل ممارسززات التع فززق أف تقديم التخصصات والبرامج التعليمية والتدريبية المتميزة و

 المفتوح وأساليب التعليم المدمج  ا يلبي حاجات المجتمع وتطلعاته.

 يع أنشطة البحث العلمي في ميادين العمل الاجتماعي ومجالاته المختلفة.تشج .4

يززة قطززاع  .5 يززة وتنم ئززة التعليم سززين البي رفع مستوى التفاعل المجتمعي وبناء الشراكات لتح

 العمل الاجتماعي في فلسطين.

هززارات  .6 يززة والم عززارف النظر لززذ الم مززاعي يمت مززل الاجت نززة الع لززة مه هززل لمزاو خززريج مؤ عززداد  ا

 التطبيقية التي تلبي متطلبات العمل المهني بكفاءة وفاعلية. المهنية

 الدرجات الممنوحة:

لززديها. التنمية الاجتماعية والأسريةتمنح كلية  لززبرامج  فززة ا لجززداول  درجة البكالوريوس في كا وا

 ومتطلبات الجامعة والكلية. جالآتية تبين توزيع الساعات المعتمدة على البرام

 المعتمدة على البرامجتوزيع الساعات 
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 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج
 

  

 البرنامج 

 الاكاديمي

 

 نوع المقرر

 )المتطلبات(  

الخدمة 

 الاجتماعية

تنمية المجتمع 

 المحلي

 رعاية الطفل

النوع الاجتماعي 

 وقضايا التنمية

 المعتمدةالساعات  الساعات المعتمدة الساعات المعتمدة الساعات المعتمدة

 منفرد

رئيسي 

 فرعي /

 منفرد

رئيسي 

 فرعي /

 منفرد

رئيسي 

 فرعي /

 رئيسي / فرعي

  27 27  27  27   27 27 27  متطلبات الجامعة 

أ. المتطلبات 

 الإجبارية

ب. المتطلبات 

 الاختيارية

24  

 

3 

 24 

 

3 

24  

 

3 

 24 

 

3 

24  

 

3 

24  

 

3 

24  

 

3 

 15 15 15 15 15 15 15 متطلبات الكلية

متطلبات 

  التخصص
81 66 81 66 81 66 65 

أ. المتطلبات 

 الإجبارية

ب. المتطلبات 

 الاختيارية

81 

 

- 

66 

 

- 

81 

 

- 

66 

 

- 

81 

 

- 

65 

 

- 

65 

 

- 

 - - 6 - 6 - 6 المقررات الحرة

 27 27 - 27 - 27 - متطلبات الفرعي

 135 135 129 135 129 135 129 المجموع
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   متطلبات الجامعة 

 ( ساعة معتمدة:24متطلبات الجامعة الاجبارية )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 - - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية  0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية 0306

 - 1  23 24  المجموع

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعات معتمدة من المقررات الآتية : 3يدرس الطالب )

 عنوان المقرر رقم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الأسبوعيةالساعات 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية 0206

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 (1عبري ) 8180
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 متطلبات الكلية:  

 معتمدة  مبينة في الجدول الآتي:ساعة  15تتكون هذه المقررات من 

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية

المتطلب 

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3  علم الاجتماعمبادئ  3100

 - - 3 3 مدخل إلى الخدمة الاجتماعية 3109

 - - 3 3 علم النفسمبادئ  3110

 - - 3 3 المجتمع العربي 3210

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

  - 15 15 المجموع

 متطلبات الكلية:توصيف 
 

 نظري( 3  سايات معتمدة 3مبادئ يلم الاجتماع:  3100

يززة  بززالعلوم الاجتماع تززه  طززوره وعلاق شززأته وت مززاع ن لززم الاجت يززف بع قززرر إلى التعر هززذا الم هززدف  ي

مززع  هززوم المجت قززرر مف نززاول الم مززا يت خززرىن ك نززة الأ مززاعي والمكا لززدور الاجت مززاعين وا نززاء الاجت والب

هززوم  يززث المف مززن ح فززة  عززاتن والثقا نمززا  الجما يززة وأ قززات الاجتماع سززتويات العلا يززةن وم الاجتماع

والخصائصن والنظم الاجتماعية وعمليات التغير الاجتماعين والمشكلات الاجتماعية من حيززث 

 العلمي في العلوم الاجتماعية.التعريفات والأنما ن ومراجعة أولية لمناهج البحث 

 نظري( 3  سايات معتمدة 3مدخل إلى الخدمة الاجتمايية:  3109

يززة  تززاريخي للرعا بززالتطور ال صززلة  يززة المت سززس المعرف طززلاب بالأ يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

هزززززان  سزززززفتهان ومبادئ نزززززةن وفل هزززززا كمه يزززززة وتبلور مزززززة الاجتماع نزززززة الخد شزززززأة مه يزززززةن ون الاجتماع

هززا لززثلاث ) وأخلاقيات يززة ا مززة الاجتماع طززرق الخد لززى  عززرف ع قززرر إلى الت هززدف الم مززا وي قززة ن ك طري

مززة الاجتماعيززة خدمة الفرد يززادين الخد ن خدمة الجماعةن وتنظيم المجتمع (ن ومراجعة مختصرة لم

يززززة  مززززة الاجتماع سززززرةن الخد لززززة والأ يززززدان الطفو يززززة في م مززززة الاجتماع لززززى الخد يززززز ع مززززع الترك  (
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يززادين (ن ودور المدرسيةن الخدمة الاج مززن الم هززا  تماعية الطبيةن العمل مع الأحداثن التأهيل وغير

قززرر إلى  هززدف الم يززادينن كمززا وي هززذه الم مززل في  طززرق والع الأخصائي الاجتماعي في ممارسة هذه ال

 .مراجعة واقع الخدمة الاجتماعية في العالم العربي عامة وفي فلسطين خاصة

 نظري( 3  ةسايات معتمد 3مبادئ يلم النف :  3110

هززه  ضززبطه وتوجي ئززق  سززان وطرا سززلوك الان هززم  مززن ف لززب  كززين الطا قززرر الى تم هززذا الم هززدف  ي

لززنفس  بحيث يصبح عضواً فاعلًا ومنتجاً في المجتمعن ويركز هذا المقرر على دراسة ماهية علززم ا

لزززتفكير  لزززتعلم وا مزززو وا حزززل الن يزززث مرا مزززن ح سزززلوك  سزززة ال صزززرة في درا يزززات المعا ئزززه والنظر ومباد

لززززذكاء والإدراك و سززززلوك وا سززززيةن وال ضززززطرابات النف صززززيةن والا عززززالاتن والشخ يززززة والإنف الدافع

 الاجتماعي.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3المجتمع العرب :  3210

لززتي  سززية ا مززات الأسا بززي والمقو مززع العر عززة المجت طززلاب بطبي يززف ال قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

مززع ال قززي للمجت نززاء الطب ضززمون الب سززكاني وم نززاء ال مززح ينهض عليهان وبالب سززتعرض الملا بززين وي عر

مززن حيززث  بززي  الأساسية المميزة للنظم الاجتماعية في المجتمع العربي والسياق الثقافي للمجتمع العر

بززالنظم  هززا  هززا وعلاقت بززي ووظائف مززع العر يززة في المجت لززنظم الثقاف عناصره واتجاهات تغيرهن وطبيعة ا

 ة.الاجتماعيةن والأبعاد الاجتماعية والثقافية للشخصية العربي

 نظري( 3سايات معتمدة  3:  مناهج البحث العلم  5303

سززلوب ثززر  أ هزززو أك مززي  حززث العل سززاليبالب سزززم  أ هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل شزززكلات  حززل الم

صززورة  جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال ضززوعية وو ضززوح والمو بززالتنظيم والو

لززذا يح يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززدة  ضززوعية بع يززهتززاج مو شززاكله  إل هززة م فززرد لمواج كززل 

 وتحدياتها.

قززه  حززث و طرائ نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم سززابهوي مززة  وإك هززارات اللاز الم

تززه  حززث: ماهي نززاهج الب يززة: م سززية الآت ضززوعات الأسا سززته للمو خززلال درا مززن  لززذ  حززثن وذ يززام بالب للق

نززةن وأدوات جمززع وأنواعهن مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحززثن والمج مززع والعي ت

 البيانات والمعلومات وكتابة تقرير البحث.
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 البرامج الأكاديمية: 

 الخدمة الاجتماعيةتخصص . 1

 مخرجات التعلم المقصودة:أولا: 

لززتعلم  جززات ا يززق مخر مززة الاجتماعيززة تحق صززص الخد يتوقع من الطالب بعد انتهائه من متطلبات تخ

 التالية :

  والفهم:المعرفة 

 عرف معنى الخدمة الاجتماعية وتاريخها وتطورها وملامح كل مرحلة واهدافها. .1

 اطلع على النظريات المعرفية التي توجه عملية الممارسة المهنية في الخدمة الاجتماعية. .2

 عرف مجالات الخدمة الاجتماعية وميادينها المختلفة . .3

 المختلفة.عرف اساليب وطرق الخدمة الاجتماعية  .4

 عرف عناصر عملية التدخل المهني ودور كل منها. .5

 :)الإدراكية( المهارات الذهنية

هززا  .1 مززة ومجالات يززة الاجتماعيززة  يززادين الخد سززات الرعا قززدمها مؤس لززتي ت تززدخل ا ربط برامج ال

 واساليب التدخل المهني. 

 ة التدخل المهني.اتقن توظيف النظريات العلمية المختلفة كاساس يتم الاستناد اليه في عملي .2

 قادر على توظيف عمليات التدخل المهني من دراسة وتشخيص وصولا الى بناء خطة علاجية.  .3

قادر على تحليل المواقف الاجتماعية المختلفة واستخلاص النتائج التي تساهم في بناء الخطززة  .4

 العلاجية.

 المهنية العملية أو المهارات

 في خدمة الفرد. اتقن مهارات الدراسة والتشخيص والعلاج .1

 اتقن مهارات بناء الجماعة وتوزيع الادوار داخلها. .2

نززاء  .3 قززدرة علززى ب صززبح لديززه ال ظززواهر الاجتماعيززة وا اتقن مهارات التعرف على المشززكلات وال

 برامج تدخل لعلاج المشكلات.

 اتقن المهارات الادارية اللازمة في ادارة المؤسسات الاجتماعية. .4
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مززي  .5 حززث العل هززارات الب قززن م سززليم ات مززي  سززتها  ززنهج عل شززكلات ودرا ظززواهر والم يززد ال لتحد

 وصولا الى نتائج واستخلاصات يستطيع الاستناد اليها في عمليات التدخل.

 

 العامة: /نقولةالمهارات الم

فززرد  .1 سززتوى ال شخصية مهنية قادرة على التعامل مع مختلف المواقف والمشكلات سواء على م

 او الجماعة او المجتمع.

مززع شخصية  .2 مززل  قززادرة علززى التعا فززة و نمززا  الحيززاة المختل اجتماعية مدركة لثقافة المجتمع وا

 مختلف الثقافات الرئيسية منها والفرعية.

 مهارات الاتصالن وتقنية المعلومات:

 استخدم التكنولوجيا ووظفها في عملية التدخل المهني. .1

مزززاعي او .2 حزززث الاجت سزززتوى الب لزززى م سزززواء ع يزززات  لزززف البرمج مزززع مخت مزززل  سزززة  تعا ادارة المؤس

 الاجتماعية.

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 تبني اتجاهات قيمية تخدم عملية التدخل المهني.   .1

 تمثل النظام الاخلاقي لمهنة الخدمة الاجتماعية. .2

فزززراد  .3 فززة )الا يززة المختل مززة الاجتماع طززرق الخد نزززاهج و هززا في م يززا ووظف يززة العل قززيم المهن ثززل ال تم

 ات(.والجماعات والمجتمع

 ثانياً: سوق العمل:

يززة  التنميةالوزارات الحكومية كوزارة  .1 كززم المحلززي والترب صززحة والح الاجتماعية والعمل وال

 والتعليم.

يزززة  .2 كززة العالم سززية كالحر يززة والنف لخززدمات الاجتماع مجززال ا لززة في  يززة العام سززات الدول المؤس

شززغيل  غززوث وت لززة   فززلن ووكا قززاذ الط سززه إن فززل ومؤس عززن الط لززدفاع  سززة ل جززئينن  ومؤس اللا

 الرؤيا العالمية... وغيرها.

عزززن  .3 لزززدفاع  يزززات ا يزززة وجمع ثززة الطب يزززة كالإغا يزززة المحل مزززة الاجتماع يزززة والخد سززات الرعا مؤس

 الأسرة والمرأة وجمعيات حقوق الإنسانن والهلال الأحمر ...وغيرها.

 الخدمة الاجتمايية/المنفردتخصص  ثالثاً: متطلبات
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يززتم الخدمة الاجتماعية/المنفردللحصول على درجة البكالوريوس في تخصص  لززب ان  ن على الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129بنجاح )

 

 

 

 :/ التخصص المنفرد المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:81: وتتكون من )إجبارية مقررات تخصصية    1.1

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 علم النفس الاجتماعي 3105

 3100 - 3 3 نظريات في علم الاجتماع 3115

3212 
المجتمع الريفي والحضري 

 والبدوي
3 3 - 3100 

 - - 3 3 الاتصال والعلاقات العامة 3213

 3100 - 3 3 التغير الاجتماعي 3214

 مجموعة المساقات
 الحرة اختياري اجباري

 المجموع

 27  - 3 24  متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التشريعات الاجتماعية 3215

 - - 3 3 المجتمع المحلي الفلسطيني 3216

 3109 - 3 3 خدمة الجماعة 3219

3227 
ممارسة الخدمة الاجتماعية مع 

 (1ت )الأفراد والعائلا
3 3 - 3109 

 3109 - 3 3 نظريات العلاج وتطبيقاتها 3309

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3109 - 3 3 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312

 3109 - 3 3 إدارة المؤسسات الاجتماعية 3313

 3100 - 3 3 المشكلات الاجتماعية 3314

3326 
مززع  ممارسة الخدمة الاجتماعية 

 (2الأفراد العائلات )
3 3 - 3227 

3327 
يزززززززداني ) مزززززززة  (1تزززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3109 

 

3329 
يزززززززداني )تزززززززدريب  مزززززززة 2م ( خد

 اجتماعية
3 1 2 

3327  

3227 

 3110 - 3 3 الصحة النفسية 3339

3407 
حزززززل  يزززززه في مرا شزززززاد والتوج الإر

 العمر
3 3 - - 

 - - 3 3 العمل الجماعي التطوعي 3408
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

3409 
مزززززززززة  سزززززززززة الخد يزززززززززادين ممار م

 الاجتماعية
3 3 - 3109 

 ---- - 3 3 التأهيل الشامل 3421

3422 
مززززززات  حززززززالات الأز تززززززدخل في  ال

 والطوارىء
3 3 - 3109 

3423 
يزززززززداني ) مزززززززة  (3تزززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3219 

3329 

3429 
يزززززززداني ) مزززززززة  (4تزززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3312 

3423 

 3110 - 3 3 نفس النموعلم  3449

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499

  10 71 81 المجموع

 

 المقررات الحرة: .2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )  /

صززهن سززية لتخص طززة الدرا يززة  خززارج الخ لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى أن لا ي حززرة ع قززررات  كم

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً

 فري  -الخدمة الاجتمايية/رئيس  تخصص  متطلباترابعاً: 

كزززالوريوس في جزززة الب لزززى در صزززول ع صزززص للح سزززي  تخ مزززة الاجتماعية/رئي عزززي-الخد لزززى فر ن ع

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135 الطالب ان يتم بنجاح )
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 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:66: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية  .   1.1

قمممممم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سمممممممممممماعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 علم النفس الاجتماعي 3105

 3100 - 3 3 نظريات في علم الاجتماع 3115

  - 3 3 الاتصال والعلاقات العامة 3213

 3100 - 3 3 التغير الاجتماعي 3214

 - - 3 3 التشريعات الاجتماعية 3215

 3109 - 3 3 خدمة الجماعة 3219

مزززع  3227 يززة  مززة الاجتماع سززة الخد  3109 - 3 3ممار

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الرئيسي
66 - - 66 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الفرعي
 27 حسب التخصص الفرعي

 135 المجموع



 
 

281 

 
 

قمممممم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سمممممممممممماعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 (1)الأفراد والعائلات 

 3109 - 3 3 نظريات العلاج وتطبيقاتها  3309

 3109 - 3 3 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312

 3109 - 3 3 إدارة المؤسسات الاجتماعية 3313

 3100 - 3 3 المشكلات الاجتماعية 3314

3326 
مزززع  يززة  مززة الاجتماع سززة الخد ممار

 (2الأفراد العائلات )
3 3 - 3227 

3327 
يزززززداني ) مزززززة   (1تززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3109  

  

3329 
يزززززززززداني ) مزززززززززة  (2تزززززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3227 

3327 

 

3339 

 
 3110 - 3 3 الصحة النفسية

3407 
حزززززززل  يزززززززه في مرا شزززززززاد والتوج الإر

 العمر
3 3 - - 

3409 
مزززززززززززة  سزززززززززززة الخد يزززززززززززادين ممار م

 الاجتماعية
3 3 - 3109 

 - - 3 3 لالتأهيل الشام 3421

3422 
مززززززززات  حززززززززالات الأز تززززززززدخل في  ال

 والطوارىء
3 3 - 3109 
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قمممممم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سمممممممممممماعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

3423 
يزززززززززداني ) مزززززززززة  (3تزززززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3219 

3329  

3429 
يزززززززززداني ) مزززززززززة  (4تزززززززززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3312  

3423 

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499

  10 56 66 المجموع

 

 :. مقررات التخصص الفرعي2

مززن ) كززون  هززا 27تت لززتي تطرح صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن ا لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 الكليات الاخرى.
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 المجتمع المحليتنمية تخصص . 2

 مخرجات التعلم المقصودة:أولا: 

لززتعلم  جززات ا يتوقع من الطالب بعد انتهائه من متطلبات تخصص تنمية المجتمع المحلي تحقيق مخر

 التالية:

  المعرفة والفهم:

 عرف انواع المجتمعات المحلية والثقافات السائدة فيها. .1

 ربط بين الثقافة ودورها في عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية.  .2

بززة في  .3 لززتغيرات المرغو حززداث ا هززا في ا مززن توظيف كززن  فززة وتم يززة المختل يززات التنم لززى نظر لززع ع اط

 المجتمع.

 عرف مجالات التنمية الاجتماعية وميادينها المختلفة . .4

 عرف اساليب وطرق التدخل في تنظيم المجتمع. .5

صزز .6 لززتغيرات عززرف العنا حززداث ا هززا في ا لززى توظيف قززدرة ع لززذ ال يززة وامت يززة التنم لمززؤثرة في عمل ر ا

 المرغوبة.

 عرف التقنيات التي يستخدمها اخصائي تنظيم المجتمع في العمل مع المجتمعات المحلية. .7

 :)الإدراكية( المهارات الذهنية

لززة في مجززالات التن .1 هززا تشكلت لدى الطالب الخارطة الادراكية للمؤسسات العام يززة  يادين م

 واساليب تدخلها المختلفة .

 اتقن توظيف النظريات العلمية في عمليات التنمية المختلفة.  .2

 قادر على توظيف كافة الجهود المجتمعية واستثمارها لدعم عمليات التنمية.  .3

تززائج  .4 سززتخلاص الن يززة وا قادر على تحليل مضامين الثقافات المختلفة بجوانبها المادية وغير الماد

 وظيفها لاحداث التغير المرغوب.وت

 قادر على وضع البرامج التنموية والاشراف على تنفيذها ومتابعتها وتقييمها. .5

 قادر على التشبيذ وبناء الشراكات واستثمارها في تنمية المجتمع. .6

 المهنية العملية أو المهارات

يززق امتلذ مهارات التشبيذ وبناء الشراكات لتعزيز قدرة المجتمع  .1 هززوض وتحق المحلي على الن

 اهدافه التنموية.
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سززتثمار جهززود  .2 شززعبية وا يززادات ال امتلذ مهارات التدخل المهني مع التنظيمات المحلية وحث الق

 الاهالي وطاقاتهم  لاحداث التغيرات المرغوبة. 

عززة  .3 يززذ والمتاب قادرا على بناء برنامج جماهيري لمعالجة مشكلة اجتماعية وامتلذ مهارات التنف

 التقييم.و

شززكلة  .4 ظززاهرة او م غززوب في  غززير مر حززداث ت جززل ا مززن ا عززي  يززل المجتم يززة التفع لززى عمل قززادرا ع

مززل  يززة والع يززة الاجتماع مززع والتنم ظززيم المجت سززائدة في تن مززاذج ال لززذ الن عززاً في ذ يززةن متب اجتماع

 الجماهيري.

سززتها  ززنهج  .5 يززة ودرا ظززواهر الاجتماع شززكلات وال يززد الم مززي لتحد حززث العل هززارات الب قززن م ات

 علمي سليم وصولا الى نتائج واستخلاصات يمكن الاستناد اليها في عمليات التدخل.

 العامة: /نقولةالمهارات الم

 بناء شخصية مهنية قادرة على التعامل مع مختلف المواقف والمشكلات المجتمعية. .1

مززل بناء  .2 قززادرة علززى التعا فززة و شخصية اجتماعية مدركة لثقافة المجتمع وانما  الحياة المختل

 مع مختلف الثقافات الرئيسية منها والفرعية.

هززم  .3 قادر على تقبل المجتمع بكل فئاته وشرائحه الاجتماعية والاقتصادية والدينية والعمل مع

 للنهوض بالمجتمع وتطويره.

 لومات:مهارات الاتصالن وتقنية المع

 استخدم التكنولوجيا ووظفها في عملية التدخل المهني. .1

سزززة  .2 مزززاعي او ادارة المؤس حززث الاجت سزززتوى الب لززى م سزززواء ع يزززات  لززف البرمج مزززع مخت مززل  التعا

 الاجتماعية وتوظيف هذه البرمجيات لخدمة العملية المهنية.

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 خل المهني.تبني اتجاهات قيمية تخدم عملية التد .1

 تمثل النظام الاخلاقي لمهنة تنظيم المجتمع والتدخل مع المجتمعات المحلية. .2

لززونهم او  .3 استدخل القيم المهنية العليا وقادر على توظيفها مع جميع الثقافات بغض النظر عن 

 جنسهم او ثقافتهم.

 ثانياً: سوق العمل:

 والبلديات والمجالس المحلية.المؤسسات الحكومية مثل وزارة الحكم المحلي  .1
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 مؤسسات  التنمية المحلية مثل تنمية موارد المجتمع. .2

ثززل ) .3 مززوي م بززرامج تن نززى  لززتي تتب يززة ا سززات الدول ( UNDP, USAIDالمؤس

 ووكالات التنمية المختلفة.

 تنمية المجتمع المحل /المنفردتخصص  ثالثاً: متطلبات

صززص  كززالوريوس في تخ جززة الب صززول علززى در يززة المجللح فززردتنم مززع المحلي/المن لززب ان ت ن علززى الطا

 ساعة معتمدة موزعة كما يأتي: 129 يتم بنجاح 

 

 :/ التخصص المنفرد المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:81: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التخطيط الاقليمي والتنمية الريفية 2463

 - - 3 3 اقتصاديات الاراضي واستعمالاتها 2464

 - - 3 3 علم النفس الاجتماعي 3105

 - - 3 3 التربية السكانية 3106

 مجموعة المساقات
 الحرة اختياري اجباري

 المجموع

 27  - 3 24  متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 نظريات في التنمية 3114

 - - 3 3 السياسات الاجتماعية والتنموية 3205

 - - 3 3 تجارب تنموية 3206

 - - 3 3 الصحة العامة وحماية البيئة 3211

 3100 - 3 3 المجتمع الريفي والحضري والبدوي 3212

 - - 3 3 الاتصال والعلاقات العامة 3213

 3100 - 3 3 التغير الاجتماعي 3214

 - - 3 3 التشريعات الاجتماعية 3215

 - - 3 3 الفلسطينيالمجتمع المحلي  3216

 - - 3 3 الديمقراطية والتنمية 3305

 - - 3 3 المرأة والتنمية 3306

 ---- - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3109 - 3 3 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312

 3109 - 3 3 إدارة المؤسسات الاجتماعية 3313

 3100 - 3 3 المشكلات الاجتماعية 3314

3403 
يززززداني ) مززززع  (1تزززدريب م يزززة المجت تنم

 المحلي
3 1 2 3312 

 - - 3 3 العمل الجماعي التطوعي 3408

 3311 - 3 3 مشكلات ادارة التنمية 3413
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 تنظيم التعاونيات 3414

3415 
يززززداني ) مززززع 2تزززدريب م يزززة المجت ( تنم

 المحلي
3 1 2 3403 

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499

 - - 3 3 الريادة وادارة المشروعات الصغيرة 4302

 3311 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

  6 75 81 المجموع

 

 المقررات الحرة: .2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )  /

صززهن سززية لتخص طززة الدرا يززة  خززارج الخ لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى أن لا ي حززرة ع قززررات  كم

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً
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 فري : -تنمية المجتمع المحل /رئيس  تخصص  رابعاً: متطلبات

كززالوريوس في جززة الب لززى در صززول ع صززص للح سززي  تخ مززع المحلي/رئي يززة المجت عززي-تنم لززى فر ن ع

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135 الطالب ان يتم بنجاح )

 

 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:66: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التربية السكانية 3106

 - - 3 3 نظريات في التنمية 3114

 - - 3 3 السياسات الاجتماعية والتنموية 3205

 - - 3 3 تجارب تنموية 3206

 - - 3 3 الصحة العامة وحماية البيئة 3211

 3100 - 3 3 المجتمع الريفي والحضري والبدوي 3212

 مجموعة المساقات
 الحرة اختياري اجباري

 المجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135  المجموع
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري

  - 3 3 والعلاقات العامةالاتصال  3213

 3100 - 3 3 التغير الاجتماعي 3214

 - - 3 3 التشريعات الاجتماعية 3215

 - - 3 3 المجتمع المحلي الفلسطيني 3216

 - - 3 3 الديمقراطية والتنمية 3305

 - - 3 3 المرأة والتنمية 3306

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3109 - 3 3 المجتمع وأجهزتهتنظيم  3312

 3109 - 3 3 إدارة المؤسسات الاجتماعية 3313

3403 
يززداني ) مززع   (1تززدريب م يززة المجت تنم

 المحلي
3 1 2 3312 

 3311 - 3 3 مشكلات ادارة التنمية 3413

 - - 3 3 تنظيم التعاونيات 3414

3415 
يززداني ) مزززع  (2تززدريب م يززة المجت تنم

 المحلي
3 1 2 3403 

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499

 - - 3 3 الريادة وادارة المشروعات الصغيرة 4302

 3311 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

  6 60 66 المجموع
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 :. مقررات التخصص الفرعي2

مززن ) كززون  حززد 27تت مززن ا لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت هززا (  لززتي تطرح صززات الفرعيززة ا التخص

 الكليات الاخرى .
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 رعاية الطفل تخصص . 3
 مخرجات التعلم المقصودة:أولًا: 

 : التالية التعلم مخرجات تحقيق الطفل رعاية تخصص متطلبات من انتهائه بعد الطالب من يتوقع

  المعرفة والفهم:

 . الطفل برعاية المتعلقة والبرامج النظرياتو المفاهيم عرف .1

يززة في  .2 لززة عمر كززل مرح صززحية ل يززة وال يززة والانفعال سززمات الادراك صززائص وال عززرف الخ

 حياة الطفل.

 .الدولية التي تكفل حقوق الطفل  والاتفاقيات المحلية والتشريعات لقوانيناطلع وفهم ا .3

 .الوقائية والعلاجية والنمائية المستخدمة مع الاطفال واسرهم برامجاطلع على ال .4

 م الاتجاهات الحديثة في تربية الطفل.اطلع على اه .5

 :)الإدراكية( المهارات الذهنية

 .الطفولة مراحل من مرحلة كل حسب وتطبيقها الفردية الخطط اعداد على القدرة متلذا .1

لززززى قززززادر .2 ضززززع ع حززززات و سززززبة الاقترا تززززدخل لززززبرامج المنا هززززا ال سززززتجيب وتطوير بززززات لت  لمتطل

 .المختلفة ل عمرهممراح في الأطفال واحتياجات

 بيئة الطفل الاسرية والمدرسية والمجتمعية . في والتثقيف التوعية برامج بناء على قادر .3

 المهنية العملية أو المهارات

 اتقن مهارة التعامل مع الاطفال في المراحل العمرية المختلفة لهم. .1

 اتقن مهارة التدخل لتحسين البيئة الاجتماعية والتربوية للاطفال. .2

فززال  .3 يززة حقززوق الاط مززع في حما اكتسب مهارة التشبيذ وبناء الشراكات ودعم توجهززات المجت

 بالاستناد الى القوانين والتشريعات المحلية وكذلذ الاتفاقات الدولية.

فززة اكتسب مهارة بناء البرامج الوقائية والعلاجية والتنم .4 فززال والهاد وية اللازمة للعمل مع الاط

 الى بناء شخصيتهم  ا يتناسب وثقافة المجتمع.

 اكتسب مهارات اجراء البحوث والدراسات المتعلقة ببيئة الطفل  نهج علمي سليم. .5

لززى قززادر .6 طززيط ع يززيم التخ يززل والتق لززبرامج والتحل سززتجيبة ل فززال الم لززة مززن للأط ضززاعة مرح  الر

 .المتأخرة الطفولة مرحلة وحتى
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 العامة: /نقولةالمهارات الم

 .  رعاية الطفل في ناجحة وعالمية عربية تجارباطلع على  .1

اطلع على المرجعيات القانونية والتشريعية المحلية وعلى الاتفاقيات الدولية التي تحمي حقززوق  .2

 الطفل وتوفر له بيئة امنة تستجيب لمتطلباته.

يزززة و .3 لززتغيرات الاجتماع حزززداث ا لززى ا لزززتغيرات قززادر ع سززتجيب ل لزززي لت مززع المح يززة في المجت الثقاف

 الدولية مع الحفاظ على الشخصية الوطنية للطفل.

 مهارات الاتصالن وتقنية المعلومات:

 . المختلفة نموهم مراحل في برامج الطفولة خدمة في التكنولوجيا توظيف على قادر .1

سززهم في التواصل مع المجتمع المحلي وقواه الفاعلة   على قادر .2 وتوظيف موارده في بناء برامج ت

 .تنمية شخصية الطفل

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 في العمل مع الاطفال. العليا ةالاخلاقيالقيم و المبادئب التزم .1

 تبني اتجاهات وطنية وانسانية تسهم في بناء شخصية الطفل . .2

 المستويين النفسي والاجتماعي.التزم بالعمل على توفير بيئة صحية على  .3

 سوق العمل:ثانياً: 

مززا  سززات  هززذه المؤس مززن  يؤهل هذا  التخصص الخريجين للعمل في عدد من المؤسسات والمراكز و

 يلي:

 حضانات ورياض الأطفال الحكومية منها والأهلية. .1

 مدارس التربية الخاصة. .2

 مراكز رعاية الأمومة والطفولة.  .3

 الأطفال.المراكز الثقافية الخاصة ب .4

 العيادات والمراكز الصحية. .5

 أقسام الأطفال  ستشفيات القطاع الحكومي والخاص. .6

 مستشفيات الولادة. .7

 قرى الأطفال ومراكز رعاية الأيتام. .8
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 المؤسسات الدولية التي تهتم برعاية الطفل وحقوقه .9

 رياية الطفل/المنفردتخصص  ثالثاً: متطلبات

جززاح رعاية الطفل/المنفردللحصول على درجة البكالوريوس في تخصص  يززتم بن لززب ان  ن على الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129)

 

 :/ التخصص المنفرد المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:81: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 علم النفس الاجتماعي 3105

 - - 3 3 مدخل الى التربية الخاصة 3120

 - - 3 3 الاتصال والعلاقات العامة 3213

3223 
يزززززززة  يزززززززة وحما شزززززززريعات الاجتماع الت

 الطفل
3 3 - - 

 3223 - 3 3 حقوق الطفل 3226

 مجموعة المساقات
 الحرة اختياري اجباري

 المجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 ورعايتهنمو الطفل  3230

3231 
سززززززززززززرة  سززززززززززززرية والا قززززززززززززات الا العلا

 الفلسطينية
3 3 - - 

3237 
ظززززززروف  فززززززال في ال مززززززع الاط مززززززل  الع

 الصعبة
3 3 - 3230 

 3230 - 3 3 الاطفال ذوي الإعاقة 3238

 3230 - 3 3 الأطفالالعنف ضد  3239

 - - 3 3 التغذية وصحة الطفل 3240

 - - 3 3 والتنميةالمدخل الى التخطيط  3311

 3100 - 3 3 المشكلات الاجتماعية 3314

3334 
يزززززززززدان  يزززززززززة في م شزززززززززئة الاجتماع التن

 الطفولة 
3 3 - - 

 3230 - 3 3 مشكلات الاطفال وطرق العلاج 3335

 3110 - 3 3 الصحة النفسية 3339

 3230 - 3 3 الاتجاهات الحديثة في تربية الطفل 3344

 3230 - 3 3 والتفكير لدى الطفلتطور اللغة  3442

 3230 - 3 3 أدب الاطفال وثقافة الطفل 3443

 3110 - 3 3 سيكولوجية اللعب والدراما 3444

 3230 - 3 3 الحضانة ورياض الاطفال 3445
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3335 2 1 3 (  رعاية الطفل1تدريب ميداني) 3446

 3446 2 1 3 ( رعاية الطفل2تدريب ميداني) 3448

 3110 - 3 3 نفس النموعلم  3449

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499

 - - 3 3 التفكير الابداعي 5316

 - - 3 3 تعديل السلوك 5412

  6 75 81 المجموع

 المقررات الحرة: .2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )  /

صززهن سززية لتخص طززة الدرا يززة  خززارج الخ لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى أن لا ي حززرة ع قززررات  كم

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً
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 فري : -رياية الطفل/رئيس  تخصص  رابعاً: متطلبات

كززالوريوس في جززة الب صززص للحصول على در يززة  تخ سززي رعا عززي-الطفل/رئي لززب ان فر ن علززى الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135يتم بنجاح )

 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:66: وتتكون من )إجبارية. مقررات تخصصية 1.1

 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لزززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مدخل الى التربية الخاصة 3120

3223 
يزززززززة  يزززززززة وحما شزززززززريعات الاجتماع الت

 الطفل
3 3 - - 

 3223 - 3 3 حقوق الطفل 3226

 - - 3 3 نمو الطفل ورعايته 3230

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الرئيسي
66 - - 66 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الفرعي
 27 الفرعيحسب التخصص لتخصص 

 135 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لزززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

3231 
سززززززززززززرة  سززززززززززززرية والا قززززززززززززات الا العلا

 الفلسطينية
3 3 - - 

3237 
مززززززع  مززززززل  ظززززززروف الع فززززززال في ال الاط

 الصعبة
3 3 - 3230 

 3230 - 3 3 الاطفال ذوي الإعاقة 3238

 3230 - 3 3 العنف ضد الاطفال 3239

 - - 3 3 التغذية وصحة الطفل 3240

3334 
يزززززززززدان  يزززززززززة في م شزززززززززئة الاجتماع التن

 الطفولة 
3 3 - - 

 3230 - 3 3 مشكلات الاطفال وطرق العلاج 3335

 3230 - 3 3 الاتجاهات الحديثة في تربية الطفل 3344

 3230 - 3 3 تطور اللغة والتفكير لدى الطفل 3442

 3230 - 3 3 أدب الاطفال وثقافة الطفل 3443

 3110 - 3 3 سيكولوجية اللعب والدراما 3444

 3230 - 3 3 الحضانة ورياض الاطفال 3445

 3335 2 1 3 (  رعاية الطفل1تدريب ميداني) 3446

 3446 2 1 3 ( رعاية الطفل2تدريب ميداني) 3448

 3110 - 3 3 علم نفس النمو 3449

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 3499
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لزززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التفكير الابداعي 5316

 - - 3 3 تعديل السلوك  5412

  6 60 66 المجموع

 

 :. مقررات التخصص الفرعي2

مززن ) كززون  هززا 27تت مززدة يختار سززاعة معت هززا (  لززتي تطرح صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن ا لززب  الطا

 الكليات الاخرى.
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 النوع الإجتماعي وقضايا التنميةتخصص . 4

 مخرجات التعلم المقصودة:أولا: 

يززق  يززة تحق ضززايا التنم مززاعي وق نززوع الاجت صززص ال بززات تخ مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع  يتو

 مخرجات التعلم التالية :

  المعرفة والفهم:

 معرفة البيئة الثقافية والنظام الاجتماعي للمجتمع  .1

 معرفة بالقوانين والتشريعات الدولية والمحلية التي تكفل حقوق الانسان وحقوق المرأة. .2

 معرفة واطلاع على نظريات التنمية والنوع الاجتماعي. .3

 :)الإدراكية( المهارات الذهنية

لززتي يتطلززع قادر/ة على بناء البرامج الوقا .1 ئية والعلاجية والتنموية للمجتمع في سياق التغيرات ا

 اليها السكان.

 قادر/ة على التخطيط والتقييم والتحليل للبرامج المستجيبة للنوع الاجتماعي.  .2

 قادر/ة على اجراء الابحاث الكمية والنوعية من منظور النوع الاجتماعي. .3

لززتغيرات قادر/ة على احداث التغيرات المرغوبة في  .4 سززتجيب وا مززع  ززا ي يززة للمجت مززة القيم المنظو

 السريعة داخله وبخاصة التغيرات في الجانب المادي للثقافة.

 المهنية العملية أو المهارات

يززات  .1 لمززرأة في عمل اكتسب مهارات التدخل في تنمية وتنظيم المجتمع آخذاً بالاعتبار انخرا  ا

 التنمية.

 غيرات المرغوبة داخل المجتمع.اكتسب المهارات اللازمة لاحداث الت .2

يززززة  .3 هزززا في العمل يزززز دور لمزززرأة وتعز نزززة ا سزززين مكا صزززرة لتح ضزززغط والمنا هزززارات ال سزززب م اكت

 التنموية.

اكتسب مهارة التشبيذ وبناء الشراكات المجتمعية لدعم توجهات المجتمع في حماية حقززوق  .4

 الدولية. المرأة بالاستناد الى التشريعات والقوانين المحلية وكذلذ الاتفاقيات

 اكتسب مهارات اجراء البحوث والدراسات المتعلقة بالنوع الاجتماعي والتنمية. .5
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 العامة: /نقولةالمهارات الم

 اطلع على تجارب عربية وعالمية ناجحة في النوع الاجتماعي والتنمية. .1

حقززوق اطلع على المرجعيات القانونية والتشريعية المحلية وعلى الاتفاقيات الدولية التي تحمي  .2

 المرأة وتوفر لها بيئة آمنة تستجيب لمتطلباتها.

 مهارات الاتصالن وتقنية المعلومات:

ظززور  .1 مززن من مززع  قادر/ة على توظيف التكنولوجيا في خدمة البرامج المتخصصة في تنمية المجت

 النوع الاجتماعي.

مززوارده في  .2 سززهم قادر/ة على التواصل مع المجتمع المحلي وقواه الفاعلززة وتوظيززف  بززرامج ت نززاء  ب

 في تطوير مفهوم النوع الاجتماعي.

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 التزام بالقييم والمبادئ الاخلاقية العليا في العمل مع المجتمع.     .1

فززة  .2 غززيير الثقا سززين لت بززين الجن فززرص  كززافؤ ال ضززمان ت لززة الاجتماعيززة و الايمان بالمساواة والعدا

 مكانة المرأة وحقوقها.النمطية السائدة ازاء 

لمززرأة  .3 مززن ا كززل  تبني اتجاهات وطنية وانسانية تسهم في بناء مجتمع يؤمن بالحقوق المتساوية ل

 والرجل.

مززرأة  .4 مززاعي لل سززي والاجت سززتويين النف لززى الم صززحية ع نززة و ئززة آم تززوفير بي لززى  مززل ع تزززام بالع الال

 والرجل.

 لية التنموية.الايمان بأهمية مكانة المرأة في المجتمع ودورها في العم .5

 

 ثانياً: سوق العمل:

صززة ان  سززطين وبخا مززاعي في فل نززوع الاجت يززة وال لززة في مجززال التنم سززات العام يوجد العديد من المؤس

مززاعي في  نززوع الاجت حززدات ال مززن دور و عززززت  قززد  سززطينية  مززات الفل يززة للحكو سززتراتيجية الوطن الا

كززون المؤسسات الاهلية والحكومية وكذلذ المؤسسة  كززاد ت مززل ت الامنيةن وعليه فإن فرص الع

 متوفرة بشكل كبير وبخاصة في:

 المؤسسات الدولية والاقليمية والمحلية العاملة في مجال تنمية المرأة والاسرة. .1

 وكالات الامم المتحدة المختلفة. .2
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 المؤسسات التنموية ومؤسسات المجتمع المدني. .3

 البلديات والمجالس المحلية والقروية. .4

 ن المحلية المهتمة بتنمية المجتمع.اللجا .5

 الجامعات الوطنية. .6

 الوزارات والهيئات الحكومية. .7

 المؤسسات الامنية. .8
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 النوع الإجتماعي وقضايا التنمية/المنفردتخصص  ثالثاً: متطلبات

صززص  كززالوريوس في تخ جززة الب يززة/المنفردللحصول على در ضززايا التنم مززاعي وق نززوع الاجت ن علززى ال

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129اح )الطالب ان يتم بنج

 

 :/ التخصص المنفرد المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81المقررات من )تتكون هذه 

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:81: وتتكون من )إجباريةمقررات تخصصية  1.1

قززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 3110 - 3 3 صحة المرأة النفسية والجسدية 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 مقدمة في قضايا المرأة 3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعي 3208

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والأمن الانساني والتنمية 3222

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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قززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والعمل 3228

 - - 3 3 الاجتماعي والدولة وحقوق المواطنةالنوع  3229

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والإعلام 3242

 - - 3 3 المرأة في اللغة والأدب 3243

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

3245 
نززززززززوع  تززززززززدقيق ال يززززززززة ل سززززززززتراتيجية الوطن الا

 الاجتماعي
3 3 - - 

3301 
مزززززززززداخل  سزززززززززات و نززززززززززوع سيا كزززززززززين ال تم

 الاجتماعي
3 3 - 3112 

 3245 - 3 3 النوع الاجتماعي والعنف 3302

 - - 3 3 سياسات التنمية والنوع الاجتماعي 3308

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة 3346

 3112 - 3 3 والتنميةتخطيط النوع الاجتماعي  3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

 - 3 3 النوع الاجتماعي وقضايا البيئة 3401
ن 3311 

3346 

 3113 - 3 3 مؤسسات المجتمع المدني وقضايا المرأة 3402
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قززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

3404 
سزززززطينية  قزززززوانين الفل لمزززززرأة في ال يزززززق ا والمواث

 الدولية
3 3 - 3245 

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والثقافة والتغيير 3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 النوع الاجتماعي والاقتصاد والعولمة 3450

 2 1 3 مشروع التخرج 3499
ن  3349

5303 

  6 75 81 المجموع

 المقررات الحرة: .2

يززار ) لززب اخت سززتطيع الطا عززة6ي صززات الجام مززن تخص خززر  صززص آ مززن أي تخ مززدة  سززاعات معت  )  /

صززهن سززية لتخص طززة الدرا يززة  خززارج الخ لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م لززى أن لا ي حززرة ع قززررات  كم

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص مكرراً في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً

 

 فرعي -النوع الاجتماعي وقضايا التنمية/رئيسي تخصص  رابعاً: متطلبات

كززالوريوس في جززة الب لززى در صززول ع صززص للح يززة /رئي تخ ضززايا التنم مززاعي وق نززوع الاجت -سززي ال

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135ن على الطالب ان يتم بنجاح )فرعي

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة
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 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:66: وتتكون من )إجباريةمقررات تخصصية .  1.1

قززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 3110 - 3 3 صحة المرأة النفسية والجسدية 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 مقدمة في قضايا المرأة 3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعي 3208

 3113 - 3 3 والتنميةالنوع الاجتماعي والأمن الانساني  3222

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والعمل 3228

 - - 3 3 النوع الاجتماعي والدولة وحقوق المواطنة 3229

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والإعلام 3242

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

نززززززززوع  3245 تززززززززدقيق ال يززززززززة ل سززززززززتراتيجية الوطن  - - 3 3الا

 15 - - 15 متطلبات الكلية

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الرئيسي
66 - - 66 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الفرعي
 27 حسب التخصص الفرعي

 135 المجموع
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قززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 الاجتماعي

3301 
نززززززززززوع  كزززززززززين ال مزززززززززداخل تم سزززززززززات و سيا

 الاجتماعي
3 3 - 3112 

 3245 - 3 3 النوع الاجتماعي والعنف 3302

 - - 3 3 سياسات التنمية والنوع الاجتماعي 3308

 3112 - 3 3 تخطيط النوع الاجتماعي والتنمية 3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

3404 
يزززززق  سزززززطينية والمواث قزززززوانين الفل لمزززززرأة في ال ا

 الدولية
3 3 - 3245 

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والثقافة والتغيير 3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 النوع الاجتماعي والاقتصاد والعولمة 3450

 2 1 3 مشروع التخرج 3499
ن  3349

5303 

  6 60 66 المجموع

 

 :. مقررات التخصص الفرعي2
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مززن ) كززون  لززتي 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن ا لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت هززا (  تطرح

 الكليات الاخرى.
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 التخصصات الفرعية في كلية التنمية الاجتماعية والاسرية:
يززززة  يززززة الاجتماع يززززة التنم يززززة في كل يززززة التال صززززات الفرع سززززة التخص بززززة درا كززززن للطل يم

 :والاسرية 

 تخصص الخدمة الاجتماعية )فرعي(:

سززتثناء تخصص الخدمة الاجتماعية الفرعي  صززات با يززة لجميع التخص يززة التنم صززات كل تخص

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27يضم ) الاجتماعية والاسرية

 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 علم الاجتماع ئمباد 3100

 - - 3 3 مدخل الى الخدمة الاجتماعية 3109

 3109 - 3 3 الجماعةخدمة  3219

3227 
يززززة  مززززة الاجتماع سززززة الخد ممار

 (1مع الأفراد والعائلات )
3 3 - 3109 

 3109 - 3 3 نظريات العلاج وتطبيقاتها 3309

 3109 - 3 3 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312

3327 
يززززداني ) مززززة 1تززززدريب م ( خد

 اجتماعية
3 1 2 

3109 

  

3409 
مززززززة  سززززززة الخد يززززززادين ممار م

 الاجتماعية
3 3 - 3109 

3422 
مزززات  حزززالات الأز تزززدخل في  ال

 والطوارىء
3 3 - 3109 
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

  2 25 27 المجموع

 خاص بطلبة تخصصات كلية التنمية الاجتماعية والاسريةتخصص الخدمة الاجتماعية الفرعي 

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27يضم )

 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3109 - 3 3 خدمة الجماعة 3219

3227 

مززززززززززززززززززة  سززززززززززززززززززة الخد ممار

فززززززراد  مززززززع الأ يززززززة  الاجتماع

 (1والعائلات )

3 3 - 3109 

 3109 - 3 3 نظريات العلاج وتطبيقاتها 3309

3326 

مززززززززززززززززززة  سززززززززززززززززززة الخد ممار

فززززززراد  مززززززع الأ يززززززة  الاجتماع

 (2العائلات )

3 3 - 3227 

3329 
يززداني ) مززة  (2تززدريب م خد

 اجتماعية
3 1 2 

3327 

3227 

3407 
يززززززززززززه في  شززززززززززززاد والتوج الإر

 مراحل العمر
3 3 - - 

مزززززة  3409 سززززة الخد يززززادين ممار  3109 - 3 3م
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الاجتماعية

 - - 3 3 التاهيل الشامل 3421

3422 
مززات  حززالات الأز تززدخل في  ال

 والطوارىء
3 3 - 3109 

  2 25 27 المجموع

 

 تخصص تنمية المجتمع المحلي )فرعي(:

يززة تخصص تنمية المجتمع المحلي الفرعي  يززة التنم لجميع التخصصات باستثناء تخصصات كل

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27يضم ) الاجتماعية والاسرية

 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مدخل الى الخدمة الاجتماعية 3109

 - - 3 3 نظريات في التنمية 3114

 - - 3 3 السياسات الاجتماعية والتنموية 3205

 - - 3 3 تجارب تنموية 3206

 - - 3 3 المرأة والتنمية 3306
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3109 - 3 3 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312

3403 
مززع 1تدريب ميداني ) ( تنمية المجت

 المحلي
3 1 2 3312 

 3311 - 3 3 مشكلات ادارة التنمية 3413

  2 25 27 المجموع

 

 

 

عززي  لززي الفر مززع المح يززة المجت صززص تنم يززة تخ يززة الاجتماع يززة التنم صززات كل بززة تخص خززاص بطل

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27يضم ) والاسرية

 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لززززززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التربية السكانية 3106

 - - 3 3 نظريات في التنمية 3114

 - - 3 3 السياسات الاجتماعية والتنموية 3205
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لززززززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 تجارب تنموية 3206

 - - 3 3 المرأة والتنمية 3306

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

3403 
مززع 1تدريب ميداني ) ( تنمية المجت

 المحلي
3 1 2 3312 

 3311 - 3 3 مشكلات ادارة التنمية 3413

 3311 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

  2 25 27 المجموع
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 تخصص رعاية الطفل )فرعي(:

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27تخصص رعاية الطفل الفرعي يضم )

 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لزززززززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

3223 
يززززة  يززززة وحما شززززريعات الاجتماع الت

 الطفل
3 3 - - 

 - - 3 3 نمو الطفل ورعايته 3230

3237 
مزززع  مزززل  ظزززروف الع فزززال في ال الاط

 الصعبة
3 3 - 3230 

 3230 - 3 3 العنف ضد الاطفال 3239

3334 
يزززززدان  يزززززة في م شزززززئة الاجتماع التن

 الطفولة
3 3 - - 

 3230 - 3 3 مشكلات الاطفال وطرق العلاج 3335

3344 
يززززززة  ثززززززة في ترب هززززززات الحدي الاتجا

 الطفل
3 3 - 3230 

 3230 - 3 3 الحضانة ورياض الاطفال 3445

 - - 3 3 التفكير الابداعي 5316

  - 27 27 المجموع
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 تخصص النوع الاجتماعي وقضايا التنمية )فرعي(:

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27تخصص النوع الاجتماعي وقضايا التنمية الفرعي يضم )

 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
لزززززززززززززب  المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 مقدمة في قضايا المرأة 3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعي 3208

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والأمن الانساني والتنمية 3222

 - - 3 3 النوع الاجتماعي والدولة وحقوق المواطنة 3229

3301 
نزززززززززوع  كزززززززززين ال مزززززززززداخل تم سزززززززززات و سيا

 الاجتماعي
3 3 - 3112 

 - - 3 3 سياسات التنمية والنوع الاجتماعي 3308

 3112 - 3 3 تخطيط النوع الاجتماعي والتنمية 3347

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والثقافة والتغيير 3426

  - 27 27 المجموع
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 : المقرراتتوصيف 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3التخطيط الإقليمي والتنمية الريفية:  2463

بزز  يززف  قززرر الى التعر صززادييهدف هذا الم سززاليبه و التخطيط الاقت صززادي وأ نززواع التخطززيط الاقت  و أ

صززاديةوالتخطيط الإقليمي والقطاعي  سززتراتيجياتهان  و  إعداد الخطة الاقت صززادية وا يززة الاقت التنم

 ة الريفية وتجارب سابقة.التنميوتخطيط التنميةن و

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3ستعمالاتها: ااقتصاديات الأراضي و 2464

قزززززرر الى  هزززززذا الم هزززززدف  صزززززاديات الأرض ي سزززززية لاقت فزززززاهيم الأسا يززززززة للم سزززززمات المم يزززززد ال تحد

لمززورد علززى  واستعمالاتها ضمن إطار نظري وعملي ابتداءت من مفهوم الأرض كموردن وتوزيع هذا ا

شزززاطات ا ضزززمن الن سزززتعمالات الأرض  صزززة با قزززرارات الخا تخزززاذ ال مزززروراً با فزززةن  صزززادية المختل لاقت

مززدى  متغيرات اقتصادية وسلوكية وتعليمية وانتهاء بتكوين الصور الذهنية لاستعمالات الأرض و

 .الاستفادة منها في تكوين نموذج مثالي لاستعمالات الأرض

 ري(نظ 3) ساعات معتمدة 3: علم النفس الاجتماعي 3105

تزززاثر لزززتي ي يزززة ا لزززى الكيف عزززرف ع قزززرر الى الت هزززذا الم هزززدف  ضزززهم  ي جزززة تعر فزززراد نتي سزززلوك الا هزززا  ب

ضززمن  سززاني ن وتت سززلوك الان للمنبهات والمواقف الاجتماعيةن وكيف يؤثر الاطار الاجتماعي في ال

لززوم  بززبعض الع مززاعي  لززنفس الاجت لززم ا قززة ع مززاعين علا لززنفس الاجت لززم ا يززف بع قززرر : تعر حززدات الم و

نززاهج البحززث في مززاعين م لززنفس الاجت تززاريخ علززم ا مززاعين الاجتماعية الاخرىن  لززنفس الاجت  علززم ا

بززين  صززب والعلاقززات  الجماعة وديناميكتهان الاتجاهات والاعتقادات  النفسية والاجتماعيةن التع

 الجماعات.

 نظري( 3) ساعة معتمدة 3التربية السكانية:  3106

يززززف   قززززرر الى التعر هززززذا الم هززززدف  صززززر ي يززززف بعنا هززززان والتعر سززززكانية وتطوير يززززة ال هززززوم الترب ف

يززاة وديناميكيززة ال سززتوى الح ثززره في م سززكاني وأ مززل ال سززكانيةن ودور العا شززاكل ال سززكان والم

سززكانية  ززا في  ونوعيتهان وتلبية احتياجات المجتمع وتنميتهن وإدماج جميع المفاهيم والمعلومات ال

 .الدراسيةذلذ علاقة السكان بالموارد والتخطيط في المناهج والمقررات 

 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: والجسديةصحة المرأة النفسية  3111

 النفسمبادئ علم  3110متطلب سابق 
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مززاعي في  نززوع الاجت سززة لل ضززمن المؤشززرات الحسا يعتمد هذا المساق على تحليل واقع المرأة والرجل 

سززة  يززتم درا الصحةن حيث يتم التركيز على الوضع الصحي العام ضمن الاحصائيات وتحليلهان و

صزززحة  لمززرأة بال قززوق ا سززيةن وح صززادية والسيا يززة والاقت مززل الاجتماع ضززمن العوا صززحة  محززددات ال

فززاه الانجابية  ضززيح الر سززيتم تو لمززرأة والاسززرةن كمززا  هززا علززى ا هززا وتأثير تززتحكم في لززتي  مززل ا والعوا

سززة  جزززء لدرا صززص  الصحي وفهم بنود الاهداف الانمائية المتعلقة بتحسين صحة الامهززاتن وسنخ

سزززرة  لزززى الا لزززذ ع تزززأثير ذ قزززة و لمزززرأة ذات الإعا بزززالأخص ا قزززة و شزززخاص ذوي الإعا صزززحة للا قزززع ال وا

 والمجتمع.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: ئ ومفاهيم النوع الاجتماعيمباد 3112

مززاعين  نززوع الاجت تززؤثر علززى علاقززات ال لززتي  سززية ا صززطلحات الاسا هززم الم سززاق علززى ف هززذا الم يركز 

عززن  تجززة  لززذ الادوار النا مززعن وت جززل في المجت لمززرأة والر مززن ا كززل  يززة ترسززيخ الادوار النمطيززة ل وكيف

مززل التركيب البيولوجي الفسيولوجي الثابتةن  عززة العوا مقابل الادوار المكتسبة الناتجة عن مجمو

لززتي  كززانن وا والعلاقات الاقتصادية الاجتماعية والسياسية والثقافة القابلة للتغيير وفقا للزمن والم

لزززى  هزززا ع لزززة وتأثير قزززات المتداخ ضزززيح العلا سززيتم تو سزززن.  قزززة وال عزززرق والطب لجزززنس وال مزززع ا قززاطع  تت

بززالمجتمع والمك قززوة  قززات ال شززكيل علا خززلال ت مززن  شززرية  يززة الب لززى التنم هززا ع يززة وتأثير نززة المجتمع ا

صزززادن الادبن  سزززانن الاقت لزززم الان يزززان ع يزززة كالبيولوج لزززوم المعرف سزززات في الع مزززن الدرا عزززة  مجمو

 والعلوم السياسية وغيرها.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: مقدمة في قضايا المرأة 3113

 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112متطلب سابق 

يززان ي يززا ومحل يززا وإقليم لمززرأة عالم قززع ا طززة بوا يززة المرتب يززة والعمل ضززايا الفكر مززن الق قززرر جملززة  عالج الم

يززان  سززاء تاريخ ضززاع الن لززى او سززها ع طززور وانعكا عززبر الت سززوية  يززات الن سززة النظر لززى درا كززز ع وير

سززز يزززة والان يزززة والاجتماع فزززة الثقاف هزززا المختل صزززرة في ابعاد يزززة المعا لمزززرأة العرب ضزززاع ا نزززاول او انية ويت

قززاطع  لمززرأة تت ضززايا ا مززلن ان ق والسياسيةن وتحليل البنى الاقتصادية ومشاركة المرأة في ميدان الع

مززن  هززا  يززة وغير قززانونن والتنم صززحةن ال لززةن ال سززةن الدو لمززرأة والسيا ثززل ا لمجززالات م مززن ا مززع العديززد 

 الميادين المتنوعة.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3نظريات في التنمية:  3114

هززذا  هززدف  يززات ي لززى نظر خززاص ع هززان وبشززكل  يززة ونظريات فززاهيم التنم يززز علززى م قززرر إلى الترك الم

شزززقيها "  يزززة ب سزززتراتيجيات التنم لزززى ا كزززز ع كزززذلذ ير يزززةن  يزززة الماد يزززات التنم يزززة ونظر يززة المثال التنم

لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  يززة "ن كمززا ي الاستراتيجيات المحافظة والاسززتراتيجيات الثور
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قزززز مززززل المعو يززززة بالعوا صززززادية والاجتماع مززززل الاقت شززززمل العوا لززززتي ت يززززة وا لززززدول النام يززززة في ا ة للتنم

مززن التخطززيط  يززة الاسززتفادة  بززالتخطيط وكيف والسياسيةن كما ويركز على المفاهيم التي تتعلق 

 .الحديث في وضع بعض العلاجات للتخلف

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3نظريات في علم الاجتماع:  3115

 مبادئ علم الاجتماع 3100متطلب سابق 

سززززيكية  يززززات الكلا لززززبعض النظر يززززة  سززززس المعرف طززززلاب بالأ يززززف ال قززززرر إلى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

مززاعن  لززم الاجت صززرة في ع سززيهان والمعا يززات ومؤس هززذه النظر يززة ورواد  لخززاص بالنظر مززام ا مززع الاهت

صززراع يززة ال يززة البنائية الوظيفية ونظر يززةن ونظر يززة الرمز يززة التفاعل بززادلن والنظر كززون الت ن بحيززث ي

ضززياتهان  هززان وفر هززان ومفاهيم هززان ووظائف هززدة لظهور مززل المم خززلال العوا مززن  يززة  كززل نظر نززاول  ت

يززاتن  لززذ النظر مززن ت حززدة  كززل وا والانتقادات الموجهة إليهان كما ويتناول المقرر البعد التطبيقي ل

يززززل  سزززة وتحل يزززات في درا هزززذه النظر يززززف  لزززى توظ لزززب ع قزززدرات الطا فززززز  لزززى ح سزززنؤكد ع يزززث  ح

 .ت الاجتماعية وتفسيرها واقتراح الحلول لهاالمشكلا

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3السياسات الاجتماعية والتنموية:  3205

قزززة  يزززة وعلا سزززة الاجتماع مززة والسيا سزززة العا يزززة السيا لزززب  اه يززف الطا قزززرر إلى تعر هزززذا الم هززدف  ي

لزززد طزززيط في ا يزززة التخ يزززف بعمل هزززدف إلى التعر مزززا ي يزززةن ك يزززة بالتنم سزززة الاجتماع يزززة السيا ول النام

لززتي  وعلاقتها بالتغير سززية ا الاجتماعي مع عناية خاصة بأساليب التخطيط ومراحله والمبادئ الأسا

صزززة وفي  سززطين خا يززة في فل طززيط للتنم شززكلات التخ شزززة م طززيطن ومناق يززة التخ هززا عمل قززوم علي ت

 الوطن العربي بصفة عامة.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3تجارب تنموية:  3206

قززر هززذا الم هززدف  سززس ي صززة أ ضززلن وبخا يززاة أف يززق ح هززا في تحق يززة ودور يززة التنم يززف بعمل ر إلى التعر

مززو  يززات الن شززيد عمل سززهم في تر لززذي ي شززكل ا مززع بال يززة المجت سززتراتيجيات تنم سززاليب وا بززادئ وأ وم

ضززايا  عززرض ومناقشززة ق يززةن و فززة للتنم هززات المختل مززع مناقشززة الاتجا يززة  عززات المحل والتطور في المجتم

يززة تطبيقية عن التنمية في  مززع العنا صززة  مجتمعات العالم الثالث عامة والمجتمعات العربية بصفة خا

يززة محالخطط الخمس و -بالقضايا التالية: التنمية والتحديث  سززتقبل: التنم ضززر والم اورها بين الحا

يزززة  يزززة  -الاجتماع يزززة الإدار شزززرية  -التنم لمزززوارد الب يزززة ا فزززاق  -تنم شزززيد الإن بزززة  -تر عزززديل التركي ت

مززاعين  -السكانية  ضززمان الاجت لززيمن ال الخدمات الاجتماعية والتنمية: الصحةن الإسكانن التع

 خدمات الفئات الخاصة.
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 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: نظريات التنمية والنوع الاجتماعي 3208

مززاعي وت نززوع الاجت يززة وال قززة بالتنم يززات المتعل هززم النظر سززة ا سززاق درا تززاريخي. يتناول هذا الم هززا ال طور

لخززوض في  كززذلذ ا سززية. و شززتراكية ومارك يززة ا مززن ليبرال سززوية  يززات الن حززول النظر هززات  والتوج

لززدمج  يززة  لمززداخل النظر هززم ا تحليل المفاهيم الاساسية بالنوع الاجتماعي والمجتمع والتنمية ودراسة ا

 النساء والنوع الاجتماعي في التنمية.

 نظري( 3) اعة معتمدةس 3العامة وحماية البيئة:  الصحة 3211

يززق  عززن طر ئززة  يززة البي مززع وحما صززحة المجت فززرد و صززحة ال هززوض ب ضززوع الن قززرر في مو هززذا الم حززث  يب

مزززن  يزززة  لزززذ والوقا فزززق ذ لزززتي ترا ظزززروف ا ثزززه وال مزززل حدو لمزززرض وعوا هزززا وا صزززحة ومفاهيم يزززف ال تعر

صززحي ومكافحززة  يززف ال الأمراض ورفع مستوى الصحي بين أفراد المجتمع عن طريق البيئة والتثق

هزززاز  صزززحية والج يزززة وال كزززوادر الطب تزززأمين ال فزززل و يزززة الأم والط سزززارية ورعا يزززة وال مزززراض المعد الأ

 الإجتماعي الفعال لضمان حياة كريمة لأفراد المجتمع .

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3المجتمع الريفي والحضري والبدوي:  3212

 مبادئ علم الاجتماع 3100متطلب سابق 

قززرر إلى  هززذا الم هززدف  ضززرين ي فززي والح بززدوي والري صززل ال عززة المت عززن طبي فززة  طززلاب بالمعر يززد ال تزو

هززززذه  صززززادية في  قززززات الاقت ضززززرية والعلا يززززة والح يززززة والريف عززززات البدو مززززاعي للمجتم نززززاء الاجت والب

هززا  ضززر وآليات يززة التح نززى عمل هززان ومع لمززدن وتطور شززوء ا المجتمعاتن والسكان والهجرة الريفيةن ون

مززع  وأسبابهان وتزويدهم بالمعرفة يززف وفي المجت بززداوة والر بززين الحيززاة في ال نززة  يززة للمقار يززات عمل وبمل

 .الحضري

 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: الاتصال والعلاقات العامة 3213

صززالية  هززارات الات هززا والم هززا وانواع صززال واركان يززة الات طززلاب بعمل يززف ال قززرر الى تعر هززذا الم هززدف  ي

هززا في الجمهززورن كمززا  يززة الرسززائل وتاثير مززع الجمهززور وسززبل فعال مززاعي  التي تحقق التفاعل الاجت

سززيقوده  مززا  صززال  مززن انشززطة الات يززاً  شززاطاً حيو هززا ن وسيتعرف الطالب على العلاقات العامة باعتبار

لززتي  قززرر الوسززائل ا هززذا الم الى فهم العلاقات العامة باعتبارها احد انشطة الادارة ن كما سيتناول 

صزززائيو  مزززدها اخ لزززتي يعت سزززائل ا سزززة الو ضزززافة الى درا عزززالان بالا مزززة ف قزززات العا شزززا  العلا عزززل ن تج

يززث  صززالي بح سززتوى ات مززي وعلززى م سززتوى الاداري والتنظي لززى الم يززذ مهززامهم ع مززة لتنف العلاقززات العا

 فر مجالا لانجاح المؤسسة وتحقيق اهدافها.يو
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 نظري( 3) ساعات معتمدة 3التغير الاجتماعي:  3214

 مبادئ علم الاجتماع 3100متطلب سابق 

هززا  لززتي يحتوي بززادئ ا فززاهيم والم مززاعي والم لززتغير الاجت عززاني ا طززلاب   يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم يهدف 

مززل ويقوم عليهان وإغناء درايتهم  صادر وأنما  الت عززن عوا فززة  يززدهم بالمعر مززاعين وتزو غيير الاجت

لززتغيرات  عززن ا فززة  طززلاب بالمعر يززد ال هززدف إلى تزو مززا وي يززةن ك يززة والثقاف لززتغيرات المجتمع جززه ا وأو

بززين غالبنائية عامة والتغيرات في مراكز القوة والمكانة خاصةن وإ بززط والعلاقززات  ناء فهمهززم للترا

فزززة يزززدهم بالمعر مزززاعين وتزو سزززق الاجت جززززاء الن مزززع  أ مزززة والمجت يزززة عا عزززات العرب ضزززاع المجتم عزززن أو

 طاتها.الفلسطيني خاصة وما حدث فيها من تغيرات وأسبابها وتراب

 نظري( 3) ساعة معتمدة 3: التشريعات الاجتماعية 3215

بزز طززلاب  يززف ال قززرر الى تعر هززذا الم هززدف  مززع ي يززة الاجتماعيززة في المجت قززة بالرعا شززريعات المتعل أهم الت

مززززع  بززززين  سززززرية العر شززززريعات الأ يززززة والت نززززات الاجتماع مززززل والتأمي شززززريعات الع لززززى ت يززززز ع الترك

 وتشريعات الفئات الخاصة.

 نظري( 3) ساعة معتمدة 3المجتمع المحلي الفلسطيني:  3216

مززع  سززطيني  مززع الفل تززاريخي للمجت طززور ال يززة للت يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلاب بالأسززس المعرف

عزززززاد ا لخزززززاص بالأب مززززام ا سزززززق الاهت لزززززة بالن يزززززة المتمث يزززززةن والبنائ سزززززية والثقاف يزززززة والسيا لديموغراف

قززرر إلى  شززير الم مززا وي سززطينين ك مززع الفل قززافي للمجت سززق الث سززين والن سززق السيا صززادين والن الاقت

حززدة  -الإسرائيلي عامة والصراع الفلسطيني -آثار الصراع العربي الإسرائيلي خاصة على كل وا

سززات من الانسقة المذكورة أعلاه في المج قززع المؤس تمع الفلسطينين مع الاهتمام الخاص بتطور وا

تززأثير  قززدراتها في ال التربويةن ومؤسسات الرعاية الصحية والصحة النفسيةن والرعاية الاجتماعية و

مزززن  حزززدة  كزززل وا قزززع  لزززى وا لزززذكرع فزززة ا سزززية أن حزززديات السيا شزززة الت قزززرر  ناق هزززتم الم مزززا وي ن ك

 .دولته المستقلة ءمها الشعب الفلسطيني في طريقه لبناوالاقتصادية والاجتماعية التي يقف أما

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3خدمة الجماعة:  3219

 مدخل إلى الخدمة الاجتماعية 3109متطلب سابق 

قززة  هززا كطري هززدافهان وأهميت عززةن وأ مززة الجما هززوم خد طززلاب  ف يززف ال قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

مززة الاجت طززرق الخد بززاقي  مززع  لززة  لززة ومتكام مززة مكم كززان خد بززادئ وأر قززرر م نززاول الم يززة ويت ماع

مززة البرامج الجماعةن والتعريفات المختلفة للجماعة وأنواع الجماعاتن و سززات خد الجماعيززة ومؤس

حزززلن  لزززذ المرا مزززن ت لزززة  كزززل مرح هزززا في  شزززة ديناميكيت قزززرر إلى مناق هزززدف الم مزززا وي عزززةن ك الجما
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مززاعي وأساليب إدارة لقاءات الجماعة مع التركيز على المهارات ال تي يستخدمها الأخصائي الاجت

قزززويم  يزززة ت عزززن ماه هزززارات  فزززة والم طزززلاب بالمعر يزززد ال قزززرر إلى تزو هزززدف الم مزززا وي لزززذن ك يزززق ذ لتحق

مززع  مززل  مززاعي في التعا صززائي الاجت لززى الأخ بززة ع يززة المترت هززام المهن فززة والم لززها المختل عززة في مراح الجما

 .سة طريقة العمل مع الجماعةنتائج كل تقويمن وأدواره في بعض الميادين والمجالات لممار

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والأمن الانساني والتنمية 3222

 مقدمة في قضايا المرأة 3113متطلب سابق 

ضززاع  يتناول هذا المساق مفاهيم الامن الانساني  من منظور النوع الاجتماعي ويهدف الى دراسة او

ثززل  سززانية م ضززاع النساء الغير ان سززة او سززيتم درا سززلحة. كمززا  صززراعات الم حززتلالن وال لحززروبن الا ا

ضززاع  لززى او مززن ع ثززار الا يززان وا يززة عالم لززى التنم سززاته ع سززلم وانعكا حززالات ال سززاهماتها في  لمززرأة وم ا

المرأة من عدة نواحي اقتصاديا وسياسيا واجتماعيا ن ودراسة وتحليل السياسات والاسززتراتيجيات 

 قة.الوطنية والدولية ذات العلا

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 التشريعات الاجتماعية وحماية الطفل : 3223

بززي   مززع العر فززل في المجت يززة الط قززة برعا شززريعات المتعل بززأهم الت يهدف هذا المقرر الى تعريف الطلاب 

قزززوق  شززريعات ح لززى ت يززز ع مززع الترك خززاص ن  شززكل  سززطيني ب مززع الفل عززام ن وفي المجت شززكل  ب

 الإعاقة ن والاتفاقيات الدولية بهذا الخصوص. الطفل ن وحقوق الاشخاص ذوي

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 حقوق الطفل  : 3226

 التشريعات الاجتماعية وحماية الطفل   3223متطلب سابق  

قززوق  عززالمي لح عززلان ال شززمل: الا لززتي ت يززة وا شززريعات الدول فززل في الت قززوق الط قززرر ح هززذا الم نززاول  يت

سزززنة)  سززان ل قزززو1948الان عزززلان ح عزززام ) ( ن وا فززل ل قزززوق 1959ق الط لخزززاص بح عزززلان ا ( ن والا

عززام ) 1975الاشخاص من ذوي الإعاقة ) فززل ل كززذلذ حقززوق 1989(ن واتفاقية حقززوق الط ( ن و

ثززل  شززتها م قززوق ومناق مززن الح عززدد  نززاول  شززمل ت سززطيني وت مززع الفل قززة في المجت شززخاص ذوي الإعا الا

هززا الحق في التعليم والصحة والتغذية  والسكن والحق في التأه عززب وغير قززل والل لحززق في التن يل وا

 من الحقوق .

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3(:1ممارسة الخدمة الاجتماعية مع الأفراد والعائلات ) 3227

 ساعة معتمدة 35مدخل الى الخدمة الاجتماعيةن اجتياز  3109متطلب سابق 

فزززراد  مزززع الأ يزززة  مزززة الاجتماع قزززة الخد عزززن طري تزززالين  قزززررين مت بزززين م مزززن  قزززرر الأول  هزززو الم هزززذا 

مززة  قززة خد فززات طري فززاهيم وتعري عززن م والعائلاتن حيث يهدف إلى تزويد الطلاب بالمعرفة الشاملة 
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مززاعي  صززائي الاجت بززين الأخ يززة  قززة المهن مززات العلا هززان ومقو هززدافها وأخلاقيات لززةن وأ فززراد والعائ الأ

سززية والعم سززة النف هززداف الدرا سززلوب وأ ضززيح أ قززرر بتو هززتم الم يززة  -الاجتماعيززة  -يززلن كمززا ي العائل

نززيين قززارير مه يززة والاسززتعانة بت يززارة المنزل قززابلات والز  والآليات المتبعة لتحقيقها مع التركيز علززى الم

 .آخرين لتحقيق ذلذ

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والعمل 3228

 مقدمة في قضايا المرأة 3113 متطلب سابق

سززطينين  مززل الفل يززدان الع جززال في م سززاء والر قززع الن لززى وا بززة ع يززف الطل سززاق الى تعر هززذا الم هززدف  ي

سززطيني  مززل الفل سززوق الع يزززات  سززة م مززلن درا يززف الع مززاعي في تعر نززوع الاجت التعرف على فجوات ال

لمزززأجو مزززل ا سزززوق الع قزززات في  مزززن معي هزززه  مزززا تواج سزززائية و لزززة الن صزززائص العما عزززات وخ ر في القطا

سززطين  صززادي في فل حززتلال الاسززرائيلي علززى التشززكيل الاقت تززأثير الا طززرق الى  المختلفةن وسيتم الت

سززات  بززات والمؤس مززال ودور النقا مززل والع قززة بالع سززطينية المتعل قززوانين الفل سززة ال مززلن ودرا سززوق الع و

 لعاملين.الحكومية وغير الحكومية العاملة وتأثيرها في الدفاع عن قضايا العاملات وا

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والدولة وحقوق المواطنة 3229

هززا  لززة وتأثير عززددة للدو يتناول هذا المساق اكساب الطلبة مهارات تحليل وفهم نظريات الانظمة المت

هززو على المواطنة ومواكبة المتغيرات في الدول العربية منذ نشأت الدولة الحديثة ولغاية الانن  مززا  و

عزززام  لمجزززال ال تزززه با مزززا علاق سزززته. و لحزززق وممار هزززذا ا يزززة  يزززتم حما يزززف  نزززة ن وك حزززق المواط هزززوم  مف

 والخاصن الاستقلاليةن حرية الفردن حق الملكيةن المساواة امام القانونن والمشاركة السياسية.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 نمو الطفل ورعايته  3230

مززن يتناول المقرر أساسيات عملية  سززنوات الأولى  يززة ال النمو والرعاية للطفل مع التركيززز علززى أهم

جززب  مززور الوا نززاول الأ مززا ويت سززين ك مززاعي والنف لززي والاجت سززمي والعق مززو الج يززث الن مززن ح تززه  حيا

 مراعاتها في مرحلة الحمل والرضاعة ثم العناية بالطفل منذ الولادة وحتى السادسة من عمره.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 لفلسطينية العلاقات الاسرية والأسرة ا 3231

نمززط العلاقززات الاسززرية  بززا   مززدى ارت سززتهان و يتناول  المقرر مفهوم العلاقات الاسرية ومداخل درا

ضزززاع  تزززؤثر في الأدوار والأو لزززتي  مزززل ا يزززد العوا لزززةن وتحد محزززيط العائ كزززز والأدوار في  يزززع المرا بتوز

 نمط الحراك الاجتماعي في محيط الاسرة .المتغيرة بين أعضاء الأسرة ن وأثر هذا التغيير في 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 العمل مع الأطفال في الظروف الصعبة  3237

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 
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لززةن  سززان في مرحلززة الطفو لهززا الان عززرض  يتناول هذا المقرر  اهم الظروف الصعبة التي يمكن ان يت

سزززائل جزززراءات والو هزززم الا نزززاول ا مزززا ويت ظزززروف  ك طزززي ال فزززل في تخ سزززاعد الط كزززن ان ت لزززتي يم ا

تجززاه  لززة ا كززز الطفو سززات ومرا بززادوار مؤس لززب  يززف الطا قززرر الى تعر الصعبةن كما ويهدف هذا الم

يززف  قززرر الى تعر هززذا الم هززدف  صززعبةن وي فززا  هززون ظرو لززذين يواج فززال ا يززل الاط يززة وتاه كززين ورعا تم

 مع الاطفال في ظروف صعبة.الطلبة باهم واحدث النظريات العلمية المتعلقة في العمل 

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 الأطفال ذوي الإعاقة : 3238

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 

قززةن  فززال ذوي الإعا يززة الاط طززور ترب تززاريخي لت سززار ال لززب بالم عززرف الطا قززرر الى ان يت هززذا الم هززدف  ي

فززل ذو الاحتيا صززة والط يززة الخا هززوم الترب ئززة كما يهدف الى المامه  ف هززوم البي صززة ن ومف جززات الخا

هززي:  قززة و ئززات ذوي الإعا هززم ف قززرر ا هززذا الم نززاول  كززذلذ يت لززدين ن  مززع الوا مززل  يززودا ن والع قززل ق الأ

ضززطرابات  صززحيةن الا الإعاقة العقليةن الإعاقة البصريةن الإعاقة السمعية ن الإعاقة الجسمية وال

طززب ن  ضززطرابات التخا لززتعلم ن ا صززعوبات ا سززلوكيةن  يززة وال ضززوء الانفعال سززليط ال مززع ت حززدن  التو

مززن  ئززة  كززل ف يززة ل يززة والتعليم لخززدمات التربو قززديم ا سززتخدمة لت طززرق الم قززة ن وال سززببات الإعا علززى م

 تلذ الفئات.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 العنف ضد الاطفال : 3239

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 

يزززات  عزززهن وال شزززكاله وانوا هزززم ا فزززال وا ضزززد الاط نزززف  نزززى الع يزززف مع قزززرر الى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

يززات  هززم النظر قززرر أ هززذا الم نززاول  نززفن كمززا ويت ضززون للع لززذين يتعر فززال ا مززع الاط مززل  جززراءات الع وا

هززدف  فززالن كمززا وي ضززد الاط نززف  صززادر ممارسززة الع المفسرة  للعنف ضد الاطفال وكذلذ أهم م

 ف على العنف الموجه ضد الاطفال الفلسطينين.هذا المقرر الى التعر

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 التغذية وصحة الطفل : 3240

صززة  كززرة خا لززة المب مززة وفي مرحلززة الطفو يززة التغذيززة عا لززب بأهم يززف الطا قززرر الى تعر هززذا الم يهدف 

لززذن  والى زيادة قدرتها على معرفة مشاكل التغذية لدى اطفال هذه المرحلة والاثار المترتبة علززى ذ

صززر  لمززرضن العنا ويتناول المقرر: العناصر الاساسية في الغذاءن الفيتامينات واهميتها في الصحة وا

بززات  غززذاء بالميكرو المعدنية واهميتها الغذائية والصحيةن واسباب وأمراض سوء التغذيةن وتلوث ال
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طزززا ضززاعةن والف مزززل والر غززذاء في الح غزززذاءن وال شززعاعي لل مزززائي والا لززوث الكي شزززكلات والت م وم

 الرضاعةن واضطرابات الأكل .

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 الاستراتيجية الوطنية لتدقيق النوع الاجتماعي : 3245

سززات  يززل المؤس يززة لتحو مززاعي كمل نززوع الاجت تززدقيق وال يززات ال بززة لآل تززدريس الطل سززاق  هززذا الم نززاول  يت

تزز لززذ العاملة لتخطيط وتضمين النوع الاجتماعين سيتم دراسة مراحل ال عززة وذ دقيقن المنهجيززة المتب

يززا  مززاعي محل نززوع الاجت تززدقيق ال سززات الاسززتراتيجية ل بحززاث والدرا من خلال دراسة مجموعة من الا

 وعالميا.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والاعلام 3242

 مقدمة في قضايا المرأة 3113متطلب سابق 

خززر يعالج هذا المساق العلاقة  مززا علززى الا كززل منه تززأثير  عززلام و مززاعي والا نززوع الاجت بززين ال لززة  المتباد

لزززتغير  يزززة وا هزززا في التنم صزززال وأثر ثزززورة الات ضزززايا  ضزززافة الى ق لمزززرأةن ا ضزززايا ا لزززق بق مزززا يتع صزززة  خا

فززلام  عززلام والا سززائل الا لمززرأة في و جززل وا مززن الر كززل  صززورة  سززاق  سززيناقش الم مززا  مززاعي. ك الاجت

يزز يززة والعالم سززلات المحل سززاق دور والمسل عززالج الم يززة. ي سززات الاعلام جززل في المؤس لمززرأة والر قززع ا ةن ووا

لمززثيرة  مززاعي ا نززوع الاجت ضززايا ال لززق بق مززا يتع يززة في هززات المجتمع غززيير في التوج حززداث الت عززلام في ا الا

كزززذلذ  هززان  عززي وغير لزززتفكير المجتم يززة في ا لمززرأةن النمط مززل ا سزززري وع نززف الا ثززل الع جززدلن م لل

مززع فحص دور الاعلام في توجيه ا صززة في المجت لرأي العام وتغيير الصورة النمطية المتعلقة بالمرأة خا

 الفلسطيني.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: المرأة في اللغة والأدب 3243

نزززوع  لزززى ال تزززؤثر ع لزززتي  يزززة ا لزززدلالات الثقاف يزززة وا غزززة العرب قزززع الل يزززل وا سزززاق الى تحل هزززذا الم طزززرق  يت

ارس الانحياز لدونية المرأة تطرح التساؤلات التالية: الاجتماعين على اعتبار ان اللغة ذكورية وتم

لززتي  هززي ا عززات  مززم والمجتم يززة للا لززة الثقاف يززةا أم ان الحا لززة الثقاف عززن الحا سززبق  كززوين م هل اللغة ت

يززل  خززلال تحل تصنع اللغة وتوجه خطابهان وتقنن علاقتها بالنوع الاجتماعيا سيتم اختبار ذلذ من 

نززوع الامثال الشعبية المتداولة في المج ظززار ال مززن من يززة  مززدلولات ثقاف مززن  لززه  تمع الفلسطيني وما تحم

فززاق  بززين وآ لززوطن العر سززطين وا الاجتماعي. وسنناقش بعض الكتابات والروايات لكاتبات من فل

 التحول في الاستعمال اللغوي.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

 اهيم النوع الاجتماعيمبادئ ومف 3112متطلب سابق 
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مززن  يهدف هذا المساق الى دراسة طبيعة العلاقات ومصادر القوة وصنع القرار داخل الاسرة لكل 

لمززرأة  نززة ا نززاول مكا المرأة والرجلن على اعتبار ان العائلة هي المؤسسة الاجتماعية الاولىن وسيتم ت

قززات  هززذا العلا لززى  حززدثت ع لززتي  حززولات ا يززة والت لززة العرب خززل العائ مززاعين دا نززوع الاجت ظززور ال مززن من

لززدول  سززاء في ا وسيتم نقاش طبيعة الانظمة السياسية والاقتصادية على صياغة وتشكيل وضع الن

لززديني  تززأثير ا قززاش ال سززيتم ن مززع. و عززام في المجت لمجززال ال سززرة وا خززل الا لخززاص دا لمجززال ا يززة في ا العرب

 والانتقادات التي وجهت له. والثقافي على صياغة هذه العلاقات وتأثيرهما على الخطاب النسوي

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: سياسات ومداخل تمكين النوع الاجتماعي 3301

 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112متطلب سابق 

سززيا  صززاديا ن سيا مززاعي اقت نززوع الاجت لززتمكين لل سززات ا مززق لسيا هززم متع سززاق علززى ف هززذا الم كززز  ير

سززة واجتماعيا من خلال تحليل ودراسة  يززا في درا هززا عمل يززا وتوظيف مززدة دول لززتمكين المعت مؤشرات ا

نزززوع  مزززج ال لزززى د سزززات ع هزززذه السيا تزززأثير  هزززم  قزززةن وف طزززط في المنط سزززات والخ عزززض السيا يزززل ب وتحل

 الاجتماعي في مجالات التنمية.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والعنف 3302

 النوع الاجتماعي الاستراتيجية الوطنية لتدقيق 3245متطلب سابق 

مززاعي  سززي والاجت صززادي والسيا نززف الاقت هززوم الع لززى مف بززة ع يززف الطل لززى تعر سززاق ع هززذا الم كززز  ير

مززواطنين  صززادية لل سززدية والاقت سززية الج صززحة النف تززأثيره علززى ال مززدى  مززا  يززان و يززا ومحل يززا واقليم دول

حززد والدولة بشكل عامن وتعريف الطلبة على العنف المبني على النوع الاجتماعي وآليا مززل لل ت الع

هززم  طززرق الى ف كززذلذ الت نززف.  ضززحايا الع يززة  تززوفرة لحما صززادر الم تززدخل والم سززات ال ثززارهن وسيا من ا

عززة  يززة المتب جززراءات الوقائ عززة والا نززف المتنو ضززايا الع لجززة ق عززة لمعا السياسات الوطنية والاجراءات المتب

 للحد منه.

 نظري( 3معتمدة )ساعات  3الديمقراطية والتنمية:  3305

هزز هززدف  فززةن ي سززية المختل مززة السيا يززة بالأنظ يززات التنمو بززا  العمل لززب بارت يززف الطا قززرر إلى تعر ذا الم

بززا : أشززكال  ضززايا ذات ارت نززاول ق يززةن ويت يززات التنمو والنظريات القائلة بأهمية الديمقراطية للعمل

يززة هززوم التنم طززور مف قززرر ت عززالج الم صززادين كمززا ي  التنمية المختلفة طبيعة النظامين السياسي والاقت

يززة  هززوم التنم طززور مف سززهمت في ت لززتي أ فززة ا جززارب المختل سززتعرض الت خززيرة وي سززة الأ قززود الخم في الع

شززوء  كززذلذ ن يززةن و هززوم التنم شززمولية والاسززتدامة إلى مف فززاهيم المشززاركة وال خززال م وصولًا إلى إد

قززر إلى  سززات الف فززاهيم درا خززول م هززا ود لمززرأة وغير يززة ا يززةن وتنم يززة الريف ثززل التنم يززة م فززاهيم التنم م
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سززاتال مجزز ظززام الس الدرا عززة الن مززع طبي هززا  يززة وفعاليت يززة التنم بززا  عمل يززةن وارت عززير يالتنمو اسززين وي

 المقرر اهتماما خاصا بالتجربة الديمقراطية التنموية في فلسطين في مراحلها المختلفة.

 نظري( 3)ساعات معتمدة 3المرأة والتنمية:  3306

لززى دور  ضززوء ع سززليط ال قززرر إلى ت هززذا الم هززدف  يززة ي يززة الاجتماع يززات التنم شززرية في عمل لمززوارد الب ا

غززير  يززات إنتاجيززة و مززن عمل لمززرأة  بززه ا قززوم  مززا ت عززرف علززى  يززةن والت يززة التنم لمززرأة في عمل صززة دور ا وخا

قززرر  سززتعرض الم مززعن وي لمززرأة والمجت يززة ا عززدلات تنم يززادة م طززط لز ضززع خ لززى و سززاعد ع يززة  ززا ي إنتاج

لمززرأة ئززدة لمشززاركة ا تجززارب را يززة و يززز دور  حززالات تطبيق يززة تعز عززالمن وكيف يززة في ال يززة التنم في عمل

يززة والمنظمززات  مززات والمنظمززات الدول تخززذتها الحكو لززتي ا جززراءات ا المرأة في تدعيم مكانتهان والإ

 غير الحكومية في ذلذ.

 نظري( 3)ساعات معتمدة 3: سياسات التنمية والنوع الاجتماعي 3308

هززم يركز هذا المساق على دراسة مداخل وتوجهات تن مززاعين وف نززوع الاجت ضززمين ال قززة بت يززة متعل مو

نزززوع  يزززةن ال سزززاء والتنم يزززةن الن سزززاء في التنم سزززاء: الن مزززع الن مزززل  فزززة في الع يزززة المختل لمزززداخل التنمو ا

حززديثات  يززف بالت يززة والتعر سززوية تنمو الاجتماعي والتنمية. وسيتم استعراض وتحليل لبعض تجارب ن

 الجنس والطبقة والدين. -تماعي بأبعاده المتداخلة ومناقشة الحلول المطروحةن مع فهم النوع الاج

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3نظريات العلاج وتطبيقاتها:  3309

 مدخل الى الخدمة الاجتماعية  3109 متطلب سابق

سزززة  تزززارة لممار يزززات المخ عزززض النظر عزززن ب شززاملة  فزززة ال طزززلاب بالمعر يزززد ال قزززرر إلى تزو هزززذا الم هززدف  ي

بززالأخص يززة )  مززة الاجتماع يززة  الخد يززة: نظر يززات التال مززام بالنظر مززع الاهت عززائلات(  فززراد وال مززع الأ

سزززي  عزززلاج النف يزززة  -ال سزززانيةن ونظر يزززة الإن مزززاعين والنظر سزززقةالاجت يزززة الان يزززات ايكولوج ن ونظر

كززل  مززة ل نززب مه عززدة جوا سززنتطرق إلى  يززات  هززذه النظر مززن  حززدة  كززل وا نززا ل نززد تناول فززةن ع مختل

يزززة للن يزززة التاريخ هزززا: الخلف مزززن أهم يزززةن و فزززاهيم نظر سزززانن م عزززة الإن يزززة لطبي يزززه النظر يزززةن وتوج ظر

بززادئ العلاجيززة أخرىالنظرية وإطارها الفكري وعلاقتها بأطر فكرية ونظريات  هززداف والم ن الأ

يززة في  عززة لممارسززة النظر يززات المتب حززل والعمل هززان والمرا عززة لتحقيق لكل نظرية والمناهج أو الطرق المتب

مززن العلاجن كما ويهدف المقرر إلى حث الطلا شززمولين  ب على تبني فكرة العلاج المتكامل وال

مززة الاجتماعيززةن  ززا Eclectic) ائيجهةن والتوجيه الانتق (ن من جهة أخرىن أثناء ممارسة الخد

لززذ  بززين ت مززن  حززدة  يززة وا تززبني نظر يتماشى مع حاجيات ومشاكل العميلن وبدلًا من الاقتصار على 

 النظريات أو غيرها
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 نظري(  3) ساعات معتمدة 3لتنمية: وا التخطيط إلى مدخل 3311

لززة  يززة والتخطززيط والعلاقززات المتباد سززية للتنم فززاهيم الأسا طززلاب بالم يززف ال يهدف هذا المقرر إلى تعر

يزززة  حزززداث التنم تززه في أ مزززاعي وأهمي طززيط الاجت سزززس التخ عززن أ فزززة  يززدهم بالمعر فزززاهيم وتزو بززين الم

سززهان الشاملة والتعرف على غايات التنمية الاجتماع هززا ومؤشززرات قيا يززادين تحقيق هززدافها وم ية وأ

يززة  بززرامج التنم شززاطات و يززات ون نجززاح عمل تززه لإ مززاعي ومتطلبا طززيط الاجت ضززرورات التخ ضززيح  وتو

لخزززدمات  يزززة وا مجزززالات التنم مزززاعي في  طزززط الاجت يزززان دور المخ هزززدف إلى تب مزززا وي يزززةن ك الاجتماع

يززة  هززا التنم سززتند علي لززتي ت مززات ا يززة المقو يززةن وأهم غززيير الاجتماع حززداث الت هززا في إ يززة ودور الاجتماع

صزززادي  قزززدم الاقت يزززق الت مززة لتحق طزززيط اللاز سزززات التخ لززى سيا عزززرف ع مزززعن والت يجززابي في المجت الا

سززطين  مززة وفي فل يززة عا يززة العرب عززض المشززاريع التنمو قززع ب عززرف علززى وا والاجتماعي في المجتمعن والت

 .خاصة وميادينها والتحديات التي تواجهها

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3مع وأجهزته: تنظيم المجت 3312

 مدخل إلى الخدمة الاجتماعية 3109متطلب سابق 

مزززة  طزززرق في الخد حزززدى ال مزززع كإ ظزززيم المجت قزززة تن طزززلاب بطري يزززف ال قزززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

فزززةن  هزززا المختل هزززا وتعريفات تزززاريخي ومفهوم هزززا ال لزززى تطور سزززيكون التركيزع يزززث  يزززةن ح الاجتماع

قززرر وعلاقتها بطرق الخدمة ا لاجتماعية الأخرى ) خدمة الجماعة وخدمة الفرد (ن كما ويهتم الم

هززذه  بتوضيح مبادئ وفلسفة وأهداف تنظيم المجتمع والعمل الجماهيرين ونماذج مختلفة لممارسة 

مززاعي  مززل الاجت مززاعين والع طززيط الاجت لززين والتخ مززع المح يززة المجت لززى تنم يززز ع مززع الترك قززة  الطري

مززن خلا تمززارس  لززتي  هزززة ا شززاملة والأج عززة  لززثلاثن ومراج هززا ا مززعن بنماذج ظززيم المجت قززة تن لهززا طري

عززة  لكافة أدوار الأخصائي الاجتماعي في تنظيم المجتمع والعمل الجماهيري والاسززتراتيجيات المتب

يززادة  يززة الق قززرر أهم نززاول الم لززذن كمززا يت يززق ذ في ممارسة تنظيم المجتمع والوسائل المستخدمة لتحق

 .معنى القيادة وأنواعها والنظريات حولهافي تنظيم المجتمع وبخاصة 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3إدارة المؤسسات الاجتماعية:  3313

 مدخل الى الخدمة الاجتماعية  3109 متطلب سابق 

مززا هززدافهان ك هززا وأ نززى الإدارة وأهميت عززرفي لمع طززلاب بالأسززاس الم يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف   ي

هززا  مززن أهم يززةن و سززات الاجتماع ظززائف الإدارة في المؤس عززن و فززة  طززلاب بالمعر يززد ال هززدف إلى تزو وي

قزززديم  سزززيق وت يزززه والتن قزززرارات والتوج تخزززاذ ال يزززادة وا يزززف والق ظزززيم والتوظ طزززيط والتن ظزززائف التخ و

يززث  مززن ح صززال الإداري  ضززوع الات قززرر مو نززاول الم مززا ويت بززةن ك قززويم والرقا يززل والت قززارير والتمو الت

هززوم  عززال مف صززال الف مززات الات سززائلهان ومقو هززا وو يززةن طرق سززات الاجتماع صززال في المؤس يززة الات عمل
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هززان ونظري يززة وعمليت يززز والدافع هززوم التحف قززرر  ف هززتم الم مززا وي نززاجحن ك هززدف اتوال فززةن ي هززا المختل

مزززع  فزززةن  يزززة المختل لمزززدارس الإدار يزززات الإدارة وا طزززلاب بنظر فزززة ال نزززاء معر ضزززاً إلى أغ قزززرر أي هزززذا الم

يززات الاهتم يززةن والنظر ام بالنظريات العلمية الكلاسيكيةن المدارس السلوكيةن المدرسززة الكم

 الموقفية.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3المشكلات الاجتماعية:  3314

 مبادئ علم الاجتماع 3100متطلب سابق 

فزز يززة المختل لمززداخل النظر عززة المشززكلات الاجتماعيززة وا طززلاب بطبي يززف ال ة يهدف هذا المقرر إلى تعر

عزززة  فزززةن وطبي يزززة المختل ئزززات المحل يزززة في البي شزززكلات الاجتماع عزززة الم سزززيرهان وطبي لزززهان وتف لتحلي

هزززان  سززاليب مواجهت صززر وأ ظززروف الع شززباب في  لزززة وال ئززات الطفو هززا ف عززاني من لززتي ت شززكلات ا الم

ئزززة  مزززة والبي يزززة عا ئزززة العرب ظزززروف البي صزززرة في  سزززرة المعا هزززا الأ عزززاني من لزززتي ت شزززكلات ا عزززاد الم وأب

سززطيني شزززكلات الفل عززة الم عزززن طبي فززة  طزززلاب بالمعر يززد ال قزززرر إلى تزو هززدف الم مزززا وي صززةن ك ة خا

بززين المشززكلات  صززيةن والعلاقززة  نمززو الشخ هززا علززى  فززة وأثر ئززات المختل هززا الف عززاني من التربوية التي ت

 الاجتماعية والتغير وأثرها على عملية النمو.

 نظري(  3) ساعات معتمدة 3(: 2ممارسة الخدمة الاجتماعية مع الأفراد والعائلات ) 3326

 (1ممارسة الخدمة الاجتماعية مع الأفراد والعائلات ) 3227متطلب سابق 

فزززراد  مزززع الأ يزززة  مزززة الاجتماع قزززة الخد تزززاليين في طري قزززررين مت بزززين م مزززن  ثزززاني  قزززرر ال هزززو الم هزززذا 

يززة والعائلاتن حيث يهدف إلى  يززة مركز عززن التشززخيصن كعمل شززاملة  فززة ال تزويد الطلاب بالمعر

تززه  تززه ومحتويا في ممارسة هذه الطريقة مع التركيز على أهداف التشخيصن ومكوناته ومركبا

هززداف  التكاملية من الناحية النفسية والعقلانية والعاطفية والعائلية والاجتماعية ومهارة استقاء أ

عززن علاجية بناءت على نتائج التشخ شززاملة  فززة ال طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو يصن كما ويهدف الم

سززي  العلاج في ممارسة الخدمة الاجتماعيةن مع التركيز على أهداف وآليات ممارسة العلاج النف

مززاعي  - مززة  -الاجت لززى مقاو يززز ع مززع الترك عززلاجن  قززات ال عززض معو ضززيح ب شززمولين وتو عززائلي ال ال

قززرر إ طززرق الم مززا ويت عززلاجن ك يززل لل عززلاج العم مززات ال عززلاجن ومقو قززويم ال يززة ت يززة وآل هززداف وعمل لى أ

 الناجح وإنهاء العلاجن والمتابعة.

 عملي( 2نظري ن  1) ساعات معتمدة 3: خدمة اجتماعية (1تدريب ميداني ) 3327

 مدخل الى الخدمة الاجتماعيةن  3109متطلب سابق 
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حززق يززة حيززث يلت عززة مقززررات متتال بززين أرب مززن  قززرر الأول  هززو الم يززة أو  هززذا  سززة اجتماع لززب  ؤس الطا

هززا منطقة صحية أو تربوية يعمل بها أخصائيون اجتماعيون في  ضززي في  - 15 لعززد سكناهن ويق

هززو  250-225ساعة أسبوعيةن أو ما يعادل  20 ساعة فصليةن الهدف الأساسي من هذا المقرر 

مززع قززة منطعلى كافة مؤسسات الرعاية الاجتماعية في  إتاحة الفرصة للطالب ليتعرف سززكناهن 

مزززاعيونن  صزززائيون اجت هزززا أخ مزززل ب لزززتي يع سزززات ا خزززاص بالمؤس مزززام  لزززب  اهت مزززن الطا قزززع   مزززن المتو و

خزززدماتها   يزززة  سزززتها  وماه هزززا وسيا يزززث  تاريخ مزززن ح لزززب  هزززا الطا حزززق ب سزززة الملت لزززى المؤس عزززرف ع الت

مزز ن ومشاريعها ومجتمع المنتفعيين  من خدماتها  وتطوير طواقمها  وغيرها من المعلوماتن كذلذ 

هززا  مززل ب لززتي يع يززة ا سززات الاجتماع مززن المؤس كززن  عززدد مم كززبر  عززرف علززى ا لززب الت مززن الطا قززع  المتو

قززارير  قززديم ت سززة بت بززه بالمؤس نززاء تدري لززب اث قززوم الطا اخصائيون اجتماعيون اثناء تدريب الطالبن وي

 عن هذه المؤسسات والمؤسسة الملتحق بها الطالب .

 عملي( 2نظرين   1) اعات معتمدةس 3: خدمة اجتماعية (2تدريب ميداني ) 3329

سززابق  لززب  عززائلات 3227متط فززراد وال مززع الا يززة  مززة الاجتماع سززة الخد تززدريب 3327  )1ممار  )

 ( في الخدمة الاجتماعية1ميداني )

صززحية او  هذا المقرر الثاني من بين أربعة مقررات متتاليةن  سززة اجتماعيززة او  لززب  ؤس حززق الطا يلت

هززا  ضززي في فززردن ويق مززة ال قززة خد لززها علززى طري كززز في عم تربوية يعمل بها اخصائيون اجتماعيون تر

عزززدل  عزززادل 15-20  سزززبوعية  او ماي صزززلية   250- 225ن سزززاعة ا مزززنسزززاعة ف مزززن  و قزززع  المتو

سززة  لززة ودرا صززال والمقاب هززارات الات سززاب لم سززي الطالب خلال تدريبه اكت لززة والتشززخيص النف  -الحا

لززب  ءالعائلي وبنا -الاجتماعي مززن الطا قززع  عززاتن كمززا ومتو خطة علاجية واضحة الأهداف والتطل

 .اكتساب مهارات إنهاء العلاقة المهنية 

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 التنشئة الاجتماعية في ميدان الطفولة  3334

يزززث تعري مززززن ح يززززة  شزززئة الاجتماع قززززرر التن نزززاول الم مززززع يت ظززززروف المجت هزززا في  يززززد مقومات هززززا وتحد ف

عزززه ن  قزززيم مجتم سزززابه ل فزززل واكت صزززية الط مزززو شخ هزززا بن سزززيرها ن وربط يزززة لتف هزززات النظر والاتجا

لززدور  مززاعين وا سززلوك الاجت صززية وال ومعالجة لأنما  التنشئة ومراحلها وفاعليتها في صياغة الشخ

 الوظيفي للمؤسسات المهتمة بعملية التنشئة.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 ال وطرق العلاج مشكلات الاطف 3335

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 
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لززتي  سززلوكية ا يززة وال يهدف المقر الى التعرف على أهم المشكلات الانفعالية والاجتماعيززة والتعليم

تجزززاه  لزززى الا يزززز ع مزززع الترك عزززلاجن  يزززة وال طزززرق الوقا تزززه و حزززل حيا فزززل في مرا لهزززا الط عزززرض  قزززد يت

 دور الأسرة وتعاونها مع المؤسسات التربوية في علاج مشكلات الأطفال . السلوكين وأهمية

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3الصحة النفسية:  3339

)بدون متطلب سابق لطلبة تخصص التربية الخاصة مبادىء علم النفس ن  3110متطلب سابق 

 .في كلية العلوم التربوية(

لززم  هززة وع مززن ج سززية  صززحة النف هززوم ال شززاملة  ف فززة ال طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

يزززات  قزززرر نظر سزززتعرض الم مززا وي خزززرىن ك هزززة أ مزززن ج يززة  سزززية والعقل مزززراض النف ضززطرابات والأ الا

يززة  صززات طب صززيةن فحو طززب  -الشخ مززراض ال شززخيص الأ صززنيف وت تززهن ت مززريض وعائل سززية لل  -نف

ضززززززطرابات العاط سززززززيةن والا يززززززةن نف يززززززاف ضززززززطرابات والبرانو صززززززابيةن والا ضززززززطرابات الع ن والا

سزززية  ضزززطرابات النف صزززيةن والا سزززية  -الشخ ضزززطرابات النف ضزززويةن والا سزززد -ع ظزززروف يج ةن و

 الطوارئ بالطب النفسي ومهن الصحة النفسية المختلفة.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 الاتجاهات الحديثة في تربية الطفل :  3344

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 

سزززة     بزززل المدر مزززا ق مزززرحلتي  فزززل في  هزززتم بالط لزززتي ت يزززة ا يزززات التربو هزززم النظر قزززرر أ هزززذا الم نزززاول  يت

 والأساسية ن وأساليب تطوير شخصية الطفل ن ودور الأسرة والمؤسسة التربوية في ذلذ .

 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة 3346

 مقدمة في قضايا المرأة 3113لب سابق متط

نززوع  هززا لل مززدى مراعات يززة و يززة والمحل يززة العالم سززات التنمو هززات والسيا سززاق علززى الاتجا هززذا الم كززز  ير

صززادية  يززة والاقت الاجتماعي من خلال تحليل ادوار النوع الاجتماعي ومحدداتها الاجتماعيززة والثقاف

مزززاعي و نززوع الاجت جزززات ال يزززة وحا سززية والقانون سزززيم والسيا قزززرار وتق صزززنع ال هززان و يزززة تحقيق إمكان

بزززادرات  سززائية والم لخززبرات الن جززارب وا يززل الت مزززق في تحل سززيتم التع سززرة. و خززارج الا خززل و مززل دا الع

شززززرات  مززززاعي كمؤ نززززوع الاجت شززززرات ال سززززة مؤ ضززززمن درا سززززاء  صززززغيرة للن شززززاريع ال يززززة والم التنمو

نززوع الاجت مززج ال طزززرق الى د سززيتم الت قززرار. و صززنع ال كززز  شززاركة في مر مزززن الم طززاع الا مززاعي في ق

 وتأثيره على التنمية المستدامة.
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 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: تخطيط النوع الاجتماعي والتنمية 3347

 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112متطلب سابق 

عززاده في  مززاعي باب نززوع الاجت يهدف هذا المساق الى التعريف بالمستويات والمناهج المتعددة لتخطيط ال

نزززوع  ظزززور ال مزززن من طزززط  سزززات والخ قزززدي للسيا يزززل الن هزززارات التحل نزززاء م يزززة وب سزززات الحكوم السيا

سززتراتيجيات  يززل وا يززيم وتحل سززتخدمة في تق يززات والادوات الم يززل الآل هززم وتحل الاجتماعين ودراسة وف

يززةن تد يززذ للمشززاريع التنمو حززل التخطززيط والتنف سززات ومرا مززاعي في السيا نززوع الاجت ضززمين ال قيق لت

 وسيتم دراسة وتحليل مؤشرات التخطيط وأهم الاطر والنماذج المرتبطة بتحليل النوع.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: المرأة وقضايا التعليم 3348

 الاجتماعيمبادئ ومفاهيم النوع  3112متطلب سابق 

يززاراتهن في  سززيع خ شززاركتهن وتو يززز م سززاء لتعز قززدرات الن يززة  يززة في تنم جززر الزاو لززيم ح شززكل التع ي

حززراك  سززببا لل يززة و مززة الاجتماع نززة والقي عززن المكا عززبير  شززكل الت هززو ي صززةن و مززة والخا يززاة العا الح

جززل لمززرأة والر ضززاع ا سززة او سززيتم درا طززق  هززذا المن مززن  مززعن و جززل في المجت مززرأة والر مززاعي لل في  الاجت

عززززز  لزززذي ي مزززاعي ا سزززلوك الاجت قزززيم وال يزززة ال سزززية في تنم نزززاهج الدرا يزززةن دور الم سزززات التعليم المؤس

سززه  صززادي وانعكا مززاعي والاقت ظززيم الاجت طززرق الى التن سززيتم الت مززعن و لززة في المجت سززاواة والعدا الم

صززة  يززة الخا سززات الوطن تززأثير السيا سززة  لززيمن ودرا يززادين التع يززاراتهن لم شززكيل خ سززاء في ت لززى الن ع

حززل  لززف المرا لمززواطنين في مخت لززى ا هززني( ع تززدريب الم عززات وال لمززدارس والجام يززة )ا سززات التعليم بالمؤس

 العمرية وما مدى حساسيتها للنوع الاجتماعي وتلبيتها للاحتياجات التنموية المشاركة.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

 لميمناهج البحث الع 5303متطلب سابق 

فززي  مززا. فالبحززث الكي يززز بينه فززي والتمي يززة الكمززي والكي نززاهج العلم سززة الم قززرر درا هززذا الم يتناول 

يهتم بالتفاصيل والتعمق والتحليل والكشف عن تفاصيل القضايا المبحوثة ويهتم بأسززلوب البحززث 

هززا علززى مززع الابززوي وتأثير صززيل المجت عززن تفا يززة في الكشززف  سززبه اهم  بالمشاركة والمقابلة مما يك

اوضاع النساءن في المقابل سيتم التعريف بالبحث الكمي الذي يهتم بالبيانات الرقمية سواء علززى 

سززتخدام  تززائج با سززير الن هززم ةتف مززات وف جمززع المعلو يززة  سززة كيف سززوماتن ودرا جززداول او ر شززكل 

 الاساليب الحديثة.
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 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي وقضايا البيئة 3401

سززززابق  لززززب  يززززة ن  3311متط طززززيط والتنم لمززززدخل الى التخ يززززة  3346ا مززززاعي والتنم نززززوع الاجت ال

 المستدامة

يهدف هذا المساق الى دراسة وتحليل دور النوع الاجتماعي في مجال البيئة وما هي الاستراتيجيات 

صززحي وإدا صززرف ال يززاه وال ضززايا الم ثززل ق مززاعي م نززوع الاجت ئززة لل ضززايا البي لجززة ق يززة في معا رة الوطن

ئززي وسززيتم  مززاعي بالقطززاع البي النفايات الصلبةن وما هي السياسات الهادفة الى تضمين النوع الاجت

قززات  كززذلذ المعو قززة و سززات ذات العلا سززات المؤس سززات وممار لززي للسيا قززع الفع يززل الوا سززة وتحل درا

هزززذا  يزززة ب يزززة والدول يزززات القانون لمجزززال. والمرجع هزززذا ا سزززاء في  لزززة للن شزززاركة فاع تحزززول دون م لزززتي  ا

 الخصوص.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: مؤسسات المجتمع المدني وقضايا المرأة 3402

 مقدمة في قضايا المرأة 3113متطلب سابق 

لمززرأة  سززتهدف ا لززتي ت يهدف الى تعريف الطلاب بعمل منظمات المجتمع المدني أو المنظمات الاهلية ا

يززة  يززة وأهم مززات الأهل شززأت المنظ طززور ون لززى ت سززاق ع هززذا الم خززلال  قززاش  سززيركز الن هززان  في برامج

مزز يززة والاجتماعيززةن و هززا الوطن هززا بابعاد هززا وتلعب لززتي لعبت ا وجودها في فلسطينن والادوار المركزية ا

صززعوبات  حززديات وال حززول الت قززاش  يززق الن يززةن وتعم سززات الحكوم مززع المؤس قززات  سززس العلا هززي ا

هززذه  مززن  نززة  واليات العمل والانجازات التي تم تحقيقها للنهوض بواقع المرأة. سيتم دراسة برامج عي

سززاء  قززع الن عززن وا عززبر  مززدى ت فززة الى أي  مززاعين ومعر نززوع الاجت ظززور ال مززن من لززها  سززات وتحلي المؤس

 نيات بجميع اطيافها واحتياجاتها.الفلسطي

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: المرأة في القوانين الفلسطينية والمواثيق الدولية 3404

 الاستراتيجية الوطنية لتدقيق النوع الاجتماعي 3245متطلب سابق 

قززوانين  طززور ال ثززر في ت لززذي أ سززي ا قززانوني والسيا تززاريخي ال يركز هذا المساق على دراسة السياق ال

قززوق  يززة كح يززق الدول عززايير والمواث طززه بالم سززي ورب قززانون الاسا سززة ال سززطينيةن درا شززريعات الفل والت

عززض  سززة ب يزززن ودرا عززدم التمي لززة و سززاواة والعدا هززوم الم طززه  ف كززينن ...الخن ورب قززة ب سززانن وثي الان

لزززى  تززأثيره ع سززطين و بزززق في فل صززيةن المط حززوال الشخ بززاتن الا قزززانون العقو ثززل  قززة م قززوانين المطب ال

 ية الادوار المتعددة وتعزيز المساواة في القوانين.شرع
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 عملي( 2نظري ن  1) معتمدة ساعات 3: ( تنمية المجتمع المحلي1تدريب ميداني ) 3403

 تنظيم المجتمع وأجهزته 3312متطلب سابق 

مززن  هززا  ضززي في يززة الاجتماعيززة يق سززات التنم مززن مؤس -160في هذا المقرر يلتحق الطالب  ؤسسة 

عززدد ساعة  200 كززبر  فززردي أو جمززاعي علززى ا تدريبية ن بحيث تتاح له الفرصة للتعرف بشكل 

فززة  صززاتها المختل هززا وتخص مززع المحلززي  جالات ظززيم المجت يززة وتن لززة في تنم سززات العام ممكن من المؤس

يززة  يززارات جماع ظززيم ز مززام بتن مززع الاهت يززة ن  صززحية او التعليم صززادية او ال يززة او الاقت سززواء الاجتماع

مززع ميدانية لمؤسسا يززة المجت ت تنموية تمثل كل مؤسسة ميدانا أو مجالا من ميادين او مجالات تنم

هزززا  عزززن طريق يزززتم   يزززة  لزززذ كعمل يزززةن وذ يزززة والدول يزززة والاقليم فزززة المحل سزززتوياتها المختل لزززي و  المح

يززتم  تززدريب  هززذا ال خززلال  مززن  شززرة ن و قززة مبا اكتساب معلومات عن هذه الهيئات والمؤسسات بطري

سززةن التعرف على تاريخ ع فززذها المؤس مل المؤسسة والبرامج والانشطة والفعاليات والمشاريع التي تن

لززتي  حززديات ا صززعاب والت لخززدمات وال هززذه ا مززن  نززتفعين  مززع الم قززدمها ومجت لززتي ت لخززدمات ا لززى ا وع

 واجهتها وتواجهها وتطلعاتها المستقبلية.

 عملي( 2نظري ن  1) ساعات معتمدة 3: ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 مقدمة في قضايا المرأة 3113متطلب سابق 

مزززاعي في  نزززوع الاجت ضزززايا ال طزززة بق يزززة المرتب لخزززبرات العمل بزززة ا سزززاب الطل سزززاق في اك هزززذا الم هزززتم  ي

عززةن حيززث  ظززيم والتوجيززه والمتاب يززة في التخطززيط والتن سززابهم الممارسززة العمل فززةن واك الميادين المختل

هززا يلتحق الطلبة بالمؤسسات الحكومية  لززها وإدارت يززات عم هززدافها وآل والاهلية وذلذ للتعرف على أ

وتحليلها من منظور النوع الاجتماعين لتعزيز معرفتهم بواقع سوق العمل وتعزيز مهارات التواصل 

 والالتزام بقضايا المجتمع.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3الإرشاد والتوجيه في مراحل العمر:  3407

قززرر إلى  هززذا الم يززة يهدف  هززوم عمل عززن مف هززوم الإرشززاد والتوجيززهن و عززن مف فززة  طززلاب بالمعر يززد ال تزو

يززة  لخززدمات الإرشززادية والتوجيه جززة إلى ا عززن الحا التوجيه والإرشاد وطبيعة الخدمات الإرشاديةن و

يززه  خززدمات التوج قززديم  هززا ت قززوم علي لززتي ت سززس ا عززرف علززى الأ عززاتن والت فززراد والجما سززية للأ والنف

طززلا سززاب ال شززادن وإك هززان والإر هززا وتنظيم سززائل جمع شززادية وو يززة الإر مززة للعمل مززات اللاز ب بالمعلو

مززع  سززتخدامها  سززاليب ا سززية في الإرشززاد وأ يززة الأسا هززات النظر عززض الاتجا عززن ب وتزويدهم بالمعرفة 

سززاليب  مززو وأ شززكلات الن لززى م شززاد وع يززة الإر طززوات عمل لززى خ عززرف ع عززاتن والت فززراد والجما الأ

 الإرشاد والتوجيه فيها.
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 نظري( 3) ساعة معتمدة 3العمل الجماعي التطوعي:  3408

بززه  يززف  طززوعي والتعر مززل الت هززوم الع عززن مف شززاملة  كززرة  طززلاب بف يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

هززدف  يززة الاجتماعيززةن كمززا وي وبأهدافه ودوره الفاعل في تقديم الخدمات الإنسانية وتحقيق التنم

يزززة سزززاليب التنظيم لزززى الأ طزززلاب ع يزززف ال قزززرر بتعر يزززدهم  الم طزززوعين وتزو مزززل الت يزززة لإدارة الع العلم

يززة  بالمعرفة عن تنظيمات العمل التطوعي والأطر التشريعية للعمل التطوعين وعن آليات وسززبل تنم

شززرف  ثززاق ال طززلاب  ي يززف ال قززرر إلى تعر هززدف الم الموارد واستثمارها في العمل التطوعين كمززا وي

 . والمواطنة الصالحة نيةإحياء روح المدالأخلاقي للعمل التطوعي ودور العمل التطوعي في 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3ميادين ممارسة الخدمة الاجتماعية:  3409

 مدخل الى الخدمة الاجتماعية 3109متطلب سابق 

هززا  تمززارس ب يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلاب بالمعرفة الأساسية عن بعض الميادين المختارة التي 

لززةن مهنة الخدمة الاجتماعية يززة: مجززال الأسززرة والطفو يززادين التال ن بطرقها الثلاثن ومن أهمهززا الم

طززب  يززة وال مززة الاجتماعيززة الطب مززةن والخد غززير المتعل لززة و والمجال المدرسين مجال الشبيبة غير العام

مززززة  - لمزززدمنينن والخد مززززع ا يزززة  مزززة الاجتماع سززززنينن والخد مزززع الم يززززة  مزززة الاجتماع سزززيةن والخد نف

يززة يززة العمالاجتماعيززة التأهيل مززة الاجتماع شززنا الن والخد يززةن في نقا يززة الريف مززة الاجتماع يززةن والخد

لززدى  شززائعة  ظززواهر ال عززض المشززاكل وال سززيكون التركيززز علززى ب يززادين  هززذا الم مززن  حززدة  كززل وا ل

لمجزززالاتن  هزززذه ا مزززن  حزززدة  كزززل وا سزززة  مزززاعي في ممار صزززائي الاجت سزززتهدفةن وأدوار الأخ ئزززة الم الف

طززرق  لززة ل سززة المتكام يززة الممار مززة وأهم سززرةن خد فززرد والأ مززة ال ثززة ) خد يززة الثلا مززة الاجتماع الخد

مززن  يززدان  كززل م يززق أدواره في  مززاعي بتحق صززائي الاجت يززام الأخ نززاء ق الجماعةن وتنظيم المجتمع ( أث

 .ميادين الممارسة

 نظري( 3) معتمدة ساعات 3مشكلات إدارة التنمية:  3413

 مدخل الى التخطيط والتنمية 3311 متطلب سابق

سززززات  لززززوزارات والمؤس يززززة في ا لززززدول النام جززززه ا لززززتي توا ئززززق ا شززززاكل والعوا قززززرر الم هززززذا الم نززززاول  يت

قززة  فززاهيم المتعل طززلاب بالم يززد ال قززرر إلى تزو هززدف الم شززاملة. وي يززة ال لززة في مجززال التنم والمنظمززات العام

 بإدارة المؤسسات والتنمية والتخطيط و العلاقة بين القطاعين العام والخاص .

 نظري( 3) معتمدة ساعات 3التعاونيات:  تنظيم 3414

يززات  ظززيم التعاون قززرر تن نززاول م يززة يت شززعوب أهم صززة ولل لمحززدود خا لززدخل ا لززذوي ا عززاوني  مززل الت الع

يززة  كززة التعاون شززأة الحر يززة لن صززول الفكر لززب بالأ يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم مززة.  وي يززة عا النام
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يززةن وفلسفتها والمبادئ التي قامت عليهان والمدارس الفكرية ا كززة التعاون لتعاونية وأثرها في الحر

ظززم  وطرق التمويل التعاوني ووضع الميزانية للجمعية التعاونية والاطلاع على التجارب التعاونية في ن

 اقتصادية مختلفة .

 عملي( 2نظري ن  1) ساعات معتمدة 3: ( تنمية المجتمع المحلي 2تدريب  ميداني ) 3415

 ( تنمية المجتمع المحلي1)تدريب ميداني  3403 متطلب سابق

مززن  هززا  ضززي في يززة الاجتماعيززة يق سززات التنم مززن مؤس -160في هذا المقرر يلتحق الطالب  ؤسسة 

يززداني ) 200 تززدريب م قززرر  تززبر م يززة ويع يززداني )2سززاعة تدريب تززدريب م قززرر  سززتمراراً لم لززذي 1( ا ( ا

مززعن يززة المجت سززات تنم هززذا  اكتسب فيه الطالب معرفة مباشرة وفهم عميق لشبكة مؤس هززدف  وي

هززات  قززيم والاتجا يززة وال هززارات العمل يززة والم لخززبرات الميدان لززب ا سززاب الطا مززة لاك صززورة عا قززرر ب الم

قززي  مززوي تطبي نززاء مشززروع تن مززة لب يززات اللاز سززتخدام الاسززاليب والتقن مززن ا السلوكية التي تمكنه 

عززوق ت تززهن يستطيع من خلاله تقديم خدمات للمجتمع المحلين او الحد من ظاهرة او مشكلة ت نمي

قززق  نززه ح مززن ا كززد  مززه والتأ تززه وتقيي يززذه ومتابع نززامج وتنف لهززذا البر طززيط  يززمت التخ لززى ال عززرف ع والت

 الهدف الذي بنى من اجله.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3التأهيل الشامل:  3421

هززا  قززة وأنواع فززة للإعا فززاهيم المختل عززن الم شززاملة  فززة ال طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

يززد وتصنيفات قززرر إلى تزو هززدف الم ها الصحية والاجتماعية والاقتصادية والنفسية والعقليةن كما وي

مزززع  سززرته والمجت فززرد وأ لززى ال قززة ع فززة للإعا ثززار المختل عززن الآ شززاملة  يززة ال صززيرة والدرا طززلاب بالب ال

وكيفية تقويم وتشخيص تلذ الآثارن يتمركز المقرر أيضاً في توضيح ماهيززة التأهيززل والتوجهززات 

هززني  -الاقتصادي  -لفة نحو التأهيلن مع التركيز على مفهوم التأهيل الشامل ) الطبي المخت  -الم

النفسي ( للمعاقن ودور الأخصائي الاجتماعي في تحقيق التأهيل الشامل  -الاجتماعي  -التربوي 

طززب  للمعاقن وبالتعاون مع المعاق أسرته ومهن أخر ) مثل الطبن والطب النفسين والتمريضن وال

 الطبيعين ومهن تحليل العمل والاختيار والتوجيه المهنين والعلاج باللعبن والتدريب المهني(.

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3التدخل في حالات الأزمات والطوارئ:  3422

 مدخل الى الخدمة الاجتماعية 3109متطلب سابق 

هززوم  عززن مف شززاملة  مززع يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلاب بالمعرفة ال طززوارئن  حززالات ال مززات و الأز

يززة  مززات آن سززانن وأز يززة في حيززاة الإن يززة وانتقال يززات تطور الاهتمام الخاص بالأزمات الناجمة عن عمل

ضززوعية ) صزززنع Situationalومو مزززن  خزززرى  يززة وأ كزززوارث طبيع عزززن  جمززة  ئزززة نا ظزززروف طار (ن و
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شززاملة  هززارات ال فززة والم طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو هززدف الم سززانن كمززا وي لتحديززد وتشززخيص الإن

طززلاب  يززد ال ضززاً بتزو قززرر أي هززتم الم صززهان ي هززا وخصائ الأزمات والطوارئن من حيث ماهيتها وطبيعت

شززر  تززدخل المبا هززداف ال بالمهارات الشاملة للتدخل المهني في حالات الأزمات والطوارئن من حيث أ

سززب نظ تزززدخل ح فززة لل كزززات المختل تززدخلن والتكتي سزززتويات ال حززل وم شزززرن ومرا غززير المبا يزززات و ر

 مختلفة.

 عملي( 2نظرين  1) ساعات معتمدة 3: خدمة اجتماعية (3تدريب ميداني ) 3423

 في الخدمة الاجتماعية 2( تدريب 3329خدمة الجماعة و) 3219متطلب سابق 

يززةن حيززث  عززة مقززررات متتال بززين أرب مززن  لززث  حززق هذا هو المقرر الثا سززة يلت تززدريب في مؤس لززب لل الطا

قززع  يززة بوا صززحية أو تربو يززة أو  عززادل  20-15اجتماع مززا ي سززبوعيةنأو  سززاعة   250-225سززاعة أ

هززم في  عززاون مع سززةن والت خززدمات المؤس مززن  نززتفعين  مززن الم عززة  نززاء مجمو لززب ب مززن الطا فصلية ومتوقع 

يززة أو حتشخيص  نززامج اجياتهم المشتركةن وبناء خطززة تدخل مززل علززى تحقبر هززم جمززاعي ليع قززه مع ي

 .خلال تدريبه الميداني

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والثقافة والتغيير 3426

 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112متطلب سابق 

نززواع  قززافين وا مززاعي والث لززتغير الاجت سززرة ل صززرة والمف يززات المعا سززة النظر سززاق الى درا هززذا الم طززرق  يت

التغير الاجتماعي وفهم آلياته وعواملهن ودور المؤسسات الاجتماعية في مواكبة التغير المجتمعين 

لمززؤثرة في التشززكيلة الاجتماعيززة كالط مززل ا قززات وذلذ بهدف اكساب الطلبة آليات تحليل العوا ب

 والانما  الاجتماعية والثقافية السائدةن ومدى إمكانيا التدخل لاجراء التغيير في المجتمع.

 عملي( 2نظري ن  1) ساعات معتمدة 3: ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406متطلب سابق 

يززة يركز هذا المساق على توجيه الطلبة الى  يززة أو الاهل سززات الحكوم طززاقم المؤس ضززمن  التدريب 

لززة  سززات العام لقياس مدى الاستفادة من الدراسة النظرية في تحليل سياسات وخطط وبرامج المؤس

سززتراتيجيات  يززل وا من منظور النوع الاجتماعين باستعمال مجموعة من الآليات في التقييمن والتحل

 التدقيق للنوع الاجتماعي.

 عملي( 2نظرين  1) معتمدة ساعات 3: خدمة اجتماعية (4اني )تدريب ميد 3429

سزززابق  لزززب  تزززدريب ) 3312متط تزززه    مزززع واجهز ظزززيم المجت مزززه 3تن يزززة ورق مزززة الاجتماع ( في الخد

3423 
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قززع  لززذ بوا بززه وذ لززب في تدري سززتمر الطا هذا هو المقرر الرابع من بين أربعة مقررات متتاليةن حيززث ي

سززبوعية 15-20 عززادل  سززاعة أ مززا ي لززب أن  250-225أو  مززن الطا قززع  مززن المتو صززلية ن و سززاعة ف

قززوم  نززابي نززامجب تززوي  ء بر لززى أن يح سززكناهن ع كززان  يززة في م شززكلة اجتماع لجززة م جمززاهيري لمعا

 افة المراحل التي درسها في مقرر تنظيم المجتمع وأجهزته.على ك البرنامج

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 تطور اللغة والتفكير لدى الطفل : 3442

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 

هززم  فززل ن وأ حززل تطورهمززا عنززد الط مززا ن ومرا لززتفكير والعلاقززة بينه غززة وا يتناول المقرر كل من الل

 فيهما ن والمشكلات التي يتعرض لها الطفل ن وطرق معالجتها .العوامل المؤثرة 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 أدب الاطفال وثقافة الطفل : 3443

 نمو الطفل ورعايته 3230متطلب سابق 

يززاض وحتززى  مززن مرحلززة الر تززداء  يتناول المقرر أهم الأساليب والأنشطة التي تزيد من وعي الطفل اب

سزززية لزززة الأسا يزززة المرح غزززوي  نها فزززال الل مخززززون الأط ثزززراء  قزززراءة وا لزززى ال قزززرر ع هزززذا الم كزززز  ن وير

 والتفكيري وتوعيتهم ببيئتهم وبالعالم من حولهمن وتاريخ أدب الطفل ومصادره.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3سيكولوجية اللعب والدراما :  3444

 مبادئ علم النفس 3110متطلب سابق 

سززا عززب عنززد الان ظززاهرة الل تززه يتناول المقرر  عززب وطبيع هززوم الل صززة ن ومف فززال بخا مززة وعنززد الاط ن بعا

يمززر  لززتي  بززة ا مززاء المتعاق حززل الن عززبر مرا طززورات  وخصائصه وأهميته ن وما يطرأ عليه من تغيرات وت

 بها الأطفال .

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 الحضانة ورياض الأطفال  3445

 نمو الطفل ورعايته  3230متطلب سابق 

ضززا قززرر الح نززاول الم شززاطاتهان يت هززا ون شززأتها ووظائف هززدافها ون يززث : أ مززن ح فززال  يززاض الأط نات ور

مززا  فززل  سززمانية لط يززة والحركيززة والج يززة والانفعال جززات المعرف نززاء علززى الاحتيا يززة ب هززا الادار ومتطلبات

 قبل المدرسة.

 عملي( 2نظرين  1) ساعات معتمدة 3(  رعاية الطفل: 1تدريب ميداني ) 3446

 (3335ال وطرق العلاج )متطلب سابق مشكلات الاطف
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مززدة ذات علاقززة  خززرى معت يهدف هذا المقرر الى تدريب الطالب في مركز أو مؤسسة أو أي جهززة أ

  جال رعاية الطفل ن ويكون التدريب ضمن شرو  تحددها الكلية .

 عملي( 2نظرين  1) ساعات معتمدة 3 ( رعاية الطفل:2تدريب ميداني ) 3448

 1اني تدريب ميد  3446متطلب سابق 

يزززاض  لززة ر فزززال في مرح عززن الاط مزززه  مززا تعل يزززق  لززب لتطب صزززة للطا قززديم فر قزززرر الى ت هززذا الم هززدف  ي

قززرر الى  هززذا الم هززدف  مززا وي صززة . ك يززة الخا كززز الترب لززدنيا في مرا سززية ا لززة الاسا فززال والمرح الاط

حززالاتهم  سززة  شززر ودرا فززال بشززكل مبا مززع الاط لززه  خززلال تعام مززن  يززة  بززالخبرات الميدان تزويد الطالب 

خززلال والتعرف ا لززب  قززوم الطا ليها. ويضع برنامجا تربويا فرديا  ويحدد الانشطة الجماعية بحيث ي

لززب علززى  تززدرب الطا فززةن كمززا وي لززبرامج والانشززطة الجماعيززة المختل لززذ ا يززذ ت الفصل الدراسي بتنف

مززع ادارة  عززاون  فززال بالت يززة لاسززر الأط تنفيذ برامج في تعديل السلوك وبرامج وأنشطة تثقيفية وتدريب

 رس ورياض الاطفال والمراكز .المدا

 

 

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: علم نفس النمو 3449

 النفسمبادئ علم  3110متطلب سابق 

ضززوء علززى  قززاء ال شززيخوخة وإل يهدف هذا المقرر إلى دراسة مراحل نمو الإنسان من الطفولة حتى ال

مزز مززو الخصائص السيكولوجية لكل مرحلة من مراحل النمو مع دراسة لمظززاهر الن فززة: الن و المختل

خززلال  سززانية  يززات الإن مززاعين والحاج مززو الاجت عززالين والن مززو الانف لززين والن مززو العق سززمين والن الج

 .كل مرحلة من مراحل النمو المختلفة

 نظري( 3) ساعات معتمدة 3: النوع الاجتماعي والاقتصاد والعولمة 3450

 المستدامةالنوع الاجتماعي والتنمية  3346متطلب سابق 

مزززاعي في  نزززوع الاجت لزززى ال تزززأثيره ع عزززولم و صزززادي الم قزززع الاقت سزززة الوا سزززاق الى درا هزززذا الم طزززرق  يت

سززززيكيين  حززززديثيين والكلا ثززززل الت كززززرين م عززززض المف هززززات ب سززززة توج خززززلال درا مززززن  سززززطينن  فل

يزززززات  يززززات والاتفاق لحززززر والنظر سزززززوق ا صززززاد ال طززززرق الى اقت سزززززيتم الت ثززززة ...  سززززية الحدي والمارك

 ثيرها على حياة المرأة والرجل في فلسطين.الاقتصادية وتأ

 عملي ( 2نظرين  1) ساعات معتمدة 3لتخرج: اوع رمش 3499

 ساعة 85ن إنهاء مناهج البحث العلمي 5303متطلب سابق 
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 للنوع الاجتماعي )لطلبة تخصص النوع الاجتماعي(مناهج البحث  3349متطلب سابق 

رف ومهارات أثناء االطالب ليستعين  ا اكتسبه من معيهدف هذا المقرر إلى إتاحة الفرصة أمام 

قززززه في  سززززرية  التحا يززززة والا يززززة الاجتماع يززززة التنم يززززةكل سززززة ميدان جززززراء درا ضززززية  لإ شززززكلة او ق لم

مززة او لاقززتراح  سززة اجتماعيززة قائ غززيير سيا نززامج جمززاهيري لت نززاء بر صززه او ب اجتماعية في مجال تخص

حززل والخ ضززيح سياسة اجتماعيززة جديززدةن مراعيززا المرا مززن اهمهززا تو لززذن و يززق ذ عززة لتحق طززوات المتب

عززن  سززطين  تززوفرة في فل نززات م شززانها ن وجمززع بيا تززدخل ب لززب ال نززوي الطا لززتي ي القضية او المشززكلة ا

ضززية او المشززكلة  عززالم الق هززا وتحديززد م نززات عن قززتراح مشززروع لجمززع البيا القضية  او المشكلة او ا

 خيصها ن واقتراح  خطة المواجهة. من حيث حجمها وابعادها  والعوامل المؤثرة بها نتش

: يهدف هذا المقرر الى اتاحة الفرصة امام الطالب ليستعين  ا خاص بتخصص النوع الاجتماعي

جززراء  يززة لا ضززايا التنم مززاعي وق نززوع الاجت صززص ال قززه بتخ نززاء التحا فززة ومهززارات اث مززن معر سززبه  اكت

يززات دراسة تحليلية لاحدى المشاريع التنموية في مؤسسة وطنية والمن سززتخدام آل لززذ با فذة ميدانيا وذ

 التخطيطن التحليلن التقييم والتدقيق للنوع الاجتماعي.

 

 

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الصغيرة:  الأعمالالريادة وإدارة  4302

صززادين يهدف هذا المقرر بتعريف الطالب ب طززور الاقت يززادة الت هززا في ز عملية تنظيم المشروعات ودور

منظم المشروعات(ن ويتحدث عن كيفية البدء في مشززروع جديززد دي)الريادةن صفات الرياتعريف 

يززةن  ثززل العلاقززات التجار صززة  ززنظم المشززروعات م ضززايا الخا تززهن الق يززل وإدار وتمويله ووسائل التمو

عززرف علززى  Case Studiesالتسويق المباشرن الامتيازن دراسة الحالات  يززادة للت في ممارسة الر

   المنظم. فشل أوأسباب 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3تحليل وتقييم المشاريع:  4441

 مدخل الى التخطيط والتنمية 3311متطلب سابق 

هززدف قززرر ي لززب هززذا الم يززف الطا هززوم إلى تعر يززف   ف شززروع وتعر صززلات الم شززاريع و يززيم الم يززل وتق تحل

صززادية  لجززدوى الاقت سززة ا هززا درا لززتي تحتوي مززات ا يززان المعلو هززا المشززروع وتب الطلبة بالمراحل التي يمر ب

لززة  تززام وحا كززد ال لززة التأ للمشروعات وكيفية تحليل الجدوى الاقتصادية للمشاريع الجديدة في حا

صززادية لجززدوى الاقت يززل ا كززدن وتحل مززن حيززث  عززدم التأ مززة الجديززدة  شززاريع العا شززرة  الآثززارللم المبا
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سززعارتحديد  إلى إضافةوغير المباشرة للمشروع  بززة  أ يززف الطل يززتم تعر ظززلن كمززا  سززعار ال سززوق وأ ال

شززلة. كززذلذ   بكيفية تقييم المشاريع القائمة والتنبؤ بأداء المشاريع وكيفية معالجة المشاريع الفا و

مززا  لززب مل صززبح الطا سززة ي لجززدوى  بدرا لززتيا صززادية ا قززوم  الاقت يززل ت شززاريع  بتحل صززاديةالم مززن  الاقت

مزززززال )  جزززززال الأع ظزززززر ر هزززززة ن صزززززاحبوج كزززززذلذ  أ شزززززاريع( و صزززززادالم يزززززه  الاقت لزززززوطني )كربح ا

 . (الاحتماعية

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3علم النفس التربوي:  5114

 مبادىء علم النفس 3110متطلب سابق 

شززكل  لززتي ت يززات ا حززوث والنظر بززرز الب عززن أ لززب  يززة للطا مززادة علم قززديم  قززرر الى  ت هززذا الم هززدف  ي

مززاعين  -الأساس لعملية التعلم  عززرفي الاجت ثززم الم فززالمعرفين  سززلوكي  ضززمن: المنحززى ال لززيمن ويت التع

لهززذه  يززة  قززات التربو ثززة ن والتطبي يززات الحدي كززذلذ النظر قززافين و مززاعي الث وصولًا إلى المنحززى الاجت

لزززى ال هزززا وع لزززف أنواع لزززى مخت عزززث ع تزززدريس والبوا طزززرق ال يزززة و ئزززة التربو سزززتعراض البي يزززات. وا نظر

سززيانن  بززة والن يززدة والقري لززذاكرة البع تززدريبن وا لززتعلم وال ثززر ا قززال أ يززة وانت لززف الأفززراد والدافع مخت

فززة  لززب المعر سززاب الطا قززرر الى إك هززذا الم سززعى  مززا ي بززداع ن ك شززكلات والإ حززل الم لززذكاء و وا

طززر صززة ب سززتعداداتهالمتخص يززولهم وا قززدراتهم وم لززذ  مززراعيين في ذ بززة  لززيم الطل لززم وتع فززروق  مق تع وال

 الفردية الموجودة بينهم.

 

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3مدخل الى التربية الخاصة:   3120

خززلال   مززن  لززذ  قززة وذ يهدف هذا المقرر الى تعريف الطلبة  جال تربية الأطفال ذوي الإعا

سززية ا بززادىء الأسا يززة عززرض الم ئززات الترب قززرر ف هززذا الم نززاول  صززة ن ويت يززة الخا هززا الترب سززتند علي تززى ت ل

يززة  -الخاصة المختلفة كالإعاقة العقلية والسمعية والبصرية والصحية  يززة واللغو الجسمية والانفعال

قززة  عززرف علززى الإعا مززن حيززث الت لززذ  فززوقن وذ لززتعلم والموهبززة والت صززعوبات ا سززلوك و ضززطرابات ال وا

يززة والأسباب وطرق الوقاي يززة والانفعال ة والمظاهر والتصنيف الخاص بكل فئةن والخصائص النمائ

هززا  يجززب مراعات تززى  يززة ال والسلوكية والمعرفية والجسمية والنفسية الاجتماعيةن والاعتبارات التربو

صزززة  يززة الخا لخززدمات الترب لحزززالى  قززع ا ضززا للوا قزززدم المقررعر مززا ي بززة. ك هزززؤلاء الطل تززدريس  نززد  ع

 هذا المجال . والحاجات المستقبلية فى

 نظري( 3) ةساعات معتمد 3التفكير الإبداعي:  5316
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مززن وجهززة  لززتفكير الإبززداعي  يتناول هذا المقرر المدخل إلى الإبداع والتفكير الإبداعين الإبداع وا

بززدعين  لززى الم عززرف ع طززرق الت جززاتهمن  هززم وحا بززدعين ودوافع صززائص الم سززفيةن خ لمززدارس الفل ظززر ا ن

لززتفكير الإبززداعي في وقياس الإبداعن مراحل  يززة الإبززداع وا الإبداع والتفكير الإبداعي وطززرق تنم

 المدرسة والصف.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3 تعديل السلوك: 5412

سززابق ن  لززوم بدون متطلب  يززة الع صززة في كل يززة الخا صززص الترب بززة تخ سززابق لطل لززب  بززدون متط (

 .التربوية(

سززلوك  عززديل ال هززوم ت سززاق مف ضززمن الم سززتخدمة يت يززاس الم سززاليبه وطززرق الق صززه وا تززه وخصائ وخطوا

يززيم  عززرفين وتق سززلوك الم عززديل ال سززلوك أو ت عززديل ال حززث في ت يززة الب ضززمن منهج مززا يت سززلوكن ك لل

 السلوك المكتسب والمحافظة عليه.
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 كلية العلوم الإدارية والإقتصادية

 نبذة عن الكلية:

تعد كلية العلوم الإدارية والإقتصادية من الكليات الرئيسة في جامعة القدس المفتوحةن حيث 

)إدارة الأعمال والمحاسبة/مسار اللغة  بلغ عدد الطلبة الملتحقين بالكلية في تخصصاتها

الانجليزيةنوالمحاسبة/مسار اللغة العربيةن والعلوم المالية والمصرفيةن والتسويق الرقمين 

تصادن والإدارة الصحيةن والإدارة السياحية التطبيقيةن وعلوم التأمينن والادارة والاق

والسياسات العامةن وادارة الاعمال الرقمية( التي تطرحها ولغاية العام الأكاديمي  

طالبا وطالبة ن وبلغ عدد الخريجين منذ نشأة الكلية في  128883حوالي  2023/2024

حوالي  2022/ 2021صل الدراسي الاول للعام الأكاديمي  ولغاية نهاية الف 1992العام 

( 75عضواًن منهم ) 341طالب وطالبةن وبلغ عدد أعضاء هيئة التدريس في الكلية  40,000

 ( من غير المتفرغين.  262عضواً متفرغاً و)

 رؤية كلية العلوم الإدارية والإقتصادية:

كلية رائدة ومتميزة بتخصصاتها المختلفة على المستوى المحلي والإقليمي ن تسهم في إحداث  " 

 التنمية الإدارية والإقتصادية".
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 رسالة كلية العلوم الإدارية والإقتصادية:

" إعداد خريجين متميزين مواكبين للتطورات العلمية والمهنيةن من خلال تقديم برامج تعليمية 

وتدريبية متميزة وفق أفضل الممارسات التربوية والعلمية وترسيخ البحث العلمي ن وتعزيز بيئة 

البحث العلمي في إطار من التفاعل المجتمعي والتعاون والشراكة وتبادل الخبرات مع مراعاة 

 أحدث معايير الجودة والتميز".

 الأهداف:

صصاتها الأكاديمية إلى بناء خلفية واسعة تسعى كلية العلوم الإدارية والإقتصادية من خلال تخ

ومتوازنة ومتكاملة من المعارف والمهارات الإدارية للخريجين للمساهمة في تنمية القدرات الإدارية 

والمالية والاقتصادية في المؤسساتن ويتم التركيز على دعم قدرات الطلبة ومهاراتهم في مجال 

القيم  لية والكمية. وتحرص الكلية على ترسيخ استخدامات الحاسوبن ودعم قدراتهم التحلي

 والعملية.  الأخلاقية التي تتطلبها الممارسات الإدارية والمالية والاقتصادية في التطبيقات العلمية

 الأهداف العامة لكلية العلوم الإدارية والإقتصادية:

ركز على تنمية تنبثق أهداف كلية العلوم الإدارية والاقتصادية من فلسفة الجامعة التي ت

 مهارات الطلبة وقدراتهمن وهذه الأهداف هي:

التعرف إلى مفاهيم ونظريات وأساليب ووظائف العلوم الإدارية والاقتصاديةن وتطبيقها  .1

 للإسهام في تحقيق التنمية والتميز المؤسسي في القطاعات الاقتصادية والاجتماعية المختلفة.

تحليل الظواهر وتفسيرها في بيئة الأعمالن ونظم  تطوير مهارات الطلبة وتحسينها في مجال .2

المعلومات الإداريةن والربط بين المتغيرات مما يمكنهم من الجمع بين المعرفة والقدرة على 

 التحليل والاجتهاد والقياس.

التعرف إلى العلاقات والتأثيرات المتبادلة بين البيئة المحلية والدولية في المجالات الاقتصادية  .3

 رية والتسويقية والمحاسبية والمالية المختلفة.والإدا

بناء وتطوير المهارات الإدارية والمالية والتسويقية التي تمكنهم من ترشيد عملية صناعة  .4

 القرارات ضمن المستويات الإدارية المختلفة في القطاعات الإقتصادية والاجتماعية المختلفة. 
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ة المحدثة وتطبيقاتها في تخصصات العلوم إكساب الخريجين المهارات الحاسوبية والرقمي .5

الإدارية والاقتصادية وذلذ من خلال تعزيز وتطوير الجانب العملي التطبيقي المحوسب في 

 الخطط الدراسية للكلية وتخصصاتها المختلفة.
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 الدرجات الممنوحة  
والجداول الآتية تبين توزيع الساعات المعتمدة على التخصصات ومتطلبات  لديها. التخصصاتدرجة البكالوريوس في كافة  علوم الإدارية والاقتصاديةتمنح كلية ال

 الجامعة والكلية.

 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج
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رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 متطلبات الجامعة

 أ. المتطلبات الإجبارية

 ب. المتطلبات الاختيارية

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 متطلبات الكلية

 66 81 66 81 66 81 69 82 66 81 66 84 متطلبات التخصص

 أ. المتطلبات الإجبارية

 ب. المتطلبات الاختيارية

72 

12 
66 

- 
69 
12 

66 

- 
70 
12 

69 

- 
69 
12 

66 

- 
69 
12 

66 

- 
69 
12 

66 

- 

 - 6 - 6 - 6 - 6 - 6 - 3 المقررات الحرة

 27 - 27 - 27 - 27 - 27 - 27 - متطلبات الفرعي

 135 129 135 129 135 129 138 130 135 129 135 129 المجموع

3
4
4
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 تابع  -توزيع الساعات المعتمدة على البرامج  

 

 

 

  

التخصص 

 الأكاديمي

 نوع المقرر

 )المتطلبات(

)مسار  المحاسبة

 اللغة الانجليزية(

الإدارة السياحية 

 التطبيقية

والسياسات الادارة 

 العامة
 علوم التأمين

إدارة الاعمال 

 الرقمية

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 منفرد
رئيسي 

 فرعي /

 27 27 27 27 27 27 - 27 27 27 متطلبات الجامعة

 أ. المتطلبات الإجبارية

 ب. المتطلبات الاختيارية

24 
3 

24 
3 

24 
3 

- 
24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

24 
3 

 15 15 15 15 15 15 - 15 15 15 متطلبات الكلية

 66 84  90 66 84 - 93 66 84 متطلبات التخصص

 المتطلبات الإجباريةأ. 

 ب. المتطلبات الاختيارية

75 

9 
66 

- 
81 
12 

- 
72 
12 

66 

- 
78 
12 

69 
75 
9 

66 

- 

 - 3 - - - 3 - - - 3 المقررات الحرة

 27 - 27 - 27 - - - 27 - متطلبات الفرعي

 135 129 138 132 135 129  135 135 129 المجموع

3
4
5
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   متطلبات الجامعة 

 ( ساعة معتمدة:24متطلبات الجامعة الاجبارية )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 - - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية   0206

 - 1 23 24 المجموع

 

 الجامعة الاختياريةمتطلبات  

 ( ساعات معتمدة من المقررات الاتية : 3يدرس الطالب )

 عنوان المقرر رقم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الأسبوعيةالساعات 

 عملي نظري السابق

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 الروسيةمبادئ اللغة  0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية  0306

 - - 3 3 (1عبري ) 8180
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 متطلبات الكلية:  

 في الجدول الآتي: معتمدة مبينةساعة  15تتكون هذه المقررات من 

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الادارة 4101

 - - 3 3 (1مبادئ الاقتصاد ) 4121

 - - 3 3 (1مبادئ المحاسبة ) 4131

 4101 - 3 3 مبادئ التسويق  4161

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

  - 15 15 المجموع

 متطلبات الكلية:توصيف 

 نظري ( 3سايات معتمدة   3مبادئ الإدارة:  4101

يتنززاول مفهززوم الإدارةن أهميتهززان مجالاتهززان تززاريخ يمثل الأساس الذي يبنى عليززه العلززوم الإداريززةن حيززث 

ن كمززا ويتحززدث الأخززرىوعلاقتهززا مززع العلززوم  ن" الخاصززة"الأعمززالنشززأتهان الفززرق بززين الإدارة العامززةن وإدارة 

قززرر  سززة في  حززولالم يززات الرئي ثززة"النظر يززات الحدي يززة و النظر يززات التقليد شززرحن والإدارة" النظر هززم ي ظززائف  أ و

طززززيط الإدارة ضززززافة إلى ع إداري مززززن تخ تززززه بالإ عززززه ومكونا ظززززيموأنوا يززززة التن هززززوم  مل يززززث المف مززززن ح الإداري 

حزززدات  بزززين الو سزززيق  فزززويض والتن محزززددات الت لزززها و سزززلطة ونق فزززويض ال بزززين ت فزززرق  صزززره وال هزززداف وعنا والأ

يززة سززياتن التنظيم يززادة  وأسا هززاالق يززة ونظريات نمززا  الإدار يززادة وأ ضززافةن وأنواعهززا الق سززيات إلى بالإ تخززاذ  أسا ا

قززرارات  يززةال سززياتن الإدار صززالات  وأسا يززةالات بززة الإدار هززوم الرقا ضززا يتحززدثون وأنواعهززان ومف عززن وظززائف  أي

 العلاقات العامة. وظيفة و الأفراد وإدارةوالتسويق  والإنتاج الماليةالمنشاة 

 نظري ( 3سايات معتمدة   3: ( 1  مبادئ الاقتصاد 4121

ئززي  صززاد الجز يززات الاقت هززم  نظر قززرر أ هززذا الم قززدم  ئززه ي صززاد ومباد يززف الاقت بززدأ بتعر يززث ي ح

يززل  نززاول تحل صززادية. كمززا يت نززدرة الاقت يززل مشززكلة ال صززاد الكلززي وتحل عززن الاقت الجزئي وتفرقته 

نززات  هززا ويحلززل مرو لمززؤثرة في مززل ا عززرض والعوا قززوى الطلززب وال يززل  خززلال تحل مززن  سززلعة  توازن سوق ال

سززتهلذ وسززلوك  الطلب بأنواعها سززلوك الم وكذلذ مرونة العرض السعرية. وكذلذ يتناول تحليل 

مززن الأسززواق  كززل  نززتجين في  سززات والم سززلوك المؤس كززاليف ويحلززل  المنتج ويدرس آليات الإنتاج والت

تززوازن المؤس يززع وتحديززد  يززة التوز نززاول نظر يززة كمززا يت سززية والأسززواق الاحتكار سززواق  سززةالتناف في أ

 عناصر الإنتاج.
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 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1مبادئ المحاسبة   4131

يززة سززبة المال سززيات المحا سززبة  نيهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب بأسا ظززام المحا هززداف ن وأ

ظززام وأسززس  نالمالية مززن ن بززدءاً  جززاري  خززل المشززروع الت يززة دا وذلذ من خلال التعرف على الدورة المال

 ززا  نالتسجيل ومروراً بجميع مراحل الدورة المالية وانتهاءت بإنتاج التقرير المالي الأساسي للمشروع

لززدخل  مززة ا يززة أهمهززا قائ قززوائم مال مززن  لمززالينيتضمنه هذا التقرير  كززز ا خزز والمر مززن  لززذ  يززتم ذ لال و

صززيدها و  كوناته المختلفةن دراسة النظام المحاسبي لززها وتر يززة  وترحي يززات في اليوم سززجيل العمل ت

سزززتاذ عزززدادهن وفي الأ طزززرق إ عزززة و يززززان المراج لزززى م عزززرف ع صزززومات ن والت ضزززاعة والخ يزززات الب عمل

عززدادتقويم المخزززونو جردبكافة أنواعها وطرق   يززود   ن وإ فززالق يززة  الإق يززة الأول قززارير المال بززل والت ق

 .يةدالتسويات الجر

 نظري( 3سايات معتمدة   3مبادئ التسويق:  4161

 مبادئ الإدارة  4101متطلب سابق 

سززتقل ذو  انبثاقهمعرفة المفاهيم الأساسية للتسويق وكيفية  يتضمن هذا المقرر لززم م كع

مززة ل  أهمية في حياة المنظمززات. قززديم قي سززويق ودوره في ت هززوم الت بززة  ف يززف الطل ضززمن تعر يززل  ويت لعم

سززتخدم  سززلع الاسززتهلاكية وسززلوك الم سززلوك مشززتري ال والمسؤولية الاجتماعية للتسويق ن ووصف 

ثززم  مززن  صززناعي و هززم ال فززة وف يززة معر يززه. آل لمززؤثرة ف مززل ا سززتهلذ والعوا شززرائي للم قززرار ال كززذلذ  ال

هززوم  هززا والاسززتراتيجيات ذات العلاقة.التعرف علززى مف سززوق وأهميت ئززة ال يززة تجز نززاقش عمل كززذلذ ي

هززذا  هززذا ضززمن  كززذلذ يت سززويقن  بحززوث الت جززراء  يززة إ سززويقية وكيف مززات الت يززة المعلو قززرر أهم الم

كززذلذ  سززويقي  ن  لمزززيج الت صززر ا يززف بعنا قززرر التعر لمزززيج الم صززر ا حززد عنا نززتج كأ لززى الم عززرف ع الت

قززززة. شززززاطات ذات العلا صززززنيفات والن يززززف والت يززززث التعر مززززن ح سززززويقي  شززززة  الت يززززتم مناق سززززوف  و

سززتراتيجيات بززارا الا سززويقي.والاعت لمزززيج الت صززر ا حززد عنا سززعير كأ قززة بالت سززوف  ت المتعل كززذلذ 

هززم  يتناول هذا المقرر سززويقي وأ لمزززيج الت صززر ا حززد عنا يززج كأ بززه الترو لززذي يلع لززدور ا التعرف على ا

 عناصره والية إعداد الميزانية الترويجية.

 نظري( 3سايات معتمدة  3:  مناهج البحث العلم  5303

سززلوب ثززر  أ هزززو أك مززي  حززث العل سززاليبالب سزززم  أ هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل شزززكلات  حززل الم

ضززوعية و ضززوح والمو صززورة بززالتنظيم والو جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال و

تززاج  لززذا يح يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززدة  ضززوعية بع يززهمو شززاكله  إل هززة م فززرد لمواج كززل 

 وتحدياتها.
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قززه  حززث و طرائ نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم سززابهوي مززة  وإك هززارات اللاز الم

خززلال درا مززن  لززذ  حززثن وذ يززام بالب تززه للق حززث: ماهي نززاهج الب يززة: م سززية الآت ضززوعات الأسا سززته للمو

نززةن وأدوات جمززع  مززع والعي وأنواعهن مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحززثن والمجت

 وكتابة تقرير البحث.وتحليلها البيانات والمعلومات 
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 البرامج الأكاديمية

 . تخصص إدارة الاعمال1

 المقصودة:أولًا: مخرجات التعلم 

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )إدارة الأعمال( تحقيق مخرجات التعلم 

 المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم: 

 ويتحقق هذا المستوى من خلال المعرفة والفهم والإستيعاب لما يلي:

 الأعمال.المفاهيم والمصطلحات المتعلقة بإدارة  .1

 خصائص الأعمال ووظائفها. .2
 طرق الإدارة وأساليبها. .3
نظم الأعمال وإطرها التحليلية في الشركات بصرف النظر عن حجمها وطبيعة   .4

 نشاطها.
 المهارات الذهنية ) الإدراكية(:  

 ويتحقق هذا المستوى من خلال التالية:

ي السليمن وصولًا الى التسلسل المنطقي القائم على العناصر الضابطة للمنتج الفكر .1

 استنتاجات دقيقةن وأحكام منضبطة.
 تعميق فلسفة علم الإدارة ن وإدراك أهدافها وطرق توظيفها.   .2
 حل المشكلات الإدارية الحديثة وتحليل الاستنتاجات الوظيفية منها.  .3

 المهارات العملية أو المهنية:  

 ويتحقق هذا المستوى من خلال التالية:

 ممارسة جميع المعارف والمفاهيم الإدارية النظرية وتوظيفها عملياً.  .1
 استخدام المادة المعرفية في تطبيقات مهنية أو عملية استخداماً وظيفياً سليماً. .2
 الريادة والمبادرة في التنمية لإعداد المشاريع وإدارتها. .3
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 المهارات المنقولة / العامة: ومن أهمها القدرة على: 

 البحث العلمي وأساليبة وأدواته في مجال إدارة الأعمال. .1

 تأطير العمل الإجتماعي والوطني. .2

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات: ومن أهمها القدرة على:

 .توظيف تكنولوجيا المعلومات والإتصالات في التعليم وفي المجال الوظيفي .1

 الاتصال والتواصل الفعال باللغتين)العربية والانجليزية(. .2

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي: ومن أهمها:

 تبني الإتجاهات الإيجابية نحو مهنة التعليم. .1

 الإلتزام بالمعايير المهنية والأخلاقية والثقافية متوجة بروح الإنتماء والإخلاص. .2

 ثانياً: فرص العمل:

الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم الخاصة أو العمل في المؤسسات إعداد 

 في القطاعيين العام والخاص ومن أهمها:

 المؤسسات العامة والشركات. .1

 المؤسسات المالية والمصرفية. .2

 المؤسسات التعليمية والتدريبية. .3

 ثالثاً: متطلبات تخصص إدارة الأعمال/المنفرد:

رجة البكالوريوس في تخصص إدارة الأعمال/المنفردن على الطالب ان يتم للحصول على د

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129بنجاح )
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:69. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1

قزززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الاحصاء 0103

 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204
0103،010

2 

4102 
أساسيات الاعمال )باللغة 

 الانجليزية(
3 3 - 4101 

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - 12 69 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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قزززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الانسانمبادئ القانون وحقوق  4171

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

4210 
المراسلات التجارية وإدارة 

 المكاتب
3 3 - 

ن 0113

4101 

 1 2 3 الاعمال الالكترونية 4215
ن 0102

4101 

 - - 3 3 الرياضيات في الإدارة 4237

4302 
المشروعات الريادة وإدارة 

 الصغيرة
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية 4306

4307 
تطبيقات حاسوبية في العلوم 

 الادارية
3 1 2 

4101 

 0102ن

 4101 - 3 3 إدارة الجودة الشاملة 4308

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 4101 - 3 3 ادارة الانتاج والعمليات 4351

 - - 3 3 القانون التجاري 4371

 4101 - 3 3 الادارة المحلية والحكم المحلي 4401
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قزززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززاعا ال

ت 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 4101 - 3 3 ادارة الشراء والتخزين 4454

 4161 - 3 3 ادارة المبيعات 4461

 2 1 3 مشروع التخرج 4499

ن إنهاء 5303

سزززززززززززززززززززززززتوى  الم

 الثالث

  6 63 69 المجموع

 

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من  12.مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق

 عملي نظري

 4101 1 2 3 أنظمة المعلومات الادارية 1481

 - - 3 3 الثقافة الاقتصادية 4200

 4101 - 3 3 التطوير التنظيمي 4203

4226 
العلاقات العامة في المؤسسات 

 الصحية
3 3 - 4161 
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق

 عملي نظري

 4122 - 3 3 المصارف الاسلامية 4230

 4161 - 3 3 التسويق الاخضر 4231

4232 
النزاهة والشفافية والمساءلة 

 لمكافحة الفساد
3 3 - - 

 4161 - 3 3 التسويق العقاري 4234

 4122 - 3 3 ادارة المصارف 4254

 4132 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

 4101 - 3 3 الإدارة الدولية 4304

 4122 - 3 3 اقتصاديات العمل 4310

 4122 - 3 3 اقتصاديات الموارد والبيئة 4311

 3 - 3 تدريبات عملية في المؤسسات  4314

إنهاء 

المستوى 

 الثاني

 4161 - 3 3 الإنترنتالتسويق عبر  4315

 4161 - 3 3 الإرشاد السياحي 4316

 - 3 3 الاقتصاد الاداري 4323
ن  4101

4122 

 4132 - 3 3 المحاسبة الادارية 4331
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 ادارة التأمين 4343

4376 English for business 3 2 1 - 

 4122 - 3 3 التجارة الدولية 4424

 4101 - 3 3 إدارة الأزمات 4426

4429 
الرقابة الادارية في المؤسسات 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

انهاء 

المستوى 

 الثالث

 1 2 3 إدارة المشاريع 4451
ن 0102

4101 

 4122 - 3 3 اقتصاد المعرفة 4467

 

 . المقررات الحرة:2

كليته )من بين متطلبات التخصص ( ساعات معتمدة  من داخل 6يستطيع الطالب اختيار )

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

لتخصصهن  كمقررات حرة على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في مقررات 

 أخرى كماً و/أو كيفاً وأن لا تكون ممنوعة من التخصص.
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 فرعي: -إدارة الاعمال/رئيسي رابعاً: متطلبات تخصص 

فرعين على الطالب ان -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص إدارة الأعمال/رئيسي 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135يتم بنجاح )

 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي :1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 مبينة في الجدول الآتي: ( ساعة معتمدة 66. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) 1.1

 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الإحصاءمبادئ  0103

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

 4101 1 2 3 أنظمة المعلومات الادارية 1481

 4101 - 3 3أساسيات الاعمال )باللغة  4102

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

متطلبات التخصص 

 الرئيسي
66 - - 66 

متطلبات التخصص 

 الفرعي
 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي

 135 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الانجليزية(

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

4210 
المراسلات التجارية وإدارة 

 المكاتب
 4101ن 0113 - 3 3

 - - 3 3 الرياضيات في الإدارة  4237

4302 
الريادة وإدارة الاعمال 

 الصغيرة
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية 4306

4307 
تطبيقات حاسوبية في 

 الإداريةالعلوم 
 0102ن 4101 2 1 3

 4101 - 3 3 إدارة الجودة الشاملة 4308

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 4101 - 3 3 ادارة الانتاج والعمليات 4351

 - - 3 3 القانون التجاري 4371

 4101 - 3 3الادارة المحلية والحكم  4401
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 المحلي

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 4101 - 3 3 ادارة الشراء والتخزين 4454

 4161 - 3 3 ادارة المبيعات 4461

 2 1 3 مشروع التخرج 4499
ن إنهاء 5303

 المستوى الثالث

  6 60 66 المجموع

 

 . مقررات التخصص الفرعي:2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.
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 : . تخصص المحاسبة وفيه مساران2

 مسار اللغة العربية -1

 اللغة الانجليزيةمسار  -2

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة:

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )المحاسبة( تحقيق مخرجات التعلم 

 المقصودة في المجالات التالية:

  المعرفة والفهم:

 ويتحقق هذا المستوى من خلال المعرفة والفهم والإستيعاب لما يلي:

 المفاهيم  المحاسبية ونظريات المحاسبة. .1

 النظريات والمبادئ المحاسبية . .2

 الفرق بين النظام المحاسبي الحكومي وبين النظام المحاسبي المطبق في قطاع الأعمال. .3

  المهارات الذهنية ) الإدراكية(:

 المستوى من خلال التالية:ويتحقق هذا 

 إدراك المفاهيم والمعايير المحاسبية المتعارف عليها في إعداد القوائم المالية. .1

 التحليل والإبداع في حل المشكلات المحاسبية. .2

 تقييم الفرضيات المحاسبية. .3
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  المهارات العملية أو المهنية:

 ويتحقق هذا المستوى من خلال:

 الوظيفية والتفاعل الايجابي مع بيئة منظمات الاعمال الحديثة.توظيف المهارات  .1

تطبيق المبادئ والفرضيات المحاسبية في عملية التحليل والابداع في حل المشكلات  .2

 المحاسبية.

 إستخدام المهارات التكنولوجية الحديثة في البرامج المحاسبية المتخصصة. .3

 أهمها:المهارات المنقولة / العامة: ومن 

مهارات تقييم المبادئ والفرضيات المحاسبية في عملية التحليل والابداع وحل  .1

 المشكلات المحاسبية في مكان العمل.

 التخطيط وإعداد القوائم المالية والموازنات وتقييم الأداء والرقابة . .2

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات: ومن أهمها:

 المعلومات والاتصالات في مجال المحاسبة.توظيف تكنولوجيا  .1

استخدام مهارات تكنولوجيا المعلومات في عمليات الإتصال والتواصل باللغتين العربية  .2

 والإنجليزية.

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي: ومن أهمها:

 تبني القيم الأخلاقية التي تتطلبها الممارسة المحاسبية في التطبيق العلمي والعملي. .1

 يتحمل المسؤولية في الدفاع عن قيم المجتمع المحاسبية والاقتصادية. .2
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 ثانياً: فرص العمل:

إعداد الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم الخاصة أو العمل في المؤسسات 

 العام والخاص ومن أهمها: في القطاعيين

 المؤسسات العامة والشركات. .1

 والمصرفية.المؤسسات المالية  .2

 المؤسسات بوجه عام بصرف النظر عن حجمها وطبيعة نشاطها وشكلها القانوني. .3

ثالثاً: متطلبات تخصص المحاسبة/المنفرد )مسار اللغة 

 العربية(:

للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص المحاسبة/المنفرد )مسار اللغة العربية(/ )مسار 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:132يتم بنجاح )اللغة الانجليزية(ن على الطالب ان 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 84 - 12 72 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 132 المجموع
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:84المقررات من )تتكون هذه 

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:72. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

قززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

010
3 

 - - 3 3 مبادئ الاحصاء

120
4 

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي

412
2 

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد )

413
2 

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة )

423
6 

 4132 - 3 3 المحاسبة الحكومية

423
7 

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة

423
9 

 4132 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية

425
9 

Financial Accounting 3 3 - 4101 

433
0 

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات )

433
1 

 4132 - 3 3 المحاسبة الادارية
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قززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

433
2 

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات )

433
6 

 4330 - 3 3 المعايير المحاسبية الدولية

433
7 

 4132ن 0102 2 1 3 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة

434
1 

 4132 - 3 3 الادارة المالية

437
1 

 - - 3 3 التجاريالقانون 

437
2 

 4332 - 3 3 (1تدقيق الحسابات )

443
1 

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف

443
3 

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية

443
4 

 4332 - 3 3 المحاسبة الضريبية

443
5 

 4332 - 3 3 نظرية المحاسبة

444
6 

 4332 - 3 3 المحاسبة المتقدمة

444
7 

 4337 1 2 3 المحاسبيةأنظمة المعلومات 

447
 4372 - 3 3 (2تدقيق الحسابات )
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قززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

1 

449
9 

 2 1 3 مشروع التخرج
هززززززززاء  5303 ن إن

 المستوى الثالث

  6 66 72 المجموع

 

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من 12. مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4171 
مبادئ القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 - - 3 3 الثقافة الاقتصادية 4200

 1 2 3 الاعمال الالكترونية 4215
ن 0102

4101 

 4122 - 3 3 المصارف الاسلامية 4230

4232 
والمساءلة النزاهة والشفافية 

 لمكافحة الفساد
3 3 - - 
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4132 - 3 3 المحاسبة الاسلامية 4235

 - - 3 3 الرياضيات المالية 4240

 4122 - 3 3 إدارة المصارف 4254

 4132 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

4302 
الريادة وإدارة الاعمال 

 الصغيرة
3 3 - 4101 

4314 
تدريبات عملية في 

 المؤسسات 
3 0 3 

سززززززتوى  هززززززاء الم إن

 الثاني

 4101 - 3 3 إدارة التأمين 4343

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات المالية 4361

 4132 - 3 3 المحاسبة المتوسطة  4373

4376 
English for 
Business 

3 2 1 - 

 4122 - 3 3 الفلسطينيالاقتصاد  4421

 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441
سززززززتوى  هززززززاء الم إن

 الثالث

 4132 - 3 3 أسس الاستثمار 4444
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4122 - 3 3 المالية الدولية 4445

 - 3 3 إدارة المشاريع 4451
ن  0102

4101 

 4341 - 3 3 الإدارة المالية المتقدمة 4468

 

 . المقررات الحرة:2

( ساعات معتمدة  من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 6الطالب اختيار )يستطيع 

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

لتخصصهن  كمقررات حرة على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في مقررات 

 من التخصص أخرى كماً و/أو كيفاً وأن لا تكون ممنوعة

 فرعي: -رابعاً: متطلبات تخصص المحاسبة/رئيسي 

للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص المحاسبة مسار اللغة العربية/ مسار اللغة 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135فرعين على الطالب ان يتم بنجاح )-الانجليزية/رئيسي 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي :1

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 66تتكون هذه المقررات من )

( 66. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:

 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الإحصاءمبادئ  0103

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

 4121 - 3 3 (2الاقتصاد )مبادئ  4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

4206 
قراءات في المالية والمحاسبة )باللغة 

 الانجليزية(
3 3 - 4101 

 4132 - 3 3 المحاسبة الحكومية 4236

متطلبات التخصص 

 الرئيسي
66 - - 66 

متطلبات التخصص 

 الفرعي
 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي

 135 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4132 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية 4239

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات ) 4330

 4132 - 3 3 المحاسبة الادارية 4331

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات ) 4332

 4330 - 3 3 المعايير المحاسبية الدولية 4336

 2 1 3 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة 4337
ن 0102

4132 

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 - - 3 3 القانون التجاري 4371

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف 4431

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية 4433

 4332 - 3 3 المحاسبة الضريبية 4434

 4332 - 3 3 نظرية المحاسبة 4435

 4332 - 3 3 تدقيق الحسابات 4436

 4332 - 3 3 المحاسبة المتقدمة 4446

 4337 1 2 3 أنظمة المعلومات المحاسبية 4447

 2 1 3 مشروع التخرج 4499
هزززززززاء ن  5303 إن

 المستوى الثالث
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

  6 60 66 المجموع

 

 . مقررات التخصص الفرعي:2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.

 

 مسار اللغة الانجليزية -2

للحصول على درجة البكالوريوس في المحاسبة/ المنفرد/ مسار اللغة الانجليزيةن على الطالب 

 ساعة معتمدة موزعة كما ياتي: 129ان يتم بنجاح 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

متطلبات 

 التخصص

75 9 - 84 

 3 3 - - مقررات حرة

 129  المجموع
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متطلبات الكلية )خاصة بتخصص المحاسبة/  •

 مسار اللغة الانجليزية(

الساعات  اسم المقرر رقم المقرر

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1مبادىء الاقتصاد) 4121

4501 Principles of management 3 3 - - 

4502 Accounting principles (1) 3 3 - - 

4503 Principles of marketing 3 3 - 4101 

 70اجتياز  - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

 ساعة

 

 المقررات التخصصية /التخصص المنفرد -1

 كما ياتي: ( ساعة معتمدة موزعة84تتكون هذه المقررات من )

( 75)مقررات تخصصية اجبارية وتتكةن من  1. 1

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الاتي:

الساعا عنوان المقرر رقم المقرر

ت 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية

المتطلب 

 السابق

 عملي نظري

 -  3 3 مبادئ الإحصاء 0103
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 0103 1 2 3 الإحصاء التطبيقي 1204

4504 Accounting principles (2) 3 3 - 4502 

 (2الاقتصاد )مبادئ  4122

 

3 3 - 4121 

 المحاسبة الحكومية 4236

 

3 3 - 4504 

 4504 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية 4239

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 4501 - 3 3 الريادة وادارة الاعمال الصغيرة 4302

 (1محاسبة الشركات ) 4330

 

3 3 - 4504 

4750 Managerial accounting 

 

3 3 - 4504 

 (2محاسبة الشركات ) 4332

 

3 3 - 4330 

4751 International accounting 
standards 

 

3 3 - 4330 

 3 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة 4337
1 

2 4504  

0102 

4752 Financial management  3 3 - 4504 
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 القانون التجاري 4371

 

3 3 - - 

4850 Cost accounting 

 

3 3 - 4504 

4851 Financial statements 
analysis 

 

3 3 - 4332 

 المحاسبة الضريبية  4434

 

3 3 - 4332 

4852 Accounting theory 

 

3 3 - 4332 

4753 Auditing (1) 

 

3 3 - 4332 

4853 Advanced accounting 

 

3 3 - 4332 

4855 Auditing (2) 3 3 - 4753 

4854 Accounting information 
systems 

 

3 

2 

1 4337 

 3 مشروع التخرج 4499

1 

2 5303 + 

هززززززززززززززززززززززززززاء  إن

سززززززززززززززززتوى  الم

 الثالث
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( 9مقررات تخصصية اختيارية وتتكون من )1.2

 ساعات معتمدة يختارها الطالب من المقررات الاتية:

سززززاعات  عنوان المقرر رقم المقرر ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية

لززززززززززززززززززززززب  المتط

 السابق

 عملي نظري

 4132 - 3 3 المحاسبة المتوسطة 4373

 - - 3 3 مبادئ القانون وحقوق الإنسان 4171

 -- - 3 3 الثقافة الاقتصادية  4200

 3 الأعمال الالكترونية 4215
2 

ن 4101 1

0102 

 4122 - 3 3 المصارف الإسلامية 4230

 - - 3 3 النزاهة والشفافية 4232

 4132 - 3 3 المحاسبة الإسلامية 4235

 -- - 3 3 الرياضيات المالية  4240

 4122 - 3 3 إدارة مصارف 4254

 4132 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

 تدريبات عملية في المؤسسات 4314

  

يززززززززززززاز  3 0 3  60اجت

 ساعة معتمدة

 4101 - 3 3 إدارة التأمين 4343

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349
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 4161 - 3 3 تسويق الخدمات المالية 4361

4376 English for business 3 3 - - 

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441
2 

إنهاء المستوى  1

 الثالث

 4132 - 3 3 أسس الاستثمار 4444

 4122 - 3 3 المالية الدولية 4445

 + 0102 1 2 3 المشاريعإدارة  4451
4101 

 4341 - 3 3 الإدارة المالية المتقدمة 4468

 

 المقررات الحرة -2

( ساعات معتمدة من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 3الطالب اختيار ) بستطيع

الاختيارية( او من اي تخصص اخر من تخصصات الجامعة/ خارج الخطة الدراسية لتخصصهن 

كمقررات حرة على ان لا يكون مضمون المادة التعليمية مكررا في مقررات اخرى كما و/او 

 تخصص.كيفان وان لا تكون ممنوعة من ال

 مقررات التخصص الرئيس في المحاسبة / مسار اللغة الانجليزية

للحصول على درجة البكالوريوس في المحاسبة/ رئيس / فرعي/ مسار اللغة الانجليزية على  

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135الطالب ان يتم )

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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متطلبات 

التخصص 

 الرئيس

66 - - 66 

متطلبات 

التخصص 

 الرئيس

 27 حسب كل تخصص

 135 المجموع

متطلبات الكلية )خاصة بتخصص المحاسبة/  •

 مسار اللغة الانجليزية(

الساعات  اسم المقرر رقم المقرر

 المعتمدة

لززززززب  الساعات الأسبوعية المتط

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 (1مبادىء الاقتصاد) 4121

4501 Principles of management 3 3 - - 

4502 Accounting principles (1) 3 3 - - 

4503 Principles of marketing 3 3 - 4101 

اجتياز  - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

70 

 ساعة
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 المقررات التخصصية / التخصص الرئيس  -1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما ياتي:66تتكون هذه المقررات من ) 

( 66مقررات تخصصية اجبارية وتتكون من ) 1.1

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الاتي:

 

الساعات  اسم المقرر رقم المقرر

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 السابق
مززززل نظري ع

 ي

 -  3 3 مبادئ الإحصاء 0103

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

 4101 - 3 3 الريادة وادارة الاعمال الصغيرة 4302

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

4504 Accounting principles (2) 3 3 - 4502 

 4132  3 3 المحاسبة الحكومية 4236

 4132 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية 4239

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات ) 4330

4750 Managerial accounting 3 3 - 4504 

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات ) 4332

4751 International accounting 3 3 - 4330 
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standards 

 3 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة 4337
1 

2 4132    

0102 

4752 Financial management  3 3 - 4504 

4850 Cost accounting 

 

3 3 - 4504 

4851 Financial statements 
analysis 

3 3 - 4332 

 4332 - 3 3 المحاسبة الضريبية  4434

4852 Accounting theory 3 3 - 4332 

4753 Auditing(1) 

 

3 3 - 4332 

4853 Advanced accounting 

 

3 3 - 4332 

4855 Auditing(2) 3 3 - 4753 

4854 Accounting information 
systems 

 

3 

2 

1 4337 

 3 مشروع التخرج 4499

1 

2 5303    

إنهاء 

المستوى 

 الثالث

 مقررات التخصص الفرعي  1.2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية او التي تطرحها الكليات الاخرى.
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 العلوم المالية والمصرفية. تخصص 3

 اولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )العلوم المالية والمصرفية( تحقيق 

 مخرجات التعلم المقصودة في المجالات التالية:

  المعرفة والفهم: 

 ا يلي:ويتحقق هذا المستوى من خلال المعرفة والفهم والإستيعاب لم

 المفاهيم ونظريات العلوم المالية والمصرفية. .1

 نظريات التمويل والإستثمار. .2

 الطرق المالية المستخدمة في حساب الفوائد المصرفية المختلفة. .3

 الأوراق المالية المختلفة وآلية التعامل معها في الأسواق المالية. .4

  المهارات الذهنية ) الإدراكية(:

 المستوى من خلال التالية:ويتحقق هذا 

 إدراك المفاهيم والمعايير المالية والمصرفية المتعارف عليها في إعداد القوائم المالية. .1

 إدراك آليات وطرق حساب أقسا  شركات التأمين. .2

  المهارات العملية أو المهنية:

 ويتحقق هذا المستوى من خلال التالية: .3

 فعالة في مكان العمل.إعداد وتجهيز خطط وقوائم مالية  .1

 استعمال معايير تقييم المشروعات ماليا. .2
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 إستخدام التكنولوجيا في تطبيقات حاسوبية متعلقة في الأسواق المالية. .3

 ومن أهمها القدرة على: المهارات المنقولة / العامة:

 تحضير القوائم المالية المختلفة للشركة وتحليلها. .1

 والتعامل معها.تخمين المخاطر المالية والتشغيلية  .2

ومن أهمها القدرة  مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

 على:

 توظيف التكنولوجيا في الاتصال والتواصل الفعال في المجالات المالية والمصرفية. .1

والتواصل الفعال باللغتين )العربية والإنجليزية( مع المؤسسات المالية المحلية  الإتصال .2

 والدولية.

 ومن أهمها: الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي: 

 الألتزام بالبعد الأخلاقي والمعايير المهنية في المجالات المالية. .1

 . الولاء والانتماء للمهنة وأصول التعاملات المالية .2

 ثانياً: فرص العمل:

إعداد الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم الخاصة أو العمل في المؤسسات 

 في القطاعيين العام والخاص ومن أهمها:

 القطاع المالي والمصرفي. .1

 قطاع التأمين. .2

 الأسواق المالية. .3
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 ثالثاً: متطلبات تخصص العلوم المالية والمصرفية/المنفرد:

ل على درجة البكالوريوس في تخصص العلوم المالية والمصرفية/المنفردن على الطالب ان للحصو

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129يتم بنجاح )

 

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 84 - 9 75 متطلبات التخصص

 3 3 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:84تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:75.مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1. 1

 

 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الاحصاء 0103

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 4132 - 3 3 الماليةمحاسبة المنشمت  4239

 4237 - 3 3 الرياضيات المالية 4240

4259 Financial account 3 3 - 4101 

 4341 - 3 3 الهندسة المالية 4312

4346 
تطبيقات حاسوبية في العلوم 

 المالية والمصرفية
 4341ن 0102 2 1 3
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 4101 - 3 3 إدارة التأمين 4343

 4341 - 3 3 الاسواق المالية 4345

4438 
أنظمة المعلومات المالية 

 والمصرفية
3 2 1 4346 

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات المالية 4361

 - - 3 3 القانون التجاري 4371

 4122 - 3 3 النقود والمصارف 4423

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف 4431

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية 4433

 إنهاء المستوى الثالث - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

 4341 - 3 3 التحليل والتخطيط المالي 4442

 4132 - 3 3 أسس الاستثمار 4444

 4341 - 3 3 الادارة المالية المتقدمة 4468

 2 1 3 مشروع التخرج 4499
هززززززززززززززززززززززززاء 5303 ن إن

 المستوى الثالث

  6 69 75 المجموع
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( ساعة 9مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من ).2.1

 معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

4171 
مبادئ القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 1 2 3 الاعمال الالكترونية 4215
ن 0102

4101 

 4122 - 3 3 المصارف الاسلامية 4230

4232 
النزاهة والشفافية 

 والمساءلة لمكافحة الفساد
3 3 - - 

 4132 - 3 3 المحاسبة الإسلامية 4235

 4122 - 3 3 إدارة المصارف 4254

 4132 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

4314 
تدريبات عملية في 

 المؤسسات 
3 0 3 

سززززززتوى  هززززززاء الم إن

 الثاني

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات ) 4330

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات ) 4332

 4122 - 3 3 المالية العامة 4342

4376 
English for 

Busines 
3 2 1 - 
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 4122 - 3 3 المالية الدولية 4445

 

 .  المقررات الحرة:2

( ساعات معتمدة  من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 3يستطيع الطالب اختيار )

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

مقررات لتخصصهن  كمقررات حرة على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في 

 أخرى كماً و/أو كيفاً وأن لا تكون ممنوعة من التخصص.

 

رابعاً: متطلبات تخصص العلوم المالية والمصرفية/رئيسي 

 فرعي: -

فرعين على -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص العلوم المالية والمصرفية/رئيسي 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135الطالب ان يتم بنجاح )

 المجموع الحرة اختياري اجباري ة المساقاتمجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي :1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66المقررات من )تتكون هذه 

 

( 66مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:

 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الاحصاء 0103

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

4171 
مبادئ القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الرئيسي
66 - - 66 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الفرعي
 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي

 135 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 قراءات في المالية والمحاسبة  4206

 4132 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية 4239

 4237 - 3 3 الماليةالرياضيات  4240

 4341 - 3 3 الهندسة المالية 4312

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 4101 - 3 3 إدارة التأمين 4343

 4341 - 3 3 الاسواق المالية 4345

4346 
تطبيقات حاسوبية في العلوم 

 المالية والمصرفية
3 1 2 

ن 0102

4341 

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات المالية 4361

 - - 3 3 القانون التجاري 4371

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية 4433

4438 
انظمة المعلومات المالية 

 والمصرفية
3 2 1 4346 

 4341 - 3 3 التحليل والتخطيط المالي 4442

 4132 - 3 3 اسس الاستثمار 4444
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4341 - 3 3 المالية المتقدمةالادارة  4468

 2 1 3 مشروع التخرج 4499
هزززززززززززاء 5303 نإن

 المستوى الثالث

  6 60 66 المجموع

 . مقررات التخصص الفرعي:2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

391 

 

 تخصص التسويق الرقمي. 4

 الاهداف العامة والخاصة لتخصص التسويق الرقمي الى تحقيق الآتي:

 فهم واستيعاب المفاهيم  الاساسية في مجال التسويق والتسويق الرقمي. .1

 فهم السلوك الاستهلاكي ومحدداته والتفكير الاستراتيجي التسويقي. .2

 والاساليب المستخدمة في التسويق الرقمي.التعرف الى الاتجاهات الفكرية المعاصرة  .3

اكتساب القدرة على تحليل ظواهر ومشكلات التسويق بوجه عامن والتسويق  .4

 الرقمي بوجه خاص.

اكتساب القدرة على التحليل والابداع في حل المشكلات التسويقية بالوسائل  .5

 التكنولوجية الحديثة.

ة المختلفة وتطبيقها على ارض توظيف المعارف النظرية والاستراتيجيات التسويقي .6

 الواقع.

توظيف ما تعلمه الطالب بسلاسة وطرق سليمة تؤهله الحصول على مراكز وظيفية  .7

متقدمة تحقق له النجاح في وظيفته المستقبلية في ظل تسارع ونمو الاقتصاد الرقمي 

 بشكل مضطرد.

يمكَن الطالب من اكتساب مهارات التسويق الرقمي بوسائله وأدواته المختلفة مما  .8

 النجاح في وظيفته المستقبلية.

 اكتساب القدرة على التخطيط واعداد الخطط التسويقية  كوناتها كافة. .9

 القدرة على استخدام البرمجيات المتعددة في مجالات التسويق. .10

تعزيز القدرة على إجراء البحوث التسويقية الرقمية وبناء نظم المعلومات التسويقية من  .11

 خدام الحاسوب والبرمجيات ذات العلاقة.خلال است

 القدرة على استخدام الاساليب الكمية في التنبؤات ذات العلاقة بالسوق. .12

تعزيز القدرة على التعامل مع البيانات التسويقية الرقمية وأدوات استخلاصها لوضع  .13

 الخطط التسويقية.
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ل ولتواصل بهدف اكتساب مهارات استخدام تكنولوجيا المعلومات في عمليات الاتصا .14

 التسويق .

الالتزام بالقيم الاخلاقية المهنية في عمليات التسويق الرقمين بعيداً عن وسائل الخداع  .15

 والتضليل التسويقي.

تبني الاتجاهات والسلوكيات الاخلاقية التي تحافظ على البيئة المتمثلة في تعزيز  .16

 التسويق الاخضر.

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة:

ن الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )التسويق الرقمي( تحقيق مخرجات التعلم يتوقع م

 المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم: 

 ويتحقق هذا المستوى من خلال المعرفة والفهم والإستيعاب لما يلي:

 التسويق.المصطلحات التسويقية الأساسية والتعريفات المختلفة في مجال  .1

 السلوك الإستهلاكي ومحدداته والتفكير الإستراتيجي. .2

 الإتجاهات الفكرية المعاصرة والاساليب المستخدمة في التسويق الرقمي. .3

  المهارات الذهنية ) الإدراكية(:

 ويتحقق هذا المستوى من خلال الآتي:

 إدراك المفاهيم والمعايير التسويقية. .1

 التسويق بوجه عام.تحليل ظواهر ومشكلات  .2

 التحليل والابداع في حل المشكلات التسويقية بالوسائل التكنولوجية الحديثة. .3

 المهارات العملية أو المهنية: 
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 ويتحقق هذا المستوى من خلال الآتي:

توظيف المعارف النظرية والاستراتيجيات التسويقية واستراتيجيات التوزيع والترويج  .1

 ا على ارض الواقع .والاتصال التسويقي وتطبيقه

توظيف ما تعلمه بسلاسة وطرق سليمة تؤهله للحصول على مراكز وظيفية متقدمة  .2

تحقق له النجاح في وظيفته المستقبلية في ظل تسارع نمو الاقتصاد الرقمي بشكل 

 مضطرد.

إكتساب وتوصيف مهارات التسويق الرقمي بوسائله وأدواته مما يمكنه من النجاح  .3

 قبليةفي وظيفته المست

 ومن أهمها القدرة على: المهارات المنقولة / العامة:

 التخطيط وإعداد الخطط التسويقية   كوناتها كافة. .1

 استخدام البرمجيات المتعددة في مجالات التسويق والبيع الشخصي .  .2

الحاسوب  البحوث التسويقية وبناء نظم المعلوملات التسويقية من خلال إستخدام .3

 والبرمجيات ذات العلاقة.

 إستخدام الأساليب الكمية في التنبوء في مكان العمل . .4

 التعامل مع البيانات التسويقية الرقمية وادوات استخلاصها لوضع الخطط التسويقية. .5

 :مهارات الاتصال وتقنية المعلومات: ومن أهمها

خاطبة والتعامل مع تقنية الاتصال الكتابي باللغة العربية والانجليزية ن وفن الم .1

 المعلومات والبريد الالكتروني ووسائل التواصل الاجتماعي المختلفة.

 مهارات استخدام تكنولوجيا المعلومات في عمليات الإتصال والتواصل بهدف التسويق. .2

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي ومن أهمها: 
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بالقيم الأخلاقية المهنية في عمليات التسويق ن بعيداً عن وسائل الخداع  الإلتزام .1

 . والتضليل التسويقي

تبني الإتجاهات والسلوكيات الأخلاقية  التي تحافظ على البيئة المتمثلة في تعزيز  .2

 التسويق الأخضر.

 ثانياً: فرص العمل:

الخاصة أو العمل في القطاعات  إعداد الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم

 العامة والخاصة والاهلية ومن أهمها:

 المؤسسات والشركات الاهلية. .1

 المؤسسات التعليمية والتدريبية. .2

 الأسواق المالية وشركات التامين. .3

 .. لمؤسسات التسويقية بوجه عام والتسويق الرقمي بوجه خاص4

 . مؤسسات قطاع الخدمات الاخرى.5

 تخصص التسويق الرقمي/المنفرد: ثالثاً: متطلبات

للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص التسويق الرقمي/المنفردن على الطالب ان يتم 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129بنجاح )

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - 12 69 متطلبات التخصص
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

( 69. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:

قزززززززززززززززم  ر

 المقرر
 المقررعنوان 

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادىء الاحصاء 0103

1150 
مهارات التواصل في 

 تكنولوجيا المعلومات
3 2 1 0102 

 0103 1 2 3 الاحصاء التطبيقي 1204

4102 Business Essentials 3 3 - 4101 

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات 4260

 0102 2 1 3 تطبيقات حاسوبية في التسويق 4265

 - - 3 3قوانين التجارة الالكترونية  4270

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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قزززززززززززززززم  ر

 المقرر
 المقررعنوان 

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 والإنترنت

 4101 - 3 3 إدارة الجودة الشاملة 4308

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

4354 
أساسيات تصميم المواقع 

 الالكترونية التجارية
3 1 2 4161 

4356 
التسويق الالكتروني عبر 

 الإنترنت
3 2 1 4161 

 4161 1 2 3 التسويق الدولي الالكتروني 4357

4358 
التسويق السياحي والفندقي 

 الرقمي
3 2 1 4161 

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات المالية 4361

4368 
الاتصالات التسويقية 

 الالكترونية المتكاملة
3 3 - 4161 

4400 
الوسائل الالكترونية الحديثة 

 في قنوات التوزيع
3 2 1 4161 

4403 
استراتيجيات التسويق 

 الالكتروني
3 2 1 4161 

 4161 - 3 3 الإنترنت وسلوك المستهلذ 4404

 4161 - 3 3 إدارة المبيعات 4461
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قزززززززززززززززم  ر

 المقرر
 المقررعنوان 

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4161 - 3 3 التسويقبحوث  4465

  5303 2 1 3 مشروع التخرج 4499

 - 13 56 69 المجموع

 

( 12. مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4171 
مبادئ القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 0102 1 2 3 الاعمال الالكترونية 4215

 4161 - 3 3 التسويق الاخضر 4231

 4161 - 3 3 تخطيط وةتطوير المنتجات 4233

 4161 - 3 3 التسويق العقاري 4234
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 4161 - 3 3 سياسات التسعير 4267

4302 
الريادة وإدارة الاعمال 

 الصغيرة
3 3 - 4101 

 4122 - 3 3 اقتصاديات الموارد والبيئة 4311

4314 
تدريبات عملية في 

 المؤسسات 
3 - 3 - 

 4161 - 3 3 الإرشاد السياحي 4316

 4101 - 3 3 ادارة التأمين 4343

 4161 1 2 3 الإعلان الرقميتكنولوجيا  4359

4405 
إدارة سلسلة التوريد 

 الالكترونية
3 3 - 4101 

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

4429 
الرقابة الادارية في 

 المؤسسات الصحية
3 3 - 4101 

  - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441

 4132 - 3 3 اسس الاستثمار 4444

 0102 1 2 3 المشاريعإدارة  4451
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سزززززززززززززززززززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4341 - 3 3 الادارة المالية المتقدمة 4468

 .  المقررات الحرة:2

( ساعات معتمدة  من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 6يستطيع الطالب اختيار )

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في مقررات لتخصصهن  كمقررات حرة 

 أخرى كماً و/أو كيفاً وأن لا تكون ممنوعة من التخصص.
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 . تخصص الإدارة الصحية5

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة:

مخرجات التعلم يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )الإدارة الصحية( تحقيق 

 المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم:

 ويتحقق هذا المستوى من خلال المعرفة والفهم والإستيعاب لما يلي: 

 المفاهيم ومصطلحات الإدارة الصحية. .1

 خصائص الإدارة الصحية ووظائفها. .2

 طرق واساليب الإدارة في المؤسسات الصحية. .3

  المهارات الذهنية ) الإدراكية(: 

 ل التالية: ويتحقق هذا المستوى من خلا

 حل المشكلات الإدارية الصحية الحديثة وتحليل الإستنتاجات الوظيفية منها.  .1

 إدراك أهداف وفلسفة علم الإدارة الصحية وطرق توظيفها. .2

  المهارات العملية أو المهنية:

 التالية:ويتحقق هذا المستوى من خلال 

إستخدام مهارات التفكير والتخطيط الإستراتيجي وبناء خطط إستراتيجية فاعلة  .1

 للمؤسسات الصحية على اسس راسخة ذات جودة عالية.

 تطبيق النظريات والمفاهيم الحديثة في الإدارة الصحية مما يعزز الأداء الوظيفي. .2
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 ومن أهمها: المهارات المنقولة / العامة:

 ية والإدارية ذات الصلة بالمؤسسات الصحية. المهارات السلوك .1

 العلاقات العامة الحديثة في الإدارة الصحية. .2

 البحث العلمي وأساليبة وأدواته في مجال الإدارة الصحية. .3

ومن أهمها القدرة  مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

 على:

في التواصل مع المستفيدين من الخدمات  توظيف تكنولوجيا المعلومات والإتصالات .1

 الصحية وإدارة البرامج والفعاليات الصحية للفئات المستهدفة.

مهارات استخدام تكنولوجيا المعلومات في عمليات الإتصال والتواصل بهدف إيصال  .2

 الرسائل والتوعية الصحية.

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي: ومن أهمها:

 ( مدركاً لمباديء وأسس أخلاقيات المهن الصحية.1

 ( الإلتزام والإسهام في الحفاظ على بيئة صحية لأبناء المجتمع. 2

 ثانياً: فرص العمل:

إعداد الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم الخاصة أو العمل في المؤسسات 

 في القطاعيين العام والخاص ومن أهمها:

 الصحية العامة والخاصة. المؤسسات .1

 المؤسسات الصحية التعليمية. .2

 المنظمات الصحية غير الحكومية )وغير الربحية(. .3



 

402 

 

 ثالثاً: متطلبات تخصص الإدارة الصحية/المنفرد:

للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص الإدارة الصحية/المنفردن على الطالب ان يتم 

 ي:( ساعة معتمدة موزعة كما يأت129بنجاح )

 

 

 

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 84 - 12 72 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 132 المجموع
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 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 84تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:72. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1. 1

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق

 عملي نظري

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 - - 3 3 مدخل الى الصحة العامة 4123

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

 4122 - 3 3 الاقتصاد الصحي 4205

 4101 - 3 3 اخلاقيات المهنة الصحية 4208

 4101 - 3 3 قراءات في الادارة الصحية 4211

 4101 - 3 3 والتغذيةإدارة الايواء  4220

 4101 1 2 3 نظم المعلومات والسجلات الطبية 4222

4225 
إدارة المستشفيات والمراكز 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 التشريعات الصحية 4228

 0102 - 3 3 الاحصاء الحيوي 4309
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

المتطلب  الأسبوعية

 السابق

 عملي نظري

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات الصحية 4313

4322 
المؤسسات تطبيقات حاسوبية في 

 الصحية
3 1 2 0102 

4324 
التأمين الصحي والضمان 

 الاجتماعي
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3 ادارة المشتريات والمخازن الصحية 4328

 - 3 - 3 تدريب على الادارة الصحية 4379

4425 
محاسبة تكاليف الخدمات 

 الصحية
3 3 - 4132 

 4101 - 3 3 إدارة الازمات 4426

4427 
إدارة الجودة الشاملة في 

 المؤسسات الصحية
3 3 - 4101 

4429 
الرقابة الادارية في المؤسسات 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 علم الاوبئة 4430

 2 1 3 مشروع التخرج 4499

ن 5303

إنهاء المستوى 

 الثالث

  8 64 75 المجموع



 

405 

 

 

معتمدة يختارها الطالب من ( ساعة 12. مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ علم النفس 3110

 - - 3 3 مبادئ القانون وحقوق الانسان 4171

 - - 3 3 الثقافة الاقتصادية 4200

 4101 - 3 3 التنظيميالتطوير  4203

4226 
العلاقات العامة في المؤسسات 

 الصحية
3 3 - 4161 

4232 
النزاهة والشفافية والمساءلة 

 لمكافحة الفساد
3 3 - - 

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات 4260

 4132 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

 4101 - 3 3 الأنظمة الصحية 4305

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية 4306

 4122 - 3 3 اقتصاديات الموارد والبيئة 4311
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4376 English for business 3 3 - - 

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 - 3 3 تحليل وتقييم المشاريع 4441
سزززززززتوى  هزززززززاء الم إن

 الثالث

 1 2 3 إدارة المشاريع 4451
ن 0102

4101 

 المقررات الحرة:.  2

( ساعات معتمدة  من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 6يستطيع الطالب اختيار )

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

لتخصصهن  كمقررات حرة على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في مقررات 

 يفاً وأن لا تكون ممنوعة من التخصص.أخرى كماً و/أو ك

 فرعي: -رابعاً: متطلبات تخصص الادارة الصحية/رئيسي 

فرعين على الطالب -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص الادارة الصحية / رئيسي 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:138ان يتم بنجاح )

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي :1

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 69تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:69. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 - - 3 3 مدخل الى الصحة العامة 4123

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

 4122 - 3 3 الاقتصاد الصحي 4205

 4101 - 3 3 قراءات في الادارة الصحية  4211

 4101 - 3 3 إدارة الايواء والتغذية 4220

 4101 1 2 3نظم المعلومات والسجلات  4222

متطلبات التخصص 

 الرئيسي
69 - - 67 

متطلبات التخصص 

 الفرعي
 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي

 138 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الطبية

4225 
ادارة المستشفيات والمراكز 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 التشريعات الصحية 4228

  - 3 3 الاحصاء الحيوي 4309

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات الصحية 4313

4322 
تطبيقات حاسوبية في 

 المؤسسات الصحية
3 1 2 0102 

4324 
التأمين الصحي والضمان 

 الاجتماعي
3 3 - 4101 

4328 
ادارة المشتريات والمخازن 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - 3 - 3 تدريب عملي للإدارة الصحية 4379

4425 
محاسبة تكاليف الخدمات 

 الصحية
3 3 - 4132 

 4101 - 3 3 إدارة الازمات 4426

4427 
إدارة الجودة الشاملة في 

 الصحيةالمؤسسات 
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3الرقابة الادارية في المؤسسات  4429
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الصحية

 - - 3 3 علم الاوبئة 4430

  5303 2 1 3 مشروع التخرج 4499

 - 5 618 69 المجموع

 

 مقررات التخصص الفرعي:  2.1

تطرحها ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.
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 تخصص علوم التأمين:. 6

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة:

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )علوم التأمين( تحقيق مخرجات التعلم 

 المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم:

العلمية التي يقوم عليها التأمين وكذلذ التي تقوم عليها ادارة المخاطرن التعرف على النظريات 

وفهمهان وإكساب الطالب مهارات التحليل العلمي المتعلقة بأعمال قطاع التامين وادارة 

المخاطرن وان يتعرف على أنواع التأمين وإعادة التامين المختلفةن وكذلذ على القوانين الناظمة 

رفة من العلوم الادارية الأخرى مثل المحاسبة والتسويق تساعده في عمله لهمان وأن يكتسب مع

 في ذلذ القطاع.

 مهارات العملية الادائية )السلوكية(:

تنمية مهارات البحث العلمي وتحليل المشكلة المبني على الاسلوب العلمين تمهيداً لإيجاد 

إدارة المخاطر تفيده في عمله الحلول لهان واكساب الطالب وعياً علمياً في حقل التأمين و

 المستقبلين وإكسابه أيضاً المهارات الحاسوبية التي تساعد في تجويد معرفته بالحقل.

 مهارات إتصال )التفاعلية(:

الداخلية بين العاملين ذوي الخلفية العلمية المختلفة في المنشأة  إكساب الطالب مهارات الإتصال

الواحدة باتجاه تحقيق الأهداف المنوطة بالمنشأةن وكذلذ مهارات التواصل مع زبائن المنشأة 

بوعيٍ عالٍ بطرق العمل الأفضل في القطاعن وكذلذ حسن التعاون مع المنشمت الأخرى ذات 

 العلاقة  ختلف أنواعها.

 ارات البحثية: المه

إكساب الطالب مهارات البحث العلمي لإيجاد الحلول العلمية للمشكلات التي تواجه عملهم 

في قطاع التأمين وإدارة المخاطرن وإكسابهم مهارات التحليل العلمي السليمة للمدخلات بناءت 
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رات على فهمهم للنظرية العلميةن وتفكيذ المشكلةن وإكسابهم القدرة على إتخاذ القرا

 السليمة  ا يخدم إيجاد الحلول.

 المهارات القيمية )الأخلاقية(: 

تعريف الطلبة بالحوكمة في المؤسساتن والشفافية والمساءلة لتحقيق قدر أعلى من النزاهة في 

الأعمال في هذا القطاع المهمن وتعريفهم بالقيم المهمة لنزاهة العمل  ا يتوافق مع مدونة السلوك 

 . الوطنية

 ياً: فرص العمل:ثان

 سوق العمل التي يمكن أن يشغلها خريجو البرنامج:

 العمل في شركات التأمين. .1

 العمل في البنوك ومؤسسات الإقراض. .2

 العمل في الشركات العامة والشركات الخاصة العاملة في مجال إدارة المخاطر. .3

 ثالثاً: متطلبات تخصص علوم التأمين/المنفرد:

البكالوريوس في تخصص علوم التأمين/المنفردن على الطالب ان يتم بنجاح للحصول على درجة 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:132)

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 90 - 12 78 متطلبات التخصص

 - - - - مقررات حرة
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( ساعة 78مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من ) .1

 معتمدة مبينة في الجدول الآتي:

قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادىء الاحصاء 0103

 0103 1 2 3 الإحصاء التطبيقي 1204

 4101 - 3 3 المؤسسات المالية 4108

 4341 - 3 3 1إدارة مخاطر  4109

 4109 - 3 3 2إدارة مخاطر  4241

 4101 - 3 3 مبادئ التامين وادارة المخاطر 4261

 4131  3 3 محاسبة شركات التامين 4262

 4261 - 3 3 التامين الاسلامي 4264

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات التأمينية 4266

 4261 - 3 3 التأمينات العامة 4269

  3 - 3تدريبات عملية في شركات  4303

 132 المجموع
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 التامين

 4109 1 2 3 إدارة المحافظ الاستثمارية 4317

 4241 - 3 3 أساسيات  في العلوم الاكتوارية 4318

4319 
تامينات النقل البري والبحري 

 والجوي
3 3 - 4261 

4333 
التامين تطبيقات حاسوبية في 

 وادارة المخاطر
3 1 2 0102 

4338 
الادارة المالية في المؤسسات المالية 

 وشركات التأمين
3 3 - 4317 

 - - 3 3 رياضيات التامين 4339

 - - 3 3 الادارة المالية 4341

4362 
مبادئ القانون وتشريعات التامين 

 في فلسطين
3 3 - 4261 

 4261 - 3 3 التأمين على الحياة 4364

 4261 - 3 3 تامين السيارات والحوادث 4365

4411 
العلاقات العامة في شركات 

 التامين
3 3 - 4261 

4412 
التمويل والاستثمار في شركات 

 التامين
3 3 - 4317 
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 4410 - 3 3 إعادة التامين 4460

 4109 - 3 3 إدارة المطالبات 4469

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 4499

  9 66 75 المجموع 

 

 ( ساعة معتمدة:12. متطلبات التخصص الاختيارية )2.1

( 12المقررات التخصصية الاختيارية لتخصص علوم التأمين وادارة المخاطر يختار الطالب منها )

 ساعة معتمدة:

 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4101 - 3 3 ادارة الموارد البشرية 4201

 - - 3 3 الرياضيات المالية 4240

 4131 - 3 3 حوكمة الشركات 4268

 4131 - 3 3 تأمينات المسؤولية 4344
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 عنوان المقرر رقم المقرر
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4109 - 3 3 الأسواق المالية 4345

 4261 - 3 3 التأمينات الاجتماعية 4348

 4340 - 3 3 التأمين الصحي 4360

 4261 - 3 3 التامين الهندسي 4366

4369 
تأمين الحريق والحوادث 

 المتحالفة
3 3 - 4340 

4376 English for Business 3 3 - - 

4414 
الاستراتيجيات المالية و 

 التحليل في شركات التامين
3 3 - 4241 

 

 فرعي:-التأمين/ رئيسيرابعاً: متطلبات تخصص علوم 

فرعين على الطالب أن يتم -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص علوم التأمين رئيس

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:138بنجاح )

  

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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 69 - - 69 التخصص الرئيسمتطلبات 

 متطلبات التخصص الفرعي
سزززززززززززززززززززززززززززززب  ح

 التخصص

سزززززززززززززززززززززززززززززب  ح

 التخصص
- 27 

 138    المجموع

 

 المقررات التخصصية/ التخصص الرئيسي:

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي: 69تتكون هذه المقررات من )

 الجدول الآتي:( ساعة معتمدة مبينة في 69. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الاسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الاحصاء 0103

 0103 1 2 3 الإحصاء التطبيقي 1204

 4101 - 3 3 المؤسسات المالية 4108

 4341 - 3 3 1ادارة مخاطر  4109

 4109 - 3 3 2ادارة مخاطر  4241

 4101 - 3 3 مبادئ التأمين وادارة المخاطر 4261

 4131 - 3 3 محاسبة شركات التأمين 4262

 4261 - 3 3 التأمين الاسلامي 4264
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الاسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات التأمينية 4266

 4261 - 3 3 التأمينات العامة 4269

 - - 3 3 تدريبات عملية في شركات التأمين  4303

 4109 1 2 3 ادارة المحافظ الاستثمارية  4317

 4241 - 3 3 اساسيات في العلوم الاكتوارية  4318

4319 
تأمينات النقل البري والبحري 

 والجوي 
3 3 - 4261 

4333 
تطبيقات حاسوبية في التأمين وادارة 

 المخاطر
3 1 2 0102 

 - - 3 3 رياضيات التأمين 4339

 - - 3 3 الادارة المالية 4341

4362 
مبادئ القانون وتشريعات التأمين 

 في فلسطين
3 3 - 4261 

 4261 - 3 3 التأمين على الحياة 4364

4412 
التمويل والاستثمار في شركات 

 التأمين
3 3 - 4317 

 4410 - 3 3 اعادة التأمين  4460

 4109 - 3 3 ادارة المطالبات  4469
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الاسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 4499

  6 63 69 المجموع

 

 مقررات التخصص الفرعي:

ساعة معتمدة يختارها الطالب من أحج التخصصات الرعية التي تطرحها  27تكون من 

 الكلية او التي تطرحها الكليات الأخرى.
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 التطبيقية. تخصص الإدارة السياحية 7

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة:

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )الإدارة السياحية التطبيقية( تحقيق 

 مخرجات التعلم المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم:

 تية: يتوقع من خريج هذا التخصص الإلمام بالمهارات المعرفية الآ

المفاهيم المرتبطة بالإدارة بشكل عامن وإدارة المرافق السياحية المتعددةن وكذلذ   .1

 المهارات المتعلقة بالتخطيط السليم على المدى القصير والمدى الطويل.

بة وخصوصا المتعلق منها بالقطاع المفاهيم المتعلقة بالعمليات الخاصة بالتسويق والمحاس .2

 السياحي.

التعرف على المفاهيم المتعلقة بالعمليات الخاصة بقطاع السياحة مثل: الحجز  .3

 الفندقين الدلالة السياحية ....الخ.

الحصول على محتوى معرفي جيد في موضوعات تاريخ وجغرافيا وتراث وحضارة  .4

 فلسطين.

 الأجنبية. الحصول على محتوى معرفي جيد في اللغات .5

 الإلمام بالمميزات السياحية الفلسطينية العديدة وإمكانية الاستفادة منها. ▪

  المهارات الذهنية ) الإدراكية(: 

 يتوقع من خريج التخصص الإلمام بالمهارات الذهنية)الإدراكية( الآتية:

العلوم الإدارية تنمية مهاراته في إدارة المرافق السياحية وفق التطورات الحديثة في  .1

 والاقتصادية.
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 تنمية مهاراته الريادية في التحليل وبناء الخطط الإستراتيجية. .2

 تنمية مهاراته الريادية في إنشاء مشروعه الخاص. .3

تعريفه بأساليب العمل الالكترونية في مجالات الأعمال المساندة في قطاع السياحة  .4

 مثل الحجز الفندقين حجز الطيران.......الخ.

 ية مهاراته في استخدام اللغات الأجنبية في العمل السياحي.تنم .5

 تنمية مهاراته اللغوية في تسويق الرواية الثقافية والحضارية الفلسطينية للسياح. .6

  المهارات العملية أو المهنية:

 .إعداد التقارير الخاصة بالمشكلات التي تواجه المؤسسة.1

 بالتكلفة والنفقات والعوائد... إعداد التقارير الاقتصادية المتعلقة 2

تطبيق النظريات العلمية في العلوم الإدارية والاقتصادية في التخطيط السليم على المدى  .3

 القصير والطويل.

استخدام البرمجيات الحاسوبية في العمليات المرافقة للإدارة السياحية مثل أنظمة  .4

 الحجز الفندقي وأنظمة حجز الطيران .

 نبية بشكل جيدن و ا يفيد العمل مع السياح.استخدام اللغات الأج .5

ومن أهمها القدرة  مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

 :على

تطوير مهارات خريجي التخصص في التواصل مع الشركاء المحليين والخارجيين  .1

 مثل)شركات السياحة الأجنبيةن مكاتب الطيران(.

والشركاء الأجانب برفع مستواهم المعرفي في تنمية مهاراتهم في التواصل مع السياح  .2

 اللغات الأجنبية.

 تنمية مهاراتهم الشخصية في طرح الرواية الفلسطينية في التاريخ والتراث. .3
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 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي: ومن أهمها:

 الالتزام بأخلاقيات المهنةن ومدونة السلوك الخاصة بالنزاهة والشفافية. .1

التسامح والتعاون مع الزملاءن واحترام الاختلاف والانفتاح على الثقافات تعزيز قيم  .2

 الأخرى.

 الالتزام بالقيم الحضارية والموروثات الثقافية للمجتمع .3

 ثانياً: فرص العمل:

 سوق العمل التي يمكن أن يشغلها خريجو البرنامج:

 موظف في شركات السياحة وشركات الحج والعمرة. .1

 سياحية المختلفة.موظف في المرافق ال .2

 موظف في شركات الطيران والنقل السياحية. .3

 ريادي في المشاريع الصغيرة الخاصة بتنظيم الرحلات السياحية الداخلية والخارجية. .4

ثالثاً: متطلبات تخصص الإدارة السياحية 

 التطبيقية/المنفرد:

التطبيقية/المنفردن على الطالب للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص الإدارة السياحية 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135ان يتم بنجاح )

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 93 - 12 81 متطلبات التخصص
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 التخصصية / التخصص المنفرد:. المقررات 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:93تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:81. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1. 1

قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الإحصاء 0103

 - - 3 3 مدخل إلى صناعة السياحة 4180

 - - 3 3 تاريخ ومقومات فلسطين 4181

 - - 3 3 القوانين والأنظمة السياحية 4182

 - - 3 3 الجغرافيا السياحية في فلسطين 4183

 - - 3 3 تاريخ فلسطين المعاصر والقديم 4184

 - - 3 3 السياحيةإدارة المؤسسات  4280

 4180 1 2 3 الخدمات السياحية والفندقية 4281

 4101 - 3 3 إدارة الفنادق 4282

4283 
نظم الشحن والتخليص 

 cargoالجمركي 
3 2 1 4101 

 - - - - مقررات حرة

 135 المجموع
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 4180 - 3 3 السياحة البيئية 4284

 4131 - 3 3 الاستثمار السياحي 4285

4286 
المؤسسات في  إدارة الموارد البشرية

 السياحية
3 3 - 4101 

 4121 - 3 3 التخطيط والتنمية السياحية 4287

4288 
أعمال شركات السياحة 

 والطيران
3 2 1 0102 

4289 
تطبيقات حاسوبية في المؤسسات 

 السياحية
3 1 2 0102 

 0102 1 2 3 نظم حجز الطيران 4290

 4180 - 3 3 إدارة المجموعات السياحية 4291

 4161 1 2 3 التسويق السياحي والفندقي 4358

 4101 - 3 3 أنظمة الجودة السياحية 4381

4382 
إدارة الشراء والتخزين في 

 المؤسسات السياحية
3 3 - 4101 

4383 
دراسات الجدوى في صناعة 

 السياحة
3 2 1 4280 

4479 
التدريب العملي في المؤسسات 

 (1السياحية )
6 - 6  
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قزززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لزززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

4480 
العملي في المؤسسات التدريب 

 (2السياحية )
6 - 6  

  5303 2 1 3 مشروع التخرج 4499

  22 59 81 المجموع

 

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من 12. مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 السابقالمتطلب 

 عملي نظري

 - - 3 3 (1اللغة الإنجليزية السياحية ) 4348

 4384 - 3 3 (2اللغة الإنجليزية السياحية ) 4385

 - - 3 3 اللغة العبرية للسياحة 4386

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية السياحية ) 4387

 4387 - 3 3 (2اللغة الفرنسية السياحية ) 4388

 4385 - 3 3 (3الإنجليزية السياحية )اللغة  4481

 4388 - 3 3 (3اللغة الفرنسية السياحية ) 4482
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 . تخصص الادارة  والسياسات العامة:8

  أولًا: المخرجات التعلمية المنشودة من البرنامج 

 المعرفة والفهم

الإدارة العامة دراسة يتوقع من الطالب بعد دراسته المتطلبات الإجبارية والاختيارية في تخصص 

 .واعية أن يحصل على المعلومات المعرفية الأساسية والمفاهيم الاصطلاحية المركزية

 المهارات الذهنية) الإدراكية(

المخرجات التي يكتسبها الطالب من خلال التفكير المنظم المبني على التسلسل المنطقي القائم 

لذ خلال إتباعه خطوات التفكير السليم على عناصره الضابطة للمنتج الفكري السليمن وذ

الهادئ ل وصولًا إلى استنتاجات دقيقةن وأحكام منضبطة ن بصورة منطقية تحفز الطالب نحو 

التفكير بفلسفة علم الإدارة ن ومعرفة أهدافها وطرق توظيفها توظيفا صحيحا. والإلمام  راحل 

المشكلات الإدارية الحديثة وتحليل  نشأتها ومعرفة نظرياتها كما أنها تكسبه القدرة على حل

 .الاستنتاجات الوظيفية منها ومعرفة الخدمة العامة وأركانها ومرافقها

 :المهارات العملية

هي مخرجات يكتسبها الطالب من التطبيق والممارسة لجميع المعارف والمفاهيم الإدارية النظرية 

الجامعية ليوظفها عملياً على أرض الواقعن ولتمنحه المتعلمة في الجامعةن من المراجع والمقررات 

القدرة على استخدام المادة المعرفية في تطبيقات مهنية أو عملية استخداماً وظيفياً سليماًن وهي 

تشمل مهارات تطبيق الأساليب الإدارية الحديثة وتوفير متطلبات نجاحها ومهارات الاتصال 

 .والتواصل في ظل الثورة المعلوماتية

 المهارات المنقولة/العامة

هي مخرجات في مختلف المهارات العامة أو المهارات القابلة للاستخدام في مجالات عدة التي 

يتوقع أن يكتسب الطالب عند إكمال دراسته تخصص الإدارة العامة بنجاح مهارات التعامل مع 
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فريقن ومهارات حل  الحاسب الآلين ومهارات الاتصالن ومهارات القيادةن ومهارات العمل في

 .المشكلات الطارئة

 مهارات الاتصال )التفاعلية(

إكساب الطلبة مهارات الاتصال والتواصل المختلفةن نحو: تنمية مهارات الاتصال الكتابي 

باللغتين )العربية والانجليزية( وإجادة الطباعة باللغتين العربية والانجليزيةن وإجادة التعامل مع 

لكتروني وتصفح الانترنت  ا يخدم الأعمالن واستخدام الأساليب الإحصائية البريد العادي والإ

 .المختلفة

 المهارات السلوكية)الأخلاقية(

هي القيم والأخلاقيات والسلوك التي يتوقع ان يكتسبها الطالب وينميها  ساعدة معارفه 

رة حول المعايير العلمية والاصطلاحية التي سيحصل عليها من دراستهن هذه المعارف المتمحو

الأخلاقية والثقافية للمجتمع وأخلاقيات الوظيفة وغرس روح الانتماء للمهنة والإخلاص لها بعيدا 

عن كل ما يمكن ان يؤدي الى فساد او استغلال منصب او محاباة او تقصيرن و ا يتواءم مع 

 .معايير النزاهة والشفافية والمساءلة

 :ثانيا : فرص العمل

 .ع المؤسسات الحكوميةالوزارات وجمي .1

 .الهيئات الأهلية والخيرية والمحلية والبلدية .2

 .دوائر الأبحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والأهلية .3

دوائر الخدمات التعليمية والصحية والاجتماعية والأمنية في المؤسسات المركزية  .4

 .ومراكز المحافظات

 .الحكومية والأهليةالموارد البشرية في المؤسسات والهيئات  .5

 .مستشارون في السياسات العامة .6
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والسياسات ثالثاً: متطلبات تخصص الإدارة 

 المنفرد:/العامة

للحصول على درجة البكالوريوس في الإدارة والسياسات العامة )تخصص منفرد(ن على الطالب 

 ( ساعة معتمدة موزعة على النحو االآتي:129أن يتم بنجاح دراسة )

 

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 84 - 12 72 التخصصمتطلبات 

 3 - - - مقررات حرة

 129 المجموع
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ثالثا: المقررات التخصصية لبكالوريوس الإدارة 

 ساعة معتمدة(: 84والسياسات العامة )

 ( ساعة معتمدة كمتطلبات تخصص موزعة على:84يجب أن ينهي  الطالب/ة بنجاح دراسة )

 معتمدة(.ساعة  72متطلبات التخصص الإجبارية ) 1.1

 ساعة معتمدة(: 84ثالثا: المقررات التخصصية لبكالوريوس الإدارة والسياسات العامة )

 ( ساعة معتمدة كمتطلبات تخصص موزعة على:84يجب أن ينهي  الطالب/ة بنجاح دراسة )

 ساعة معتمدة(. 72متطلبات التخصص الإجبارية )

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 عملي نظري السابق

 -  3 3 مبادئ الإحصاء 0103

 0103 1 2 3 الإحصاء التطبيقي 1204

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 - - 3 3 مبادئ القانون وحقوق الإنسان 4171

 - 3 - 3 تدريبات عملية في المؤسسات 4314

 4101 - 3 3 والحكم المحليالإدارة المحلية  4401

 1204 2 1 3 مشروع التخرج 4499

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي في المنظمات العامة 4520
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 عملي نظري السابق

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية في القطاع العام 4521

 - - 3 3 التالالفلسطيني 4522

 4101 - 3 3 رسم السياسات واتخاذ القرارات 4620

 4521 - 3 3 التطوير التنظيمي في القطاع العام 4621

 4101 1 2 3 إدارة المنظمات الاهلية 4622

4623 
نظم المعلومات الإدارية والحكومة 

 الالكترونية
3 1 2 4101 

 - 1 2 3 العلاقات العامة 4624

 4101 - 3 3 تقييم الأثر للسياسات العامة 4625

 4524 - 3 3 العام والخاصالعلاقة بين القطاعية  4626

 - 3 3 أخلاقيات الوظيفة العامة 4720
ن 4171

4101 

 4101 - 3 3 الإدارة الإستراتيجية في القطاع العام 4721

 4101 - 3 3 الإدارة المالية العامة 4722

 4171 - 3 3 مبادئ القانون الدستوري والإداري 4723

 4101 - 3 3 العامةإدارة المشاريع في المؤسسات  4724

 4101 - 3 3 إدارة المشتريات واللوازم الحكومية 4725

 4101 - 3 3 الرقابة الإدارية 4820
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( ساعة معتمدة 12. متطلبات التخصص الإختيارية )2.1

 يختارها الطالب/ة من بين المقررات الاختيارية الآتية:

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 التطوير التنظيمي 4203

 4101 - 3 3 إدارة الازمات 4426

4627 
تنفيذ تقييم البرامج والسياسات 

 العامة
3 2 1 4620 

 -- -- 3 3 الفكر الإداري الحديث 4628

 4101 - 3 3 الإدارة العامةقضايا معاصرة في  4726

 4101 -- 3 3 نظريات التنظيم الإداري 4727

 4522 - 3 3 العامة في فلسطين الإدارة 4728

 4101 - 3 3 إدارة التنمية 4821

 - 3 3 إدارة الوحدات المتخصصة 4822
4101 

4721 

 4101 - 3 3الرقابة الجماهيرية والتشريعية  4823

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  الساعات الأسبوعية

 عملي نظري السابق

  10 62 72 المجموع
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قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 والاعلامية

 4101 - 3 3 الإدارة البيئية 4824

4825 
السياسات الاقتصادية والاجتماعية 

 في فلسطين
3 3 - 4620 

 2 1 3 تطبيقات إحصائية محوسبة 4826
4101 

0102 

 4161 - 3 3 التسويق في المؤسسات غير الربحية 4827

 4101 - 3 3 إدارة التعاقد في المؤسسات العامة 4828

 -- - 3 3 العلوم السياسيةمدخل إلى  5235

 

 .  المقررات الحرة:2

( ساعات معتمدة  من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص 3يستطيع الطالب اختيار )

الاختيارية( أو  من أي تخصص آخر  من تخصصات الجامعة / خارج الخطة الدراسية 

التعليمية مكرراً في مقررات لتخصصهن  كمقررات حرة على أن لا يكون مضمون المادة 

 أخرى كماً و/أو كيفاً وأن لا تكون ممنوعة من التخصص.

 

 

 



 

432 

 

رابعاً: متطلبات تخصص الإدارة والسياسات 

 فرعي: -العامة/رئيسي 

فرعين على -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص الإدارة والسياسات العامة/رئيسي 

 معتمدة موزعة كما يأتي:( ساعة 135الطالب ان يتم بنجاح )

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الرئيسي
66 - - 66 

صزززززززززززززص  بزززززززززززززات التخ متطل

 الفرعي
 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي

 135 المجموع



 

433 

 

 التخصص الرئيسي :.المقررات التخصصية / 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:66مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 عنوان المقرر رقم المقرر
سززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 -  3 3 الإحصاءمبادئ  0103

 0103 1 2 3 الإحصاء التطبيقي 1204

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 - - 3 3 مبادئ القانون وحقوق الإنسان 4171

4520 
السلوك التنظيمي في المنظمات 

 العامة
3 3 - 4101 

 ساعة 60إنهاء  3 -- 3 تدريبات عملية في المؤسسات العامة 4314

 4101 - 3 3 الإدارة المحلية والحكم المحلي 4401

 1204 2 1 3 مشروع التخرج 4499

4520 
السلوك التنظيمي في المنظمات 

 العامة
3 3 - 4101 

4521 
إدارة الموارد البشرية في القطاع 

 العام
3 3 - 4101 

  - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522
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 عنوان المقرر رقم المقرر
سززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 القراراترسم السياسات واتخاذ  4620

 4521 - 3 3 التطوير التنظيمي في القطاع العام 4621

 4101 1 2 3 إدارة المنظمات الأهلية 4622

4623 
نظم المعلومات الإدارية والحكومة 

 الالكترونية
3 1 2 4101 

 -- 1 2 3 العلاقات العامة  4624

 4101ن 4171 - 3 3 أخلاقيات الوظيفة العامة 4720

4721 
الإدارة الإستراتيجية في القطاع 

 العام
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3 الإدارة المالية العامة 4722

 4171 - 3 3 مبادئ القانون الدستوري والإداري 4723

 4101 - 3 3 إدارة المشاريع في المؤسسات العامة 4724

 4101 - 3 3 إدارة المشتريات واللوازم الحكومية 4725

 4101 - 3 3 الرقابة الإدارية 4820

 

 

 



 

435 

 

 . مقررات التخصص الفرعي:2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.
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 :. تخصص إدارة الاعمال الرقمية9

 مخرجات التعلم المقصودة:

يتوقع من الطالب/ة بعد إنتهائه/ا من متطلبات برنامج )إدارة الأعمال الرقمية( تحقيق مخرجات 

 التعلم المقصودة في المجالات التالية:

 المعرفة والفهم:

يتيح البرنامج للخريج القدرة على تحديد المتغيرات الأساسية في المواقف المختلفة في   -

 معالجتها.المنظماتن و كيفية ترابطها وأولويات 

يتيح البرنامج للخريج القدرة على تشخيص مظاهر وأسباب المشكلات في منظمات  -

الأعمال بالإضافة إلى تشخيص الجوانب الإيجابية في الأداء. كما يعِّرف الطالب بأساسيات 

 التفاوض وكيفية التعاملالدبلوماسي وسبل التأثير على الآخرين.

التقارير والبحث العلمي من خلال المصادر المختلفة: يوفر البرنامج للطالب مهارة كتابة   -

كالمصادر التقليدية مثل الكتب و المراجع والدورياتن والمصادر الالكترونية مثل الإنترنت 

وقواعد البيانات الالكترونيةن ومصادر ميدانية مثل الاستبانة والمقابلات الشخصية 

 والملاحظة. 

فهم النظريات الخاصة بإدارة الأعمال وفهم العوامل يتيح البرنامج للخريج القدرة على  -

 المؤثرة فيها.

 يوفر البرنامج للطالب مهارة تحليل الأفكار العلمية وفهمها وترجمتها على ارض الواقع.  -

يعزز البرنامج من قدرات الطالب في فهم واستيعاب مدى اهمية توظيف التكنولوجيا  -

للمنشات بصرف النظر عن حجمها وطبيعة نشاطها  الرقمية والمعلوماتية في الادارة العامة

 وشكلها القانوني.

 المهارات الذهنية )الاداركية(:

يحفز البرنامج لدى الطالب القابلية الذهنية لاستيعاب المتغيرات في البيئة التنظيمية وتصور 

كذلذ يتيح  .الكيفية الشاملة التي تترابط فيها أجزاء منظمات الأعمال بشكل متكامل
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البرنامج للطالب القدرة على التفكير المرن والتركيز على الإنجاز وإدارة المصادر للمنظمة 

والقدرة على التكيف مع أهدافها وامتلاك التفكير الاستراتيجي ن وقيادة فرق العمل داخلها

 والقدرة على التخطيط للمستقبل.

 المهارات العملية )التقنية(:
استخدام التطبيقات التكنولوجية المختلفة للقيام بالمهام المختلفة الخاصة بإدارة  •

الأعمال والتي تشمل: وظائف التسويق الرقمين وظائف أدارة الموارد البشرية الرقميةن 

 رقمنة عمليات الإنتاج والادارة المالية والبحث والتطوير وغيرها ...

 وتوجيهها في العمل.استخدام تكنولوجيا الاتصال والتواصل  •

تطبيق تقنيات فعالة لحل المشكلات من شأنها أن تساعدهم في اتخاذ القرارات  •

 الصحيحة في العمل.

 استخدام التطبيقات المختلفة في عملية انتاج التقارير وطرق عرضها. •

استخدام التطبيقات اللازمة لتجهيز الهياكل التنظيمية وإجراءات العمل للموارد  •

 يد المسؤوليات.البشرية وتحد

إتقان مهارات احترافية في استخدام شبكة الانترنت ومواقع التواصل الاجتماعي  •

 والحاسوبن وتوظيفها لمصلحة المنظمة.

 المهارات المنقولة:

تتمثل المهارات المنقولة المكتسبة في هذا البرنامج في مقدرة الطالب على تطوير التفكير النقدي 

والابداعي المستند لأحدث الأدوات التكنولوجية في دراسة وتحليل المشكلات التي تواجه 

المنظمة بأساليب علمية وتوظيف المهارات المكتسبة للوصول لقرار إداري يسهم في حلها. كما 

الطالب الملتحق بالبرنامج سيكون قادراً على مواكبة تطورات العصر في مجال استخدام  أن

التكنولوجيا في تطبيقات الحكومة الالكترونية وادارة الاعمال الرقمية مما يعني تحسين 

 الفاعلية التظيمية والأداء المؤسسي بشكل عام.

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

ارات التفاعل والاتصال التنظيمين وجمع ونشر المعلومات والمساهمة في يعزز البرنامج من مه

 تحفيز الموظفين وتحسين أدائهم الكلي وتشمل:

 القدرة على التفاعل والاتصال والتسيق الرأسي والأفقي في مختلف المستويات الإدارية. -
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التواصل والاتصال بين تحقيق الاتصال الفعال بين الموارد البشرية في المنظمات وبناء آليات  -

 جميع العاملين.

 استخدام الأساليب التكنولوجية الحديثة  في الاتصال والتواصل مع بيئة المنظمة الخارجية. -

 استخدام الأساليب التكنولوجية الحديثة  في الاتصال والتواصل مع المؤسسات الحكومية. - 

التواصل مع العملاء والجمهور العام استخدام الأساليب التكنولوجية الحديثة  في الاتصال و-

 وغيرهم من ذوي المصالح.

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي:

وتتمثل  جموع القيم والميول والاتجاهات التي سيكتسبها الطالب من خلال معرفته لقيم المهنة 

ممارسته للمهنة وأخلاقياتها وسلوكياتهان التي ينبغي أن يتحلى بها بعد تخرجه وذلذ من خلال 

في سوق العمل مثل المهنيةن والشفافيةن والتنوعن والعمل بروح الفريقن والريادة وقبول المخاطرةن 

 والإبداع والابتكارن والمرونة والتكيف.

 فرص العمل:

إعداد الطالب/ة إعدادا مناسباً يمكنهم من البدء  شاريعهم الخاصة أو العمل في المؤسسات في 

 م والخاص ومن أهمها:القطاعيين العا

الوزارات وجميع المؤسسات الحكومية والأهلية وغير الحكومية نظرا لانسجام  •

التخصص مع استراتيجية التحول الرقمي الفلسطينية والاستراتيجيات القطاعية وعبر 

 القطاعية الفلسطينية.

 لإنجليزية.المؤسسات الدولية والشركات الأجنبية التي تحتاج للإدارة الرقمية وباللغة ا •

الشركات المختلفة والمتخصصة في التسويق والمشاريع الريادية والمتقدمة التي تتبنى  •

 الأعمال الرقمية.

 إدارة البنوك والمصارف ومؤسسات القطاع المالي. •

 مؤسسات الابتكار الرقمي والاستشارات الإدارية المتقدمة. •
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 مشاريع التحول الرقمي ورقمنة الأعمال. •

 والشركات المختلفة التي تعمل عبر الانترنت. سوق العمل الحر •

 مواقع التجارة الإلكترونية وشركات البيع عبر الانترنت وغيرها. •

 

 المنفرد:/الرقمية  متطلبات تخصص إدارة الأعمال

للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص إدارة الأعمال/المنفردن على الطالب ان  •

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 129يتم بنجاح )

 

 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1
 معتمدة موزعة كما يأتي:( ساعة 84تتكون هذه المقررات من )

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:69. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )1.1

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 84 - 15 69 متطلبات التخصص

 3 3 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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 اسم المقرر رقم المقرر

 عدد الساعات

المتطلب 

عدد  السابق

 الساعات
 عملي نظري

4540 Digital business essentials 3 3 - 4101 

4541 Applied Business Statistics 

3 

 
2 1 - 

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 4101 - 3 3 الريادة وادارة الاعمال الصغيرة 4302

4542 
Fundamentals of Business 

programming 
3 2 1 0102 

4854 Accounting Information Systems 3 2 1 4131 

4641 Digital HRM 3 3 - 4540 

4647 Digital Marketing 3 1 2 4161 

 4101 - - 3 الادارة الاستراتيجية 4306

 4101 - 3 3 ادارة الجودة الشاملة 4308

4742 Web Development 3 1 2 4643 

4743 E-Commerce 3 2 1 4647 

4642 Financial Management 
3 

 
3 - 4131 

 الهندسة المالية 4312
3 

 
3 - 

او  4642

4341 

4842 
Information Systems and Digital 

Transformation 

3 

 
1 2 4540 
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( ساعة معتمدة يختارها الطالب من 15.مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )2.1

 المقررات الآتية:

 ادارة المشاريع 4451
3 

 
2 1 4101 

 السلوك التنظيمي 4202
3 

 
- - 4101 

4841 Mobile Application Development 
3 

3 
1 2 4742 

4643 Data Base Systems 
3 

 
2 1 

4542 

 

4840 Data Science for Business 3 2 1 4743 

4843 
Security & Safety Challenges in a 

Globalized   World 
3 2 1 4742 

4646 
Computer Applications for 

Business 
3 1 2 4540 

4845 Seminar 3 1 2 5303 

رقم 

 المقرر
 اسم المقرر

 عدد الساعات

المتطلب 

 عدد السابق

 الساعات
 عملي نظري

 4101 1 2 3 المراسلات التجارية وادارة المكاتب 4210

 4101 - 3 3 إدارة العمليات الإنتاجية 4351



 

442 

 

رقم 

 المقرر
 اسم المقرر

 عدد الساعات

المتطلب 

 عدد السابق

 الساعات
 عملي نظري

4846 Digital Risk Management 

 

3 

 

2 1 4742 

4847 
Digital Supply Chain 

Management 

 

3 
2 1 4743 

 - - 3 3 قوانين التجارة الالكترونية والانترنت 4270

4744 
Data Analytic for Decision 

Making 

 

3 
1 2 4646 

4848 

(AI) Strategies and Governance 

 

 

3 
1 2 4840 

4649 
Cloud Computing in Business 

Management 

 

3 
2 1 4643 

4644 

Artificial Intelligence in Digital 
Business 

 

 

3 
2 1 4540 

 مبادىء التامين وادارة المخاطر 4261

 

3 

 

3 - 4101 

 الادارة الدولية 4304
 

3 
3 - 4101 
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 المقررات الحرة: .2

من داخل كليته )من بين متطلبات التخصص   ( ساعات معتمدة3يستطيع الطالب اختيار )

/ خارج الخطة الدراسية  من تخصصات الجامعة  من أي تخصص آخر الاختيارية( أو 

على أن لا يكون مضمون المادة التعليمية مكرراً في مقررات كمقررات حرة   لتخصصهن

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أخرى كماً و/أو كيفاً

 فرعي: -الاعمال الرقمية/رئيسي  متطلبات تخصص إدارة

فرعين على الطالب ان -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص إدارة الأعمال/رئيسي 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135يتم بنجاح )

رقم 

 المقرر
 اسم المقرر

 عدد الساعات

المتطلب 

 عدد السابق

 الساعات
 عملي نظري

 

 ادارة المبيعات 4461

 

3 

 

3 - 
4161 

 

 4101 - 3 3 التجارة الدولية 4424

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية
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 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيسي :1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 مبينة في الجدول الآتي:( ساعة معتمدة 66: وتتكون من )إجبارية. مقررات تخصصية 1.1

رقم 

 المقرر
 اسم المقرر

لمزززززتطل عدد الساعات ا

ب 

 السابق
عدد 

 الساعات
 عملي نظري

4540 Digital business essentials 3 3 - 
410

1 

4541 Applied Business Statistics 

3 

 
2 1 - 

 - - 3 3 الرياضيات في الادارة 4237

 - 3 3 الصغيرةالريادة وادارة الاعمال  4302
410

1 

4542 
Fundamentals of Business 

programming 
3 1 - 

010
2 

4854 Accounting Information Systems 3 2 - 
413

1 

4641 Digital HRM 3 2 - 
454

0 

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص لكل تخصص فرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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4647 Digital Marketing 3 1 2 
416

1 

4642 Financial management 3 - - 
413

1 

 - - 3 الاستراتيجيةالادارة  4306
410

1 

 - 3 3 ادارة الجودة الشاملة 4308
410

1 

4742 Web Development 3 1 2 
464

3 

4743 E-Commerce 3 2 1 
464

7 

 الهندسة المالية 4312
3 

 
3 - 

صززززبح  ي

متطلبه 

السابق 

426

او  2

434
1 

4842 
Information Systems and Digital 

Transformation 

3 

 
1 2 

454
0 

 السلوك التنظيمي 4202
3 

 
- - 

410
1 

4841 Mobile Application Development 
 

3 
1 2 

474
2 

4643 Data Base Systems 
3 

 
2 1 

454
2 
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4840 Data Science for Business 3 2 1 
474

3 

4843 
Security & Safety Challenges in a 

Globalized   World 
3 2 1 

474
2 

4646 
Computer Applications for 

Business 
3 1 2 

454
0 

4845 Seminar 3 1 2 
474

5 

 

 . مقررات التخصص الفرعي: 2

( ساعة معتمدة يختارها الطالب من احد التخصصات الفرعية التي تطرحها 27تتكون من )

 الكلية أو التي تطرحها الكليات الاخرى.
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 التخصصات الفرعية في كلية العلوم الإدارية والإقتصادية: 

 يمكن للطلبة دراسة التخصصات الفرعية التالية في كلية العلوم الإدارية والإقتصادية:

 تخصص إدارة الأعمال )فرعي(: 

 ررات الآتية:( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المق27وتتكون من )

)خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصادية باستثناء طلبة تخصص الادارة الصحية وطلبة 

 المحاسبة/ مسار اللغة الانجليزية(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

4210 
المراسلات التجارية وإدارة 

 المكاتب
 4101ن 0113 - 3 3

 4101 - 3 3 الريادة وادارة الأعمال الصغيرة 4302

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية 4306

 4101 - 3 3 إدارة الجودة الشاملة 4308

 3 0 3 المؤسساتتدريبات عملية في  4314
يزززززاز  سزززززاعة  60اجت

 معتمدة

 4101 - 3 3 ادارة الانتاج والعمليات 4351

 4101 - 3 3 الادارة المحلية والحكم المحلي 4401

 4101 - 3 3 ادارة الشراء والتخزين 4454

الصحية اخد تخصص فرعي في ادارة  * ملاحظة: لا يحق لطلاب التخصص الرئيسي في الادراة

 الأعمال
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تخصص فرعي ادارة الاعمال/لطلبة التخصص الرئيس في المحاسبة/مسار 

 اللغة الانجليزية 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 ادارة الموارد البشرية  4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

4210 
المراسلات التجارية وادارة 

 المكاتب
3 2 1 4101 

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية  4306

 4101 - 3 3 ادارة الجودة الشاملة 4308

 3 - 3 تدريبات عملية في المؤسسات 4314
يزززززاز  سزززززاعة  60اجت

 معتمدة 

4351 
ادارة العمليات الانتاجية 

 والانتاج
3 3 - 4101 

 4101 - 3 3 الادارة المحلية والحكم المحلي 4401

 4101 - 3 3 ادارة الشراء والتخزين 4454
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 تخصص إدارة الأعمال )فرعي(: 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 والاقتصادية()لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادىء الادارة 4101

 - - 3 3 مبادىء التسويق 4161

 4101 - 3 3 إدارة الموارد البشرية 4201

 4101 - 3 3 السلوك التنظيمي 4202

 4101 - 3 3 الدوليةالادارة  4304

 4101 - 3 3 الادارة الاستراتيجية 4306

 4101 - 3 3 إدارة الجودة الشاملة 4308

 4101 - 3 3 الادارة المحلية والحكم المحلي 4401

 4101 - 3 3 ادارة الشراء والتخزين 4454
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 تخصص الإقتصاد )فرعي(: 

 المقررات الآتية:( ساعة معتمدة يختارها الطالب من 27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصادية( 

قززززززززززززززززززم  ر

 المقرر
 عنوان المقرر

سززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4122 - 3 3 الاقتصاد التحليلي الجزئي 4216

 4216 - 3 3 الاقتصاد التحليلي الكلي 4217

 4217 0103 - 3 3 الاقتصاد القياسي 4227

 4217 - 3 3 الاقتصاد الرياضي 4229

4314 
تدريبات عملية في المؤسسات 

 ساعة تدريب( 100)
3 - 3 

يزززاز  سزززاعة  60اجت

 معتمدة

 4122،4101 - 3 3 الاقتصاد الاداري  4323

 4122 - 3 3 التنمية الاقتصادية 4325

 4122 - 3 3 المالية العامة 4342

 4122 - 3 3 النقود والمصارف 4423

 4122 - 3 3 الاقتصاد الدولي 4466



 

451 

 

 تخصص الإقتصاد )فرعي(: 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 )لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية والاقتصادية(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1مبادئ الاقتصاد ) 4121

 4121 - 3 3 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 4122 - 3 3 الاقتصاد التحليلي الجزئي 4216

 4216 - 3 3 الاقتصاد التحليلي الكلي 4217

 4122 - 3 3 التنمية الاقتصادية 4325

 4122 - 3 3 الاسلاميالاقتصاد  4326

 4122 - 3 3 الاقتصاد الفلسطيني 4421

 4122 - 3 3 النقود والمصارف 4423

 4122 - 3 3 الاقتصاد الدولي 4466
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 تخصص المحاسبة مسار اللغة الانجليزية/  )فرعي(: 

 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصادية( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4314 
تدريبات عملية في المؤسسات 

 ساعة تدريب( 100)
3 0 3 

ساعة  60اجتياز 

 معتمدة

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات ) 4330

 4132 - 3 3 المحاسبة الادارية 4331

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات ) 4332

 4330 - 3 3 المعايير المحاسبية الدولية 4336

 4332 - 3 3 (1تدقيق الحسابات ) 4372

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف 4431

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية 4433

 4332 - 3 3 المحاسبة الضريبية 4434

 4372 - 3 3 (2تدقيق الحسابات ) 4471
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* لا يوجد تخصص فرعي في المحاسبة /مسار اللغة الانجليزية لا للطلبة من داخل الكلية ولا 

 للطلبة من خارج الكلية

 )فرعي(: عربيةتخصص المحاسبة/ مسار اللغة ال

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية والاقتصادية()لجميع التخصصات 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1مبادئ المحاسبة ) 4131

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4132 - 3 3 المحاسبة الحكومية 4236

 4132 - 3 3 (1محاسبة الشركات ) 4330

 4132 - 3 3 المحاسبة الادارية 4331

 4330 - 3 3 (2محاسبة الشركات ) 4332

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف 4431

 4132 - 3 3 تحليل القوائم المالية 4433

 4332 - 3 3 تدقيق الحسابات 4436
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 تخصص العلوم المالية والمصرفية )فرعي(:

 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27)وتتكون من 

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصادية( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

سززززززاعات  ال

 المعتمدة

سزززززززززززززززززززززاعات  ال

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4122 - - 3 المصارف الاسلامية 4230

 4122 - 3 3 إدارة المصارف 4254

4314 
تدريبات عملية في 

 المؤسسات
3 - 3 

يزززززززززززاز  سزززززززززززاعة  60اجت

 معتمدة

 4101 - - 3 ادارة التأمين 4343

 4341 - 3 3 الاسواق المالية 4345

4346 
تطبيقات حاسوبية في العلوم 

 المالية والمصرفية
 4341ن  0102 2 1 3

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349

 4341 - 3 3 والتخطيط الماليالتحليل  4442

 4132 - 3 3 اسس الاستثمار 4444

 4341 - 3 3 الادارة المالية المتقدمة 4468



 

455 

 

 تخصص العلوم المالية والمصرفية )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 والاقتصادية()لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1مبادئ المحاسبة ) 4131

 4131 - 3 3 (2مبادئ المحاسبة ) 4132

 4132 - 3 3 محاسبة المنشمت المالية 4239

 4132 - 3 3 الادارة المالية 4341

 4341 - 3 3 الاسواق المالية 4345

 4341 - 3 3 إدارة مخاطر الائتمان 4349

 4132 - 3 3 محاسبة التكاليف 4431

 4341 - 3 3 التحليل والتخطيط المالي 4442

 4132 - 3 3 اسس الاستثمار 4444

 



 

456 

 

 تخصص التسويق الرقمي )فرعي(:

 المقررات الآتية:( ساعة معتمدة يختارها الطالب من 27وتتكون من )

 تخصص فرعي في التسويق الرقمي للطلبة من داخل الكلية

 عنوان المقرر رقم المقرر
سززززاعات  ال

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية

 المتطلب السابق

 عملي نظري

1150 
مهارات التواصل في تكنولوجيا 

 المعلومات
3 2 1 0102 

4358 
التسويق السياحي والفندقي 

 الرقمي
3 2 1 4161 

4368 
الاتصالات التسويقية 

 الالكترونية المتكاملة 
3 3 0 4161 

4354 
اساسيات تصميم المواقع 

 الالكترونية التجارية
3 1 2 4161 

 4161 0 3 3 تسويق الخدمات 4260

4356 
التسويق الالكتروني عبر 

 الإنترنت
3 2 1 4161 

4400 
الوسائل الالكترونية الحديثة في 

 التوزيعقنوات 
3 2 1 4161 

4403 
استراتيجيات التسويق 

 الالكتروني 
3 2 1 4161 

 4161 0 3 3 الإنترنت وسلوك المستهلذ 4404

 4161 0 3 3 بحوث التسويق  4465



 

457 

 

 تخصص التسويق الرقمي )فرعي(:
 :يأتي كما موزعة معتمدة ( ساعة27) من ويتكون

 ) الإدارية والاقتصاديةللطلبة من خارج كلية العلوم  (

 عنوان المقرر رقم المقرر
سزززززززاعات  ال

 المعتمدة

سززززززززززززززززززززززززززاعات  ال

لززززززززززززززززززززززب  الأسبوعية المتط

 السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الادارة 4101

 4101 - 3 3 مبادئ التسويق 4161

 4161 2 1 3 تطبيقات حاسوبية في التسويق  4265

4368 
الاتصالات التسويقية 

 الالكرتونية المتكاملة
3 3 - 4161 

4354 
اساسيات تصميم المواقع 

 الالكترونية التجارية
3 1 2 4161 

 4161 - 3 3 تسويق الخدمات  4260

4356 
التسويق الالكتروني عبر 

 الانترنت
3 2 1 4161 

4403 
استراتيجيات التسويق 

 الالكتروني
3 2 1 4161 

 4161 - 3 3 الانترنت وسلوك المستهلذ 4404

 



 

458 

 

 تخصص الإدارة الصحية )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصادية( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مدخل الى الصحة العامة 4123

 4101 - 3 3 إدارة الايواء والتغذية 4220

4222 
نظم المعلومات والسجلات 

 الطبية
3 2 1 4101 

4225 
ادارة المستشفيات والمراكز 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 التشريعات الصحية 4228

4314 

تدريبات عملية في 

ساعة  100المؤسسات )

 تدريب(

3 - 3 
ساعة  60اجتياز 

 معتمدة

4324 
التأمين الصحي والضمان 

 الاجتماعي
3 3 - 4101 

4420 
الرقابة الادارية في 

 المؤسسات الصحية
3 3 - 4101 

 4132 - 3 3محاسبة تكاليف الخدمات  4425
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الصحية

4429 
الرقابة الادارية في 

 المؤسسات الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 الاوبئةعلم  4430

 

 تخصص الإدارة الصحية )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 )لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية والاقتصادية(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادئ الادارة 4101

 - - 3 3 مدخل الى الصحة العامة 4123

 4101 - 3 3 إدارة الايواء والتغذية 4220

4222 
نظم المعلومات والسجلات 

 الطبية
3 2 1 4101 
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4225 
ادارة المستشفيات والمراكز 

 الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 التشريعات الصحية 4228

4324 
والضمان التأمين الصحي 

 الاجتماعي
3 3 - 4101 

4420 
الرقابة الادارية في 

 المؤسسات الصحية
3 3 - 4101 

 - - 3 3 علم الاوبئة 4430

 

 

 

 

 

 

 



 

461 

 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

)خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن التخصص الرئيس: المحاسبة ن علوم التأمينن  

 التسويق الرقمي(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 الادارة المالية العامة 4722

4521 
الموارد البشرية في ادارة 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

4171 
مبادىء القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العمومية 4720

4401 
الادارة المحلية والحكم 

 المحلي
3 3 - 4101 

4721 
الاستراتيجية في الادارة 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

 - - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522

 4101 2 1 3نظم المعلومات الادارية  4623



 

462 

 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 والحكومة الالكترونية

 

 

 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:

 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن التخصص الرئيس: الإدارة الصحية( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 الادارة المالية العامة 4722

 4101 1 2 3 ادارة المنظمات الاهلية 4622

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

 - - 3 3مبادىء القانون وحقوق  4171
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 الانسان

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العمومية 4720

4401 
الادارة المحلية والحكم 

 المحلي
3 3 - 4101 

4721 
الادارة الاستراتيجية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

 - - 3 3 السياسي الفلسطينيالنظام  4522

4623 
نظم المعلومات الادارية 

 والحكومة الالكترونية
3 1 2 4101 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

464 

 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن التخصص الرئيس: العلوم المالية والمصرفية( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 الادارة المالية العامة 4722

4521 
ادارة الموارد البشرية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

 4101 1 2 3 ادارة المنظمات الاهلية 4622

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العمومية 4720

4401 
الادارة المحلية والحكم 

 المحلي
3 3 - 4101 

4721 
الادارة الاستراتيجية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

 - - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522

4628 
نظم المعلومات الادارية 

 والحكومة الالكترونية
3 1 2 4101 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:
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 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن التخصص الرئيس: إدارة الاعمال( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 - 3 3 الادارة المالية العامة 4722

 4101 1 2 3 ادارة المنظمات الاهلية 4622

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

4171 
مبادىء القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العمومية 4720

 4521 - 3 3 الادارة العامة في فلسطين 4728

 4101 - 3 3 تقييم الأثر للسياسات العامة 4625

 - - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522

4625 
نظم المعلومات الادارية 

 والحكومة الالكترونية
3 1 2 4101 

 

 



 

466 

 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة يختارها الطالب من المقررات الآتية:27وتتكون من )

 )خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن التخصص الرئيس: الاقتصاد( 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 4101 1 2 3 ادارة المنظمات الاهلية 4622

4521 
ادارة الموارد البشرية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

4171 
مبادىء القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العمومية 4720

4401 
الادارة المحلية والحكم 

 المحلي
3 3 - 4101 

4721 
الادارة الاستراتيجية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

 - - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522

4623 
نظم المعلومات الادارية 

 والحكومة الالكترونية
3 1 2 4101 



 

467 

 

 تخصص الإدارة والسياسات العامة )فرعي(:
 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:27وتتكون من )

 )لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية والاقتصادية(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادىء الادارة 4101

 4101 - 3 3 الادارة المالية العامة 4722

4620 
رسم السياسات واتخاذ 

 القرار
3 3 - 4101 

4171 
مبادىء القانون وحقوق 

 الانسان
3 3 - - 

 4101،4171 - 3 3 اخلاقيات الوظيفة العامة 4720

4401 
الادارة المحلية والحكم 

 المحلي
3 3 - 4101 

4721 
الادارة الاستراتيجية في 

 القطاع العام
3 3 - 4101 

 - - 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 4522

4623 
نظم المعلومات الادارية 

 والحكومة الالكترونية
3 1 2 4101 



 

468 

 

 ادارة الاعمال الرقمية  )فرعي(:تخصص 

 ( ساعة معتمدة الآتية:27وتتكون من ال)

)خاص بطلبة كلية العلوم الادارية والاقتصاديةن ما عدا طلبة التخصص الرئيس في  •

 التسويق الرقمي(

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4540 
Digital business 

essentials 
3 3 - 4101 

4542 
Fundamentals of 

Business 
programming 

3 1 - 0102 

4641 Digital HRM 3 2 - 4540 

4647 Digital Marketing 3 1 2 4161 

4270 
قوانين التجارة الالكترونية 

 والانترنت
3 3 - - 

4743 E-Commerce 3 2 1 4647 

4644 

Artificial 
Intelligence in 

Digital Business 

 

 

3 
2 1 4540 

4840 
Data Science for 

Business 
3 2 1 4743 
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4646 
Computer 

Applications for 
Business 

3 1 2 4540 

 

 )خاص بطلبة التخصص الرئيس في التسويق الرقمي( •

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4540 
Digital business 

essentials 
3 3 - 4101 

4542 
Fundamentals of 

Business 
programming 

3 1 - 0102 

4641 Digital HRM 3 2 - 4540 

4647 Digital Marketing 3 1 2 4161 

4302 
الريادة وادارة الاعمال 

 الصغيرة
3 3 - 4101 

4743 E-Commerce 3 2 1 4647 
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رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4644 

Artificial 
Intelligence in 

Digital Business 

 

 

3 
2 1 4540 

4840 
Data Science for 

Business 
3 2 1 4743 

4646 
Computer 

Applications for 
Business 

3 1 2 4540 

 

 والاقتصادية()لجميع التخصصات باستثناء  تخصصات كلية العلوم الادارية  •

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 مبادىء الادارة 4101

 4101 - 3 3 مبادىء التسويق 4161

4540 
Digital business 

essentials 
3 3 - 4101 

4542 
Fundamentals of 

Business 
programming 

3 1 - 0102 



 

471 

 

رقم 

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

4641 Digital HRM 3 2 - 4540 

4647 Digital Marketing 3 1 2 4161 

4743 E-Commerce 3 2 1 4647 

4840 
Data Science for 

Business 
3 2 1 4743 

4646 
Computer 

Applications for 
Business 

3 1 2 4540 
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 توصيف المقررات:

 نظري ( 3ساعات معتمدة ) 3مبادئ الإحصاء:  0103 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بدور الإحصاء في الحياة وفي طريقة البحث والاستقصاءن 

ويتناول التوزيعات التكرارية والاحتمالية والمنحنى السوي. كما يعالج موضوع الارتبا  

 والانحدار بصورة مبسطة

 3ساعات معتمدة ) 3ة: المسؤولية المجتمعي 0306

 نظري(

يزززززززث :   مزززززززن ح يزززززززة  سزززززززؤولية المجتمع عزززززززن الم شزززززززاملة  ظزززززززرة  قزززززززديم ن قزززززززرر إلى ت هزززززززذا الم هزززززززدف  ي

سززززززززززززات  عزززززززززززات والمؤس هزززززززززززا في الجام قزززززززززززات تحقيق هزززززززززززا ومنطل هزززززززززززا وتطور هزززززززززززا  وأبعاد تعريف

لززززززززززتي  يززززززززززة ا سززززززززززات التطبيق نززززززززززة بالممار عززززززززززارف مقرو بززززززززززة   يززززززززززد الطل يززززززززززة تزو خززززززززززرى ل بغ الأ

شززززززززفافية والإ هززززززززة وال صززززززززف بالنزا يززززززززدة تت مززززززززة جد يجززززززززاد أنظ حززززززززدة لإ يززززززززة وا فززززززززق رؤ ثززززززززار و ي

سزززززززززتقبل.  بزززززززززات الم مزززززززززع متطل فزززززززززق  كزززززززززي تتوا سزززززززززتراتيجياتها  لجزززززززززودة في ا عزززززززززايير ا تزززززززززدرج م

لخززززززززززيري  طززززززززززوعي وا مززززززززززل الت مززززززززززن الع كززززززززززل  بززززززززززراز دور  قززززززززززرر لإ هززززززززززذا الم هززززززززززدف  مززززززززززا ي ك

لزززززززززب  لزززززززززي في التغ لخزززززززززاص والأه عزززززززززام وا ثزززززززززة: ال عزززززززززات الثلا مزززززززززن القطا لزززززززززة  شزززززززززاركة فاع  

يززززززززززةن  شززززززززززكلات المجتمع لززززززززززى الم سززززززززززؤولية ع هززززززززززا الم مززززززززززل في نززززززززززة تتكا سززززززززززة معي فززززززززززق سيا و

 الوطنية والانتماء مع المسؤولية المجتمعية.  

 3مهارات التواصل في تكنولوجيا المعلومات:  1150

 (عملي1نظرين  2ساعات معتمدة )

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

التطوير مهارات الكتابة والمحادثة وإعداد العروض ومهارات التواصل والاتصال في مجال 

والأعمال من النواحي التقنية. وكتابة التقارير التقنيةن تصميم التقارير التقنيةن دليل 

الاستخدامن تقارير حلول المشاكلن مهارات و طرق التعبير التقني للمشاكل و الحلول 

 البرمجية.
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 نظرين 2ساعات معتمدة ) 3إحصاء تطبيقي:  1204

 عملي(1

 مبادئ الإحصاء  0103متطلب سابق 

يركز هذا المقرر على الاستدلال الإحصائي حول مجتمع واحد حول مجتمعينن الارتبا  

والانحدارن اختبارات الأوسا  والنسب لمجتمعينن تحليل التباين الأحادي والثنائين طرق غير 

 معلميه.

 2ساعات معتمدة ) 3أنظمة المعلومات الإدارية:  1481

 عملي( )كلية العلوم الادارية والاقتصادية( 1نظرين 

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

(ن المفاهيم الحديثة للتعريف بأنظمة المعلومات MISمقدمة في علم أنظمة المعلومات الادارية )

الاداريةن المنهجيات الحديثة المستخدمة في بناء و تصميم أنظمة المعلومات الاداريةن دور 

تكنولوجيا المعلومات في بناء و تصميم أنظمة معلومات ادارية ناجحة و فعالهن النماذج الحديثة 

الادارية و المساعدة في أنظمة اتخاذ  في استخدام أنظمة المعلومات الادارية في حل المشكلات

ة في (ن تطبيقات عملية على بناء أنظمة معلومات ادارية عمليا  تن الطرق الحديثDSSالقرررات )

 اختبار نجاح و فعالية أنظمة المعلومات الادارية.

 1نظرين  2ساعات معتمدة ) 3بحوث العمليات:  1284

 عملي(

 الرياضيات في الإدارة  6104متطلب سابق 

المفاهيم الأساسية ومنهجية بحوث العملياتن البرمجة الخطية ) الطريقة البيانيةن طريقة 

ت (ن المسائل الخاصة بالبرمجة الخطية ) مشاكل النقل سيمبلكسن الازدواجية وتحليل الثبا

والتعيين ونماذج التدفق في الشبكات (ن نظرية القراراتن نظرية صفوف الانتظارن التحليل 

  . QSBالشبكين نظرية المباريات وملاحق لكل وحدة تعتمد استخدام البرمجة 
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 نظري(3ساعات معتمدة ) 3مبادئ علم النفس :  3110

لمقرر إلى الإلمام بالمبادئ والقوانين السيكولوجية العامة لسلوك الإنسان و التعرف يهدف هذا ا

على العوامل والمتغيرات التي تحكم السلوكن وفهم السلوك والتنبؤ به والحكم عليه من خلال 

تناول الموضوعات العامة الأساسية لعلم النفسن ويتضمن هذا المقرر التعريف بعلم النفسن 

ث في علم النفسن ومدارس علم النفسن والجهاز العصبي والسلوكن ودوافع ومناهج البح

السلوكن والانفعالاتن والعمليات العقلية العليان والتعلمن والفروق الفردية الشخصيةن 

 والمجالات التطبيقية لعلم النفس.

ساعات  3اساسيات الاعمال )باللغة الانجليزية(:  4102

 نظري( 3معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

Continues to provide a solid foundation of the essential topics 
that first-semester business students need to understand. Its 
focus on practical skills, knowledge of the basics and important 
developments in business makes for a brief book, but a rich 
experience. 

The recent events in domestic and global economies are 
presenting unprecedented challenges, excitement, and 

disappointments for business— and a need for a change in the 
Introduction to Business course and text. Business 
Essentials captures the widespread significance of these 
developments and presents their implications on businesses 

today . 

Helping students to see how entrepreneurs are putting into 
practice the concepts that they are learning, and making this text 
the most current and relevant one available on the market today 
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 3) معتمدة ساعات 3إدارة المؤسسات المالية    4108

 نظري(

 محاسبة شركات التأمين 4262مبادئ الادارة ن  4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة على أشكال شركات التامين وطبيعتها وخصائصها و 

أهميتها وكذلذ  على مفهوم  الخطر وأنواعهن ووظائف التأمينن وأنواع التأمين و يبين أسس 

رياضيات التامين وقوانينها و أوجه تطبيقها وتطبيق الأسس النظرية من خلال دراسة تأمينات 

ج موسع لأحد أنواع التامين ومن ثم  سياسات الأسعارن وأقسا  التأمينن الحياة كنموذ

والاحتياطاتن والتنظيم الإداري لمنشمت التأمينن  وإجراءات إصدار بوليصات التأمينن وتسوية 

المطالبات والتعويضاتن ويعمل هذا المقرر على تسليط الضوء على كيفية تسويق الخدمات 

 امين حكومية وتجارية في خدمة المجتمع.التأمينية ودور مؤسسات الت

 نظري( 3ساعات معتمدة  ) 3(  1ادارة مخاطر ) 4109

 الادارة المالية 4341متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  فهوم المخاطر و أنواعها المختلفة التي تتعرض لها 

مخاطر الائتمانن سعر الفائدةن المؤسسات المالية بشكل عام ومخاطر قطاع التامين خاصة : 

المخاطر التشغيليةن ومخاطر السوق: وكيفية قياسها و التنبؤ بها بشكل عملي و كيفية 

 إدارتها بطريقة مناسبة.

 3ساعات معتمدة ) 3(: 2مبادئ الاقتصاد ) 4122

 نظري(

 (1مبادئ الاقتصاد ) 4121متطلب سابق 

قتصادية الكلية حيث يقدم لنا مفهوم وأهمية يتناول هذه المقرر أهم المبادئ والنظريات الا

وأهداف قطاعات الاقتصاد الكلي والتدفق ألدوراني للإنتاج والدخل بين هذه القطاعات. كما 

يعرفنا بطرق حسابات الدخل القومي ونظريات الاستهلاك والاستثمار وتحليل توازن الدخل 

موضوع النقود وأنواعها ووظائفها القومي في نماذج اقتصادية مختلفة. كما يتناول المقرر 
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والمصارف التجارية من حيث الأهمية والوظائف وكذلذ البنوك المركزية. ويتعرض المقرر إلى 

البطالة وأنواعها وآثارها وكذلذ التضخم ومسبباته وآثارهن والسياسات الاقتصادية النقدية 

ارة بين الدول كما يقدم مسألة والمالية. ويتعرض أيضا إلى الاقتصاد الدولي وأسباب قيام التج

 النمو والتنمية الاقتصادية واهم معوقاتها ونماذجها الاقتصادية.

 3ساعات معتمدة ) 3مدخل إلى الصحة العامة:  4123

 نظري(

يركز هذا المقرر على تعريف الطالب/ة  فهوم ومبادئ وأسس الصحة العامةن ومفهوم المرضن 

مة الحديثةن والمهام الأساسية للصحة العامةن وعناصر البيئة وتاريخ الصحة العامةن والصحة العا

وصحة الإنسانن ويتناول المقرر مفهوم المقاومة والمناعةن والمحددات الاجتماعية للصحةن 

والتعريف بالعلاقة بين صحة الفرد والأسرة والمجتمعن والتعريف  بادئ الصحة البيئية والصحة 

عقليةن ويتناول المقرر العلاقة بين العوامل السكانية والصحةن المهنية ) الوظيفية ( والصحة ال

والأنما  الصحية في الدول النامية والدول المتقدمةن والمستويات المختلفة للرقابة الصحيةن 

 ومفهوم وأهمية التثقيف الصحي وغير ذلذ.

 3ساعات معتمدة ) 3(: 2مبادئ المحاسبة ) 4132

 نظري(

 (1اسبة )مبادئ المح 4131متطلب سابق 

يهدف هذا المساق إلى تعريف وتدريب الطالب على مفاهيم أكثر تعمقاً في مجال المحاسبة المالية 

نحيث يركز هذا المساق على العمليات المالية المختلفة لدى الشركات التجارية وتكون بالعادة 

ضوعات التالية: ( ويتم ذلذ من خلال تناول المو1استكمالًا لما درسه الطالب في مساق محاسبة)

طرق مسذ الدفاتر في المشاريع التجارية متوسطة وكبيرة الحجمن وعمل التسويات اللازمة 

للحسابات الرئيسة للأصول المتداولة )العمليات النقديةن الذمم المدينةن الأوراق التجاريةن 

ابتة والالتزامات الأوراق المالية( واجراء التسويات المتعلقة بالمصاريف والايرادات  والأصول الث

قصيرة وطويلة الأجلن ومعالجة الأخطاء المحاسبيةن ومن ثم إعداد القوائم المالية النهائية بعد 

 الجرد والتسويات الجردية.
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ساعات  3مبادئ القانون وحقوق الإنسان:  4171

 نظري( 3معتمدة )

 متطلب سابق: لا يوجد

ها أساس القانون الأردنين  ويتضمن هذا يوضح هذا المقرر خصائص القاعدة القانونية باعتبار

المقرر التعريف بالقانون وبيان وظيفته وخصائصه ويبين أقسام القانون وفروعه   والتعريف 

بالقانون العام والقانون الخاص و يوضح المصادر الرسمية والمصادر الاسترشادية للقانون كما 

اصة والمالية ويبين المقصود بالذمة المالية انه يبين المقصود بالحق وأنواعه كالحقوق العامة والخ

 وأشخاص الحق وتطبيق ذلذ على القانون والحق في النظام القانوني الأردني .

كما انه يوضح طبيعة الأشياء التي تصلح لأن تكون محلا للحقوق المالية ويبين المقصود  

لإنسان وتوضيح المقصود بالأشياء التي تخرج عن التعامل بطبيعتها . إضافة إلى دراسة حقوق ا

 بدأ المساواة وصلته بحقوق الإنسان والحريات الأخرى مثل حرية التنقل والأمن والحياة الخاصة 

 .وغيرها

 3ساعات معتمدة ) 3مدخل إلى صناعة السياحة  4180

 نظري(

ل يتضمن مفهوم الإدارة السياحية الحديثة وتطورها التاريخي وسماتها ووظائفها ن ونشأة ومستقب

السياحة الفلسطينية والتحديات التي تواجههان  والاتجاهات الحديثة في صناعة السياحةن 

وأهمية تخطيط الموارد البشرية في الصناعة السياحية وخاصة الفندقيةن ومقومات الجذب 

السياحين وأعمال وكالات ومكاتب وشركات السياحة والسفرن ودور السياحة وأثرها في 

الفلسطينين وكيفية إدارة النظام السياحي بأكملهن ابتداء من إعداد الاقتصاد العالمي و

البرامج السياحية وتنظيم الإيواء والخدمات السياحية الأخرى المرتبطة بها. كما يتضمن 

المفاهيم والصفات الخاصة بالسياحة بوصفه مجالا" للدراسة الأكاديميةن وتحديد مقومات 

على المستوى المحلي والإقليمي والدولين وتأثيرات العوامل  العرض والطلب في الصناعة السياحية

الاجتماعية والاقتصاديةن ومختلف القطاعات في القطاع السياحين كما تتضمن نظريات 

السياحةن والدوافعن والمحفزات السياحيةن وأساليب الرعاية الحكومية للسياحةن ومقومات 

 .البنية التحتية للسياحية
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 3ساعات معتمدة )  3ومقومات فلسطين تاريخ   4181

 نظري(

يهدف هذا المساق لعرض تاريخ فلسطين و المراحل التي مرت بها دولة فلسطين مع إبراز المقومات 

السياحية المختلفة من مقومات دينية و طبيعية و أثرية وتراثيه مع إظهار تاريخ هذه المقومات و 

ى الرواية الإسرائيلية المحرفة  لتاريخ فلسطين والتي المعلومات الحقيقية عنهان والتعرف أيضا عل

تقوم بترويجها للسياحن كما يوضح المساق مقومات فلسطين من البنية التحتية و الفوقية 

 لصناعة السياحة.

 ساعات معتمدة 3القوانين والأنظمة السياحية  4182

 نظري( 3)

 فلسطينن  والإجراءات القانونية يتناول هذا المساق منظومة القوانين التي تنظم السياحة في

المعمول بها في فلسطين والمتعلقة بقطاع السياحةن وأساليب ترخيص المنشمت والخدمات 

السياحية الفلسطينية والقوانين المرتبطة بهان وحقوق النزلاءن وحقوق والتزامات  وكالات 

لمبادئ والمواضيع وشركات الطيرانن ومكاتب وشركات السياحةن بالإضافة إلى النظريات وا

المرتبطة بأخلاقيات الصناعة السياحيةن ومعرفة أهم منظمات السياحة الدوليةن والإقليمية 

وأدوارها وطبيعة عملهان ويتناول المساق أهم الجمعيات والنقابات  والشركات التي تمثل قطاع 

 السياحة الفلسطيني ودور كل منهم في المنظومة السياحية في فلسطين.

 

ساعات  3الجغرافية السياحة في فلسطين  4183 

 نظري(  3) معتمدة

يتناول هذا المساق  تعريف الموقع السياحي ن والمناطق التي تقع فيها المواقع السياحيةن وكيفية 

إعداد الخرائط السياحية التي تسهل وصول السياح للمواقع السياحيةن والتعرف على  

إعداد الخرائط السياحية ن والطرق الحديثة في تسويق  التكنولوجيا الحديثة التي تختص في

 المواقع السياحية. 
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ساعات  3تاريخ فلسطين المعاصر والقديم  4184

 نظري(  3)معتمدة 

تعتبر فلسطين من أكثر مناطق العالم ثراء تاريخيا حيث تعاقبت عليها  الحضارات المختلفة  

ما خلفته هذه الحضارات من ارث تاريخي منذ عصور ما قبل التاريخ وحتى العصر الحاضرن و

وتراث ثقافي ومؤثرات أخرىن وعليه يهدف هذا المقرر إلى وضع الطالب في صورة أصحاب هذه 

الآثار وهذه الحضارات بإكسابه معرفة تساعده في شرح رواية هذه الأرض  ا يتناسب مع 

لة تزوير التاريخ ونسبته إلى غير الرواية التاريخية الفلسطينية الموضوعية  للسياح  لمواجهة محاو

 أصحابه الحقيقيين.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الثقافة الاقتصادية:  4200

يهدف هذا المقرر إلى توضيح العلاقة بين الاقتصاد والثقافة من خلال التعرف إلى أهمية ودور 

  الثقافة وأثرها فيالثقافة في البناء الاقتصادي والتطور والتنمية الاقتصاديةن حيث يغطي  دور 

تعامل المواطن مع التطورات السريعة والكبيرة في عالم الاقتصاد في جميع الأنشطة مثل حركة 

الاستثمارن والادخارن وتحوّل النزعة الاستهلاكية إلى النزعة الإنمائيةن واستخدام البطاقات 

كما  يوضح أيضا  والسندات. الائتمانية والدخول في أسواق رأس المال والمضاربة بالأسهم 

كيف تساعد الثقافة الاقتصادية على اختيار الفرص  المهمة في مجال الاستثمار والادخار 

والتنمية.  كذلذ يتطرق المقرر إلى دور الثقافة الاقتصادية كعامل أساسي يؤثر على التنمية 

 .الاقتصادية والاجتماعية في العالم العربي والإسلامي

 3ساعات معتمدة ) 3لموارد البشرية: إدارة ا 4201 

 نظري(

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يقدم هذا المساق رؤية لمفهوم ادارة الموارد البشرية في المنظمات  المعاصرة التي يمتاز العديد منها 

بالعالمية وتعدد الجنسيات والاعراقن ويقدم  المساق مبررات التحول من ادارة شؤون الموظفين الى 

فهوم ادارة الموارد البشرية وما يتطلب ذلذ من ادوار تقوم بها ادارة الموارد البشرية من تخطيط م

وتنظيم للموارد البشرية بالإضافة لإعداد وتنمية الموارد البشرية في ظل التحديات المعاصرة التي 
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للوظائف  تواجه منظمات قطاع الاعمالن وتقديم تصور شامل حول الية اعداد التحليل و الوصف 

وأهمية تطوير نظام معلومات خاص بالموارد البشرية في المنظمة تمكن الادارة من تخطيط 

 وتنظيم وتوجيه ورقابة الموارد البشرية من خلال شبكة الإنترنت ونظم الاتصال الحديثة.

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3السلوك التنظيمي:  4202

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يعرض هذا المساق تطور المدرسة السلوكية في الادارة بالإضافة للجوانب الشخصية التي تؤثر 

في توجيه الموارد البشرية واهم النظريات المتعلقة بسلوكيات الموظفين في العمل كنظريات 

الدوافع والحوافز والقيادة بالإضافة لفرق العمل وتشكيل الجماعات داخل المنظمات 

لتي يجب ان يتحلى بها الموظفين في منظمات قطاع الأعمال كما يقدم المساق والاخلاقيات ا

طرحا لقضايا سلوكية معاصرة تتمثل بالتمكين وحلقات الجودة والاهتمام بصحة المنظمة 

 وتدعيم انما  المشاركة الحديثة للموظفين في الادارة في ظل التغيرات العالمية والعولمة. 

 نظري(3ساعات معتمدة ) 3التطوير التنظيمي :  4203

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر مفهوم التطوير التنظيمي والمساهمات المختلفة للفكر الإداري في التطوير 

التنظيمين والاتجاهات الحديثة في التطوير التنظيمي ومناهج التطوير التنظيمين ويركز المقرر 

ت التغيير التنظيمي ومحددات ومعوقات هذا التغييرن ويتناول على تعريف الطالب/ة باستراتيجيا

المقرر أيضاً القوة والصراع في المنظماتن ويركز على إبراز العلاقة بين التطوير التنظيمي من 

جهةن ومجموعة متغيرات تنظيمية وإدارية من جهة أخرى مثل التوتر التنظيمي والولاء التنظيمي 

وقت وإدارة الجودة الشاملة وإعادة الهندسة والخصخصة والإبداع وتفويض الصلاحيات وإدارة ال

 وغيرهان كما يتناول المقرر تجارب بعض الدول في التطوير التنظيمي.

 نظري(3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الصحي :  4205

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 
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روع الاقتصادي الصحي ومشاكل يتناول المقرر مقدمة عامة عن الاقتصاد الصحي وآليات المش

الرعاية الصحية كما يتناول تحليل قوى العرض والطلب في الخدمات الصحية والعوامل المؤثرة 

عليها كما يتناول أيضا الصحة والحياة من وجهة نظر اقتصادية  والأسواق الاقتصادية مع شرح 

ية كما يتناول أيضا السلع آلياتها والتوازنات الاقتصادية الخاصة بها في سوق الخدمات الصح

الصحية وأسباب فشل السوق وعدم كفاءة سوق هذه السلع وكذلذ عقود التأمين كما يتناول 

أيضا التمويل الصحي وتمويل الرعاية الصحية والعوامل التي تؤثر على تكاليف الرعاية 

ة نسبيا والمبنية الصحية في المجتمع كما يتناول أيضا أساليب وآليات التقييم الاقتصادية الحديث

على أسلوب التفضيل كما يتناول أيضا قياس المنافع والتكاليف المترتبة على الخدمات الصحية 

 وتحليل المنافع والتكاليف وأساليب التقييم المبنية على التفضيل.

 وأيضا يتناول توازن الصحة ومعادلات توازن الصحة والاستدامة الاقتصادية في القطاع الصحي.

اءات في المالية والمحاسبة )باللغة الانجليزية( : قر 4206

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3

  مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

This course aims at illustrating the fundamentals of finance and 
accounting  and the main topics related to financial  
management and basic accounting concepts and principles. It 
covers the end -of -period adjustments to balance sheet 
elements, such as available assets ,property ,plan and 

equipment, investment, liabilities ownership, equities, etc. 

In addition , this course attempts to expand the basic knowledge 

 related to the topics already discussed by using English terms . 
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ساعات معتمدة  3أخلاقيات المهن الصحية :  4208

 نظري(3)

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يقدم هذا المقرر لأخلاقيات المهن الطبية حيث يقدم للأخلاقيات الطبية والعوامل التي تشكل 

القيم و المبادئ الإنسانية كذلذ انعكاس الأخلاقيات الصحية على الفرد و المجتمع و المواثيق 

التي تحكمها. كذلذ يقدم لنظريات الأخلاق و المبادئ و القيم و المبادئ الأساسية لأخلاقيات 

لات المهن الصحية. ثم يقدم لتداخلاتها مع الاحتراف الطبي والحقوق البشرية والقانون و المعض

الأخلاقية و القانونية و تطبيقاتها. كذلذ يقدم لأهم خصائص الأخلاقيات الطبية و يؤكد على 

خصوصية العلاقة التي تربط الطبيب بالمريض بوجه خاص وبالزملاء والمجتمع بوجه عام مع 

سرد لبعض الحالات التطبيقية. ويعرج على الأخلاقيات المرتبطة بالبحث العلمي مع التركيز 

القيمة العلمية و الاجتماعية والأخطار والفوائد ذات العلاقة. وأخيراً يقدم للطالب دراسة على 

 حالة لبعض التطبيقات ضمن حالات دراسية للمبادئ الأساسية للأخلاقيات الطبية.

ساعات  3المراسلات التجارية وإدارة المكاتب:  4210

 نظري( 3معتمدة )

 ( 2اللغة الانجليزية ) 0114مبادئ الإدارة ن  4101متطلب سابق 

يقوم هذا المساق على اطلاع الطالب على جميع انواع الرسائل التي يحتاجها في الوظائف التي 

يشغلها والاقسام الرئيسية لكل نوع من الرسائل والية كتابتها واهم الافكار التي يجب ان 

ائل البيع والتسوية تتضمنها الرسائل التي تستخدم في منظمات الأعمال والتي من اهمها رس

والتوظيفن ان كانت هذه الرسائل ورقية او رسائل الكترونية تستخدم طرق الاتصال الحديث 

كالبريد الالكتروني ويقدم المساق تصور عن كتابة السيرة الذاتية  والاعداد للمقابلات 

كتبية الوظيفيةن ويتناول المساق مفهوم المكاتب المعاصرة  واقسامها وخصائص الوظائف الم

وطرق اختيار المكتب والوظائف التي تقوم بها المكاتب وكذلذ مفهوم التقارير وانواعها  والية 

 اعدادها  والغرض منها.
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4211  Readings in health 

management :3 (  3ساعات معتمدة )نظري 

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

This course provides an overview of various health management 
topics, with emphasis on health management approaches 
focusing mainly on areas of patient-care, Administrative 
decision-support, Quality and safety in health care. This course 
will provide students with some basic reading and literatures 
concerning basics of health and public health management. 
Topics like impact of accreditation mainly on total quality 
management, Quality and safety of provided services and quality 
measures in management of health facilities. Additionally, Some 
topics about cost effectiveness in health care and improvement 
of quality control will be discussed. Finally, the course will 
introduce students to common technologies used in the 

workplace . 

 2ساعات معتمدة ) 3الأعمال الالكترونية:  4215

 عملي( 1نظري ن 

 الحاسوب 0102مبادئ الإدارةن  4101متطلب سابق 

يعرض التطور التاريخي لشبكة الإنترنتن واستخدامها في الأعمال التجارية والتحديات التي 

تواكب ذلذ واهمية بناء مواقع الكترونية لشركات الأعمال في مجال التسويق والتوزيع 

صفح المواقع الالكترونية التجارية والترويج للمنتجات واكساب الطالب المهارات اللازمة لت

والتسجيل عليها واجراء العمليات التجارية من خلالها في ظل التوجه نحو التكامل بين انظمة 

المعلومات الداخلية لمنظمات الأعمال واستخدام الشبكة العنكبوتيةن كما يقدم المساق 

عناصر جديدة للمزيج للطالب تصورا حول مفهوم عملية التسويق الحديثة وما تتضمنه من 

 .التسويقي وتمكين الطالب من استخدام هذ العناصر في بناء موقع تجاري فعال لمنظمة الاعمال
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ساعات معتمدة  3الاقتصاد التحليلي الجزئي:  4216

 نظري( 3)

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى التعرف إلى معالجة جميع المشكلات الاقتصادية الجزئية من تحدد لمفهوم 

الطلب والعرض  واثر كل من الإحلال والدخل نتحديد مفهوم السوق وتحديد التوازن .والتعرف 

إلى مفهوم المرونة لكل من الطلب والعرض والعوامل المؤثرة فيهما . نتعرف إلى سلوك المستهلذ 

ومفهوم المنفعة ونظرية منحنيات السواء . نظرية الإنتاج ودالة الإنتاج ومراحل الغلة ن والناتج 

المتوسط والناتج الحدي والناتج الكلي نوكذلذ إلى التكاليف في المدى القصير والمدى 

الطويل . كما يتعرف إلى أنواع واهم الخصائص التي تقوم عليها الأسواق التنافسية وكيفية 

د الأسعار. وكذلذ الأسواق غير التنافسية وتضم أسواق المنافسة الاحتكارية ن تحدي

والاحتكار التام ن واحتكار القلة .  كما يتطرق المقرر إلى عناصر الإنتاج ونظرية التوزيع وأثر 

 .ذلذ على كل من الطلب والعرض في أسواق عناصر الإنتاج 

 3دة )ساعات معتم 3الاقتصاد التحليلي الكلي:  4217

 نظري(

 الاقتصاد التحليلي الجزئي  4216متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر موضوعات الاقتصاد التحليلي الكلي حيث يشمل على مفهوم الاقتصاد 

التحليلي الكلي وأدوات الاقتصاد الكلين الطلب  والعرض الكلي  والسياسات المالية 

ت الدخل القومي  ودالة الاستهلاك ونظريات والنقدية. التدفق ألدوراني للإنتاج والدخل وحسابا

الاستهلاك ودالة الاستثمار والمضاعف والمسارع ونظريات التوازن بين الدخل والاستخدام. 

نظريات الفائدة والتوازن النقدين  مفهوم البطالة والتوظيف الكامل ونظريات البطالة 

 والتضخم وأنواعهما وأثارهما والسياسات الاقتصادية.

ساعات معتمدة  3دارة الإيواء والتغذية: إ 4220

 نظري(3)
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 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يركز هذا المقرر على تعريف الطالب/ة بالمبادئ والأسس التي تؤدي إلى تقديم خدمات الإيواء 

للمرضى بدرجة عالية من الجودةن مع التعريف بالخدمات التكميلية المرتبطة بخدمات الإيواءن 

ا المقرر أسس التغذية السليمة للمرضى وللعاملين في المستشفياتن وتعريف الطالب/ة ويتناول هذ

بأسس وضع خطط سليمة لإدارة التغذية بكفاءة وفاعلية ويركز هذا المقرر أيضاً على أسس 

إدارة عمليات النظافة في المؤسسات الصحيةن والخطط المختلفة لتحقيق ذلذن وطرائق التنظيف 

ةن ومشكلات التعامل مع النفاياتن وإعادة تدوير النفاياتن والتعامل مع الصحيحة والفاعل

الحشرات والقوارضن وإجراءات صحة الأغذية والرقابة عليهان ومصادر تلوث الأطعمة 

والأشربةن والتسمم الغذائين والتعقيم والتطهير وضمان صحة أماكن تقديم الأطعمة والأشربة 

 وغير ذلذ.

 3ساعات معتمدة ) 3قتصادي: تاريخ الفكر الا 4221

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يقدم هذا المقرر أصول الفكر الاقتصادي ابتدءاً من العصور القديمة وحتى العصر الحديثن 

حيث يستكشف أفكار المفكرين الاقتصاديين العظام ويتعرف على الفكر الاقتصادي 

ادية كمدرسة الطبيعيين ومدرسة التجاريين والمدرسة وتاريخه عبر سلسلة من المدارس الاقتص

الكلاسيكية والفكر الاقتصادي في الإسلام والمدرسة الاشتراكية والكينزية والحدية والنيو 

 كلاسيكية والكينزية الحديثة والنقدية الحديثة.

ساعات  3نظم المعلومات والسجلات الطبية :  4222

 عملي( 1نظري  2معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر مفهوم نظام المعلومات وأركانه الأساسية والأنظمة الفرعية لنظام المعلومات 

وعناصر النظام ومستلزماته الضرورية ودوره في تحقيق نجاح المؤسسات الصحيةن ويجري في 

يز على كيفية هذا المقرر التعريف  بادئ وأساسيات التعامل مع السجلات الطبيةن والترك
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معالجة البيانات والاستفادة من المعلومات و تعريف الطالب/ة  فهوم البيانات والمعلومات الطبية 

وقواعد المعرفة الطبية وعناصر نظام المعلومات الإدارية التي تحقق جودة المستشفىن كما 

التطورات يتضمن المقرر تعريف الطالب/ة بالمفاهيم الحديثة في مجال السجلات الطبية و

المستمرة في أساليب ووسائل تسجيل وحفظ واسترجاع السجلات الطبيةن والتطورات التي تطرأ 

على مهنة السجلات الطبية وعلى مجالات الاستفادة من هذه السجلاتن والتطورات المستمرة 

على نماذج السجلات الطبية وأنواع النماذج والتقارير المكونة للسجلات الطبية للمرضى 

 ها.وغير

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الزراعي:  4223

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يتناول المقرر مفهوم الاقتصاد الزراعي وعلاقته بعلم الاقتصاد العام والسمات الأساسية لقطاع 

 الزراعة والمشكلة الاقتصادية في القطاع الزراعي كما يتناول وصف دوال الإنتاج وتحليلها

وشرح وتفسير كيفية عمل قانون تناقص الغلة وتطبيق ذلذ على القطاع الزراعي كما يتناول 

مدى تقدم أو تراجع المشروع الزراعي من خلال دراسة التكاليف والإيرادات بالإضافة إلى دوال 

التكاليف في المشاريع الاقتصادية ودالة الإنتاج كما يتناول أيضا جانب الطلب والعرض في 

لمنتجات الزراعية وتحديد سعر التوازن  ودراسة سلوك المنتجين في ظل سوق المنافسة سوق ا

الكاملة وأيضا التنمية في القطاع  الزراعي وأسباب التخلف في الزراعة وكيفية التغلب عليها 

سواء كانت خصائص ذاتية للاقتصاد الفلسطيني أو كانت ترتبط  مارسات الاحتلال 

ل أيضا السياسات الزراعية من خلال تطوير الموارد الزراعية والبحوث الإسرائيلي كما يتناو

والإرشاد الزراعي والسياسات التعليمية والسعرية والمالية والتسويقية كما يتناول تمويل الأنشطة 

 الزراعية والمصادر الداخلية والخارجية والادخار والإقراض الزراعي.

ساعات  3: إدارة المستشفيات والمراكز الصحية 4225

 نظري(3معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب/ة  فهوم المستشفى وتصنيف المستشفيات وأنواعها 

ووظائفهان ويتناول البيئة الداخلية والبيئة الخارجية للمستشفى والمراكز الصحيةن ومفهوم 

المقرر على تعريف الطالب/ة أيضاً بالعمليات  الخدمات الصحية وخصائصها وأبعادهان ويركز



 

487 

 

والوظائف الإدارية المتنوعة في المستشفى والمراكز الصحية: التخطيط والتنظيم والتوجيه 

والرقابةن كما يتناول أسس ومبادئ تصميم المستشفى والمراكز الصحيةن ويجري التعريف 

لمستشفىن والمخاطر وبرامج السلامة في بالأقسام التشخيصية والعلاجية والإدارية والفندقية في ا

المستشفيات والمراكز الصحية وتقويم أداء المستشفى والمراكز الصحية بالتركيز على قياس 

 كفاءة وفاعلية وإنتاجية المستشفى والمراكز الصحية.

 3العلاقات العامة في المؤسسات الصحية :  4226

 نظري(3ساعات معتمدة )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يزود هذا المقرر الطالب/ة بفكرة عامة عن مفهوم تسويق الخدمات الصحية ونظم المعلومات 

التسويقية والتخطيط التسويقي للمؤسسات الصحيةن وعناصر المزيج التسويقي المختلفة في 

العامة في قطاع المؤسسات الصحيةن ويهتم المقرر بتعريف الطالب/ة  فهوم وأهمية العلاقات 

المؤسسات الصحيةن ويتناول مجالات العلاقات العامة وتنظيم العلاقات العامة وتخطيط لأنشطة 

العلاقات العامة ومفهوم الرأي العام وتكوينه وتغييره وخصائصه وأنواعهن واستخدام 

الاتصالات وأنواعها في أنشطة العلاقات العامة وممارسات وتطبيقات العلاقات العامة مع 

 .طراف ذات العلاقة كالجمهور والنقابات والمجتمع المحلي والجهات الحكومية وغيرهاالأ

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد القياسي:  4227

 الاقتصاد التحليلي الكلي 4217مبادئ الاحصاء ن  0103متطلب سابق 

تصادية والإدارية يهدف هذا المقرر إلى التعرف على المواضيع الحديثة التي تعالج الظواهر الاق

بالاستعانة  عطيات النظرية الاقتصادية والتقنيات الإحصائية والرياضية بقصد الوصل إلى 

معلمات مقدرة ومختبرة صالحة للاستخدام في اتخاذا القرارات والتنبؤ المستقبلي بسلوك تلذ 

واهر والعلاقات الظواهر . وأيضا  مواجهة النظرية الاقتصادية بالواقع وذلذ عن طريق قياس الظ

استخدام   .التحقق من مدى انطباق النظريات على الواقع أي اختبار النظريات .الاقتصادية

المعرفة التي تم التأكد من انطباقها ولو بصورة تقريبية على الواقعن للمساعدة في اتخاذ 

الانحدار  ويركز هذا المقرر على بناء ومراجعة النموذج .القرارات ووضع السياسات الاقتصادية

توصيف النموذج ومشاكل أخطاء التوصيف ونتائجها والاختبارات  .الخطي العام الكلاسيكي
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طرق التقدير: المربعات الصغرى المعممةن الإمكانية العظمىن  .في هذا الجانب وأخطاء القياس

 .طرق الاختبار التقاربية: نسبة الإمكانيةن مضاعف لاكرانج   المتغيرات المساعدةن العزوم

 نماذج الانحدار الموزع وفترات الإبطاء .  .المعادلات الآنية .المتغيرات الصورية واستخداماتها

 (استقرار السلاسل الزمنية واختبارات السكون جذر الوحدة (.مقدمة عن السلاسل الزمنية

 .نموذج تصحيح الخطأ .التكامل المشترك )غرينجر( والانحدار الزائف

 3ساعات معتمدة ) 3التشريعات الصحية :  4228

 نظري(

 مبادئ القانون وحقوق الإنسان 4171متطلب سابق 

يهتم هذا المقرر بتعريف الطالب/ة على أهم التشريعات الصحية المعمول بها على المستوى 

المحلين وكذلذ يجري التعريف بالتشريعات المهمة في مجموعة من الدولن ويتم تسليط الضوء 

تشريعات الصحية التي تتعلق بالمؤسسات الصحية وتتعلق بالعاملين في هذه المؤسسة وتتعلق على ال

بالمرضى والتعامل معهمن وتتعلق بالنقابات المهنية في المؤسسات الصحيةن كما يركز المقرر 

على التشريعات التي تتعلق بحالات التقصير الطبي مع بعض المرضى وأسس وآليات التعاطي مع 

الاتن ويركز على التشريعات التي تهتم بإلزام طواقم المؤسسات الصحية بأخلاقيات هذه الح

 المهن الصحية.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الرياضي:  4229

 الاقتصاد التحليلي الكلي 4217الاقتصاد التحليلي الجزئي ن   4216متطلب سابق 

الرياضية في العلوم الاقتصادية  ن وهو  يهدف هذا المقرر إلى التعرف على استخدام الأساليب

استخدام لغة الرياضة عبر ما نسميه بالنماذج الرياضية للعلاقات الاقتصادية ووصف الظواهر 

الاقتصادية وان كانت تعبر عن متغير أو ظاهرة أو علاقة متشابكة بكل قطاعات الاقتصاد 

الاقتصاد الرياضي والقياسي  القومي بحيث يتناول تعريف الاقتصاد الرياضي والعلاقة بين

والثوابت والمتغيرات ومفهوم الدوال وأنواعها ونظام المعادلات الخطية ن وكذلذ النماذج 

الاقتصادية ومكونات النموذج الاقتصادي ومتغيراته نوأيضا مفهوم التوازن وتحليل التوازن في 

وأنواعها واستخدام  نماذج الاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي . وكذلذ مفهوم المصفوفات

نظام المعادلات الخطية باستخدام المصفوفات وحل نموذج توازن الاقتصاد الجزئي والكلي . 

المستخدم والهيكل العام لهذه النماذج ن والتفاضل ومفهوم  -وكذلذ التعرف الى نماذج المنتج
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كامل وتطبيقاته المشتقة وقواعد الاشتقاق واهم التطبيقات الاقتصادية للتفاضل . وموضوع الت

 الاقتصادية وقواعد التكامل وتطبيقاته الاقتصادية . 

 3ساعات معتمدة ) 3المصارف الاسلامية:  4230

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق       

يحتوى المقرر على تاريخ ونشأة البنوك الإسلاميةن وكيفية عمل هذه البنوك والاستراتيجيات 

عليهان ومقارنة كل ذلذ بالبنوك التقليديةن وتوضيح موارد الأموال واستخداماتها في التي تقوم 

البنوك الإسلاميةن وكيفية استثمارها لهذه الأموال بطريقة تتناسب مع الشريعة الإسلاميةن 

وكيفية تحقيقها للأرباح. والخدمات التي تحققها للمجتمعن من خلال مشاركتها في المشاريع 

الكبيرة وكيفية هذه المشاركةن وطريقة تعامل هذه البنوك مع التمويل والإقراض الاقتصادية 

بأساليب إسلامية من خلال المرابحة والمشاركة وغيرهان ودراسة مستقبل هذه البنوك من خلال 

 دراسة واقعها الحالي والتطورات المطلوبة منها لكي تحظى  كانة أكبر في المستقبل.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3التسويق الاخضر:  4231

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق      

يعد مقرر  التسويق الاخضر من المجالات الحديثة في علم التسويق حيث ان هذا المقرر في البداية 

ي ع رّف ماهية التسويق الاخضر من خلال طرح مدخل مشوق الى التسويق الاخضر والتطور 

 14000ما يناقش البيئة الطبيعية ومواصفات الايزوالفكري لمفهوم التسويق الاخضر ك

(ISO 14000 في مسار عمل المنظمات وطرق معالجة التلوث البيئي بكافة اشكاله وآليات )

اعادة التدوير من اجل الحفاظ على المصادر الطبيعية وعناصر المزيج التسويقي الاخضر ويناقش 

لاخضر من خلال دراسة حالات لشركات تعمل المقرر في الوحدة الاخيرة استراتيجية التسويق ا

 وتتخصص في مجال التسويق الاخضر.

 3النزاهة والشفافية والمساءلة لمكافحة الفساد:  4232

 نظري( 3ساعات معتمدة )



 

490 

 

يهدف هذا المقرر الى اعطاء الطالب فكرة عن موضوع الفساد وعن وسائل مكافحته في 

 المجتمعات المدنية .

حيث يتطرق الى تعريف الفساد بانواعه المتعددة  )ساسي ن ادارين مالي .....( و كذلذ 

اشكاله المتعددة  )كبير ن صغير( . و ينتقل بعدها لبيان المفاهيم المرتبطة  كافحة الفساد 

 علىى المستوى المجتمعي مثل مفهوم الحكم الصالح .

ته المختلفة . و بعدها يطرح تحديات نظام يعطي بعدها صورة عن نظام النزاهة الوطني باعمد

 النزاهة في العالم العربي .

 3ساعات معتمدة ) 3تخطيط وتطوير المنتجات:  4233

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

( مع الموضوعات ذات الصلة بتعريف الطلاب  4233يتعامل مقرر تخطيط وتطوير المنتجات )

بطبيعة   إدارة المنتج الجديد ومهامها من حيث دور المنتجات في جهود الشركات التسويقية 

وتعريف المنتج وخصائص المنتجات الجديدة وأنواعهان إلى جانب استعراض دور ادارة التسويق في 

طيط المنتج الجديد ومراحله من حيث الأهداف والاستراتيجيات والبرامج التسويقية. عملية تخ

وتنميةالمعرفة النظرية والعملية ذات العلاقة في تطوير المنتجات الجديدة وابتكارها من مرحلة 

توليد الأفكار وغربلتها حتى اختبارها تسويقيّاًن وكذلذ وضع البرامج التسويقية الملائمة عند 

المنتج الجديد للأسواق لأول مرة. كما يتناول شرحاً مفصلًا حول كيفية تبنّي المستهلذ طرح 

للمنتجات الجديدة والعوامل المؤثرة على عملية التبنين إلى جانب إكساب الطالب المعرفة في 

 .إدارة دورة حياة المنتج وقياسها وطبيعة البرامج التسويقية الملائمة لكل مرحلة

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3لعقاري: التسويق ا 4234

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يتطرق مقرر التسويق العقاري الى جوانب اخرى في التسويق بحيث يعمل على تمييزها عن 

مواضيع التسويق الاخرى حيث يتخصص هذا المقرر في التسويق العقاري على إظهار الخصائص 

سية والخصائص الاقتصادية كما ويتناول هذا المقررايضا المميزة للمنتج العقاري من حيث الملمو
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طرق تسعير المنتج العقاري واستراتيجيات ترويجها والتعرف على قنوات التوزريع المستخدمة في 

 توزيع المنتج العقاري وتوضيح مفهوم المبيعات العقارية ودور رجال البيع في هذا المجال.

 

 3ساعات معتمدة ) 3المحاسبة الإسلامية:  4235

 نظري(

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر المفاهيم الإسلامية لمصطلحات النشا  التجاري في العمليات المحاسبيةن 

والمصطلحات الأصيلة والحقيقية للمال وملكية المال في الإسلامن كما يستعرض المفهوم 

لمين وأنواعها وعملياتهان وأوجه الاختلاف بينها وبين القانوني للمنشمت الاقتصادية عند المس

المنشمت المعاصرةن ويتناول الزكاة وكيفية احتساب الدخل الخاضع لنظام الزكاةن وآليات 

إدارة الوقف في الإسلامن والتعريف بالمصارف الإسلامية والأعمال والأنشطة التي تمارسهان 

لمسلمين من شركات التأمين وأنشطتها المختلفةن وتبيان الاختلافات الأساسية لآراء علماء ا

فضلا عن المشاكل التي تواجه شركات التامين التجاري في التوافق مع قواعد الشريعة 

 الإسلامية.

 3ساعات معتمدة ) 3الرياضيات في الإدارة  4237

 نظري( 

وبياناتهان  يشمل هذا المقرر الموضوعات الآتية وتطبيقاتها في مجال الإدارة : الاقترانات 

واشتقاق الاقترانات الجبرية والأسية واللوغارتميةن وقانون السلسلة ن والاشتقاق الضمني 

وتطبيقات الاشتقاق ن والتكامل خواصه وتطبيقاته والتكامل بالأجزاء والتعويضن 

 .والمصفوفات والمحددات

 3ساعات معتمدة ) 3محاسبة المنشمت المالية:  4239

 نظري(
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 (2مبادئ المحاسبة ) 4132ابق متطلب س      

يهدف هذا المساق إلى التعمق وإكساب الطالب المعرفة الكافية لطبيعة الإجراءات المحاسبية 

لدى أهم قطاعين ضمن المؤسسات المالية وهما قطاع البنوك وقطاع التأمينن حيث يتم تجزئة 

من خلال تناول  المساق إلى جزئيين وهما محاسبة البنوك ومحاسبة التامينن ويتم ذلذ

 الموضوعات التالية: 

محاسبة البنوك: تشمل أنواع البنوك ووظائفهان وأقسام البنذ التجاري وعناصر النظام 

المحاسبي فيهن كذلذ تناول أقسام البنذ الفنية من خلال التعرف على طبيعة عمل تلذ الأقسام 

امن وكيفية إعداد القوائم ووظائفهان كما يتم تناول الإجراءات المحاسبية داخل تلذ الأقس

المالية الأساسية للبنوكن والتي تشمل قائمة الدخل والمركز المالي وقائمة التدفق النقدين 

 وقائمة التغيرات في حقوق الملكية.

محاسبة التأمين: تشمل التعرف على نشأة التأمينن وأنواعهن والمبادئ القانونية للتأمينن 

ءات المحاسبية المتعلقة بتأمين الحوادثن والتأمين على الحياةن وعمليات إعادة التأمينن والإجرا

 والاستثمارات المالية لدى شركات التأمينن ومن ثم إعداد القوائم المالية الأساسية لها.

 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الرياضيات المالية:  4240

 الرياضيات في الإدارة 4237متطلب سابق 

 علوم التأمينبدون متطلب سابق لتخصص 

يهتم هذا المقرر بدراسة أطراف العملية الائتمانية ) القروض والايداعات ( بأشكالها وأنواعها 

المختلفة والطرق الكمية والمالية المستخدمة من قبل المصارف في مختلف حساباتها ن باستعراض 

عات المنتظمة مفهوم الفائدة وطرق حسابها بنوعيها البسيط والمركب . وبيان استخدام الدف

والمتساوية ن وأنواع الخصم اللازمة لمتابعة الأنشطة المالية والاستثمارية في المصارفن وكذلذ 

 .طرق استهلاك القروض ) قصيرة الأجل وطويلة الأجل ( وتسويتها أو استبدالها وإعادة جدولتها

 نظري( 3ساعات( ) 3(  )2ادارة مخاطر ) 4241

 1مخاطر إدارة  4109متطلب سابق: 
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يهدف هذا المقرر الى تحليل العلاقة بين إدارة الخطر وتحليله وتحديده ن و أهداف إدارة الخطر 

ن وموقع إدارة المخاطر في الهيكل التنظيمي للشركات التامين و طرق جمع المعلومات وقياسها 

المعمول بها في  ن وأساليب إدارتها للحد من تأثيرها. وتامين المخاطرن ومفهوم التامين ن وأنواعه

 شركات التامين.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3إدارة المصارف:  4254

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر الى تعريف الطلبة بانواع البنوك و الانشطة الاساسية التي تمارسها البنوك 

ر بين السياسات الاستراتيجية وكذلذ تحليل العمليات المصرفية وبيان مدى تاثيرها في الاختيا

التي تسهم في اجراء التحليل المالي للقوائم المالية للبنوك للوقوف على المركز المالي لها . وتوضيح 

 كيفية قيام هذه البنوك بتشكيل المحافظ الاستثمارية.    

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3تسويق الخدمات:  4260

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

هذا المقرر مجموعة من القضايا المعاصرة في مجال تسويق الخدماتن حيث يسرد مقدمة يطرح 

وافية عن  صناعة وتسويق الخدمات وأيضا أنظمة ونماذج الخدمات ومناقشة أساليب قياس 

 مفهوم جودة الخدمات وتسعيرها وترويجها وتوزيعها وماهية التسويق الدولي للخدمات.

 3ساعات( ) 3المخاطر ) مبادئ التامين وادارة 4261

 نظري(

 مبادئ الادارة  4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  وضوعات المقرر من خلال عرض المعلومات الأساسية 

للخطر والتأمين من ناحيتي الأصول العلمية والتطبيقات العملية خاصة فيما يتعلق بالأخطار 

الفرد والمنشمت الاقتصادية وأنواع التأمين وإعادة التأمين التي تغطي المختلفة التي يتعرض لها 

هذه الأخطار وهيئات التأمين التي تقدم هذه التغطيات التأمينية مع التطبيق على قطاع التامين 

 الفلسطيني.
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 3ساعات( ) 3محاسبة شركات التأمين ) 4262

 نظري(

 (1مبادئ المحاسبة ) 4131متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  وضوعات و دراسات تفصيلية في الجانب المحاسبي 

لشركات التأمين ويتم تناول الموضوعات التالية:الجانب النظري ويحتوى مفهوم التامين ن 

وعناصر عقد التامينن و إعادة التامينن والتعرف على خصائص وميزات محاسبة شركات 

تعريف الطالب بجانب المصروفات في محاسبة شركات التامين : التامين. كما يهدف الى 

التعويضات ن العملاتن مصاريف إدارية و معرفة الإيرادات. وكذلذ تحليل وفهم القوائم المالية 

 في شركات التامين.

 نظري( 3ساعات( ) 3التأمين الهندسي ) 4366

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

لمقرر الى تعريف الطلبة  فهوم التامين الهندسي وكل التامينات التي يشملها ومن يهدف هذا ا

اهمها : تامين اخطار المقاولينن وتامين اخطار التركيبات وتامين تعطيل الماكيناتن بالاضافة 

الى بعض التامينات الاخرىن وكذلذ معرفة الطلبة بالعمليات الفنية لهذا النوع من التامينن 

رفتهم بتامين الطاقة وكل التامينات التي يشتملها ومن اهمها: التامين اثناء عمليات وكذلذ مع

 الانشاء والتشييدن والتامين اثناء مراحل التشغيل.

 3ساعات معتمدة ) 3الاتصالات التسويقية:  4263

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

تصالات التسويقية وكيف يمكن سيتم في هذا المقرر التعرف على المداخل الحديثة للا 

التنسيق بينها وبين الإستراتيجية الفعالة للتسويق بصورة تكامليةن وتشمل هذه المداخل الإعلان 

والتسويق عبر الإنترنت  والبيع الشخصي وطرق ترويج/تنشيط المبيعات والدعاية والنشر

كذلذ يتضمن هذا المقرر  والتسويق المباشر وغير ذلذ من طرق الاتصالات التسويقية الحديثة.
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العوامل المؤثرة في الاتصالات التسويقيةن  وسيتم مناقشة ودراسة الأساليب المختلفة للترويج 

التجاري وتحليلهان ويهدف هذا المساق إلى دراسة الإعلان التجاري من حيث طبيعته وخصائصه 

 وآثاره.

 نظري( 3ساعات( ) 3التأمين الاسلامي )  4264

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261سابق: متطلب 

معنى التأمين لغةن معنى التأمين شرعان   يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  فهوم التأمينن

أهمية التأمين وأنواعهن مفهوم التأمين التكافلي عند علماء الشريعة والقانونن مفهوم التكافل 

ي أحكامه وشروطه وضوابطهن الفروق بين وأهمية التكافل الاجتماعين التأمين التكافل

التأمين التكافلي والتأمين التجارين تطبيقات التأمين التكافلين معوقات التأمين التكافلين 

بيان معوقات التأمينن طرق تذليل المعوقات وتسريع العمل بالتأمين التكافلي وفق الضوابط 

 . والشرو  المعمول به في سوق فلسطين للتامين

ساعات  3يقات حاسوبية في التسويق: تطب 4265

 عملي( 2نظرين  1معتمدة )

 الحاسوب 0102مبادئ التسويقن  4161متطلب سابق 

يتناول المقرر عدداً من المعارف التي توضح المفاهيم الأساسية بتقنية المعلومات والتطبيقات 

ى استخدام المهارات التكنولوجية التي تخدم قطاع التسويقن كما يقدم المقرر تدريباً عمليا عل

الحاسوبية والبرمجيات المختلفة في تطبيقات الانشطة التسويقية ن وتحليل البيانات واستخلاص 

المعلومات اللازمة وتحليل المشكلات واتخاذ القرارات التسويقية. ويعرض المقرر مجموعة من 

اعها وتحليلها لتساعد تقنيات المعلومات وتطبيقاتها في تخزين وتجميع ومعالجة البيانات واسترج

في اتخاذ القرارات التسويقيةن وشرحاً لاستخدام برمجية معالجة الكلمات للمساعدة في إعداد 

التقارير والبحوث التسويقيةن وبرمجية العروض التقديميةن وأخيرا يعرض المقرر تقنية استخدام 

 الإنترنت في تطوير الأنشطة التسويقية
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 3ساعات( ) 3ة )تسويق الخدمات التاميني 4266

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق: 

يتعرف الطلبة في هذا المقرر على انظمة التسويق في شركات التامينن ويتطرق المقرر الى تعريف 

الخدمات التامينيةن ويعرف الطلبة على الانشطة التسويقية لهذه الخدمات في شركات التامينن 

البيئة التسويقية لخدمات التامين. وكذلذ على اساليب  ويتعرف الطلبة فيه ايضا على تحليل

 تطوير المنتجات التامينية وتسعيرها وترويجها.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3سياسات التسعير:  4267

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يتضمن هذا المقرر مجموعة من الموضوعات المتعلقة بالتسعير كأحد عناصر المزيج التسويقي 

ل على توضيح دور هذا العنصر . حيث يتم فيه مناقشة تعريف السعر ومسمياته والأخطاء ويعم

التي تقع في عملية التسعير وكذلذ يتناول العوامل المؤثرة في قرارات التسعير وإجراءاته 

وأساليبه والإستراتيجيات الخاصة به . كما ويعالج هذا المقرر طرق عملية التسعير في هياكل 

تلفة والتسعير في ظل الدورة الاقتصادية وعبر دورة حياة المنتج كما ويتم توضيح السوق المخ

تطبيقات التسعير في المنتجات الصناعية والاستهلاكية كما ويتم التطرق إلى التسعير على 

 المستوى الدولي ويتم معالجة موضوع بحوث التسعير وخطواتها.

 3ساعات معتمدة ) 3حوكمة الشركات:  4268

 نظري(

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

التي  يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم حوكمة الشركات و توضيح العلاقة التوازنية

يجب ان تكون بين المدراء التنفيذيين و أعضاء مجلس الإدارة و أصحاب المصلحة. والتعرف على 

مبادئ الحوكمة التي نشرتها منظمة التعاون الاقتصادية و التنميةن ومعرفة واقع حوكمة 

الشركات في الشركات الفلسطينية المساهمة المدرجة في سوق فلسطين للأوراق المالية و 
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الى دور مؤسسة التمويل الدولي في نشر مبادئ الحوكمة في دول شمال إفريقيا و دول  التطرق

 .الشرق الأوسط

ساعات  3قوانين التجارة الالكترونية والإنترنت:  4270

 نظري( 3معتمدة )

في هذا المقررن يدرس الطلبة مجموعة متنوعة من المواضيع التي تغطي المسائل القانونية المتعلقة 

بجميع مجالات الإنترنت والوسائط الرقميةن ليتعرفوا على حقوقهم وواجباتهم القانونية 

ويدركوا كيفية حماية الشركات والعاملين والزبائنن واحترامهم واحترام رغباتهم. يركز 

هذا المقرر على تحليل دراسات الحالات المثيرة للجدل بشأن القرارات القانونية المتعلقة بالتجارة 

كترونية والإنترنتن وكذلذ الوعي بالجرائم الإلكترونية وعقوبتها على الصعيد الوطني الإل

 . والدولي

 3ساعات( )  3إدارة المؤسسات السياحية ) 4280

 نظري( 

يتناول هذا المساق  أعمال وكالات  وشركات ومكاتب السياحة والسفر المختلفة والمنشأة 

نشطة ومجالات العمل السياحي الداخلي والخارجي الفندقية ن والمرتبطة بكافة فعاليات وأ

والتعريف بهان وأنواعها ومهامها المختلفةن ودراسة وسائل حجز الرحلات المحلية والدوليةن 

وحجز الطيرانن والمجالات الإدارية والمحاسبية في نطاق وكالات  وشركات ومكاتب السياحة 

ة بهان ونظم الحجز الآلي لشركات الطيران والسفر ن ومعرفة طبيعة الوظائف والأعمال المرتبط

العالميةن والحجز عن طريق الإنترنيتن والحجز وإصدار التذاكر باستخدام نظام غاليلو 

 والأنظمة الأخرى المعمول بها في فلسطين.

 2ساعات( ) 3الخدمات السياحية والفندقية  ) 4281

 عملي( 1نظري  

 مدخل إلى صناعة السياحة 4180متطلب سابق: 
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يهدف هذا المساق إلى عرض الخدمات والتسهيلات السياحية والفندقية المتنوعة وكيفية 

التعامل مع هذه الخدمات والقدرة على بيعها وتسويقها للشرائح المختلفة  ا يتناسب مع رغباتهم 

مع الأخذ بعين الاعتبار قدرات هذه الشرائح المختلفة نكما يسعى المساق الى خلق خدمات و 

ت جديدة  ا يتوافق مع طلب السوق السياحي من خلال الاختلافات بين الشرائح من تسهيلا

عادات و تقاليد وثقافاتن ويحوي المساق جانبا عمليا يتعلق بتدريب في مؤسسة سياحية مختصة 

على بعض المهام المتعلقة بالخدمات وتقديمها على أن يقوم بإعداد تقرير في أخر الفصل ويناقشه 

 . مع أستاذه

 نظري(  3ساعات( ) 3إدارة الفنادق ) 4282

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق: 

تتضمن هذه المادة معرفة نشأة صناعة الفنادقن وتاريخ صناعة الفنادق الحديثةن وحجم الصناعة 

الفندقية وخاصة في فلسطينن وأنواع الفنادق ودرجتهان وتصنيفاتها الرئيسةن  والتعريف بنظام 

دق الفلسطيني ن ومعرفة الخدمات الفندقية الرئيسة والأنشطة والخدمات تصنيف الفنا

ن ونظم housekeeping)الإضافيةن والمنتج السياحين بالإضافة إلى تجهيزات الفنادق  )

الإدارة الفندقية ووظائفها وأقسامها المختلفة مثل: قسم الاستقبالن العلاقات العامةن أدارة 

يلن الأغذية والمشروباتن الأقسام الإدارية والمحاسبةن الغرفن والتخزينن وقسم الغس

والتسويقن والمبيعاتن وأساليب زيادة كفاءة الأداء وأساليب زيادة الربحيةن وتخفيض تكلفة 

التشغيلن والمعايير الدولية للوظائف الفندقية ن وطبيعة الاستثمارات في الفنادق ن وتطبيق 

ل الفندقي وأهمية التسويق وأهمية المحافظة على جودة التقنيات الحديثة في كافة أنشطة العم

الخدمة الفندقية المقدمة للسياحن وطبيعة الموارد البشرية اللازمة للعمل الفندقين والعلاقة بين 

 ادارة  المنشأة الفندقية وبين العاملين فيها.

 cargo (3نظام الشحن والتخليص الجمركي  4283

 عملي( 1نظرين  2ساعات( )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق للتعرف على قوائم و بيانات الشحن والأحكام العامة للنظم الجمركية 

والاتفاقيات الدولية وإجراءات التخليص الجمركي كما يوضح أنواع البضائع المعفاة من رسوم 

ووسائل الشحن  الخدمات والمخالفات الجمركية والتعريفة الجمركية والتعامل مع طرق
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المختلفة. ويحوي المقرر جانبا عمليا يتعلق بالتدرب على استخدام برمجيات مختصة بعمليات 

 الشحن وتتبعهان وبرمجيات اخرى.

 نظري(    3ساعات( ) 3السياحة البيئية ) 4284

 مدخل إلى صناعة السياحة 4180متطلب سابق: 

سياحة البيئة والطبيعة والثقافية والزراعية تتضمن مفهوم واتجاهات السياحة المجتمعية مثل: ال

والتسلق والمشي والدراجات الهوائية والصحراوية وسياحة التأمل والمشاهدة ومتابعة الظواهر 

الطبيعية النادرةن والسياحة التضامنية والبديلة والاستدامةن وأنما  أخرى لها علاقة بالتراث 

العادات والتقاليدن والمطبخ التقليدين وأنواع الطعام  الثقافي والتاريخي للبلد الخ ن كما المساق 

الخاصة بالمجتمع الفلسطيني ن والموسيقىن والحرف اليدوية. ويتضمن أيضا أهمية العلاقة بين 

المجتمع المحلي والسياح وكيفية التعامل معهم )الوعي المجتمعي(  ومعرفة المفهوم الحديث 

واتجاهاتها وممارساتها المختلفةن  (ecotourism) للسياحة البديلة والبيئة )الايكولوجية

والتأثيرات السلبية لمختلف الأنشطة السياحية على البيئة نتيجة بعض الممارسات السياحية 

 الخاطئةن وكذلذ أهمية الحفاظ على المواقع السياحية بهدف المحافظة على استدامتها.

 نظري( 3ساعات( ) 3الاستثمار السياحي ) 4285

 (1مبادئ محاسبة ) 4131ابق: متطلب س

يهدف هذا المساق إلى توضيح الأهمية الاقتصادية العظمى من صناعة السياحة وخاصة القطاع 

السياحي الفلسطيني ن وأشكال الاستثمار المختلفة بهذا الحقل العملاق المتزايد اتساعه 

التي تقدمها ونشاطه وتنوع خدماته والذي أصبح بيئة خصبة للاستثمار, وكذلذ الحوافز 

الحكومات لدعم الاستثمار السياحي وخاصة في فلسطينن كما و يوضح المساق طرق تنمية و 

 تعظيم الربح من خلال العمل السياحي.

 3إدارة الموارد البشرية في المؤسسات السياحية ) 4286

 نظري(  3ساعات( )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق: 
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البشرية العاملة في مختلف مجالات الصناعة السياحة وخاصة يتضمن هذا المساق تصنيف الموارد 

الفنادقن وخصائصهان وأسس تدريبها وآليات تطوير وتنمية الموارد البشرية في مجالات الصناعة 

السياحية المختلفةن وأهمية العنصر البشري في صناعة السياحةن واهمية العلاقة بين إدارة 

التجارب الدولية المتقدمة في صناعة السياحة والضيافةن المنشأة السياحية والعاملين فيهانو

ودورها في استيعاب العمالة الكثيفةن وفي دفع عجلة التنمية الاقتصاديةن وأساليب تخطيط 

الموارد البشريةن وأهمية اختيار الموارد البشرية الملائمة للمنشاة السياحيةن  وأهم اتجاهات العمل 

 لفنادق والمنشمت السياحية الأخرى.المطلوبة في صناعة الضيافة وا

 

 

 

 3ساعات( ) 3التخطيط والتنمية السياحية ) 4287

 نظري(

 (1مبادئ الاقتصاد) 4121متطلب سابق: 

يتناول  هذا المساق أسس تخطيط المواقع السياحية المختلفةن وخطوات التخطيط ودعائمه 

وأنواعهن ومقومات وعناصر الجذب السياحي المتوافرة بالموقعن وكيفية إدارتها وتطويرهان 

وتدريب الكوادرن وتحديث الخطط باستخدام مفهوم الإدارة الإستراتيجية في الصناعة 

لية الإدارة الإستراتيجيةن وعلاقتها بالمتغيرات البيئيةن بالإضافة إلى السياحيةن ومراحل عم

معرفة الأطر الفكرية والاتجاهات التي يتم تطويرها من أجل شرح كيفية تطوير الموارد 

السياحيةن مثل نموذج دورة المنتجاتنكما يتناول المساق عملية التنمية المستدامة والتطوير 

 الشامل للمواقع السياحية.

ساعات(  3أعمال شركات السياحة والطيران ) 4288

 عملي(  1نظرين  2)
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يتناول هذا المساق التعريف بوكالات  وشركات الطيرانن وشركات ومكاتب السياحة 

والسفر وأنواعها ومهامها والتي ترتبط بكافة فعاليات وأنشطة ومجالات العمل السياحي 

ت المحلية والدوليةن وحجز الطيرانن والمجالات الداخلي والخارجين ودراسة وسائل حجز الرحلا

الإدارية والمحاسبية في نطاق أعمال وكالات  وشركات الطيرانن وشركات ومكاتب 

السياحة والسفرن ومعرفة طبيعة الوظائف والأعمالن والتخصصات المتعلقة بهان ونظم الحجز 

الحجز وإصدار التذاكر الآلي لشركات الطيران العالميةن والحجز عن طريق الإنترنيتن و

باستخدام نظام غاليلو والأنظمة الأخرى المستخدمة في فلسطينن وفي الجانب العملي يتم تدريب 

 الطلبة على برمجيات مختصة مثل برمجية الأياتا وبرمجية الأماديوس.

 3تطبيقات حاسوبية في المؤسسات السياحية ) 4289

 عملي(  2نظرين  1ساعات( )

 مبادئ الحاسوب 0102متطلب سابق: 

تتضمن مفهوم نظم المعلومات السياحيةن والتطبيقات الحاسوبية في الفنادق والمطاعم مثل نظام 

Fidelo   وفي وكالات ومكاتب وشركات السياحة والسفر مثل نظامGalilio   والأنظمة

 .في الإدارة السياحية  GISالأخرى ونظم المعلومات الجغرافية 

نظري  2ساعات معتمدة ) 3نظم حجز الطيران   4290

 عملي(  1ن 

 مبادئ الحاسوب 0102متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق لمعرفة أنظمة حجز الطيران المختلفة وآلية التعامل معها والتدريب و التطبيق 

على هذه الأنظمة وقواعد حساب أسعار تذاكر الطيران وفقا لخط السير والدرجة السياحية و 

 الممنوحة.     مدة الرحلة والتخفيضات

سززززززياحية )  4291  عززززززات ال  3سززززززاعات( ) 3إدارة المجمو

 نظري( 
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 مدخل إلى صناعة السياحة 4180متطلب سابق: 

يتناول هذا المساق آليات توظيف المعرفة النظرية لدى الطلاب  في السياحة لتطوير خطة لوجهة 

الأسس والمبادئ العلميةن وهي سياحية وكيفية قيادة مجموعة سياحية بنجاحن بالاستناد إلى 

تستند إلى مادة الاستدامة السياحية من حيث مبادئ وأسس الاستدامةن ولكنها تتناول الجانب 

( ويتناول المساق آليات  VICEالعملي والتطبيقي بشكل أكبرن بحيث يتم تطبيق نموذج )

بيئة التي تعمل تحقيق السياحة المستدامة لأهدافهان وكيف تتحول إلى خطط وبرامج ضمن ال

فيها.كما يناول المساق تطوير الوجهة السياحية ومراجعتهان وكيفية التسويق لهان ودور مجتمع 

 المستفيدين في هذه العملية.

ساعات  3الريادة وإدارة الأعمال الصغيرة:  4302

 نظري( 3معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

هذا المفهوم وخصائص الشخص الريادي مع امثلة عملية  يتناول هذا المساق مفهوم الريادة وتطور

على ذلذ من واقع منظمات الأعمال  الفلسطينية والعربية والعالميةن وكذلذ اعداد دراسات 

الجدوى للمشاريع الصغيرة من الناحية المالية والفنية والتسويقية بالإضافة لتناول اهم العوامل 

غيرة مع تناول دراسات واقعية لبعض المشاريع الصغيرة التي تؤثر في نجاح وفشل المشاريع الص

الاكثر نجاحا في البيئة الفلسطينية كما يتناول المساق بعض  الجوانب القانونية للمشاريع لبناء 

المشاريع الصغيرة  التي يجب الالمام بها  لإنشاء او تطوير مشروع صغير  كإجراءات التراخيص  

 طينية .المختلقة من واقع البيئة الفلس

ساعات(  3تدريبات عملية في شركات التامين ) 4303

 نظري( 3)

 ساعة معتمدة 60متطلب سابق: انهاء 

على  أعمال و انشطة وكالات وشركات و مكاتب  يتم تدريب الطلبة في هذا المقرر واطلاعهذ

التأمين كما يقوم الطلاب بالتدريب على ممارسة هذه الاعمال ميدانيا و منح الطلاب فرصة 

اللقاء و التواصل مع العاملين في وكالات وشركات و مكاتب التامين وادارة المخاطر  
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م كافة الاوراق و المستندات والمسئولين عنهان  و تدريب الطلبة ايضا على كيفية استخدا

 المستخدمة في وكالات وشركات و مكاتب التامين والاطلاع على التشريعات المنظمة للعملية.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الإدارة الدولية:  4304

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

رق بينها وبين يوضح هذا المقرر مفهوم الإدارة الدولية وكيف تطورت وطبيعة عملهان وما الف

الأعمال المحليةن وأخلاقيات الأعمال الدولية والمسؤولية الاجتماعيةن ويتحدث أيضاً عن العولمة 

من حيث مفهومها ونشأتها ومظاهرها وثالوث العولمة وايجابياتها وسلبياتهان كما يوصف بيئة 

لى الأبعاد الثقافية للإدارة الأعمال الدولية السياسية والقانونية والاقتصادية والتقنيةن بالإضافة إ

الدوليةن وشركات الأعمال الدولية من حيث مفهومها وخصائصها والدور الايجابي والسلبي 

الذي تؤديه في الاقتصاد العالمين ويتناول المقرر صفات المدير في منظمات الأعمال الدوليةن 

لإدارة الاستراتيجية في وأشكال التنظيم المستخدم في منظمات الأعمال الدوليةن كما ويشرح ا

منظمات الأعمال الدوليةن واستراتيجيات الإنتاج والتسويق والتمويل والموارد الفكرية في 

منظمات الأعمال الدوليةن واقتصاد الإنترنت والتجارة الالكترونية وأنظمة المعلومات العالمية 

 ونماذج تجارب عالمية ناجحة في الإدارة الدولية.  

 3ساعات معتمدة ) 3لإستراتيجية: الإدارة ا 4306

 نظري(

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يقدم هذا المساق  عرضا لمفهوم التخطيط والتخطيط الاستراتيجي والمراحل التي يمر بها هذا 

النوع من التخطيط حيث يتم التعرف على التحليل الرباعي ومفهوم الرؤيا والرسالة والمناهج 

اتيجي لمنظمات الأعمال في ظل التحديات المختلفة التي تواجه هذه الخاصة بالتخطيط الاستر

المنظماتن كما يقدم المساق استعراضا لعملية التخطيط الاستراتيجي لدى شركات الأعمال 

في فلسطين من خلال تشخيص واقع البيئة الفلسطينية وما يواجه قطاع الأعمال من تحديات 

ا للتخطيط الاستراتيجي  لدى الوزارات والوحدات سياسيه واقتصاديهن ويقدم المساق عرض

المحلية  والية اعداد تلذ الخطط وما يواجه الحالة الفلسطينية من تحديات  ا يتعلق بالتخطيط 

 الاستراتيجي في كل من القطاع العام والخاص.
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ساعات  3تطبيقات حاسوبية في العلوم الإدارية:  4307

 عملي( 2نظرين  1معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101الحاسوبن  0102بق متطلب سا

يعرض الية استخدام تطبيقات مايكروسوفت اوفيس في انجاز الاعمال الإدارية  ويكسب 

الطالب المهارات اللازمة لاستخدام اهم التطبيقات الإدارية الخاصة في برنامج اكسل 

والرياضية والمالية المخططات المختلفة والتنبؤ واتخاذ القرار باستخدام الدوال الاحصائية 

بالإضافة لاستخدام برنامج اكسس لإدارة قواعد البيانات من حيث انشاء الجداول الخاصة 

بالقاعدة والاستعلام والتقارير على ضوء ما تتطلبه المنظمات المعاصرة من تقارير حيوية وكذلذ 

التي تمكنها من تقديم تصور معاصر لبعض التطبيقات الإدارية المعاصرة في منظمات الأعمال و

اعداد التقارير المختلفة لدى المنظمات متعددة الفروع والتي تستخدم شبكات الاتصال 

 والإنترنت.

 3ساعات معتمدة ) 3إدارة الجودة الشاملة:  4308

 نظري(

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يقدم هذا المساق عرضا لمفهوم الجودة الشاملة في منظمات الأعمال والتطورات التاريخية في 

مجال الجودة ودور الادارة العليا في بناء نظام الجودة  ومتطلبات والية التحول نحو الجودة من 

وات تمكين العاملين والتركيز على العميل و توطيد العلاقة مع الموردين بالإضافة لاستخدام اد

بالإضافة لتتبع  ISOالجودة وعرض لجوائز الجودة والشهادات المختلفة المتعلقة بنظام الجودة 

بعض منظمات الأعمال في البيئة الفلسطينية وابرز المعايير التي تقدمها منظمات الأعمال في 

فلسطين للحصول على شهادات الجودة من واقع حالات دراسية لمنظمات أعمال في البيئة 

 سطينية.الفل

 نظري(3ساعات معتمدة ) 3الإحصاء الحيوي :  4309

 مناهج البحث العلمي  5303الحاسوب  0102متطلب سابق 
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يركز هذا المقرر على تزويد الطالب/ة بالمبادئ الأساسية للتحليل الإحصائي وتطبيقاتها على 

الترابط والتلازمن المشكلات البيولوجيةن ويتناول المقرر توزيع الاحتمالات وتحليل التنويع و

ويتناول المقرر أيضاً الأساليب الإحصائية التي تشمل العلاقات بين مجتمعات الدراسة والعينات 

وجمع البيانات وتنظيمها وتحليلهان والأساليب الإحصائية المستخدمة في اختبار الفرضياتن 

 وتحليل التباينن والأساليب غير البارميترية.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3اقتصاديات العمل:  4310

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يتناول المقرر سوق العمل وأهمية دراستهن مع توضيح مفهوم الطلب على العمل ن وكذلذ 

توضيح مرونات الطلب على العمل والاختلافات الأساسية بين كل نوعن وكذلذ توضيح 

اجها العمال عند كل حالةن كذلذ العرض والطلب الكلي على العمال والخيارات التي يو

التعريف بأهمية الاستثمار في رأس المال البشرين والتعريف بأنواع العمالة من عادية وماهرةن 

وكيفية انتقال العمال بين الوظائفن وتأثير الهجرة من الريف إلى  المدن وكذلذ بين الدول 

أنواعها وآثارها الاقتصادية  على سوق العمل وأجور العمالن والتعرض لموضوع البطالة وشرح

 وسبل معالجتها.

 

 3ساعات معتمدة ) 3اقتصاديات الموارد والبيئة:  4311

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى توضيح أسس اقتصاديات الموارد بأنواعها المختلفة من خلال التركيز على 

التحليل الاقتصادي والنظرية الاقتصادية في وصف الموارد وتحديد خصائصها وتصنيفاتها 

 واستخداماتها بالإضافة إلى طرق تنميتها والمحافظة عليها والآثار الاقتصادية للبيئة والتلوث. 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الهندسة المالية:  4312

 الادارة المالية 4341متطلب سابق 
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يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بأهمية الهندسة المالية ووظائفها ونموها من خلال أدواتها 

اذير المتمثلة  بالمستقبليات و العقود الآجلة و الخيارات و المبادلات. و التعرف على الميزات و  المح

لهذه المكونات في التعامل بها في الأسواق المالية المختلفة. ومعرفة إمكانيات تداول هذه الأدوات 

 في  الأسواق المالية العربية عامة والفلسطينية خاصة.

 3ساعات معتمدة ) 3تسويق الخدمات الصحية:  4313

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

قرر في تخصص التسويق الى التعرف على ماهية تسويق عزيزي الطالب/ة يسعى هذا الم

الخدمات الصحية وذلذ من خلال التطرق الى مواضيع عديدة اهمها تعريف مفهوم  واهمية 

الخدمات الصحية وسبل تطويرها وخصائصها وآليات تخطيط التسويق للمستشفيات )واهم 

ا وتوزيعها ويضاف الى ذلذ المنتجات( والخدمات التي تقدمها المستشفى وترويجها وتسعيره

 الحديث عن تنظيم ادارة التسويق وهيكليتها التنظيمية في المستشفى.

ساعة  100تدريبات عملية في المؤسسات ) 4314

 عملي( 3ساعات معتمدة ) 3تدريب(: 

 متطلب سابق   إنهاء المستوى الثاني

لى واقع منظمات الاعمال يقدم هذا المساق نافذه لطلبة ادارة الاعمال تمكنهم من الاطلاع ع

الفلسطينية من شركات تجارية وصناعية وخدمية لإكسابهم المعارف اللازمة لدخول لسوق 

العمل من خلال الالتحاق  نظمات الاعمال في البيئة الفلسطينية حيث يطلع الطالب على 

نظمة والية الهيكل الاداري للمنظمة وخطو  السلطة والمهام الوظيفية للأقسام المختلفة في الم

تقديم المنظمة لمخرجاتها للمجتمع بالإضافة للاتصالات  الداخلية والخارجية التي تقوم بها 

المنظمة  وكذلذ ادارة الموارد البشرية في المنظمة وما تستخدمه من وثائق في مختلف الاقسام 

 والوظائف والخدمات التي تقدمها.
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 3)ساعات معتمدة  3التسويق عبر الإنترنت:  4315

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

( وهو احد المقررات الاختيارية في تخصص التسويق  4315يناقش التسويق عبر الإنترنت )

قضايا حديثة في التسويق ت برز دور التسويق الالكتروني في ظل التطور التكنولوجي في العصر 

عريف ما هية التسويق الالكتروني  ن الحديث  ومن اهم الموضوعات التي يناقشها هذا المقرر   ت

عناصر  المزيج الالكتروني )المنتجنالسعرن التوزيع  والترويجن عناصر التسويق الالكتروني 

ودور   واهم استراتيجيات التسويق الالكتروني  و مقدمة في التسويق عبر محركات البحث

واساليب اشهار العلامة التجارية التسويق عبر الإيميل والعلاقات العامة من ثم الاعلان الرقمي  

في التسويق الالكتروني والاعلام الاجتماعي ن تصميم المواقع الالكترونية واخيرا نظم الدفع 

 الالكتروني.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الإرشاد السياحي:  4316

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يارية في تخصص التسويق  مفهوم يتضمَّن مقرر الإرشاد السياحي وهو احد المقررات الاخت

الدليل السياحيِّنومفهوم حمل شارة الدليل  وأنواع الأدلاء السياحيِّينن ووظائف الدليل 

السياحيِّن ودوره وأهميَّتهن وعلاقته بالفعاليَّات السياحيَّةن ومهارات عمل الإرشاد السياحيِّ 

ياحيِّ وأدواتهن ومستقبل الدليل الناجحةن الشخصيَّة منها والفنيَّةن ووسائل الإرشاد الس

 السياحيِّ.

 2ساعات( ) 3ادارة المحافظ الاستثمارية ) 4317

 عملي(1نظرين 

 1إدارة مخاطر  4109متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة بالمفاهيم النظرية والعملية في تكوين محافظ الاستثمار في 

الأوراق المالية وإدارتها وتشتمل هذه المادة على ستة أقسام رئيسية وهي: بيئة الاستثمارن وكفاءة 
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تقييم أداء الأسواق الماليةن ونظرية محافظ الاستثمارن والتحليل الجوهري للأوراق الماليةن و

المحافظ الاستثماريةن بالإضافة إلى أساليب إدارة المحفظة الاستثماريةن ويحتوي المقرر على 

 جانب عملي تطبيقي باستخدام برمجية الاكسل في تطبيقات محافظ الاستثمار.

 3ساعات( ) 3اساسيات في العلوم الاكتوارية ) 4318

 نظري(

 2إدارة مخاطر  4241متطلب سابق: 

ا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم الإحصاء الاكتوارين نشأته ن أهميته ودوره في يهدف هذ

مجال التأمين والأساليب المختلفة للإحصاء الاكتوارين أهميته في مجال التأمينات وتعريفه 

بطرق تقدير السكان والوفيات في الفئات العمرية المختلفة ن وبجداول الحياة والوفيات ن 

م حساب معدلات الوفيات والتي تستخدم في تقدير الدفعات التأمينية وحساب المعاشات ومن ث

 الأقسا  وإعداد جداول المعاشات.

 3تطبيقات حاسوبية في المؤسسات الصحية :  4322

 عملي(2نظرين 1ساعات معتمدة )

 الحاسوب 0102متطلب سابق 

الارتبا  بأنشطة المؤسسات الصحيةن يتناول هذا المقرر مجموعة من التطبيقات الحاسوبية ذات 

ويجري تعريف الطالب/ة على البرامج وتطبيقاتها ومزاياها للمؤسسات الصحيةن وهذا المقرر 

 يعمل على مواكبة كل ما هو جديد في مجال هذه التطبيقات.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الإداري:  4323

 مبادئ الإدارة 4101(ن 2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يهدف هذا المساق لتعريف الطالب على ماهية وأهمية الاقتصاد الإدارين وتحليل العلاقة بين 

النظرية الاقتصادية والاقتصاد الإداري. وكذلذ بيئة عملية اتخاذ القرارات الإدارية والعوامل 

ونة الطلب . إضافة إلى المؤثرة فيها.ثم يتعرض لاحقاً لدراسة وتحليل الطلب والتنبؤ بالمبيعات ومر
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نظرية الإنتاج والإيرادات الكلية وأنواعها والعوامل المحددة لها ودوال الإنتاجن وأنواع التكاليف 

وتحليلها زمنيان ونظرية السوق وأشكاله وتحليل التعادل. وسياسات التسعير والقرارات الإدارية 

ة السوقن وطرق تحديد الأسعار واهم العوامل المؤثرة في تحديد الأسعارن وتأثرها بهيكلي

وسياسة التمييز ألسعري. كما يتطرق المساق لمفهوم الربح ونظرياته والعوامل المحددة له 

واستراتيجياتهن وأسس تحليل وتحديد الأرباح. كذلذ يتطرق هذا المساق إلى مفهوم التركّز 

الأفقين والشركات والاندماجن واتحادات المنتجين وأشكالهان وتكامل المشروعات الرأسي و

متعددة الجنسيات. بالإضافة للرقابة على المخزون السلعي ومنافع هذه العملية وتكاليف 

الاحتفاظ بالمخزون والرقابة عليهن وطرق تقييمه. ويتطرق هذا المساق أيضا إلى معايير تقييم 

 كفاءة الأداءن وأسس ومراحل عملية تقييم كفاءة الأداء ومعاييرها.

ساعات  3 الصحي والضمان الاجتماعي: التأمين 4324

 نظري(3معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب/ة بالمفاهيم الأساسية في التأمين الصحي وأنواعه وإجراءاته 

والعقود القانونية للتأمين الصحي وأساليب حساب الأقسا  التأمينيةن ومفهوم الضمان 

ودور الضمان الاجتماعي في تحقيق رفاهية المجتمع وسعادة المواطنين فيما يتعلق  ا  الاجتماعي

قد يتعرض له المواطنون من أخطار وإصابات عملن والتعريف بالوظائف الأساسية لمؤسسات 

 الضمان الاجتماعي والتأمين الصحي.

 

 3ساعات معتمدة ) 3التنمية الاقتصادية:   4325

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد )  4122متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر ماهية التنمية الاقتصادية وأهميتها وأسلوبها ومعايير قياسهان كما يهتم 

بالتعريف  شكلات التنمية الأساسية التي تعاني منها الدول الناميةن وبنماذج ونظريات التنمية 

بشرية. ويهتم بدراسة طرق الاقتصادية. ويستعرض المقرر استراتيجيات التنمية القطاعية وال
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تمويل التنمية الاقتصاديةن والتخطيط الاقتصادي أسلوباً للتنميةن وأسباب توسع استخدامه 

وأدواته وأساليبه الفنية. كما يستعرض المقرر مفهوم العولمة والنظام الاقتصادي الجديد وتأثيره 

ت الدولية في هذه العملية في عملية التنمية الاقتصادية في البلدان النامية ودور المؤسسا

 كصندوق النقد الدولين والبنذ الدولين ومنظمة التجارة العالمية. 

 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الإسلامي:   4326

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

 يسلط  هذا المقرر الضوء على المفاهيم الاقتصادية التي تزخر بها الشريعة الإسلامية وإبراز

الخصائص التي تميز الاقتصاد الإسلامي عن الاقتصاديات الوضعية المختلفة ن حيث سيتناول 

المقرر في البداية توضيح بعض المفاهيم والمصطلحات الاقتصادية العامة والوقوف على نشأة 

الاقتصاد الإسلامي ومصادره ومن ثم سيوضح طبيعة وخصائص الاقتصاد الإسلامي التي تميزه 

الاقتصادية الأخرى ن كذلذ سيتطرق المقرر إلى شرح مفصل عن الحرية الاقتصادية عن النظم 

في الاقتصاد الإسلامي وضوابطها ن كما سيتناول المقرر التعرف على الملكية في الاقتصاديات 

المختلفة والطرق المشروعة لاكتساب الملكية من منظور الاقتصاد الإسلامي ن كذلذ يوضح 

يع وموقف الإسلام منها إضافة إلى توضيح العملية الإنتاجية وأهداف الإنتاج في المقرر نظرية التوز

الاقتصاد الإسلامي ن كما ستبرز نظرية الاستهلاك من خلال تحليل العوامل المؤثرة في الإنفاق 

الاستهلاكي في كل من الفكر الوضعي والإسلامي ن كما سيوضح موضوع النقود 

والإسلامي والمقارنة بينهما وأخيرا سيتناول المقرر النظام المالي  والمصارف في الاقتصاد الوضعي

في المنظور الإسلامي بأدواته المختلفة سواء في جانب الإيرادات أو النفقات وطبيعة التنمية 

 الاقتصادية في المنظور الإسلامي والوضعي .

ساعات  3تطبيقات حاسوبية في الاقتصاد:  4327

 عملي( 2نظرين  1معتمدة )

 الحاسوب 0102(ن 2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

هذا المقرر يستعرض معلومات مفصلة حول تقنية المعلومات عموما وما تتضمنه من برمجيات 

حديثة ذات علاقة بالنظرية الاقتصادية خصوصا ن يمكن استخدامها للمساعدة في تحليل 
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البيانات الاقتصادية لإجراء الدراسات الاقتصادية كالاقتصاد الجزئي والاقتصاد الكلي 

الاقتصاد القياسي ن وسيوضح المقرر القدرة على رسم المخططات البيانية والاقتصاد الإداري و

وتحليل المعلومات المتعلقة بالمشكلات الاقتصادية والبحوث ذات العلاقة من خلال مجموعة 

متنوعة من التطبيقات الحاسوبية للوصول إلى اتخاذ القرارات ن وسيتناول المقرر شرح تقنية 

تلفة في تحليل المشكلات الاقتصادية وكيفية استخدام البرمجيات المعلومات ومكوناتها المخ

الحاسوبية ذات العلاقة كأداة لتحليل وتخزين المعلومات والبيانات ومن ثم القدرة على اتخاذ 

القرارات الاقتصادية سواء المتعلقة بنظريات الاقتصاد الجزئي مثل دراسة النماذج الاقتصادية 

ستهلذ وسلوك المنتج والتكاليف وكذلذ نظريات الاقتصاد الخاصة بالأسواق وسلوك الم

الكلي مثل دراسة عناصر الدخل القومي والنقود والمصارف والبطالة والتضخم ن إضافة 

 لتطبيقات الاقتصاد الإداري كتحليل الإنتاج والتكاليف والاستثمار والمخاطرة .

ساعات  3إدارة المشتريات والمخازن الصحية :  4328

 نظري(3) معتمدة

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يركز هذا المقرر على تعريف الطالب/ة على العمليات والوظائف الإدارية المتعددة لإدارة 

المشتريات والمخازن الصحيةن ويجري في هذا المقرر تناول ماهية وظيفة المشتريات والتخزين في 

استراتيجيات الشراء المختلفةن وتحديد المؤسسات الصحيةن وتنظيم وظيفة الشراء والتخزينن و

الحجم الاقتصادي لطلبية الشراءن واختيار مصادر الشراء المناسبةن واستلام المشتريات 

وفحصها للتأكد من مطابقة المواصفاتن والسجلات الخاصة بوظيفة الشراءن وتقويم أداء 

المخزون واجراءات العمل وظيفة الشراءن واختيار مواقع  المخازن وتصحيحهان وتحديد مستويات 

 والمناولة والرقابة وغير ذلذ.

 3ساعات معتمدة ) 3(: 1محاسبة الشركات ) 4330

 نظري(

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

يهتم هذا المقرر بتعميق فهم الطالب للمحاسبة الماليةن حيث يهدف المساق إلى التعرف على أنواع 

لحسابات الخاصة بشركات الأشخاصن ومن ثم الشركاتن من حيث الخصائصن وأهم ا
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التركيز على شركات الأشخاص بأنواعها المختلفة بالاستناد إلى قانون الشركات المطبق في 

فلسطينن حيث يتم تناول شركات التضامن)العادية( من حيث التكوينن والعمليات التي تقوم 

ليات توزيعات الأرباح لديهان  بها ن والتغير في ملكيتها من حيث انضمام وانفصال شريذن وآ

وانقضاء وتصفية أعمالهان ومن ثم تناول  تصفية وانقضاء شركة التوصية البسيطةن وطرق 

 تسجيل العمليات المالية في شركة المحاصة.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3المحاسبة الإدارية:  4331

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

م المحاسبة الإداريةن مع التمييز بشكل واضح بين أنظمة كل من يتناول هذا المقرر أسس ونظ

محاسبة التكاليف والمحاسبة الإدارية في بيئة الأعمالن كما يتطرق إلى مفاهيم التكاليف 

وأسس تبويبهان وتحليل العلاقة بين التكلفة والحجم والربحن وكيفية إعداد الموازنات 

والصناعية والخدماتية وإبراز دورها في التخطيط  التخطيطية الجارية في المنشمت التجارية

والرقابة وتقييم الأداءن وكيفية استخدام التقنيات والأساليب الحديثة في تحليل المعلومات 

المحاسبية لاتخاذ القرارات الإدارية التشغيلية والرأسمالية بطريقة علمية صحيحةن وإعداد 

 اسات الإدارية بالمنشمت بكافة أنواعها.تقارير وقوائم يتم استخدامها في تطبيق السي

 3ساعات معتمدة ) 3(: 2محاسبة الشركات ) 4332

 نظري(

 (1محاسبة الشركات ) 4330متطلب سابق 

يهدف هذا المساق الى تعريف الطالب بشركات الأموال وأنواعها وسجلاتهان وطرق تكوينهان 

قاً لقانون الشركات المطبق في فلسطينن والعمليات المالية التي تقوم بها وتصفيتها واندماجها وف

وبالتركيز على الشركات المساهمة العامة والشركات ذات المسؤولية المحدودةن ويتم ذلذ من 

خلال تناول الموضوعات التالية: التعريف والخصائص وإجراءات التأسيسن والإجراءات 

ن ومعالجة مصاريف المحاسبية لتكوين رأس المال  ا في ذلذ زيادة وتخفيض رأس المال

التأسيس والاصدار ن واصدار السنداتن والاحتياطيات والمخصصاتن  والتسويات الجردية 

 واعداد القوائم المالية الأساسية ن وتصفية واندماج الشركة.
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 3ساعات معتمدة ) 3المعايير المحاسبية الدولية:  4336

 نظري(

 (1محاسبة الشركات ) 4330متطلب سابق 

هذا المقرر التعرف على المنظمات والهيئات الدولية التي تقف وراء عولمة المحاسبةن يتناول 

وجهودها في هذا المجالن وطبيعة المجامع المهنية المحاسبية العالمية ودورها في الحفاظ على مهنة 

المحاسبةن وتطويرهان وإصدار معايير محاسبية لاستخدامها في عملية إعداد القوائم الماليةن  

ما يتناول عرض وتفسير ومناقشة مفصلة لأهم المعايير المحاسبية ومعايير الإبلاغ المالي المنظمة ك

 للمحاسبة المالية الصادرة عن المجالس المهنية المحاسبية المتخصصة.

 

ساعات  3تطبيقات حاسوبية في المحاسبة:  4337

 عملي( 2نظرين  1معتمدة)

 (2المحاسبة )مبادئ  4132الحاسوبن  0102متطلب سابق 

يهتم هذا المساق بتطبيق الطالب مهارات حاسوبية لتنفيذ الأعمال المحاسبيةن وتقليل تكلفة   

الأعمال الكتابيةن بالإضافة إلى استخدام البرامج التطبيقية وبرامج الحزم الجاهزة لتنفيذ 

مات المحاسبية الأعمال المحاسبيةن ويتم ذلذ من خلال: التعرف على الإطار العام لنظم المعلو

المحوسبة وبيئة العمل الإلكترونيةن  والتعرف على أساسيات عمل برنامج الإكسلن ومن ثم  

والدوال الجاهزة في التطبيقات   استخدام جداول العمل الإلكترونية لبرنامج الإكسل

وف المحاسبية المختلفةن وفي مجالات التخطيط لإعداد الموازناتن والتحليل المالين وإعداد كش

الرواتبن واحتساب مستحقات الضريبةن وإعداد الاستهلاكات المحاسبية ن وإعداد التسويات 

الجرديةن إعداد التقارير الماليةن كما يتم استخدام بعض البرامج والحزم الجاهزة في 

يشمل إعداد دليل   التطبيقات المحاسبية حسب أحدث البرامج المتواجدة في السوق المحلي  ا

وعمل قيود   والأصنافن وتسجيل أحداث مالية وترحيلهان واستخراج ميزان مراجعةنالحسابات 

وكذلذ يتضمن المقرر التعرف على نظم إدارة قواعد البيانات  تسوية وإعداد قوائم مالية.

 وتطبيقاتها في المجال المحاسبي.
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 نظري ( 3ساعات معتمدة ) 3الإدارة المالية:  4341

 (2اسبة )مبادئ المح 4132متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالتطور التاريخي للإدارة الماليةن وتطور وظيفة الإدارة  

المالية وتنوع مهامها عبر المراحل التاريخية التي مرت بها منشمت الأعمالن كما يتم التعرف على 

صلاحياتهان كذلذ بيئة ومكونات الحقل المالي ن والوظيفة المالية وخصائصها ن وواجباتها و

التعرف على وظيفة المدير المالي ومهامه المختلفةن ويلقي هذا المقرر الضوء على المفاهيم 

الاساسية في الإدارة المالية مثل التخطيط المالي ودراسة وقياس العائد والمخاطرة وتبيان العلاقة 

فهوم القيمة الزمنية بينهمان وكيفية الاختيار من بين بدائل الاستثمار المختلفةن وكذلذ م

ودورها في تعظيم القيمة السوقية للمنشأةن وكذلذ  للنقود وفهم أهمية الإدارة والوظيفة المالية 

يركز المقرر على النواحي الرياضية في الإدارة المالية من حساب الفوائد  ختلف أنواعها 

أو استلامهان وأيضا تم  وكذلذ القيمة الزمنية وقيمة التدفقات المالية باختلاف زمن إنفاقها

التركيز على الأوراق المالية من أدوات ملكية كالأسهم وأدوات دين كالسندات وبيان الفروق 

والاختلافات في استخدامهما كأدوات لتمويل الشركاتن وكيفية اتخاذ القرار التمويلي 

هذا المقرر تم  بأدوات الملكية أو أدوات الدين وطرق المفاضلة بينهمان وفي الجزء الأخير من

التطرق إلى الروافع بإشكالها الثلاثة )المالي والتشغيلي والكلي( وكيفية قياسهما وكذلذ 

 علاقتهما بالأرباح المتوقعة للشركات. 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3المالية العامة:  4342

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

بالمالية العامة ودورها في ظل الانظمة الاقتصادية وموارد يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب 

الدولة ويتناول بالتفصيل الضرائب وأهميتها في دعم الاقتصاد القومي والهيكل العام للموازنة 

العامة والرقابة المالية والسياسات المالية النقدية والنفقات العامة وأثارها الاقتصادية 

 والاجتماعية.

 (نظري 3ساعات معتمدة ) 3ين: إدارة التأم 4343

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 
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يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب على أشكال شركات التامين وطبيعتها وخصائصها و 

أهميتها وكذلذ  على مفهوم  الخطر وأنواعهن ووظائف التأمينن وأنواع التأمين و يبين أسس 

ها وتطبيق الأسس النظرية من خلال دراسة تأمينات رياضيات التامين وقوانينها و أوجه تطبيق

الحياة كنموذج موسع لأحد أنواع التامين ومن ثم  سياسات الأسعارن وأقسا  التأمينن 

والاحتياطاتن والتنظيم الإداري لمنشمت التأمينن  وإجراءات إصدار بوليصات التأمينن وتسوية 

ليط الضوء على كيفية تسويق الخدمات المطالبات والتعويضاتن ويعمل هذا المقرر على  تس

 التأمينية ودور مؤسسات التامين حكومية وتجارية في خدمة المجتمع.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3الأسواق المالية:  4345

 الإدارة المالية 4341متطلب سابق 

الأولية يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  فهوم الأسواق المالية حيث يبحث في المبادئ 

للأسواق المالية مثل تعريف وخصائص الأسواق المالية والأدوات المستخدمة فيها سواء المالية منها 

أو الحقيقية وأنواع الأسواق المالية الأولية أو الثانوية المنظمة وغير المنظمةن وكذلذ الأسواق 

التي تجمع وتفرق بين  النقدية وأدواتها التي يتم التداول فيها بالسوقن والتعرف إلى الأشياء

الأسواق المالية والنقديةن والمتعاملين في الأسواق المالية من سماسرة ووسطاء مع شرح الفرو قات 

بينهمان وكذلذ المؤسسات التي تعمل في هذه الأسواقن وتم التطرق أيضا إلى مفهوم الكفاءة 

كيفية قياسها مع التركيز على ومستوياتها وأنواع المؤشرات المستخدمة في سوق الأوراق المالية و

المؤشرات المستخدمة في أهم بورصات العالم. وأيضا تم التركيز على عملية التداول في الأسواق 

المالية وبيان أنواع الأوامر المستخدمة في البورصات وشرو  التداول والقوانين المنظمة لهان 

ة من أسهم وسندات وكذلذ حسب وأخيرا تم التركيز على حساب السعر العادل للأوراق المالي

 .العوائد على هذه الأدوات المالية

 

 3تطبيقات حاسوبية في العلوم المالية والمصرفية:  4346

 (عملي 2نظرين  1ساعات معتمدة )

 الإدارة المالية 4341الحاسوبن  0102متطلب سابق 
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ن استخدام مبادئ وقواعد استخدام برنامج الإكسلن أسس التعامل مع الدوال في الإكسل

الإكسل في مختلف المواضيع المالية مثل حساب قيمة القسط لقرض مان حساب القيمة 

المستقبلية لاستثمار مبلغ مان تحديد الاحتياجات المالية لشركة مان تقييم المشاريع الاستثماريةن 

 تصنيف مخاطر الائتمانن تقييم عائد ومخاطر الأوراق الماليةن استخدام تقنية الدولة في

 التطبيقات المالية واستخدام تقنية الاستهداف في التطبيقات المالية.

 نظري( 3ساعات( ) 3الاسواق المالية ) 4345

 1ادارة مخاطر  4109متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم الأسواق المالية بأنواعها)الفورية والمستقبلية  ا فيها 

إلى الأشياء التي تجمع وتفرق بين الأسواق المالية والنقديةن أسواق الخيارات(ن والتعرف 

والمتعاملين في الأسواق المالية من سماسرة ووسطاء مع شرح الفرو قات بينهمان وكذلذ 

المؤسسات التي تعمل في هذه الأسواقن وتم التطرق أيضا إلى مفهوم الكفاءة ومستوياتها وأنواع 

ق المالية وكيفية قياسها مع التركيز على المؤشرات المؤشرات المستخدمة في سوق الأورا

المستخدمة في أهم بورصات العالم. وأيضا تم التركيز على عملية التداول في الأسواق المالية 

وبيان أنواع الأوامر المستخدمة في البورصات وشرو  التداول والقوانين المنظمة لهان وأخيرا تم 

وراق المالية من أسهم وسندات وكذلذ حسب العوائد التركيز على حساب السعر العادل للأ

 على هذه الأدوات المالية.

 نظري( 3ساعات( ) 3التامينات الاجتماعية ) 4348

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

يشرح هذا المقرر طبيعة منافع العاملين كمكون أساسي لحزمة التعويضات. تشمل المواضع 

المقرر التأمين على الحياة والصحة الجماعي وبرامج التقاعد الأخرى  المطروحة في هذا

وتعويضات العاملين وتأمين العاطلين عن العمل والضمان الاجتماعي وبرامج التأمين الاجتماعي 

الأخرى وعمليات المؤمن الجماعي وإعادة التأمين والجوانب القانونية لمنافع العاملين وبرامج 

 التأمين الاجتماعي.
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 3ساعات معتمدة ) 3إدارة مخاطر الائتمان:  4349

 نظري(

 الإدارة المالية 4341متطلب سابق 

أساسيات الائتمان المصرفين وظائف وأدوات الائتمان المصرفي وأنواعهن أساليب التمويل 

المستخدمة عند منح الائتمانن مسببات مخاطر الائتمان المصرفين طرق تحليل وقياس مخاطر 

الائتمانن إدارة المعلومات الائتمانيةن التحليل المالي والائتماني للمقترضن إدارة القروض 

 المتعثرةن وأسبابها وعلاجها.

 3ساعات معتمدة ) 3إدارة الإنتاج والعمليات:  4351

 نظري(

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

التكاليفن حيث يتناول مقدمة  يمثل هذا المقرر مزيجا من الإدارة والهندسة الصناعية ومحاسبة

في إدارة العمليات الإنتاجية من حيث المفهوم والتطور التاريخي والعوامل المؤثرة على الإنتاجيةن 

وتحليل العمليات الإنتاجيةن اتخاذ القراراتن تحليل نقطة التعادلن وتطبيقات أو استخدامات 

بعة في إدارة العملياتن طرق التنبؤ علم الإدارةن ويوضح أيضاً  الاستراتيجيات والخطط المت

بالطلبن كيفية التخطيط للطاقة الإنتاجية للمؤسسات الصناعيةن وطرق التخطيط للطاقة 

الإنتاجية في المؤسسات الخدمية باستخدام نظرية الانتشارن وآلية تخطيط مواقع التسهيلاتن 

عمليات الصناعية والخدميةن إضافة إلى ذلذ الترتيب الداخلي للمصنع من حيث أهميته وأنواع ال

وطرق ونماذج ترتيب المصنع مع التركيز على استخدام الطرق الرياضية والإحصائيةن وتصميم 

 نظام العملن إدارة المصادر البشريةن وطرق العمل.  

أساسيات تصميم المواقع الالكترونية التجارية:  4354

 عملي( 2نظرين  1ساعات معتمدة ) 3

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 
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مواقع التسويق عبر الإنترنتن بشكل  تصميم إلى إكساب الطلبة مهارات يهدف هذا المقرر

يدعم نشا  المستهلذ وزيادة والولاء للسلعة او الخدمة او الفكرة. يغطي المقرر مفهوم الإعلان 

لى شبكة عبر مواقع الإنترنتن ومبادئ تصميم وإنشاء موقع إلكتروني بشكل عام ونشره ع

الإنترنتن وخاصة تلذ التي تخدم التجارة الإلكترونية والتسويقن كما يتطرق إلى الاليات 

آليات التسويق وترويج المبيعات الاستهلاكيةن كما  المختلفة للدفع الإلكتروني. ويجسد المقرر

تن ومبادئ يشمل مواضيع متعددة: منها المبادئ الأساسية للإعلان التقليدي والإعلان عبر الإنترن

 تصميم المواقع الالكترونية التي تعزز تجربة المستهلذن والعلامات التجارية.  

ساعات  3التسويق الالكتروني عبر الإنترنت:  4356

 عملي( 1نظرين  2معتمدة )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

عبر الإنترنتن ثم يبدأ هذا المقرر بلمحة عامة مثيرة وفعالة في عالم تسويق المنتجات والخدمات 

يتناول جميع الجوانب التقنية المبتكرة في التسويق على الإنترنتن  ا في ذلذ أهمية تصميم 

صفحات الويب وتطويرهان وإدارة الإعلان والعلاقات العامة والذيوع والنشر والمبيعاتن كما 

وأدواتهان مثل: محرك بحث التسويقن واستنبا  البيانات التسويقية  يغطي مصطلحات رئيسة

 وعرض إعلانات التسويق عبر البريد الإلكترونين والتسويق الإعلاني التفاعلي النشط.  

ساعات معتمدة  3التسويق الدولي الالكتروني:  4357

 عملي( 1نظرين  2)

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

لمنتجات يغطي المقرر واحدة من أهم مكونات الإنترنت والتي تتمثل بقدرتها على توصيل ا

والخدمات إلى المستهلذ العالمين ففي هذا المقرر يتعلم الطلبة كيفية تقييم الأسواق الدولية من 

خلال الإنترنت وبالاعتماد على مجموعة متنوعة من المنهجيات والأدوات الرقميةن ودمجها في 

ايضا مفاهيم  خطة التسويق عبر الإنترنت والتي من شأنها أن تصل إلى المستهلذ العالمين ويشمل

أخرى منها: مفاهيم التسويق الدولي عبر الإنترنتن وتطوير الحملات الإعلانية لتتلاءم والمكوّن 

 الثقافي والحضاري والمجتمعي للمجتمعات المستهدفة.
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ساعات  3التسويق السياحي والفندقي الرقمي:  4358

 عملي( 1نظرين  2معتمدة )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

التسويق  السياحي والفندقي الرقمي  إلى تعريف الطلاب  فهوم السياحة  مساقيتطرق 

الالكترونية وطرق استقطاب السياح وانجاز معاملاتهم الرقمية من حجز فنادق وتذاكر 

الطيران من خلال صفحات الويب والتطبيقات المستخدمة في الحجز والتركيز على رقمنه جميع 

السفر والضيافة والمطاعم  والفنادق  والمرافق الاخرى والتي تمكّن العمليات الخاصة بالسياحة و

 المؤسسات من تحقيق أقصى قدر من الكفاءة والفعالية.

ساعات معتمدة  3تكنولوجيا الإعلان الرقمي:  4359

 عملي( 1نظرين  2)

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

خلال الحاسوب والهواتف النقالة والأجهزة يركز هذا المقرر على الإعلان عبر الإنترنت من 

اللوحية والرقمية الأخرىن ويغطي المقرر كيفية واساليب إنشاء الإعلانات عبر الإنترنت 

للمنتجات والخدمات وتقييمها. كما يهدف المقرر إلى فهم النماذج التجاريةن وإكساب الطلبة 

 التقنيات الرقمية. ان الهدف الرئيس للتسويق عبر مهارات تطوير إستراتيجية المنتجات والخدمات

من هذا المقرر  هو معالجة مواضيع محددة تتعلق بالإعلان عبر الإنترنت من خلال الهواتف النقالة 

والأجهزة المحمولة الأخرىن كما يتضمن المقرر قضايا الخصوصية والقضايا القانونية ذات 

 مولة.العلاقة بتكنولوجيا الاعلان الرقمي عبر الوسائط المح

 3ساعات معتمدة ) 3( 1التأمينات العامة ) 4269

 نظري(

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 
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يهدف هذا المقرر الى تعريف الطلبة  فهوم التامينات العامة وخصائصهان والانواع المختلفة 

ويتطرق المقرر الى  لعقود وثائق التامينات العامةوطرق ادارة العملية التامينية الخاصة بهان

التامينات ضد خطر الحريقن وخطر النقلالبحري)غرقن حريقن تصادمن تلف( واخطار الطيران 

 )تلف او فقد(.

  (0  3ساعات معتمدة )  3التامين الصحي  4360

health isurance 

العلمية والعملية للتامين الصحي واساليب  يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بالمبادىء

 ممارستهن الى جانب التعرف على اسس عمل شركات ادارة مطالبات التامين الصحي .

 3ساعات معتمدة ) 3تسويق الخدمات المالية:  4361

 نظري(

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

لية ويعالج تعريف الخدمات يتضمن هذا المقرر دراسة الأنشطة التسويقية لمؤسسات الخدمات الما

المالية وتطور مفهوم تسويق هذه الخدمات وعملية تبني المؤسسات المالية للتسويق ومن ثم يتم 

تحليل البيئة التسويقية للخدمات بالإضافة إلى تركيزه على الجوانب المتعلقة بتطوير المنتجات 

التسويقية الخاصة بالمؤسسات  المالية وتسعيرها وترويجها ومن ثم يتم معالجة نظم المعلومات

 المالية .

 3مبادىء القانون وتشريعات التامين في فلسطين ) 4362

 نظري( 3ساعات( )

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

يبدأ هذا المقرر بالتعريف بالقانون وبيان وظيفته وخصائصه واقسامه وفروعهن والقانون العام 

رق الى مصادر القانون الرئيسية والاسترشاديةن ويبين المقصود والقانون الخاصن ويتط

بالحق)العام والخاص( والمقصود بالذمم المالية واشخاص الحق وتطبيق القانونن كما يوضح 
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الحقوق المالية والاشياء التي تخرج عن التعامل بطبيعتها. ثم ينتقل الى  تعريف الطلبة بالقوانين و 

تحكم قطاع وعمليات التامين في السوق الفلسطيني  وكذلذ  الأنظمة و القرارات التي

بالطبيعة القانونية لعقد التأمين ن وعلى الأنواع المختلفة لعقود التأمينن  ويعرفهم هذا المقرر 

كيف يفاضل الطلبة في الحياة العملية ويختار ما يناسبه ويتناسب مع أسرته من العقود المختلفة 

 ل التي تواجهه وكيفية استخدام الأسلوب الأمثل لحلها.ن ويتعرف أيضا على المشاك

 نظري( 3ساعات( ) 3التأمين على الحياة ) 4364

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

 :من خلال  يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم تأمين على الممتلكات والمسؤولية المدنية
مختلف الممتلكات ومن أهمها التأمين على الممتلكات الخاصةن أساليب التأمين على 

الحريق ن والتأمين البحري ن والمسؤولية المدنية وراء هذه  والممتلكات التجاريةن والتأمين ضد

 الممتلكات ن كما تبين هذه المادة المخاطر التي يتحملها الأفراد والمؤسسات

 3ساعات( ) 3تامين السيارات والحوادث ) 4365

 نظري(

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر لمعرفة انواع التأمينات على السيارات و انواع التعويضات الاجبارية و الاختيارية 

و الملاحق الخاصة بها مع بيان شروطها و استثناءاتها  وأسعارها و اجراءات التامين وتسوية 

و النماذج المستخدمة في كل منها مع الاشارة الى القوانين المحلية و  المطالبات و اعادة التامين

 الاتفاقات الدولية و الاقليمية.

ساعات معتمدة  3أنظمة المعلومات التسويقية:  4367

 عملي( 1نظرين  2)

 تطبيقات حاسوبية في التسويق 4265متطلب سابق 
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الأساسية لأنظمة المعلومات التسويقية وصفاً للمفاهيم والمضامين والمبادئ  يتناول هذا المقرر

ووظائفها وأشكال استخدامها حيث تعتمد عليها إدارات منظمات الأعمال أثناء القيام 

بنشاطاتها التسويقية المختلفة كما يتناول المقرر مفاهيم تقنيات المعلومات والاتصالات التي 

لتسويقيةن بالإضافة للتطبيق تساعد في فهم وتحليل المكونات الأساسية لأنظمة المعلومات ا

 .ACCESS العملي لبناء قاعدة بيانات تسويقية على برمجية

إن أهمية أنظمة المعلومات التسويقية تأتي من أهمية وظيفية التسويق التي تعتبر من وظائف 

المنظمة الأكثر اتصالا بالبيئة الخارجيةن وبالتالي فإن الحاجة لأنظمة المعلومات التسويقية 

 ملحة للمنظمات المعاصرة.تصبح 

 3الاتصالات التسويقية الالكترونية المتكاملة:  4368

 نظري( 3ساعات معتمدة )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

يعتبر هذا المقرر حجر الأساس للتسويق الإلكترونين ويغطي ثلاثة عناصر رئيسةن وتشمل: 

اتيجيات التسويق الإلكتروني البديلةن تحليل حالة التسويق الإلكتروني المعاصرن وتقييم استر

 وإعداد خطة التسويق الإلكتروني الشاملة للعميل. 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3القانون التجاري:  4371

مفهوم القانون التجارين طبيعة الأعمال التجاريةن التاجرن السجل التجارين العقودن الأوراقن 

موجز (ن مع بحث للأوراق التجارية ) سند السحب الشركات التجاريةن الإفلاس ) بشكل 

 والكمبيالة والشيذ (.

ساعات  4تدريب عملي في الإدارة الصحية:  4379

 عملي(  4معتمدة )

 ساعة معتمدة 60متطلب سابق:  اجتياز 
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يهدف هذا المقرر إلى تعزيز وتطوير المهارات والقدرات العملية لدى الطالب/ة وتطبيق المعرفة 

ساعة عملية 100 الحقل الميداني من خلال التدرب في إحدى المؤسسات الصحية لمدة النظرية في

ن ويكون ذلذ في إحدى المواقع الإدارية أو الإشرافية أو التنفيذية الإدارية ذات الصلة بتخصص 

 الطالب/ة في العملية التدريبية من خلال ترتيبات خاصة بالتعاون بين الجامعة والمؤسسة الصحية.

 3ساعات( ) 3التسويق السياحي والفندقي )  4380

 نظري(

 مبادئ التسويق  4161متطلب سابق:

يتضمن المساق  المفاهيم الأساسية للتسويق السياحي والفندقي والخصائص العامة للسوق 

السياحين والبيئة التسويقيةن و تعريف التسويق والمربع التسويقينوتعريف المنتج والخدمة 

عير المنتج السياحين وأسس التسويق السياحي والمزيج التسويقي وعناصرهن السياحيةن وطرق تس

ومعرفة الدوافع السياحية وسلوك السائح الشرائي ن والية اختيار ألاستراتيجيه التسويقيهن 

ووسائل وطرق التسويق والترويج السياحينوتنمية مقومات الجذب السياحي ودور التسويق في 

ناول هذا المقرر سمات الخدمات السياحية والظروف التسويقية لهان  الصناعة السياحيةن كما يت

وأساليب تنمية وتطوير المنتجات السياحيةن وأساليب الاتصال  ختلف الشرائحن وكيفية 

متابعة تطورات الحركة السياحيةن وكيفية تنظيم برامج الإعلام والترويجن وسياسات التسعير 

 سياحي الشاملة.السياحين وإستراتيجية التسويق ال

 

 نظري( 3ساعات( ) 3أنظمة الجودة السياحية )  4381

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق: 

يتضمن هذا المساق المبادئ والممارسات المرتبطة  فهوم إدارة الجودة الشاملةن وبيان كيف أن 

 الأطر المختلفة للجودة أصبحت عناصر أساسية وجوهرية وجزءا" لا يتجزأ في الصناعة

السياحيةن واستراتيجياتها الإدارية وكيفية تعريفهم الجودة ورسم المفاهيم الخاصة بهان 

والعوامل التي تأثرت بظهور الجودة على أنها أداة من أدوات الإدارةن ودورها في عملية التخطيط 

الاستراتيجي في الصناعة السياحية ن وطبيعة أنظمة الجودة والأدوات والوسائل التي يمكن 

تخدامها من أجل تسهيل عملية تطوير الجودةن بالإضافة إلى دراسة استراتيجيات خدمة اس
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المستهلذن وأساليب تطويرهان والعلاقة بينها وبين إدارة الموارد البشرية في بناء ثقافة تطوير 

الخدمة باستمرار عن طريق فهم الزبائن أو العملاء والسياحن وأساليب الاتصال بهم وطريقة 

من وتفهم حاجاتهمن ومساعدتهمن وكيفية إدارة مصادر المعلومات عن السياحن وكذلذ معاملته

يتناول المساق تطوير جودة المنتج السياحي والحفاظ عليه لتمكين المنشأة السياحية من  المنافسة 

 في الأسواق المحلية والدولية.

إدارة الشراء والتخزين في المؤسسات السياحية   4382

 ساعات نظري( 3ساعات( ) 3)

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق: 

يتناول هذا المساق إدارة الأغذية والمأكولات والمشروبات المستخدمة في الفنادق والاماكن التي 

تقدم خدمة الطعام والشراب في الصناعات السياحية المختلفة ن وهو يعطي الطالب فكرة عامة 

تلفةن وكيفية معرفة جودتهن وكيفية استلام الأغذية من عن الغذاء ونوعياته ومصادره المخ

الموردينن وتأكيد مطابقتها للشرو ن وكيفية استخدام الحاسب الآلي في مراحل الشراءن 

والاستلام والتخزينن والصرف والتجهيزن وأنواع اللحومن والفواكه والخضراوات 

واد الخامن ووسائل وتجهيزات حفظ واستخدامهان ومستلزماتها واللوازم الضرورية للمطبخ من الم

الأغذية والمشروباتن والعوامل المسببة لفساد وتلف الأغذيةن وكيفية تلافيهان وكيفية تجهيز 

 طلبات الأطعمة والمشروبات اللازمة للمطبخن والمطاعم .

ساعات  3دراسات الجدوى في صناعة السياحة  4383

 عملي( 1نظري ن  2معتمدة  )

 إدارة المؤسسات السياحية 4280متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى تحديد المحاور الأساسية لعمل دراسة الجدوى الفعلية للمشاريع السياحية 

حيث يتطرق المساق إلى دراسة و تحليل السوق السياحي من العرض و الطلب وتوجهات 

قع والخدمات  السائحينن كما ويتم دراسة المنافسين ويأخذ أيضا بعين الاعتبار تحليل المو

المقدمة و السعر لهذه الخدماتن واختيار أسلوب الإدارة اللازم للمشروع ن والكادر الوظيفي 

اللازم للعمل بالمشروع ن كما ويركز المساق على معايير تصميم المشروع السياحي وتحديد 

ر العائد على التكاليف الثابتة والمتغيرة في  المشروع وتقدير رأس المال اللازم للمشروع و تقدي
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رأس المالن وفي الجانب العملي يطلب من الطالب اعداد دراسة جدوى متكاملة لمشروع 

 ومناقشتها في اخر الفصل.

ساعات معتمدة  3( 1اللغة الانجليزية السياحية ) 4384

 نظري(  3)

 يهدف هذا المقرر إلى تنمية مهارتي القراءة و الكتابةن وذلذ بتوسيع حصيلتهم من المفردات

الانجليزية وخصوصا في المجال السياحين وتمكينهم كذلذ من التعرف على العلاقات 

 الدلالية والنحوية داخل الجملة وداخل الفقرة.

ساعات معتمدة  3( 2اللغة الانجليزية السياحية ) 4385

 نظري(  3)

 (1اللغة الانجليزية السياحية ) 4384متطلب سابق: 

مهارتي الاستماع والحديث لدى الطلابن والاهتمام بخواص يهدف هذا المقرر إلى تنمية  

الأساليب اللغوية المختلفة في الاستماع والحديثن والتطرق إلى بعض اللهجات والألفاظ الغريبة 

في اللغةن كما يهدف إلى تنمية مهارات الطلبة في بناء وفهم النصوص الأدبية المستخدمة في 

 المواقف الاجتماعية المختلفة.

 3ساعات معتمدة  ) 3اللغة العبرية السياحية  4386

 نظري( 

يهدف هذا المقرر إلى إكساب الطلبة المهارات اللغوية اللازمة كقاعدة لفهم اللغة العبرية مثل: 

الأبجدية العبرية والحركات العبرية ومبنى الجملة وأنواع الجمل والمفردات والجمع والصفات 

الفعلن كما يهدف إلى إكساب الطلبة حصيلة من المفردات  والعدد والتذكير والتأنيث وأزمنة

وخصوصا في مجال السياحةن ويركز كذلذ على المحادثة في اللغة بهدف إكساب الطلبة 

 المهارات اللازمة للتواصل.
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ساعات معتمدة   3( 2اللغة الفرنسية السياحية ) 4388

 نظري(  3)

 (1اللغة الفرنسية ) 0211متطلب سابق: 

المقرر إلى تنمية مهارتي القراءة و الكتابةن وذلذ بتوسيع حصيلتهم من المفردات  يهدف هذا

الفرنسية وخصوصا في المجال السياحين وتمكينهم كذلذ من التعرف على العلاقات الدلالية 

 والنحوية داخل الجملة وداخل الفقرة.

 3الوسائل الالكترونية الحديثة في قنوات التوزيع  4400

  عملي( 1نظرين  2)  ساعات معتمدة

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق: 

يتعلم الطلبة في هذا المقرر كيفية تحليل البيانات المنشورة عبر وسائل الإعلام الجديدة المعتمدة 

على الإنترنت لتحديد كيفية تسويق ونشر منتجات الشركات وخدماتها. كما يدرس الطلبة في 

ات وسائل الإعلام المتقدمةن ويقّيم قنوات التوزيع التي قد هذا المقرر مجموعة متنوعة من مكون

تساعد بشكل أفضل في تحقيق أهداف التسويقن ودمج المنتجات والخدمات في تلذ القنواتن 

وإجراء التعديلات المطلوبة حسب الحاجة. كما يتطرق المقرر إلى منافذ التوزيع الجديدة عبر 

وألعاب الفيديون والعوالم الافتراضيةن والبريد  ن والأجهزة المحمولةن2.0تقنيات الويب 

الإلكترونين ووسائل الإعلام الجديدن والشبكات الاجتماعيةن والتلفزيون التفاعلي والاذاعة 

 وغيرها من الوسائل الحديثة.

ساعات  3الإدارة المحلية والحكم المحلي:  4401

 نظري( 3معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

لمساق نشأة الاجهزة المحلية ومفهوم اللامركزية الإدارية واشكالها واهدافها والمعايير يتناول ا

الخاصة للتفريق بين الحكم المحلي والادارة المحلية والية تشكيل المجالس المحلية ونظم 
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العاملين فيها والمشاكل التي تعاني كما يتناول المساق دور المجالس المحلية في ظل تغيير دور 

لة واعطاء هامش اكبر للمحليات في التنميةن كما يهتم المساق في  التركيز على تطور الدو

الادارة المحلية في فلسطين منذ زمن الحكم العثماني حتى قيام السلطة الفلسطينية والتوجه نحو 

بناء الدولةن والاطار القانوني المنظم للإدارة المحلية من حيث تقسيم الدولة والصلاحيات التي 

تمتع بها الوحدات المحلية وكذلذ الية وطرق اختيار اعضاء المجالس المحلية والادوار الحديثة ت

 التي تلعبها المجالس المحلية في فلسطين في بناء الدولة وتسريع عجلة التنمية.

ساعات  3استراتيجيات التسويق الالكتروني  4403

  عملي( 1نظرين  2معتمدة  )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى توضيح أهمية تطوير الاستراتيجيات التسويقية  الرقمية من قبل المؤسسات 

والشركاتنويتناول مفاهيم مثل: التخطيط الاستراتيجي العام وعناصره ن والتخطيط 

ة في الاستراتيجي التسويقي وادواته ن وتحليل البيئة الخارجية والداخلية والادوات المستخدم

التحليل البيئين وتحديد نقا  القوة والضعف والفرص المتاحة والحديات التي قد تواجه تلذ 

الشركاتن كما يتناول استراتيجية التوجه نحو السوق الكلينوإستراتيجية التمايز أو تجزئة 

السوق الالكترونين كما يعرض سياسات التوزيع وسياسات الترويج الإلكترونين ويتطرق 

لى التعريف بالأنظمة والهياكل المنفذة للإستراتيجية التسويقية  الإلكترونيةنومعالجة أخيراً إ

تنفيذ الاستراتيجيات التسويقية  الالكترونية المتكاملة ومراقبتها استناداً إلى تحليل البيانات 

 التسويقية التي يتم استخلاصها عبر الأدوات الإلكترونية المتخصصة.

ساعات  3ويق الالكتروني استراتيجيات التس 4403

 نظري(  3معتمدة  )

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق: 

يتناول هذا المقرر آليات التعامل مع سلوك المستهلذ عبر الإنترنتن واليات شراء المستهلكين 

للمنتجات والخدمات عبر الإنترنتن وكذلذ ألاسباب وراء الشراء عبر الإنترنتن وكيف ينظر 

الإنترنت إلى المستهلذ من منظور سلوكي ونفسين وأدوات استخلاص  رجال التسويق عبر

البيانات المتعلقة بسلوك المستهلذ النهائين وتحليلهان من أجل فهم كيفية تصميم موقع على 
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شبكة الإنترنت ليلبي احتياجاته ورغباتهن وإنشاء رسالة التسويق التي تصل إلى المستهلذ 

 بسهولة ويسر. 

 3ساعات معتمدة ) 3لوك المستهلذ: الانترنت وس 4404

 نظري(

 مبادىء التسويق 4131متطلب سابق: 

يدرس هذا المساق آليات التعامل مع سلوك المستهلذ عبر الانترنت وكيفية شراء المستهلكين 

المنتجات عبر الانترنتن وكذلذ لماذا يتم الشراء عبر الانترنتن وكيف ينظر رجال التسويق 

ستهلذ من منظور نفسي من اجل فهم كيفية تصميم موقع على شبكة على الانترنت الى الم

 .الانترنت بشكل ناجح وإنشاء رسالة التسويق التي تصل إلى المستهلذ

ساعات  3إدارة سلسلة التوريد الالكترونية  4405

 نظري(  3معتمدة  )

 مبادئ الادارة 4101متطلب سابق: 

الإلكترونيةن ويتناول دور وظيفة الإمداد والتخزين في يركز هذا المقرر على سلاسل الإمداد 

الرقميةل واستخدام تقنيات المعلومات  المؤسّسةل وإدارة المشترياتل وإدارة عمليّات التخزين

 والاتصالات لدعم وظيفة الإمداد والتخزين الرقمي في الشركات الحديثة.

 3ساعات( ) 3العلوم الاكتوارية المتقدمة ) 4410

 نظري(

 اساسيات في العلوم الاكتوارية 4318متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم لأدوات ونماذج التحليل الاكتواري وأهمية هذه 

الاحتمالية وأهميتها في  الأطر في التامين وإدارة المخاطر المالية. و تتضمن أساسيات النماذج

المادة النماذج المتكررة والنماذج التراكمية وكيفية تقديم الحلول العملية , وتغطي هذه 
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كما تتضمن تحليل جداول الحياة وجداول الرموز والدراسات  .استخدامها في شركات التامين

السكانية ن وتمويل التقاعد ن وإدارة الموجودات والمطلوبات ودوال الحياة المتعدد و النقصان 

 التدريجي المتعدد.

ساعات(  3في شركات التامين ) العلاقات العامة 4411

 نظري( 3)

 مبادئ التأمين وإدارة المخاطر 4261متطلب سابق: 

يقدم هذا المقرر لمفهوم وأهمية العلاقات العامة في شركات التامينن ويتناول  مجالات العلاقات 

وينه العامة وتنظيم العلاقات العامة والتخطيط لأنشطة العلاقات العامة ومفهوم الرأي العام وتك

وتغييره وخصائصه وأنواعه. كذلذ استخدام الاتصالات وأنواعها في أنشطة العلاقات العامة 

وممارسات وتطبيقات العلاقات العامة مع الأطراف ذات العلاقة. و يركز هذا المقرر على مفهوم 

 العلاقات العامة وارتباطها بالتسويق للخدمات التامينية المختلفة.

 3مار في شركات التأمين )التمويل والاستث 4412

 نظري( 3ساعات( )

 إدارة المحافظ الاستثمارية 4317متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة بأسس و أساليب تحليل القوائم المالية وذلذ بغرض تقييم 

 مركزها المالي وأدائها من أجل اتخاذ القرارات المتعلقة بالاستثمار والتمويل في شركات التامين

ودور هذه الاستثمارات في الناتج القومي و القدرة على اتخاذ القرار السليم في  آليات التمويل و 

 الاستثمار في هذا القطاع الحيوي

 3تامينات النقل البري والبحري والجوي ) 4319

 نظري( 3ساعات( )

 مبادئ التأمين وادارة المخاطر 4261متطلب سابق: 
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لطلبة بتطور مفهوم تأمين النقل بانواعه المختلفة )البري يهدف هذا المقرر الى تعريف ا

والبحريوالجوي(ن والمعاهدات والقوانين الدولية والمحلية الناظمة لعملية التامين فيهن وينتقل 

لتوضيح انواع عقود تأمين الطيران وانواع الوثائق فيه) تامين طائراتن اشعار التامين على 

الطيران( . ويشرح المقرر ايضا عقد التامين البحري ومسؤولية الطائراتن التامين من مسؤولية 

كل من الشاحن والناقل البحري. ويختم بتوضيح تسوية المطالبات والتخلي والاخطاء المعفاة ومن 

 ثم الاشتراطات الاخرى في التامين البحري.

 3تطبيقات حاسوبية في التأمين وادارة المخاطر ) 4333

 عملي(2نظرين  1ساعات( )

 مبادئ التأمين وادارة المخاطر 4261مبادئ الحاسوبن  0102متطلب سابق: 

يهدف هذه المقرر لتعليم الطالب حل بعض نماذج ادارة المخاطر بواسطة بعض التطبيقات الشائعة 

.  Excel, SPSS, SAS, Minitabفي مجال إدارة مخاطر التمويل والتأمين مثل  برمجيات 

في مختبر حاسوب. في نهاية هذه المادة يتوقع من الطالب ان يفهم يتم توضيح هذه التطبييقات 

 بعض من التطبيقات الحاسوبية  والتعامل معها في مجال ادارة المخاطر والتامين.

الادارة المالية في المؤسسات المالية وشركات  4338

 نظري( 3ساعات( ) 3التأمين )

 الاستثماريةإدارة المحافظ  4317متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بالمبادىء الاساسية للادارة المالية في الشركات المساهمة 

مثل موازنة راسالمالن وهيكلة راسالمال وادارة الاصول المتداولةن مع التركيز على شركات 

 التامين وعلى الادارة المالية فيها.

لتحليل المالي في شركات التامين والمؤسسات كما يسعى لاكساب الطالب مهارات في طرق ا

المالية . وتعميم الاسهم فيها والسندات باستخدام القيمة الماليةن كما يتطرق الى نموذج تسعير 

 الاصول الراسمالية.
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نظرين  2ساعات( ) 3رياضيات التامين ) 4339

 عملي(1

ل المسائل المتعلقة بالمخاطر يهدف هذا المقرر الى اكساب الطالب المهارات الرياضية اللازمة لح

المختلفة على الافراد والممتلكات والشركاتن ويتناول المقرر مبادىء اساسية في علوم التفاضل 

 والتكامل والاحصاء والاحتمالات ونظرية الفائدة ونموذج التحليلن ونموذج التنبؤ المستقبلي.

 نظري( 3ساعات( ) 3محاسبة البنوك والتامين ) 4344

 (1مبادئ المحاسبة ) 4131ابق: متطلب س

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  وضوعات و دراسات تفصيلية للبنوك والتأمين ويتم تناول 

الموضوعات التالية: أنواع البنوك ووظائفها من حيث التعريف والنشأة والتطور والأقسام الإدارية 

والمعالجة المحاسبية لعمل هذه الأقسام وهي قسم: والفنية وعناصر النظام المحاسبي فيه 

الحسابات الجارية نحسابات التوفيرن الودائعن المقاصةن والقيود المحاسبية لقسم الكمبيالات 

والكفالات والاعتمادات المستنديةن وفي النهاية اعداد القوائم المالية المتعلقة بالبنذ التجاري. 

محاسبة التأمين والمبادئ القانونيةن وحسابات شركات دراسة محاسبة شركات التأمين منها 

التأمين على الحياةن وتأمين الحوادث وإعادة التأمين بجميع أنواعهن الرقابة على عمليات 

 شركات التأمينن والقوائم المالية لشركات التأمين.

 3ساعات معتمدة ) 3الإنترنت وسلوك المستهلذ: 4404

 نظري(

 التسويق مبادىء 4131متطلب سابق: 

يدرس هذا المساق آليات التعامل مع سلوك المستهلذ عبر الإنترنت وكيفية شراء المستهلكين 

المنتجات عبر الإنترنتن وكذلذ لماذا يتم الشراء عبر الإنترنتن وكيف ينظر رجال التسويق 

على الإنترنت الى المستهلذ من منظور نفسي من اجل فهم كيفية تصميم موقع على شبكة 

 .ترنت بشكل ناجح وإنشاء رسالة التسويق التي تصل إلى المستهلذالإن
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الاستراتيجيات المالية والتحليل في شركات  4414

 نظري( 3ساعات( ) 3التأمين )

 4241متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة بنشأة المخاطر المالية و التحليل المتقدم لهذه المخاطر المالية و 

 و الاستراتيجيات الحديثة و المتقدمة في علوم التامين والمالية. كالمشاكل المالية مخاطر التامين

الخاصة بطبيعة عمل هذه الشركات مثل مشكلة الوكالة وتكاليفها وإدارة صافي رأس المال 

العاملن والتنبؤ بإحتياجات الشركة من الأموال ن وإدارة الهيكل المالي لها ن والموازنة بين أنواع 

موال المستعملة وحساب تكاليف رأس المال وإدارة هيكل الأصول مع التعرض للقرارات الأ

 المالية المهمة في ذلذ المجال مثل قرار إستبدال الأصل والمفاضلة بين إستئجاره وشرائه.

 عملي( 2نظرين  1ساعات( ) 3مشروع التخرج ) 4416

 العلميمناهج البحث  5303ساعة معتمدة ن  90متطلب سابق: انهاء 

تهدف هذه المادة إلى ربط المعرفة النظرية بالتطبيق العملي من خلال قيام الطلبة بإجراء بحث 

تطبيقي كمتطلب للتخرج ن يتناول فيه بالدراسة والتحليل مشكلة أو ظاهرة معينة في موضوع 

يب من موضوعات التامين وإدارة المخاطر وذلذ من خلال إتباع الطريقة العلمية ومناهج أسال

 البحث العلمي وذلذ تحت أشراف احد أعضاء هيئة التدريس في القسم.

 3ساعات معتمدة ) 3الاقتصاد الفلسطيني:  4421

 نظري(

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر الملامح الأساسية للاقتصاد الفلسطيني وتطوره خلال الفترات التاريخية الهامة 

ويعرفنا بأهم التشوهات التي لحقت به بسبب الاحتلال الإسرائيلي لفلسطين. كما التي مر بهان 

يتطرق هذا المقرر إلى أهم الموارد الاقتصادية الفلسطينية المتاحة  ويتناول حسابات الدخل 

القومي الفلسطيني والقطاعات الاقتصادية الفلسطينية وكذلذ المالية العامة الفلسطينية 

 دية الخارجية وآفاق ومتطلبات ومعوقات التنمية الاقتصادية في فلسطين.والعلاقات الاقتصا
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 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3النقود والمصارف:  4423

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

  يهدف هذا المقرر إلى إعطاء الطالب فكرة شاملة عن النقود والبنوك بجانبيها النظري والعملي
فهم الخاص بالدور الاقتصادي للنقود ومعرفة أهميتها وأسباب ظهورها وذلذ من خلال  تعميق ال

من خلال استعراض عيوب نظام المقايضة والمميزات التي وفرتها النقود مع استعراض أنواعها 

حسب تسلسل ظهورها التاريخي من النقود السلعية إلى  أحدث أنواع النقود المعروفة حاليا وهي 

هدف المقرر إلى  التعريف بأهمية البنوك وكذلذ أنواعها المختلفة من النقود الائتمانية. كما ي

بنوك تجارية وبنوك متخصصة وكذلذ وظائف البنذ المركزي والدور المميز له في الاقتصاد 

بخلاف البنوك الأخرىن وكذلذ معرفة تاريخ نشأة البنوك ودورها الاقتصادي على المستوى 

 المحلي والمستوى الدولي. 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3تجارة الدولية: ال 4424

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يتناول المقرر النظريات المختلفة في تفسير التجارة الدولية في السلع والخدمات ابتداء من النظرية 

الكلاسيكية في الميزة النسبيةن ثم نظرية التجارة الدولية في ظل تزايد التكاليفن ثم نظرية 

فرة النسبية على الموارد لهكشر واولينن وانتهاء بالأسباب النظرية الحديثة في التجارة الدولية الو

كأسلوب دورة الإنتاج والتجارة في ظل المنافسة الاحتكارية إضافة إلى هجرة العمل الدولية 

ود وتدفقات رأس المال الدولية ونشا  الشركات متعددة الجنسية أو التجارة الدولية في ظل وج

الحواجز الجمركيةن وكذلذ خصائص ومشاكل تجارة الدول النامية والاستراتيجيات 

التجارية المختلفة التي يمكن أن تتبعها لتحقيق التنمية الاقتصاديةن ميزان المدفوعات وأسواق 

 الصرف الاجنبي.

ساعات  3محاسبة تكاليف الخدمات الصحية :  4425

 نظري(3معتمدة )

 (2دئ المحاسبة )مبا 4132متطلب سابق 
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يتناول هذا المقرر محاسبة التكاليف من حيث طبيعتها وأغراضهان تصنيفات التكاليفن 

تصميم نظام التكاليف ودورة محاسبة التكاليف في المستشفياتن ونظام محاسبة تكاليف 

ير أوامر التشغيلن ونظام التكاليف المعيارية وجميع الإجراءات المتعلقة بها من حيث وضع المعاي

وتحليل الانحرافات الناتجة عن تباين النتائج الفعلية عن المعايير الموضوعة وإجراءاتها المحاسبيةن 

بالإضافة إلى الطرق المختلفة لتوزيع تكاليف مراكز الخدماتن وأخيراً دور محاسبة 

 التكاليف في اتخاذ القرارات الإدارية.

 نظري( 3ساعات معتمدة )  3إدارة الأزمات :  4426

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يسعى هذا المساق إلى تعزيز منهج الادارة بالأزمات من خلال تناول التعريفات المختلفة للازمة 

وخصائصها ومراحها  واسباب ظهورها ومناهج تشخيصها  وكذلذ الية بناء فريق الازمة  

خدمة في ادارة الازمة  وكذلذ المكلف بالتعامل معها  والاستراتيجيات والادوات  والوسائل المست

النماذج الفاعلة لإدارة الازمة واستخدام الاساليب الكمية في ادارة الازمات ودور الاتصال 

والتغطية الاعلامية خلال الازمات  ا يساهم في اكساب الطالب قدرات ادارية تمكنه من 

والمحلية كدراسة حالات التعامل مع الازمات ويقدم المساق استعراضا لبعض الازمات العالمية 

 واقعية للازمات في البيئات العالمية والعربية.

 3إدارة الجودة الشاملة في المؤسسات الصحية:  4427

 نظري(3ساعات معتمدة )

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

يركز هذا المقرر على تعريف الطالب/ة  فهوم الجودة وإدارة الجودة الشاملة ودورها في النجاح 

ؤسسي وعناصر إدارة الجودة الشاملة في المؤسسات الصحية واقتصاديات الجودة الشاملةن الم

 ويتناول هذا المقرر أدوات الجودة ونظام إدارة الجودة وأبعاد جودة خدمات المؤسسات الصحية.

 3الرقابة الإدارية في المؤسسات الصحية :  4429

 نظري(3ساعات معتمدة )
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 دارةمبادئ الإ 4101متطلب سابق 

يعرف هذا المقرر الطالب/ة  فهوم المتابعة والتقويم وتطبيقاتها وأهميتها في المؤسسات 

الصحيةن وأدوات المتابعة والتقويم وأنواعها ومجالاتها ومراحلهان ويتم التركيز على دور المتابعة 

ا والتقويم في تحقيق فاعلية المؤسسات الصحية وكفاءة خدمات الرعاية الصحية بأشكاله

وأصنافها المختلفةن كما يتناول هذا المقرر مفهوم الرقابة الإستراتيجيةن وارتبا  الرقابة 

الإستراتيجية بتحقيق نجاح المؤسسات الصحية والتأكد من تحقيق مؤشرات الأداء الإستراتيجي 

 لهذه المؤسسات في ضوء عملية التخطيط الإستراتيجي.

 نظري( 3ساعات معتمدة )  3علم الأوبئة:  4430

يركز هذا المقرر على تعريف الطالب/ة  فهوم علم الأوبئة وأهميتهن ويتناول مبادئ وأساليب 

البحث والتقصي في مجال الأوبئة المعدية وغير المعديةن ويركز على دورات الأمراض 

والمشكلات الصحية المعدية من حيث انتشارها والاستراتيجيات الفاعلة والممكنة للوقاية منهان 

ركز المقرر على المسببات والوقاية والسيطرة على هذه الأمراض متى وجدت وأينما وجدتن وي

ويهتم المقرر بدراسة العادات الغذائية والعادات الصحية عبر الزمنن كما يركز هذا المقرر على 

إجراء مقارنات بين صفات مجموعات تعرضت للمرض ومجموعات لم تتعرض لنفس المرض 

 متكامل في تقييم المخاطر وتشخيص المسببات.للوصول إلى منهج 

 3ساعات معتمدة ) 3محاسبة التكاليف:  4431

 نظري(

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

يهدف هذا المساق إلى إكساب الطالب معرفة وفهم تام حول أساسيات محاسبة التكاليفن 

وذلذ من خلال تغطية الموضوعات التالية: التعرف بطبيعة ومجال محاسبة التكاليفن وعلاقتها 

بالمحاسبة الإداريةن والتعرف على أنواع التكاليف وتصنيفاتهان  دورة تدفق المواد والتكاليفن 

ة عن تكلفة المواد والعمل والأعباء الإضافية من حيث التبويب والتسجيلن ونظريات المحاسب

التكاليفن والرقابة على التكاليفن وطرق توزيع التكاليف غير المباشرةن أيضاً يتناول هذا 

المساق نظم تكاليف الأوامر الإنتاجيةن والمراحل الإنتاجيةن  ومناهج قياس وتخصيص 
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ع تكاليف الأقسام الخدماتية على الأقسام الإنتاجيةن بالإضافة إلى التكاليفن وطرق توزي

 أساسيات تكاليف المقاولات.

 3ساعات معتمدة ) 3تحليل القوائم المالية:  4433

 نظري(

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

بشكل يهدف هذا المساق لتنمية وإكساب الطالب قدرة على قراءة وتفسير القوائم المالية سواء 

إفرادي أو شمولين وفهم دلالات النسب المالية وأهداف مستخدمي القوائم الماليةن والتعرف على 

أثر التغير في الأسعار على القوائم الماليةن ومن ثم القدرة على اتخاذ القرار المالين وذلذ بتطبيق 

ن ماهية حالات دراسية شاملة تغطي موضوعات المساقن ويتم ذلذ من خلال: دراسة نبذة ع

التحليل المالي وأهدافهن مع التركيز على هدف التنبؤ بالقوة الإيرادية للمنشأة الخاضعة للتحليل 

وموقفها المالي من منظور مستقبلين تحليل عناصر القوائم المالية الأساسيةن أدوات التحليل 

التحليل المالين وأثر المالي الشائعة الاستخدامن المقاييس المالية والمقاييس غير المالية لإجراء 

 .التغير في مستويات الأسعار على القوائم المالية

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3المحاسبة الضريبية:  4434

 (2محاسبة الشركات ) 4332متطلب سابق 

يهدف هذا المساق إلى التعريف بالضرائب وأنواعها والنظام الضريبي ببعديه الإداري والقانوني  

ئب مع التركيز على ضريبة الدخلن ويتم ذلذ من خلال تناول الموضوعات لجميع أنواع الضرا

التعريف بالضريبة وأركانها  : التالية وبالاستناد إلى القانون الضريبي المطبق في فلسطين

مصادر التشريع الضريبي ن الدخل الخاضع   وأهدافها وعلاقتها بالإيرادات غير الضريبيةن

يةن آلية احتساب ضريبة الرواتب والأجورن آلية احتساب ضريبة للضريبة ن والتنزيلات الضريب

طرق تحويل الربح المحاسبي إلى  الدخل لدى منشمت الأفرادن التضامنن الشركات المساهمةن

العقوبات  تحصيل الضريبةن  إجراءات تقدير ضريبة الدخل والمراحل التي تمر بها  ربح ضريبين

مفهوم  ضريبة الأملاك وضريبة الرسوم الجمركيةن والغراماتن ضريبة القيمة المضافةن

  الازدواج الضريبي وأنواعهن وطرق تجنب الازدواج الضريبي.
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 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3نظرية المحاسبة:  4435

 (2محاسبة الشركات ) 4332متطلب سابق 

ف الطالب يركز هذا المساق على منح الطالب الخلفية النظرية لبناء النظرية المحاسبيةن وتعري

بالجوانب والأسس النظرية لمبادئ الإجراءات المحاسبية ومفاهيمهان فالجوانب النظرية 

للتطبيقات المحاسبية العملية تتطلب المزيد من إلقاء الضوء عليها ويتم ذلذ من خلال تناول 

أنواع الموضوعات التالية: نشأة المحاسبة وتطورها التاريخين ومراحل تطور النظرية المحاسبيةن و

النظريات المحاسبية وتطبيقاتهان  واختلافها عن نظريات العلوم الأخرى التطبيقيةن الإطار 

المفاهيم والمبادئ والفروض  ن المفاهيمي لنظرية المحاسبيةن ركائز وأسس بناء نظرية المحاسبة

 المحاسبيةن مداخل ومناهج بناء نظرية المحاسبةن مشاكل القياس المحاسبي للدخل المالي

والمركز النقدين والمحتوى المعلوماتي للتقارير المحاسبيةن ومشاكل العرض والإفصاح في 

 القوائم المالية

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3تدقيق الحسابات:  4436

 (2محاسبة الشركات ) 4332متطلب سابق 

تدقيق القوائم يركز هذا المقرر على المفاهيم والأصول العلمية والعملية التي تحكم عملية  

الماليةن والتقرير عن مدى عدالة العرض والإفصاح وفقا لمعايير الإبلاغ المالي والتقارير المالية 

ومعايير التدقيق الدوليةن حيث يتناول الإجراءات التي يسلكها المدقق في تنفيذ عملية التدقيق 

اخليةن وإجراءات تدقيق ومن ضمنها التخطيط للمهمةن وجمع الأدلةن وتقييم وفحص الرقابة الد

الأصول والخصومن والمصاريف والإيراداتن وصولا إلى إعداد تقرير مدقق الحسابات المستقل 

بأنواعه المختلفة في ضوء المعايير الدولية والقواعد الإرشادية لإعدادهن  كما يتطرق المقرر إلى 

 ميثاق أخلاقيات المهنة التي يجب أن يلتزم بها مدققي الحسابات.

ساعات  3أنظمة المعلومات المالية والمصرفية:  4438

 عملي( 1نظرين  2معتمدة )

 تطبيقات حاسوبية في العلوم المالية والمصرفية 4346متطلب سابق 
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أنظمة المعلومات في منظمات الأعمال وتقنيتها وعلاقتها بنظام المعلومات المالي في المنظمةن 

ستخداماتها في الإدارة الماليةن الخدمات المصرفية أنظمة دعم القرارات والأنظمة الخبيرة وا

الالكترونية الحديثةن بيان منهجية وتقنيات الاتصالات ودورها في تفعيل أنظمة المعلومات 

الحديثةن التعرف على النظم الفرعية لمدخلات نظام المعلومات المالي في المنظمة وكذلذ 

لمالي واتخاذ القرارات ونظم التحكم المالين مخرجات نظام المعلومات المالي من حيث التنبؤ ا

 نظم التداول الالكتروني في الأسواق المالية.

ساعات معتمدة  3تحليل وتقييم المشاريع :  4441

 نظري(3)

 متطلب سابق  إنهاء المستوى الثالث

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  فهوم تحليل وتقييم المشاريع وصلات المشروع وتعريف 

الطلبة بالمراحل التي يمر بها المشروع وتبيان المعلومات التي تحتويها دراسة الجدوى الاقتصادية 

لة للمشروعات وكيفية تحليل الجدوى الاقتصادية للمشاريع الجديدة في حالة التأكد التام وحا

عدم التأكدن وتحليل الجدوى الاقتصادية للمشاريع العامة الجديدة من حيث الآثار المباشرة 

وغير المباشرة للمشروع إضافة إلى تحديد أسعار السوق وأسعار الظلن كما يتم تعريف الطلبة 

وكذلذ  بكيفية تقييم المشاريع القائمة والتنبؤ بأداء المشاريع وكيفية معالجة المشاريع الفاشلة. 

بتحليل المشاريع الاقتصادية من  يصبح الطالب ملما  بدراسة الجدوى الاقتصادية التي تقوم 

 وجهة نظر رجال الأعمال ) أصاحب المشاريع( وكذلذ الاقتصاد الوطني )كربحيه الاحتماعية(.         

 3ساعات معتمدة ) 3التحليل والتخطيط المالي:  4442

 نظري(

 دارة الماليةالإ 4341متطلب سابق 

تحديد أدوات التحليل المالي وأساليبه ومعاييرهن وأنواعه ومصادر نقا  الضعف والقوة فيهن 

واستعمالاته مع التركيز على أسلوب النسب في تحليل القوائم المالية لغايات الإدارةن والاقتراض 

لتدفقات النقدية وقياس خصائص الأسهم العاديةن التخطيط المالي لغايات السيولة والربحية وا

 وإعداد القوائم المالية التقديرية للمشروع.
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 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3أسس الاستثمار:  4444 

 (2مبادئ المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

المفاهيم والنظريات ذات العلاقة بالاستثمار: مع بحث المخاطر والعوائد في القرار  

واته المتنوعة وأسواق هذه الأدواتن المحافظ الاستثمارين خصائص مجالات الاستثمار وأد

الاستثمارية: تكوينها وإدارتها وتقييمها وتعديلهان شركات الاستثمار من حيث طبيعة عملها 

وأنواعها وإنشائهان خصائص كل نوع منها وكيفية إدارتها وحساب عوائدها وأسعار أسهمها 

 في السوق.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3المالية الدولية:  4445

 (2مبادىء المحاسبة ) 4132متطلب سابق 

دواعي تكوين الشركات المتعددة الجنسية وماليتها مع بيان أنواع وطبيعة المخاطر التي تتعرض 

لهان أسواق العملات الأجنبية العالمية وكيفية التعامل بهان والتعريف بالأنظمة النقدية العالمية 

 والمؤسسات المنبثقة عن تلذ الأنظمة.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3المحاسبة المتقدمة:  4446

 (2محاسبة الشركات) 4332متطلب سابق 

يهدف هذا المساق الى تعميق فهم  الطالب لموضوعات المحاسبة المالية من خلال تناول موضوعات 

أكثر تركيزاًن ويتم ذلذ من خلال تناول الموضوعات التالية:  الإطار النظري لمحاسبة اندماج 

ركاتن والمعالجة المحاسبية لعملية الاندماج وإعداد القوائم المالية الموحدةن وكذلذ الش

المعالجة المحاسبية للعمليات المالية المتبادلة داخل المجموعة وتشمل عمليات البيع المتبادلة في 

مجال البضاعة وفي مجال الأصول الثابتة وفي مجال عمليات الإقراض المتبادلةن المحاسبة عن 

فروق أسعار الصرف الناتجة عن عمليات مالية تتم بالعملات الأجنبية والناتجة عن عمليات 
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التصدير والاستيراد أو قروض تتم بالعملات الأجنبيةن وترجمة القوائم المالية المعدة بعملات 

 أجنبية .

 2ساعات معتمدة ) 3أنظمة المعلومات المحاسبية:  4447

 عملي(  1نظرين 

 تطبيقات حاسوبية في المحاسبة 4337سابق متطلب 

يهدف هذا المقرر إلى تقديم المفاهيم الأساسية لأنظمة المعلومات المحاسبيةل من حيث أهميتها 

وتصنيفاتها وكيفية تصميمها وتشغيلها وتقييمها وتوثيقها باستخدام مخططات انسياب 

ولوجيا شبكات الحاسوب في البيانات وخرائط النظام وقواميس البياناتن وإبراز دور تكن

أنظمة المعلوماتن وبيان أهمية إجراءات الرقابة والضبط في حفظ البيانات من الإهمال وسوء 

الاستخدام. وكذلذ عرض لبعض نماذج من أنظمة المعلومات المحاسبية وكيفية تصميم وتنفيذ 

ت العملاءن ونظام الفواتير الأنظمة الفرعية لأنظمة المعلومات المحاسبية مثل: نظام المبيعات وطلبا

والمقبوضات النقدية وحسابات الزبائنن ونظام المشتريات والمدفوعات وحسابات الموردينن ونظام 

 التحكم بالمخزونن ونظام الموارد البشريةن ونظام الأستاذ العام والتقارير المالية.

 1نظري ن 2ساعات معتمدة ) 3إدارة المشاريع:  4451

 عملي(

 مبادئ الادارة 4101الحاسوب ن  0102متطلب سابق 

يوضح هذا المساق المقصود بالمشروعات واهميتها في الاقتصاد ودورة حياة المشروع والمبادئ 

الاساسية لتخطيط وتنظيم المشروع  واستخدام المخططات الشبكية في الاعداد  والرقابة على  

دام معايير مالية نوكذلذ اعداد المشروع ن واعداد دراسة الجدوى الاقتصادية للمشروع باستخ

موازنة المشروع والهيكل العام الذي تتضمنه موازنة المشروع والتعرف على اسس  الرقابة على 

المشاريعن وكيفية ادارة المشاريع الضخمة والعوامل التي تؤثر في نجاحها وفشلهان كما يهدف 

صغير قابل للتنفيذ وذلذ بتطبيق المساق إلى اكساب الطالب المهارات العملية في تقديم مشروع 

الجانب النظري على المشروع ليستطيع توظيف المهارات التي يكتسبها من المساق في بناء 

 مشروعه الخاص.
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 3ساعات معتمدة ) 3إدارة الشراء والتخزين:  4454

 نظري(

 مبادئ الإدارة 4101متطلب سابق 

ر بها هذه العملية من ادراك الحاجة يتناول مفهوم وظيفة الشراء واهميتها والمراحل التي تم

وتوصيفها واليات تحديد الكمية الاقتصادية واختيار الموردين وتصنيفهم وطرق اختيار افضل 

الموردين من خلال طرق الشراء المختلفة والتي اهمها العطاءات  راحلها المختلفة إلى اعداد 

لخاصة بذلذ حتى انتهاء دورة طلبات الاحالة وكذلذ الاستلام والفحص واعداد الوثائق ا

الشراء وكذلذ ادارة المخازن وتصنيفها والية التعامل مع الاصناف المختلفة فبها إلى بناء نظام 

معلومات خاص بإدارة المخازن الخاصة  نظمات الأعمال ويقدم المساق عرضا لأبرز قوانين 

تعامل مع تلذ القوانين من الشراء في فلسطين التي تتعاقد وفقها الجهات الحكومية والية ال

حيث طرح العطاءات وترسيتها وجميع ما  تمر به عملية الشراء من مراحل  وفق القانون 

 الفلسطيني للشراء. 

 نظري( 3ساعات( ) 3( إعادة التامين )4460)

 4410متطلب سابق: 

الإضافية يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة   فهوم و  أهداف أعادة التأمين والطرق 

والاختيارية وطرق حسابها وأهم النماذج التي تستخدمها دوائر أعادة التأمين في شركات 

التأمين في السوق الفلسطيني لإعادة التأمين والإحصاءات الخاصة بها ن وبيان أهمية ملائمة 

 الطرق لأنواع التغطيات التأمينية المختلفة

 ظري(ن 3ساعات معتمدة ) 3إدارة المبيعات :  4461

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

والذي يعتبر احد مقررات  تخصص  4461عزيزي الطالب/ة مرحبا بذ في مقرر إدارة المبيعات 

التسويق في كلية العلوم الإدارية والاقتصادية ويناقش هذا المقرر موضوعات عديدة لها شأن في 

ة عن إدارة المبيعات ويتحدث عن حقل إدارة  المبيعات حيث أن هذا المقرر يعطي مقدمة وافي
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مدراء واستراتيجيات إدارة البيع وطبيعة تنظيم إدارة البيع والمبيعات وطرق التنبؤ بها وآليات 

توظيف العاملين في جهاز البيع واختيارهم ويلفت نظرك عزيزي الطالب أيضا إلى وسائل تدريب 

وتحفيزهم وإدارة الوقت والمنطقة مندوبي البيع وماهية البيع الشخصي وطرق تعويض البائعين 

 البيعية وتقييم أداء النشا  ألبيعي للبائعين بطرق مختلفة.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3بحوث التسويق:  4465

 مبادئ التسويق 4161متطلب سابق 

عزيزي الطالب/ة يعمل  هذا المقرر على تعريف بحوث التسويق وتوضيح مصادر الحصول إلى 

خطوات تصميم الاستمارة وصياغة أسئلة وعرض لأساليب جمع البيانات  المعلومات ويتناول

ومعرفة لأنواع البحوث النوعية وسيناقش إدارة وجمع البيانات وكيفية تصنيفها وعرض 

 موضوعات تطبيقية عملية لبحوث التسويق.

 نظري( 3ساعات معتمدة )  3الاقتصاد الدولي:  4466

 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يهدف هذا المساق لتعريف الطالب على مفهوم الاقتصاد الدولي من خلال التطرق إليه في ثلاث 

محاور: المحور الأول يعرض الإطار النظري حيث يعرض أهم النظريات المفسرة للتبادل التجاري 

الدولي كالنظرية التقليديةن والنيو كلاسيكية وبعض الاتجاهات الحديثة في هذا المجالن 

ةً للاختبارات التجريبية لكل منهان وينتهي هذا المحور باستعراض أثر النمو الاقتصادي إضاف

على الاقتصاد الدولي. وفي المحور الثاني يعرض نظام النقد الدولي وفيه تناقش موضوعات مثل 

أسعار الصرف الحرة والسياسات المحلية لتعديل ميزان المدفوعات وأنظمة الصرف البديلةن 

الجمركية وغيرها من العوائق غير الجمركية على التجارة الدولية. ويناقش هذا والتعرفة 

المحور أيضا تطور نظام المدفوعات والإقراض الدولي وكذلذ الاستثمار في الأوراق الأجنبية 

والاستثمار الأجنبي المباشرن إضافةً للشركات المتعددة الجنسيات. أما المحور الثالث فيعرض 

رية الدولية وأدواتها وآثارها وأنواعها والانتقال الدولي لعناصر الإنتاجن إضافةً  ألسياسات التجا

للاتفاقيات التجارية العالميةن ومفهوم التكامل الاقتصادي العالمي وأثاره الاقتصاديةن إضافةً إلى 

 القوانين والاتفاقيات والمنظمات العالمية التي تنظم العلاقات الاقتصادية الدولية.

 نظري( 3ساعات معتمدة )  3اقتصاد المعرفة:  4467
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 (2مبادئ الاقتصاد ) 4122متطلب سابق 

يهدف هذا المساق إلى استعراض نشأة اقتصاد المعرفة واتجاهات تطورهن وأهم أسس هذا 

الاقتصادن بنية المعرفة في ظل اقتصاد المعرفة وأنواعها وتشكلها وتوليدها وتطبيقها والتعامل 

كذلذ يتعرض المساق إلى مفهوم اقتصاد المعرفة وأهميتهن والعوامل والقوى معها وخصائصها. 

ألدافعه لهن وتأثيره على الناتج المحلي الإجمالي وخصائص العمالة في اقتصاد المعرفة. 

ومكونات اقتصاد المعرفة وعملياتهن إضافة لبنية إدارة المعرفةن واقتصاد المعرفة في المؤسسات 

عرفة ومؤشراته وظهور الحاضنات الإبداعية . إضافةً لدراسة منظومة بناء المعاصرة ومجتمع الم

اقتصاد المعرفة وأساليب ومؤشرات قياس هذا النوع من الاقتصاد. كما يتطرق هذا المساق إلى 

نظام اقتصاد المعرفة والحصول على المعلومات وتداولها ونظام إنتاج المعرفة ونقلها وتشاركها 

أساليب قياس اقتصاد المعرفة. كما يتناول العلاقة بين اقتصاد المعرفة وتعلمها وتطبيقها و

والتنمية البشرية المستدامة ومؤشراتهان  ويتطرق كذلذ لأهم تحديات اقتصاد المعرفة وبنائه في 

 فلسطين والوطن العربي.

 3ساعات معتمدة ) 3الادارة المالية المتقدمة:  4468

 نظري(

 الادارة المالية 4341متطلب سابق 

يهدف هذا المقرر إلى تعميق فهم الطالب في عدة مواضيع في الإدارة المالية المتقدمة ومنها على 

سبيل المثال نظرية السلوك التمويلي و النظريات التقليدية و الحديثة في بناء الهيكل التمويلي 

نموذج تسعير الأصول  للشركات المساهمة العامة. وكذلذ التطرق لموضوع في غاية الأهمية :

 .  Capital Asset Pricing Modelالرأسمالية 

 نظري( 3ساعات( ) 3ادارة المطالبات ) 4469

 4109متطلب سابق: 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم التأمينات العامة وأنواعها و إجراءات التعاقد و 

عات غاية في الأهمية : حساب كذلذ  إجراءات تسوية المطالبات . و كذلذ التطرق لموضو

الأقسا  و التعويضات وكيفية التعامل مع العملاء في أقسام الإنتاج و الإصدار و الاستراتيجيات 

 المتبعة في عملية التخمين اللازمة للوفاء بالمطالبات من شركات التامين.
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ساعات  6( )1( تدريب عملي في المؤسسات )4479) 

 عملية( 

 ساعة معتمدة 60متطلب سابق: إنهاء 

 يمر التدريب العملي بخمس مراحل تكون على النحو الأتي: 

المرحلة الأولى: يتم تعريف  الطلبة بأعمال و أنشطة وكالات وشركات و مكاتب السياحة 

والسفر كما يقوم الطلاب بالتدريب على ممارسة هذه الأعمال ميدانيا و منح الطلاب فرصة 

في وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفر  والمسئولين اللقاء و التواصل مع العاملين 

عنهان  و تدريب الطلبة ايضا على كيفية استخدام كافة الأوراق و المستندات المستخدمة في 

 وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفر .

المرحلة الثانية: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلبة بكيفية التعامل مع المجموعات 

السياحيةنوتصميم وإدارة البرنامج السياحي من حيث التكلفة و المواقع و آلية التعامل مع 

 وسائل النقل المختلفة والاتفاقات والتعاقدات مع الأطراف ذات العلاقة بالبرامج السياحية.

لثة: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلاب بطرق الحجز المختلفة و التطبيق على البرامج المرحلة الثا

 المستخدمة في عمليات الحجز و التسعير و احتساب التكلفة يدويا لسعر تذاكر السفر.

المرحلة الرابعة: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلاب بالتعامل مع أنما  السياحة المختلفة خاصة 

و التعليمات و الاحتياجات الخاصة بهذا النمط لما له أثر كبير على حركة  الحج و العمرة

مبيعات وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفرن كما تهتم هذه المرحلة بتعريف 

الطلاب بإجراءات الشحن و التخليص الجمركي  و الأمور الإدارية والمالية في وكالات 

 تب التخليص الجمركي.وشركات و مكاتب السياحة والسفر  و مكا

ساعات  6( )2( تدريب عملي في المؤسسات )4480) 

 عملية(  

 ساعة معتمدة 60متطلب سابق: إنهاء 

 يمر التدريب العملي بخمس مراحل تكون على النحو الأتي: 
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المرحلة الأولى: يتم تعريف  الطلبة بأعمال و أنشطة وكالات وشركات و مكاتب السياحة 

طلاب بالتدريب على ممارسة هذه الأعمال ميدانيا و منح الطلاب فرصة والسفر كما يقوم ال

اللقاء و التواصل مع العاملين في وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفر  والمسئولين 

عنهان  و تدريب الطلبة ايضا على كيفية استخدام كافة الأوراق و المستندات المستخدمة في 

 والسفر . وكالات وشركات و مكاتب السياحة

المرحلة الثانية: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلبة بكيفية التعامل مع المجموعات 

السياحيةنوتصميم وإدارة البرنامج السياحي من حيث التكلفة و المواقع و آلية التعامل مع 

 وسائل النقل المختلفة والاتفاقات والتعاقدات مع الأطراف ذات العلاقة بالبرامج السياحية.

رحلة الثالثة: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلاب بطرق الحجز المختلفة و التطبيق على البرامج الم

 المستخدمة في عمليات الحجز و التسعير و احتساب التكلفة يدويا لسعر تذاكر السفر.

المرحلة الرابعة: تهتم هذه المرحلة بتعريف الطلاب بالتعامل مع أنما  السياحة المختلفة خاصة 

ج و العمرة و التعليمات و الاحتياجات الخاصة بهذا النمط لما له أثر كبير على حركة الح

مبيعات وكالات وشركات و مكاتب السياحة والسفرن كما تهتم هذه المرحلة بتعريف 

الطلاب بإجراءات الشحن و التخليص الجمركي  و الأمور الإدارية والمالية في وكالات 

 سفر  و مكاتب التخليص الجمركي.وشركات و مكاتب السياحة وال

ساعات معتمدة   3( 3اللغة الانجليزية السياحية ) 4481

 نظري(  3)

 (2متطلب سابق: اللغة الانجليزية السياحية )

يهدف هذا المقرر إلى زيادة معرفة الطلبة وتنمية مهاراتهم وإدراكهم في مهارتي الاستماع 

الات صياغة الجمل وفهمها من خلال الاستماع والحديثن حيث يهدف إلى زيادة قدراتهم في مج

في المواقف المتوقعة في المجال السياحين وتزويدهم بالمزيد من المصطلحات السياحيةن وإنشاء 

الحوارات المتعددة في المواقف المتكررة في هذا المجالن وكذلذ تنمية قدراتهم على شرح 

 باستخدام اللغة الإنجليزيةالجوانب التاريخية والجغرافية والدلالة السياحية 
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 3ساعات( ) 3( )3( اللغة الفرنسية السياحية )4482) 

 نظري( 

 (2متطلب سابق: اللغة الفرنسية السياحية)

يهدف هذا المقرر إلى تنمية مهارتي الاستماع والحديثن والاهتمام بخواص الأساليب اللغوية 

اللهجات والألفاظ الغريبة في اللغةن كما المختلفة في الاستماع والحديثن والتطرق إلى بعض 

يهدف إلى تنمية مهارات الطلبة في بناء وفهم النصوص الأدبية المستخدمة في المواقف الاجتماعية 

 المختلفة.

 2نظرين  1ساعات معتمدة ) 3مشروع التخرج:  4499

 عملي(

 مناهج البحث العلمين إنهاء المستوى الثالث 5303متطلب سابق 

لمساق حلقة الوصل بين مرحلة البكالوريوس والدراسات العليا حيث ينقل الطالب إلى يمثل هذا ا

غمار البحث العلمي من خلال اطلاعه على اخلاقيات البحث العلمي والية اعداد  خطة بحثية 

من خلال  التعرف على كتابة  العناصر الاساسية للخطة كالمقدمة نمشكلة الدراسة 

اهج البحثية التي يمكن ان تستخدم  الية كتابة الاسئلة والفرضيات ناهدافها ناهميتها  والمن

التي تتناولها الدراسة  والية كتابة الدراسات السابقة واهميتها في البحث وكتابة الاطار 

النظري للبحث  وفق اسس علمية سليمة تقوم على التوثيق العلمي للمصادر والمراجع على 

اعداد ادوات الدراسة كالمقابلات والاستبانات وطرق اختلافهان وكذلذ التعرف على اسس 

ومعرفة قراءة نتائج التحليل وكتابة النتائج   SPSSالتحليل الاحصائي باستخدام حزمة

والتوصيات واعداد قائمة المراجع والملاحق وفق اسس منهجية سليمة. و يمكن الرجوع الى دليل 

 بة مشروع تخرج ذا جودة عالية.مشروع التخرج الصادر عن الكلية للمساعدة في كتا

 3السلوك التنظيمي في المنظمات العامة ) 4506

 نظري( 3ساعات( )

 4101متطلب سابق: 
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يهدف هذا المساق إلى دراسة السلوك الإداري بشكل عام والسلوك الإنساني في المنظمات العامة 

وكيفية تطويره لتتناسب مع بشكل خاص مع التركيز على المؤثرات المختلفة على هذا السلوك 

المسؤوليات الملقاة على عاتق الدولة في عملية التنمية الشاملة. كما سيتناول المساق النظريات 

الخاصة بالشخصية والخصائص والمميزات الفردية كالمعتقدات والقيم الشخصيةن والعمليات 

دار الأحكام والالتزام النفسية والفردية كالإدراك والفهم والدافعية واتخاذ القرارات وإص

والسيطرة أم التحكمن وكذلذ مفهوم القيادة واهميتها في المنظمة والنظريات التي تفسر 

الأنما  القيادية, كما يتناول المساق خصائص الجماعات الصغيرة كحجم الجماعة وتركيبها 

ساليب التأثير والخواص البنيوية لهان وعمليات ممارسة القوة والقيادة وأنماطها  ا في ذلذ أ

والتحالفات والإقناع والتفاوض والتعاون والتنافسن وأية موضوعات أخرى ذات علاقة وما 

 .يستجد من موضوعات حديثة ذات علاقة بهذا المساق

ساعات(  3إدارة الموارد البشرية في القطاع العام ) 4507

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 

تعلقة بإدارة الأفراد في الأجهزة الحكومية المدنية يهدف هذا المساق إلى دراسة المفاهيم الم

والوظائف العامة في محاولة فهم كيفية قيام المنظمات بأدوارها بصورة أكثر فعالية من خلال 

إدارة مواردها البشرية بشكل أفضلن وتحديد التوافق الأمثل بين ممارسات الموارد البشرية 

داء التنظيمي وخاصة في القطاع العام,كما يتناول والاستراتيجيات والثقافات التنظيمية والأ

 .المساق القوانين المنظمة للعمل في القطاع العام )قانون الخدمة المدنية(

ساعات(  3رسم السياسات واتخاذ القرارات )  4508 

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 

خلال التعرف  يهدف المساق إلى تعريف الطلبة على مضمون وعملية صنع السياسة العامة من

على مراحل بناء وتطوير السياسات العامة بشكل عام وفي القطاع العام والحكومي بشكل 

خاص في ظل بيئات متغيرة ومعقدةن كما يهدف لتعريف الطلبة على مدارس تحليل السياسات 

 العامة وتقييمها فيقدم مسح شامل للنظريات الرئيسية في وضع السياسة العامة واتخاذ القرارات
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الحكومية مع التركيز على دراسة النماذج التحليلية لعملية اتخاذ القراراتن وعلاقة الموازنة 

 .العامة بالسياسات العامة للدولة

ساعات(  3التطوير التنظيمي في القطاع العام ) 4509 

 نظري( 3)

 4507متطلب سابق: 

ام والاستراتيجيات والمناهج يهدف هذا المساق إلى تناول السياسات المتعلقة بتطوير للقطاع الع

والإجراءات والوسائل والأساليب المستخدمة لتطوير القطاع العامن ويناقش المساق المعوقات التي 

تحد من نجاح السياسات المستخدمة في تطور القطاع العام مع الإشارة للإطار التشريعي 

لبعض السياسات المتعلقة  والخطط والبرامج المرتبطة بالتجربة الفلسطينية مع إجراءات تقييم

 .بهذه التجربة والحكم على مدى فاعليتها

 

 3ساعات( ) 3تقييم الأثر للسياسات العامة ) 4510 

 نظري(

 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى تعزيز معرفة الطالب بالآثار المترتبة على السياسات العامة والمتعلقة بالمدى 

البعيد للسياسات وأثرها على المجتمع ككل وليس على أطراف معينة, حيث يتمكن الطالب 

لهذه التمييز بين المخرجات والنتائج الخاصة بالسياسات العامة والآثارالمترتبة عليها لكي يكون 

 .السياسات أبعاد تنموية مستدامة

 نظري( 3ساعات( ) 3إدارة المنظمات الأهلية ) 4511

 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى بيان الأسس التي يقوم عليها القطاع الأهلي وعلاقته بالقطاعات الأخرى 

نشطة التي تقوم بها هذه في المجتمع والية إدارة المؤسسات الأهلية والية تجنيد الأموال لتمويل الأ
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المنظمات ودورها في التنمية في المجتمعن هذا بالإضافة لتعريف الطالب بالتحديات التي تواجه 

عمل هذه المنظمات في ظل تطور دور الدولة والتوجه نحو الشراكة بين القطاعات مع التركيز 

ي تدريب في مؤسسة على واقع القطاع الأهلي في فلسطينن ويطلب فيه لتغطية الجانب العمل

 .مجتمع مدني مع كتابة تقرير ومناقشته

ساعات(  3الإدارةالإستراتيجية في القطاع العام ) 4513

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 

يعنى هذا المساق بتنمية مهارات المديرون في وضع وتنفيذ ومتابعة الاستراتيجيات التنظيمية 

والنماذج الهيكلية من خلال التعريف  فهوم الإدارةالإستراتيجية بجوانبها المختلفة ونماذجها 

ت التي تم تطويرها خلال الحقب الزمنية الماضيةن دراسة البيئة الداخلية والخارجية للمؤسسا

العامة بهدف تحديد العناصر الإستراتيجية فيهان طرق صياغة الاستراتيجيات وتنفيذهان 

التخطيط الاستراتيجي واتخاذ القرار من خلال تحديد عملية البدائل الإستراتيجية وتحليلها 

واختيار البديل الأنسب لوضعه موضوع التنفيذن هذا بالإضافة لتعريف الطالب بالتحديات التي 

 .نجاح التخطيط الاستراتيجي في البيئة الفلسطينية تحد من

نظم المعلومات الإدارية والحكومة الالكترونية  4514

 عملي( 2نظري  1ساعات( ) 3)

 0102   4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى التعرف على المفاهيم الأساسية لنظم المعلومات الإدارية وتطبيقاتها في 

حيث وظائفها وبنيتها وعملياتهان كما يهتم هذا المساق بتعريف الطالب الإدارة العامة من 

 فهوم الحكومة الإلكترونية وأهميتها وأهدافها وأسباب التحول إليهان ونماذجها ومراحل 

التحولن ومزاياها وفوائدها والمفاهيم الأساسية للحكومة الإلكترونية والجوانب القانونية ذات 

اق تخطيط الحكومة الإلكترونية والتقنيات اللازمة للحكومة العلاقةن ويتناول المس

الإلكترونية ومتطلبات وركائز تطبيقها والمعيقات التي توجه التطبيقن وأهمية الخصوصيةن 

 .ويركز المساق على عرض نماذج ناجحة ورائدة في الحكومة الالكترونية
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 نظري( 3ساعات( ) 3الإدارة المالية العامة ) 4516

 4101بق: متطلب سا

يهدف هذا المساق إلى التعرف على الإدارة العامة وممارساتها في منظمات القطاع العام وكذلذ 

تعريف الطالب على الفرق بين الإدارة المالية في القطاع العام والقطاع الخاص وكذلذ التعرف 

م. ويهدف المساق على أساليب إدارة الأموال العامة وطرق قياس الأداء المالي لمؤسسات القطاع العا

كذلذ إلى تعريف الطلبة على الميزانية العامة من حيث تطورها وطرق إعدادها واعتمادها 

وتنفيذها والرقابة عليها ويتناول كذلذ التعريف بوظائفها وأساليبها المختلفةن مع التركيز على 

ضوعات تجربة فلسطين في هذا المجالن وأية موضوعات أخرى ذات علاقة وما يستجد من مو

 .حديثة ذات علاقة بهذا المساق

 نظري( 3ساعات( ) 3الرقابة الإدارية ) 4517

 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى التعريف  فهوم الرقابة الإدارية وأهميتها وأنواعها وأساليبها وأهدافها 

للرقابة ضمن  وأجهزتها مع التركيز على الرقابة الإدارية في فلسطين من خلال الإطار القانوني

السلطات الثلاثن كما سيتم التعرض لعملية الرقابة الإدارية في أنظمة أخرى  ا في ذلذ متابعة 

تنفيذ الأعمال وفق الأنظمة والأهداف المقررة ودراسة المسؤولية الإدارية والتجاوب الإداري 

ثة ذات لحاجات الموظفينن وأية موضوعات أخرى ذات علاقة وما يستجد من موضوعات حدي

 .علاقة بهذا المساق

 

ساعات(  3مبادئ القانون الدستوري والإداري ) 4518

 نظري( 3)

 4171متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى التعرف على الأسس القانونية للإدارة العامة من خلال التركيز على 

القضايا القانونية في بناء التنظيمات الحكومية وفق القواعد القانونية التي تحدد شكل النظام 
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 السياسي في الدولة وأنواع الدول كما يتطرق المساق إلى مفهوم القانون الإداري من حيث نشأته

وتطورهن أحكام القرار الإدارين العقود الإداريةن الوظيفة العامةن ودراسة تفصيلية للقرار 

 .الإداري من حيث مفهومه وشروطه وطرق الطعن بهن ثم اختصاصات القضاء الفلسطيني

 3ساعات( ) 3النظام السياسي الفلسطيني ) 4521

 نظري(

 5235متطلب سابق: 

بالنظام السياسي الفلسطيني والسلطات الثلاثة في فلسطين يهدف هذا المساق بتعريف الطالب 

وتطور هذا النظام والعلاقة التي تربط السلطات الثلاثة ومكانة الإدارة العامة والجهاز الاداري 

 .في النظام الفلسطيني والإطار القانوني الذي يحكم النظام السياسي في فلسطين

ساعات(  3إدارة المشتريات واللوازم الحكومية ) 4523

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 

يقدم هذا المساق تعريفا للطالب بإدارة اللوازم والمشتريات الحكومية من حيث مفهوم الشراء 

للوازم الحكومية والتشريعات التي تحكمهان وخاصة قوانين الشراء في الحالة الفلسطينيةن 

كومية من حيث نظم شراء كما يهدف المساق أيضا إلى تعريف الطالب بنظام اللوازم الح

اللوازم الحكومية وتخزينها والتصرف بها وصرفها وشطبها او إتلافهان هذا فضلا عن أساليب 

الرقابة على المخزون وترشيد عمليات الشراء والمحافظة على المواد المخزونة كما تتناول 

 .السجلات والمستندات والوثائق اللازمة لإدارة المشتريات الحكومية

ساعات(  3إدارة التعاقد في المؤسسات العامة ) 4524

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 
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يهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب  فهوم العقد الإداري وابرز صور العقود الإدارية من عقود 

المقاولات والأشغال والخدمات بالإضافة لعقود الشراء والتأجير وغيرها من صور التعاقد في 

 وذلذ من خلال تناول قوانين الشراء الحكومي للوازم والخدمات والأشغال النظام الفلسطيني

وما تضمنته هذه العقود من إجراءات والية اختيار المتعاقدين ويتطرق المساق إلى المسؤولية 

التعاقدية والتزامات المتعاقدين والتزامات الإدارة وكذلذ سلطات الإدارة في مواجهة المتعاقد 

زاءات التي يمكن ان توقعها وحقوق المتعاقد مع الإدارة حتى نهاية العقود وصور معها وانواع الج

انتهاء العقودن كما يتطرق المساق إلى بعض العقود التي تمت في البيئة الفلسطينية كعقود 

شركات الاتصالات والكهرباء وغيرها من العقود وكذلذ عقود الشراكات مع القطاع 

 .الخاص

 3تقييم البرامج والسياسات العامة )تنفيذ  4526

 عملي( 1نظري   2ساعات( )

 4508متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب  فهوم التنفيذ للسياسات العامة وأهمية عملية التنفيذ في 

صنع السياسات العامة وما قد يواجه التنفيذ من صعوباتن كما يتطرق المساق إلى الجهات 

 المعنية بعملية

التنفيذ وتتولى مسؤولية تنفيذ السياسات العامة أوالإشراف عليها والتعرف على المستلزمات 

العملية لتنفيذ السياسات العامة من عناصر مادية ومعنوية وتنظيمية وتعريف الطالب  فهوم 

م والمعايير التي القيم وأنواع التقييم ومتطلبات هذه العملية والجهات التي تتولى عملية التقيي

يستند إليها في تقييم السياسات والمتطلبات اللازمة لذلذن ويتدرب الطالب فيه على اعداد 

 .الخطط من واقع عمل المؤسسات العامة

 1نظري   2ساعات( ) 3العلاقات العامة ) 4527

 عملي(

 4101متطلب سابق: 
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ة وتطورها وأهميتها على أنها يتناول هذا المساق تعريف المفاهيم الأساسية للعلاقات العام

ممارسة وتطبيق وليس مجرد تنظيرن ودور العلاقات العامة كإحدى وسائل الترويج والتأثير على 

الرأي العامن وموقع العلاقات العامة في مجال الإدارةن بحوث العلاقات العامةن التنظيم الإداري 

ل في العلاقات العامةن ودور العلاقات للعلاقات العامةن وأنواع العلاقات العامة ثم دور الاتصا

العامة في إدارة الأزمات وكذلذ النهوض بالمؤسسةن كما يتطرق المساق لتناول العلاقات 

الدولية من حيث الاتصال والتواصل والتشبيذ مع المؤسسات الدوليةن ويطلب من الطالب في 

ظمة ما من واقع المجتمع الجانب العملي تقرير عن دور العلاقات العامة في خدمة اهداف من

 .الفلسطيني

 

 

 3ساعات( ) 3قضايا معاصرة في الإدارة العامة ) 4528

 نظري(

 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى تعريف الطلبة على النظريات والنماذج والتطبيقات الإدارية الحديثةن مثل 

ليابانيةن ومنظمات المستقبلن حركة الإدارة العامةن نظرية النقدن تقنية المعلوماتن الإدارة ا

وغير ذلذ من النظريات والنماذج والتطبيقات التي تستحدث في مجال الإدارة العامة بصفة 

مستمرة. كما يهدف هذا المساق إلى اطلاع إلى الطلبة على حالات عملية من واقع العمل 

يها وذلذ بناء على المؤسساتي ومحاولة تحفيزهم لمناقشة هذه الحالات وحل المشكلات الواردة ف

 الأطر النظرية والمفاهيم التي درسهان وتتميز هذه

المادة  رونتها حيث تتم إتاحة الفرصة للطالب للمشاركة الجزئية في تحديد محتواها وطريقة 

عرضهان كما أنها ذات طابع عملين وأية موضوعات أخرى ذات علاقة وما يستجد من 

 .قموضوعات حديثة ذات علاقة بهذا المسا

 نظري( 3ساعات( ) 3نظريات التنظيم الإداري ) 4529

 4101متطلب سابق: 
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يقوم هذا المساق على دراسة تحليلية للأساليب الفنية المستخدمة لتنظيم الإدارة  ا في ذلذ 

تصميم الهياكل الإدارية وإجراءات ونماذج الأعمال الإدارية حيث يعنى بتعريف الطلبة بنظريات 

المختلفة ومصادرها وأهميتها والأسس والفرضيات التي تقوم على أساسها مع التنظيم الإداري 

التركيز على الجانب التطبيقي للمدرسة الكلاسيكيةن والاقتصاديةن واتخاذ القراراتن 

والنظمن والنظرية الموقفية في نطاق الإدارة العامة من منظور أربعة معايير أساسية هي: المصلحة 

جيةن العلاقات التنظيميةن وعلاقات الفرد بالمنظمةن وأية موضوعات العامةن تحسين الإنتا

 .أخرى ذات علاقة وما يستجد من موضوعات حديثة ذات علاقة بهذا المساق

 نظري( 3ساعات( ) 3الإدارة العامة في فلسطين ) 4530

 4101متطلب سابق:

العامة في فلسطين وجهود الإصلاح يهدف هذا المساق إلى التعرف على الملامح الرئيسية للإدارة 

والتطوير الإدارين و إعطاء الطالب المعرفة المتعلقة بالحالة الفلسطينية من حيث الإطار القانوني 

للإدارة العامة والمؤسسات الحكومية في النظام الفلسطيني والأنظمة التي سادت قبل قيام 

عهد السلطة والعلاقة بين السلطات السلطة الوطنية الفلسطينية وطبيعة النظام الإداري في 

الثلاث وتشكيل الوزارات والهيئات الحكومية ومشكلاتها وسبل تطويرها وزيادة فعاليتها في 

إطار نظام مفتوحن وكذلذ الأنظمة المنظمة للوظيفة العامة والهيكل التنظيمي للحكومة 

 .النظام الفلسطيني والوزارات والية تنظيم الوظائف العامة وخطط الإصلاح التي ظهرت في

 نظري( 3ساعات( ) 3إدارة التنمية ) 4531

 4101متطلب سابق: 

يعنى هذا المساق بالتعريف بأهداف التخطيط والتنمية والأسس والعناصر والعوامل المؤثرة فيها 

وكذلذ التعريف بقضايا التخطيط والتنمية ومشكلاتها المختلفة في فلسطين والدول الناميةن 

يط للتنمية ومشكلة تنفيذهان مع التركيز على المشكلات الإدارية فيهان وكيفية التخط

كما سيتم الحديث حول أهم استراتيجيات التنمية ومعوقات إدارة التنمية وأجهزتها المختلفةن 

بالإضافة إلى دراسة تجارب التخطيط والتنمية في الدول المتقدمة والنامية والعربية ومقومات 

فادة منها في وضع وتنفيذ خطط وبرامج التنمية في فلسطينن وأية نجاحها وكيفية الاست

 .موضوعات أخرى ذات علاقة وما يستجد من موضوعات حديثة ذات علاقة بهذا المساق
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ساعات(  3العلاقة بين القطاعين العام والخاص ) 4532

 نظري( 3)

 4524متطلب سابق: 

لقطاع العام والخاص في ظل تغير دور يهدف هذا المساق إلى التعرف على تطور العلاقة بين ا

الدولة وتنامي دور القطاع الخاص في التنمية والتوجه نحو الشراكة والأسس القانونية لهذا 

التوجه والترتيبات الإدارية والمالية لضمان نجاح الشراكة بالإضافة لاطلاع الطالب على تجارب 

 .دولية ناجحة في الشراكة بين القطاعين

 3ساعات( ) 3إدارة الوحدات المتخصصة ) 4533

 نظري(

 4513 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى إكساب الطالب المعارف اللازمة لإدارة المنظمات العامة المتخصصة 

كالمستشفيات والمتاحف وحدائق الحيوانات وغيرها من المرافق العامة من حيث التخطيط 

ذ المرافق وعناصر نجاح الإدارة في تلذ المرافق المتخصصة والتنظيم والتوجيه والرقابة على تل

وإدارة القوى البشرية والمالية وتنظيمها واليات تعزيز العلاقة بين تلذ المرافق والمجتمع لتحقيق 

الأهداف العامة من تلذ المرافقن كما يتطرق المساق إلى العلاقات التي تربط تلذ الوحدات 

نسيق بينها وطرق تجنيد الأموال لتشغيل تلذ المرافق وضمان بالجهات الحكومية وطبيعة الت

 .استمرارها في خدمة المجتمع

 3الرقابة الجماهيرية والتشريعية والاعلامية ) 4534

 نظري( 3ساعات( )

 4101متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى توضيح العلاقة بين المواطن والجهاز الاداري في الدولة وتعريف الطالب 

الرقابة الشعبية في ظل التطور في وسائل الاتصال والتواصل ومواقع التواصل الاجتماعي  بأدوات
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كما يسعى المساق إلى إكساب الطلاب المهارات اللازمة لتعزيز مشاركة الموطنين في اتخاذ 

 .القرارات في سبيل تعزيز الحياة المدنية

 نظري( 3ساعات( ) 3الإدارة البيئية ) 4535

 يوجد متطلب سابق: لا

يهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب بالواقع البيئي في فلسطين من خلال عرض المشكلات 

البيئية ومصادر التلوثن و الإجراءات التي يجب اتخاذها نحو ذلذن والتعرف على الأنظمة التي 

الاستراتيجيات تنظم البيئة في فلسطين والجهات المسؤولة عنها و مدى تطبيق الإجراءات و 

الخاصة بالبيئة وخاصة النظم القياسية الدولية لإدارة البيئة والرقابة عليها من قبل الجهات 

الحكومية ن وكذلذ الوقوف على التوجهات والسياسات العامة للقطاع العام في الحد من 

اتجة عنها التدهور البيئي من خلال إدارة النفايات الصلبة والسائلة بطرق تحد من الأخطار الن

 .والسعي لإدارتها و معرفة التحديات التي تواجه تطبيق نظم الإدارة البيئية

 نظري( 3ساعات( ) 3أخلاقيات الوظيفة العامة ) 4536

 4171 4101متطلب سابق: 

يتناول هذا المساق مواضيع مثل: مفهوم أخلاقيات الوظيفة العامةن التزامات الموظف العام 

وظف العامن الأعمال المحظورة على الموظف العامن السلوك غير ومسؤولياتهن واجبات الم

الأخلاقي في المنظماتن كيفية إصلاح السلوك غير الأخلاقي في المنظمات العامةن وعناصر 

نجاح أخلاقيات الوظيفة العامةن وأية موضوعات أخرى ذات علاقة وما يستجد من موضوعات 

 .حديثة ذات علاقة بهذا المساق

 

اسات الاقتصادية والاجتماعية في فلسطين  السي 4537

 نظري( 3ساعات( ) 3)

 4508متطلب سابق: 
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يناقش هذا المساق أهم السياسات التي تحدد المعالم الاقتصادية والاجتماعية في البيئة 

الفلسطينية من خلال التعرف على آلية صنع السياسات العامة في المجال الاقتصادي والاجتماعي 

ثرين في عملية صنع هذه السياسات واهم المشكلات التي تقع على أوليات صناع والفاعلين المؤ

السياسات العامة كما يتناول المساق دور المنظمات الأهلية والقطاع الخاص والموطن في صنع 

ورسم تلذ السياسات واليات التنفيذ والتقييم لتلذ السياسات كما يدخل المساق في حالات 

 ية واجتماعية من واقع البيئة الفلسطينية.عملية للسياسات اقتصاد

 1ساعات( ) 3(  تطبيقات إحصائية محوسبة )4538)

 عملي( 2نظري  

 0102 4101متطلب سابق: 

يطرح المقرر المفاهيم الأساسية المرتبطة بعلم الإحصاء وعلاقته بالعلوم الاجتماعية والإنسانية 

ر للحديث عن طرق استخدام البيانات الأخرى ووظائفه ومجالات تطبيقهن كما يتطرق المقر

المتاحة في وصف الظاهرة أو الظواهر محل الدراسةن وكيفية تطبيق الطرق الإحصائية في 

من خلال إجراء التحليلات  SPSSمجال تخصصه باستخدامات البرمجيات الإحصائية مثل 

 الإحصائية على الحاسب الآلي.

 3( التسويق في المؤسسات غير الربحية )4540) 

 نظري( 3ساعات( )

 4161متطلب سابق: 

يسعى هذا  المساق الى  تعريف الطلبة بالمؤسسات غير الربحية وماهية البيئة التسويقية لهذه 

المؤسساتن وأيضاً  إعطاء فكرة عن الاستراتيجيات التسويقية المستخدمة فعلياً من قبل هذه 

ير الربحيةن وسلوك الجمهور الأفراد المستهلكين لخدماتها( تجاه هذه المؤسسات المؤسسات غ

نكما يركز هذا المساق  على كيفية تمويل هذه المؤسسات غير الربحية سواء كان ذلذ من 

قبل المؤسسات أو الأفرادن وإعطاء أمثلة على إدارة التسويق في المؤسسات غير الربحية الخاصة 

ن والرعاية الصحيةن وإبراز التسويق ودوره في تحقيق أهداف المنظمات غير بالفنونن والتعليم

الربحية مع إضافةإلى عرض آليات التسويق وتعزيز الهوية وجمع وطرق جمع التبرعات وتنظيم 
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الحملات بالمنظمات غير الربحية مع استعراض أوجه التشابه والاختلاف بين التسويق لمنظمات 

 الربحية.الأعمال والمنظمات غير 

 

 

 

ساعات(  3( إدارة المشاريع في المؤسسات العامة )4541)

 نظري( 3)

 4101متطلب سابق: 

يتناول هذا المساق مدخل إلى إدارة المشروع وتعريف للمشروع ودورة حياة المشروع واختيار 

الرقابة المشروع وأساليب التخطيط والتنظيم والتقييم وجدولة المشروع وتوزيع المواردن وكذلذ 

على المشروع وكذلذ التحديات والصعاب التي تواجه المشروع وصفات مدير المشروع 

ومسئولياته وتحديد استراتيجيات الوصول إلى الأهدافن ورسم ميزانية المشروعن كما يتناول 

المساق المخططات الشبكية وآلية تحديد المسار الحرجن وجدولة المشروع وإعادة الجدولةن 

 مصادر تمويل المشروعن وتحليل السوق وتحليل موقع المشروعن إدارة الشراء بالإضافة إلى

 والمستودعات فيهان ودورها في تحقيق التنمية الاقتصاديةن وأسباب نجاح وفشل المشروع.

 

ساعات(  3أساسيات إدارة الأعمال الرقمية )   4540))

 نظري(3)

  4101متطلب سابق: 

ة: مفهوم إدارة الأعمال الرقمية ونماذجهان إدارة الأعمال في يستعرض المقرر الموضوعات التالي

ظل العولمةن التقنيات الرقمية الحديثةن الحكومات الرقميةن المنصات الرقميةن تقنيات الويب 
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ن الاقتصاد التشاركين المستقبل الرقمين الأتمتة الرقمية وغيرها من 3.0ن والوب 2.0

 .الموضوعات ذات العلاقة

Applied Business Statistics (4541)   

 عملي( 1نظري   2ساعات( ) 3)

  --متطلب سابق: 

يغطي هذا المقرر تطبيقات مثل الاحتمالية وتوزيعات المعاينة وفترات الثقة واختبار الفرضيات 

والارتبا  وتحليل الانحدار البسيط والمتعددن بحيث تستخدم تطبيقات الأعمال الرقمية لتوضيح 

كما و يركز المقرر على الاستدلال الإحصائي حول مجتمع واحد وحول هذه المفاهيمن 

مجتمعينن اختبارات الأوسا  والنسب لمجتمعينن تحليل التباين الأحادي والثنائين ويقوم على 

وغيرها في التحليل الإحصائي  smart pls 3  و  SPSSتدريب الطلبة على استخدام برنامج 

 التطبيقي.

Fundamentals of Business 

Programming (4542)  (3 ( )نظري   2ساعات

 عملي( 1

 0102متطلب سابق: 

يزود هذا المقرر الطالب بأساسيات البرمجة لتطبيقات الأعمال التي ستجعل الطالب قادرتا على 

فاهيم التفكير الخوارزمي القوي ن وبناء البرامج. سيغطي المقرر الموضوعات التالية: مقدمة لم

البرمجة ن والاختلافات بين لغات البرمجة ن وترجمة البرامج ن وأنواع البيانات ن وأنما  البرمجة 

ن ولمحة عامة عن منطق البرمجة العام وتدفق البرنامج ن واستخدام عبارات الإدخال والإخراج 

شيئية. )بايثون والاسناد والشرطية ن والحلقات ن والمصفوفات ن والأساليب ن و مبادئ البرمجة ال

 غيرها( أو جافا او
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Digital HRM 4641   (3 ( )1نظري   2ساعات 

 عملي(

 4540متطلب سابق: 

خلال مساق الموارد البشرية الرقمية ن سيتم في المساق تحليل الموضوعات التالية: المفاهيم 

رقمنة إدارة الموارد الأساسية للموارد البشرية الرقمية ن أحدث التطورات والتحديات في مجالات 

البشرية ن والنظريات الرئيسية المفيدة في شرح تبني التكنولوجيا وآثارها في مجال الموارد 

ن على  البشرية ن وتطويرها وتنفيذها. عوامل النجاح لتصميم وإدارة المجالات الوظيفية الرئيسي

 e_selectionكتروني ن والاختيار الإلe_recruitment سبيل المثال ن التوظيف الإلكتروني 

 e_performance ن وإدارة الأداء الإلكتروني e_learning ن والتعليم الإلكتروني 
management)  ن وحلول الموارد البشرية لمواجهة التحديات الإدارية في الموارد البشرية

 ن إدارة الفرق الافتراضية ن الجانب المظلم نe_leadershipعلى سبيل المثال ن ) الرقمية

 .( (SNA) تحليل الشبكات الاجتماعية

 

 2نظري   1ساعات( ) 3) التسويق الرقمي  4647

 عملي(

 4161متطلب سابق: 

يحتوي المساق على مقدمة في التسويق الإلكتروني )تعريفه ن أهميته ن عيوبه ن أنواعه(ن 

صفاتةن مراحل ووسائل التسويق الإلكترونين التسويق عبر البريد الالكترونين التسويق 

الإلكتروني على مواقع التواصل الاجتماعي )فيسبوكن تويترن سناب شاتن الإنستغرام(ن 

ويق الإلكتروني المدفوعن المزيج التسويقي الرقمي وأهميته وتطوره إعلانات جوجلن التس

وعناصره والقرارات المتعلقة به. كما يتناول المساق المشكلات الاخلاقية والنزاعات القانونية في 

 الفضاء الرقمي.
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 Web Development 4742 (3  )ساعات

 عملي( 2نظري   1)

 4643متطلب سابق: 

قسام رئيسية يتم تناولها بشكل متسلسل: التخطيط والتصميم والتفاعل يضم هذا المساق ثلاثة أ

من جانب العميل والتفاعل من جانب الخادم. يتضمن المساق تصميم الويب عبر الإنترنت ن 

 ن و JavaScript ن و CSS ن و HTML وأساسيات تصميم الويب ن وتقنيات الويب ن و
PHP ن و MySql ن و Bootstrap ن و Adobe Dreamweaver ن و Adobe Flash 

ن والبرامج المتاحة لتصميم الجرافيذ ن والوظائف ن والرواتب في تصميم الويب وغيرها من 

 التصاميم الحديثة.

E-Commerce 4743 (3 ( )1نظري   2ساعات 

 عملي(

 4647متطلب سابق: 

يستعرض المساق مقدمة في المفاهيم الأساسية للأعمال الإلكترونيةن والتجارة الإلكترونيةن 

 ا في ذلذ عرض ومناقشة الاستراتيجيات والتقنيات ذات العلاقة. ويناقش كذلذ القضايا 

النظرية والعملية لممارسة الأعمال التجارية عبر الإنترنت والويبن  ويقدم طرقًا لتقييم احتياجات 

المستخدمن فهم السوق الإلكتروني والكتالوجات الإلكترونية والإعلان الإلكتروني والمزادات 

عبر الإنترنت ونظام الدفع الإلكتروني وغيرها. كما يهدف المساق للتعرف على سلسلة التوريد 

والخدمات اللوجستية في التجارة الإلكترونيةن إضافة لفهم المتطلبات الأساسية لبدء عمل 

ي ناجح عبر الإنترنت. يزود المساق الطالب  هارات تطبيق التجارة الإلكترونية في بيئة تجار

 الأعمالن ومهارة إجراء دراسة تطبيقية لبعض تطبيقات التجارة الالكترونية. 

Financial Management 4642  (3 

 نظري(3ساعات( )

 4131متطلب سابق: 
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إمكانية التعرف بشكل متكامل على طرق الإدارة المالية يتيح مساق الإدارة المالية للطلبة 

للشركات والمشاريع المختلفةن حيث يقدم هذا المقرر المفاهيم والأدوات المالية الحالية نحو إدارة 

الأموال في المنظمات المشاركة في الاقتصادات المحلية والعالميةن كما ويغطي المقرر أفضل 

المالي والتخطيط من خلال تطبيق المفاهيم الماليةن بحيث يشتمل الممارسات الحالية في التحليل 

على نسب الأداء المالين القيمة الزمنية للنقودن الأسواق والمؤسسات الماليةن الأوراق المالية وتقييم 

الشركاتن تكلفة رأس المالن المخاطر والعائدن الميزانية المالية طويلة الأجل وإدارة رأس المال 

ويتطرق إلى طرق الإدارة المالية للمؤسسة الكترونياً والتعامل مع أحدث  العاملن كما

 البرمجيات العالمية في مجال الإدارة المالية والتحليل المالي.

Information Systems and Digital 

Transformation 4842   (3 ( )نظري 1ساعات

 عملي( 2  

 4540متطلب سابق: 

ضوعات ذات العلاقة بنظم المعلومات القائمة على الإنترنت من يغطي هذا المقرر مجموعة من المو

حيث أنواعها ومدخلاتها ومخرجاتها وعملياتهان وكذلذ آليات تطوير الاستراتيجيات في عالم 

التحول الرقمين وكيفية زيادة دور تكنولوجيا المعلومات وكيفية تجنب فشل التحول الرقمي. 

ات ذات العلاقة بنظم المعلومات القائمة على الإنترنت من يغطي هذا المقرر مجموعة من الموضوع

حيث أنواعها ومدخلاتها ومخرجاتها وعملياتهان كذلذ آليات تطوير الاستراتيجيات في عالم 

 التحول الرقمين وكيفية زيادة دور تكنولوجيا المعلومات وكيفية تجنب فشل التحول الرقمي.

Mobile Application Development 

 عملي( 2نظري   1ساعات( ) 3)   4841

 4742متطلب سابق: 

وغيرهن  Glideباستخدام  Google Sheetيوضح هذا المقرر كيفية إنشاء تطبيق جوال من 

ن وكيفية اختبار Googleوكيفية إنشاء بنية البيانات للتطبيق بالاعتماد على جداول بيانات 

في البرمجة. كما سيكون  قدور  التطبيق وتوزيعه وتثبيتهن دون الحاجة إلى خبرة واسعة

المستخدم إنشاء تطبيق جوّال لمشاركة الكتب مع وظائف تسجيل دخول المستخدمن وإضافة 
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عناصرن وإنشاء قائمة مخصصةن ومشاركة مراجعات الكتب والمزيد. كما يمكن استخدام 

تجارين الأداة كأداة تطوير وتسويق سهلة لإنشاء تطبيقات وظيفية للاستخدام الشخصي وال

 ولعميلذن كأدوات ترويج أو تطبيقات داخلية للشركة.

 

 

Data Base Systems 4643  (3  )ساعات

 عملي( 1نظري   2)

 4542متطلب سابق: 

يبين المقرر الأنواع الرئيسية للحوسبة السحابية: السحب الخاصةن والسحب العامة ن والسحب 

والأنواع الثلاث الرئيسية من خدمات الحوسبة الهجينةن والشبكات السحابية المتعددة. 

( ن PaaS( ن والنظام الأساسي كخدمة )IaaSالسحابية: البنية التحتية كخدمة )

(. كما وسيزود المقرر الطالب بالإستخدام الأمثل لقواعد SaaSوالبرمجيات كخدمة )

 وغيرها من البرمجيات. MongoDB Atlasالبيانات المجانية مثل   

Data Science for Business 4840   (3 

 عملي( 1نظري   2ساعات( )

 4743متطلب سابق: 

الموضوعات أهمها: مفهوم علم البيانات وكيف يمكن لعلم  من يغطي هذا المقرر الكثير

البيانات والتعلم الآلي والابتكار القائم على البيانات الاستفادة من نتائج الأعمال. كما ويغطي 

ساسية حول تقنيات التعلم الآلين إضافة لتطبيقات عملية متعددة وغيرها من المفاهيم الأ

 التطبيقات ذات العلاقة.
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Security & Safety Challenges in a 

Globalized World 4843 (3  )ساعات

 عملي( 1نظري   2)

 4743متطلب سابق: 

يث حيث تؤثر هذه تعد تحديات الأمن والسلامة من أكثر القضايا إلحاحتا في العصر الحد

التحديات على الجريمة الإلكترونية والكوارث البيئية على حياة الملايين في جميع أنحاء العالم. 

كما تحتل هذه القضايا أيضتا مكانة عالية في جدول أعمال السياسيين والمنظمات الدولية 

ة. وفي العالم والشركات. كما أنها تحتل مكانة بارزة في الضمير العام والسياسات الحكومي

الحالي المترابطن تزداد التحديات الأمنية تعقيدتا بفضل التطورات مثل العولمة وانتشار التقنيات 

الشبكية والمتصلة بشكل كبير ن وتظهر تحديات جديدة للسلامة والأمن وتؤثر على 

وحجمها. المستويات المحلية والوطنية والإقليمية والدوليةن مما يزيد بشكل كبير من تعقيدها 

على هذا النحون تتطلب حلول التحديات الأمنية المعاصرة مجموعة واسعة من الجهات الفاعلة 

التي تعمل على مستويات متعددة من الحوكمة. سيعرفذ هذا المقرر على المفهوم الواسع للأمن 

سلامةا والسلامة في عالم يزداد تعقيدتا. سنبحث معتا عن إجابات لأسئلة مهمة: ما هو الأمن وال

كيف يمكننا فهم تحديات الأمن والسلامة المعقدة في العصر الحديثا وكيف نتعامل مع مثل 

 هذه التحدياتا وكيفية مجابهة هذه التحديات عمليا من خلال الأدوات البرمجية المتاحة.

Computer Applications for 

Business 4646  (3 ( )2نظري   1ساعات 

 عملي(

 4540متطلب سابق: 

في التطبيقات المتعددة للأعمالن ويركز  Microsoft Excelيستعرض هذا المقرر استخدامات 

على الإستخدام الأمثل لأهم أدوات إكسلن تحليل السيناريون والإستهدافن جداول البياناتن 

Power Piن وغيرها من الأدوات الحديثة. 
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 Digital Risk Management 4846  (3 

 عملي( 1نظري   2ساعات( )

 4742متطلب سابق: 

سيغطي المساق المفاهيم الأساسية لإدارة المخاطر الرقمية ويشرح كيف تعمل التقنيات الجديدة 

والرقمنة على تعطيل الأعمال التجارية ن وتغيير بيئة المخاطر للمؤسسات من جميع الأنواع 

أخلاقية جديدة ن والهجمات ن والدفاع ن وإدارة المخاطر الرقمية القائمة على وتشكل تحديات 

 المخاطر وغيرها من المواضيع ذات العلاقة.

 2) Digital Supply Chain 

Management 4847   عملي( 1نظري 

 4743متطلب سابق: 

نظر وأدوار ن وفهم وجهات  (DSC) يقدم المساق نظرة عامة على سلسلة التوريد الرقمية

وقرارات أصحاب المصلحة المعنيين في تحويل سلاسل التوريد في العصر الرقمي ن وإمكانيات 

 والتحول الرقمي ن والتعلم الآلي للتطبيقات المتقدمة ن 4.0سلسلة التوريد الرقمية ن والصناعة 
 .والبيانات الضخمة في سلاسل التوريد

  Data Analytic for Decision Making 

 عملي( 2نظري   1ساعات( ) 3)  4744

 4742متطلب سابق: 

يسعى هذا المقرر إلى تزويد الطالب بالمعارف النظرية والعملية في الموضوعات التالية: إدارة 

 Google ن قياس وتحليل أهم تقارير أداةGoogle Tag Manager الوسوم عن طريق أداة
Search Console ن قياس وتحليل أهم تقارير أداة Google Analytics ن قياس وتحليل

ن قياس وتحليل أهم تقارير منصات التواصل الاجتماعين إنشاء Firebase أهم تقارير أداة
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وقياس وتحليل أهم تقارير أداة Google Data Studio لوحة بيانات شاملة عن طريق أداة

 خرائط التفاعل وغيرها.

 

(AI) Strategies and Governance 

 عملي( 2نظري   1ساعات( ) 3) 4848

 4840متطلب سابق: 

يستعرض هذا المقرر دور الذكاء الاصطناعي والاستراتيجيات المستخدمة في تحويل الأعمال من 

أجل الحصول على ميزة تنافسية. كما سوف تستكشف العديد من الاستخدامات للذكاء 

يات الحوكمةن والأدوات المتاحة لتقليل الحواجز أمام الاصطناعي في إعداد المؤسسة في عمل

استخدام الذكاء الاصطناعي.  كما سيتم اختبار الذكاء الاصطناعي في الهيكل التنظيمي 

والعلاقات التنظيميةن وكيف يلعب الذكاء الاصطناعي دورتا حاسمتا في إدارة التغيير نحو 

 حوكمة خالية من المخاطر.

 

 

Cloud Computing in Business 

Management 4649   (3 ( )1نظري   2ساعات 
 عملي(

 4643متطلب سابق: 

يقدم هذا المساق المفاهيم الأساسية للحوسبة السحابية. كما سيكسب الطالب المعرفة 

الأساسية المطلوبة لفهم الحوسبة السحابية من منظور الأعمال وتعريف الخصائص الأساسية 

للحوسبة السحابية وتاريخها وحالة الأعمال الخاصة بالحوسبة السحابية وحالات استخدام 

ة التي تم تمكينها بواسطة السحابة. كما يقدم  بعضتا من مزودي الخدمة التكنولوجيا الناشئ

وغيرها( والخدمات التي  Microsoftو  IBMو  Googleو  AWSالبارزين في عصرنا )مثل 
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يقدمونها ن كما سيلقي المقرر نظرة على بعض دراسات الحالة للحوسبة السحابية عبر قطاعات 

 الصناعة.

 

       Artificial Intelligence for Digital 

Business 4644 (3 ( )1نظري   2ساعات )عملي 

 4540متطلب سابق: 

في هذا المقررن ستتعلم أساسيات البيانات الضخمة والذكاء الاصطناعي والتعلم الآلي ن 

وكيفية نشر هذه التقنيات لدعم إستراتيجية المؤسسات كما تساعد على فهم أفضل للذكاء 

الآلين باستخدام أمثلة من الحياة الواقعية. ستتعرف على الأنواع والأساليب  الاصطناعي والتعلم

المختلفة لتعلم الآلةن وكيف طبقت الشركات التعلم الآلي بنجاح. سيغطي المقرر أيضتا 

أخلاقيات ومخاطر الذكاء الاصطناعي في إدارة الأعمالن بنهاية هذه المقررن سيكون لديذ 

عي في الأعمال التجارية وستكون قادرتا على دمج هذه التقنيات فهم أساسي للذكاء الاصطنا

 في إستراتيجية عملذ.
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 ة العلوم التربوية كلي

 

 نبذة عن الكلية:

كززالوريوس في أُ جززة الب تمززنح در عززةن و سززيس الجام نززذ تأ يززة م شززئت الكل صززات  سززبعةن هززي: تخص

يززة  لززيم الاجتماعيززاتن والترب يززة الإسززلاميةن وتع لززيم الترب )المرحلة الأساسية الأولى "معلم صف"ن وتع

سززة  ضززاء والسيا سززيةن والق صززحة النف الخاصةن ومصادر التعلم وتكنولوجيا التعليمن والإرشززاد وال

تمززنح  مززاتالشرعية(ن كمززا  لززوم التأهيززل ا ثلاثززة دبلو لززوم التأهيززل التربززوين ودب لتربززوي في هززي: )دب

ضززافة إلى  سززي(ن إ مجال التربية الخاصةن ودبلوم التأهيل التربززوي في مجززال الإرشززاد التربززوي والنف

صزززة يزززة خا عزززي ترب يزززة(ن وفر تزززدريس )ترب سزززاليب  عزززي أ يزززا  نفر لزززتعلم وتكنولوج صزززادر ا عزززي م وفر

مززززين يززززاً المل يززززاً وتربو لمززززؤهلين أكاديم صززززين ا بززززويين والمخت مززززين والتر تخززززرج المعل لززززيم. و حززززدث بأ التع

قززف  يززادة الموا عززن النمطيززة وق يززداً  استراتيجيات التعليم والتكنولوجيان والقادرين على التفكير بع

  التعليمية في إطار معالجة ومواجهة المشكلاتن وإنتاج المعرفة عن طريق البحث العلمي.
 

 :الرؤية
ومهنياً وبحثياً في مختلف الإبداع والتميز في تزويد المجتمع بالكفاءات والقيادات المؤهلة علمياً 

ميادين العمل التربوي والنفسي والإرشادين نحو دور ريادي بارز في بيئات وأنظمة التربية والتعليم 

 والتعلم الرسمية وغير الرسمية.
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 الرسالة:
والمرشدين في مجالات العلوم التربوية المعلمين التربويين وإعداد وتأهيل طاقة بشرية مؤهلة من 

والنفسية والإرشادية المواكبة للتطورات التربوية والمهنية والتقنية المغايرةن والإسهام الفاعل 

من خلال تقديم برامج تعليمية وإرشادية وتدريبية ن والمتميز في مجال البحث العلمي التطبيقي

توحن متنوعة ومتكاملة ومتميزة  حتواها العلمي التطبيقين وفق أفضل ممارسات التعليم المف

المدمجن وتعزيز بيئة البحث العلمي النوعي في إطار من التفاعل المجتمعين والتعاون  والتعلم

 والشراكة وتبادل الخبرات وفق أحدث معايير الجودة والتميز.

 

 الأهداف:
 تنبثق أهداف الكلية من فلسفة الجامعةن والاحتياجات التربوية والتعليمية الفلسطينيةن وأبرزها:

فززد  .1 صززين في ر شززدين والمخت مززين والمر بززويين والمعل مززن التر لززة  شززرية المؤه قززات الب مززع بالطا المجت

يززة  يززة والتقن يززة والمهن طززورات التربو شززادية المواكبززة للت سززية والإر يززة والنف لززوم التربو مجززالات الع

 المغايرة.
يززق دعم .2 عززن طر سززطين ومناهجهززا  لززيم في فل يززة والتع اد بززالموهززا الإسهام في تطوير منظومة الترب

سززان  صززية الإن نمززاء شخ كززون أدوات فاعلززة في إ التعليمية المتطورة شكلًا ومضموناًن حتززى ت

 وتطوير قدراته العلمية والعملية. نالفلسطيني
 الإسهام الفاعل والمتميز في مجالات البحث العلمي والتربوي والنفسي والإرشادي التطبيقي. .3
يززة وا .4 ئززات وأنظمززة الترب يززة وبي ئززة التعليم حززدث تطوير البي فززق أ غززير الرسميززة و لززيم الرسميززة و لتع

 معايير الجودة والتميز.
سززابهم  .5 لززهم إك لززتي تجع نزززة ا نحززو المه يززة  هزززات الإيجاب هززارات والاتجا ثزززرالم يزززاً  أك يززة مهن فاعل

 .وشخصياً

مزززع  .6 سزززتراتيجية  شزززراكة الإ مزززن ال طزززار  سزززاته في إ لزززي ومؤس مزززع المح مزززع المجت قزززة  يزززز العلا تعز

 المحلية والإقليمية والعالمية.المؤسسات 

 

 الدرجات الممنوحة:
ن إضافة إلى درجة فرعي كلية العلوم التربوية درجة البكالوريوس في كافة البرامج لديها تمنح

تخصصات غير التربيةن وفرعي التربية الخاصةن وفرعي مصادر أساليب تدريس )تربية( لطلبة 

والجداول الآتية تبين توزيع الساعات  .التعلم وتكنولوجيا التعليمن ودبلومات التأهيل التربوي

 ومتطلبات الجامعة والكلية: جالمعتمدة على البرام



 

 

 

 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج

 

 البرنامج 

 الاكاديمي

 

 نوع المقرر 

 (  المتطلبات)

المرحلة الأساسية 

 "معلم صف"الأولى 

تعليم التربية  

 الإسلامية
 التربية الخاصة تعليم الاجتماعيات 

التعلم مصادر 

 وتكنولوجيا التعليم

الإرشاد والصحة 

 النفسية 

القضاء والسياسة  

 الشرعية 

 الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة 

 منفرد 
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 فرعي 

 - 27 - 27 27 27 27 27 - 27 - 27 - 27 متطلبات الجامعة  
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   الجامعة متطلبات  

  : متطلبات الجامعة الإجبارية 

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:24تتكون هذه المقررات من )

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 القدستاريخ  0104

 - - - - العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الإنجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية  0206

 - 1 23 24 المجموع

 

 ختيارية:متطلبات الجامعة الا 

 ( ساعات معتمدة من المقررات الآتية: 3يدرس الطالب )

 المقرر  اسم رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 الروسيةمبادئ اللغة  0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية  0306

 - - 3 3 (1عبري ) 8180
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 متطلبات الكلية:  

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:18المقررات من )تتكون هذه 

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 المنهاج التربوي * 5103

 - - 3 3 علم النفس التربوي 5114

 - 1 2 3 تكنولوجيا التعليم 5300

 5300 - 3 3 التدريس **تصميم  5302

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

 - - 3 3 القياس والتقويم في التعلم والتعليم 5320

  1 17 18 المجموع

ساعات  3( )5204* يدرس طلبة التربية الخاصة بدلًا منه مقرر طرائق التدريس والتدريب العامة )

 معتمدة(

 E.L.T. Methodology (I)** يدرس طلبة اللغة الإنجليزية وأساليب تدريسها بدلًا منه مقرر 

 ساعات معتمدة(. 3( )5353)

 
 

 التخصصات التي توفرها الكلية:
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 المرحلة الأساسية الأولى "معلم صف".  .1

 تعليم التربية الإسلامية. .2

 تعليم الاجتماعيات. .3

 التربية الخاصة. .4

 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم. .5

 الإرشاد والصحة النفسية. .6

 القضاء والسياسة الشرعية. .7

 

 دبلومات كلية العلوم التربوية:

 دبلوم التأهيل التربوي. .1

 التربوي في مجال التربية الخاصة.دبلوم التأهيل  .2

 دبلوم التأهيل التربوي في مجال الإرشاد التربوي والنفسي. .3

 

 متطلبات الكلية:  وصف
 

 نظري( 3  ةسايات معتمد 3المنهاج التربوي:  5103

صززميم  هززاجن ت هززاج التربززوين أسززس المن صززر المن هززاج التربززوين عنا هززوم المن قززرر علززى مف هززذا الم كززز  ير

 وتقويمهن تطبيق المنهاج وتطويرهن الكتاب المدرسي ودليله.المنهاج 
 

 نظري( 3سايات معتمدة    3يلم النف  التربوي:   5114

شززكل  لززتي ت يززات ا حززوث والنظر بززرز الب عززن أ لززب  يززة للطا مززادة علم قززديم  قززرر إلى  ت هززذا الم هززدف  ي

مززاعين  -الأساس لعملية التعلم  عززرفي الإجت ثززم الم فززالمعرفين  سززلوكي  ضززمن: المنحززى ال لززيمن ويت التع

لهززذه  يززة  قززات التربو ثززةن والتطبي يززات الحدي كززذلذ النظر قززافين و مززاعي الث حززى الإجت صززولًا إلى المن و

لزززى الن هزززا وع لزززف أنواع لزززى مخت عزززث ع تزززدريس والبوا طزززرق ال يزززة و ئزززة التربو سزززتعراض البي يزززات. وا ظر

سززيانن  بززة والن يززدة والقري لززذاكرة البع تززدريبن وا لززتعلم وال ثززر ا قززال أ يززة وانت لززف الأفززراد والدافع مخت

فزززة  لزززب المعر سزززاب الطا قزززرر إلى إك هزززذا الم سزززعى  مزززا ي بزززداعن ك شزززكلات والإ حزززل الم لزززذكاء و وا

طززرق  صززة ب سززتعداداتهالمتخص يززولهم وا قززدراتهم وم لززذ  مززراعيين في ذ بززة  لززيم الطل لززم وتع فززروق  متع وال

 الفردية الموجودة بينهم.
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 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تكنولوجيا التعليم:  5300

كززن  لززيمن ويم يززا التع صززة بتكنولوج يززة الخا يززة والمهار صززيلة المعرف يززة الح قززرر إلى تنم هززذا الم هززدف  ي

مزززن  لززب  ضزززه الطا خزززلال تعر مزززن  لزززذ  لزززتعلمن وذ لزززيم وا لزززيتي التع يزززة في عم يزززات التعليم يزززف التقن توظ

عزززددة  سزززائط المت يزززة والو شزززطة التعليم مزززن الأن لزززوان  لزززيمن وأ يزززا التع سزززة في تكنولوج فزززاهيم الرئي للم

 والمنهاج التكنولوجي والتصميم التعليمي والحاسوب والإنترنت.
 

 ي(نظر 3  ةسايات معتمد 3تصميم التدري :  5302

 تكنولوجيا التعليم 5300 :سابق متطلب

جززهن  لززيم ونماذ صززميم التع لززم ت يززة لع يززة النظر لززيمن والخلف صززميم التع يركز هذا المقرر على ماهية ت

يززة  شززرو  الخارج يززل ال صززةن وتحل سززلوكية الخا هززداف ال مززة والأ يززة العا هززداف التربو يززد الأ وتحد

بززادئ تن مززي وم صززيليةن والداخلية للتعليمن وتحليل المحتززوى التعلي بززارات التح صززميم الاخت مززهن وت ظي

صززميم  يززةن وت شززطة التربو سززائل والأن يززة والو لمززواد التعليم يززد ا لززيمن وتحد سززتراتيجيات التع يززد ا وتحد

 المنشطات العقليةن وتصميم عمليات التقويم التشكيلي والتقويم الجمعي.

 

 نظري( 3سايات معتمدة  3:  مناهج البحث العلم  5303

هززو أكثززر  أسلوب مززي  سززاليبالبحث العل بززالتنظيم  أ سززم  هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل حززل المشززكلات 

ضززوعية  صززورة مو جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال والوضوح والموضوعية وو

 كل فرد لمواجهة مشاكله وتحدياتها. إليهبعيدة عن المؤثرات الشخصية والذاتيةن لذا يحتاج 

قززرر إلى هززدف الم قززه وي حززث وطرائ نززاهج الب لززب   يززف الطا سززابه تعر يززام  وإك مززة للق هززارات اللاز الم

عززهن  تززه وأنوا نززاهج البحززث: ماهي بالبحثن وذلذ من خلال دراسته للموضوعات الأساسية الآتية: م

نززات و نززةن وأدوات جمززع البيا مززع والعي مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحثن والمجت

 ر البحث.وكتابة تقري نوالمعلومات
 

 نظري( 3  ةسايات معتمد 3القياس والتقويم في التعلم والتعليم:  5320

قزززويم في  يزززاس والت قزززويمن ودور الق يزززاس والت يزززة الق سزززية في عمل فزززاهيم الأسا قزززرر الم هزززذا الم نزززاول  يت

صززيل ) بززار التح نززاء اخت سززاليبهن وب يززاس وأ مجززالات الق تززدريسن و نززاء 1ال بززارن وب طززيط للإخت ( التخ

صززف صززيل ) اتنجززدول الموا بززار التح نززاء إخت صززيل )2وب بززار التح نززاء إخت بززار 3(ن وب خززراج الإخت (ن وإ

 وتصحيحهن وخصائص الإختبار الجيدن وأساسيات الإحصاء في عملية القياس والتقويم.
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 البرامج الأكاديمية: 

 المرحلة الأساسية الأولى "معلم صف"تخصص . 1
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

  : المعارف والمعلومات المتعلقة ب اكسابعلى  يكون الطالب قادراً أنينبغي 
 

  :والفهمالمعرفة 

 خصائص المجتمع الفلسطيني وقضاياه وتحدياته الرئيسة. .1

 خصائص المتعلمين النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية. .2

مزززو .3 لزززه الن لزززتعلمن ون ومراح صزززميم ا لزززيمن وت لزززتعلم في التع صزززادر ا يزززات وم سزززتراتيجيات والتقن ا

لززتعلمن  هززاجوا بززوين  75المن لززتعلمن والتر يززيم ا صززيلن وتق قززويم الأ لززتعلموالت صززعوبات إدارة ا ن و

 التعلمن وإدارة التعلمن والتفكير الإبداعي.

 الأعداد الحقيقية والطبيعية والعمليات عليها. .4

مززةن وا .5 صززحة العا سززانن وال سززم الإن يززة وج سززهان التغذ ئززق تدري لززوم وطرا يززةن والع نززات الح لكائ

 وبيولوجية الإنسان.

يززة  .6 غززة العرب غززوين والل بززوي الل شززا  التر جززه الن غززوين وأو بززوي الل شززا  التر غززةن والن عززد الل قوا

 وأساليب تدريسها.

يززة .7 سززبة للمرحلززة العمر لززتعلم المنا سززاليب ا مززل ن وطززرق وأ يززة التعا يززة وكيف فززروق الفرد سززباب ال أ

 معها.

 التقنيات الحديثة في تحسين مهارات القرن الحادي والعشرين.دور  .8

يززززدة  .9 سززززلامي والعق لززززدين الإ صززززة با بززززادئ الخا فززززاهيم والم صززززل بالم لززززتي تت يززززة ا نززززب المعرف الجوا

 الإسلامية.

 طبيعة الدراسات الاجتماعية وأساليب تدريسها. .10
 

 : المهارات العقلية والذهنية

 والعلاقات الاجتماعية داخل غرفة الصف.تحليل المواقف التعليمية  .1

 تحليل أنما  التفكير الناقد والإبداعي والتأملي. .2

 تطوير استراتيجيات تعلم مختلفة تلاءم الفروق الفردية بين المتعلمين. .3

 المرونة في اختيار أشكال التقييم الملائمة للمواقف التعليمية. .4

 الأحكام. التأمل في الممارسات التربوية والتعليمية وإصدار .5
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 :المهنية العملية أو المهارات

 التخطيط للتدريس المرتكز حول المتعلم. .1

 وفق النظريات التربوية الأحدث. هاتنفيذن وتصميم دروس تعليمية  واصفات وجودة عالية .2

 توظيف استراتيجيات تعديل السلوك في تعديل تعلم الطلبة. .3

 تصميم بيئة تعليمية مرتكزة على المتعلم. .4

 سائل تعليمية فعالة ومبتكرة.إنتاج و .5

 .الصف إدارةاستخدام استراتيجيات متنوعة لحل المشكلات المتعلقة في  .6

لمززتعلمن وتطبيق أنما  التربية الناقدة والإبداعية والتأملية .7 طززور ا جززات وت قززديم  نتقييم المخر وت

 التقارير حولها.
 

 : العامة /المنقولةالمهارات 

 .الجماعي العملاستخدام مهارات  .1

 .من خلال فريق أوبصورة فردية العلمية البحوث  إجراء .2

 المشكلات. حل توظيف المنهج العلمي في .3

 العمل تحت الضغط. .4

 .والتأملي والإبداعي التفكير الناقدممارسة مهارات  .5
 

 مهارات الاتصاا وتقنية المعلومات: 

 وخارجه.توظيف الأدوات التقنية بكفاءة وفعالية داخل الصف  .1

 لوجه وعبر الإنترنت. شفوياً وكتابياً ووجهاًالاتصال والتواصل بفعالية  .2

 استكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة. .3

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4
 

 والبعد الأخلاقي:  الاتجاهات والقيم

 تبني اتجاهات إيجابية نحو مهنة التعليم.  .1

 التعليم.مهنة أخلاقيات الالتزام ب .2

 التعاطف مع الطلبة واحترام خصوصياتهم. .3

 الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. التسامح مع الاختلاف وفقاً للفهم .4

 الأمانة والإخلاص في العمل. .5

 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات العمل التعليمي. .6
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 سوق العمل:ثانياً: 

على التعامل مع النظم التربوية "معلم صف" لقدرة خريجي المرحلة الأساسية الأولى  نظراً

فإن هذه المهارات سوف تتيح لهم طرق أبواب  نوتطبيق النظريات التربوية الحديثة نالمختلفة

لشغل الوظائف في مجال التدريس للمرحلة الأساسية الأولى في  نالعمل بالقطاعين العام والخاص

 للخريجينالخاصة ووكالة غوث وتشغيل اللاجئينن كما يمكن ولحكومية المدارس ا

 .التدريس في رياض الأطفال والمعاهد الخاصة والحكومية
 

 : متطلبات تخصص المرحلة الأساسية الأولى "معلم صف"/ المنفرد:اًثالث

كززالوريوس في  يززة/ للحصول على درجة الب صززص الترب سززية الأولى تخ صززف" / المرحلززة الأسا لززم  "مع

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:131ن يتم بنجاح )أن على الطالب المنفرد

 

 :المقررات التخصصية. 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:80تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 80: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 0111 - 3 3 (2العربية )اللغة  0112

 - - 3 3 رياضيات عامة 1101

 - - 3 3 علم النفس التطوري 5111

 - - 3 3 (1اللغة العربية وطرائق تدريسها ) 5200

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 5200 - 3 3 (2اللغة العربية وطرائق تدريسها ) 5205

 المجموع الحرة  الاختيارية  الإجبارية  مجموعة  المقررات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 80 - - 80 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 131 المجموع
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 الأدب العربي وفنونه 5206

 - - 3 3 (1الثقافة الإسلامية وطرائق تدريسها ) 5207

 - - 2 2 (1وطرائق تدريسها ) الاجتماعيةالعلوم  5208

 - - 3 3 (1الرياضيات وطرائق تدريسها ) 5209

 - 1 2 3 (1العلوم والصحة وطرائق تدريسها ) 5210

 0102 1 2 3 الحاسوب في التعليم 5288

 - - 3 3 وتنظيمهإدارة الصف  5301

 - - 3 3 رعاية  ذوي الحاجات الخاصة 5304

 5207 - 2 2 (2الثقافة الإسلامية وطرائق تدريسها ) 5307

 5208 - 2 2 (2العلوم الإجتماعية وطرائق تدريسها ) 5308

 5209 - 3 3 (2الرياضيات وطرائق تدريسها ) 5309

 5210 1 2 3 (2العلوم والصحة وطرائق تدريسها ) 5310

 - - 3 3 سيكولوجية اللعب 5311

 - - 3 3 التفكير الابداعي 5316

 - - 3 3 التربية الرياضية وطرائق تدريسها 5406

 - 1 2 3 التربية الفنية وطرائق تدريسها 5407

 - - 3 3 الموسيقى والأناشيد وطرائق تدريسها 5408

 - - 3 3 تعديل السلوك 5412

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425
أو  5420

 متزامن

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 5499

 - - 3 3 قواعد الكتابة العربية والترقيم 8242

  10 70 80 المجموع
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 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة6يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  الدراسية لتخصصهنالخطة  يززة م لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م كمقررات حرة على أن لا ي

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً
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 تعليم التربية الإسلاميةتخصص . 2
 مخرجات التعلم المقصودة:أولًا: 

  : المعارف والمعلومات المتعلقة ب اكتساب على يكون الطالب قادراً أنينبغي 
 

  المعرفة والفهم:

 الإسلامية الأساسية اللازمة للتدريس في مرحلة التعليم الأساسي. والمبادئالمفاهيم  .1

شززريعةن  .2 قززهن وال المفاهيم المرتبطة بالتلاوةن والتفسيرن وقضايا وأحكامن وفقه السيرةن والف

 ومراحل النمون والمذاهب الأربعةن والميراث.

 خصائص المجتمع الفلسطيني وقضاياه وتحدياته الرئيسة. .3

 خصائص المتعلمين النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية. .4

مزززو .5 لزززه الن لزززتعلمن ون ومراح صزززميم ا لزززيمن وت لزززتعلم في التع صزززادر ا يزززات وم سزززتراتيجيات والتقن ا

لزززتعلمن  يزززةن اوا ئزززات التعليم بزززوين ولبي هزززاج التر لزززتعلمن والمن يزززيم ا صزززيلن وتق قزززويم الأ إدارة والت

 التعلم.

يززة .6 يززةن وطرق وأساليب التعلم المناسبة للمرحلة العمر فززروق الفرد سززباب ال مززل  نأ يززة التعا وكيف

 معها.

 تقييم التعلم والتقويم الأصيل.التعلم وطرائقهن و استراتيجيات .7

 سين مهارات القرن الحادي والعشرين.دور التقنيات الحديثة في تح .8
 

 : المهارات العقلية والذهنية

 بعدة طرق ومن عدة كتب. كامأحقضايا و .1

 .الحكم على الأحاديث من صحة أو ضعف .2

 .من خلال الترجيح بين أقوال العلماء فيهم على تراجم الرواة إصدار حكم .3

 .وتفرعاتهاحل المسائل المتعلقة بالميراث وتطبيقاتها  .4

فزززاهيم  .5 كزززار وم بزززادئ وأف مزززن م سزززية  هزززا الأسا قزززررة إلى مكونات سزززية الم نزززاهج الدرا يزززل الم تحل

 وحقائق وغيرها.

صززف .6 فززة ال خززل غر قززدة ن وتحليل المواقف التعليمية والعلاقات الاجتماعية دا يززة النا نمززا  الترب أ

 والإبداعية والتأملية.

بززادةن  بواقعلمعلومات النظرية ربط ل .7 يززدةن أم الع سززواء في مجززال العق صززحيحةن  حياته بصورة 

 أم الأخلاقن أم المعاملاتن أم غيرها.

 

 



 

581 

 

 :المهنية العملية أو المهارات

 التخطيط للتدريس المرتكز حول المتعلم في التربية الإسلامية. .1

 تنفيذ المواقف التعليمية التعلمية وفق أحدث النظريات التربوية. .2

 المشكلات الصفية وفق أساليب وتقنيات فاعلة.التعامل مع  .3

 إنتاج وسائل تعليمية فعالة ومبتكرة. .4

 تقييم المخرجات وتطور المتعلم وتقديم التقارير حولها. .5

 توظيف استراتيجيات التقويم المختلفة في تقويم أداء الطلبة. .6

صزززف .7 فزززة ال خزززل الغر مزززع دا طزززلاب والمجت قزززدوة لل سزززلامية ك صزززية الإ مزززوذج للشخ قزززديم الن ية ت

 وخارجها.

 تنفيذ البحوث في مجالات تخصصه. .8
 

 :العامة /المنقولةالمهارات 

 .الجماعي العملاستخدام مهارات  .1

 .من خلال فريق أوبصورة فردية العلمية البحوث  إجراء .2

 المشكلات. حل توظيف المنهج العلمي في .3

  العمل تحت الضغط. .4

 .والتأملي والإبداعي التفكير الناقدممارسة مهارات  .5

نززاس في  .6 مززة ال صززغيرة  لخد كززبيرة أو  عززة  مززع مجمو مززل  طززوعي والع مززل الت كززرة الع سززيخ ف تر

 .مختلف المجالات
 

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

 توظيف الأدوات التقنية بكفاءة وفعالية داخل الصف وخارجه. .1

 وعبر الإنترنت.الاتصال والتواصل بفاعلية شفوياً وكتابياً ووجهاً لوجه  .2

 استكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة. .3

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4
 

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 تبني اتجاهات إيجابية نحو مهنة التعليم. .1

 أخلاقيات مهنة التعليم.ب الالتزام .2

 التعاطف مع الطلبة واحترام خصوصياتهم. .3

 الاختلاف وفقاً للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم.التسامح مع  .4

 .الالتزام  ا تعلمه من قيم وأوامر ونواهي وحقوق وواجبات وصلة رحم والإحسان للجيران .5



 

582 

 

   .لإسهام الحضاري لعلمائنا في مجالات الفكر والتشريع والعمران ومختلف المجالاتا تقدير .6

 

 :سوق العملثانياً: 

 بالدرجة الأولى والأهم. معلماًأن يكون  .1

 للجمعة. وخطيباً في وزارة الأوقاف وإماماً واعظاً .2

سززززاً .3 يززززد مدر لززززتلاوة والتجو كززززام ا كززززريم لأح قززززرآن ال فززززيظ ال ظززززاً نفي دور تح قززززرآن  ومحف ال

 الكريم للطلبة.

 

 تخصص تعليم التربية الإسلامية / المنفرد: ثالثاً: متطلبات 

كززالوريوس في  يززة / للحصول على درجة الب صززص الترب فززرد تخ يززة الإسززلامية / المن لززيم الترب علززى تع

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:131ن يتم بنجاح )أالطالب 

 

  :. المقررات التخصصية1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:83تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 83: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - - - 30جزء -حفظ القرآن الكريم 5001

 - - - - 29جزء -حفظ القرآن الكريم 5002

 - - - - 28جزء -حفظ القرآن الكريم 5003

 - - - - 2جزء -حفظ القرآن الكريم 5004

 - - - - 27جزء -القرآن  الكريمحفظ  5005

 - - 3 3 علوم القرآن 5121

 المجموع الحرة  الاختيارية  الإجبارية  مجموعة  المقررات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 83 - - 83 متطلبات التخصص

 3 3 - - مقررات حرة

 131 المجموع
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1عقيدة إسلامية ) 5123

 - - 3 3 (1فقه عبادات ) 5124

 5124 - 3 3 (2فقه عبادات ) 5126

 5123 - 2 2 (2عقيدة إسلامية ) 5127

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 - 1 1 2 (1تلاوة وتجويد ) 5220

 - - 3 3 فقه السيرة 5221

 - - 3 3 (1أصول فقه ) 5223

 - - 3 3 التفسير 5224

 5220 1 1 2 (2تلاوة وتجويد ) 5225

 - - 3 3 (1فقه أحوال شخصية ) 5226

 5223 - 3 3 (2أصول فقه ) 5227

 - - 3 3 علوم الحديث 5228

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 - - 3 3 الإسلامنظام الحكم في  5321

 - - 3 3 إعجاز القرآن  5323

 - - 3 3 (1فقه معاملات ) 5324

 - 1 2 3 قضايا وأحكام 5325

 5226 - 3 3 (2فقه أحوال شخصية ) 5326

 5324 - 3 3 (2فقه معاملات ) 5327

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 - - 3 3 العلاقات الدولية في الإسلام 5421

 - - 3 3 العقوباتفقه  5423

 5204 - 3 3 أساليب تدريس التربية الاسلامية 5424

 أو متزامن 5420 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

 - - 3 3 مقارنة أديان 5426
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 5499

8337 
( )نظام الجملة 1علم النحو )

 العربية(
3 3 - - 

  9 74 83 المجموع

 

 الحرة: المقررات . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة3يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م كمقررات حرة على أن لا ي

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص في مقررات أخرى كماً و/أو كيفاً
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 تعليم الاجتماعياتتخصص . 3
 :مخرجات التعلم المقصودةأولًا: 

 ينبغي أن يكون الطالب قادراً على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب :
 

 المعرفة والفهم:

سززززيةن  .1 يززززا السيا يززززةن والجغراف يززززا الطبيع سززززطينن والجغراف يززززا فل طززززة بجغراف فززززاهيم المرتب الم

ضزز يززة الإسززلاميةن وجغرافيا العمرانن والبيئةن والموارد الطبيعيةن والسكانن والح ارة العرب

 ونظم المعلومات الجغرافيةن وتاريخ فلسطينن وتاريخ العالمن وتاريخ العالم العربي.
 ظواهر وقضايا الجغرافيا السياسية والطبيعية والعمرانية.  .2
 التفاعل بين التاريخ والجغرافيا المشكل للشخصية المميزة لأقليم أو مجتمع ما. .3
يززززات في ت .4 سززززة الاجتماع صززززية دور درا سززززؤولية الشخ نززززة والم يززززة والمواط سززززاس بالهو يززززق الإح عم

 والمجتمعية.
 خصائص المجتمع الفلسطيني وقضاياه وتحدياته الرئيسة. .5
 خصائص المتعلمين النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية. .6
مززو .7 لزززه الن لزززتعلمن ون ومراح صزززميم ا لزززيمن وت لزززتعلم في التع صزززادر ا يزززات وم سزززتراتيجيات والتقن ا

لززتعلمن  يزززةن وا ئزززات التعليم بزززوين والبي هزززاج التر لزززتعلمن والمن يزززيم ا صزززيلن وتق قزززويم الأ إدارة والت

 التعلم.
يززة .8 سززبة للمرحلززة العمر مززل ن وطرق وأساليب التعلم المنا يززة التعا يززة وكيف فززروق الفرد سززباب ال أ

 معها.
 تقييم التعلم والتقويم الأصيل.و التعلم وطرائقهن استراتيجيات .9

 دور التقنيات الحديثة في تحسين مهارات القرن الحادي والعشرين. .10
 

 :المهارات العقلية والذهنية

تحليل المواقف التعليمية والعلاقات الاجتماعية داخل غرفة الصفن وأنما  التربية الناقدة  .1

 والإبداعية والتأملية.
 لتعلم الاجتماعيات تلاءم الفروق الفردية بين المتعلمين.تطوير استراتيجيات مختلفة  .2
 المرونة في اختيار أشكال التقييم الملائمة للمواقف التعليمية. .3
 التأمل في الممارسات التربوية والتعليمية وإصدار الأحكام. .4
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 :المهنية العملية أو المهارات

 الاجتماعيات.التخطيط للتدريس المرتكز حول المتعلم في مجال  .1
 تنفيذ المواقف التعليمية التعلمية في مجال الاجتماعيات وفق أحدث النظريات التربوية. .2
 التعامل مع المشكلات الصفية وفق أساليب وتقنيات فاعلة. .3
 تصميم بيئة تعليمية مرتكزة على المتعلم. .4
 إنتاج وسائل تعليمية فعالة ومبتكرة. .5
تصميم الأنشطة المنهجية واللامنهجية اللازمة لصقل شخصية الطلاب وإنخراطهم في  .6

 عملية التعلم بفاعلية.
 

 :العامة /المنقولةالمهارات 

 .الجماعي العملاستخدام مهارات  .1

 .من خلال فريق أوبصورة فردية العلمية البحوث  إجراء .2

 العمل تحت الضغط. .3
 المشكلات. حل توظيف المنهج العلمي في .4
 .والتأملي والإبداعي التفكير الناقدممارسة مهارات  .5
 استخدام التطبيقات الجغرافية الحديثة. .6
 

 مهارات الاتصال وتقنية المعلومات:

 توظيف الأدوات التقنية بكفاءة وفعالية داخل الصف وخارجه. .1
 الإنترنت.الاتصال والتواصل بفاعلية شفوياً وكتابياً ووجهاً لوجه وعبر  .2
 استكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة. .3
 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4
 

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 .إتجاهات إيجابية نحو مهنة التعليم تبني .1
 أخلاقيات مهنة التعليم.الإلتزام ب .2
 .التعاطف مع الطلبة واحترام خصوصياتهم .3
 .وفقاً للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهمالتسامح مع الاختلاف  .4
 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات العمل التعليمي. .5
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 :سوق العملثانياً: 

يززة  سززلذ الترب يززز في  مززل والتم لززى الع قززادراً ع كززون  يززات أن ي لززيم الاجتماع سززم تع خززريج ق مززن  قززع  يتو

 والتعليمن في مجال تدريس الاجتماعيات للمرحلة الأساسية.

 

 ثالثاً: متطلبات تخصص تعليم الاجتماييات/ المنفرد:

كززالوريوس في  جززة الب لززى در صززول ع يززة / للح صززص الترب فززردتخ يززات / المن لززيم الاجتماع لززى تع ن ع

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:131ن يتم بنجاح )أالطالب 

 

 . المقررات التخصصية:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:80تتكون هذه المقررات من )

 :الجدول الآتي ( ساعة معتمدة مبينة في  80: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 مبادئ علم الاجتماع 3100

 - - 3 3 تاريخ الشرق القديم 5130

 - - 3 3 تاريخ صدر الاسلام 5131

 - - 3 3 الجغرافيا الطبيعية إلىمدخل  5132

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 5131 - 3 3 تاريخ الدولة العباسية 5231

5232 
البيئة والموارد والسكان في الوطن 

 العربي
3 3 - - 

 5231 - 3 3 تاريخ المغرب والأندلس 5233

 المجموع الحرة  الاختيارية  الإجبارية  مجموعة  المقررات 

 27 - 3 24 الجامعةمتطلبات 

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 80 - - 80 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 131 المجموع



 

588 

 

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 جغرافية فلسطين 5234

 - - 3 3 العلوم السياسية إلىمدخل  5235

 - - 3 3 الصف وتنظيمهإدارة  5301

5331 
تاريخ الحروب الصليبية )غزو 

 الفرنجة(
3 3 - - 

 - - 3 3 الجغرافيا الإقتصادية 5332

 - - 3 3 جغرافيا السكان 5333

 - - 3 3 تاريخ العالم الحديث والمعاصر 5334

 - - 3 3 والمماليذ الأيوبيينتاريخ  5335

 - - 3 3 التربية الوطنية 5336

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 أو متزامن 5420 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

 - - 3 3 تاريخ العرب الحديث 5431

 - - 3 3 الجغرافيا السياسية 5432

 - - 3 3 جغرافيا العمران 5433

 5431 - 3 3 تاريخ العرب المعاصر 5434

 - - 3 3 جغرافية الوطن العربي 5435

 - - 3 3 )الانثروبولوجيا( الإنسانعلم  5436

 5204 - 3 3 أساليب تدريس العلوم الإجتماعية 5438

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 5499

  6 74 80 المجموع

 

 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة6يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م كمقررات حرة على أن لا ي

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أو كيفاً في مقررات أخرى كماً و/
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 التربية الخاصةتخصص . 4
 :مخرجات التعلم المقصودةأولًا: 

 ينبغي أن يكون الطالب قادراً على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب :
 

 المعرفة والفهم:

 حتياجات الخاصة وقضاياه وتحدياته الرئيسة.خصائص الأشخاص ذوي الإ .1
 مراحل النمو في المجالات النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية. .2
يززات التعليم الفردي والجمعي للأشخاص ذوي الإ .3 لززتعلمن والتقن صززميم ا حتياجات الخاصةن وت

لززززتعلم في صزززادر ا فززززردي وم بزززوي ال نززززامج التر لزززتعلمن والبر سززززتراتيجيات ا لزززيمن وا (ن IEP) التع

يززة  يززة الفرد طززط التعليم طززط (IIP)والخ لززتعلمن الن وخ يززيم ا سززانين وتق سززلوكي الإن عززديل ال ت

 والتقويم الأصيلن وإدارة التعلمن وصعوبات التعلمن ن والتفكير الإبداعي.
لزززه و .4 صززززةن ومراح جززززات الخا شززززخاص ذوي الاحتيا يزززيم الأ يززززر تق بززززة تقر يززززة كتا تززززه وكيف أدوا

 التقييم.
فززردي .5 نززامج التربززوي ال ثززل: البر يززة م يززة والجمع صززة الفرد يززة الخا نززاهج الترب عززداد م طززط  نإ والخ

 التعليمية الفردية بناءت على نتائج تقييم الحالة.
 وكيفية إعداد خطة تعديل السلوك وتنفذها. السلوكتعديل  .6
سززبة للمرحلززة العم .7 لززتعلم المنا سززاليب ا مززل طززرق وأ يززة التعا يززة وكيف فززروق الفرد سززباب ال يززةن وأ ر

 معها.
 دور التقنيات الحديثة في تحسين مهارات الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة. .8

 

 :المهارات العقلية والذهنية

جززات  .1 شززخاص ذوي الاحتيا يززة للأ سززية والاجتماع سززلوكية والنف يززة وال قززف التعليم يززل الموا تحل

 الخاصة داخل الغرفة الصفية.
 نما  السلوك والتعليم والتعلم الخاصة بالأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة.تحليل أ .2
 الفروق الفردية بين المتعلمين.مع تطوير استراتيجيات تعلم خاصة ومنفردة تتلاءم  .3
 المرونة في اختيار أشكال التقييم الملائمة للمواقف التعليمية. .4
 الأحكام.التأمل في الممارسات التربوية والتعليمية وإصدار  .5
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 :المهنية العملية أو المهارات

شززخاص  .1 شززخيص للأ يززيم والت تززائج التق لززى ن كززز ع عززي المرت فززردي والجم تززدريس ال التخطززيط لل

 ذوي الاحتياجات الخاصة.
يزززز .2 يززززة الفرد طززززط التعليم فززززردي والخ بززززوي ال هززززاج التر صززززميم المن لمززززتعلمن  ةت جززززات ا ضززززمن احتيا

 وتنفيذها وفق النظريات التربوية الأحدث.
 ف استراتيجيات تعديل السلوك في تعديل تعلم الطلبة.توظي .3
 تصميم بيئة تعليمية مرتكزة على المتعلم. .4
 إنتاج وسائل تعليمية فعالة ومبتكرة. .5
 استخدام استراتيجيات متنوعة لحل المشكلات المتعلقة بالأشخاص ذوي الإعاقة. .6
 م التقارير.تطبيق أنما  التربية الإبداعية والتأمليةن وتقييم المخرجات وتقدي .7
 

 :العامة /المنقولةالمهارات 

 الجماعي أو الفردي. استخدام مهارات العمل .1
 إجراء البحوث العلمية بصورة فردية أو من خلال فريق. .2

 المشكلات. حل توظيف المنهج العلمي في .3
 العمل تحت الضغط. .4

 ممارسة مهارات التفكير الناقد والتأملي والإبداعي. .5
 

 وتقنية المعلومات:مهارات الاتصال 

 توظيف الأدوات التقنية بكفاءة وفعالية داخل الصف وخارجه. .1
 لوجه وعبر الإنترنت. شفوياً وكتابياً ووجهاًالاتصال والتواصل بفعالية  .2
 استكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة. .3
 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4
 

 والبعد الأخلاقي:  الاتجاهات والقيم

 تجاهات إيجابية نحو الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة. تبني ا .1
 لتزام بالقوانين الناظمة الخاصة بحقوق الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة.الإ .2
 لتزام بأخلاقيات مهنة التعليم وأخصائيين التربية الخاصة.الإ .3
 حتياجاتهم.إحترام خصوصياتهم والمساعدة في تلبية إ .4
 وفقاً للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم.التسامح مع الاختلاف  .5
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 الأمانة والإخلاص في العمل. .6
 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات العمل. .7

 

 :سوق العملثانياً: 

يصبح خريج قسم التربية الخاصة قادراً ومؤهلًا للعمل بوصفه معلماً أو متخصصاً أو مستشاراً أو 

صززززاً في ال شززززداً أو متخص شزززرفاً أو مر صززززة في م جززززات الخا شززززخاص ذوي الاحتيا هززززني للأ يززززل الم تأه

 المؤسسات الآتية:

صزززحةن  .1 يزززةن وال شزززؤون الاجتماع لزززيمن وال يزززة والتع مزززل في وزارات الترب ثزززل: الع يزززةن م الحكوم

 .والعمل

جزززئين  .2 شزززغيل اللا غزززوث وت لزززة  ثزززل: وكا يزززةن م شزززبه الحكوم يزززة و سزززات الدول مزززات والمؤس المنظ

 (ن الهلال الأحمرن الصليب الأحمرن اليونسيفن اليونسكو ...الخ.الأونروا)
 الخيريةن مثل: جمعيات التربية الخاصة.  .3

 الخاصةن مثل: المدارس والمراكز الأهلية التي تقدم خدمات التربية الخاصة. .4

 العمل الخاصن مثل: فتح مركز أو جمعية تهتم بالأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة. .5

 .رالكبا رعاية دور .6

كززز .7 تززدخل مرا تززدخل ال صززي في ال شززفياتن اختصا كززر والمست كززر المب ضززانة في المب  الح
  .المبكر والمستشفيات التدخل مراكز في للأسرة ومرشد الأطفال ورياض

 .النهارية والرعاية الإيواء مراكز .8
 

 ثالثاً: متطلبات تخصص التربية الخاصة/ المنفرد:

كززالوريوس في  يززة/ للحصول على درجة الب صززص الترب فززردتخ صززة/ المن يززة الخا لززب الترب ن علززى الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:131ن يتم بنجاح )أ

 المجموع الحرة  الاختيارية   الإجبارية  مجموعة  المقررات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 80 - - 80 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 131 المجموع
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 . المقررات التخصصية:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:80تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 80: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 3 - 3 3 الاجتماعية المشكلات 3314

 - - 3 3 النفسية الصحة 3339

 - - 3 3 العمر مراحل في والتوجيه الإرشاد 3407

 - - 3 3 النمو نفس علم 3449

 - - 3 3 الخاصة التربية إلى مدخل 5145

5238 
 التربية في والتشخيص التقييم

 الخاصة
3 3 - 5145 

 5145 - 3 3 والصحية الجسمية الإعاقة 5239

 5145 - 3 3 البصرية الإعاقة 5249

 5145 - 3 3 السمعية الإعاقة 5265

 5145 - 3 3 التعلم صعوبات 5266

 5145 - 3 3 العقلية الإعاقة 5267

 - - 2 2 الإعاقة ذوي الأشخاص حقوق 5268

 5145 - 3 3 المبكر التدخل 5269

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

5329 
 التربية في( 1)  ميداني تدريب

 الخاصة
4 1 3 5145 

 5145 - 3 3 التوحد 5330

 5145 - 3 3 السلوك اضطرابات 5349

 5145 - 3 3 والتفوق الموهبة 5358

 5145 - 3 3 واللغة النطق اضطرابات 5360

5363 
 في التدريس وأساليب مناهج

 (1التربية الخاصة )
3 3 - 5145 

5368 
 في التدريس وأساليب مناهج

 (2التربية الخاصة )
3 3 - 5363 
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 5145 - 3 3 تعديل السلوك 5412

5446 
 التربية في( 2)  ميداني تدريب

 الخاصة
4 1 3 

ن 5267ن 5266

5329 

5447 
 التربية في( 3)  ميداني تدريب

 الخاصة
 5446ن  5330 3 1 4

5448 
 الخاصة الحاجات ذوي إرشاد

 وأسرهم
3 3 - 5145 

 5303 2 1 3 التخرج مشروع 5499

  11 69 80 المجموع

 

 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة6يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م كمقررات حرة على أن لا ي

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أو كيفاً في مقررات أخرى كماً و/
 

 فري :-التربية  الخاصة/ رئيس  تخصص  رابعاً: متطلبات

لززب فرعي-التربية الخاصة/ رئيسي تخصص للحصول على درجة البكالوريوس في ن أن على الطا

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:141يتم بنجاح )

 

 

 

 المجموع الحرة  الاختيارية  الإجبارية  مجموعة  المقررات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 69 - - 69 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 141 المجموع
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 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:69تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 69: وتتكون من )إجبارية مقررات تخصصية    1.1

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 الصحة النفسية 3339

 - - 3 3 مدخل إلى التربية الخاصة 5145

 5145 - 3 3 التقييم والتشخيص في التربية الخاصة 5238

 5145 - 3 3 الإعاقة الجسمية والصحية 5239

 5145 - 3 3 الإعاقة البصرية 5249

 5145 - 3 3 الإعاقة السمعية 5265

 5145 - 3 3 صعوبات التعلم 5266

 5145 - 3 3 الإعاقة العقلية 5267

 5145 - 3 3 التدخل المبكر 5269

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 5145 3 1 4 ( في التربية الخاصة1تدريب ميداني ) 5329

 5145 - 3 3 التوحد 5330

 5145 - 3 3 اضطرابات السلوك 5349

 5145 - 3 3 الموهبة والتفوق 5358

 5145 - 3 3 اضطرابات النطق واللغة 5360

 5145 - 3 3 (1مناهج وأساليب التدريس في التربية الخاصة ) 5363

 5363 - 3 3 (2مناهج وأساليب التدريس في التربية الخاصة ) 5368

 5145 - 3 3 تعديل السلوك 5412

 3 1 4 التربية الخاصة( في 2تدريب ميداني ) 5446
5266 ،5267 ،

5329 

 5446،  5330 3 1 4 ( في التربية الخاصة3تدريب ميداني ) 5447

 5145 - 3 3 إرشاد ذوي الحاجات الخاصة وأسرهم 5448

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 5499

  11 58 69 المجموع
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 :. مقررات التخصص الفرعي2

مززن ) كززون  مززدة 27تت سززاعة معت لززتي تطرحهززا (  صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا يختار

 الكليات الأخرىن وهي: اللغة العربية وآدابهان اللغة الإنجليزية وآدابهان العلومن الرياضيات.
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 مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم تخصص . 5
 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة:

  : كتساب المعارف والمعلومات المتعلقة بإعلى  يكون الطالب قادراً أنينبغي 
 

  :والفهمالمعرفة 

هزززا:  .1 لزززيم من يزززا التع لزززتعلم وتكنولوج صزززادر ا طزززة   فزززاهيم المرتب لزززتعلمن الم صزززادر ا صزززادر وم الم

يزززةن  حزززةن والرقم صزززادر المفتو يزززةن والم يزززة والرقم بزززات التقليد لزززتعلموالمكت صزززادر ا كزززز م  مرا

يززة يززة والرقم لززتعلمون العاد صززيانتهان وشزززبكات ا يززة و شزززبكات الداخل صززميم ال صزززميم ت ن وت

يزززةن و يزززة التعليم سزززائط الرقم تزززاج الو لزززةوإن لزززتعلم الفعا ئزززات ا صزززميم بي لزززيم شزززون ت بكات التع

هززنينن وتصميم التعليم التكاملين ومبادىء التصميم الداخلين ووالتعلم لززيم  التعليم الم والتع

سززززتراتيجي لززززتقنين وا مززززينا صززززميم التعلي لززززتعلمن والت حززززث  ات ا صززززفين والب لززززتعلم ال وإدارة ا

مزززززلن و لزززززتفكير والتأ مزززززين وا مزززززلن العل لزززززتعلم بالع مزززززلن وا ضزززززاءات الع شزززززروعن وف ذوي والم

 ... إلخ.مانجراءات السلامة والأوإالحوسبةن والأجهزة الرقميةن والاحتياجات الخاصةن 

ور القياس والتقويم في التدريسن المفاهيم الأساسية في عملية القياس والتقويمن ود .2

 واستراتيجياته.ومجالات القياس وأساليبه 

 .أهم النظريات الحديثة في التواصل التربوي .3

ن وأدوار اختصاصي وفني المصادر التعليمية في ومهامهامصادر التعلم وأهميتها وأهدافها  .4

لمصادر الرقمية ن وتقييم اإدارتهان وأهم الخدمات التي تقدمها والأنشطة التي تنفذها

 التعليمية.

 المفاهيم المرتبطة بتفريد التعليم وتقنياته. .5

 .مصادر التعلم لذوي الاحتياجات الخاصة .6

البرمجة وتصميم صفحات الويب  ىءادومبدور الحواسيب في مساندة النشاطات المهنيةن  .7

 .والتأثيرات الحركية على الكائنات

 .الوسائط الرقمية وتطبيقاتها عبر الويب مجالالمفاهيم والتطبيقات في  .8

 .أنواع قواعد البيانات المستخدمة في إدارة التعليموقواعد البياناتن المفاهيم المرتبط ب .9

 .الأساليب الحديثة في تدريس التكنولوجيا .10
 

 : المهارات العقلية والذهنية

 التخطيط لتوفير مصادر التعلم اللازمة. .1
 ة لتوفير بيئات تعلم فعالة.حتياجات اللازمالإ تحليل  .2
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 تقييم المواد المطلوبة واختيار المناسب منها.  .3
 من مراكز مصادر التعلم. والطلبةستفادة المعلمين إوضع الخطط اللازمة لتحقيق   .4

 الفهرسة والتصنيف والترتيب لمصادر التعلم المادية والرقمية.  .5
 تطوير استراتيجيات التعليم والتقويم.  .6
 إبتكار نماذج تصميم ملائمة.  .7
 التأمل في التصاميم العادية والرقمية وإصدار الأحكام.  .8
 تحليل الممارسات التربوية والتعليمية الخاصة بتدريس التكنولوجيا.  .9

 القرارات.حكامن وحل المشكلاتن واتخاذ تنمية مهارة التحليل والتركيب وإصدار الأ  .10
 

 :المهنية العملية أو المهارات

 دور معلم المباحث التكنولوجية والتقنية.إعداد وتطوير   .1
 انتاج لمصادر تعليمية عادية ورقمية.  .2
 تطوير شبكات التعلم في نطاق المدرسة وصيانتها. .3
 تصميم بيئات التعلم المناسبة بالتعاون مع المعلمين. .4

 واللازمة في مجال عمله. العادية والرقمية لمتطوير قواعد البيانات لمصادر التع .5
  العادية والرقمية. تطوير وصيانة مصادر التعلم .6
 تطوير وصيانة أجهزة وتقنيات التعلم. .7
 توظيف استراتيجيات التدريس المعاصرة في تدريس التكنولوجيا. .8
 تطوير البيئات الفيزيقية الصفية بالتعاون مع المعلمين. .9

 التقارير الدورية.عداد وكتابة إ .10
 توفير مواصفات السلامة والأمانن وإرشاد الآخرين إلى اتباعها. .11
 بناء نماذج ووحدات دراسية وفق المعايير الرئيسة في مجال التصميم التعليمي. .12
 بناء مناهج مدرسية وفق الإتجاهات العالمية المعاصرة. .13
 بناء برامج تدريبية وفق الإتجاهات العالمية المعاصرة. .14

 

 : العامة /المنقولةالمهارات 

 استخدام مهارات التخطيط وتنفيذه. .1
 الجماعي أو الفردي. استخدام مهارات العمل .2
 المشكلات. حل المنهج العلمي فيتوظيف  .3
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 .إجراء البحوث العلمية بصورة فردية أو من خلال فريق .4
 .العمل تحت الضغط .5
 هندسة المواقف بأسلوب ممنهج. .6
 .التفكير الناقد والإبداعيممارسة مهارات  .7
 ممارسة التواصل الفاعل. .8
 ممارسة إدارة الوقت بفاعلية. .9
 

 مهارات الاتصاا وتقنية المعلومات: 

 من خلال تقنيات التواصل الحديثة. التواصل بفاعلية و .1

 .التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها .2

 تنمية مهارات التفاعل النشط في التعامل مع الآخرين. .3
 ة توظيف مهارات العرض.جادإ .4
 توظيف التقنيات المعاصرة بفاعلية. .5

 

 والبعد الأخلاق :  تجاهات والقيمالإ

 .التسامح مع الاختلاف وفقاً للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم .1
  مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم.تبني اتجاهات إيجابية نحو   .2
 .تقبل الآخرين .3
 .التعامل مع الآخرينالموضوعية في  .4
 الأمانة والإخلاص في العمل. .5
 .هنةالملتزام بأخلاقيات الإ .6
 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات العمل.  .7

 
 سوق العمل:ثانياً: 

 :قادراً ومؤهلًا للعمل تخصص بكالوريوس مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليميصبح خريج  

صزززلة  .1 حزززث المت مزززاً للمبا لمجزززالاتمعل يزززة    با صزززةفي التكتولوج يزززةن والخا لمزززدارس الحكوم ن ا

 ووكالة غوث وتشغيل ال جئين.
صززززائي  .2 لززززوجي للأخ صززززادر تكنو يززززةم يززززةفي  التعلم يززززات التعليم كززززز التقن يززززةن  مرا الحكوم

 .والمؤسسات التعليمية والخاصةن ووكالة غوث وتشغيل ال جئين
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في مركز  العادية والرقميةن مثل: العمل يةللكتب المدرسية والمواد التعليم اًتعليمي اًمصمم .3

ن أو فتح المؤسسات التربوية والتعليمية المختلفةوومراكز التدريب  ةنالمناهج الفلسطيني

 عمل خاص مثل: مركز لتصميم المواد التعليمية العادية والرقمية.
 

 ثالثاً: متطلبات تخصص مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم/ المنفرد:

كززالوريوس في  جززة الب صززول علززى در يززة / للح صززص الترب لززيم / تخ لززتعلم وتكنولوجيززا التع صززادر ا م

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:131ن يتم بنجاح )أن على الطالب المنفرد

 

 :. المقررات التخصصية1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:83تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 71: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الإتصال التربوي: النظريات والتطبيق 5180

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 - - 3 3 مراكز مصادر التعلم 5280

 - 1 2 3 إدارة المكتبات في العصر الرقمي 5281

 - 2 1 3 وأخلاقيات التعليم المهنيتطبيقات  5282

 - - 3 3 إستراتيجيات حديثة في التعليم والتعلم 5283

5284 
مصادر التعلم لذوي الاحتياجات 

 الخاصة
3 2 1 - 

 0102 1 2 3 أساسيات الحاسوب والبرمجة 5285

 المجموع الحرة الاختيارية الإجبارية مجموعة  المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 83 - 12 71 متطلبات التخصص

 3 3 - - مقررات حرة

 131 المجموع
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رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 0102 1 2 3 الوسائط الرقمية 5286

 0102 1 2 3 إدارة قواعد البيانات التعليمية 5287

 - - 3 3 تفريد التعليم وتقنياته 5289

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 - - 3 3 رعاية ذوي الحاجات الخاصة 5304

 - 1 2 3 تصميم الشبكات الداخلية وصيانتها 5380

5381 
تصميم وإنتاج الوسائط الرقمية 

 التعليمية
3 2 1 5286 

 5204 1 2 3 التكنولوجياأساليب تدريس  5382

 س.م 75إنهاء  1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 5420س.من  85إنهاء  3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

 5302 1 2 3 تصميم بيئات التعلم الفعالة 5480

 - - 3 3 المصادر التربوية المفتوحة 5481

 5180 - 3 3 شبكات التعليم والتعلم 5482

 - 1 2 3 التصميم الداخليمبادئ  5483

 5302 - 3 3 تصميم التعليم التكاملي 5484

 2 1 3 مشروع التخرج 5499
س..من  85إنهاء 

5303  

  18 53 71 المجموع
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معتمدة يختارها الطالب من   ساعة( 12مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )  2.1

 المقررات الآتية:

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 التربية المقارنة 5292

 - - 3 3 الإبداعيالتفكير  5316

 - - 3 3 بيئات التعلم الإفتراضي 5383

5384 
والريادة في المؤسسات القيادة 

 التربوية
3 3 - - 

 - 1 2 3 التربية الفنية وطرائق تدريسها 5407

 

 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة3يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم ضززمون ا كززون م كمقررات حرة على أن لا ي

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أو كيفاً في مقررات أخرى كماً و/
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 فري :-رابعاً: متطلبات تخصص مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم/ رئيس  

كزززالوريوس في  جزززة الب لزززى در صزززول ع يززززة/ للح صزززص الترب يززززا تخ لزززتعلم وتكنولوج صزززادر ا م

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:137يتم بنجاح ) أنن على الطالب فرعي -رئي يالتعليم/ 

 

 :/ التخصص الرئيسي المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:65تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 65: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 الإتصال التربوي: النظريات والتطبيق 5180

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 - - 3 3 مراكز مصادر التعلم 5280

 - 1 2 3 إدارة المكتبات في العصر الرقمي 5281

 - 2 1 3 التعليم المهني وأخلاقيات تطبيقات 5282

 - - 3 3 استراتيجيات حديثة في التعليم والتعلم 5283

5284 
مصادر التعلم لذوي الاحتياجات 

 الخاصة
3 2 1 - 

 0102 1 2 3 أساسيات الحاسوب والبرمجة 5285

 0102 1 2 3 الرقميةالوسائط  5286

 0102 1 2 3 التعليمية قواعد البياناتإدارة  5287

 - - 3 3 تفريد التعليم وتقنياته  5289

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 المجموع الحرة الاختيارية الإجبارية مجموعة  المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 65 - - 65 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 137 المجموع
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رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 رعاية ذوي الحاجات الخاصة 5304

5381 
تصميم وإنتاج الوسائط الرقمية 

 التعليمية
3 2 1 5286 

 5204 1 2 3 أساليب تدريس التكنولوجيا 5382

 س.م 75إنهاء  1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425
 س.م. 85إنهاء 

5420  

 5302 1 2 3 تصميم بيئات التعلم الفعالة 5480

 - - 3 3 المصادر التربوية المفتوحة 5481

 5180 - 3 3 شبكات التعليم والتعلم 5482

 5302 - 3 3 تصميم التعليم التكاملي 5484

 2 1 3 مشروع التخرج 5499
ن إنهاء 5303

 س.م. 85

  16 49 65 المجموع

 

 :. مقررات التخصص الفرعي2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا 27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 الكليات الأخرى.
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 الإرشاد والصحة النفسية تخصص . 6
 :أولًا: مخرجات التعلم المقصودة

  : كتساب المعارف والمعلومات المتعلقة باعلى  يكون الطالب قادراً أنينبغي 
 

  :والفهمالمعرفة 

المفاهيم الخاصة بالإرشاد والصحة النفسيةن وتعديل السلوكن والسلوك السوين والسلوك 

الشاذن والتكيفن والضغط النفسين ووسائل التكيفن ومشكلات الأطفال الانفعاليةن 

المفاهيم الخاصة بالتقييم والتشخيص في والنفسين الاتجاه الانتقائي والتدخل في الإرشاد 

يةن ومجالات القياسن والاختباراتن وبناء الاختباراتن وبرامج الإرشاد الإرشاد والصحة النفس

والصحة النفسيةن والمفاهيم المرتبطة بالمعايير والقضايا الأخلاقيةن والمفاهيم المرتبطة بالإرشاد 

التأهيلين والإرشاد المهني والجمعي والزواجي والأسرين والاختبارات النفسيةن وأهم النظريات 

 تصلة في الإرشاد والصحة النفسية وغيرها.الحديثة الم
 

 : المهارات العقلية والذهنية

 تحليل المفاهيم والنظريات واستخلاص النتائج. .1

 تفسير الحالات المتصلة بشخصية الأفراد ذوي الاحتياجات الخاصة. .2

 تصميم وتطبيق برامج نفسية وإرشادية تربوية في المدارس. .3

 التقييم والتشخيص النفسي والإرشادي والتأهيلي.تنمية المهارات في مجال  .4

 إيجاد حلول مبتكرة للمشكلات التربوية والنفسية الشائعة في البيئة المدرسية. .5

يجزززري  .6 لززتي  لحززالات ا قزززرارات في ا تخززاذ ال شززكلاتن وا حزززل الم يززلن و هززارة التحل يززة م تنم

 التعامل معها.

 شد النفسي والتربوي.إصدار الأحكام في المواقف المتصلة بعمل الأخصائي والمر .7
 

 :المهنية العملية أو المهارات

شززادية  .1 سززية والإر صززحة النف يززة في مجززال ال سززية والتربو قززاييس النف بززارات والم توظيززف الاخت

 والعلاجية.

سزززلوكيات  .2 سزززون  لززذين يمار فزززراد ا شززكلات الأ شزززخيص م صززة بت قزززارير الخا بززة الت كتا

 سلبية.

 يجري التعامل معها.كتابة التقارير المتصلة بالحالات التي  .3

 توظيف النظريات الحديثة في مجال عمله. .4

 الحديثة في مجال تقديم خدمات الإرشاد والصحة النفسية. التقنياتتوظيف  .5



 

605 

 

 وضع البرامج والخطط العملية الفردية والجماعية للأفراد وتطبيقها.  .6

شززاد .7 صززة بالإر شززكلات الخا لجززة الم مززي في معا حززث العل ئززق الب هززارات وطرا سززتخدام م  ا

 والصحة النفسية.
 

 : العامة /المنقولةالمهارات 

المسؤوليةن إدارة الفريقنحل المشكلاتنالتشخيص والعلاجن كتابة التقاريرن التعلم  تحمل

 والتعاون مع الآخرين. نالذاتين الاتصال والتواصلن البحث والاستنتاج
 

 مهارات الاتصاا وتقنية المعلومات: 

 التفاعل النشط في التعامل مع الآخرين. .1

 التواصل بفاعلية ومن خلال تقنيات التواصل الحديثة. .2

 التواصل مع الفئات التي سيتم التعامل معهان وبأحدث تقنيات التواصل.  .3

 توظيف مهارات العرض والنقد للقضايا التي يتم عرضها. .4

 ق منهجية علمية سليمة.إجادة حل المشكلات وف .5

 يجابية ومؤثرة.إإجادة القدرة على اتخاذ القرارات بصورة علمية و .6
 

 والبعد الأخلاق :  الاتجاهات والقيم

 تقبل الآخرين. .1

 التسامح مع الاختلاف وفقاً للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. .2

 وصحية.الحفاظ على أسرار الأفراد الذين يعانون من مشكلات نفسية  .3

 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات العمل. .4

 الأمانة والإخلاص في العمل مع الأشخاص الذين لديهم مشكلات نفسية وصحية.  .5

 الالتزام بأخلاقيات المهنة. .6     

 

 سوق العمل:ثانياً: 

تخصص الإرشاد نظراً للتطورات والتوجهات التربوية والنفسية والإرشادية المعاصرة التي يراعيها 

والصحة النفسيةن والخبرات والمهارات التي يكتسبها الطالب جراء جوانبه النظرية والتطبيقيةن 

 فإن هذا التخصص يتيح العمل في:
يززةن  .1 لمززدارس الحكوم يززاً" في ا سززياً أو مرشززداً مدرسززياً "تربو صززفته مرشززداً نف المدارس: وذلذ ب

 والخاصةن ووكالة غوث وتشغيل اللاجئين.

يزززاض ا .2 فززززال:ر فززززال  لأط يززززاض الأط سززززات ر يززززاً في مؤس يزززاً وتأهيل سززززياً وتربو شززززداً نف صززززفته مر ب

 جئين.الحكومية والخاصة والتابعة لوكالة غوث وتشغيل ال 
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سززياًبصفته  المؤسسات وجمعيات المجتمع المدني: .3 لمززدني  أخصائياتً نف مززع ا سززات المجت لززدى مؤس

كزز صززةن ومرا لززتي والجمعيات والمراكز والعيادات النفسية الخا سززي ا عززلاج النف ز الإرشززاد وال

قززةن  تززامن والإعا كززز الأي ثززل: مرا سززية والإرشززادية والاجتماعيززةن م لخززدمات النف تعنى بتقديم ا

 والعجزة والمسنين.

عززض  المستشفيات والمراكز الصحية: .4 لززدى ب ويعمل الخريج أخصائياً ومرشداً نفسياً وتأهيلياً 

يززة المستشفيات والعيادات والمراكز الصحية التابع خززدمات الرعا قززدم  لززتي ت صززحة ا لززوزارة ال ة 

 الصحية والنفسية للمرضى.

شززارية: .5 سززات الاست كززز والمؤس سززي  المرا شززاد النف بخززدمات الإر صززلة  شززارات المت قززديم الاست ت

 والصحة النفسية والسلوكية للأشخاص العاملين في المراكز المتخصصة.

الإرشاد  مراكزفي نفسياً  وذلذ بصفته أخصائياً  مراكز الإرشاد النفسية المتخصصة: .6

 . العامة أو المتخصصة في مجال الإرشاد والصحة النفسية

 

 ثالثاً: متطلبات تخصص الإرشاد والصحة النفسية/ المنفرد:

ن على النفسية/ المنفردالإرشاد والصحة تخصص التربية/ للحصول على درجة البكالوريوس في 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:132ن يتم بنجاح )أالطالب 

 

 

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة الاختيارية الإجبارية مجموعة  المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 81 - 12 69 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 132 المجموع
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 :المقررات التخصصية. 1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 69: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1  

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 النفس الاجتماعيعلم  3105

 - - 3 3 مبادئ علم النفس 3110

 3110 - 3 3 الصحة النفسية 3339

 - - 3 3 علم النفس التطوري 5111

5117 
نظريات الإرشاد والعلاج النفسي 

 وتطبيقاتها
3 3 - - 

 - - 3 3 مدخل إلى التربية الخاصة 5145

 - - 3 3 مبادئ الإرشاد والصحة النفسية 5170

 - - 3 3 الإرشاد باللعب 5215

 - 1 2 3 الإرشاد المهني 5219

 - - 3 3 العملية الإرشادية وبرامجها 5270

 - - 3 3 مشكلات الطفولة والمراهقة 5271

 - - 3 3 أساسيات في نظريات الشخصية 5275

5370 
قضايا أخلاقية وقانونية في الإرشاد 

 والصحة النفسية
3 3 - - 

5371 
التقييم والتشخيص في الإرشاد والصحة 

 النفسية
3 3 - 5320 

 - - 3 3 الإرشاد التأهيلي 5374

5379 
تدريب ميداني في الإرشاد والصحة 

 (1النفسية )
3 1 2 - 

 - - 3 3 تعديل السلوك 5412

 5145 - 3 3 إرشاد ذوي الحاجات الخاصة وأسرهم 5448

 5170 - 3 3 الإرشاد الجمعي وفنياته 5471
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رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 5170 - 3 3 النفسية الإضطرابات 5472

5473 
تدريب ميداني في الإرشاد والصحة 

 (2النفسية )
3 1 2 5379 

5479 
تدريب ميداني في الإرشاد والصحة 

 (3النفسية )
3 1 2 

أو  5473

 متزامن

 5303 2 1 3 مشروع التخرج 5499

  9 60 69 المجموع

 

 : اختيارية مقررات تخصصية   2.1

 :يختارها الطالب من المقررات الاتية( ساعة معتمدة 12وتتكون من )

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 التدخل في حالات الأزمات والطوارئ 3422

 - - 3 3 التكيف ورعاية الصحة النفسية 5216

 - - 3 3 التعلمصعوبات  5266

 - - 3 3 التفكير الإبداعي 5316

5373 
ستخدامات الحاسب الآلي في الإرشاد إ

 والصحة النفسية
3 3 - - 

 - - 3 3 مبادئ الإرشاد الزواجي والأسري 5470

 

 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة6يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً  كمقررات حرة على أن  الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم لا يكون مضمون ا

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أو كيفاً في مقررات أخرى كماً و/
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 تخصص القضاء والسياسة الشريية .7

سززية"ن والتركيززز  من الملائم جداً صززحة النف عززي  "الإرشززاد وال صززص بفر هززذا التخ أن ي سمح لطلبة 

قززززررات  جزززي والم سزززري والزوا شززززاد الأ سزززية والإر فزززال النف صزززحة الأط لززززق ب لزززتي تتع قزززررات ا لزززى الم ع

 الإرشادية ذات العلاقة بالأسرة.

 :المقصودة التعلم مخرجات: أولًا

 : تعلقة ب لمعلومات المف واعارلمينبغي أن يكون الطالب قادراً على إكتساب ا
 

  :عرفة والفهملما

 المفاهيم الخاصة بالقضاء في الإسلام وأهميته ودوره في تحقيق العدالة والسلم الإجتماعي. .1

 لمعارف العامة في موضوعات القضاء الشرعي والسياسة الشرعية.   ا .2

مززه    .3 كززريم وعلو قززرآن ال سززلامي ال شززريع الإ صززادر الت مززن م صززيله  هززا تأ يززة وعلوم سززنة النبو وال

يززدة يززة والعق غززير ن والقياسن وكذلذ علم الفقه وأصوله ومذاهبه والمستجدات فيهن والترب و

      ذلذ.

 المتعلقة بنظام الحسبة الإسلامي ودوره في تنظيم حياة الناس.الأحكام  .4

 في كل ما يتعلق بنظام الحكم والعلاقات الدولية وسياسة الدولة.      ارفالمع .5
 

 :    والذهنية العقلية المهارات

غزززيير  .1 قزززد والت يزززل والن مزززل والتعل ضززيع التأ نزززامج  وا حزززق بالبر يزززة للملت هزززارات الإدراك ثززل الم تتم

 والاستنتاج.

 النتائج.تنمية قدرة الطلبة على تحليل المفاهيم والنظريات واستخلاص  .2

نززات  .3 خززلال المقار مززن  يززةن  بززالمواقف العمل هززا  فززاهيم وربط عززض الم مززج ب لززى د قززدراتهم ع طززوير  ت

 والتحليل والبناء والربط.

صزززدار الأ .4 يزززلن وإ هزززارة التحل يزززة م قزززراراتتنم تخزززاذ ال شزززكلاتن وا حزززل الم كزززامن و فزززن ح ن و

 .القيادة
 

 :المهنية أو العملية المهارات

اج أحكامهن مع التدريب تالكريم وترتيله وتفسير آياته واستنالتعامل مع القرآن كيفية  .1

 على ذلذن واكتساب مهارات الإلقاء والخطابة والوعظ والتدريس التفاعلي والحواري.

وغيرهما مما يكسبه القدرة  الشرعية الخبرة والتجربة والتمرس في مهنة القضاء والمحاماة .2

 على معاناتها وضبط إجراءاته.
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الفطرية وصفاته التي يجب أن يتحلى بهان  والمحتسب والفقيه ضي والمفتيصقل مواهب القا .3

لمهنته والأحكام الموضوعية والأصول النظرية والإجرائيةن  زمةمن الآداب ال  وتمكينه

 . ه الصحيحةلويرتاض بصفة تنزيل الأحكام على الوقائع على أصو

تكوين ملكة تهيؤه من فهم أصول المهنة وحسن التعامل معها وتطبيق الأحكام المتعلقة  .4

 بذلذ على الوقائع.

دارية شكلات القضائية والإاستخدام مهارات وطرائق البحث العلمي في معالجة الم .5

 .والسياسية

ليكون قادراً على حمل مسؤولية العمل في مجال القضاء والفصل بين  الطالبتأهيل  .6

 .الخصوم

 .نشر فقه السّ ياسة الشّ رعيّ ة في المجتمعات الإسلاميّة .7

 .من التصدي للنوازل المعاصرة في مجالات القضاء والحكم والتشريع الطلبةتمكين  .8
 

 :نقولة/ العامةلما تالمهارا

مززن  .1 مززؤثرة  يززة  صززية علم نززاء شخ خززر وب لززنفس والآ حززترام ا كززرة ا غززذي ف نززامج ت هززذا البر عززة  طبي

خززرين و لززم ل  قززل الع قززدوة ون يززة بال يززات يرأثتززخززلال الترب لززى الأخلاق يززز ع مززع الترك فززيهمن  ه 

قززدرة علززى  لززنفس ال مززل في ا هززا تع فززة وكيززف أن مززع الإسلامية في جوانب الحياة المختل مززة  الملائ

 النفس والعمل والعلم.

يزززقن  هزززارات إدارة الفر حزززق م سزززاب الملت شزززكلاتن وإك عزززلاجن وحززززل الم شزززخيص وال بززززة والت كتا

قزززاريرن  لزززذاتين  والت لزززتعلم ا صزززلن وا صزززال والتوا سزززتنتاجن والات حزززث والا قزززتوالب فزززن إدارة الو ن و

 القيادة.
 

 :علوماتلمتصاا وتقنية امهارات الا

لززتي تقبل الآخر وتفهمه  .1 مززة ا صززال المه صززل والات مززن أدوات التوا يززه  صززات إل يززه والإن سززتماع رأ وا

 .الغراءوجاءت به تعاليم الشريعة  نوحثت عليها السنة النبوية ندعا إليها القرآن الكريم

 تطوير مهارات الطلبة في مهارات الاتصال والتواصل من خلال تقنيات التواصل الحديثة.  .2

حززدث  .3 تخززرجهمن وبأ عززد  هززا ب مززل مع سززيتم التعا لززتي  ئززات ا مززع الف صززل  قززدراتهم في التوا يززة  تنم

 تقنيات التواصل.

 تنمية مهارات التفاعل النشط في التعامل مع الآخرين. .4
 

 :ق لاخلأاهات والقيم والبعد اتجالا

لززيم .1 سززألة التع ضززوعاته وم خززلال مو مززن  خززلاق  سززلوك والأ سززن ال يززق ح خززلال  تعم مززن  قززدوةن  بال

 العلاقة بين الإنسان وربه ومع نفسه والآخرين في مجتمعه وعمله والحياة العامة.
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 .واحترامهم والاستماع إليهم الآخرين ءتقب ل آرا .2

سزز .3 لززى أ فززاظ ع لززى الح تززدريبهم ع بززةن و فززوس الطل نززة في ن لززق الأما لززذين غززرس خ خززرين ا رار الآ

 يعانون من مشكلات اجتماعية وغيرها.

 الموضوعيةن كنموذج يتعلم منه الطلبة.  .4

 حب العدالة والسعي لإرساء قواعدها في المجتمع والشعور والتضامن مع الآخر.    .5

 

 ثانياً: سوق العمل:

 الشرعي.العمل كقاضٍ شرعي في المحاكم الشرعيةن والعمل في مجال المحاماة بشقها  .1

 ستشارات الشرعية والقانونية في مؤسسات القطاع العام والخاص.الإ .2

 التدريس في المؤسسات التعليمية العامة منها والخاصة. .3

 الوظائف المرتبطة بالسلذ الدبلوماسي والقنصلي والحكومي. .4

 العمل إماماً وخطيباً في وزارة الأوقاف الإسلاميةن وغير ذلذ. .5

ستشارات القانونية الشرعيةن سواء في القطاع الحكوميل في تهيئة خريجين للعمل في الإ .6

الوزارات المختلفةن ومجلس الشورىن وهيئة التحقيق والادعاء العامن أو في القطاع الخاصل 

 في الشركات الكبرى أو البنوك أو مكاتب المحاماة.

 الأسري ومهام المأذون الشرعي.إعداد قطاعات مؤهلة لتولي مهام الإرشاد والإصلاح  .7

 

 الشريية: والسياسة القضاءصص ثالثاً: متطلبات تخ

للحصول على  درجة البكالوريوس في القضاء والسياسة الشرعيةن على الطالب أن يتم بنجاح 

 :( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي132)

 

 

 

 المجموع الحرة الاختيارية الإجبارية مجموعة  المقررات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 84 - 9 75 متطلبات التخصص

 3 3 - - مقررات حرة

 132 المجموع
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 :. المقررات التخصصية1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:84تتكون هذه المقررات من )

 :الجدول الآتي ( ساعة معتمدة مبينة في  75: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - - - 30جزء -حفظ القرآن الكريم  5001

 - - - - 29جزء -حفظ القرآن الكريم  5002

 - - - - 28جزء -حفظ القرآن الكريم  5003

 - - - - 2جزء -حفظ القرآن الكريم  5004

 - - - - 27جزء -حفظ القرآن  الكريم 5005

 - - 3 3 إلى السياسةش الشرعيةدخل الم 5100

 - - 3 3 تاريخ القضاء في الإسلام 5101

 - - 3 3 (1)أصول فقه  5223

 - - 3 3 (1أحول شخصية )فقه  5226

 - - 3 3 التحكيم في الفقه الإسلامي 5276

5293 
الشخصية )الزواج شرح قانون الأحوال 

 والطلاق(
3 3 - 5226 

 - - 3 3 مقاصد الشريعة الإسلامية 5294

 5100 - 3 3 أحكام الحسبة في الإسلام 5295

 - 2 1 3 التلاوة والتجويد 5298

5306 
أصول المحاكمات الشرعية والتطبيقات 

                             القضائية
3 3 - - 

 - - 3 3 أحكام الاجتهاد في الإسلام                                             5312

 - - 3 3 المحاماة في الإسلام  5314

 5100 - 3 3   نظام الحكم في الإسلام 5321

 - - 3 3 (1فقه معاملات ) 5324

 - 1 2 3 قضايا وأحكام 5325

 5226 - 3 3 (2) فقه أحوال شخصية 5326
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رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
المتطلب 

 السابق
 عملي نظري

 - - 3 3 الوصايا والوقف في الفقه الإسلامي 5400

 - - 3 3 صكوك وتوثيقات 5401

 - - 3 3 فقه القضاء وطرق الإثبات                                             5403

 - - 3 3 القواعد الفقهية وتطبيقاتها 5404

 س.م 90إنهاء  3 - 3 ميداني في المحاكم الشرعية تدريب 5410

 - - 3 3 العلاقات الدولية في الإسلام 5421

 - - 3 3 فقه العقوبات 5423

 2 1 3 مشروع التخرج 5499
س.من  85إنهاء 

5303 

 - - 3 3 )نظام الجملة العربية( (1) علم النحو 8337

  8 67 75 المجموع

 

 : اختيارية مقررات تخصصية   2.1

 :يختارها الطالب من المقررات الاتية( ساعة معتمدة 9وتتكون من )

رقم 

 المقرر

 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 قواعد الطب الشرعي 5297

5313 
النظام المالي والاقتصادي في 

 الإسلام
3 3 - - 

 - - 3 3 حقوق الإنسان في الإسلام 5413

 - - 3 3 نظرية الدعوى 5414

 

 المقررات الحرة: . 2

خززارج  /( ساعات معتمدة من أي تخصص آخر من تخصصات الجامعة3يستطيع الطالب اختيار )

كززرراً   كمقررات حرة على أن الخطة الدراسية لتخصصهن يززة م لمززادة التعليم لا يكون مضمون ا

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أو كيفاً في مقررات أخرى كماً و/

http://www.qou.edu/ar/faculties/art/arabicLiterature/index.jsp#collapse8121
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 التخصصات الفرعية في كلية العلوم التربوية 
 :يمكن للطلبة دراسة التخصصات الفرعية الآتية في كلية العلوم التربوية

 .  برنامج فرعي أساليب تدريس "تربية".1

 برنامج فرعي أساليب تدريس "تربية"/ لتخصص اللغة الإنجليزية.. 2

 . بر نامج فرعي التربية الخاصة.3

 . برنامج فرعي مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم.4
 

 :مخرجات التعلم المقصودةأولًا: 

 ينبغي أن يكون الطالب قادراً على إكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة  ا يأتي:
 

 المعرفة والفهم: 

طززة   .1 فززاهيم المرتب مززون الم حززل الن تززدريسن ورا ئززق ال يززةن وطرا فززروق الفرد لززتعلمن وال صززميم ا ت

يززززةن و سزززائل التعليم لزززتعلمإدارة والو لزززتعلمن ون ا صززززادر ا يززززات وم لززززتعلمن والتقن سززززتراتيجيات ا ا

 تقييم التعلم.والمنهاج التربوين و

 طرائق التدريس الفعال والتعلم النشط. .2

 تعلمين النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية.خصائص الم .3

 تحديد نظريات التعلم الأكثر مناسبة للموقف الصفي. .4

 استراتيجيات تقييم التعلم والتقويم الأصيل. .5

 استراتيجيات تعديل السلوك وإدارة الغرفة الصفية. .6

 الفروق الفردية وأسبابها وكيفية التعامل معها. .7

 التقنيات التربوية الأحدث وتوظيفها في عملية التعلم والتعليم. .8
 

 المهارات العقلية والذهنية: 

قززد جتماعية داخل غرفة الصفتحليل المواقف التعليمية والعلاقات الإ .1 ن وأنما  التفكير النا

 والإبداعي والتأملي.

 .تطوير استراتيجيات تعلم مختلفة تلاءم الفروق الفردية بين المتعلمين .2

 ختيار أشكال التقييم الملائمة للمواقف التعليمية.إالمرونة في   .3

 التأمل في الممارسات التربوية والتعليمية وإصدار الأحكام. .4
 

 :المهارات العملية أو المهنية

 التخطيط للتدريس المرتكز حول المتعلم. .1

 وفق النظريات التربوية الأحدث. هاتنفيذن وتصميم دروس تعليمية  واصفات وجودة عالية .2

 توظيف استراتيجيات تعديل السلوك في تعديل تعلم الطلبة. .3
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 تصميم بيئة تعليمية مرتكزة على المتعلم. .4

 إنتاج وسائل تعليمية فعالة ومبتكرة. .5

 .الصف إدارةاستخدام استراتيجيات متنوعة لحل المشكلات المتعلقة في  .6
 

  :العامة /المنقولةالمهارات 

 .والعمل تحت الضغط الجماعي مهارات العمل استخدام .1

 توظيف المهارات الحياتية في حل المشكلات التي تواجه الطلبة. .2

 ممارسة مهارات التفكير الناقد والتأملي والإبداعي. .3

 البحوث العلمية وتوظيفها في حل المشكلات التربوية.  إجراء .4

 توظيف المفاهيم النفسية والتربوية التي اكتسبها في سياقات حقيقية. .5
 

 ت:مهارات الاتصال وتقنية المعلوما

 توظيف الأدوات التقنية بكفاءة وفعالية داخل الصف وخارجه. .1

 وعبر الإنترنت. لوجه وجهاًو وكتابياً شفوياً بفاعليةالتواصل الإتصال و .2

 ستكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة في عملية التعلم والتعليم.إ .3

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4
 

  :تجاهات والقيم والبعد الأخلاقيالإ

 تبني إتجاهات إيجابية نحو مهنة التعليم.  .1

 أخلاقيات مهنة التعليم.بلتزام الإ .2

 خصوصياتهم.التعاطف مع الطلبة واحترام  .3

 للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. ختلاف وفقاًمع الإ التسامح .4

 الأمانة والإخلاص في العمل. .5

 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات مهنة التعليم. .6

 

 سوق العمل ثانياً:

 جئين الفلسطينيينغوث وتشغيل ال التدريس في المدارس الحكومية والخاصة والتابعة لوكالة 

 في مجال التخصص.
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 ثالثاً: متطلبات البرنامج

 .  برنامج فري  أساليب تدري  "تربية": 1

موزية كما ( ساية معتمدة 29برنامج فري  أساليب تدري   تربية( يضم  

 يأت :

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 المنهاج التربوي 5103

 - - 3 3 علم النفس التربوي 5114

 - - 3 3 العامةطرائق التدريس والتدريب  5204

 - 1 2 3 تكنولوجيا التعليم 5300

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 5300 - 3 3 تصميم التدريس ** 5302

 - - 3 3 القياس والتقويم في التعلم والتعليم 5320

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 أو متزامن 5420 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

 5204 - 3 3 *تدريس التخصصأساليب  -*

  5 24 29 المجموع

 ELT 2نجليزية مقرر يدرس طالب اللغة الإ فمثلًا * يعتمد هذا المقرر على طبيعة التخصص الرئيس.

Methodology (5450)  

من  بدلًا ELT 1 Methodology (5353) نجليزية مقرر إيدرس الطالب الذي تخصصه لغة ** 

 مقرر تصميم التدريس.

 * مقررات أساليب التخصصات:

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

5353 E.L. T Methodology(I) 3 3 - - 

 5204 1 2 3 أساليب تدريس التكنولوجيا 5382

 5204 - 3 3 الإسلامية التربية تدريس أساليب 5424

 5204 - 3 3 الإجتماعية العلوم تدريس أساليب 5438
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 5204 - 3 3 العربية اللغة تدريس أساليب 5449

5450 E.L. T Methodology(II) 3 2 1 5353 

 5204 - 3 3 الرياضيات تدريس أساليب 5469

 5204 - 3 3 العلوم تدريس أساليب 5498

 - - 3 3 العبرية اللغة تدريس أساليب 8388
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 . برنامج فري  أساليب تدري   تربية( لتخصص اللغة الإنجليزية:2

عززة ( ساعة معتمدة 29برنامج فرعي أساليب تدريس )تربية( لتخصص اللغة الانجليزية يضم ) موز

 كما يأتي:

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 - - 3 3 المنهاج التربوي 5103

 - - 3 3 علم النفس التربوي 5114

 - - 3 3 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204

 - 1 2 3 تكنولوجيا التعليم 5300

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

5320 
القياس والتقويم في التعلم 

 والتعليم
3 3 - - 

5353 E.L.T Methodology (I) 3 3 - - 

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

  5420 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

5450 E.L.T Methodology (II) 3 2 1 5353 

  6 23 29 المجموع
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 .  برنامج فري  التربية الخاصة:3

 موزية كما يأت :( ساية معتمدة 28برنامج فري  التربية الخاصة يضم  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري 

 - - 3 3 مدخل إلى التربية الخاصة 5145

 5145 - 3 3 الإعاقة البصرية  5249

 5145 - 3 3 الإعاقة السمعية 5265

 5145 - 3 3 صعوبات التعلم  5266

 5145 - 3 3 الإعاقة العقلية  5267

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه  5301

 5145 3 1 4 ( في التربية الخاصة1تدريب ميداني ) 5329

 5145 - 3 3 التوحد 5330

 5145 - 3 3 ضطرابات النطق واللغة إ 5360

  3 25 28 المجموع
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 . برنامج فري  مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم:4

مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم، متطلبات فري  رنامج فري  التربية الخاصة ب

 موزية كما يأت :( ساية معتمدة 27يضم  

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

المتطلب  الأسبوعية

 السابق
 عملي نظري 

 - - 3 3 تصال التربوي: النظريات والتطبيق الإ 5180
 - - 3 3 مراكز مصادر التعلم 5280
 - - 3 3 ستراتيجيات حديثة في التعليم والتعلمإ 5283
 - 1 2 3 حتياجات الخاصة مصادر التعلم لذوي الإ 5284
 0102 1 2 3 أساسيات الحاسوب والبرمجة 5285
 0102 1 2 3 الوسائط الرقمية 5286
 0102 1 2 3 إدارة قواعد البيانات التعليمية 5287
 5286 1 2 3 تصميم وإنتاج الوسائط الرقمية التعليمية  5381
 5180 - 3 3 شبكات التعليم والتعلم  5482

  5 22 27 المجموع
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 برنامج الدبلوم:

 التربوي:دبلوم التأهيل 

 :مخرجات التعلم المقصودةأولًا:  

 ينبغي أن يكون الطالب قادراً على إكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب :
 

 المعرفة والفهم: 

 طرائق التدريس الفعال والتعلم النشط. .1

 خصائص المتعلمين النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية. .2

 نظريات التعلم الأكثر مناسبة للموقف الصفي.تحديد  .3

 ستراتيجيات تقييم التعلم والتقويم الأصيل.إ .4

 ستراتيجيات تعديل السلوك وإدارة الغرفة الصفية.إ .5

 الفروق الفردية وأسبابها وكيفية التعامل معها. .6

 التقنيات التربوية الأحدث وتوظيفها في عملية التعلم والتعليم. .7
 

 لذهنية:المهارات العقلية وا

قززد جتماعية داخل غرفة الصفتحليل المواقف التعليمية والعلاقات الإ .1 ن وأنما  التفكير النا

 والإبداعي والتأملي.

 ستراتيجيات تعلم مختلفة تلاءم الفروق الفردية بين المتعلمين.إتطوير  .2

 ختيار أشكال التقييم الملائمة للمواقف التعليمية.إالمرونة في   .3

 ت التربوية والتعليمية وإصدار الأحكام.التأمل في الممارسا .4
 

 :المهارات العملية أو المهنية

 التخطيط للتدريس المرتكز حول المتعلم. .1

 وفق النظريات التربوية الأحدث. هاتنفيذن وتصميم دروس تعليمية  واصفات وجودة عالية .2

 ستراتيجيات تعديل السلوك في تعديل تعلم الطلبة.إتوظيف  .5

 تعليمية مرتكزة على المتعلم.تصميم بيئة  .6

 إنتاج وسائل تعليمية فعالة ومبتكرة. .7

 .الصف إدارةستراتيجيات متنوعة لحل المشكلات المتعلقة في إاستخدام  .8
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 :العامة /المنقولةالمهارات 

 الجماعي. مهارات العمل استخدام .1

 .الضغط العمل تحت .2

 تواجه الطلبة.توظيف المهارات الحياتية في حل المشكلات التي  .3

 ممارسة مهارات التفكير الناقد والتأملي والإبداعي. .4

 البحوث العلمية وتوظيفها في حل المشكلات التربوية. إجراء .5

 توظيف المفاهيم النفسية والتربوية التي اكتسبها في سياقات حقيقية. .6
 

 :مهارات الاتصال وتقنية المعلومات

 وفعالية داخل الصف وخارجه.توظيف الأدوات التقنية بكفاءة  .1

 لوجه وعبر الإنترنت. وجهاًو وكتابياً شفوياً بفاعليةالتواصل الإتصال و .7

 ستكشاف وتوظيف التقنيات الجديدة في عملية التعلم والتعليم.إ .8

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .2
 

  :تجاهات والقيم والبعد الأخلاقيالإ

 إيجابية نحو مهنة التعليم.  تبني إتجاهات .1

 أخلاقيات مهنة التعليم.بلتزام الإ .2

 التعاطف مع الطلبة واحترام خصوصياتهم. .3

 للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. ختلاف وفقاًمع الإ التسامح .4

 الأمانة والإخلاص في العمل. .5

 تتبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات مهنة التعليم. .6

 

 لسوق العمثانياً: 

جئين والخاصة والتابعة لوكالة غوث وتشغيل ال التدريس في المدارس الحكومية  

 الأهلية. ن والعمل في المؤسسات التربويةالفلسطينيين
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  ثالثاً: متطلبات البرنامج
 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي:35يتكون دبلوم التأهيل التربوي  من )

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم * 0101

 - - 3 3 المنهاج التربوي 5103

 - - 3 3 علم النفس التطوري 5111

 5111 - 3 3 علم النفس التربوي 5114

 - - 3 3 تكنولوجيا التعليم 5300

 - - 3 3 إدارة الصف وتنظيمه 5301

 5300 - 3 3 تصميم التدريس ** 5302

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

5320 
القياس والتقويم في التعلم 

 والتعليم
3 3 - - 

       - 
طرائق وأساليب مادة 

 التخصص***
3 3 - - 

 - 1 1 2 (1تربية عملية ) 5420

 أو متزامن 5420 3 - 3 (2تربية عملية ) 5425

  4 31 35 المجموع

 

 * يكون مقرر "تعلم كيف تتعلم" مقرراً استدراكياً للذين لم يسبق لهم دراسته. 

قززززرر  يززززة م غززززة انجليز صززززه ل لززززذي تخص لززززب ا يززززدرس الطا  **E.L.T Methodology (I)  

هزززززو 5353) تززززدريس و سززززاليب ال ئززززق وأ خززززر في طرا قزززززرر آ ضززززافة إلى م تززززدريسن إ صززززميم ال مززززن ت بززززدلًا   )

E.L.T Methodology (II) (5450.) 

لزواردة في الخطزة الدراسزية لدرجزة البكزالوريوس في التخصزص. وإذا لم  قزام ا هزذا المقزرر الأر *** يأخذ 

يزة العلزوم التربويزة في الجامعزة يسزجل الط مزن تخصصزات كل تزدريب يكن  تزدريس وال ئزق ال لزب مقزرر: طرا ا

 ساعات معتمدة. 3( 5204العامة )
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 دبلوم التأهيل التربوي في مجال التربية الخاصة:

 :مخرجات التعلم المقصودةأولًا: 

 ينبغي أن يكون الطالب قادراً على إكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب :
 

 المعرفة والفهم: 

 والحركي والانفعالي والعقلي لفئات الإعاقة كافة.خصائص النمو البدني  .1

لزززتعلمن  .2 صزززعوبات ا يزززةن و يزززف والرعا صزززةن والتك يزززة الخا لزززتعلم في والترب صزززادر ا يزززات وم التقن

هززززوبينن  فزززوقين والمو سزززيةن والمت صزززحة النف صززززةن وال يزززة الخا نزززاهج الترب صزززةن وم يزززة الخا الترب

 .ضطرابات السلوكيةن وصعوبات التعلموالتقييم والتشخيص لمختلف فئات الإعاقةن والإ

 .النظريات التربوية والنفسية والاتجاهات الحديثة في مجال التربية الخاصة .3

 .حتياجات الخاصةأساليب التعلم المناسبة للطلبة ذوي الإطرق و .4

 .ستراتيجيات التقييم النفسين وإالأساليب التربوية الحديثة في مجال التربية الخاصة .5

 .حتياجات الخاصةالخطط والبرامج التربوية لذوي الإ .6

 .التقنيات الحديثة والحاسوب وتوظيفها في التربية الخاصة .7

 .الخاصة حتياجاتت التربوية لذوي الإالتشخيص والعلاج للمشكلا .8
 

 المهارات العقلية والذهنية:

 تحليل المشكلات التربوية والنفسية للتلاميذ وإيجاد الحلول لها. .1

 .الطلاب الموهوبين ورعايتهم خاصة باكتشافخطط وبرامج علمية  تحليل نماذج من .2

 .التربية الخاصة تجاهات الحديثة في مجالتحليل النظريات التربوية والنفسية والإ .3

 ربط المفاهيم بالمواقف العمليةن من خلال المقارنات والتحليل والبناء. .4
 

 :المهارات العملية أو المهنية

سززات  .1 مززع مؤس مززل  خززلال الع مززن  تطبيق المعايير المهنية في مجال التربية الخاصة داخل الصف و

 .التربية الخاصة

 حتياجات الخاصة تطبيق مبادئ وطرق القياس النفسي والتشخيص في مجال تقييم ذوي الإ .2

عززداد الإ .3 صززفات لإ جززداول الموا نززاء  فززة وب قززويم المختل سززاليب الت سززتخدام أ يززة ا بززارات التعليم خت

 والنفسية المختلفة.

 حتياجات الخاصة.التعامل مع المشكلات النفسية والتربوية للطلبة من ذوي الإ .4

 ها.تنفيذن وحتياجات الخاصةرامج تربوية تناسب ذوي الإتصميم ب .5

 استخدام مهارات وطرائق البحث العلمي في معالجة المشكلات الخاصة بالتربية الخاصة. .6
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 :العامة /المنقولةالمهارات 

 ستقلالية مع الجماعة.إبفاعلية و العمل .1

 الجماعي. مهارات العمل استخدام .2

 العمل تحت الضغط. .3

 طرائق البحث العلمي في معالجة المشكلات.استخدام مهارات و .4
 

 :تصال وتقنية المعلوماتمهارات الإ

 .توظيف الأدوات التقنية والحاسوب بكفاءة وفعالية في التربية الخاصة .1

 لوجه وعبر الإنترنت. وجهاًو وكتابياً التواصل والتفاعل النشط مع الآخرين شفوياً .2

 وتوظيف التقنيات الجديدة في مجال التربية الخاصة . ستكشافإ .3

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4

 التواصل مع أسر الطلبة وإشراكهم في حل مشكلات أبنائهم. .5
 

  :تجاهات والقيم والبعد الأخلاقيالإ

 تبني اتجاهات إيجابية نحو التربية الخاصة. .1

 التربية الخاصة. مهنة أخلاقيات العمل فيبلتزام الإ .2

 تقبل الطلبة الذين يعانون من مشكلات ويحافظ على سرية المعلومات الخاصة بهم. .3

 للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. اًختلاف وفقمع الإ التسامح .4

 .تبع قواعد السلوك المهنيت .5

 

 سوق العملثانياً: 

لززززة .1 عززززة لوكا صززززة والتاب يززززة والخا لمززززدارس الحكوم تززززدريس في ا شززززغيل ال  ال جززززئين غززززوث وت

 الفلسطينيين. 

شززغيل  العمل كمعلم تربية .2 غززوث وت خاصة في المدارس الحكومية والخاصة والتابعة لوكالة 

 جئين الفلسطينيين. ال 

 العمل كمختص في التربية الخاصة في مراكز وجمعيات ذوي الحاجات الخاصة. .3

خززتص في  .4 سززية كم يززة والنف مززراض العقل شززفيات الأ سززية ومست صززحة النف كززز ال مززل في مرا الع

 مجال التربية الخاصة. 

 العمل كمختص في مجال التربية الخاصة في رياض الأطفال الحكومية والخاصة. .5
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  ثالثاً: متطلبات البرنامج

مززن  ) صززة   يززة الخا لززوم التأهيززل التربززوي في مجززال الترب كززون دب سززاعة30يت مززدة  (  عززةمعت لززى  موز ع

 كما يأتي:مقررات تخصصية إجباريةن ومقررات إختياريةن 

 المقررات التخصصية الإجبارية:

 ( ساعة معتمدة كمقررات إجباريةن كما هو مبين في الجدول الاتي:18يدرس الطالب )

رقم 

 المقرر
 المقرر اسم

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

5108 
تكنولوجيا التعليم لذوي 

 الإحتياجات الخاصة
3 2 1 - 

5110 
( / دبلوم 1تدريب ميداني )

 التربية الخاصة
3 - 3 - 

5113 
الإرشاد النفسي لذوي 

 الإحتياجات الخاصة
3 3 - - 

 - - 3 3 مدخل إلى التربية الخاصة 5145

5201 
الإدارة المدرسية والصفية لذوي 

 الإحتياجات الخاصة
3 3 - - 

5214 
( / دبلوم 2تدريب ميداني )

 التربية الخاصة
3 - 3 5110 

  7 11 18 المجموع

 

 المقررات الاختيارية:

 ( ساعة معتمدةن كما هو مبين  في الجدول الآتي:12يختار الطالب )

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

5106 
فسيولوجيا الإعاقة والعوامل 

 المسببة لها
3 3 - - 

5107 
تعديل سلوك ذوي الحاجات 

 الخاصة
3 3 - - 
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رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 رعاية وتأهيل المعاقين بصرياً 5109

5211 
مناهج وطرائق تدريس المتفوقين 

 والموهوبين
3 3 - - 

5212 
طرائق تدريس ذوي صعوبات 

 التعلم
3 3 - - 

5213 
القياس والتقويم في التربية 

 الخاصة
3 3 - - 

 : مقرر "تعلم كيف تتعلم" مقرر استدراكي للذين لم يسبق لهم دراسته. ملاحظة
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 دبلوم التأهيل التربوي في مجال الإرشاد التربوي والنفسي:

 :المقصودةمخرجات التعلم أولًا: 

التأهيل التربوي في مجال الإرشاد  نتهائه من متطلبات برنامج )دبلومإيتوقع من الطالب بعد 

 المقصودة التالية:التربوي والنفسي( تحقيق مخرجات التعلم 
 

 المعرفة والفهم: 

 ويتحقق هذا المستوى من خلال معرفة مجموعة من المفاهيم واستيعابهان منها ما يلي:

 الأفراد النمائية والنفسية والعقلية والمعرفية والوجدانية والمهارية.خصائص  .1

طززة ب .2 فززاهيم المرتب شززادن الم يززات الإر سززيةن ونظر صززحة النف لززتعلم وال صززادر ا يززات وم يززف التقن توظ

شزززززادن  يزززززةن وفي الإر سزززززية والانفعال فزززززال النف شزززززكلات الأط يزززززاسنوم عزززززب و مجزززززالات الق الل

 التقييم النفسي.والإرشاد المهنين والإرشاد المدرسين ومراحل النمون و وخصائصهن

 أسس الإرشاد التربوي والنفسي ومجالاته. .3

 أساليب الإرشاد الفردي والجمعي. .4

 استراتيجيات التقييم النفسي والاختبارات النفسية. .5

 أسباب الفروق الفردية وكيفية التعامل معها. .6

 الخطط والبرامج الإرشادية.  .7

 لحاسوب وتوظيفها في العملية الإرشادية.التقنيات الحديثة وا .8
 

 المهارات العقلية والذهنية:

 ومنها ما يلي:

 تحليل المشكلات التربوية والنفسية للتلاميذ وإيجاد الحلول لها. .1

 تصميم البرامج الإرشادية وتنفيذها. .2

 .نظريات الإرشاد التربوي والنفسي  تحليل .3

 لإرشاد.لالاتجاهات الحديثة التأمل في  .4

 المرونة في اختيار نظريات الإرشاد الملائمة للبيئة الفلسطينية. .5

قززرارات .6 ضززايا الإرشززاد  التحليل والتركيب وإصدار الأحكام وحل المشكلات واتخاذ ال في ق

 .النفسي والتربوي
 

 :المهارات العملية أو المهنية

 وأهمها القدرة على:

 .شخيص مشكلات الطلبةكتابة التقارير الخاصة بت .1
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 تنفيذ الفعلية الإرشادية وفق النظريات الإرشادية والتربوية الأحدث. .2

 التعامل مع المشكلات النفسية والتربوية للطلبة وفق أحدث أساليب الإرشاد. .3

 .علمية لاكتشاف الطلاب الموهوبين ورعايتهمالبرامج الطط والخ تنفيذ .4

 الإرشادية العملية الفردية والجماعية.تنفيذ البرامج والخطط  .5

 تقييم مخرجات العملية الإرشادية وتقديم التقارير حولها. .6
 

 :العامة /المنقولةالمهارات 

 وأهمها القدرة على:

 الجماعي. مهارات العمل استخدام .1

 الضغط.العمل تحت  .2

 مشكلاتهم. إرشاد الطلبة وحل توظيف معارفه المكتسبة في .3

صززة بالإرشززاد التربززوي استخدام  .4 لجززة المشززكلات الخا مززي في معا مهارات وطرائق البحث العل

 والنفسي.
 

 :مهارات الاتصال وتقنية المعلومات

 وأهمها القدرة على:

 توظيف الأدوات التقنية والحاسوب بكفاءة وفعالية في العملية الإرشادية. .1

 .التواصل مع فئات ذوي الاحتياجات الخاصة .2

 لوجه وعبر الإنترنت. وجهاًو وكتابياً التواصل والتفاعل النشط شفوياًالاتصال و .3

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .4

 التواصل مع أسر الطلبة وإشراكهم في حل مشكلات أبنائهم. .5
 

  :تجاهات والقيم والبعد الأخلاقيالإ

 وأهمها:

 إيجابية نحو مهنة الإرشاد. تجاهاتإتبني  .1

 .الإرشادأخلاقيات مهنة بلتزام الإ .2

 على سرية المعلومات الخاصة بهم. والمحافظةتقبل الطلبة الذين يعانون من مشكلات  .3

 مع الاختلاف وفقا للفهم الواعي لمعتقدات الآخرين وآرائهم. التسامح .4

 تبع قواعد السلوك المهني وأخلاقيات مهنة الإرشاد.ت .5
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 سوق العملثانياً: 

جززئين  .1 شززغيل اللا غززوث وت لززة  عززة لوكا صززة والتاب يززة والخا لمززدارس الحكوم بززوي في ا شززد تر مر

 الفلسطينيين. 

سززي والأسززري  .2 لززة في مجززال الإرشززاد النف سززات الاجتماعيززة العام مرشد نفسي وتربوي في المؤس

 ورعاية كبار السن وذوي الاحتياجات الخاصة.

صززحة  .3 كززز ال سززي في مرا شززد نف لززوزارة مر عززة  صززحية التاب كززز ال شززفيات والمرا سززية والمست النف

 الصحة.

 .مرشد نفسي في مراكز الإرشاد ودور الأيتام ومراكز وجمعيات تأهيل المعاقين .4

 مرشد نفسي في العيادات النفسية الخاصة ومراكز العلاج النفسي. .5

 مرشد نفسي تربوي في رياض الأطفال الحكومية والخاصة. .6
 

  لبرنامجثالثاً: متطلبات ا

مززن  ) بززوي   سززي والتر شززاد النف مجززال الإر بززوي في  يززل التر لززوم التأه كززون دب مززدة 30يت سززاعة معت  )

 كما يأتي:على مقررات تخصصية إجباريةن ومقررات إختياريةن  موزعة

 المقررات التخصصية الإجبارية:

لززب ) قززع )18يززدرس الطا يززةن بوا قززررات إجبار مززدة كم سززاعة معت سززية 6(  قززررات درا نززة في ( م مبي

 الجدول الاتي:

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 الصحة النفسية 3339

5117 
نظريات الإرشاد والعلاج النفسي 

 وتطبيقاتها
3 3 - - 

5119 
( / دبلوم 1تدريب ميداني )

 الإرشاد
3 - 3 - 

 5119 3 - 3 (/ دبلوم الإرشاد2ميداني )تدريب  5217

 5115 - 3 3 الإرشاد المدرسي 5218

 - - 3 3 القياس والتقويم في التعلم والتعليم 5320

  6 12 18 المجموع
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 المقررات الاختيارية:

قززع )12يختار الطالب ) مززدة ن بوا سززاعة معت نززة 4(  يززة المبي قززررات الاختيار مززن الم سززية  ( مقززررات درا

 الجدول الاتي:في 

رقم  

 المقرر 
 المقرر  اسم

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

5017 
استخدامات الحاسب الآلي في 

 الإرشاد التربوي
3 2 1 - 

 - - 3 3 مبادئ الإرشاد النفسي والتربوي 5115

5116 
قضايا معاصرة في الإرشاد 

 المدرسي
3 3 - - 

5118 
تخطيط وادارة برنامج الإرشاد 

 المدرسي
3 3 - - 

 5218 - 3 3 الإرشاد المهني 5219

 : مقرر "تعلم كيف تتعلم" مقرر استدراكي للذين لم يسبق لهم دراسته. ملاحظة
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 : المقررات  وصف ت

 سايات معتمدة 3تعلم كيف تتعلم:   0101

لززب منززذ لحظززة يتناول هذا المقرر مواضيع ومفاهيم  ومهارات نظرية وعملية أساسية يحتاج لها الطا

قززرر  قززدّم الم خززرج. وي عززد الت مززا ب تززى  يززةن وح سززية الجامع سززيرته الدرا خززلال م عززةن و سززجيله في الجام ت

لززيم  صززادر التع مززن جميززع م بززة علززى الاسززتفادة  سززاعد الطل شززاركي ي فززاعلي ت على شززكل محتززوى ت

سزززتغلال موا مزززن ا كزززنهم  فزززة وتم لزززتعلّم المختل سزززتقلّن وا لزززتعلم الم عزززال وا شزززكلٍ ف سزززة ب يزززد الدرا ع

سززليط  نوالتخطيطن وجدولة الأنشززطة قززرر إلى ت هززدف الم فززة. وي يززّة المختل صززادر التعليم سززتخدام الم وا

جززاً(ن  حززة أنموذ قززدس المفتو عززة ال تززوح )جام لززيم المف لززتعلمن وتوظيززف والضوء على التع سززتراتيجيات ا ا

 .هارات الاتصال والتواصل وأدواتهامصادر التعلم والتعليم في بناء المعرفةن وم
 

 يمل ( 1نظري،  2ة،   سايات معتمد 3 :الحاسوب  0102

فززاهيم الأ قززرر الم سززوب يتناول هذا الم طززور علززم الحا عززرض إلى ت يززة فيت سززيب الإلكترون سززية للحوا سا

صزززنيفا نززي وت لجزززة تالإلكترو تخززززين ومعا يززة  سزززرعة في الأداء وإمكان مززن  تزززه  تززه ومميزا ه ومكونا

 .البيانات واسترجاع المعلومات

 

 معتمدة سايات 3: تاريخ القدس   0104

لززى  يززد ع قززدسن والتأك نززة ال هززا مدي لززتي تواجه حززديات ا بززة بالت يززف الطل قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

مززتعلمين  بززة لل قززة جذا مززة بطري حززداتن ومقدّ سززت و مززن  كززوّن  الحق الفلسطيني من خلال محتوى م

صززرة لززّم معا سززتراتيجية تع هززين وبإ سززلامي و فززتح الإ مززن ال قززدس  قززدسن وال يززا التاريخيززة لل : الجغراف

حتى نهاية الدولة الأمويةن وأوضاع مدينة القدس منذ بداية الدولة العباسية وحتى معركة حطززين 

مززززانين وم(ن 750-1187) هززززد العث قززززدس في الع لززززوكين وال يززززوبي والمم هززززدين الأ قززززدس في الع ال

 .والقدس من الاحتلال البريطاني حتى الآن

 

 ساية معتمدة 0العمل التطوي :    0105

لززديهمن  لززوطني  مززاء ا يززز الانت طززوعي وتعز مززل الت فززة الع بززة ثقا سززاب الطل قززرر إلى إك هززذا الم هززدف  ي

مززع 50وذلذ من خلال تنفيذ ) جززات المجت ( ساعة زمنية في الأعمال التطوعية التي تتوافق مع احتيا

هززا  يززة  ززا في مززة والأهل سززاته العا سززطيني ومؤس جززراءات الفل ضززمن إ هززان  عززة واحتياجات فززق الجام مرا

 .العمل المعتمدة لذلذ
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 سايات معتمدة 3المهارات الحياتية:    0106

مززع الأشززخاص  شززر  مززل المبا خززلال التعا مززن  شززرة  خززبرات مبا بززة  سززاب الطل قززرر إلى إك يهدف هذا الم

مززع  عززل  خززلال التفا مززا يواجهززه  والظواهر الحياتيةن مما يعطيه القدرة على الدمج بين ما يتعلمهن و

سززيف  مززة اليوني تززه منظ مززا طرح طززار  يززاة في إ هززارات الح قززديم لم خززلال ت مززن  لززذ  لمحززيطن وذ قززع ا الوا

مززل المشززتركن والمهارات الإدراكيةن و: مهارات الإدارةن لتشمل المهارات الاجتماعيةن ومهززارات الع

 .إضافة إلى مجموعة من المهارات الأخرى المهمة للطالب
 

 معتمدة سايات 3: (1اللغة العربية    0111

يززة تختزززل ما غززة ه و بززل إن الل سززبن  نززاس وح بززين ال صززل  ضززي اللغة العربية ليست وسيلة تخاطب وتوا

ضززرها سززد حا هززان وتج قززوة أبنائ هززا ب قززترن قوت سززيادي وت ضززاري وال لززذا الأمة وإرثها الح هززذا .  هززدف  ي

يزززةل غزززة العرب سزززتويات الل يزززة في م هزززارات التطبيق عزززض الم سزززاب ب قزززرر إلى إك يزززةن  الم صزززوتية النطق ال

شزززفوي  عزززبير ال يزززةن والت يزززةن والبلاغ يزززةن والإملائ كزززذلذ النحو يزززةن و يزززة المعجم صززرفيةن والدلال وال

لززذي وا لمززدمج ا لززتعلّم ا بززنمط ا قززرر  هززذا الم طززرح  مززة. ي  سززية المقد حززدات الدرا خززلال الو مززن  تززابي  لك

تزززدريبات  شزززطة وال يزززة والأن لمزززادة الإلكترون سزززة ا خزززلال درا مزززن  بزززة  لزززتعلم المطلو جزززات ا قزززق مخر يح

 .المصممة وحضور اللقاءات الوجاهية والافتراضية
 

 نظري( 3معتمدة    سايات 3(: 2اللغة العربية   0112

 (1اللغة العربية ) 0111 متطلب سابق:

خززلال  تسعيتألف هذا المقرر من  مززن  يززة  غززة العرب سززة الل وحدات دراسية تقوم بصورة غالبة علززى درا

حززديثاًن  قززديماً و بززي  شززعر العر شززريفن وال لحززديث ال كززريم وا قززرآن ال مززن ال يزززة  يززا متم صززوص عل ن

ثزززر تززززي: والن شزززكل الآ بزززة بال حززززدات مرت حزززديثاً و الو قزززديماً و نززززه  بزززي وفنو كززززريمن  العر قزززرآن ال ال

شززريفن و بززوي ال قززديمن والحديث الن شززعر ال مززن ال صززوص  قززديمن ون ثززر ال مززن الن صززوص  صززوص ون ن

لززة والرسززالةومن الشعر الحديثن  سززرحية ن ونصوص من النثر الحديث: المقا صززيرةن الم صززة الق الق

 .العربية والحضارةاللغة وفن الحوارن 
 

0113 English (1): 3 نظري( 3معتمدة    سايات  

This course is prepared and written by a team of professional teachers 

of English language aiming at integrating state-of-the art technology 

into learning and teaching English as a foreign  language as well as 

improving students' ability to communicate fluently in English 

language. This course also tries to rely on best teaching practices and 

adopts learner-centered approach where students work as groups and 

individuals to explore problems and become active learners rather than 



 

634 

 

passive knowledge recipients and ultimately, students can construct  

their own knowledge. 

 

 Towards this end, this course is based on active learning and teaching 

strategies such as collaborative learning, inquiry based learning, 

project-based learning, task-based learning, flip  learning, group and 

pair discussion. The course also seeks to enhance students' linguistic 

skills. Therefore, the course is comprised of eight units: six major units 

and two revision units. Each unit contains three reading texts followed 

by a number of activities and exercises to be carried out by students to 

ensure active participation. 

 
 

 سايات معتمدة 3 :فلسط  والقضية الفلسطينية 0205

يززة  قززرر إلى استكشززاف الهو هززذا الم نززذ فجززر يرمي موضوع  طززورت م سززطينن كمززا ت ضززارية لفل الح

قززرر  هززذا الم كززز  التاريخن بغرض فهم أبعادها التاريخية والسياسية والجغرافية والدينيةن كمززا ير

صززالح  على ما تمثله القوى المتصارعة في القضية الفلسطينية من خلفيات تاريخيززة وأيديولوجيززة وم

 بفلسطين واتخاذ موقف منها.وأهدافن بغرض فهم الواقع وفهم الأحداث المتعلقة 
 

 سايات معتمدة 3 :الثقافة الإسلامية  0206

هززو  تززهن ف صززر وتحديا بززالواقع المعا شززرة  صززلة المبا يززة ذات ال ضززايا الفكر مززن الق لززة  قززرر جم عززالج الم ي

ظزززرة  يزززة الن ضزززح شمول لزززتي تو سزززلامية ا فزززة الإ مزززل الثقا سزززية في مج مزززات الأسا لزززى المفهو كزززز ع ير

سززا هززا الإن سززلامية وأبعاد سززان الإ قززة الإن بززالا وعلا سززان  قززة الإن شززمل علا لززتي ت لززةن وا نية المتكام

غززوي  جززاز الل مززن الإع كززل  لززى  كززز ع مززا ير كززانن ك تززه بالم مززع وعلاق مززل المجت سززانن و ج بالإن

فزززنين والإ لزززى ال عزززلاوة ع كزززريمن  قزززرآن ال مزززي في ال جزززاز العل مزززاعي والإع شزززريعي الاجت جزززاز الت ع

بززت  وفقاً لتغير الظروف والأالتركيز على حيوية الفكر والفقه الإسلاميين طززار الثوا مززانن وفي إ ز

 الإسلامية.
 

 سايات معتمدة 3الحركة الأسيرة:    0207

كزززة طززور الحر حزززل ت سزززيرةن ومرا يززة الأ كزززة الوطن تزززأريخ الحر يززق  قزززرر توث هزززذا الم نززاول  سزززيرة  يت الأ

يززززدت 1967-2016 يززززث تزا ضززززة الأولى ح عززززد الانتفا صززززاً ب عززززتقلين أمن وخصو صززززورة عززززداد الم ب

كززة الأ نززاة الحر لززف القكززبيرةن ومعا حززتلال "خ سززجون الا يززة ن وبان"ضززسززيرة في  جززراءات القمع الإ

يززة:  جززارب الاعتقال يززةن والت عززاء الخاو عززارك الأم ضززافيةن وم مززات الإ مززان والمحاك كززالعزل والحر

ضززراباتن  ظززيم الأسززرىوالإ سززرىن و نتن لززيم الأ يززارات الأسززرىن وتع كززة وز قززالن والحر فززة الاعت ثقا

مززع المحلززي النسو ئززدات"ن والمجت يززة "أسززيرات را كززة الوطن هززا في الحر سززطينن ودور ية الأسززيرة في فل
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قزززوق  عزززن ح لزززدفاع  يزززدن وا مزززن جد مزززع  هزززم في المجت لزززيمهم ودمج لزززى تع مزززل ع سزززرىن والع يزززل الأ وتأه

صززليب الأحمززرن  لززدولين منظمززة ال قززانون ا يززة " ال يززة الدول المعتقلينن والمعتقلين الفلسطينيين والحما

 ."حتلال مع المعتقلين الفلسطينيينفو الدولية وتقاريرها التي تدين تعامل الإمنظمة الع
 

 سايات معتمدة 3مكافحة الفساد: التحديات والحلوا   0208

سززادن هزززوم الف قززرر مف هززذا الم نززاول  ظززاهرهن و يت تخزززذ وم سززواء ا سززه  عززايير قيا عزززه وم سززبابهن ودواف أ

تخززذ  هززان أو ا قززة ب لجززرائم الملح شززوة وا يمززة الر صززورة جر لززذ في  سززاد الإداري وذ صززورة الف سززاد  الف

خززلال  بالإعتداءصورة الفساد المالي  مززن  لززذ ختلاسززه أو الإإعلى المال العام  غززير ذ يززه أو  سززتيلاء عل

صززور الإ سززاد السيمززن  قززرر الف نززاول الم تززداء. ويت سززي وع طززابع آا قززرر لل عززرض الم تززهن ويت يززة مكافح ل

عززام  ظززف ال سززتعمال المو سززاءة ا جززرائم إ فززة و سززة الوظي سززلوكيات ممار مززة و فززة العا قززي للوظي الأخلا

 .بالغير دون وجه حق اًلمصلحة شخصية له أو للغير أو إضرار اًلوظيفته واستغلالها تحقيق
 

 سايات معتمدة 3 (:1اللغة الفرنسية    0211

تززداءت  لمقرر كمادة اختياريةنيطرح هذا ا سززية اب غززة الفرن سززيات الل ويهدف إلى تعريف الطلاب بأسا

مززززل  هززززان والج هززززا وجمع مززززات  ززززذكرها ومؤنث بززززة الكل قززززة كتا يززززة وطري لحززززروف الهجائ مززززن ا

كززن  مززا يم شززر. ك غززير المبا شززر و بززه المبا عززول  عززل والمف عززل والف ضززمير الفا سززية:  هززا الأسا  كونات

سززه )ا يززف بنف مززن التعر لززب  مززره نسمززهالطا سززيته نوع تززه نوجن كززان إقام لززه نوم تززه(  نوعم وهوايا

يززب ضززمن الترح صززيرة تت بززات ق ضززافة إلى إجا سززتئذان نبالإ بززول نوالا شززكر نوالق لززرفضن وال  نوا

تززذار عزززاني والإع هززم م لزززى ف مززد ع فزززاعلي يعت سززلوب ت هزززو أ قززرر  تزززدريس الم سززتخدم ل سزززلوب الم . إن الأ

سززية  غززة الفرن لززب علززى التحززدث بالل يززز الطا المصطلحات اعتماداً علززى الإشززارات والرسززوم وإلى تحف

 .نترنت" تعليمي يحتوي على تمارين تفاعلية متنوعة مطروحة بأسلوب سلسإباستخدام موقع " 
 

 سايات معتمدة 3لبشرية ومنجزاتها: الحضارات ا  0300

هززززا  هززززا وأدوار شززززأتها ومظاهر جمززززالين ون شززززكل إ ضززززارة ب هززززوم الح قززززرر أولًا  ف هززززذا الم عززززرف  ي

لززتي  ضززارات ا ظززر في الح ثززم الن ضززارة  سززفة الح ضززوعات فل صززل  و ممززا يت وتفرعاتهان إلى غير ذلذ 

بززرز أفكا حززدة علززى أ كززل وا مززن  قززوف  خززرىن والو عززد الأ حززدة ب صززوراتها عرفتها البشرية وا هززا وت ر

 من حضارات الشرق القديم إلى حضارة التكنولوجيا المعاصرة. وممثليهان وذلذ بدءاً
 

 سايات معتمدة 3المسؤولية المجتمعية:    0306

هززا  هززا وأبعاد يززث: تعريف مززن ح يززة  سززؤولية المجتمع عززن الم شززاملة  ظززرة  قززديم ن قززرر إلى ت هززذا الم هززدف  ي

عزززارف  بزززة   يزززد الطل يزززة تزو خزززرىل بغ سزززات الأ عزززات والمؤس هزززا في الجام قزززات تحقيق هزززا ومنطل وتطور

يجززاد  حززدة لإ يززة وا فززق رؤ ثززار و شززفافية والإي هززة وال صززف بالنزا لززتي تت يززة ا سززات التطبيق نززة بالممار مقرو
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مززا أنظ سززتقبل. ك بززات الم مززع متطل فززق  كززي تتوا سززتراتيجياتها  لجززودة في ا عززايير ا تززدرج م مززة جديززدة 

عززات  مززن القطا لخززيري  شززاركة فاعلززة  طززوعي وا مززل الت مززن الع يهدف هذا المقرر لإبراز دور كل 

نزززة  سزززة معي فزززق سيا يزززةن و شزززكلات المجتمع لزززى الم لزززب ع لزززي في التغ لخزززاص والأه عزززام وا ثزززة: ال الثلا

 سؤولية الوطنية والانتماء مع المسؤولية المجتمعية.  تتكامل فيها الم

  ةسايات معتمد 3رياضيات يامة:  1101

هززان  يززات علي عززداد المركبززة والعمل هززان والأ يركز هذا المقرر على الأعداد الحقيقية والعمليات علي

يزززة العك نزززات المثلث يزززةن والإقترا نزززات المثلث يزززةن والإقترا نزززات الجبر لحزززدود الإقترا كزززثيرات ا سزززيةن و

 والإقترانات الآسيةن والإقترانات اللوغاريتميةن والمتباينات والمعادلات.
 

  سايات معتمدة 3مبادئ يلم الاجتماع:  3100

خززرىن  يهدف هذا المقرر إلى التعريف بعلم الاجتماع نشأته وتطوره وعلاقته بالعلوم الاجتماعيززة الأ

نززة الاجتماعيززةن كما يتناول المقرر مفهوم المجتمع والبناء  مززاعي والمكا لززدور الاجت مززاعين وا الاجت

صززائصن  هززوم والخ يززث المف مززن ح فززة  عززاتن والثقا نمززا  الجما يززة وأ قززات الاجتماع سززتويات العلا وم

فززات  يززث التعري مززن ح يززة  شززكلات الاجتماع مززاعين والم لززتغير الاجت يززات ا يززة وعمل لززنظم الاجتماع وا

  العلوم الاجتماعية.والأنما ن ومراجعة أولية لمناهج البحث العلمي في
 

  سايات معتمدة 3لتنمية: وا التخطيط إلى مدخل 3311

لززة  يززة والتخطززيط والعلاقززات المتباد سززية للتنم فززاهيم الأسا طززلاب بالم يززف ال يهدف هذا المقرر إلى تعر

يزززة  حزززداث التنم تززه في أ مزززاعي وأهمي طززيط الاجت سزززس التخ عززن أ فزززة  يززدهم بالمعر فزززاهيم وتزو بززين الم

سززهان الشاملة  هززا ومؤشززرات قيا يززادين تحقيق هززدافها وم والتعرف على غايات التنمية الاجتماعية وأ

يززة  بززرامج التنم شززاطات و يززات ون نجززاح عمل تززه لإ مززاعي ومتطلبا طززيط الاجت ضززرورات التخ ضززيح  وتو

لخزززدمات  يزززة وا مجزززالات التنم مزززاعي في  طزززط الاجت يزززان دور المخ هزززدف إلى تب مزززا وي يزززةن ك الاجتماع

يززة  يززةن وأهم غززيير الاجتماع حززداث الت هززا في إ يززة ودور يززة الاجتماع هززا التنم سززتند علي لززتي ت مززات ا المقو

صزززادي  قزززدم الاقت يزززق الت مززة لتحق طزززيط اللاز سزززات التخ لززى سيا عزززرف ع مزززعن والت يجززابي في المجت الا

سززطين  مززة وفي فل يززة عا يززة العرب عززض المشززاريع التنمو قززع ب عززرف علززى وا والاجتماعي في المجتمعن والت

 .يات التي تواجههاخاصة وميادينها والتحد
 

  سايات معتمدة 3المشكلات الاجتمايية:  3314

 مبادئ علم الاجتماع 3100 :متطلب سابق

فززة  يززة المختل لمززداخل النظر عززة المشززكلات الاجتماعيززة وا طززلاب بطبي يززف ال يهدف هذا المقرر إلى تعر

عزززة  فزززةن وطبي يزززة المختل ئزززات المحل يزززة في البي شزززكلات الاجتماع عزززة الم سزززيرهان وطبي لزززهان وتف لتحلي

هزززان  سززاليب مواجهت صززر وأ ظززروف الع شززباب في  لزززة وال ئززات الطفو هززا ف عززاني من لززتي ت شززكلات ا الم
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عزززاد الم ئزززة وأب مزززة والبي يزززة عا ئزززة العرب ظزززروف البي صزززرة في  سزززرة المعا هزززا الأ عزززاني من لزززتي ت شزززكلات ا

شزززكلات  عززة الم عزززن طبي فززة  طزززلاب بالمعر يززد ال قزززرر إلى تزو هززدف الم مزززا وي صززةن ك سززطينية خا الفل

بززين المشززكلات  صززيةن والعلاقززة  نمززو الشخ هززا علززى  فززة وأثر ئززات المختل هززا الف عززاني من التربوية التي ت

 ير وأثرها على عملية النمو.الاجتماعية والتغ

  سايات معتمدة 3الصحة النفسية:  3339

صززة التربية تخصص لطلبة سابق متطلب)بدون مبادىء علم النفس  3110 :متطلب سابق  في الخا

 (.التربوية العلوم كلية

لززم  هززة وع مززن ج سززية  صززحة النف هززوم ال شززاملة  ف فززة ال طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

يزززات  قزززرر نظر سزززتعرض الم مززا وي خزززرىن ك هزززة أ مزززن ج يززة  سزززية والعقل مزززراض النف ضززطرابات والأ الا

يززة  صززات طب صززيةن فحو طززب -الشخ مززراض ال شززخيص الأ صززنيف وت تززهن ت مززريض وعائل سززية لل  -نف

ضززززززطرابات العاطف سززززززيةن والا يززززززايززززززةن نف ضززززززطرابات والبرانو صززززززابيةن والا ضززززززطرابات الع ن والا

سززززية  ضززززطرابات النف صززززيةن والا سززززية -الشخ ضززززطرابات النف ضززززويةن والا سززززد-ع ظززززروف يج ةن و

 الطوارئ بالطب النفسي ومهن الصحة النفسية المختلفة.
 

 سايات معتمدة  3 تعديل السلوك يند الطفل: 3343

صززة التربية تخصص لطلبة سابق متطلب)بدون علم النفس  مبادىء 3110 :متطلب سابق  في الخا

 (.التربوية العلوم كلية

سززتخدمة  يززاس الم سززاليبه وطززرق الق صززه وا تززه وخصائ سززلوك وخطوا عززديل ال هززوم ت سززاق مف ضززمن الم يت

يززيم  عززرفين وتق سززلوك الم عززديل ال سززلوك أو ت عززديل ال حززث في ت يززة الب ضززمن منهج مززا يت سززلوكن ك لل

 افظة عليه.السلوك المكتسب والمح
 

  سايات معتمدة 3الإرشاد والتوجيه في مراحل العمر:  3407

يززة  هززوم عمل عززن مف هززوم الإرشززاد والتوجيززهن و عززن مف فززة  طززلاب بالمعر يززد ال قززرر إلى تزو هززذا الم يهدف 

يززة  لخززدمات الإرشززادية والتوجيه جززة إلى ا عززن الحا التوجيه والإرشاد وطبيعة الخدمات الإرشاديةن و

سززية  يززه والنف خززدمات التوج قززديم  هززا ت قززوم علي لززتي ت سززس ا عززرف علززى الأ عززاتن والت فززراد والجما للأ

هززان  هززا وتنظيم سززائل جمع شززادية وو يززة الإر مززة للعمل مززات اللاز طززلاب بالمعلو سززاب ال شززادن وإك والإر

مززع  سززتخدامها  سززاليب ا سززية في الإرشززاد وأ يززة الأسا هززات النظر عززض الاتجا عززن ب وتزويدهم بالمعرفة 

عزز فززراد والجما سززاليب الأ مززو وأ شززكلات الن لززى م شززاد وع يززة الإر طززوات عمل لززى خ عززرف ع اتن والت

 الإرشاد والتوجيه فيها.
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  سايات معتمدة 3: يلم نف  النمو 3449

 النفسمبادئ علم  3110 :متطلب سابق

ضززوء علززى  قززاء ال شززيخوخة وإل يهدف هذا المقرر إلى دراسة مراحل نمو الإنسان من الطفولة حتى ال

مززو الخصائص  فززة: الن مززو المختل السيكولوجية لكل مرحلة من مراحل النمو مع دراسة لمظززاهر الن

خززلال  سززانية  يززات الإن مززاعين والحاج مززو الاجت عززالين والن مززو الانف لززين والن مززو العق سززمين والن الج

 .كل مرحلة من مراحل النمو المختلفة

 معتمدة  ةساي 0: 30جزء -حفظ القرآن الكريم  5001

لززب أن يح لززى الطا لجزززء )ع يززه ا صززة في 30فززظ ف نززة مخت مززام لج يمززتحن أ كززريمن و قززرآن ال مززن ال  )

صززد  جززاوز حفظززهن وير لمززن يت نززاجح  صززد  سززميعهن وير لجزززء المطلززوب ت مززن ا فززة  ضززع مختل سززة موا خم

 .راسب لمن يخطىء أكثر من خمسة أخطاء لغوية
 

 معتمدة ةساي 0: 29جزء -حفظ القرآن الكريم  5002

لجزززء )ع يززه ا فززظ ف لززب أن يح صززة في 29لززى الطا نززة مخت مززام لج يمززتحن أ كززريمن و قززرآن ال مززن ال  )

صززد  جززاوز حفظززهن وير لمززن يت نززاجح  صززد  سززميعهن وير لجزززء المطلززوب ت مززن ا فززة  ضززع مختل سززة موا خم

 .راسب لمن يخطىء أكثر من خمسة أخطاء لغوية
 

 سايات معتمدة  0: 28جزء -حفظ القرآن الكريم  5003

لززب أ لززى الطا لجزززء )ع يززه ا فززظ ف صززة في 28ن يح نززة مخت مززام لج يمززتحن أ كززريمن و قززرآن ال مززن ال  )

صززد  جززاوز حفظززهن وير لمززن يت نززاجح  صززد  سززميعهن وير لجزززء المطلززوب ت مززن ا فززة  ضززع مختل سززة موا خم

 .راسب

 سايات معتمدة  0: 2جزء -حفظ القرآن الكريم  5004

لجزززء ) يززه ا فززظ ف لززب أن يح لززى الطا صززة في 2ع نززة مخت مززام لج يمززتحن أ كززريمن و قززرآن ال مززن ال  )

صززد  جززاوز حفظززهن وير لمززن يت نززاجح  صززد  سززميعهن وير لجزززء المطلززوب ت مززن ا فززة  ضززع مختل سززة موا خم

 .لمن يخطىء أكثر من خمسة أخطاء لغوية .راسب لمن يخطىء أكثر من خمسة أخطاء لغوية
 

 سايات معتمدة  0: 27جزء -حفظ القرآن الكريم  5005

لجزززء ) يززه ا فززظ ف لززب أن يح لززى الطا صززة في 27ع نززة مخت مززام لج يمززتحن أ كززريمن و قززرآن ال مززن ال  )

صززد  جززاوز حفظززهن وير لمززن يت نززاجح  صززد  سززميعهن وير لجزززء المطلززوب ت مززن ا فززة  ضززع مختل سززة موا خم

 .راسب لمن يخطىء أكثر من خمسة أخطاء لغوية
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  سايات معتمدة 3: الإرشاد التربوياستخدامات الحاسب الآل  في  5017

لززز سزززب الآ قزززة بالحا هزززارات المتعل فزززاهيم والم عزززارف والم لزززب بالم يزززف الطا قزززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف   يي

بززوي شززاد التر فززى الإر فززه  سززتخداماته وتوظي فززى ن وا سززوب  سززتخدامات الحا نززواع ا نمززا  وأ فززة أ ومعر

صزززادر و عزززرف إلى م ثزززم الت شزززادن  شزززبكة أالإر لزززى ال حزززة ع سزززات لزززبرادوات متا شزززادية والدرا مج إر

بززوي شززاد التر مجززال الإر ثززة في  عززرف إلى . الحدي هززا في كززذلذ الت مززن توفر بززد  لززتي لا لززبرامج ا هززم ا أ

فززات ضززغطها نجهاز الحاسب وكيفية استخدامها مثل  تحميل المل فززات و يززةن فززذ المل إدارة  نالحما

يزززد يززززة نالبر تزززب الالكترون شززززغيل الك يزززة نت صززززوتية والمرئ فزززات ال شززززغيل المل عززززا نت صززززوص م لج الن

 إلخ.ومجموعته.....

 سايات معتمدة 3: المدخل إلى السياسة الشريية  5100

طززورهن شززرعيةن وت سززة ال شززأة علززم السيا صززطلاحاًن ن غززة وا  يتضمن المقرر معنى السياسة الشرعية ل

هززدافهاوحكم العمل  قتضاهان و شززرعيةن وأ سززة ال صززد السيا سززة ن ومقا بززين علززم السيا العلاقززة 

شززابهةن  لززوم الم شززرعية والع شززرعيةن وال سززة ال كززام السيا مززل بأح سززة وشززرو  الع ضززوعات السيا مو

شزززرعيةن  صززززرةن وال هززززا المعا قززززه وتطبيقات بزززواب الف شززززرعية في أ سززززة ال لززززى السيا لززززة ع ضززززوابط وأمث

  علاقة الحاكم بالرعية.والسياسة الشرعيةن وقيودها الشرعيةن ودرجاتهان 
 

 سايات معتمدة 3 :تاريخ القضاء في الإسلام 5101

فززةن  سززلامية المختل صززور الإ عززبر الع طززوره  ضززاء وت تززاريخ الق قززرر  هززذا الم نززاول  ضززاء ويت يززف بالق التعر

ضززاء في  سززفة الق هززا فل قززوم علي لززتي ت مززهن والأسززس ا تززه وحك صززل مشززروعيته وحكمززه وأدل يززان أ وب

عززززيين ال يززززة ت ضززززي وكيف شززززرو  القا نززززاول  مززززا يت سزززلامن ك ضززززاة الإ قززززوق الق عزززززلهمن وح ضززززاة و ق

مززهن ووواجبززاتهمن  ضززي في أحكا جززع القا ظززالمن ومر هززادن وولايززة ال ضززاءن والاجت ضززاء وولايززة الق ق

  تعدد القضاة.وتقاليد القضاةن والمرأةن 
 

 ةسايات معتمد 3المنهاج التربوي:   5103

هززاج  صززر المن هززاج التربززوين عنا هززوم المن قززرر علززى مف هززذا الم كززز  صززميم ير هززاجن ت التربززوين أسززس المن

 المنهاج وتقويمهن تطبيق المنهاج وتطويرهن الكتاب المدرسي ودليله.
 

  ةسايات معتمد 3فسيولوجيا الإياقة والعوامل المسببة لها:  5106

مززن يهدف هذا المقرر  نمززا   سززبباتها وأ هززا وتاريخهززا وم قززة مفهوم عززن الإعا إلى تزويد المتعلم بخلفية 

ضززطربين الإعاقة  لززتعلم والم بززطء ا العقلية والجسمية وصعوبات التعلم والإعاقات الحسية والتوحد و

  .سلوكيا والمتفوقين والموهوبين
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  ةسايات معتمد 3تعديل سلوك ذوي الاحتياجات  الخاصة:  5107

يززة  تززه التاريخيززة والأسززس النظر سززلوك وخلفي يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب  فهوم تعديل ال

عززاديين ا مززع ال فززة  لتي يستند إليها مع التركيز على كيفية استخدام أساليب تعديل السلوك المختل

غززوب  غززير المر سززلوك  عززديل ال وغير العاديين سواء في بناء السلوك الجيد أو تدعيمه وتعميمه أو في ت

سززلوك ل عززديل ال بززرامج ت صززميم  لززى ت طززلاب ع تززدريب ال ضززافة إلى  يززه بالإ سززلوكات لف مززع ال مززل  تعا

 .ختلفةالم

صاااة:  5108 جاااات الخا لاااذوي الاحتيا لااايم  ياااا التع ماااد 3تكنولوج  2  ةساااايات معت

 (يمل  1، نظري

لززززب  يززززف الطا قززززرر إلى تعر هززززذا الم هززززدف  سززززتخدمي فززززة الم لززززيم المختل يززززا التع يززززة  ةبتكنولوج في الترب

صززززةن  جزززات الخا يزززاة ذوي الحا هزززا في ح هزززا وأثر هزززدافها ووظائف هزززا وأ يزززث أهميت مزززن ح صزززةن  الخا

يززززة  ئززززات الترب لززززف ف مززززع مخت خززززرى  يززززة الأ هزززززة التقن سززززوب والأدوات والأج سززززتقبلهمن ودور الحا وم

عزززززرف إلى  كزززززذلذ الت صزززززةن  هزززززاراتالخا فزززززاهيم والم سزززززات الم سزززززب  والممار قزززززة بالحا لزززززيالمتعل  الآ

سززتخداماته  صززة فيوا يززة الخا لززيم  والترب سززوب  نالتع سززتخدامات الحا نمززا  وا فززة أ لززيم فيومعر  التع

صزززادر وهزززاأنواعو عزززرف إلى م ثزززم الت شزززبكةأن  لزززى ال حزززة ع يزززة دوات متا جزززات العنكبوت  لزززذوى الحا

 الخاصة والطلبة غير العاديين.
 

  ةسايات معتمد 3رياية وتأهيل المعاق  بصرياً:  5109

قززرر إلى هززذا الم هززدف  لزز ي عززرف ع سززان  ىالت يززاة الإن هززا في ح لززها وأهميت يززة عم صززار وكيف سززة الإب حا

صززززرية قززززة الب صززززنيفات الإعا كزززر ت يززززة  نوذ سززززمية والعقل صززززرياً الج عززززاقين ب صزززائص الم يززززد خ وتحد

مززعو سززة والمجت نزززل والمدر هززا في الم يززة مواجهت فززوفين وكيف جززات المك يززة وحا يززة والاجتماع  نالانفعال

صززرية علزز قززة الب تززأثير الإعا كززذلذ  لززى  ىو عززرف ع هززا. والت كززل جوانب يززف في  فززرد الكف صززية ال شخ

صززرية  صززنيفات والعوامل المسببة للإعاقة البصرية وعلى الأساليب الوقائية للحد من الإعاقة الب الت

يزز عززاقين عقل جززات الم صززائص واحتيا صززرية وخ كززر  اًالمختلفة  للإعاقة الب تززدخل المب سززتراتيجيات ال وا

صزززرية. وا قزززة الب مجزززال الإعا هزززا في  مزززة ودور بزززوي المقد سزززي والتر يزززل النف بزززرامج التأه لزززى  عزززرف ع لت

 ومعرفة فنيات الإرشاد النفسي والأسري لذوي الإعاقة البصرية. اًللمعاقين بصري
 

ياة الخاصاة: 1تدريب ميدان    5110 نظاري،  1  ةساايات معتماد 3(/ دبلوم الترب

 (يمل  2

جززات  فززال ذوى الحا يهدف هذا المقرر إلى تقديم فرصة للطالب لتطبيق وممارسة ما تعلمه عن الأط

صززة في  فززةالخا قززات المختل لززف  الإعا سززمعيةن التخ صززرية وال قززة الب لززي)الإعا لززتعلمنالعق صززعوبات ا  ن 

صزززة  يزززة الخا كزززز الترب يزززة( في مرا سزززلوكية والانفعال ضزززطرابات ال حزززدن الا بزززةن التو فزززوق والموه الت
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صززةارساتها أو في المدومؤس يززة الخا  نس الحكومية والخاصة التي يوجد فيها اختصاصي في الترب

صززادر ويتوفر غززرف م عززادل )ا ن و ززفيها  سززين (100ي صززل الدرا خززلال الف يززة  هززدف  سززاعة تدريب وي

يززة  يززة والتطبيق يززة النظر بززالخبرات والممارسززات الميدان لززب  يززد الطا لززتي هذا المقرر إلى تزو يززنهم في ا تع

تززدري شززخيص ال مززع أدوات الت لززه  خززلال تعام مززن  صززة  جززات الخا مززن ذوي الاحتيا بززة  لززي للطل س العم

صززةن جززات الخا مززن ذوي الاحتيا ثززم  والتقييم والتعليم والتدريب على مختلف مهارات الحياة للطفل 

مزز ج  لززذ البرا يززذ ت صززل بتنف وضع برنامجاً تربوياً فردياً ويحدد الأنشطة  الجم اعيةن ويقوم خلال الف

شزز قززادروالأن لززب  كززون الطا قززع أن ي تززدريب يتو يززة ال فززة.وفي نها هززارات  اًطة المختل سززتخدام م لززى: ا ع

لززيم  عززداد وسززائل التع فززردين إ بززوي  نززامج تر صززةنإعداد بر جززات الخا لززذوي الاحتيا عززال  تززدريس الف ال

لززف الخطززة الجماعيززة. و بالتدريس للطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصةن ةالخاص سززيق م إعداد وتن

خززلال  مززن  لززب مززاو صززية الطا تززه في سززبق تظهززر شخ تززه ومهارا صززقل خبرا لززم( وت لززيم  )المع تززدريس وتع

صزززةن جزززات الخا قزززوم   ذوي الاحتيا تزززدريب ي يزززة ال لزززب وفي نها يزززداني الطا تزززدريب الم لزززف لل يزززز م بتجه

لززذي يشززرف ن لمراحل التدريب اًبكافة النماذج المطلوبة تبع تززدريس ا ئززة ال ضززو هي ومن ثم تسليمه لع

 .الذي يتم تحديده مسبقاًعليه في الموعد 
 

  ةسايات معتمد 3يلم النف  التطوري:  5111

تززهن  مززا ويتناول هذا المقرر مفهوم علم النفس التطوري ومبادئه وأهمي فززال  يززة لأط صززائص النمائ الخ

ضزززة ) لزززة الرو سزززةن ومرح بزززل المدر سزززنواتن 4-6ق سزززطى )و(  لزززة الو لزززة الطفو سزززنواتن 6-9مرح  )

سززاتها 9-12ومرحلة الطفولة المتأخرة ) سززية وانعكا يززذ المرحلززة الأسا نمززو تلام ( سنةن وخصائص 

 في تنظيم تعليمهم.
 

  ةمعتمدسايات  3الإرشاد النفس  لذوي الاحتياجات الخاصة:  5113

سززيةنيهدف المقرر إلى  سززفية والنف مززع  تعريف الإرشادن وأسس الإرشاد الفل تززه  ودور المرشززد ووظيف

صززززةن يززززة الخا ئززززات الترب شززززادية ف يززززة الإر سززززاليب العمل حززززل وأ صززززر ومرا شززززاد  نوعنا يززززات الإر ونظر

عززلاج  سززية في الإرشززاد وال جززراءات الأسا فززاهيم والإ سززحية للم مززة م لمززادة مقد قززدم ا سززةن كمززا ت الرئي

 النفسي لذوي الاحتياجات الخاصةن وبعض التطبيقات الإرشادية المستخدمة معهم.
 

 ةسايات معتمد 3يلم النف  التربوي:  5114

لززز يززة للطا مززادة علم قززديم  قززرر إلى ت هززذا الم هززدف  شزززكل ي لززتي ت يززات ا حززوث والنظر بززرز الب عززن أ ب 

لززتعلم  يززة ا ضززمن:-الأساس لعمل لززيمن ويت مززاعين  التع عززرفي الاجت ثززم الم فززالمعرفين  سززلوكي  المنحززى ال

لهززذه  يززة  قززات التربو ثززةن والتطبي يززات الحدي كززذلذ النظر قززافين و مززاعي الث حززى الاجت صززولًا إلى المن و

تزززدريس طزززرق ال يزززة و ئزززة التربو سزززتعراض البي يزززات. وا لزززى  النظر هزززا وع لزززف أنواع لزززى مخت عزززث ع والبوا

سززيانن  بززة والن يززدة والقري لززذاكرة البع تززدريبن وا لززتعلم وال ثززر ا قززال أ يززة وانت لززف الأفززراد والدافع مخت
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فزززة  لزززب المعر سزززاب الطا قزززرر إلى إك هزززذا الم سزززعى  مزززا ي بزززداعن ك شزززكلات والإ حزززل الم لزززذكاء و وا

قززدراتهم وم لززذ  مززراعيين في ذ بززة  لززيم الطل لززم وتع طززرق تع صززة ب فززروق المتخص سززتعداداتهم وال يززولهم وا

 .الفردية الموجودة بينهم

 

  سايات معتمدة 3: مبادئ الإرشاد النفس  والتربوي 5115

مززادة مسززحية للمفززاهيم والدراسززات والاتجاهززات إيهدف هذا المقرر   فيالأساسززية  والإجززراءاتلى تقززديم 

سززيالإرشززاد  مززة النف هززذه المقد شززمل  ضززاًن وت يززة أي سززيةن : ماه سززفية والنف شززاد الفل شززادن وأسززس الإر الإر

سززيةن  شززاد الرئي يززات الإر شززاديةن ونظر يززة الإر سززاليب العمل حززل وأ صززر ومرا تززهن وعنا شززد ووظيف ودور المر

 وبعض التطبيقات.
 

  سايات معتمدة 3: قضايا معاصرة في الإرشاد المدرس  5116

صزززر شزززكلات المعا ضزززايا والم هزززم الق لزززى أ عزززرف ع قزززرر إلى الت هزززدف الم يزززدان ي قزززة   شزززاد ة ذات العلا الإر

شززادي تززدخل الإر قززائي في ال تجززاه الانت لززى الا يززز ع مززع الترك بززوي  سززي والتر لمززام النف هززدف إلى الإ مززا ي . ك

غززرض  بكافة الجوانب والتوجهات الفلسفية والمنطلقات الفكريززة المصززاحبة لكززل قضززية أو مشززكلة ل

لززف جوانبهززا. كمززا يهززدف المقززرر أيضززاً لززذ القضززايا والمشززكلات  تكوين تصور واضززح لمخت نززاول ت إلى ت

 المحلي .    عبالتحليل والنقد ومناقشة أهم الإستراتيجيات والحلول والمقترحات الملائمة للمجتم
 

 سايات معتمدة 3: نظريات الإرشاد والعلاج النفس  وتطبيقاتها 5117

بززأهم النظريززات المسززتخدمة في مجززال  ن الإرشززاد التربززوي والنفسززييهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب 

هززذه النظريززات بززين  فززاق  بززاين والات بززراز أوجززه الت بززه كززل ن وأهمية النظرية في هذا المجال مع إ ومززا تتميززز 

يززات هززذه النظر مززةن مززن  صززفة عا سززي ب شززاد النف سززاليب للإر يززات وأ ئززق وفن مززن طرا هززا  تززب علي مززا يتر ن و

صزززة صزززفة خا سزززي ب شززاد المدر هزززذه النظن والإر مزززن  كزززل  مزززة  مزززدى ملاء بزززي و لزززتراث العر قزززع ول يزززات للوا ر

قززع الفلسززطيني والإسززلامي لززبعض الحززالات وكيفيززة علاجهززا وفقززاً لكززل  .والوا عززرض المسززاق  كمززا يت

 مع التركيز على النظرية الانتقائية في الإرشاد. نظرية من نظريات الإرشاد والعلاج النفسي.
 

  معتمدةسايات  3: تخطيط وادارة برنامج الإرشاد المدرس  5118

لززب مهززارات التخطززيط لبرنززامج تطبيقززي في الإرشززاد التربززوي يخززدم  يهدف هذا المقرر إلى إكسززاب الطا

لززب بتنفيززذ البرنززامج تحززت إشززراف   .المؤسسات التي تقدم خدمة الإرشززاد التربززويالمدرسة أو  ويقززوم الطا

لززذي تم يززة مفصززلة حززول المشززروع ا لززب ورقززة بحث تخطيطززه وتنفيززذه ويززتم  أستاذ المقرر ويقومه. ويضززع الطا

 .مناقشته مع مشرف المقرر
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 يمل ( 3نظري،  0  سايات معتمدة 3: (/ دبلوم الإرشاد1تدريب ميدان    5119

قززرر إلى  هززذا الم هززدف  جززراء ي يززاً اًتززدريبا لمززدارس عمل نززة في ا سززبوع  ززا  المتعاو كززل أ مززن  حززد  يززوم وا قززع  بوا

تززدريبن ولفصززل دراسززي 100عادل )ي بززة المهززارات الأساسززية ( سززاعة  واحززدن ويهززدف إلى إكسززاب الطل

يززيم ن في الإرشززاد التربززوي والنفسززي يززةن واكتسززاب مهززارات التق مززة العلاقززة الإرشززادية الفرد صززة إقا وخا

بززرامج الإرشززاد والتوجيززهن النفسززي والتشززخيص الإرشززادي يززق  يززة  نومهززارات تصززميم وتطب بالإضززافة لتنم

هزززا  لزززتي يواجه شزززكلات ا حزززل الم هزززارات  سزززةم مزززين في المدر بزززة والمعل لزززذ ن الطل لزززول لت ضزززع ح هزززارات و وم

فززةو-المشكلات  يززق المعرفززة النظريززة لمجززالات ووسززائل وطززرق  الإرشززاد المختل  نالتعرف على كيفية تطب

صززة للإ تخززاذ القززرارات وكيفيززة تحمززل المسززئولية وإتاحززة الفر تززدرب علززى ا يززة وال نخززرا  في الحيززاة العمل

هزززا سززابه م لزززلازم واكت لزززى بززالوعي ا تززدرب ع شزززادية وال قززارير الإر بزززة الت نززات وكتا مزززع البيا عززل  رات التفا

 تصميمها.
 

 ساية معتمدة  3يلوم القرآن:  5121

بززه قززة  حززث المتعل هززم المبا كززريم وأ بززالقرآن ال لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  كززي  ني ثززل الم م

سززززهن  تززززهن وأطل بززززه وترجم عززززه وترتي نززززه وجم نزززززولن وتدوي سززززباب ال لززززهن وأ يززززة نزو لمززززدنين وكيف وا

يزززثل  مزززن ح تززه  ثزززم لغ سززبعةن  حزززرف ال تززهن والأ سزززوخة وقراءا سززخه ومن شزززابههن ونا مززهن ومت ومحك

 فصاحة ألفاظهن وبلاغتهن وأسلوبهن وعريبةن وإعرابه.
 

 سايات معتمدة  3(: 1يقيدة إسلامية   5123

ز هذا المقرر على مفهوم العقيدة الإسلامية وخصائصهان ومفهوم الإيمان ونواقضهن يرك

وتوحيد الا تعالى وأنواع هذا التوحيدن وبيان موقف الفرق الإسلامية من أسماء الا تعالى 

وصفاتهن والإيمان بالملائكةن مع بيان لوظائفهمن وأثر الإيمان بهم في حياة المؤمنن والإيمان 

 لسماويةن وبيان أعدادهان وخصائص القرآن الكريم.بالكتب ا
 

 سايات معتمدة  3(: 1فقه يبادات   5124

سززالن  فززين والجبززائرن الاغت سززح علززى الخ تززيممن الم ضززوءن ال يتناول هذا المقرر أحكام الطهارة: الو

سززننهان  أحكام الحيض والنفاسن النجاساتن وأحكام الصلاة: حكمهان أوقاتهان أركانهان 

لخزززوفن شزززرائط وج يزززحن ا صزززلاة التراو سزززنونةن  ضزززة والم صزززلوات المفرو هزززان ال يزززة أدائ هزززان كيف وب

مزززهن  تزززهن حك صزززوم: حقيق كزززام ال صزززرن وأح صزززلواتن الق بزززين ال مزززع  نزززازةن الج سزززقاءن الج الاست

 مشروعيتهن شرائط وجوبهن المفطراتن الصوم الواجب والمسنونن القضاء والكفارة والفدية.
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 ة معتمدة ساي 3(: 2فقه يبادات   5126

 (1فقه عبادات ) 5124متطلب سابق: 

مزززانع  كزززم  شزززروعيتهان ح مزززة م هزززان حك هزززان حكم كزززاة: تعريف كزززام الز قزززرر أح هزززذا الم نزززاول  يت

مززوالن  هززذه الأ هززا في  شززرائط وجوب كززاة و هززا الز تجززب في لززتي  مززوال ا هززان الأ شززرائط وجوب كززاةن  الز

سززتنداتن  كززاة الأسززهم والم مززع التركيززز علززى ز صززاومقدار حق الواجبن  كززاةن م كززاة ورف الز ز

بزززهن  شزززرائط وجو مززهن  تزززهن حك لحززج: حقيق صزززرفهان وا قزززدارهان م هززان م هزززان وقت طززر: حكم الف

مززرة:  ضززحيةن والع لهززدي والأ كززام ا يززهن أح بززة ف لززدماء الواج سززننهن ا تززهن  نززهن واجبا تززهن أركا مواقي

 معناهان حكمهان شرائطهان أركانهان سننها.
 

 ساية معتمدة  2(: 2يقيدة إسلامية   5127

 (1عقيدة إسلامية ) 5123متطلب سابق: 

بززوة  بززين الن سززولن و لززنبي والر بززين ا فززرق  يززان ال لززذ بب سززلن وذ يمززان بالر لززى الإ قززرر ع هززذا الم كززز  ير

يززاء  صززائص الأنب يززةن وخ سززمعية والعلم تززه ال عززه وأدل لززوحي وأنوا ظززاهرة ا يززف ب مززع التعر يززدةن  والعق

خززر ومعجزاتهمن وختم النبوةن مع التعريف بالبهائية والقاديان بززاليوم الآ يمززان  مززان والإ لززرد عليه ية وا

ثزززر  قززهن وأ كزززبرىن وحقائ صززغرى وال تزززه ال سززمعيةن وعلاما يزززة وال تززه العقل يزززف بأدل يززث التعر مززن ح

لمززتكلمين  الإيمان به في النفوسن ثم الإيمان بالقدر مع بيان الفرق بين القضاء والقدرن ومذاهب ا

 في حياة المؤمن. في التسيير والتخيير والهدى والضلالن وأثر الإيمان
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ الشرق القديم:  5130

مززابين هززي:  قززديم و شززرق ال طززار ال تززاريخ أق قززديمن و شززرق ال يززة ال قززرر أهم هززذا الم نززاول  هززرينن  يت الن

تززاريخ  قززديم في ال شززرق ال ضززارات ال ثززر ح شززامن وأ لززبلاد ال قززديم  تززاريخ ال لززيمنن وال يززلن وا ووادي الن

 الإنساني.
 

  ةسايات معتمد 3 تاريخ صدر الإسلام: 5131

هززا  لززة الإسززلامية وتطور يززام الدو ثززم ق بززل الإسززلامن  عززرب ق ضززاع ال عززن أو مززة  قززرر مقد هززذا الم نززاول  يت

سزززية هزززا السيا هزززا ومظاهر هززززا  ونظم حزززات وعلاقات لزززذ الفتو يزززةن  زززا في ذ صزززادية والاجتماع والاقت

 الدولية والخاصة في عهد الخلفاء الراشدين وحتى أواخر الفترة الأموية.
 

  ةسايات معتمد 3مدخل إلى الجغرافيا الطبيعية:  5132

غززلا غززازي وال ف يوضح هذا المقرر البيئة كنظام مفتوح عام مكون من أربعة أنظم هي: الغلاف ال

لززنظم  هززذه ا مززن  كززل  سززية ل صززر الرئي يززل العنا يززوين وتحل غززلاف الح لمززائي وال غززلاف ا صززخري وال ال
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مززع التركيززز  خززرىن  مززن جهززة أ شززطة البشززرية  والتفاعلات القائمة بينها من جهةن والمتبادلة مع الأن

 على المشكلات البيئية الطبيعية.
 

 سايات معتمدة  3مدخل إلى التربية الخاصة:  5145

هززذا نززاول  ضززح  يت سززسن ويو بززادئ والأ صززة والم يززة الخا طززة بالتنم فززاهيم المرتب حززول الم مززة  قززرر مقد الم

يززة... إلخن  فئات التربية الخاصة المختلفة كالإعاقة العقلية والسمعية والبصرية والصحية والانفعال

 وإضطرابات التواصلن والإضطرابات السلوكية والانفعاليةن والتوحدن والموهبة والتفوق.

 سايات معتمدة  3دئ الإرشاد والصحة النفسية: مبا  5170

سززيةن والخطززوات  صززحية النف يهدف هذا المقرر إلى توضيح المفاهيم المرتبطة  فهومي الإرشززاد وال

لززى  قززرر ع هززذا الم كززز  صززائين وير شززد والأخ مززة للمر هززارات اللاز هززان والم مززا ب كززل منه سززير  لززتي ي ا

سززيةن وعلاقززة الإرشززاد مفردات وموضوعات متعددة أهمها التعريف  فهوم الإ صززحة النف رشاد وال

لخزززدمات  شززادية وا لخززدمات الإر بززة با يززف الطل فزززةن وتعر يززة المختل يززادين العلم سززية بالم صززحة النف وال

يززات الإرشززاد  المتصلة بالصحة النفسيةن والخصائص النمائية لكل مرحلة عمريةن وتعريفهم بنظر

 والصحة النفسية.
 

  ةسايات معتمد 3الاتصاا التربوي: النظريات والتطبيق:  5180

يززززززة  يززززززة الترابط ثززززززل النظر بززززززوي م صززززززل التر ثززززززة في التوا يززززززات الحدي هززززززم النظر قززززززرر أ نززززززاول الم يت

Connectivismهزززا  ن هزززم تطبيقات صزززميم في وأ صزززل في ت يزززف أدوات التوا لزززيمن وتوظ مجزززال التع

سززةن  خززل المدر مززل دا ئززة الع سززين بي عززالن وتح لززتعلم الف ضززاًا كززز أي مززا ير عززات  ك فززاهيم جما لززى م ع

 العمل والتعلمن وكيفية بنائها وتطويرها في البيئة المدرسية.

 

  ةسايات معتمد 3(: 1اللغة العربية وطرائق تدريسها   5200

سززتوى  سززها )علززى م يجمع هذا المقرر بين أمرين: اللغة العربية )على المستوى المعرفي (ن وطززرق تدري

سزززلوكية(ن  هزززارات ال جزززع الم سزززتهان والمرا صزززادر درا يزززة وم غزززة العرب يزززة: الل حزززدات التال ضزززمن الو ويت

يززة في  غززة العرب تززدريس الل هززداف  غززوين وأ ظززام الل يززةن والن غززة العرب تززدريس الل سززاليب  سززية في أ الأسا

سززية الأولىن  المرحلة الأساسية الأولىن والتهيئة لتعلم اللغةن وتحليل كتب القراءة في المرحلة الأسا

سززية والوسائل التع يززة في المرحلززة الأسا غززة العرب ليمية المستخدمة في تدريس اللغة العربيةن وتقييم الل

 الأولى.
 

  ةسايات معتمد 3الإدارة المدرسية والصفية لذوي الاحتياجات الخاصة:  5201

يززة  ضززاع الترب صززفية في أو سززية وال لززلإدارة المدر يززة  سززس النظر لززب بالأ يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم ي

طززوير  صززفيةن وتحديززد ماهيززة الت الخاصة وإكسابهم المهارات العملية الخاصة بالإدارة المدرسززية ال
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لززة سززة الفعا عززة المدر ضززيح طبي تززهن وتو تززه ومعوقا صززة وطبيع جززات الخا لمززدارس ذوي الاحتيا  الإداري 

لززذوي  عززل  ئززد الفا يززد أدوار القا ضززافة إلى تحد يززةن إ هززا القياد صززة ومتطلبات جززات الخا لززذوي الاحتيا

لززذوي  صززفية  الاحتياجات الخاصة وكفاياتهن وطرق تنميته مهنياً وتقويم واقع الإدارة المدرسززية وال

صززفية الإحتياجات الخاصة في فلسطينن وإكسابه الإستراتيجيات الفاعلة في الإدارة المدرسية وا ل

 للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة.

 

  ةسايات معتمد 3طرائق التدري  والتدريب العامة:  5204

لززتفكير  ئززق ا لززمن وطرا مززل المع نجززاح ع هززا في إ تززدريس" ودور قززة ال هززوم "طري قززرر مف هززذا الم نززاول  يت

قززوم والنظريات التي يمكن أن تعتبر أساساً لطرائق التدريس والتدريب المختلفةن  لززتي ي مززات ا والمه

تززدريس  ئززق ال صززل لأشززهر طرا بها المعلم قبل الشروع في عملية التعليم في أثنائها وبعدهان وشززرح مف

لمززدرب في  لمززدرس وا يززة ا ئززق وكفا هززذه الطرا يززة  يززادة فعال لززة بز جززراءات الكفي مززة والإ تززدريب العا وال

 توظيفها لتحقيق أهداف التعليم والتدريب.
 

  ةسايات معتمد 3(: 2ئق تدريسها  اللغة العربية وطرا 5205

 (1اللغة العربية وطرائق تدريسها ) 5200 :سابق متطلب

هززارات  سززين والم سززياقها النف يززة في  غززة العرب سززين والل يتناول هذا المقرر اللغة العربية في سياقها النف

يززة شززفوي والكتززابي  الأساسية في اللغة العرب عززبير ال قززراءة والمحفوظززات والت يززة(ن )ال نمززا  اللغو والأ

يززيم في  بززارات والتق بززع الأساسززين والاخت صززف الرا يززل كتززاب ال حززدةن وتحل قززة الو وتعليم اللغة بطري

يزززةن  غزززة العرب لزززيم الل شزززكلات تع غزززوين وم بزززوي الل شزززا  التر جزززه الن سزززية الأولىن وأو لزززة الأسا المرح

 والألعاب اللغوية.
 

  ةسايات معتمد 3الأدب العرب  وفنونه:  5206

قززديم يتناول ه ذا المقرر الإبداع الأدبي والرؤية الممتدةن ومناهج دراسة الأدبن ونماذج من الشعر ال

 والحديثن والمقاماتن والقصة القصيرةن والروايةن والمسرحيةن والحكايةن والسيرة الذاتية.
 

  ةسايات معتمد 3(: 1الثقافة الإسلامية وطرائق تدريسها   5207

لززتي  يشتمل هذا المقرر على العديززد يززة ا نززب المعرف شززتمل علززى الجوا لززتي ت عززة ا ضززوعات المتنو مززن المو

هززاج  شززتمل المن كززذلذ ي يززدة الإسززلاميةن و تتصل بالمفاهيم والمبادئ الخاصة بالدين الإسلامي والعق

ضززافة إلى  هززذا إ يززةن  سززات الدين بززادات والممار صززل بالع لززتي تت سززية ا هززارات الأسا مززن الم يززد  علززى العد

هززات وال مززن الاتجا يززد  كززي العد سززلاميةن ول يززة الإ هززارات الدين فززاهيم والم شززكل روح الم لززتي ت قززيم ا

هززذا  شززرو   سززراً ل سززلامية ومي فززة الإ لززتعلم الثقا مززاً  صززفه منظ يززؤدي دوره بو مززن أن  لززم  يززتمكن المع

تززه  تززه وثقاف التعلم وظروفه بكفاية وفاعليةن كان لا بد من إتاحة الفرصة لديه كي يثري معلوما
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ضززامين صززلة   يززة  الدينية ذات ال يززة والأدائ يززات العمل سززاب الكفا هززاج كمتطلززب أساسززي لاكت المن

يززدمج  مززن أن  اللازمة له في تدريس مادة الثقافة الإسلامية بجوانبها المختلفةن ومن هنا كان لابززد 

 المقرر بين المحتوى والمضامين الأكاديمية للمنهاج وطرائق تدريسها.
 

 ساية معتمدة  2(: 1العلوم الاجتمايية وطرائق تدريسها   5208

فززاهيم  قززائق والم فززة الح لززب معر قززان الطا مززا: إت سززيتين أولاه يزززتين أسا لززى رك قززرر ع هززذا الم قززوم  ي

يززة سززات الإجتماع تززوى الدرا شززكل مح لززتي ت مززات ا بززادئ والتعمي سززية الأولىن  والم لززة الأسا في المرح

ضززوعات  قززرر مو هززذا الم نززاول  لززذلذ المحتززوىن ويت سززبة  تززدريس المنا وثانيهما: إتقانه استخدام طرق ال

سززبة  تززدريس المنا ئززق ال سززية الأولىن وطرا من الدراسات الإجتماعية ذات الصلة  نهاج المرحلة الأسا

سززات الاجتماع عززة الدرا لززةن وطبي هززذه المرح يززذ  سززتوى تلام هززان لم لززتفكير في حززث وا سززاليب الب يززة وأ

 وبعض التطبيقات العملية.
 

  ةسايات معتمد 3(: 1الرياضيات وطرائق تدريسها   5209

صززحيحة  عززداد ال سززهان والأ سززاليب تدري هززا وأ يززات علي يززة والعمل عززداد الطبيع قززرر الأ هززذا الم نززاول  يت

عزززدادن يززززة الأ يزززة في نظر بززززادئ أول سززززهان وم سزززاليب تدري هززززا وأ يزززات علي يززززة  والعمل سززززور العاد والك

حزززل  سزززهان و سزززاليب تدري سزززب وأ سزززبة والتنا سزززهان والن سزززاليب تدري هزززا وأ يزززات علي شزززرية والعمل والع

 المسائل الرياضيةن والتخطيط لتدريس الرياضيات في المرحلة الأساسية الأولى.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3(: 1العلوم والصحة وطرائق تدريسها   5210

قزز هززذا الم نززاول  يززة يت لمززادة ونظر خززواص ا سززهن و سززاليب تدري لززى أ لززذ ع كززاس ذ لززم وانع عززة الع رر طبي

يززة  لززتلاءم الحيززاةن والطقززس وكيف هززا  يززة الأرض وتغير هززان وبن قززة وتحولات لززدقائقن وأشززكال الطا ا

 التنبؤ به والفضاء والكون.
 

  ةسايات معتمد 3مناهج وطرائق تدري  المتفوق  والموهوب :  5211

هززوبين تحديدلى إيهدف هذا المقرر  يززة المو سززتراتيجيات رعا عززرف إلىا نززاهج  ن والت أسززس تخطززيط م

هزززوبين يزززان وبنا المو هزززدف إلى ب مزززا ي هزززان ك هزززوبينئ لزززتفكير للمو لزززم ا سزززس تع مززز أ سزززؤولية  هوتعلي وم

مززه عززن تعل هززوب  هززوبين نالمو لززتفكير للمو هززارات ا سززة م شززطة ممار فززة أن كززذلذ معر لززتفكير  نو وا

 .بداعي للمشكلات لدى الموهوبالإالناقد والمبدع للموهوبين والحل 
 

  ةسايات معتمد 3طرائق تدري  ذوي صعوبات التعلم:  5212

صززائص ن وتحديد ستراتيجيات التدريسية لذوي صعوبات التعلمالإتوضيح لى إ يهدف هذا المقرر خ

خززل  نصعوبات التعلم  بةطل عززل دا يززات التفا صززفوأن يتعرف علززى دينام فززة  ال سززتراتيجيات إثززم معر
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لززتعلم صززعوبات ا بززة ل قززراءة والكتا فززة ال طززرق  نمعر فززة  صززعوبات حززومعر ضززية ل شززكلات الريا ل الم

 التعلم.

  ةسايات معتمد 3القياس والتقويم في التربية الخاصة:  5213

يززف  قززرر إلى تعر هززدف الم لززبي يززة  الطا قززويم والتشززخيص في الترب يززاس والت سززية في الق فززاهيم الأسا بالم

مززات  جمززع المعلو سززائل  صززةن وو يززة الخا شززخيص في الترب يززاس والت هززداف الق فززه بأ صززةن وتعري الخا

بززززارات  عززززرف إلى الإخت هززززدف الت مززززا ي فززززةن ك صززززة المختل يززززة الخا ئززززات الترب صززززاً لف صززززممة خصي الم

فززة في نززات المختل جمززع البيا سززاليب  قززاييس وأ سززة  والم ظززةن درا لززة والملاح ثززل المقاب صززة م يززة الخا الترب

سزززززية  بزززززارات النف قزززززاييس والإخت صزززززة بالم تزززززدريبات خا قزززززات و قزززززرر تطبي نزززززاول الم لزززززة...إلخن ويت الحا

سززبة يززة المنا قززرارات التربو تخززاذ ال قززارير وا عززداد الت  ..المستخدمة مع هذه الفئاتن مع التدريب على إ

 .لخإ
 

 (يمل  3  ةسايات معتمد 3بية الخاصة: (/ دبلوم التر2تدريب ميدان    5214

 (1تدريب ميداني ) 5110متطلب سابق: 

سززاب  قززرر إلى إك هززذا الم هززدف  بززةي فززاهيم  الطل مززن الم سززتمدة  جززراءات الم يززات والإ هززارات والتقن الم

هززني والتربززوي صززي والم لمجززال الشخ عززلاج في ا قززويم والتشززخيص وال يززة في الت قززدراتهم  نالنظر يززة  وتنم

هززدف إلى  صززةن كمززا وي يززة الخا يززدان الترب سززية في م  الإطززلاعوتطويرها على توظيف المفاهيم الأسا

لزززذوي  مزززة  صزززحيحية المقد يزززة والت لزززبرامج العلاج لزززى ا فزززرص إع حزززة ال غزززة وإتا طزززق والل ضزززطرابات الن

لززذوالمقررات المختلفة إلى برام فياكتسبوها  التيللمتدربين لترجمة المعرفة العلمية  خززدمات   يج و

لززة  نالحاجات الخاصة يززة حا يززة والثان وذلذ باختيار حالتين الأولى يطبق عليها الخطة التربوية الفرد

مززا درسززه ن لتعديل أو تشكيل السلوك فززة  فيبحيث يقوم الطالب بتطبيق  صززية المختل لمززواد التخص ا

لززب ذ جززات الطا يززيم حا لززتي تم اخت ويفيعمل علززى تق حززالات ا صززة لل جززات الخا هززا الحا تززدريبيار  نلل

تززدريب أو المدرسززة سززة ال يززداني في مؤس تززدريب الم يززيم ن  ساعدة المشرف على ال فيطبززق أدوات التق

سززلوك  نامج فيعلى تنفيذ بر ويعمل المختلفة ثم يضع برنامجاً تربوياً فردياًن عززديل ال أو تشززكيلهن ت

بززة هززمن  وبرامج وأنشطة تثقيفية وتدريبية للطل مززع إدوذوي عززاون  لززذ بالت لمززدارسوذ كززز أو ا  ارات المرا

نززة بززة. المتعاو تززدريب الطل يززتم  يززة  و لمززدارس الحكوم صززة أو ا يززة الخا نززى بالترب لززتي تع سززات ا في المؤس

صززة  يززة الخا صززي في الترب هززا اختصا جززد في لززتي يو صززة ا تززوفروالخا عززادل وي مززا ي صززادر  غززرف م هززا   في

 ساعة تدريبية خلال الفصل الدراسي.( 100)
 

  سايات معتمدة 3:الإرشاد باللعب  5215

يززةن  تززه التربو لمززربين في أهمي مززام ا تززاريخين واهت طززوره ال عززبن وت عززة الل شززرح طبي قززرر  هززذا الم نززاول  يت

يززات  شززرحها نظر عززب كمززا ت سززلوك الل سززية ل ظززر النف أمثال فروبل وبستالوزين والتعرض لوجهززة الن



 

649 

 

فززالن  يززاض الأط مززاده فرويدن وبياجيه وأريكسونن وبرونرن وكذلذ شرح أهمية اللعب في ر واعت

عززب في  سززتخدام الل يززات ا قززرر آل هززذا الم نززاول  مززا يت سززةن ك بززل المدر مززا ق فززل  يززة الأولى لط محززور الترب

يززززة  سززززتخدمة في العمل عززززب الم فززززة لل مززززاذج المختل سززززتخدامن والن هززززذا الا طززززرق  شززززادية و يززززة الإر العمل

بززرا عززض  طززوير ب لززى ت بززة ع سززاعدة الطل قززرر م هززذا الم قززي في  نززب التطبي ضززمن الجا مج الإرشززاديةن ويت

 .الإرشاد  النفسي القائمة على اللعب
 

 يمل ( 3  سايات معتمدة 3: (/ دبلوم الإرشاد2تدريب ميدان    5217

ظززري في مجززال  البيهدف هذا المقرر إلى إتاحة الفرصة المناسبة للط نززب ن مززن جا مززه  مززا تعل يززق  لتطب

بززوي سززي والتر يززة: الإرشززاد النف يززات الآت يززام بالفعال خززلال الق مززن  يززدان  طززة  في الم عززداد خ شززاديةإ ن إر

عززززين شززززاد الجم فززززردين والإر شززززاد ال لززززةن والإر سززززة حا هززززارات  ودرا يززززق م صززززالوتطب هززززارات و الإت م

كززن  لززب ور تخززدم الطا صززقات  الإرشززاد واستجابات الإصغاء والتأثيرن وإعداد وتصميم نشرات ومل

بززوي لمززدارسن  التر ثززق لكاوفي ا تززامي مو يززر خ عززداد تقر تززدريب إ يززة ال لززب في نها مززن الطا لززب  فززة يط

فززذت.  لززتي ن يززات ا بززةالأنشززطة والفعال تززدريب الطل يززتم  صززة  و يززة والخا لمززدارس الحكوم لززة في ا ووكا

جززئين  شززغيل ال  هززا غززوث وت جززد في لززتي يو بززويا شززد تر عززادل )مززا  مر خززلال  (100ي يززة  سززاعة تدريب

 .الفصل الدراسي
 

  سايات معتمدة 3: الإرشاد المدرس  5218

هزززدف قزززرر  ي لزززى هزززذا الم عزززرف ع عزززة إلى الت شزززادطبي هزززوم  الإر يزززث المف مزززن ح سزززة  هزززداففي المدر  والأ

نززامج  الإرشادوكذلذ الخدمات التي يقدمها  نفي المدرسة الإرشادعن  لينوالمسؤو في المدرسززة وبر

عززدادالمدرسي الشاملن من حيززث  الإرشاد حززل  إ ضززاً الإرشززاد في مرا نززاول أي صززره ويت البرنززامج وعنا

سززي والع لززيم المدر سززيالتع شززاد المدر شززادية في الإر يززة الإر يززيم نمل شززد  وتق شززادي والمر نززامج الإر البر

 ويتناول كذلذ المعايير الاخلاقية لمرشدي المدارس. نالمدرسي
 

  سايات معتمدة 3: الإرشاد المهني 5219

شززأتهن هززنين ن هززوم الإرشززاد الم فززه  ف لززب وتعري جززة هدف هذا المقرر إلى تبصير الطا فززهن وحا  وأهدا

يززهن  مززع إل فززرد والمجت هززدفال مززا ي بززات  ك هززني ومتطل يززه الم شززاد والتوج طززوات الإر عززرف إلى خ إلى الت

لززتي تواجهززهن بززات ا تززدريبن والمشززكلات والعق يززة و نجاحه في مؤسسات التعليم وال يززان دور النظر ب

هززني. مززو الم يززات في الن عززض النظر سززتعراض ب هززني وا بززأدوات و  في مجال الإرشاد التوجيه الم يززف  التعر

يجابي لدور التوجيززه إع البيانات التي يتطلبها التوجيه والإرشاد المهنين والعمل على خلق اتجاه جم

هززني ن والإرشاد المهني في حياة الفرد وتنمية المجتمع تززثمين دور الإرشززاد الم قززرر إلى  وأخيراً يهدف الم

لزز سززتقبلي ا هززني الم ضززا الم بززه إلى الر صززول  لززه للو تززه وميو لززب بقدرا يززف الطا فززرد في تعر شززده ال ذي ين

 .والمجتمع
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 يمل ( 1نظري،  1ساية معتمدة   2(: 1تلاوة وتجويد   5220

نززون  كززام ال يززد ) أح كززام التجو يززق أح بززهن وتطب مززه ومرات يززد وحك نززى التجو قززرر مع هززذا الم نززاول  يت

هززذا إلى  لززراء(ن  لززلام وا كززام ا لمززدن وأح كززام ا سززاكنةن وأح الساكنة والتنوينن وأحكام الميم ال

 ( من القرآن الكريم. 26-30إتقان تلاوة الأجزاء ) جانب 
 

  ةسايات معتمد 3فقه السيرة:  5221

صززلى الا  عززريفهم  ززنهج الرسززول  هززان وت نززاهج كتابت يززةن وم سززيرة النبو يززة ال قززرر أهم هززذا الم يتناول 

هززان  لززدعوة وتبليغ شززر ا جززه في ن لززها: منه خززلال تحلي مززن  يززة  لمجززالات الآت سززلم في ا يززه و جززه في عل ومنه

سززلمينن ومنهجززه  غززير م سززلمين و مززن م تززه  التربيةن ومنهجه في تعامله مع أهله وأصحابه وأفراد رعي

 في الجهاد.
 

  ةسايات معتمد 3(: 1أصوا فقه   5223

تززهن  ضززوعهن غاي قززهن مو لززم الف بززين ع نززه و صززلة بي قززهن وال صززول الف لززم أ يززف ع قززرر تعر هززذا الم نززاول  يت

لززززف عزززهن والمك فزززهن أنوا كزززم: تعري يززززة والح نزززى الأهل لزززفن مع يززززة المك يزززفن أهل شزززرو  التكل  :

جمززاعن  سززنةن الإ تززابن ال سززية: الك شززرعية الأسا كززام ال صززادر الأح ضززهان وم سززامهان وعوار وأق

لززذرائعن  سززد ا سززلةن  صززالح المر سززانن الم يززة: الإستح شززرعية التبع كززام ال صززادر الأح يززاسن وم الق

 العرفن شرع من قبلنان عمل أهل المدينة.
 

 ايات معتمدة س 3التفسير:  5224

نززور( وسززورة )محمززد(  سززورة )ال سززير  يتناول هذا المقرر علم التفسير ومناهجهن مع التركيز على تف

نززور وسورة )يوسززف( سززورتي محمززد وال فززظ  لززذ  نمززع ح سززورة يوسززفن وذ فززظ  مززن ح بززة  فززى الطل ويع

 بإبراز ما فيها من أحكام فقهية وقراءات وصور بلاغية ومعان إجمالية وتفصيلية.
 

 يمل ( 1نظري،  1ساية معتمدة   2(: 2تلاوة وتجويد   5225

 ( 1تلاوة تجويد ) 5220متطلب سابق: 

خززيم  صززفاتهان والتف لحززروف و مخززارج ا ثززل ) يززد م كززام التجو مززن أح قززى  مززا تب قززرر  هززذا الم نززاول  يت

تززداء(. كمززا  قززف والإب كززام الو قززاربينن وأح سززين والمت لمززثلين والمتجان والترقيقن والقلقلةن والإدغام ا

 ( من القرآن الكريم.25 - 21اول الأجزاء الخمسة )يتن
 

  ةسايات معتمد 3(: 1فقه أحواا شخصية   5226

هززا ودور  هززا وأهميت يختص هذا المقرر بإيضاح جانب من الأحكام المتعلقة بالأسرة من حيززث مفهوم

سززبحانه  لخززالق  لهززا ا فززل  مززا ك نززاء الأسززرة و لمززرأة في ب عززالى كل من المرأة والرجل فيهان وأهمية ا وت
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قززة  حززالات الفر ثززارهن و تززه وآ لزززواج ومقوما من حقوقن إضافة إلى أحكام الخطبة وآثارهان وعقززد ا

 بين الزوجين وما يترتب على ذلذ من آثار وحقوق الولادة من نسب ورضاع وحضانة ونفقه.
 

  ةسايات معتمد 3(: 2أصوا فقه   5227

  (1أصول الفقه ) 5223متطلب سابق: 

قززرر هززذا الم نززاول  سززخن  يت شززمولن والن يززث ال مززن ح فززاظ  يززةن والأل لززدلالات اللفظ فززاظ: ا حززث الأل مبا

 والتعارض والترجيحن والاجتهاد والتقليدن والإفتاء.
 

  ةسايات معتمد 3يلوم الحديث:  5228

لخززبر والأثززرن  سززنة وا لحززديث وال بززين ا فززرق  يززان ال سززةن وب يززة ودرا يتناول هذا المقرر علم الحديث روا

خززلال والوقوف على جهود ع مززن  يززة  ضززبط الروا مززنهجهم في  سززنة و تززدوين ال لمائنا الأولين في مجززال 

مززن حيززث  لحززديث  يززة ا ما وضعوه من شرو  للراوي وقواعد في الجرح والتعديلن وعلوم تتعلق بروا

يززث  مززن ح لززرواة أو  عززدد ا يززث  مززن ح لحززديث  سززام ا لززق بأق لززوم تتع تززهن وع صززفة رواي لززه و يززة تحم كيف

 في الحديث ببيان معناه وأقسامه وجهود علمائنا في مقاومته. القبول والردن مع تناول الوضع
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ الدولة العباسية:  5231

 تاريخ صدر الإسلام 5131متطلب سابق: 

عزززام  سزززقوطها  تزززى  شزززأتها وح نزززذ ن سزززية م لزززة العبا سزززية للدو عزززالم الرئي قزززرر الم هزززذا الم نزززاول   656يت

ظززروف  لززى  يززز ع مززع الترك جززرين  صززادية ه سززية والاقت يززارات السيا سززة الت هززان ودرا شززأة وتطور الن

 والاجتماعية وأهم المظاهر الحضاريةن إضافة إلى علاقاتها الخارجية.
 

  ةسايات معتمد 3البي ة والموارد والسكان في الوطن العرب :  5232

صززا مززوارد اقت مززن  يززه  شززتمل عل مززا ي بززين و لززوطن العر يززة ل مززح الطبيع قززرر الملا هززذا الم ضززح  مززع يو ديةن 

 الربط بين هذه الموارد وخصائص السكان الديموغرافية.
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ المغرب والأندل :  5233

 تاريخ الدولة العباسية 5231متطلب سابق: 

يززة  تززى نها سززلامي وح فززتح الإ نززذ ال نززدلس م غززرب والأ تززاريخ الم سززة في  عززالم الرئي قززرر الم هززذا الم نززاول  يت

سززنة  خززلال م1492دولة بني الأحمر  مززن  حززدين  لمززرابطين والمو مززن ا كززل  مززع التركيززز علززى دور  ن 

 دول الطوائفن والعوامل التي أدت إلى زوال الحكم العربي الإسلامي في الأندلس.
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  ةسايات معتمد 3جغرافية فلسط :  5234

نززاخ  سززطحهان والم شززكال  ئززة الأرض وأ سزززطين: بي يززة لفل مززح الطبيع قززرر الملا هززذا الم نززاول  يزززاه يت والم

يززة  صززائص الديموغراف شززمل الخ سززطينن وت مززران في فل والتربة والنباتات الطبيعيةن والسكان والع

لمززوارد  فززهن وا مززران ووظائ نمززا  الع ضززافة إلى أ صززادية والاجتماعيززةن إ للسكانن والخصائص الاقت

 الاقتصادية لفلسطين  ا فيها الموارد الزراعية والصناعية والنقل.
 

  ةسايات معتمد 3وم السياسية: مدخل إلى العل 5235

يوضح هذا المقرر مفهوم العلوم السياسية ومناهجهان وأنواع الحكومات ووظائفهان والفكر 

 السياسي الحديث من القرن السابع عشر حتى نهاية الحرب العالمية الأولى.
 

 سايات معتمدة  3 التقييم والتشخيص في التربية الخاصة: 5238 

    مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

التربية الخاصة من حيث أنواع  يهدف هذا المقرر إلى التعريف  فهومي التقييم والتشخيص فى

التقييم وأغراضه وآليات التشخيص لمختلف فئات الإعاقةن مع التأكيد على الحاجة إلى 

التشخيص المبكر. كما يتناول هذا المقرر أمثلة على مجموعة من الإختبارات والمقاييس ذات 

قاييس والإختبارات الصلة فى هذا المجال لمختلف فئات الإعاقةن متضمناً ذلذ تقديم وصف الم

 الجيدة والتى تحظى بالقبول في الممارسات الميدانية.
 

 سايات معتمدة 3الإياقة الجسمية والصحية:   5239

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

يززة  طززرق الوقا قززة و حززدوث الإعا سززباب  يززث أ مززن ح صززحية  سززمية وال قززة الج قززرر الإعا هززذا الم نززاول  يت

مزززا شزززارن ك سزززبة الانت يزززة  ون سزززلوكية والمعرف يزززة وال يزززة والانفعال صزززائص النمائ قزززرر للخ طزززرق الم يت

بززة -والنفسية تززدريس الطل هززا عنززد  يجززب مراعات تززى  يززة ال بززارات التربو سززميةن والاعت الاجتماعية والج

تززدخل  يززة ال شززخيصن وأهم كززر والت شززف المب جززراءات الك صززحيةن وإ سززمية وال قززات الج ذوي الاعا

صززابة المبكرن كما يتناول المقرر تصنيف ات الإعاقة الجسمية والصحية بحسب أعضاء الجسم الم

سززاعدة  بززةن والأدوات الم يززة المطلو عززديلات البيئ يززة والت بززدائل التربو كززين وال ضززعف الحر أو طبيعة ال

 على الحركة وأجهزة التنقلن والأجهزة التعويضيةن ومهارات العيش المستقل.
 

   سايات معتمدة 3: البصرية الإياقة 5249

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145 :متطلب سابق

سززبة  يززة ون قززة وطززرق الوقا حززدوث الإعا سززباب  مززن حيززث أ يتناول هذا المقرر مفهوم الإعاقة البصرية 

سززية يززة والنف سززلوكية والمعرف يززة وال يززة والإنفعال صززائص النمائ قززرر للخ طززرق الم مززا يت شززارن ك -الإنت
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صززريةن الاجتماعيةن والاعتبارات التربوية التى يجب مرا قززة الب بززة ذوي الإعا عاتها عند تدريس الطل

يززة  قززرر آل نززاول الم مززا يت كززرن ك تززدخل المب يززة ال شززخيصن وأهم كززر والت شززف المب جززراءات الك وإ

فززةن  عززايير المختل سززب الم صززرية بح قززة الب صززنيفات الإعا عززينن وت سززيولوجي لل شززريح الف صززار والت الإب

صزززريةن قززة الب بزززة ذوي الإعا تزززدرس الطل طززرق  هزززاج و نززاء المن نزززىن  وب يزززل المه يززة والتأه بزززدائل التربو وال

 ووسائل التنقلن والحركة والعينات البصريةن ومهارات العيش المستقل. 
 

  سايات معتمدة 3الإياقة السمعية:  5265

  مدخل إلى التربية الخاصة 5145 :متطلب سابق

يززةن  طززرق الوقا قززةن و حززدوث الإعا سززباب  يززثل أ مززن ح سززمعية  قززة ال هززوم الإعا قززرر مف هززذا الم نززاول  يت

يزززة  سزززلوكية والمعرف يزززة وال يزززة والإنفعال صزززائص النمائ قزززرر للخ طزززرق الم مزززا يت شزززارن ك سزززبة الإنت ون

سززية  عززوقين -والنف بززة الم تززدريس الطل نززد  هززا ع يجززب مراعات لززتي  يززة ا بززارات التربو يززةن والاعت الاجتماع

قززرر سمعياً نززاول الم كززر . كمززا يت تززدخل المب يززة ال ن وإجراءات الكشف المبكر والتشززخيصن وأهم

فززةن  عززايير المختل سززب الم سززمعية بح قززة ال آلية السمع والتشريح الفسيولوجي للأذنن وتصنيفات الإعا

 وبناء المنهاج وطرق تدريس الطلبة المعوقين سمعياًن وطرق التواصل والمعينات السمعية.
 

    سايات معتمدة 3التعلم:  صعوبات 5266

  مدخل إلى التربية الخاصة 5145 :متطلب سابق

هزززا ت بزززين أنواع يزززز  سزززبابها والتمي عزززرف إلى أ يزززةن والت صزززعوبات التعلم يزززف ال قزززرر تعر هزززذا الم نزززاول  يت

طززور  لززى الت ضززوء ع قززي ال مززا يل يززةن ك صززعوبات التعلم بززة ذوي ال صززائص الطل يززد خ سززيةن وتحد الرئي

لخززدم لززبرامج وا تززاريخي ل طززرق ال فززى  قززرر  حززث الم كززذلذ يب يززةن  صززعوبات التعلم مجززال ال فززى  ات 

عززالج  جززى. كمززا ي لززيم العلا بززادىء التع يززةن و م صززعوبات التعلم التقييم وأدواته وأهدافه فى مجززال ال

سززتراتيجيات  لززى ا كززز ع فززة وير يززة المختل حززل العمر فززى المرا شززكالها  يززة وأ لخززدمات التربو نمززا  ا أ

لزززتعلم الم صزززعوبات ا بزززة ذوي  يزززة تزززدريس الطل سزززابية والقرائ يزززة والح يزززة واللغو بزززل الأكاديم هزززارات ق

 والكتابية.
 

 سايات معتمدة 3الإياقة العقلية:  5267

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145 :متطلب سابق

فززى  ضززمنة  ضززوعات المت نززاول المو يززةن ويت قززة العقل هززوم الإعا بززة  ف يززف الطل قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

يززة  قززة العقل سززية والإجتماعيززة للإعا يززة والنف فززات الطب مجال الإعاقة العقلية وخاصة من حيث التعري

يززةن وأ قززة العقل سززبابها ووجهات النظر المختلفة فى ذلذ التعريفن ومن ثم ظاهرة مدى إنتشار الإعا

يززاًن  عززوقين عقل صززية والأكاديميززة والإجتماعيززة للم صززائص الشخ صززهان والخ وطرق قياسها وتشخي
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قززة  ظززاهرة الإعا طززة ب ضززايا والمشززكلات المرتب وبرامج ومناهج المعوقين عقلياً وطززرق تنظيمهززان والق

 العقليةن وواقع خدمات التربية الخاصة للمعوقين عقلياً فى فلسطين.
 

 ساية معتمدة  2ذوي الإياقة: حقوق الأشخاص  5268

عززالمي  عززلان ال شززمل: الإ يتناول هذا المقرر حقوق الاشخاص ذوي الإعاقة في الشرعة الدولية والتي ت

لخززاص بحقززوق 1959(ن وإعلان حقوق الطفل لعام )1948لحقوق الإنسان لسنة ) (ن والإعلان ا

عززوقين ) عززام )1975الم يززاً ل لمززتخلفين عقل شززخاص ا قززوق الأ عززلان ح قززوق 1979(ن وإ يززة ح (ن واتفاق

عززام ) عززام )1989الطفل ل قززة ل يززة لحقززوق الأشززخاص ذوي الإعا يززة الدول (. كمززا 2008(ن والاتفاق

قززم  قززانون ر شززمل :  عززام  4يتناول حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في التشريعات المحلية والتي ت مززن ال

قزز2004( ولائحته التنظيمية لعام )1999) مززع (ن وكذلذ حقوق الأشززخاص ذوي الإعا ة في المجت

سززكن  صززحة وال لززيم وال لحززق في التع ثززل ا الفلسطينين وتشمل تناول عدد من الحقززوق ومناقشززتها م

 والحق في التأهيل والحق في العمل والتنقل وغيرها من الحقوق.
 

    نظري( 3سايات معتمدة    3التدخل المبكر:  5269

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

نزززاول  مزززا يت تزززهن ك تزززاريخى ومبررا طزززوره ال كزززرن وت تزززدخل المب سزززيات ال قزززرر أسا هزززذا الم سزززتعرض  ي

ئززات  مززن ف ئززة  كززل ف صززية  لززذ خصو فززى ذ ضززمناً  كززر مت تززدخل المب المفاهيم والمبادىء الأساسية في ال

صززة  يززة الخا خززدمات الترب التربية الخاصة. ويتناول هذا المقرر حجم مشكلة الإعاقة وأهمية تقديم 

لزز عززدد فززى الطفو يززق مت مززل الفر خززلال ع مززن  تززدريبها  صززة و كززوادر المتخص عززداد ال كززرةن وإ ة المب

قززة  ئززات الإعا يززع ف كززر لجم تززدخل المب بززرامج ال مززن  نمززاذج  كززر و تززدخل المب يززة ال التخصصاتن وفاعل

 ودور الأسرة والمجتمع المحلي فى تنفيذ هذه البرامج من خلال التأهيل المجتمعي.
 

 سايات معتمدة  3ها: العملية الإرشادية وبرامج  5270

عززرف إلى  هززان والت لززهان ونماذج هززان ومراح يززث: طبيعت مززن ح شززادية  يززة الإر قززرر العمل هززذا الم نززاول  يت

هززا: الإ سززين ومن هززةن مهززارات المرشززد النف كززس المشززاعرن والمواج صززياغةن وع عززادة ال ضززاحن وإ ستي

خززيص هززي: الم نوالتل شززاديةن و يززة الإر مززات في العمل جمززع المعلو صززال و سززائل الات سززة وو ظززةن ودرا لاح

هززداف الإرشززاديةن  صززياغة الأ صززين و الحالةن والمقابلةن والسجل المجمعن وكتابة التقرير التشخي

ثززم  لززبرامج إرشززاديةن  مززاذج  قززات والن عززض التطبي ضززافة إلى ب يززذهن إ وتصميم البرنامج الإرشادي وتنف

 تقييم العملية الإرشادية.
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 دة سايات معتم 3مشكلات الطفولة والمراهقة:  5271

شزززكلات الإ حزززول الم مزززة  قزززرر مقد هزززذا الم ضزززمن  سزززلوكيةن ويت يزززة وال عزززادات في إنفعال ضزززطراب ال

قززةن  لززة المراه شززكلات مرح نززاول م كززذلذ يت تززأخرةن و سززطة والم كززرة والمتو لززة المب حززل الطفو مرا

يززززززةن والإ يززززززةن والعقل سززززززيولوجيةن والحرك سززززززميةن والف لززززززتغيرات الج هززززززان وا يززززززةن وأهميت نفعال

سززززيوالإ يززززةن والجن سززززيةن جتماع يززززة الجن قززززةن والترب جززززات المراه هززززقن وحا نززززد المرا يززززة ع ةن والخلق

 ومشكلات المراهقة المتعلقة بالنمو والهوية والقيمن ومشكلات التوافق النفسي لدى المراهق.
 

 سايات معتمدة  3أساسيات في نظريات الشخصية:  5275

صززية  هززايهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة  فهوم الشخ يززل  نونظريات يززة التحل قززرر نظر نززاول الم ويت

سزززية الإ يزززات النف يزززةن والنظر نزززغ التحليل يزززة يو يزززدين ونظر سزززي الفرو مزززن: النف كزززل  نزززد  يزززة ع جتماع

فززروم سززكنرن ن هورنين وسززوليفانن و سززلوكية ل يززة ال سززلون والنظر سززانية لما يززة الإن لززرن والنظر واد

 الاستجابة لاولرد وميلر.-والمثير ونظرية الذات لكارل روجرزن ونظرية المجال لكيرت ليفينن 
 

    سايات معتمدة 3 الإسلام : التحكيم في الفقه 5276

نزززاًن  هززززاً وقانو بززززالتحكيم فق يززززف  قززززرر التعر نزززاول الم قززززه ويت مززززه في الف كززززيم وحك شززززروعية التح م

سزززلامين  تزززهن والإ كزززيم وتطورا صزززول التح كزززيمن وأ يزززة التح كزززيمن وأهم قزززد  التح ثزززر ع لززززوم وأ

كززمن  كززم المح كززمن وح كززم المح فززاذ ح كززيمن ون نززواع التح ضززاءن وأ كززيم والق بززين التح فززرق  ال

كزززيمن و كزززيمن وشزززرو  التح لزززى التح لمزززال ع خزززذ ا مزززينن وأ مزززينن وآداب المحك خزززتلاف الحك ا

 تطبيقات على التحكيم.وانقضاء عقد التحكيم وأسبابهن وعزل الحكمينن و
 

  ةمعتمدسايات  3مراكز مصادر التعلم:  5280

قزززرر  هزززذا الم هزززدف  هزززان إلى ي هزززدافها ومهامت هزززا وأ لزززتعلم وأهميت صزززادر ا سزززفة م لزززب بفل يزززف الطا تعر

يزززات ال  فززق والتجه يزززة في والمرا صززادر التعليم فززني الم صزززي و صززفاتهان وأدوار اختصا لهززا وموا مزززة  ز

 عليمية.ن وتقييم المصادر الرقمية التإدارتهان وأهم الخدمات التي تقدمها والأنشطة التي تنفذها
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3إدارة المكتبات في العصر الرقم :  5281

شززكل  سززية ب بززات المدر عززام والمكت شززكل  بززات ب قززرر أدوار في مجززال المكت هززذا الم نززاول  ن خززاصيت

بززة يززة في المكت صززادر الرقم مززع الم مززل  نززةن والتعا يززات الرقم جززة عمل هززا نتي ثززة علي طززورات الحاد  نوالت

 .المكتبات الرقمية المدرسية إنشاءإليها وإدارتهان وكيفية  وكيفية الوصول
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هااااني:  5282 لاااايم الم يااااات التع قااااات وأخلاق ماااادة   3تطبي ظااااري،  1سااااايات معت  2ن

 يمل (

سززها  لززتي يدر يززة ا قززررات المهن بززأهم الم لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  بززةي ظززام  الطل ضززمن ن

يززة التعليم العامن وأهم المفاهيم والمهارات الوا سززتخدمة وكيف لمززواد والأدوات الم عززة ا هززان وطبي ردة في

 ن وأخلاقيات التعليم المهني.توفيرها والحفاظ عليهان ودور فني المصادر التعليمية فيها
 

 سايات معتمدة  3إستراتيجيات حديثة في التعليم والتعلم:  5283

مززن الإ عززة  لززتي يهدف هذا المقرر إلى تعريف الدارس  جمو لززتعلم وا لززيم وا ثززة في التع هززات الحدي تجا

صززانع  كززة ال ثززل حر هززان م  Maker Movementيلعب فني مصادر التعلم دور كبير في تحقيق

مززل  لززى الع قززائم ع لززتعلم ال لززوم Work Based Learningوا مززج الع لززى د قززائم ع لززتعلم ال ن وا

يزززززا والهند ضزززززيات والتكنولوج فزززززن والريا صزززززميم STEAMسزززززة وال لزززززى الت قزززززائم ع لزززززتعلم ال ن وا

Design Based Learning مجززة خززلال البر مززن  لززتعلم  ن وأدوار Programmingن وا

 فريق العمل التدريسي فيها.
 

 1نظري،  2سايات معتمدة   3مصادر التعلم لذوي الإحتياجات الخاصة:  5284

 يمل (

بززذوي لززب  يززف الطا قززرر لتعر هززذا الم هززدف  مززن الإ ي صززة  جززات الخا بززةحتيا هززمن  الطل صززائص تعلم وخ

عزززداد  يزززة إ لزززذ الموكيف ئزززات ت سزززتخدامهمن وف جزززودة لا صزززادر المو مزززة الم لهزززمن وموائ مزززة  صزززادر الملائ

 رشادات استخدامهان وآليات تطويرها والمحافظة عليها.إالمصادر و
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أساسيات الحاسوب والبرمجة:  5285

 الحاسوب 0102متطلب سابق: 
 

طزززوير  يززةن وت يززة والبرمج سزززوب الماد هززاز الحا نززات ج لززب  كو يزززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

مززن  نززه  سززيات البرمجززةن لتمكي تززه في أسا مهارته في صيانة الحاسوب وإعداد أنظمتهن وتنمية قدرا

 .إنتاج البرمجيات والألعاب التعليمية باستخدام برنامج سكراتش

 الحاسوب 0102ابق: متطلب س

مجزززال قززززات في  فزززاهيم والتطبي بزززأهم الم لزززب  يززززف الطا قزززرر لتعر هزززذا الم هزززدف  يززززة  ي سزززائط الرقم الو

ثزززل يزززبن م عزززبر الو هزززا  هزززان  :وتطبيقات سزززتخداماتها وأنواع يزززة وا سزززائط الرقم هزززوم الو صزززوتيات ومف ال

سزززمعياتن  يزززةن ووال سزززوم التخطيط صزززور والر كزززةن وال يزززا والحر نزززاتن والرؤ ضزززغط البيا يزززات  تقن

ئززين و خزززين المر مززة والت يززةن إأنظ سززائط الرقم صززال للو ثززائقن وت سززائط والو نززة والو صززوص الهجي الن
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نززةن  سززتخدمن والهجي هززات الم تزززامنن وواج مجززةن وال يززد في البر يززة والتجر سززائط الرقم قززات الو تطبي

 .وسائط الويبوالوسائط الرقمية التفاعليةن ووبرمجياتهان 
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3التعليمية: إدارة قوايد البيانات  5287

 الحاسوب 0102متطلب سابق: 

قززرر  هززذا الم نززاول  نززاتن يت عززد البيا مززة لقوا يززةن ومقد يززة التعليم هززا في العمل عززد وتوظيفات ظززيم قوا تن

يززةن والبيانات وطرقهان  سززتخدمة في إدارة وتصميم قواعد البيانات المنطق نززات الم عززد البيا نززواع قوا أ

يززةن موالتعليمن  نززات التعليم عززد البيا ظززام إدارة قوا يززةن وهام ن نززات العلائق عززد البيا يززق قوا إدارة وتطب

 .التطورات الراهنة والاتجاهات المستقبليةوقواعد البياناتن 
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الحاسوب في التعليم:  5288

 الحاسوب 0102متطلب سابق: 

صززيغ يتناول هذا المقرر تطور  نززاتن وال سززوب: المكو ظززام الحا لززيم ون سززوب في التع استخدامات الحا

يززات  والأشكال المختلفة لاستخدامات الحاسوب التعليميةن وتفاعل المستخدم مع الحاسوبن وتقن

لجززة  سززذن ومعا غززة بي يززة بل بززرامج تعليم البرمجيات: لغة التأليفن وتطبيقات الحاسوب في التعليمن و

سززاندةن وتنسيق الكلمات والنصوصن  لززبرامج الم مززات وا يززل المعلو لجززة وتحل وقواعد البياناتن ومعا

 وتقييم البرمجيات التعليمية.
 

 سايات معتمدة  3تفريد التعليم وتقنياته:  5289

صززية والتعليم المفردن وأهميتهن وأنواعهن  بتعريفهذا المقرر يهتم  لمززبرمجن والأنظمززة الشخ لززتعلم ا ا

كزززاة ال عزززاب والمحا لزززيمن والأل يزززةن للتع لمزززبرمجن وتعليم صزززي ا تزززدريس الخصو يزززة وال مزززة التعليم الأنظ

 السمعيةن والتعلم التعاونين وبرامج الدراسة الذاتيةن وتطبيقاتها في العملية التعلمية.
 

 سايات معتمدة  3التربية المقارنة:  5292

جزززارب  لزززنظم والت لزززى ا طزززلاع ع هزززو الإ عزززرفي و تزززوازيينن الأول م هزززدفين م لزززى  قزززرر ع هزززذا الم كزززز  ير

خززر  عززالمين والآ سززتوى ال لززى الم ثززة ع يززة الحاد طززورات التربو لززيمن والت صززرة في التع كززز أالمعا ئززي وير دا

سززتها في إعلى  كتساب الطالب مهارات الوصول والاطلاع المستمر لهذه التجارب والقدرة على درا

 لمحلية.ضوء بيئاتها الأصلية والاستفادة منهان وكيفية "توطينها" وتطبيقها وملاءمتها في بيئته ا
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 سايات معتمدة 3 :شرح قانون الأحواا الشخصية   الزواج والطلاق(  5293

 (                               1فقه أحوال شخصية ) 5226المتطلب السابق: 

نززهن  نززهن وأركا مززة م شززرعين والحك مززه ال فززهن وحك يززث تعري مززن ح لزززواج  ضززايا ا قززرر ق نززاول الم ت

ضززانة  ضززاع والح هززر والر مززن الم لزززواج  بززة علززى ا كززذلذ الآثززار المترت كززام الخطبززةن و وشروطهن وأح

نززاول  كززام. كمززا يت مززن أح بززذلذ  والنفقة والحقوق الزوجية وإثبات النسبن ويتناول كل ما يتعلق 

فززرع نتهاء الإطرق  مززا يت عززدةن و عززة وال لزززوجين والرج بززين ا يززق  طززلاق والخلززع والتفر فززاة وال زوجية بالو

بززه في  مززول  صززية المع حززوال الشخ قززانون الأ جززاء في  مززا  سززائل ك حززث وم مززن مبا ضززيع  هززذه الموا عززن 

 .من خلال دراسة نصوص القانون وشرحها فلسطين
 

 سايات معتمدة 3: مقاصد الشريعة الإسلامية 5294

صززطلاحاًن  يتناول المقرر غززة وا صززد ل يززف المقا هززا وتعر مززر ب لززتي  حززل ا صززد والمرا شززأة علززم المقا تززاريخ ن

كززام وأهم المصنفات في علم المقاصدن  يززل الأح يززهن وتعل جززة إل فززه والحا صززد وأهدا أهمية علززم المقا

هززان  كززام علي نززاء الأح صززد وب هززان وبالمقا طززرق إثبات صززد و بززات المقا يززث وإث مززن ح صززد  سززام المقا أق

 ءت الشريعة لتحقيقها وتشمل الضروريات والحاجيات والتحسينات.المصالح التي جا
 

 سايات معتمدة 3 في الإسلام:أحكام الحسبة  5295

 المدخل إلى السياسة الشرعية                              5100المتطلب السابق: 

صززطلاحاًن  غززة وا سززبة ل يززف الح ضززهان ويتناول المقرر تعر هززان ونوعيززة فر هززان ومكانت حكمهززا وأدلت

فززهنوشروطهن وأركانها المحتسب )تعريفهن و يززه: )تعري سززب عل بززه(ن المحت تززب وشززروطه(ن و آدا مرا

بززززهن  سززززاب وآدا ضززززاءن والاحت خززززرى: )الق يززززات الأ سززززبة بالولا نززززة الح ظززززالمن ومقار شززززرطة(ن والم ال

 نماذج من احتساب النبي عليه الصلاة والسلام.ونكرن الموالمعروفن و
 

 سايات معتمدة 3 :قوايد الطب الشري  5297

مززن  شززرعي  طززب ال نززاول ال يززةن كمززا يت مززن الناحيززة القانون يززة  سززائل الجنائ يتناول المقرر الخبرة في الم

يزززث فزززاةن  لح شزززرعية والو يزززة ال قزززارير الطب صزززابعن والت صزززمات الأ يزززةن وب فزززاة الفجائ هزززات والو العا

سززتديمةن  لحززروقن والم سززمومن وا سززيةن وال عززة الجن صززابن والمواق عززرض والاغت هززاضن وهتززذ ال الاج

شززرعي سززي ال طززب النف مززن الناحيززة   كما يتناول ايضاً ال يززر  ثززم التزو يززة  مززن الناحيززة الفقه يززر  والتزو

نززاول البحززث  الفنيةن وتزييف العملات من الناحية القانونية وتزييفها من الناحيززة خززيراً يت يززةن وأ الفن

 المعاينة الفنية ثم الكشف الفني عن بعض الجرائم. اًالجنائي الفني مبين
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 (يمل  2نظري ،  1  سايات معتمدة 3  تجويدالتلاوة وال 5298

يززد كززام التجو يززق أح بززهن وتطب مززه ومرات يززد وحك نززى التجو قززرر مع هززذا الم نززاول  نززون  :يت كززام ال أح

نززوينن  سززاكنة والت سززاكنةن وال لمززيم ال كززام ا لمززدن وأح كززام ا لززراءن وأح لززلام وا كززام ا مززا أح ك

صززززفاتهان  لحززززروف و مخززززارج ا نززززاول  يززززقن ويت خززززيم والترق لززززةن والتف غززززام والقلق عززززه الإد لمززززثلبأنوا  ينا

 .أحكام الوقف والابتداءون ينوالمتقارب ينوالمتجانس

 

 يمل ( 1نظري،  2ة  سايات معتمد 3تكنولوجيا التعليم    5300

كززن  لززيمن ويم يززا التع صززة بتكنولوج يززة الخا يززة والمهار صززيلة المعرف يززة الح قززرر إلى تنم هززذا الم هززدف  ي

ضزززه  خزززلال تعر مزززن  لزززذ  لزززتعلمن وذ لزززيم وا لزززيتي التع يزززة في عم يزززات التعليم يزززف التقن مزززن توظ لززب  الطا

يزززا ال سزززة في تكنولوج فزززاهيم الرئي عزززددة للم سزززائط المت يزززة والو شزززطة التعليم مزززن الأن لزززوان  لزززيمن وأ تع

 والمنهاج التكنولوجي والتصميم التعليمي والحاسوب والانترنت.
 

 ساية معتمدة  3إدارة الصف وتنظيمه:  5301

يزززة  يزززث النظر مزززن ح صزززف  ضزززرورية لإدارة ال سزززتراتيجيات ال نزززاهج والا فزززاهيم والم قزززرر الم نزززاول الم يت

لهززذه  لمززا  لززذ  لهززان وذ ضززع الحلززول  صززفية وو يززة ال عززض المشززكلات الإدار والتطبيقن ودراسة وتحليل ب

فززة  نززاول المعر مززا يت لززيم.  ك لززتعلم والتع يززة ا تززائج عمل لززى ن كززبير ع ثززر  صززوى وأ يززة ق مززن أهم نززب  الجوا

يززة في والا هززا بفعال قززدرة علززى توظيف ضززروريةن وال صززفية ال تجاهات والمهارات والكفايات الإدارية ال

قزززد  يزززة.  و يزززة التعليم يزززاة العمل سزززية في الح صزززفوف المدر تزززواه  صممممادارة ال ضزززمونه ومح قزززرر في م الم

هززوم  بطريقة التخطيط العلمي المنهجي المترابط الأجزاءن متبعاً أسلوب النظام بحيث لا ينفصل المف

جزززءاً  صززبح  هززا ت لهززدفن ولكن عززن ا سززيلة  سززتراتجية أو الو صززل الإ يززةن ولا تنف لمززنهج أو النظر عززن ا

 متكاملًا مع عناصر هذا المقرر ومحتواه.
 

 ة سايات معتمد 3ي : تصميم التدر   5302

 تكنولوجيا التعليم 5300المتطلب السابق: 

جززهن  لززيم ونماذ صززميم التع لززم ت يززة لع يززة النظر لززيمن والخلف صززميم التع يركز هذا المقرر على ماهية ت

يززة  شززرو  الخارج يززل ال صززةن وتحل سززلوكية الخا هززداف ال مززة والأ يززة العا هززداف التربو يززد الأ وتحد

صززيليةن والداخلية للتعليمن وتحليل المحت بززارات التح صززميم الاخت وى التعليمين ومبادئ تنظيمهن وت

صززميم  يززةن وت شززطة التربو وتحديد إستراتيجيات التعليمن وتحديد المواد التعليميةن والوسززائلن والأن

 المنشطات العقليةن وتصميم عمليات التقويم التشكيلين والتقويم الجمعي.
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 دةسايات معتم 3:  هج البحث العلم امن   5303

هززو أكثززر  أسلوب مززي  سززاليبالبحث العل بززالتنظيم  أ سززم  هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل حززل المشززكلات 

ضززوعية  صززورة مو جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال والوضوح والموضوعية وو

لززذا يحتززاج  يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززهبعيدة  تحززدياتها. إل فززرد لمواجهززة مشززاكله و  كززل 

حززث  نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم قززه وي سززابهو طرائ هززارات ال  وإك يززام الم مززة للق ز

عززهن  تززه وأنوا نززاهج البحززث: ماهي بالبحثن وذلذ من خلال دراسته للموضوعات الأساسية الآتية: م

نززات و نززةن وأدوات جمززع البيا مززع والعي مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحثن والمجت

 والمعلومات وكتابة تقرير البحث.

  ةسايات معتمد 3جات الخاصة: رياية ذوي الحا 5304

ضززطرابات  لززتعلمن وإ صززعوبات ا هززوبن و فززل المو صززةن والط يززة الخا يتناول هذا المقرر مقدمة في الترب

قززة  صززريةن والإعا قززة الب سززمعيةن والإعا قززة ال صززحيةن والإعا سززدية وال قززة الج غززةن والإعا طززق والل الن

 في التربية الخاصة.الانفعاليةن والإعاقة العقليةن والقضايا والإتجاهات الحديثة 
 

نززاول معتمادة ساايات 3 :أصوا المحاكمات الشريية والتطبيقاات القضاائية 306 يت

سززززلامين  ضززززائي الإ ظززززيم الق سززززية للتن صززززول الأسا قززززرر الأ مززززات وهززززذا الم صززززول المحاك يززززف أ تعر

عززيين  صززاتها وشززرو  ت شززرعية واختصا لمحززاكم ال يززة ا لززمن وهيكل هززذا الع ضززوعات  شززرعيةن ومو ال

ضززاة  كززام الق شززرعيةن والأح لمحززاكم ال مززام ا ضززي أ صززول التقا عززيينن وأ جززراءات الت شززرعيين وإ ال

لزززدعوىن  نزززاول ا هزززا. ويت عزززن ب طزززرق الط شزززرعيةن و لمحزززاكم ال عزززن ا صزززادرة  ضزززائية ال قزززرارات الق وال

ظزززر في  تزززتم للن لزززتي  جزززراءات ا هزززان والإ شزززروطهان وأنواع هزززان و شزززروعيتهان وأركان هزززان وم وتعريف

قات في المحاكم الشرعية: مثل دعوى الحضانةن دعوى الطاعةن الدعوى مع عرض لبعض التطبي

 ودعاوى المهرن ودعاوى النفقاتن ودعاوى التفريقن ودعوى النسب.
 

 ساية معتمدة  2(: 2الثقافة الإسلامية وطرائق تدريسها   5307

 (1الثقافة الإسلامية وطرائق تدريسها ) 5207متطلب سابق: 

مززة الإ قززرر الأنظ هززذا الم نززاول  شززريف يت لحززديث ال سززهن وا طززرق تدري كززريم و قززرآن ال سززلاميةن وال

سززهان  بززادات وطززرق تدري سززهان والع وطرق تدريسهن والعقيدة وطرق تدريسهان والسيرة وطرق تدري

 والمعاملات وطرق تدريسها.
 

 ساية معتمدة  2(: 2العلوم الاجتمايية وطرائق تدريسها   5308

 (1العلوم الاجتماعية و طرائق تدريسها ) 5208متطلب سابق: 

لززوم الاجتماعيززةن  تززدريس الع سززتخدامها في  يركز هذا المقرر على الخرائط والكرات الأرضية وا

تززا مززن  ضززوعات مختززارة  لززوم الاجتماعيززةن ومو ئززق والتقويم وأهميته في الع لحززديث وطرا عززالم ا ريخ ال
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سززهان  ئززق تدري يززة وطرا يززة والدول مززات العرب سززهان والمنظ ئززق تدري يززة وطرا يززة الوطن سززهان والترب تدري

صززززائص  سززززهان وخ ئززززق تدري يززززة وطرا بززززي الإقليم لززززوطن العر يززززا ا مززززن جغراف تززززارة  ضززززوعات مخ ومو

 وكفايات المعلم الناجح.

 

  ةسايات معتمد 3(: 2الرياضيات وطرائق تدريسها   5309

 (1الرياضيات وطرائق تدريسها ) 5209متطلب سابق: 

حزززويلات  شززاءاتن والت سززتويةن والإن سزززية الم شززكال الهند سززة والأ تزززدريس الهند قززرر  هززذا الم نززاول  يت

يززب  سززاحات والحجززومن والتقر تززهن والم الهندسيةن المجسماتن والقياس: مفهومهن وأنواعهن ووحدا

يززززات يززززة والتقن سززززائل التعليم قززززديرن ودور الو لززززم  والت لززززيم وتع ضززززية في تع نمززززا  الريا عززززاب والأ والأل

قززويم  سززية الأولىن وت لززة الأسا بززة المرح لززدى  طل ضززيات  لززم الريا شززائعة في تع طززاء  ضززياتن وأخ الريا

 التعلم في الرياضيات.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3(: 2العلوم والصحة وطرائق تدريسها   5310

 (1ق تدريسها )العلوم والصحة وطرائ 5210متطلب سابق: 

نززات  صززنيف الكائ سززيةن ومظززاهر الحيززاة وت لززوم في المرحلززة الأسا هززاج الع يركز هذا المقرر علززى من

يزززة  سززهان وبيولوج ئززق تدري يززة وطرا نززات الح نزززوع في الكائ حززدة والت سززهان والو ئززق تدري يززة وطرا الح

 الإنسان وسلامة صحته وطرائق تدريسها.
 

 سايات معتمدة  3سيكولوجية اللعب:  5311

تززه  عززب وطبيع هززوم الل يتناول هذا المقرر ظاهرة اللعب عند الإنسان عامة وعند الأطفال خاصةن ومف

يمززر  لززتي  بززة ا مززاء المتعاق حززل الن عززبر مرا طززورات  غززيرات وت مززن ت وخصائصه وأهميتهن وما يطرأ عليه 

 بها الأطفال.
 

 سايات معتمدة 3 :أحكام الاجتهاد في الإسلام 5312

نزززاه و هزززاد ومع قزززة الاجت شزززروطهن حقي مزززهن و تزززهن وحك بزززهن ومجالا هزززاد ومرات سزززام الاجت غزززير وأق ت

ضززه هززادن ونق بززاعن و نالاجت بززين الات نززه و فززرق بي مززه وال فززه وحك يززد: تعري فززروعن والتقل يززد في ال التقل

ضززوابطهان ن والتلفيق وتتبع الرخصو نالتزام مذهب فقهي معينو هززان و بززالفتوىن وأهميت التعريف 

صززفاتهن فززتي و شززرو  الم تززوى في و وآدابهان ثم  تززوىن ووسززائل الف يززؤثر في الف مززا  بززهن و سززتفتي وآدا الم

 وأخيراًن أسباب الخطأ في الفتوىن وحكم تنظيمها. نالواقع المعاصر
 

 سايات معتمدة 3 :النظام المال  والاقتصادي في الإسلام 5313

لمزززالي والإ ظزززام ا يزززف بالن صزززاديالتعر بزززين الإ قت نزززه و قزززة بي سزززلام والتفر ضزززعية في الإ صزززاديات الو قت

لمززالي والإوالأخرىن  صززادي في الإسززلامن مصادر النظام ا صززول وأسززس الإوقت صززاد الإسززلامين أ قت
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ظززام الإو صززائص الن فززهنخ سززلامي وأهدا صززادي الإ يززة و قت لززة والملك يززة الدو مززة وملك يززة العا الملك

فززاق وسززلامين قتصادية من منظور إإدراسة موضوعات و الخاصةن يززة في الإسززلامن الإن لمززوارد المال ا

صززاد الإسززلامين التوزيع في الإوالرقابة المالية وتكامل النظام في الإسلامن والعام في الإسلامن  قت

 التأمين.و
 

 سايات معتمدة 3: المحاماة في الإسلام 5314

كززام  نززاول أح صززومةن ويت عززدها يختص هذا المقرر بدّراسة أحكام التوكيل في الخ مززاة وقوا المحا

هززم  مززن أ سززطينن و مززاة في فل ظززام المحا صززَّلة لن سززة م ف مززع درا وشروطها وآدابها في الفقه الإسلامين 

صززطلاحاً يززف ن ومواضيعه: تعريف المحاماةن وبيان مشروعيتهال ويشمل: تعريف المحاماة لغة وا تعر

لزززز مززززاةن والوكا بززززين المحا فززززرق  يززززان ال صززززطلاحاًن وب غززززة وا صززززومة ل لززززة بالخ لززززة الوكا ةن والوكا

صززومةن  لززتي وبالخ سززباب ا لززذن والأ لززى ذ لززة ع يززان الأد هززان وب لخززلاف في مززاة وا شززروعية المحا يززان م ب

عززبر  صززومة  تززاريخ التوكيززل بالخ صززرة ل مززوجزة مخت تدعو إلى التوكيل في الخصومةن وبيان نظرة 

بززذو نتاريخ القضاء الإسلامي لزز ق  مززا يتع قززه الإسززلامين و مززاة وشززروطها في الف مززن أركان المحا لذ 

كززامٍن  بززة وأح ثززار المترت صززرفاتهن والآ بززهن وت تززه وآدا ضززماناتهن وواجبا صززانته و لمحززامي وح قززوق ا ح

مززا يترتززب علززى ن على ذلذ في الفقه الإسلامي حززدةن و ضززية الوا لمحززامين في الق عززدد ا وبيان أحوال ت

 .ذلذ من أحكام وآثار
 

  ةسايات معتمد 3التفكير الإبداي :  5316

دخل إلى الإبداع والتفكير الإبداعين والإبداع والتفكير الإبداعي من وجهة يتناول هذا المقرر الم

بززدعين  عززرف علززى الم جززاتهمن وطززرق الت هززم وحا نظر المدارس الفلسفيةن وخصائص المبدعين ودوافع

لززتفكير الإبززداعي في  وقياس الإبداعن ومراحل الإبداع والتفكير الإبداعي وطرق تنمية الإبداع وا

 المدرسة والصف.
 

 ةسايات معتمد 3القياس والتقويم في التعلم والتعليم:    5320

قزززويم في  يزززاس والت قزززويمن  ودور الق يزززاس والت يزززة الق سزززية في عمل فزززاهيم الأسا قزززرر الم هزززذا الم نزززاول  يت

صززيل ) بززار التح نززاء إخت سززاليبهن وب يززاس وأ مجززالات الق تززدريسن و نززاء 1ال بززارن وب طززيط للإخت ( التخ

صززيل ) بززار التح نززاء إخت صززفاتن وب صززيل )2جززدول الموا بززار التح نززاء إخت بززار 3(ن وب خززراج الإخت (ن وإ

 صحيحهن وخصائص الإختبار الجيدن وأساسيات الإحصاء في عملية القياس والتقويم.وت
 

  ةسايات معتمد 3نظام الحكم في الإسلام:  5321

مززات  يززان المقو مززةن وب لززة والأ بززين الدو يززق  كززم في الإسززلام والتفر ظززام الح يتناول هذا المقرر قواعد ن

يززف سززلطة(ن والتعر لززوطن وال سززكان وا لززة )ال سززية للدو يززث  الأسا مززن ح سززلام  لززة في الإ بززرئيس الدو
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تززاريخ  لززوزارة في ال تززهن ا هززاء ولاي هززاء وإن يززة انت يززهن وكيف سززلطة إل سززناد ال طززرق إ تززه و شززروطه وواجبا

 الإسلامين وأنواع الوزراء ووظائفهمن السلطتين التشريعية والقضائية.
 

 ةسايات معتمد 3إيجاز القرآن:  5323

عززض يتناول هذا المقرر معنى المعجزززة والإعجزز يززةن ومحززاولات ب بززالمعجزة القرآن نززي والتحززدي  از القرآ

سززبب الإعجززازن  مززاء في  قززرآن وآراء العل مززن ال قززدر المعجززز  يززف بال ثززم التعر قززرآنن  ضززة ال العرب معار

يززاًن  يززاً لغو هذا إلى جانب الوقوف على أنواع الإعجاز في القرآن الكريمن سواء أكان إعجززازاً بيان

 لخن وعرض أمثلة على كل نوع منها.إتشريعياً...  أم أنباء الغيبن أم عملياًن أم
 

  ةسايات معتمد 3(: 1فقه معاملات   5324

صززيغهان  لززهان و مززن حيززث حكمهززان ودلي يززة  ضززوعات الآت يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالمو

عزززهن  يززع وأنوا قززرر الب هززذا الم نززاول  ضززحها. ويت يززة تو قززات فقه سززامهان وتطبي صززحتهان وأق شززرو   و

سزززلمن و لزززةن وال لزززةن والحوا جزززرن والوكا شزززفعةن والح لزززرهنن وال جزززارةن وا صزززرفن والإ بزززان وال الر

 والصلح.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3قضايا وأحكام:  5325

عززوى  ثززل: د هززان م كززم في صززدور الح يززة  يززان كيف مززع ب يتناول هذا المساق دراسة عدد من القضايان 

قززة  عززوى نف نززاءن ود جززة والأب قززة الزو عززوى نف عززةن ود عززوى الطا نززاءن ود ضززانة الأب عززوى ح قززاربن ود الأ

جززل,  هززرن المع حززدة للم هززرن وا عززوى الم ضززررن ود بززة وال خززرى للغي نزززاع وأ شززقاق وال حززدة لل يززق وا التفر

 وأخرى للمهر المؤجل وثالثة للمرض.
 

  ةسايات معتمد 3(: 2فقه أحواا شخصية   5326

 (1فقه أحوال شخصية ) 5226متطلب سابق: 

هززذ نززاول  يززان يت مززن ب لززذ  ضززمنه ذ يززثن  ززا يت صززايا وموار مززن و كززات  قززة بالتر قززوق المتعل قززرر الح ا الم

هزززا  صزززايان وأركان شزززرو  الو ضزززيح ل مزززع تو ضزززوعينن  هزززذين المو قزززة ب فزززاهيم المتعل صززطلحات والم للم

عززه  شززروطه وموان سززبابه و شززروعيته وأ يززث م مززن ح صززايان والإرث  تزززاحم الو هززا و هززا ومبطلات وأنواع

هززارة في وأنواع الورثة وأحوال  لززب م سززاب الطا توريثهم والقواعد الضابطة للتوريثن إضافة إلى إك

 حل المسائل الإرثية مراعياً ما ورد في الفقه والقانون بهذا الخصوص.
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  ةسايات معتمد 3(: 2فقه معاملات   5327

 (1فقه معاملات ) 5324متطلب سابق: 

لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم صززيغهان هززدف  لززهان  مززن حيززث حكمهززان دلي يززة:  ضززوعات الآت بالمو

عزززةن  بزززةن الودي يزززةن اله شزززركات العاد ضزززحها: ال يزززة تو قزززات فقه سزززامهان تطبي صزززحتهان أق شزززرو  

 الوقفن الغصبن اللقيطن اللقطةن إحياء المواتن الزراعةن والمقرراتن التأمين.

ياادان    5329 صااة: 1تاادريب م يااة الخا ماادة سااايات 4( في الترب ظااري،  1  معت  3ن

 يمل (

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145 :متطلب سابق

كززز  قززة في مرا يهدف هذا المقرر إلى تقديم فرصة للطالب لتطبيق ما تعلمه عن الأطفال ذوي الإعا

صززريةن  التربية الخاصة للطلبة ذوى الإعاقات المتوسطة والشديدة والمتعلقة بالإعاقات السمعية والب

يزززد ال ضزززاً إلى تزو هزززدف أي شزززخيص وي مزززع أدوات الت لزززه  خزززلال تعام مزززن  يزززة  بزززالخبرات الميدان لزززب  طا

لهززذا  يززاًن و صززرياً أو سمع عززوق ب فززل الم يززاة للط هززارات الح لززف م لززى مخت تززدريب ع لززيم وال يززيم والتع والتق

 يلتحق الطالب هنا في مؤسسات التربية الخاصة التي تتابع حالات الإعاقة السمعية والبصرية.
 

 سايات معتمدة   3التوحد:  5330

حززد  5145تطلب سابق:  ضززطراب التو يززف با مدخل إلى التربية الخاصةيهدف هذا المقرر إلى التعر

لزززةن  سزززباب المحتم شزززارن والأ سزززبة الإنت يزززث ن مزززن ح صزززةن  يزززة الخا ئزززات الترب مزززن ف سزززتقلة  ئزززة م كف

يززززةن  سززززية الإجتماع سززززمية والنف يززززة والج سززززلوكية والمعرف يززززة وال يززززة والإنفعال صززززائص النمائ والخ

شززف وا جززراءات الك حززديينن وإ بززة التو تززدريس الطل نززد  هززا ع يجززب مراعات تززى  يززة ال بززارات التربو لإعت

يزز ة  مززينن وأهم هززل والمعل بززل الأ مززن ق والتشخيص باستخدام أدوات قوائم الشطب ومقاييس التقدير 

سزززلوكات  هزززور ال مزززن ظ حزززد  قزززة لل سزززلوك كطري عزززديل ال سزززاليب ت سزززتخدام أ كززز ر وا تزززدخل المب ال

تززى يظه يززة ال ثززل اللاتكيف حززد م صززاحبة للتو قززات الم قززرر الإعا هززذا الم نززاول  مززا يت فززال. ك هززا الأط ر

 الإعاقة العقليةن واضطرابات التواصل.
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ الحروب الصليبية  غزو الفرنجة(:  5331

حزززداث  يزززةن والأ عزززه الحقيق سزززلامين ودواف بزززي الإ شزززرق العر نجزززة للم غززززو الفر قزززرر  هزززذا الم نزززاول  يت

هزززان و سزززية في سزززلامين الرئي بزززي الإ شزززرق العر لهزززم في الم يزززان  مزززة ك نجزززة في إقا نجزززاح الفر سزززباب  أ

 والعوامل التي أدت إلى فشل هذا الغزون ونتائجهن مع الربط بين الماضي والحاضر.
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  ةسايات معتمد 3الجغرافيا الاقتصادية:  5332

يززة  لززنظم الزراع مززن ا كززون  عززام يت تززوح  ظززام مف ئززة كن قززرر البي هززذا الم ضززح  قززلن يو صززناعية والن وال

لززى  يززز ع مززع الترك هززان  كززل من سززان و بززين الإن مززة  فززاعلات القائ سززيةن والت صززرها الرئي لززل عنا ويح

 المشكلات الاقتصادية.
 
 
 

  ةسايات معتمد 3جغرافيا السكان:  5333

تززركيبهم  يززة و سززكان الديموغراف صززائص ال مززن حيززث خ سززكان  بززادئ علززم ال يتناول هذا المقرر م

صززادي مززاعي والإقت جززرات الاجت سززريع واله بززالنمو ال قززة  سززكان المتعل شززكلات ال مززام   مززع الاهت ن 

 وربطها بالتنمية.
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ العالم الحديث والمعاصر:  5334

لحززرب  عززد ا مززا ب يتناول هذا المقرر تاريخ العالم الحديث والمعاصر منذ حركة النهضة الأوربية إلى 

ثزززورة الفر ضززمن: ال يززةن ويت يززة الثان صزززناعيةن العالم ثززورة ال بززا وال يزززة في أورو كززات القوم سززية والحر ن

عززالميتين  لحززربين ال يززةن وا كززا ال تين يززا وأمري السيطرة الاستعمارية وآثارها على أقطار آسيا وإفريق

 الأولى والثانية وحركات التحرر من الإستعمار.
 

 سايات معتمدة  3تاريخ الأيوبي  والمماليك:   5335

 تاريخ الحروب الصليبية )غزو الفرنجة( 5331متطلب سابق: 

بززززرز  يززززة وأ لززززة الأيوب يززززام الدو لززززتي أدت إلى ق بززززالظروف ا لززززب  يززززف الطا قززززرر إلى تعر هززززذا الم هززززدف  ي

صززليبيين سلامية ضقطاعن ودورها في توحيد الجبهة الإمؤسساتها مثل: السلطنة والجيش والإ د ال

سززقوطهان  يززة حتززى  لززة الأيوب سززكرية للدو سززية والع طززورات السيا بززع الت ثززم يتت هززمن  يمززة ب وإلحاق الهز

لجززيش والإ سززلطنة وا سززاتها كال بززأهم مؤس يززف  يززان دور وقيام الدولة المملوكية مع التعر قطززاعن وب

يززززف بالع ضززززافة إلى التعر غززززولن إ صززززليبيين والم طززززري ال مززززن خ قززززة  لززززيص المنط يززززذ في تخ  مززززارةالممال

 المملوكية.
 

  ةسايات معتمد 3التربية الوطنية:  5336

ضززافة إلى يززةن إ يززة والإدار صززادية والإجتماع يززة والإقت سززية والبيئ فززاهيم السيا قززرر الم هززذا الم ضززح   يو

بزززرز  يززد أ ضززارين وتحد تزززاريخي والح هززا ال هززا وتطور يززث موقع مزززن ح سززطين  ضززارة في فل سززيرة الح

 علمائها ورجالاتها.

 

 

 



 

666 

 

 سايات معتمدة  3: السلوك ضطراباتإ 5349

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

ضززطرابات عززن إ قززاً  مززا معم قززرر فه هززذا الم قززدم  شززارن  ي سززبة الإنت صززنيفن ون يززث الت مززن ح سززلوك  ال

سزززمية  يزززة والج سزززلوكية والمعرف يزززة وال يزززة والإنفعال صزززائص النمائ يزززةن والخ طزززرق الوقا سزززباب و والأ

بززززة ذوي  تززززدريس الطل نززززد  هززززا ع يجززززب مراعات تززززى  يززززة ال بززززارات التربو يززززةن والإعت سززززية الإجتماع والنف

هززؤلاء لززى  عززرف ع شززف والت جززراءات الك سززلوكيةن وإ ضززطرابات ال هزززل  الإ خززلال الأ مززن  بززة  الطل

مززن ظهززور  حززد  قززة لل والمعلمينن وأهمية التدخل المبكرن واستخدام أساليب تعديل السلوك كطري

يززة  قززرر الأطززر النظر هززذا الم نززاول  فززالن كمززا يت هززؤلاء الأط هززا  تززى يظهر يززة ال سززلوكات اللاتكيف ال

 لتفسير اضطرابات السلوك بحسب المدارس النظرية المختلفة.
 

5353 ELT Methodology (1) 3 Credit Hours (2 theoretical, 1 
practical) 
This course ELT1 (English Language Teaching 1) contains 
current trends in language teaching and learning that focus on 
different areas and skills such as listening, speaking , reading, 
writing, vocabulary , grammar…etc., One major objective is to 
lead students towards innovative teaching techniques and 
activities that help them explore project-based learning, task-
based language teaching, or other approaches and methods of 
language teaching through participation in activities either in 
class or outside. Students taking this course are hoped to get 
theoretical and practical knowledge to help them become expert 
teachers who always seek to continue their professional 

development as teachers in the future. 
 

    سايات معتمدة 3الموهبة والتفوق:  5358

  مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

سززاعدة   فززوقينن وم هززوبين والمت لززيم المو يززة وتع نحززو ترب يززة  يهدف هذه المقرر إلى تنمية إتجاهات إيجاب

يزززن وحر فززاهيم التم ضززاً م قززرر أي هززذا الم نززاول  يزززينن ويت لززيم المتم يززة مهززارات تع لززى تنم بززة ع كززة الطل

لخزززاص  هزززاج ا نزززاء المن شزززاملن وب سزززى ال ثزززراء المدر نزززامج الإ عزززرض بر فزززوقين وي هزززوبين والمت لزززيم المو تع

ثززل الكشززف  فززوقين م هززوبين والمت لززيم المو فززى تع ضززايا  عززض الق بالموهوبين والمتفوقينن وتعالج أيضاً ب

 عن الموهوبين والمتفوقينن المشكلاتن الإبداع ومهارات التفكير.

 

 
 



 

667 

 

   سايات معتمدة  3النطق واللغة:  ضطراباتإ 5360

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

صززل  يززة التوا هززوم عمل صززلن ومف سززيلة للتوا غززة كو يززة الل بززة بأهم يززف الطل قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

سززباب  يززث الأ مززن ح صززل  ضززطرابات التوا يززف بإ ثززم التعر مززن  غززوين و مززو الل غززةن والن نززات الل ومكو

طززق  ونسبة الإنتشار ضززطرابات الن يززيم وتشززخيص إ طززرق تق قززرر  هززذا الم نززاول  والتصنيفات . كمززا يت

بززة ذوي  تززدريس الطل طززرق  يززةن و بززدائل التربو بززوين وال جززي والتر تززدخل العلا صززلن وال غززة والتوا والل

 الإضطرابات النطقية.
 

 سايات معتمدة(  3: (1  مناهج وأساليب التدري  في التربية الخاصة 5363

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

بززين  هدف هذا المقرر إلى التعريف  عنى المنهاج فى التربية الخاصة وعناصره وخطواتهن والعلاقة 

نززاهج  ضززع الم فززى و لززنفس  يززات علززم ا قززات نظر ثززم تطبي صززةن   يززة الخا فززى الترب المنهاج العادي والمنهاج 

قززرر  عززرض الم صززةن ويت جززات الخا هززومإلى الخاصة بذوي الحا فززردي والخطززة  مف البرنززامج التربززوي ال

 التعليمية الفردية وخطة الإنتقال لتدريب الأسر الفردية.
 

 سايات معتمدة  3: (2  مناهج وأساليب التدري  في التربية الخاصة 5368

 (1مناهج وأساليب التدريس في التربية الخاصة ) 5363متطلب سابق: 

سززاليب  مززق أ شززمولية وع نززاول ب قززرر إلى ت هززدف الم يزززة ي ئززات الترب كززل ف صززة ب تززدريس الخا طززرق ال و

صزززةن تزززدريس الخا طزززرق ال سزززاليب و يزززق أ سزززة وتطب فزززردي ودرا صزززةن  ال يزززة الخا عزززي في الترب والجم

سززتندة سززاليب الم سززلوكيةل والأ يززةل ال تززدريس المعرف طززرق ال سززاليب و صززي  والأ مززوذج التشخي إلى الن

عززززايير  سززززة الم كززززاملين ودرا مززززوذج الت سززززتندة إلى الن تززززدريس الم طززززرق ال سززززاليب و جززززين والأ العلا

قززة بززات ذات العلا بززارات والمتطل مززتغير  والإعت سززب  سززتخدمة ح تززدريس الم طززرق ال سززاليب و كززل الأ ب

 حاجة الأشخاص ذي الإحتياجات الخاصة.
 

 سايات معتمدة  3والصحة النفسية: قضايا أخلاقية وقانونية في الإرشاد  5370

صززحة  صززائي ال سززي والتربززوي وأخ يززات المرشززد النف يركز هذا المقرر على المجالات المتصلة بأخلاق

لززه.  نززاء عم لهززا في أث عززرض  لززتي يت يززة ا سززتندات الأخلاق لمجززالن والم هززذا ا صززلة ب يززق المت سززيةن والمواث النف

يزززة لل يزززق الأخلاق عزززايير والمواث قزززرر بالم هزززذا الم هزززتم  لزززهمن وي مجزززالات عم صزززائيين في  شزززدين والأخ مر

مززن ناحيززة نحززو  نومسؤولياتهم الأخلاقية والقانونية نحو المسترشدين من طلبة وأفراد ومؤسسات  و

مززل المرشززد  هززا بع يززة وعلاقت ضززايا القانون بحززث الق قززرر علززى  مهنته من ناحية أخرىن ويركز هذا الم

  والأخصائي.
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 سايات معتمدة  3التقييم والتشخيص في الإرشاد والصحة النفسية:  5371

 القياس والتقويم في التعلم والتعليم 5320متطلب سابق: 

صززحة  شززادية وال يززة الإر شززخيص للعمل يززيم والت يززة التق لززب بأهم يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

سززززية لززززة نالنف مززززات: المقاب جمززززع المعلو سززززائل  ظززززة نوو سززززة الح نوالملاح لززززة, ودرا مززززؤتمر الحا لززززةن و ا

بززاراتوالإ صززية نخت سززيرة الشخ صززي نوال سززجل القص يززة .. إلخ نوال قززة التراكم سززائل و نوالبطا و

يززيم والتشززخيص سززلوكية في التق يززة ال يززيم.  نالمعرف سززتخدام أدوات التق تززدريبات علززى ا قززات و وتطبي

 النفسية. ختباراتويهدف إلى توضيح التطور التاريخي وطرق وأدوات التقييم والتشخيص والإ

 
 

 سايات معتمدة  3استخدامات الحاسب الآل  في الإرشاد والصحة النفسية:  5373

لزززي  سزززب الآ قزززة بالحا هزززارات المتعل فزززاهيم والم عزززارف والم لزززب بالم يزززف الطا قزززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

سززززية صززززحة النف شززززاد وال فززززه في الإر سززززتخداماته وتوظي سززززتخدامات  نوا نززززواع ا نمززززا  وأ فززززة أ ومعر

شززبكة  لززى ال حززة ع صززادر وأدوات متا عززرف إلى م ثززم الت سززيةن  صززحة النف شززاد وال سززوب في الإر الحا

شزززادية سزززية.  نلزززبرامج إر صزززحة النف بزززوي وال سزززي والتر شزززاد النف مجزززال الإر ثزززة في  سزززات الحدي والدرا

هززا في جهززاز الحاسززب و مززن توفر لززتي لابززد  لززبرامج ا هززم ا سززتخدامها كذلذ التعرف على أ يززة ا كيف

فززززاتن  يززززل المل ثزززل "تحم ضززززغطهان وم فززززات و يززززةن وفززززذ المل يززززدن والحما تززززب وإدارة البر شززززغيل الك ت

 ."لخإمعالج النصوص ومجموعته.....وتشغيل الملفات الصوتية والمرئيةن والالكترونيةن 
 

 سايات معتمدة  3الإرشاد التأهيل :  5374

فززة ا بزززة بالمعر يززد الطل قزززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  هزززا ي قززة وأنواع فزززة للإعا فززاهيم المختل عزززن الم شززاملة  ل

يززد جتماعية والإوتصنيفاتها الصحية والإ قززرر إلى تزو هززدف الم يززةن كمززا ي سززية والعقل صززادية والنف قت

مزززع  سزززرته والمجت فزززرد وأ لزززى ال قزززة ع فزززة للإعا ثزززار المختل عزززن الآ شزززاملة  يزززة ال صزززيرة والدرا بزززة بالب الطل

ثززززارن  لززززذ الآ شززززخيص ت قززززويم وت يززززة ت كززززووكيف يززززل يتمر يززززة التأه ضززززيح ماه ضززززاً في تو قززززرر أي ز الم

طززززبين  شززززامل )ال يززززل ال هززززوم التأه لززززى مف يززززز ع مززززع الترك يززززلن  نحززززو التأه فززززة  هززززات المختل والتوج

بززوين الإالإ هززنين التر صززادين الم صززائي الإقت عززاقن ودور الأخ سززي( للم مززاعين النف مززاعيجت في  جت

طززب  طززبن وال ثززل )ال خززرى م هززن أ سززرته وم عززاق وأ مززع الم عززاون  عززاقن بالت شززامل للم يززل ال يززق التأه تحق

عززلاج  هززنين وال يززار والتوجيززه الم مززل والاخت يززل الع عززين ومهززن تحل النفسين والتمريضن والطب الطبي

 باللعبن والتدريب المهني(.

 تمدة سايات مع 3(: 1تدريب ميدان  في الإرشاد والصحة النفسية   5379

صززة  سززيةن وخا صززحة النف سززية في الإرشززاد وال هززارات الأسا بززة الم يهدف هذا المقرر إلى إكساب الطل

شززادين  شززخيص الإر سززي والت يززيم النف هززارات التق سززاب م يززةن واكت شززادية الفرد قززة الإر مززة العلا إقا

لززتي  ومهارات تصميم وتطبيق برامج الإرشاد والتوجيهن إضافة إلى تنمية مهارات حل المشكلات ا
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يززة  سززابهم كيف لززذ المشززكلاتن وإك يواجهها الطلبة والمعلمين في المدرسة ومهارات وضع حلول لت

فززة يززيم  نتطبيق المعرفة النظرية لمجالاتن ووسائل وطززرق الإرشززاد المختل تززدرب علززى مهززارات التق وال

عززين  يززه الجم صززص التوج طززيط لح قززاييس والتخ سززتخدام الم شززدين وا عززن المستر مززات  جمززع المعلو و

بززالوعي القراراتن وكيفية تحمل المسؤوليةن وإتاحة الفرصة للإواتخاذ  نخرا  في الحياة العملية 

لزز  قززارير ال ا بززة الت نززاتن وكتا مززع البيا عززل  هززارات التفا سززابهم م لزززى زمن وإك تززدرب ع مززةن وال ز

لززة  صززة ووكا يززة والخا لمززدارس الحكوم يززات وا تصميمها. ويتم تدريب الطلبة في المؤسسات والجمع

عززن ال غوث وتشغيل  قززل  صززائي  ززا لا ي بززوي أو أخ هززا مرشززد تر سززاعة 100(جئين التي يوجد في  )

 تدريبية خلال الفصل الدراسي.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3تصميم الشبكات الداخلية وصيانتها:  5380

صزززلح  يززة ت مزززات داخل شززبكات معلو شززاء  صزززميم وإن لززب في ت قززدرات الطا طزززوير  قززرر إلى ت هززدف الم ي

والمعلمين  صادر المعلومات عبر أجهزززة  الطلبةللاستخدامات التعليميةن ويمكن من خلالها ربط 

لهززان  يززة  صززيانة الدور المدرسة أو أجهزة الحاسوب والهواتف الذكية الخاصة بهمن وكيفية عمل ال

 المشكلات التي تتعرض لها. ومعالجة
 

ياااة:  5381 ياااة التعليم سااائط الرقم تااااج الو صااميم وإن مااادة   3ت ظاااري،  2سااايات معت  1ن

 يمل (

 الوسائط الرقمية 5286متطلب سابق: 

هززا وأنواعهززا  هززا ومميزات هززا وتطبيقات هززم أدوات يززة وأ يهتم هذا المقرر بتعريف الطالب بالوسززائط الرقم

سززتخ بززات ا لززتعلمن ومتطل لززتعلمن في مجززال ا لززيم وا هززا في التع سززائط دامها وتوظيف صززميم الو تززاج وت وإن

هززززان  لزززهان ونماذج يززززةن ومراح تزززب الالكترون يززززة والك يزززة التعليم مززززي في الرقم صزززمم التعلي ودور الم

 .هاإنتاج
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3أساليب تدري  التكنولوجيا:  5382

 والتدريب العامةطرائق التدريس  5204متطلب سابق: 

لززتي  يززا وا تززدريس التكنولوج تحززت  جززة  ضززوعات المندر بززأهم المو لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم ي

طززرق  يززق  يززة تطب يززده بكيف يززان وتزو لززتفكير في التكنولوج طززراق ا يززة و فززة التكنولوج لززق بالمعر تتع

 جيا.التدريس العامة في مجال التكنولوجيان وتطبيق الأساليب الحديثة في تدريس التكنولو

 سايات معتمدة  3بي ات التعلم الافتراض :  5383

لززيم  يززات التع يززات وتقن مجززال نظر سززتحدثات في  هززم الم لززى أ لززب ع طززلاع الطا قززرر إلى إ هززذا الم هززدف  ي

سززتحدثة في الإ قززات الم هززم التطبي مززع المحلززين وأ لززتعلم في المجت فتراضين وكيفية توظيفها لخدمة ا

صززززات  ثززززل من هززززان م يززززة إدارت لمجززززال وكيف لززززتعلم الإهزززذا ا ضززززي ا  Virtual learningفترا
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Platformsتززبرات الإ ن ضززية والمخ عزززز  نVirtual Labsفترا قززع الم  Augmentedوالوا

Learning. 
 

 سايات معتمدة  3القيادة والريادة في المؤسسات التربوية:  5384

سززين وأ مززل المدر ئززة الع يززة لبي فززاهيم تطوير يززادة كم يززادة والر هززومي الق لززى مف قززرر ع كززز الم دوار ير

يززة  :القائد التربوي ومهامه ومجالات القيادةن والمفاهيم المتعلقة بالريادة مثل يززة وكيف يززة الرياد الترب

لززتعلمن وتوظيززف  لززيم وا يززادي في مجززال التع مززي كر صززمم التعلي مززل المدرسززين ودور الم دمجهززا في الع

 التكنولوجيا الحديثة لتحقيق ذلذ.
 

  سايات معتمدة 3 :الإسلام الوصايا والوقف في الفقه   5400

شززروطهان  هززا و نززاول أركان مززا يت شززروعيتهان ك مززة م هززا وحك صززية وحكم نززى الو قززرر مع نززاول الم ت

مززه  تززه وحك نززاه وأهمي قززرر مع نززاول الم قززف فيت مززا الو صززاية. أ كززام الو هززان وأح جززوع عن كززم الر وح

تززولي  كززام م لخززيرين وشززروطهن وأح يززه وا قززف والحكمة منه وألفاظه وأنواعه الوقف الذري ف الو

صززرف  تززهن و عززه وعمار قززف وبي سززتبدال الو كززام كا مززن أح بززه  لززق  مززا يتع قززف و شززرو  الوا قززق  وتح

 .قتصاديةريعهن ويتناول بالدراسة أثر الأوقاف الإسلامية في المجالات الاجتماعية والإ
 

 سايات معتمدة 3 :صكوك وتوثيقات  5401

نززاهن   يززهن ويتناول التوثيق الشرعي: مع لززتي تطلززق عل فززاظ ا عززهن والأل تززهوأنوا يخززهن وأهمي كمززا  .تار

تززززهن  يززززث وظيف مززززن ح ثززززق  نززززاول المو ضززززلهن ويت بززززهوشززززروطهن وف هززززان  .آدا كززززم كتابت قززززة: ح والوثي

يخززهن  .آدابهاوشروطهان و لزززواج: تار يززق عقززد ا سززطيني ووتوث صززية الفل حززوال الشخ قززانون الأ قززف  مو

نززهن  شزززرعوم لمزززأذون ال مزززل ا طزززلاقن ن وع جزززج ال يزززق ح صزززايان والإرثن وتوث قزززفوالو لزززة ون الو الوكا

شززرعي لمحززاكم ال عززن ا صززادرة  ثززائق ال مززن الو هززا  سززلامية و ةنوغير عززاملات الإ قززود الم عززض ع يززق ب توث

 الصادرة عن البنوك الإسلامية كالمرابحة والإجارة المنتهية بالتمليذ.
 

 سايات معتمدة 3 :فقه القضاء وطرق الإثبات  5403

يزززبن  ضزززله والترغ تزززهن وف مزززهن وحكم نزززاهن وحك ضزززاءن ومع يزززة الق صزززيل ماه قزززرر بالتف نزززاول الم يت

كززام  لززهن وأح ضززي  كززام المق نززاول أح وكذلذ شرو  القاضين وصفاتهن وأعوانهن وسلطتهن ويت

قزززه  بزززات في الف طزززرق الإث نزززة ل قزززة مقار صزززيلية متعم سزززة تف قزززرر درا نزززاول الم مزززا يت يزززهن ك ضزززي إل المق

شززهادةن  هززي: ال سززلامي و قززرارن والإ ضززاءوالإ قززرائنن و نالق لززيمينن وال ضززين وا لززم القا ثززائق وع الو

 الخطيةن كما يتناول بيان مفهوم عبء الإثبات ودور القاضي في ذلذ.
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 سايات معتمدة 3 :القوايد الفقهية وتطبيقاتها 5404

هزززا في  هزززان ودور هزززا وأدلت شزززأتهان وأهميت يزززة ون قزززه الكل عزززد الف يزززف بقوا قزززرر التعر نزززاول الم يزززة يت تغذ

شززززريعن  هززززا في الت يززززان قيمت ثززززم ب صززززوليةن  عززززد الأ هززززا بالقوا كززززذلذ علاقت سززززلامين و شززززريع الإ الت

عززد  نوأنواعهان ومصادرها مززن القوا عززدد  مززع  كززبرى  ودراسة نظرية وتطبيقية لعدد من القواعد ال

 المندرجة تحتها.
 

  ةسايات معتمد 3التربية الرياضية وطرائق تدريسها:  5406

قززرر  هززذا الم نززاول  بززرامج يت يززة في  تززه التربو مززو وتطبيقا صززائص الن ضززيةن وخ يززة الريا لمززدخل إلى الترب ا

طززة  عززداد الخ ضززيةن وإ عززاب الريا شززطةن والأل ظززاهر الأن يززةن وم يززة الحرك ضززيةن والترب يززة الريا الترب

سززية الأولى وتنظيمهززان  الدراسية وتطبيقهان ومبادئ إدارة برامج التربية الرياضية في المرحلززة الأسا

 ياس والتقويم في التربية الرياضية.ومبادئ الق
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3التربية الفنية وطرائق تدريسها:  5407

تززذوق  فززالن وال فززني عنززد الأط عززبير ال يززةن والت يززة الفن يركز هذا المقرر على المدخل إلى تدريس الترب

طززرق  يززة و يززة اليدو شززغال الفن سززهن والأ تززه وتدري سززم وخاما سززلامين والر فززن الإ فززنين وال قززد ال والن

يززات التعل سززية والكفا يززةن والخطززة الدرا يززة الفن يززة تدريسهان والوسائل التعليمية في تدريس الترب يم

 ال زمة لمعلم المرحلة الأساسية الأولى.
 

  ةسايات معتمد 3الموسيقل والأناشيد وطرائق تدريسها:  5408

غززام  عززات وأن صززوات وإيقا مززن أ عززة  شززاطاتها المتنو سززيقية ون يززة المو هززداف الترب قززرر أ هززذا الم نززاول  يت

 وحركاتن والطرق الملائمة لتدريس هذه الموضوعات.
 

 (يمل  3(  سايات معتمدة 3 في المحاكم الشريية:  تدريب ميدان  5410

مززدةن 90 ا يعادل )بعد أن يجتاز الطالب بنجاح المقررات الدراسية المطلوبة منه  يحززق ( ساعة معت

ضززي  ختيارإله التسجيل لهذا المقررن وعليه  شززراف قا هززا بإ تززدرب ب نززوي ال لززتي ي ضززائية ا المؤسسة الق

قززع ) شززرعية بوا مززة ال تززدريب في المحك مززدة ال كززون  نززهن وت نززوب ع مززن ي مززة أو  سززاعة 50المحك  )

صززص  (4)خلال الفصل الدراسي  عدل  بززات التخ مززن متطل قززرر  هززذا الم ساعات أسبوعيةن ويعتبر 

قززع ) يززة بوا مززا ويع3الإجبار مزززدةن ك سززية معت سزززاعات درا يزززام (  مززه في أ لزززب والتزا ضززور الطا تزززبر ح

هززا  لززغ عن ضززي في المحكمززة  وأب مززع القا تززدريسالتدريب التي اتفق عليها  ئززة ال ضززو هي عززة  ع في الجام

هززذا الإ مززدى  مززن  بززل إلزامياًن وقد تم تخصيص إجراءات ونماذج خاصة للتحقززق  مززن ق  تزززام  ضززو ل ع

 ية.في الجامعة ومن ق بل القاضي في المحكمة الشرع هيئة التدريس
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  دةسايات معتم 3تعديل السلوك:  5412

يززهن  لمززؤثرة ف مززل ا سززجيله والعوا سززه وت تززه وقيا يززق ملاحظ سززاني وطر سززلوك الإن قززرر ال هززذا الم نززاول  يت

سززتخدمها  لززتي ي سززية ا بززادئ الأسا صززاميمهن والم تززه وت شززكاله ومجالا سززاني وأ سززلوك الإن عززديل ال ت

 برنامج تعديل السلوك.
 

 دةسايات معتم 3 :حقوق الإنسان في الإسلام  5413

فززززةن  هززززا المختل يززززان مظاهر هززززان وب مززززة وتطور يززززات العا قززززوق والحر يززززة الح قززززرر ماه هززززذا الم نززززاول  يت

عزززددةن  ضزززماناتها المت سزززانن وو قزززوق الإن سزززلام لح ظزززرة الإ سزززلامن ون سزززان في الإ قزززوق الإن بزززادئ ح م

خززوةنو سززاواة والأ يززة والم لززها الإو الحر لززتي كف قززوق ا هززم الح يززاةنأ حززق الح سززان:  حززق و سززلام للإن

يززة وحق السفرن و حق التملذنو حق التعليمنوالكرامةن  صززية والحقززوق المدن يززات الشخ حززق الحر

 والثقافية.والإجتماعية قتصادية والحقوق السياسية والإ
 

 دةسايات معتم 3 :نظرية الديوى 5414

صززرها وشززروطهان والتعريف بالدعوى ومشروعيتها وأهميتهان  يتناول المقررت أركان الدعوى وعنا

 دراسة تطبيقية لصيغ الدعوى والسير في إجراءاتها.و
 

 (يمل  1،  نظري 1  ةمعتمد ساية 2(: 1تربية يملية   5420

مززدةن 75 ا يعادل )بعد أن يجتاز الطالب بنجاح المقررات الدراسية المطلوبة منه  يحززق ( ساعة معت

نززب  إعداديهدف إلى ن والذي له التسجيل لهذا المقرر تززدريسالطالب لمختلف جوا يززة ال يززة  عمل الإدار

يززة.  هززا والتربو لززيمن ظززري وعم سززمينن ن قززرر إلى ق سززم الم ضززمن في محززاوره جملززة وينق مززن ن بحيززث يت

سززابقة سززية ال صززول الدرا لززب في الف سززها الطا لززتي در يززة ا خززبرات النظر لززة لل لخززبرات المكم لززتي  نا وا

فزززة صزززفية المختل قززف ال سزززتلزمات الموا بزززات وم لززب لمتطل ئزززة الطا هزززا إلى تهي سززعى في جملت هزززا  ت وتطبيق

سززية صززص درا مززن ح جزززاء  صززفية لأ قززف  يززذ موا صززغرن بتنف تززدريس الم سززلوب ال خززلال أ مززن  يززاً  . عمل

تززيح مززا ي قززررهززذا  ك هززان  الم صززرهان وقوانين يززةن وعنا يززة العمل سززفة الترب لمززام بفل بززة الإ صززة للطل الفر

مزززة  بزززات والأنظ قزززوق والواج هزززام والح لمزززام بالم نزززب الإ لزززيمن إلى جا نزززة التع يزززات مه هزززان وأخلاق وأنظمت

  .المعمول بها في المدارس
 

  ةسايات معتمد 3العلاقات الدولية في الإسلام:  5421

قززانون  صززادر ال صززرةن وم لززنظم المعا قززه الإسززلامي وا لززدولي في الف يتناول هذا المقرر مفهوم القانون ا

حززربن ودار عهززدن والجهززاد في  سززلامن ودار  عززالم إلى دار إ هززي لل الدولي في الإسلام والتقسيم الفق

تزز عززدو وممتلكا لحززرب في أشززخاص ال ثززر ا هن الإسلام وأهدافهن وأخلاقيات القتال في الإسلامن وأ

هززا  ضززها وأنواع شززروطها ونق شززروعيتها و هززا وم يززث مفهوم مززن ح سززلام  هززدات في الإ ضززافة إلى المعا إ
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طززوره  مززن حيززث ت سززي في الإسززلام  يززل السيا صززلحن والتمث مززان والهدنززة وال مززة والأ قززد الذ لززة في ع ممث

 ومهماته والسفراء وشروطهم وخصائصهمن ثم تعطيل التمثيل السياسي في الإسلام.
 

  ةسايات معتمد 3ات: فقه العقوب 5423

عززرض  يتناول هذا المقرر الجريمة والعقوبة والمبادئ العامة في التشريع الجنائي الإسززلامي بحيززث يت

إلى المفاهيم الآتية في ذلذ: الحدود: من حيث حقيقة كل جريمة من جرائم الحدودن ومشززروعية 

حززد  لززردةن و حززد ا سززقطاتهن و تززهن وم لحززدن وطززرق إثبا مززة ا الحدن وحكمة المشروعيةن وشززر  إقا

لززنفس الزن ان وحد القذفن وحد الشربن وحد السرقةن وحد الحرابةن والجنايات: الجناية علززى ا

هززان  طززراف: موجبات ضززاء والأ لززى الأع يززة ع تززهن والجنا عززه وموجبا يززان أنوا تززل وب يززف الق تززل: تعر بالق

هززا  يززز وعقوبات جززرائم التعز نززواع  يززز: أ هززان والتعز يززة وأحكام هززان والد لجززنين: موجبات لززى ا يززة ع الجنا

 ها.وضوابط
 

  ةسايات معتمد 3أساليب تدري  التربية الإسلامية:  5424

 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204متطلب سابق: 

يزززة  لزززتعلم في الترب لزززيم وا صزززادر التع صزززهن وم فزززه وخصائ هزززاج وأهدا هزززوم المن قزززرر مف هزززذا الم نزززاول  يت

حزز يززل محتززوى الو يززة لتحل نمززاذج تطبيق عززرض  لززذ ب سززها وذ سززاليب تدري سززية الإسززلاميةن وأ دات الدرا

بزززوي  لحزززديث الن يزززدة وا كزززريم والعق قزززرآن ال ضزززوعات في ال سزززية لمو صزززص درا يزززة لح نمزززاذج تطبيق و

 والفقه والسيرة النبوية والأخلاق والتهذيب.
 

 يمل ( 3سايات معتمدة   3(: 2تربية يملية   5425

 ( أو متزامن 1تربية عملية )  5420متطلب سابق: 

مززدةن 85 ا يعادل )ات الدراسية المطلوبة منه بعد أن يجتاز الطالب بنجاح المقرر يحززق ( ساعة معت

لززيمإكساب الطالب الكفايات ال ب ن الذي يهتمله التسجيل لهذا المقرر نززة التع سززية  زمة لمه التدري

لززب  تجاهاتإن وغرس والتقنية وغيرها مززام الطا صززة أ حززة الفر هززدف إلى إتا ايجابية نحوهان كمززا ي

قززي  اًأدائي اًلتطبيق المفاهيم والمبادئ والنظريات التربوية تطبيق يززدان الحقي على نحو سلوكي في الم

يززؤدي إلى  يززات إلهذه المفاهيم والنظريات الذي يتمثل في المدرسة بشززكل  لززب للكفا سززاب الطا كت

عزز هززا طبي لززتي تتطلب يززة ا قززادرالتربو يززة  صززبح في النها يززث ي لززم بح لمززتغيرة للمع عززددة وا لززى  اًة الأدوار المت ع

لززتعلم وطززرق ممارسة هذه الكفايات بكفاية وفاعلية صززادر ا صززميم م يززه علززى ت ن فضلًا عن تدريب

سزززتخدامهان لزززة  ا مزززدارس المرح محزززددة في  يزززة  فزززترة تدريب ضزززي  لزززب أن  يق لزززى الطا جزززب ع لهزززذا يتو و

هززا الحيززاة 8( ساعة تدريبية موزعة على )150غ )الأساسية والثانوية والتي تبل ( أسابيعن يمارس في

ظززري  نززب الن لززى الجا يززة ع يززة العمل شززتمل الترب يززة. وت سززية والثانو لززة الأسا مززي المرح يززة لمعل يززة اليوم المهن
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والجانب العملي بشكل متكاملن ويتدرج تنفيذ الجانب العملي من مرحلززة المشززاهدة إلى مرحلززة 

 خيراً إلى مرحلة الممارسة الكلية. المشاركة الجزئيةن وأ
 

  ةسايات معتمد 3مقارنة أديان:  5426

يزززة  سزززات الإجتماع قزززد الدرا صزززالتهان ون تزززدين وأ عزززة ال نزززاهن نز لزززدين: مع لزززى ا قزززرر ع هزززذا الم كزززز  ير

هزززا  صزززولهان كتب يزززة: أ سزززة اليهود يزززانن ودرا نزززة الأد سزززة مقار يزززة درا يزززانن وأهم شزززأة الأد صزززوص ن بخ

قززدهان المقدسة ونقدهان والعلاقة  هززا المقدسززة ون صززولهان كتب سززيحية: أ بينها وبين الصهيونيةن والم

 وفرقهان وأديان الهند الكبرى: البوذيةن الهندوسيةن الزرادشتيه.

 
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ العرب الحديث:  5431

قززرن  يززة ال مززاني في بدا فززتح العث نززذ ال بززي م لززوطن العر سززي ل طززور السيا قززرر الت سززادس يوضح هذا الم ال

سززة  تززه الرئي سززع عشززر وسما قززرن التا سززة ال عشر حتى الحرب العالمية الأولىن مع التركيززز علززى درا

تززى  بززي ح شززرق العر كززري للم سززي والف طززور السيا بززين والت مززاني والعر عززالمي و العث سززتوى ال لززى الم ع

 نهاية هذه الفترةن وبخاصة المقاومة والثورات العربية ضد الاستعمار.
 

  ةسايات معتمد 3سياسية: الجغرافيا ال 5432

يززات الإسززتراتيجية  عززض النظر سززيةن وب هززا السيا يتناول هذا المقرر المقومات الجغرافية للدولة وأبعاد

 في إطارها العالمي والإقليمي مع الاهتمام  شكلة الأمن القومي العربي.
 

  ةسايات معتمد 3جغرافيا العمران:  5433

كزززز العمرا شزززأة المرا قزززرر ن هزززذا الم ضزززح  هزززا يو هزززا ) مخططات هزززا وتركيب طزززور وظائف هزززا وت يزززة ونمو ن

 التنظيمية (ن مع التركيز على مشكلات الريف والحضر.
 

  ةسايات معتمد 3تاريخ العرب المعاصر:  5434

 تاريخ العرب الحديث  5431متطلب سابق: 

قززت  تززى الو يززة الأولى ح لحززرب العالم نززذ ا بززي م لززوطن العر تززاريخ ا قززرر  هززذا الم نززاول  مززع يت ضززرن  الحا

هززا  لززتي واجهت حززديات ا الاهتمام بحركات التحرر من الاستعمارن وتطور أوضاع الدول العربية والت

 بعد الاستقلال من النواحي السياسية والفكرية.
 

  ةسايات معتمد 3جغرافية الوطن العرب :   5435

 يتناول هذا المقرر الوطن العربي: دراسة جغرافية إقليمية متكاملة.
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  ةسايات معتمد 3يلم الإنسان  الانثروبولوجيا(:  5436

قززدم  نززذ أ ضززارياًن م سززيولوجياً وح سززانن ف طززور الإن يتناول هذا المقرر الموضوعات الرئيسة المتعلقة بت

لززززواج  لزززة وا سزززرة والقبي سزززة: الأ مزززه الرئي ضزززوعات اهتما مزززن مو لزززراهنن و ضزززع ا تزززى الو نزززة وح الأزم

سززحر يززة وال صززادية البدائ لززى  والأنظمززة الاقت كززز ع فززةن وير صززة بالثقا يززة خا عززني عنا هززو ي لززدينن و وا

 العمل الميداني في حقل الانثروبولوجيان ويعمل على إعداد الباحثين في هذا المجال.
 

  ةسايات معتمد 3أساليب تدري  العلوم الاجتمايية:  5438

 طرائق التدريس والتدريب العامة 5204متطلب سابق 

ثززانوين  يعالج هذا المقرر أساليب تدريس سززي وال لززيم الأسا مززرحلتي التع صززفوف في  الاجتماعيات لل

سزززتخدامات  هزززا وا لزززتعلم في لزززيم وا بزززادئ للتع يزززد الم يزززات وتحد لزززيم الاجتماع طزززيط لتع يزززث التخ مزززن ح

يززة علززى  قززات عمل مززع تطبي صززة في الاجتماعيززات  ضززوعات خا مصادر التعلمن واستراتيجيات تعلم مو

 كل ما تقدم.
 

ياااادان    5446 صااااة: ( 2تاااادريب م يااااة الخا ماااادةساااااية  4في الترب ظااااري،  1   معت  3ن

 يمل (

لززتعلمن  5266( في التربية الخاصةن 1تدريب ميداني ) 5329متطلب سابق:   5267صززعوبات ا

 الإعاقة العقلية

لمزززادة  هزززذه ا هزززدف  فزززى  إلىت سزززبوها  تزززى اكت يزززة ال فزززة العلم جمزززة المعر تزززدربين لتر فزززرص للم حزززة ال اتا

فززة  قززررات المختل لخززدمات  إلىالم لززبرامج وا قززع ا فززة وا قززة ولمعر خززدمات للاشززخاص ذوي الإعا بززرامج و

ئززات  الاشززخاص  مززن ف ئززتين  ئززة أو ف سززى ف صززل الدرا فى المجتمع المحلى. ويختار الطالب قبل بدء الف

مززا درسزز يززق  لززب بتطب قززوم الطا هززا وي لمززواد  هذوي الإعاقة التى ينوى أن يطور كفاياته أكثززر مع فززى ا

فززة التخصصية المختلفة فيع يززيم المختل مل على تقييم حاجات الطالب ذو الإعاقة  فيطبق أدوات التق

لززبرامج  لززذ ا يززذ ت صززل بتنف خززلال الف قززوم  ثم يضع برنامجاً تربوياً فردياً ويحدد الأنشطة الجماعية وي

سززتخدام  صززة وا صززل الخا لززب علززى وسززائل التوا تززدرب الطا فززةن كمززا وي والأنشطة الجماعية والمختل

يززة الأجهزة الخاصةن وي شززطة تثقيف بززرامج وأن سززلوك و عززديل ال فززى ت بززرامج  يززذ  لززب علززى تنف عمل الطا

ئززات  مززن ف لمززدارس  كززز أو ا مززع إدارات المرا عززاون  لززذ بالت قززة وذ طززلاب ذوي الإعا سززر ال يززة لأ وتدريب

 التربية الخاصة.
 

 يمل ( 3نظري،  1ساية معتمدة    4( في التربية الخاصة: 3تدريب ميدان    5447

 ( في التربية الخاصة2تدريب ميداني ) 5446التوحدن  5330متطلب سابق: 

تززززدربين بززززة الم فززززرص للطل حززززة ال قززززرر إلى اتا هززززدف الم يززززة  ي يززززة والعمل يززززة النظر فززززة العلم يززززق المعر لتطب

سززابقةن جززات وأن ال شززخاص ذوي الاحتيا ئززات الأ مززن ف ئززتين  ئززة أو ف تززار ف لهززم  يخ قززدم  صززةن لي الخا
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عززداد أفضل خدمات التربية الخاصة من خدمات التعرف  بززالتقييم والتشززخيص وإ مززروراً  والتحويل 

قززويمل إالبرامج التربوية الفردية والخطط العلاجية والخدمات المساندة  هززداف والت نتهاءت بتحقيق الأ

لززب   الطالب على وسائل كما ويتدرب التواصل الخاصة واستخدام الأجهزة الخاصةل ويعمل الطا

 وبرامج وأنشطة تثقيفية وتدريبية. السلوكفي تعديل  المتدرب على تنفيذ برامج
 

 سايات معتمدة  3 إرشاد ذوي الحاجات الخاصة وأسرهم: 5448

 مدخل إلى التربية الخاصة 5145متطلب سابق: 

قززززة  شزززخاص ذوي الإعا يززززة للا سزززية والاجتماع ثزززار النف بززززة بالآ يزززف الطل قززززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

جززود  وأسرهم ن والآثار لززتي يتركهززا و قززةا لززدين  الأسززرةعلززى  الأشززخاص ذوي الإعا عززل الوا وردود ف

لززدعم الإرشاديةن كما يركز على الخدمات والأخواتن الإخوة خززدمات ا هززذا  ن. و نززاقش  كمززا ي

قززززززرر  شززززززارية الم لخزززززززدمات الاست قززززززديم ا يزززززززاءالأمورطزززززززرق ت مزززززززن ذوي  لأول هزززززززم  مززززززين ولغير والمعل

سززر العلاقة مززع التركيززز علززى إرشززاد أ عززة  سززاليبه المتنو عززام وأ .والتعريف  هارات الإرشاد بشكل 

ئززات  سززب ف لهززذه الأسززر بح الأشخاص ذوي الإعاقةن وذلذ من خلال البحث فى الحاجات الخاصة 

 والحاجات الخاصة لكل أسرة مع مراعاة الفروق الاجتماعية والثقافية السائدة.الإعاقة المختلفة 
 

5450 E.L.T Methodology (II) 3 Credit Hours (1 theoretical, 2 

practical)  
Prerequisite: (5353) E.L.T Methodology I  
This course ELT 2 is the second course in English Language 

Teaching. It contains integrating content and language in 

instruction is a way to meet student interests and work toward 

integrated school learning. In ELT2, students are expected to 

step up their own practice teaching to include microteaching 

lessons that enable them to teach to peers for constructive 

feedback. Students are expected to learn about lesson planning 

before moving to a focus on writing and reading instruction, both 

key academic skills. The units on curriculum, materials, 

assessments and professional development are meant to help 

students shape their goals as reflective language education 

professionals. This will help them shape their future lives and 

give them a multilingual tool for further learning and 

communication. 
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 سايات معتمدة  3مبادئ الإرشاد الزواج  والأسري:  5470

يزززة  تزززه التاريخ جزززي وخلفي سزززري والزوا شزززاد الأ يزززة الإر بزززة  اه يزززف الطل قزززرر إلى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

يزززف  سزززرة في التك سزززرية. ودور الأ قزززات الأ سزززيكولوجيه العلا قزززرر  نزززاول الم تزززه. ويت فزززه ومبررا وأهدا

تلفة المفسرة لظهور الاضطرابات النفسية في الأسرةن النفسي والاجتماعي للفردن والنظريات المخ

شززززكلات  عززززض الم جززززين وب سززززري والزوا شززززاد الأ سززززاليب الإر ثززززة في أ هززززات الحدي نززززاول الاتجا ويت

بزززرز  جزززين وأ سزززري والزوا شزززاد الأ بزززرامج الإر سزززات و سزززري في إدارة جل شزززد الأ يزززةن ودور المر الزواج

عززرف علززى أدوات ال ضززافة إلى الت مجززال المشززكلات الأسززريةن بالإ تززوفرة في  يززاس الم تشززخيصن والق

 الإرشاد الأسري.
 

 سايات معتمدة  3الإرشاد الجمع  وفنياته:  5471

هززان وكيززف  تمززر ب لززتي  حززل ا يتناول هذا المقرر  كيفية تكوين الجماعة الإرشادية وتنظيمها والمرا

عززد  مززاعين والقوا هززا الإرشززاد  الج قززوم علي لززتي ي لززة والأسززس ا كززل مرح مززع  مززل المرشززد  مززة يتعا العا

شززاد  سززتراتيجيات الإر نمززاذج وا عززةن و يززات الجما مززاعي ودينام شززاد الج شززدين في الإر يززار المستر لاخت

يزززززةن  سززززلوكيةن والمعرف يززززةن وال فززززةن كالتحليل يزززززة المعرو سززززس النظر عززززن الأ قززززة  مززززاعي المنبث الج

شززكلات  عززض م مززع ب مززل  يززةن والتعا سززة الجماع سززاليب إدارة الجل شززطالتيةن وأ سززانيةن والج والإن

عززز عزززة. المجمو خزززل المجمو شزززد دا يزززواجههم المر كزززن أن  شزززدين يم مزززن المستر فزززة  شزززكال مختل ةن وأ

لززتي  ويتضمن الجانب العملي في هذا المقرر مساعدة الطلبة على بناء البرامج الإرشادية الجمعيةن ا

 تستهدف الفئات الإرشادية المختلفة وتطويرها.
 

 سايات معتمدة  3الإضطرابات النفسية:  5472

سززية  سززلوكية والنف مززاذج ال قززاً للن يتناول هذا المقرر لمحة عن مفهوم السواء والاضطراب النفسي وف

كززثير  نززاول ال سززية كمززا يت ضززطرابات النف صززنيف الا كززرة لت لمحززاولات المب والاجتماعية والحيوية وا

خززلال  مززن  سززتها  من الاضطرابات النفسية بشقيها الع صابي والذهاني وشرو  حدوثها ومناهج درا

ئززات الإكلينيكيززة ع هززذه الف عززراض في  عززة الأ ضززيح طبي رض نظري لبعض الحالات النموذجية لتو

شزززذوذ أو  ثزززل  سزززلوكية م ضزززطرابات ال نزززواع الا فزززاهيم وأ كزززذلذ م هزززان و سزززي في شزززد النف ودور المر

شزززززدن  عزززززدم الر جزززززةن  غزززززيرن الفجا نحزززززو ال عزززززدوان  سزززززحابين ال لزززززق الان صزززززرفن الق ضززززطراب الت ا

عززال ضززطراب الانف سززيكوباتيةن الا قززةن ال لززة والمراه مززرحلتي الطفو ئززات في  هززذه الف صززائص  ين وخ

هززززا  سززززوماتية بأنواع ضززززطرابات السيكو يززززة والا سززززية والبيئ يززززة والنف يززززة التعليم سززززتراتيجية الرعا وإ

كززل  يززف  يززث تعر مززن ح يززة  ضززطرابات الذهان مززن الا عززة  قززرر مجمو هززذا الم نززاول  مززا يت فززة. ك المختل

 راضه وأنواعه وممله وطرق علاجه.اضطراب من هذه الاضطرابات وعرض لأهم أسبابه وأع

 
 



 

678 

 

 سايات معتمدة  3(: 2تدريب ميدان  في الإرشاد والصحة النفسية   5473

ظززري في مجززال  نززب ن مززن جا مززه  مززا تعل يززق  يهدف هذا المقرر إلى إتاحة الفرصة المناسبة للطالب لتطب

عززد يززة: إ يززات الآت يززام بالفعال خززلال الق مززن  يززدان  سززية في الم صززحة النف اد خطززة إرشززاديةن الإرشززاد  وال

يززق  عززين وتطب ودراسة حالةن والإرشاد الفردين والإرشاد الجمعين وتطبيق مهززارات الإرشززاد الجم

لززب  تخززدم الطا مهارات الاتصال واستجابات الإصغاء والتأثيرن وإعداد وتصميم نشرات وملصقات 

لحززالات الم مززع ا مززل  لمززدارسن والتعا سززات وا سززية في المؤس صززحة النف شززاد وال كززن الإر فززة في ور ختل

عززداد  تززدريب إ يززة ال لززب في نها مززن الطا مززةن ويطلززب  عززداد الخطززة اللاز يززةن وإ المصحاتن ودور الرعا

سززات  بززة في المؤس تززدريب الطل يززتم  فززذت. و لززتي ن يززات ا شززطة والفعال فززة الأن ثززق لكا تززامي مو يززر خ تقر

هززا  جززد في لززتي يو جززئين ا شززغيل اللا غززوث وت لززة  صززة ووكا يززة والخا لمززدارس الحكوم يززات وا والجمع

 ( ساعة تدريبية خلال الفصل الدراسي.100(شد تربوي أو أخصائي  ا لا يقل عن مر
 

 سايات معتمدة   (3تدريب ميدان  في الإرشاد والصحة النفسية:   5479

ظززري في  نززب ن مززن جا مززه  مززا تعل كززل  مززل ل يززق الكا لززب التطب سززبة للطا صززة المنا يتيح هذا المقرر الفر

طزززة  عزززداد خ يزززة: إ يزززات الآت يزززذ الفعال خزززلال تنف مزززن  يزززدان  سزززية في الم صزززحة النف شزززاد وال مجزززال الإر

شززززاد  هززززارات الإر يززززق م عززززين وتطب شززززاد الجم فززززردين والإر شززززاد ال لززززةن والإر سززززة حا شززززاديةن ودرا إر

يزززق عزززين وتطب شزززرات  الجم صزززميم ن عزززداد وت تزززأثيرن وإ صزززغاء وال سزززتجابات الإ صزززال وا هزززارات الات م

مززع  مززل  لمززدارسن والتعا وملصقات تخدم الطالب وركن الإرشاد والصحة النفسية في المؤسسات وا

لززب في  مززن الطا لززب  مززةن ويط طززة اللاز عززداد الخ يززةن وإ صززحاتن ودور الرعا فززة في الم لحززالات المختل ا

يززر  عززداد تقر تززدريب إ يززة ال تززدريب نها يززتم  فززذت. و لززتي ن يززات ا شززطة والفعال فززة الأن ثززق لكا ختززامي مو

جززئين  شززغيل اللا الطلبة في المؤسسات والجمعيات والمدارس الحكومية والخاصة ووكالة غوث وت

عززن  قززل  صززائي  ززا لا ي بززوي أو أخ هززا مرشززد تر جززد في لززتي يو صززل 100(ا خززلال الف يززة  سززاعة تدريب  )

 الدراسي.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3فعالة: تصميم بي ات التعلم ال 5480

 تصميم التدريس 5302متطلب سابق: 

صززميم الجيززد  يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب ببيئات التعلم الفعالةن وخصائصها وشرو  الت

سززززلامة  لززززى  ظززززة ع يززززة المحاف سززززةن وكيف مززززل في المدر صززززنع والع ضززززاءات ال يززززة إدارة ف لهززززان وكيف

 وتعليمات الأمان والسلامة وكيفية الإرشاد لها.المشاركين فيهان وتوجيهات 
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 سايات معتمدة  3المصادر التربوية المفتوحة:  5481

هزززدف قزززرر إلى  ي نزززت هزززذا الم شزززبكة الإنتر لزززى  نزززا ع تزززوفرة مجا يزززة الم بزززالمواد الرقم لزززب  يزززف الطا تعر

صزززادرهان  شزززاركة في م هزززا والم صزززول إلي يزززات الو بزززةن وآل مزززين والطل يزززة للمعل سزززتخدامها في العمل وا

 التعليمية وأغراض البحث العلمين والجوانب المعرفية والقيمية والأخلاقية المرتبطة باستخدامها.
 

 سايات معتمدة  3شبكات التعليم والتعلم:  5482

 الإتصال التربوي: النظريات والتطبيق 5180متطلب سابق: 

هززارات  صززة بتوظيززف يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطالب بأهم الم يززة والإرشززادية الخا يززة والتقن المعرف

سززات  طززوير سيا كززذلذ ت غززراضن و خززل المدرسززة وخارجهززا لأ يززب دا قززات الو شبكة الإنترنت وتطبي

يززد يززق وتحد يززف والتوث سززائل التعر يززة وم خززرىن  اًالحما يززف الأ سززائل التعر سززر وو مززات ال مززة وكل أنظ

تزززوف كزززذلذ  يزززةن و لجزززدران النار سزززاتن وا مزززة الفيرو يزززات مقاو قزززة وبرمج يزززة المتعل نزززب الأمن ير الجوا

 بالحماية الشخصية والاستخدام الآمن للانترنت.
 

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3مبادئ التصميم الداخل :  5483

هزززذا  قزززررهزززدف  طزززوير  إلى الم يزززة وت لزززب الجمال سزززة الطا طزززوير حا قزززات إت بزززالألوان والعلا سزززه  حسا

مززارة  بززالفنون التشززكيلية والع تززه  طززوره وعلاق لززديكور وت فززن ا شززأة  فززه بن خززلال تعري مززن  المكانيةن 

سزززة  قزززاعن الإأودرا لزززداخلي )الإي صزززميم ا كزززرارن الإسزززس الت سزززب تزاننالت ضزززادن الن سزززجامن الت ن

ضززافة والتناسبن التركيزن الوحدة(  وعناصره ) نقطةن خطن شكلنلونن ملمسن ظل ونو ر( إ

سززات بعاد الجسم البشري وقطع الأأإلي دراسة العلاقة بين  يززف بالقيا خززلال التعر مززن  ثاث المختلفة 

 الأنثروبومترية والأرجونومية.
 

 سايات معتمدة  3تصميم التعليم التكامل :  5484

 تصميم التدريس 5302متطلب سابق: 

بززالتع صززة  قززات الخا لمززداخل والتطبي هززم ا قززرر أ هززذا الم نززاول  بززين يت لززدمج  يززات ا كززاملين وآل ليم الت

فززةن  يززة المختل لمجززالات العلم بززين ا لززدمج  مززة علززى ا يززة القائ لخززبرات التعليم نززاء ا فززةن وب قززررات المختل الم

 ودور المصمم التعليمي في تطوير  الدروس والوحدات التعليمية القائمة على التكامل.
 

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3مشروع التخرج:  5499

 مناهج البحث العلمي  5303 :متطلب سابق

حززدى  يززة منظمززةن في إ فززق منهجيززة علم مززي و بحززث عل بززة  مززن كتا بززة  كززين الطل قززرر إلى تم يهدف الم

تززززام  مزززين والال حزززث العل عزززايير الب سزززيات وم تزززوظيفهم لأسا خزززلال  مزززن  لزززذ  صزززهن وذ مجزززالات تخص

 الدراسة. تستحقبخطواته العلميةن واختيارهم للمواضيع البحثية التي 
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 سايات معتمدة  3قوايد الكتابة العربية والترقيم:  8242

عززد  صززورن وقوا عززبر الع هززا  يززة وتطور بززة العرب شززأة الكتا عززن ن لمحززة  طززاء  قززرر إلى إع هززذا الم هززدف  ي

كززلام  خززتلاف ال هززان وا عززراب في عززد الإ هززا وقوا يززة وأبنيت صززوات العرب صززلتها بأ ئززي و سززم الإملا الر

 اعد الإضافة والحذف ( وما يتصل بقواعد الترقيم.المنطوق عن المكتوب ) قو
 

  ةسايات معتمد 3(  نظام الجملة العربية(: 1يلم النحو   8337

فززة  نززاءن ومعر كززالإعراب والب مززة  يززة العا فززاهيم النحو صززطلحات والم يهدف هذا المقرر إلى الإلمززام بالم

هززز يزززان مف عزززالن وب سمزززاء والأف يزززة في الأ صزززلية والفرع عزززراب الأ مزززات الإ يزززة علا لزززتين الاسم ومي الجم

 والفعلية ونظاميهما وأنماطهما.
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 المفتوحة   القدسجامعة 

 عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي 
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 نبذة عن العمادة:
هززا م2015الدراسات العليا أواخر عام  عمادةأُنشئت        صززة ب مززات خا كززز علززى  نبنظام وتعلي ترت

لزززيم  مجزززالات التع بزززداع في  يزززز والإ يزززادة والتم عزززة في الر سزززالة الجام سزززيداً لر ظزززام تج سزززة بالانت الدرا

 .الجامعيّ وترسيخ مكانتها القيادية في التعليم العالي الفلسطيني

فززتح  نومتنوعة مختلفةمجموعة من برامج الماجستير في مجالات  توقد اعتمد مززل علززى  ويجري الع

يززة لجززودة والنوع مززاد وا ئززة الاعت مززن هي مززدة  عززايير المعت فززق الم يززدة و صززات جد جززتي  نتخص شززمل در ت

يززة  مززؤهلين لتلب خززريجين  عززداد  عززة ورسززالتها بإ يززة الجام الدكتوراه والماجستيرن وذلذ استمراراً لرؤ

مزززين  لزززي والإقلي مزززل المح سزززوق الع سزززة في  لزززى المناف قزززادرين ع مزززعن  جزززات المجت عزززل حا سزززهام الفا والإ

نزززاء  يزززة إلى ب سزززعى الكل شزززرية. وت يزززة والب قزززدرات التقن نزززاء ال مزززيّن وب حزززث العل مجزززال الب يزززز في  والمتم

عززاون  بززط الت يززق روا يززة وتوث سززطينية والعرب عززات الفل مززع الجام يززا  سززات العل بززرامج الدرا شززراكات في 

تخززد لززتي  لمجززالات ا يززاًن في ا يززاً وعالم سززطينياً وإقليم سززطيني. الأكاديمي والبحثززين فل مززع الفل م المجت

فزززات  ظززل الق يززة في  لمجززالات العلم شززتى ا كما سعت الكلية لمواكبة التطورات العلمية العالمية في 

ثززة مجهزززةن  مززن مختززبرات حدي النوعية الواسعة في تقنيات الاتصالن فوفرت البنية التحتية لطلبتها 

ضزززز يززززةن إ نززززات العالم عززززد البيا طززززة بقوا يززززة مرتب يززززة وإلكترون بززززات ورق لززززوح ومكت يززززات ال افة إلى تقن

كززونفرنس" نالذكي يززديو  تحززافظ علززى  نو"الف يززة أن  سززتطاعت الكل قززد ا ضززي. و صززف الافترا وال

سززتخدام  عززات با غززلاق الجام هززا إ نززتج عن لززتي  نززا ا حززة كور ظززل جائ يززة في  يززة التعليم سززتمرارية العمل ا

فززة صززالات المختل مززرة أن  لتقنيات التعليم الإلكتروني ونظم الات سززتطاعت لأول  بززة حيززث ا تجمززع طل

شزززمالية ظزززات ال يزززة والمحاف ظزززات الجنوب صززززف  المحاف يزززة ال خزززلال تقن مزززن  حزززدة  يزززة وا ئزززة تعليم في بي

خززلال  سززطين  عززبر الإنترنززت في فل سززتير  الافتراضين كما شهدت الكلية أول مناقشة لرسالة ماج

قززة في  نجززازات أكاديميززة مرمو يززا إ سززات العل يززة الدرا يجززو كل فترة إغلاق الجامعات. وقد حقق خر

يززة في مج بززة الأولى والثان سززتير في المرت الي البحث والتدريسل فقد فاز اثنان منهم عن رسززائلهم الماج

مسابقة "الطالب الجامعي الباحث" التي نظمتها وزارة التعليم العالي والبحث العلمي على مستوى 

هززاج  تززأليف من هززا في  يززة وآداب غززة العرب سززتير الل نززامج ماج بززة بر مززن طل عززدد  شززارك  سززطينن و غززة فل الل

 .العربية الذي تشرف على تأليفه وزارة التربية والتعليم

 الرؤية:
مززي والبحثززي  بززالعمق والإبززداع العل التميز والريادة في تقديم برامج دراسات عليا نوعية تتصف 

 وفي إيصال المعرفة وابتكارها محلياً وإقليمياً.
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 :الرسالة
جززات بناء كوادر بحثية مميزة قادرة على الابتكار المعرفي لززبي احتيا  وتوظيف مخرجاته  ا ي

بززرامج المجتمع ومتطلبات المنافسة محلياً واقليمياًن  قززديم  يززامن خلال ت سززات عل بززالعمق  درا صززف  تت

يززز وتعزيز البيئة الداخلية للكلية والإبداع العلمي والبحثين  المحفزة للبحث العلمي والداعمززة للتم

فززة  صززال المعر لخززبرات والابتكار وإي بززادل ا شززراكة وت عززاون وال عززي والت عززل المجتم مززن التفا طززار  في إ

 .زطراف المعنية كافة وفق أحدث معايير الجودة والتميمع الأ

 :الأهداف
 تسعى عمادة الدراسات العليا إلى تحقيق الأهداف الآتية:

لززبي  المجتمع بكوادر بحثية مميزة قادرة على الابتكار المعرفيرفد  .1 وتوظيف مخرجاته  ا ي

 احتياجات المجتمع ومتطلبات المنافسة محلياً واقليمياً.

 متميزة تتصف بالعمق والإبداع العلمي والبحثي. دراسات علياتقديم برامج  .2

يززة  .3 صززال تعزيز البيئة الداخلية للكل كززار وإي يززز والابت مززي والداعمززة للتم فزززة للبحززث العل المح

 المعرفة.

سززتوى  .4 مززع تكثيف الجهود لرفع م لخززبرات  بززادل ا شززراكة وت عززاون وال عززي والت عززل المجتم التفا

يززةالأ فززة  طززراف المعن يززان كا سززات العل مززادة الدرا بززة ع يززة لطل يززة التطبيق ئززة التعليم طززوير البي لت

عززززة والم لززززول الناج يجززززاد الح سززززطيني وإ مززززع الفل شززززاملة للمجت يززززة ال لززززة في التنم سززززاهمة الفاع

 للمشكلات التي تواجهها قطاعاته المختلفة.

يززات  .5 يززد بأخلاق خززلال التق مززن  يززا  سززات العل بززة الدرا لززدى طل سززيخه  مززي وتر عززد القي يززة الب تنم

 لنشر.البحث العلمي والالتزام  بدأ الأمانة العلمية في البحث والتأليف وا

 تعليمات برامج الدراسات العليا في جامعة القدس المفتوحة 

 :تقديم

حززة): التعليماتتسمّى هذه     قززدس المفتو حيززث  (تعليمات برامج الدراسات العليا في جامعة ال

مززززن كززززل  مززززنح  مززززات  ضززززم تعلي سززززتير: )ت لززززدكتوراهن والماج قززززد ا ضززززمنت(. و عززززديلات  ت عززززض الت ب

 المستجدات.والإضافات  ا يتناسب مع آخر 

هزززي  لمزززادة و جزززب ا قزززم  7صزززادرة  و شزززهادات ر يزززة وال لزززدرجات العلم مزززنح ا ظزززام  سزززنة  1مزززن ن ل

 م1993
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 أولًا: تعليمات منح درجة الدكتوراه 

 
جززة  (:1المادة ) لمززنح در حززة  تسمى هذه التعليمات )تعليمات الدراسات العليا في جامعة القدس المفتو

 الدكتوراه(ن ويعمل بها اعتباراً من تاريخ اعتمادها من المجالس المختصة.

 المصطلحات

لمززادة ) خززلاف  (:2ا نززة  تززدل القري مززا لم  هززا  لززواردة إزاء عززاني ا يززة الم بززارات الآت مززات والع كززون للكل ي

 ذلذ:

 

 معة: جامعة القدس المفتوحةالجا

 كلية الدراسات العليا. الكلية:

 الكلية التي يتبع لها برنامج الدكتوراه المعتمد. الكلية المعنية:

 عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي. العمادة: 

 عميد الدراسات العليا والبحث العلمي. العميد: 

 المجلس:
يززززززا  سززززززات العل لززززززس الدرا شززززززؤون مج لززززززرئيس لل ئززززززب ا سززززززه نا ويرأ

 الأكاديمية.

 البرنامج الأكاديمي لنيل درجة الدكتوراه في تخصص معين. البرنامج: 

 لجنة البرنامج: 

ئززة  ضززاء الهي مززن أع نززة  صززة المكو يززا المتخص سززات العل هي لجنة الدرا

لزززتي  يزززة ا يزززد الكل سزززها عم لزززدكتوراه ويرأ نزززامج ا سزززية في بر التدري

نزززامجن  طززرح البر لزززذي ت نزززامج ا يززذ البر لزززى تنف شزززراف ع فززة بالإ المكل

 يؤدي لنيل درجة الدكتوراه.

 عميد الكلية التي تطرح البرنامج. رئيس اللجنة: 

 طالب برنامج دكتوراه في الجامعة. الطالب: 

 منسق البرنامج: 
نززامج  سززتاذ في بر بززة أ عضو هيئة تدريس متفرغ في الجامعة يحمل رت

 الدكتوراه المعني

 المساق الاستدراكي:
عززدة  فززاء بالقا غززراض الإي سززتير يطلززب لأ سززتوى الماج مززن م هو مساق 

 المعرفية المطلوبة لبرنامج الدكتوراه المعني.
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 المشرف:

بززة  عززةن ويحمززل رت فززرغ في الجام عضو هيئة تدريس متفرغ أو غير مت

عززداد  لززب في إ لززى الطا شززرف ع فززوقن وي مززا  شززارك ف سززتاذ م يززة أ علم

 الرسالة العلمية

 يالعبء الدراس
صززل  سززجيلها في ف لززب بت سززمح للطا لززتي ي مجموع الساعات المعتمدة ا

 دراسي واحد.

 لجنة المناقشة:
حزززنين  ضزززوية ممت شزززرفن وبع سزززها الم حزززة ويرأ شزززة الأطرو نزززة مناق لج

 داخليين وآخر خارجي.

 الممتحن الداخلي:
عززة  فززرغ في الجام تززدريس مت ئززة  ضززو هي سززتاذ ع يززة أ بززة علم مززل رت يح

 في مجال تخصص برنامج الدكتوراه المعني فما فوق مشارك

 الخارجي: الممتحن

تززدريس  ئززة  ضززو هي فززوقع مززا  سززتاذ مشززارك ف يززة أ بززة علم في  يحمززل رت

صززززص  عززززنيمجززززال تخ لززززدكتوراه الم نززززامج ا مززززل في بر مززززل أو ع ن يع

لززيم  يززة والتع مززن وزارة الترب هززا  عززترف ب مؤسسة أكاديمية أو بحثية م

 العالي الفلسطينية.

  

 

يززات  (:3)المادة  صززات بكل لززف التخص لززدكتوراه في مخت بززرامج ا مززات علززى  هززذه التعلي تنطبق بنود 

 جامعة القدس المفتوحة.

 القبول تإجراءا (:4المادة )

لززدكتورا .1 نززامج ا حززاق ببر بززات الالت قززدم طل سززجيل هت بززول والت مززادة الق نززات إلى ع فززق  والامتحا و

بززولًا حينه مرفقاً المواعيد التي يعلن عنها في لززب مق عززد الطا بززةن ولا ي إلا إذا ن بها الوثائق المطلو

 المطلوبة. استوفيت جميع الأوراق الثبوتية

 ما يلي:ه يشتر  لقبول الطالب في برنامج الدكتورا .2

لزز .أ جززداً ع يززد  قززدير ج يززدن وت قززدير ج لززى ت كززالوريوس ع جززة الب صززلًا في در كززون حا ى أن ي

ضززافة  الأقل في درجة الماجستير هززان وللجنززة البرنززامج إ عززترف ب عززة م خززرى مززن جام شززرو  أ

 .لعمادة الدراسات العليا والبحث العلميللقبول يتم إبلاغها 

 أن يجتاز المقابلة وامتحان القبول. .ب

 .بشكل متزامنلا يجوز للطالب الالتحاق ببرنامجين في الجامعة في  .ت

 وانينها وفلسفتها.الالتزام  بادئ الجامعة وق .ث
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مززيتقوم  .ج مززع  عمادة الدراسات العليا والبحززث العل سززيق  بززة بالتن بززول الطل جززراءات ق تمززام إ بإ

عززة  والامتحانات عمادة القبول والتسجيل الكلية المعنيةن وتقوم سززجيل ومتاب بززإجراءات الت

 .سجل الطالب الأكاديمي حتى تخرجه

 :يلغى قبول الطالب في الحالات الآتية .3

 يسجل للدراسة خلال المدة المحددة للتسجيل.إذا لم  .أ

 إذا ثبت عدم صحة أي من الوثائق المقدمة. .ب

 .للتعليمات الصادرة بهذا الخصوص اًإذا كان القبول مخالف .ت

 

  متطلبات نيل الطالب لدرجة الدكتوراه (:5المادة )

بززات  .1 سززة جميززع متطل تمززام درا بززهإ حززق  لززدكتوراه الملت نززامج ا سززية  بر فززق الخطززط الدرا جززاح و بن

قززل مجمززوع نساعة معتمدة( 18بها )والنجاح بواقع ( الأطروحة) وتقديمللبرنامج   بحيززث لا ي

 ساعة معتمدة.( 54)عن ساعات التخرج 

فززاءة .2 حززان الك لززب امت يززاز الطا شززامل) اجت لززي ( ال لززذي ي صززل ا خززلال الف صززه  قززل تخص في ح

 (.19) مع مراعاة ما ورد في المادةن نظريةالذي أنهى الطالب فيه دراسة المساقات ال الفصل

يززة في مجلززة ه من أطروحة الدكتورامستل نشر بحث واحد على الأقل  .3 تنطبززق محكمززة علم

حززةن قززدس المفتو عززة ال لززدى جام مززدة  بززل  عليها معايير المجلات العلمية المحكمززة المعت لززذ ق وذ

 البدء في إجراءات المناقشة.

حززث  .4 عززن وزارة الب صززادرة  يززا ال سززات العل مززات الدرا فززق تعلي يززة و غززة الانجليز لززب الل يززاز متط اجت

 .العلمي والتعليم العالي

 .دراسة المساقات الاستدراكية التي أقرتها لجنة البرنامج .5

سززم ساعة معتمدة تتضمن ( 18)إعداد أطروحة بواقع  .6 صززيلًا يت مززن بحثززاً أ صززالة  لجززدة والأ با

 حيث إضافته للعلم والمعرفةن والنجاح في مناقشتها.

 مدة الدراسة (:6المادة )

لحززد الأعلززى )6الحد الأدنى لمدة الدراسة لنيل درجة الدكتوراه ) .1 سززيةن وا ( 10( فصول درا

فززة في  سززية كا سززاقات الدرا جززاح الم قززد اجتززاز بن لززب  كززون الطا شززر  أن ي سززيةن ب صززول درا ف

 ذي يتبع له ولا يدخل ضمن هذه المدة التأجيل والفصول الصيفية.البرنامج ال

مززن  .2 قززرار  سززيين ب صززلين درا ن العميززديجوز في حالات استثنائية مسوغة تمديد الحد الأعلززى ف

 وبناءت على تنسيب من لجنة البرنامج.

صززيفياً 16تتكون السنة الدراسية من فصلين دراسيين مدة كل منهما ) .3 صززلًا  ( أسبوعاً وف

 ( أسابيع.8ل مدَّته عن )لا تق

 العبء الدراسي(: 7المادة )
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لززب .1 سززي للطا عززبء الدرا لززى لل لحززد الأع لحززد  اتسززاع( 12) ا حززدن وا صززل الوا مززدة في الف معت

نززى حززد( 6) الأد صززل الوا مززدة في الف سززاعات معت هزز نسززت  سززتدراكيةن  ا ززا في سززاقات الا الم

سززت  عززن  سززي  عززبء الدرا قززل ال لززها لجنززة البرنززامج أن ي سززوغة تقب ويجوز في حالات استثنائية م

 ساعات معتمدة.

لزززب  .2 صزززيفي للطا سزززي ال صزززل الدرا سزززي في الف عزززبء الدرا لزززى لل لحزززد الأع سزززاعات  (6)ا سزززت 

 معتمدة.

مززا .3 صززل  لززذ الف سززجل في ذ سززي أن ي صززل درا جززه في ف قززع تخر لززب المتو لززى  يجززوز للطا يززد ع لا يز

 ( ساعات معتمدة في الفصل الصيفي.9( ساعة معتمدةن ولا يزيد على )12)

ضزززوع  لا .4 سزززجل مو لزززب أن ي حزززةيجزززوز للطا لزززدكتورا أطرو سزززاقات إلاه ا يزززع الم تمزززام جم عزززد إ  ب

عززدل تراكمززي لا ضززمن خطتززه الأكاديميززة المطلوبة جززاح و  عززن بن قززل  يززاز (3.00) ي ن واجت

 امتحان الكفاءة الشامل بنجاح.

 .يتفرغ الطالب لأطروحة الدكتوراه فصلين كاملين على الأقل .5
 

 القدرة الاستيعابية :(8) المادة

سزززتير  صزززات الماج لزززدكتوراهن وتخص بزززرامج ا لزززون في  لزززذين يقب بزززة ا عزززدد الطل لزززس  يحزززدد المج

 الملائمة لكل برنامجن بناء على توصية من لجنة البرنامج المعني.

  

 والغيابالحضور  :(9) المادة

مززن ) .1 عززن أكثززر  يززب  لززه بالتغ سززمح  سززاقاتن ولا ي مززن 25ي شتر  حضور الطالب جميززع الم  )%

 مجموع الساعات المقررة لكل مساق.

سززاق 25إذا تجاوزت نسبة غياب الطالب أكثر من ) .2 قززررة لأي م سززاعات الم %( من مجمززوع ال

سززباً عززد را هززائين وي حززان الن قززدم للامت مززن الت يحززرم  مززة دون عذر يقبله العميدن  ن ويعطززى علا

 (ن وعليه إعادة دراسة المساق إن كان إجبارياً.2.50( أي )Fالحد الأدنى لذلذ المساق )

يززاب  .3 سززبة الغ جززاوز ن يجززوز أن تت فززلا  مززان  سززاق  مززن م هززري  ضززي أو ق عززذر مر إذا تغيب الطالب ب

 %( من الساعاتن وفي حال تجاوز هذه النسبةن يعد منسحباً من ذلذ المساق.30)

لززب أن يشتر  في العذ .4 عززةن وعلززى الطا مززدة في الجام عززذار المعت ضززمن الأ كززون  بززول أن ي ر المق

 يقدم ما يثبت ذلذ إلى العميد خلال أسبوع من تاريخ زوال أسباب العذر.

غزززير  .5 مززة " لززه علا صزززد  مززان تر صززل  سززاق في ف بزززات الم مززن متطل لززب أي  سززتكمل الطا إذا لم ي

 عن شهر من نهاية الفصل.مكتمل"ن ويمكنه استكمال المطلوب منه خلال مدة لا تزيد 
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 السحب والإضافة :(10) المادة

خززززلال  .1 يزززدة  سززززاقات جد ضزززافة م لهزززان وإ سززززجل  سزززاقات  مزززن م سززززحاب  لزززب بالان سزززمح للطا ي

مززن لززين  صززيفي  بززدء الأسززبوعين الأو صززل ال مززن الف خززلال الأسززبوع الأول  سززين و صززل الدرا الف

سززجلّه  هززا في  سززحب من لززتي ان سززاقات ا حسب التقويم الأكاديمي في الجامعة دون أن تثبت الم

 الأكاديمي.

صززل  .2 يززة الف مززن بدا يسمح للطالب بسحب مساق أو أكثر خلال الأسابيع الاثني عشززر الأولى 

سززتة خززلال الأسززابيع ال ثززانين و قززة  الأول أو ال لززذ  واف صززيفين وذ صززل ال يززة الف مززن بدا الأولى 

نزززاتن  سززجيل والامتحا بزززول والت يززد الق تزززدريس وعم ئززة ال ضزززو هي عززلام ع نزززامجن وإ سززق البر من

 (.Wوتثبت في سجله "منسحباً" )

نززى  .3 لحززد الأد عززن ا لززب  سززجلة للطا سززاعات الم عززدد ال قززل  لا يجوز نتيجة السحب والإضافة أن ي

  (.1)ند (ن ب6للعبء الدراسي حسب المادة )

يززا ) .4 سززات العل يززد الدرا لززه عم عززذر يقب بززه ب مززوع غيا تجززاوز مج لززذي  لززب ا عززد الطا مزززن 25ي  )%

كززاديمي ملاحظززة  سززجله الأ بززت في  سززاقن ويث لززذ الم مززن ذ سززحباً  الساعات المقررة للمساق من

هزززا  سززحب من لززتي ان سزززاقات ا بززت الم لززةن ولا تث سززاق مؤج لزززذلذ الم سززته  عززد درا سززحب(ن وت )من

 يمي.الطالب في سجله الأكاد

 يجري سحب المساق من خلال النموذج الخاص بذلذ. .5
 

 التأجيل :(11)المادة 

حززداً  .1 سززياً وا صززلًا درا ضززى ف قززد أم كززون  يززل أن ي قززدم بطلززب تأج لززذي يت لززب ا يشززتر  في الطا

مززدة 3على الأقل في برنامج الدكتوراه الذي التحق بهن واجتاز بنجاح دراسة ) ( ساعات معت

 على الأقل.

نززات يقدم طلب  .2 سززجيل والامتحا التأجيل على النموذج الخاص الصادر عن عمادة القبول والت

عززام  ثززاني في ال في الجامعة في مدة أقصاها نهاية الأسبوع الأول من الفصل الأول أو الفصل ال

مززن  صززية  نززاء علززى تو يززان وب سززات العل يززد الدرا مززن عم قززرار  مززؤجلًا ب لززب  عززد الطا الدراسين وي

 لجنة البرنامج.

نززا لا يجوز  .3 أن تزيد مدة التأجيل والانسحاب والانقطاع بعذر عن فصلين دراسيين سواءت أكا

 .متصلين أم منفصلينن ولا تحسب مدة تأجيل الدراسة من الحد الأعلى لسنوات التخرج

لززى  .4 صززل ع ثززرن ولم يح سززي أو أك صززل درا لززب لف سززجل الطا يززةن ولم ي لمززدة القانون هززت ا إذا انت

 .له ي لغى في الجامعةموافقة بتأجيل دراستهن فإن تسجي

سززترجاع  .5 سززي ا صززل الدرا يززة الف مززن بدا سززبوع الأول  خززلال الأ سززحب  يززد المن لززب الجد يحززق للطا

 .نصف الرسوم المدفوعة
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يززة  .6 ترصد الرسوم كاملة للفصل الذي يليه للطالب الذي تقدم بطلب تأجيل الدراسة من بدا

 الفصل الدراسين شريطة حصوله على موافقة مجلس الدراسات العليا.

 

 الاستنكاف عن الدراسة :(12) المادة

  :يعد الطالب منقطعاً أو فاقداً الحق في الدراسة )مستنكفاً( في الحالات الآتية .1

 إذا بدأ الفصل الدراسي ولم يكن الطالب مسجلًا لذلذ الفصل أو مؤجلًا له. .2

صزززل  .3 هزززا في الف سزززجل في لزززتي  سزززاقات ا يزززع الم مزززن جم سزززحباً  عزززدّ  من سزززحب أو  مزززن إذا ان الأول 

 دراسته.

 إذا الغي تسجيله لعدم استكماله إجراءات التسجيل. .4

عززه  .5 كززان انقطا صززلينن إلا إذا  إذا تجاوز انقطاعه أو تأجيله للدراسة فصلين متصلين أو منف

 .مجلس الدراسات العليا بعذر قهري يقبله

سززواء  .6 سززيين  صززلين درا عززن ف يززد  لمززدة تز سززة  عززن الدرا سززتنكاف  لززب الا يجززوز للطا نززا لا  كا

 .منفصلين أو متصلين

 

  (: الإنذار13المادة )

 ينذر الطالب في الحالات الآتية:

لززتي درسززها  .1 لمززواد ا عززدل التراكمززي في ا نززى للم لحززد الأد صززل علززى ا إذا لم يحصل في نهاية الف

 (.4( بند )17حسب المادة )

نزززامج .2 سززق البر مززن من صززية  شززرفن وتو مززن الم يززر  لززى تقر نززاء ع نززامج ب نززة البر تززأت لج أن  إذا ار

 الطالب لم يلتزم في العمل على أطروحته.

 

 الفصل من برنامج الدكتوراه (:14المادة )

 يعد الطالب مفصولًا في الحالات الآتية:

سزززتثناء  .1 مزززرات با ثزززلاث  سزززتدراكية  سزززاقات الا هزززا الم سزززاقات  زززا في مزززن الم سزززب في أي  إذا ر

 مستويات اللغة الإنجليزية وامتحان الكفاءة الشامل.

تززاليين إذا لم  .2 صززلين ال يززة الف سززاقات في نها مززي للم عززدل التراك نززى للم لحززد الأد لززى ا صززل ع يح

 (.4فقرة بند ) 15للإنذار حسب المادة 

 (.5إذا لم يحقق متطلبات التخرج ضمن الحد الأعلى للمدة المسموح بها حسب المادة ) .3

 مرتين. إذا رسب امتحان الكفاءة الشامل .4

 والكلية.لجنة البرنامج د تنسيب من إذا أخل الطالب بالأمانة العلمية بع .5

 إذا ارتكب مخالفة مخلة بالنظامن وأساء لسمعة الجامعة وأخلاقيات الدراسة. .6
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 قرارات الفصل (:15المادة )

 تصدر قرارات الفصل من المجلس بناء على تنسيب من لجنة البرنامج. .أ

 البرنامج نفسه.لا يحق للطالب الذي فصل من برنامج الدكتوراه في الجامعة العودة إلى  .ب

 

 (: إعادة الالتحاق16المادة )

مززن  .1 عززة  حززاق بالجام لززب الالت قززديم ط سززة ت عززن الدرا طززع(  سززتنكف )المنق لززب الم سززتطيع الطا ي

كزززاملًان إذا  كزززاديمي  سزززجله الأ يحزززتفظ ب سزززابق  صزززه ال فزززس تخص بزززل في ن يزززدن وإذا ق جد

 )عامين أكاديميين(.كانت فترة انقطاعه عن الدراسة لا تزيد عن أربعة فصول دراسية 

يززدة  .2 طززة الجد فززق الخ خززرج و بززات الت مززن جديززد متطل قززه  يززد التحا لززذي أع لززب ا سززتكمل الطا ي

 المعمول بها عند عودته.

 تحسب مدة الدراسة السابقة ضمن الحدين الأعلى والأدنى لسنوات التخرج. .3

 

 الأعمال الفصلية والامتحانات لدرجة الدكتوراه (:17المادة )

مززال  صززل الأع خززلال الف هززا  يززام ب لززب الق لززى الطا يجززب ع لززتي  مززال ا هززي الأع قززرر  صززلية للم الف

 :كالآتيوتتكون  نالدراسي الواحد بإشراف مباشر من عضو هيئة التدريس

 %(.75بنسبة لا تقل عن ) حضور العدد المطلوب من اللقاءات .1

لهززان وموضوع أو ما شابهحول عرض و نوبحوث نتقارير .2 عززة يخصص  بحيززث (ن %60) مجتم

 .توزع على ثلاثة أنشطة على الأقل

 .(%40)امتحان نهائي يخصص له  .3

 تعتمد الرموز التالية لعلامات المساقات وحالاتها: .4

 

مدى 

 العلامة المئوية

رمز 

 العلامة

حالة 

 المساق

 القيمة العددية

 (4.00للرمز )من 
 ملاحظات

  4.00 ناجح +A فأكثر 95

91-94 A 3.75 ناجح  

88-90 A- 3.50 ناجح  

85-87 B+ 3.25 ناجح  

80-84 B 3.00 ناجح  

75-79 B- 2.75 ناجح  



 

691 

 

  2.50 راسب F 75أقل من 

 W لا يحتسب في المعدل  منسحب 

 I لا يحتسب في المعدل  غير مكتمل 

 P لا يحتسب في المعدل  ناجح 

 

 

 :الفصلية والتراكمية لمعدلاتلتعتمد التقديرات التالية  .5

 المعدل مدى

 التراكمي
 التقدير

 

 Excellent ممتاز 3.65-4.00

 Very Good جيد جداً 3.00-3.64

 

 (.-Bالحد الأدنى لعلامة النجاح في مساقات برنامج الدكتوراه هو ) .6

 نوع الامتحان النهائي للمساقن و وافقة لجنة البرنامج. عضو هيئة التدريسيحدد  .7

لززذي  .8 مززي ا يززا والبحززث العل سززات العل يززد الدرا فززع إلى عم بززةن وت ر يقرُّ منسق البرنامج نتائج الطل

مزززة  تزززولى مه لزززتي ت نززات ا سزززجيل والامتحا بزززول والت مزززادة الق سززالها إلى ع بزززل إر هزززا ق صززادق علي ي

 الإعلان عنها.

مززة يجوز للطالب إعادة المساق  .9 يززه علززى علا صززل ف لززذي ح لززه فززأكثر  (-B)ا فززع معد غززرض ر ل

عززادة ) سزززاقات الم عززدد الم جززاوز  لززى ألا يت مززين ع سزززته في 3التراك مززدة درا طززوال  سززاقات  ( م

 .برنامج الدراسات العليا

 .يجوز للطالب إعادة دراسة أي مساق إجباري رسب فيهن  ا لا يزيد عن ثلاث مرات .10

سززوبه .11 سززبب ر سززاقاً ب لززب م عززاد الطا مززة لأو  إذا أ لززه العلا سززب  مززين فتح لززه التراك فززع معد ر

 .الأعلى للمساق في المعدل التراكمين وتبقى الأخرى في سجله الأكاديمي

لززه  .12 فززع معد خززرن أو لر يززاري آ سززاق اخت سززوبه في م سززبب ر يززاً ب سززاقاً اختيار لززب م إذا درس الطا

 .التراكمين فتحسب علامة المساق الأعلى في المعدل التراكمي

سزززب  .13 هزززا ح عزززد معادلت عزززة ب خزززارج الجام لزززب  سزززها الطا لزززتي يدر سزززاقات ا سزززاق أو الم مزززل الم يعا

هززا  لززة (P)الأصولن وتدون علامت مززل معام هززا تعا يززةن فإن خززل الكل سززتها دا لززه درا سززبق  ن وإذا 

 المساق أو المساقات المعادة.

بززة  .14 يززع الطل ضززم جم لززى أن ت يززان ع سززات العل بززة الدرا يجززي طل شززرف لخر حززة  يززة لو عززد الكل ت

 اصلين على معدل تراكمي بتقدير ممتاز في كل برنامج من برامج الدراسات عليا.الح
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 مراجعة العلامة النهائية :(18المادة )

عززد  .1 لززذلذ ب صززص  مززوذج المخ ئززة الن هززائي بتعب حززان الن تززه في الامت عززة علام لززب  راج سززمح للطا ي

قززدرها ) قززررة و سززتيفاء الرسززوم الم سززبوع  20ا صززاها أ مززدة أق نززاراً( في  تززائجن دي عززلان الن عززد إ ب

 على أن يكون الطلب مسوغاً ومقبولًا من لجنة البرنامج.

قززرار المجلززس  .2 نززات ب سززجيل والامتحا بززول والت يززد الق يززد عم يقر التعديل في المجلسن ويبلغ العم

 خلال أسبوعين من صدور النتائج.
 

 امتحان الكفاءة الشامل (:19المادة )

شززامل في حقززل الا جززراءات يعقد امتحان الكفاءة ال سززب الإ بززه ح صززلة  عززارف المت صززاص والم خت

 الآتية:

سززة  .1 جززاح درا يززه بن هززى ف لززذي أن صززل ا لززي الف لززذي ي صززل ا حززان في الف قززدم للامت لززب الت علززى الطا

 على الأقل. (3.00) المساقات حسب الخطة الأكاديمية  عدل جميع

 .)في نهاية كل فصل دراسي( يعقد الامتحان مرتين في العام .2

سززة  لجنة البرنامجشكل ت .3 مززن ثلاثززة إلى خم كززون  حززان تت صززة للإشززراف علززى الامت لجنززة خا

ممززن ضززاء  سززتاذ  أع جززة أ لززون در شززاركيحم ضززع  م ظززيم وو تززولى تن لززتي ت قززلن وا لززى الأ سززئلة ع أ

 وتحديد عدد الجلسات. الامتحان وتصحيحه

 (.Bهو ) الحد الأدنى لعلامة النجاح في امتحان الكفاءة .4

حززان  .5 يززةن وإذا إذا رسب الطالب في امت لمززرة التال حززان في ا لهززذا الامت قززدم  فززاءة يمكنززه الت الك

 الثانية يفصل من برنامج الدكتوراه. رسب في المرة
 

 الانتقال والتحويل (:20المادة )

نززامج .1 مززن بر لززب  قززال الطا شززاغر في  دكتززوراه يجززوز انت عززد  تززوافر مق عززة إذا  خززر في الجام إلى آ

ن وتنسيب من لجنززة البرنززامج عميد الدراسات العليا البرنامج المراد الانتقال إليهن وبقرار من

عززن ) قززل  مززا لا ي جززاح  قززد درس بن كززون  شززريطة أن ي يززهن  قززل إل مززدة في 6المنت سززاعات معت  )

 (.B) البرنامج المنتقل منهن وحصل على معدل تراكمي لا يقل عن

حزززال  .2 عزززة  ثزززل في الجام نزززامج مما خزززرى إلى بر عزززة أ نزززامج في جام مزززن بر لزززب  قزززال الطا يجزززوز انت

يززهن اس قززال إل غززب في الانت لززذي ير تيفائه شرو  القبولن وتوافر مقعد شاغر له في البرنززامج ا

عززن  وأن قززل  مززا لا ي جززاح  قززد درس بن كززون  لهززان وأن ي مززا يعاد جززداً أو  لا يقل تقديره عن جيززد 

 معتمدة في البرنامج المنتقل منه.( ساعات 6)
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بززول .3 مززادة الق خززر إلى ع نززامج إلى آ مززن بر قززال  بززات الانت قززدم طل نززات في  ت سززجيل والامتحا والت

 الجامعة على النموذج المقرر لهذا الغرض.

 عند انتقال الطالب من برنامج إلى آخر تحسب له: .4

مززن 9بعض المساقات التي درسها في البرنامج السابقن  ا لا تتجاوز ) .أ مززدة  ( ساعات معت

خززرج في البرنززامج الجديززد بززة للت مززدة المطلو مزز نمجموع الساعات المعت تززدخل علا هززذه و ات 

كززان  الجامعةالمساقات في معدله التراكمي إذا كان الانتقال من داخل  تززدخل إذا  ولا 

 الانتقال من خارج الجامعة.

كززون  .ب شززتر  أن ت هززا ي  عززترف ب لاحتساب المساقات التي درسها الطالب في جامعة أخرى م

قززل على أ نمناظرة من حيث المستوى والمحتوى العلمي في البرنامج الذي انتقل إليه ن لا ت

 أو ما يعادلها.( 3.00) (B)علامته فيها عن 

سززات ي وافق على احتساب المساقات المعادلة بقرار من  .ت لجنة البرنامج وموافقة عميد الدرا

 العليا.

 للحصول على درجة الأدنىمع مراعاة ما ورد أعلاه يحسم فصل دراسي واحد من الحد  .ث

 ( ساعات معتمدة تم احتسابها.9مقابل كل ) الدكتوراه
 

 الإرشاد الأكاديمي (:21المادة )

لزززدكتوراه في  .1 بزززة ا تزززدريس لطل ئزززة ال ضزززاء هي مزززن أع نزززامج  سزززقا للبر نزززامج من نزززة البر عزززين لج ت

 البرنامج.

سززية  .2 طززة الدرا قززاً للخ لززه وف سززي  نززامج الدرا لززب البر مززع الطا شززتراك  نززامج بالا سززق البر عززد من ي 

قززررة في  فززق الم هززذا البرنززامج و عززديل  يجززوز ت قززرارهن و مززه إلى لجنززة البرنززامج لإ البرنززامجن ويقد

 المستجدات بالطريقة السابقة نفسها.

 

 الأطروحةخطة  اعتماد (:22المادة )

قزززترح  .1 لزززب   قزززدم الطا حزززة يت تزززه الأطرو ضزززمن خط سزززاقات  يزززع الم تمزززام جم عزززد إ يزززة ب إلى الكل

عزززن قزززل  مزززي لا ي عزززدل تراك جزززاح و  يزززة بن فزززاءة (3.00) الأكاديم حزززان الك يزززاز امت ن واجت

 الشامل بنجاح.

 البنود المبينة في دليل إعداد الرسائل العلمية المعتمد في الجامعة. الأطروحةيتضمن مقترح  .2

تخززدم  .3 لززتي  سززتها وا سززبق درا لززتي لم ي ضززوعات ا يجوز أن يقترح كل برنامج قائمة بعناوين المو

يزززة في ف هزززداف التنم سزززانية وأ فزززة الإن هزززداف المعر حزززات أ بزززة مقتر هزززا الطل تزززار من سزززطين ليخ ل

 .رسائلهم
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حززة  .4 طززة الأطرو شززة لخ سززة مناق قززد جل صززة تع نززة متخص بززل لج نززةمززن ق نززامج تحززددها لج  البر

 المعنين مع مراعاة البند الأول من هذه المادة.

هزززا  .5 قزززرار عنوان لزززب وإ سزززالة الطا لزززى ر شزززرف ع عزززيين م لزززس بت نزززامج إلى المج نزززة البر صزززي لج تو

عززيين وخطتهان ويقوم منسق البر ضززمن ت قززراراً يت صززدر  لززذي ي نامج برفع التوصية إلى العميد ا

 .المشرف وإقرار عنوان الرسالة وخطتها

عززديل  .6 يجززري الت لززذن و حززث ذ ظززروف الب ضززت  هززا إذا اقت حززة وخطت عززديل عنززوان الأطرو يجززوز ت

  .بالطريقة نفسها التي جرت بها الموافقة عليها

عزز .7 قززتراح ت صزززيفي ا صززل ال سززجل في الف لززب الم سززجيل يجززوز للطا شززرف وت حزززةيين الم أو  الأطرو

 مناقشتها.

سززنةن  الأطروحةالحد الأدنى لتقديم  .8 للمناقشة من تاريخ اعتماد الخطة من الدراسات العليا 

 (.1)البند ( 6) مراعاة الحد الأعلى حسب ما ورد في المادة مع

 

 المشرف على الأطروحة (:23المادة )

 الإشراف المنفرد: -1

حززة يشتر  في المشرف .أ عززة  علززى الأطرو مززن ذوي العلاقززة بطبي تززدريس  ئززة  ضززو هي كززون ع أن ي

تززه قززل رتب بحززثين محكمززين  البحززثن وألا ت شززر  قززد ن كززون  سززتاذ مشززارك وأن ي عززن أ يززة  العلم

خزززيرة في لزززثلاث الأ سزززنوات ا قزززل في ال لزززى الأ يزززة  ع مجزززلات عمل لزززدقيق وفي  صزززص ا قزززل التخ ح

 .محكمة وذات مصداقية

شزززرف  .ب لزززب م عزززين للطا عزززيجزززوز أن ي عزززة د متقا كزززون مزززن الجام لزززى أن ي بحزززثين ع شزززر  قزززد ن

لززدقيق صززص ا خززيرة في حقززل التخ لززثلاث الأ سززنوات ا وفي مجززلات  محكمين على الأقل في ال

 .عملية محكمة وذات مصداقية

مززن  .ت شززرف  عززيين م عززة ت خززل الجام مززن دا صززص  مززن ذوي التخ شززرف  تززوافر م عززدم  نززد  يجززوز ع

قززرتين الجامعات المحلية أو العربية ممن تتوافر فيه شرو  الإ هززا في الف صززوص علي شراف المن

 )أن ب( من هذه المادةن ويتم ذلذ بتنسيب من لجنة البرنامجن وموافقة العميد.

ئززة  .ث ضززو هي سززتمر ع لززى أن ي قززة ع نززامج المواف نززة البر مززن لج سززيب  لززى تن نززاء ع لززس ب يجززوز للمج

تززب في الإشززراف علزز بززدون را جززازة  ى التدريس الحاصل على إجازة تفرغ علمي أو انتداب أو إ

لززى أن  لززبن وع صززلحة الطا عززى م لززى أن ترا شززراف ع شززاركة في الإ لززبن أو الم حززة الطا اطرو

 تكون إجازة التفرغ أو الانتداب داخل فلسطين.

 ن وبالأسلوب نفسه الذي عين فيه.لضرورة تراعى فيها مصلحة الطالبيجوز تغيير المشرف  .ج

عززن أ .ح لززب  شززرف والطا بززين الم يززة  قززاءات الوجاه عززدد الل قززل  شززتر  ألا ي خززلال ي قززاءات  عززة ل رب

 الفصل الدراسين بحيث لا تقل مدة اللقاء الواحد عن ساعتين.
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يززراً .خ شززرف تقر قززدم الم صززلياً ي لززب في  ف سززير الطا تززهعززن  يززة إلى  أطروح نززه الكل سززخة م فززع ن وتر

 اقتضت الضرورة ذلذ. إذا ترفعه الكلية للمجلسن ويجوز أن للجنة البرنامج

عززن  .د يززد  مززدة تز لززب  عززة الطا عززن متاب يززةإذا انقطع المشززرف  يززة ثمان فززع الكل يززة تر سززابيع متتال  أ

 لاتخاذ الإجراء المناسب. للجنة البرنامجتوصياتها 

نززاءت المجلززسن مززن بقرار الطالب قيد يلغى .ذ صززية علززى ب يززةن مززن تو  إذا لجنززة البرنززامج والكل

 دراسيين. فصلين عن تزيد مدة الرسالة إعداد عن انقطع

 الإشراف المشترك: -2

ضززت إذا مشززرفان للطالب يعيّن أن يجوز عززة اقت حززة( (البحززث طبي لززذن الأطرو  أن وبشززر  ذ

سززب في التخصص الدقيق تدريس هيئة عضو يكون أحدهما نززود في ورد مززا ح سززابقةن الب  ولا ال

سززتاذ رتبته عن تقل كززون وأن مشززاركن أ شززر قززد ي سززنوات في الأقززل علززى محكمززين بحززثين ن  ال

صززص في حقززل الأخيرة الثلاث لززدقيق التخ يززة مجززلات وفي ا صززداقيةن وذات محكمززة عمل  وأن م

 مشارك أستاذ عن تقل لا برتبة خارجها أو الجامعة داخل من نفس التخصص من الآخر يكون

كززون وأن بحززثين قززد ي شززر  سززنوات في الأقززل علززى محكمززين ن لززثلاث ال خززيرة ا  حقززل في الأ

 مصداقية. وذات محكمة عمليةمجلات  وفي الدقيق التخصص

 عنوان الأطروحة (:24المادة )

يززةن وسجلات العليا الدراسات بسجلات الطالب ملف في عنوان الاطروحة يثبت .1 عززد  الكل ب

 .لجنة البرنامج المعني توصية على وبناءت الكليةن موافقة

هززاأو في صيغة خط الأطروحةيجوز إدخال بعض التعديلات في عنوان  .2 مززت إذا  انن أو في كليه

مززن  قزززرار  عززديل ب يزززتم الت لززذن و حزززث ذ ظززروف الب ضززت  يزززةاقت لزززى الكل نززاءت ع سززيب  ب نزززة تن لج

 .البرنامج
 

 إجراءات المناقشة (:25المادة )

تحززوي  أطروحتهيعد الطالب  .1 صززالةن وأن  هززا الأ تززوافر في يززة علززى أن ت بلغة سليمة ومنهجية علم

فززة  كززون مخال صززهن وألا ت يززدان تخص فززة في م يززق المعر سززهاماً في تعم يززداً وإ يززاً جد نجززازاً علم إ

 للأمانة العلمية.

يززل  .2 هززا في دل صززوص علي صززفات المن سززب الموا عند انتهاء الطالب من إعداد رسالته وطباعتها ح

 .امعية المعتمد من الجامعةكتابة الرسائل الج

 يجوز للطالب كتابة أطروحته بلغة غير اللغة العربية إذا استدعى الأمر ذلذ. .3

شزززتر  في  .4 حزززةي لزززدليل  الاطرو قزززة ل سزززوفت ووردن ومطاب صزززيغة مايكرو كزززون ب مزززة أن ت المقد

مززدة في  الخاص بالبرنامج المعنين واجتازت فحص نسبة الاقتباس باستخدام البرمجيات المعت

 %(.30معةن ولا يجوز أن تزيد نسبة الاقتباس عن )الجا
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يززرا  .5 يززة يقدم المشرف تقر لززب وللكل صززلاحيتها  أطروحتززهعززن الطا عززن  يززهن و شززرافه عل نززاء إ أث

 ويقترح أعضاء لجنة المناقشة. نبحسب النموذج المخصص لهذا الغرضللمناقشة 

سززب  ثلاثززة مناقشززين (3)بالإضافة إلى  تتكون لجنة المناقشة من المشرف/ ين .6 علززى الأقززل ح

 التوزيع الآتي:

 رئيساً للجنة/المشرف/ين على رسالة الطالب .أ

كززون  .ب سززتاذ مشززارك علززى الأقززلن وأن ي بززة أ عززة برت مززن الجام تززدريس  ئززة ال مززن هي ضززوين  ع

خززيرة في حقززل  كل منهما قد لززثلاث الأ سززنوات ا بحززثين محكمززين علززى الأقززل في ال نشر 

 .وذات مصداقية التخصص الدقيق وفي مجلات عملية

بززة الاختصاص ذوي من الجامعة خارج من التدريس هيئة من عضو .ت سززتاذ برت  مشززارك أ

كززون وأن الأقززل علززى شززر قززد ي سززنوات في الأقززل علززى محكمززين بحززثين ن لززثلاث ال  ا

 مصداقية. ذات محكمة عملية وفي مجلات نالدقيق التخصص حقل في الأخيرة

سززخة  .7 خززلال مشززرفه ن يززة للمناقشززة أطروحتززه مززن يسلم الطالب من  ضززاء لجنززة للكل عززدد أع ب

 .الكليةنسخة  إلى المناقشة

 لجنة البرنامج المعني. تنسيب على بناءت العميد عن المناقشة لجنة تعيين قرار يصدر .8

سززيب لجنززة البرنززام .9 صززية المشززرفن وتن نززاءت علززى تو عززداً لمناقشززة الرسززالة ب يززد مو جن يحدد العم

يززد  على ألا تقل المدة بين تعيين أعضاء لجنة المناقشةن وبين موعد المناقشة عن شهرن وألا تز

 عن شهر ونصف.

  مناقشة الأطروحة (:26المادة )

صززلاحيتها (شهر)يعطى المناقشون مدة لا تزيد عن  .1 لززرد ب سززتلامهم الرسززالة ل تززاريخ ا مززن  مززن 

 .عدمه

 يتم تحديد موعد مناقشة الأطروحة بعد: .2

 (.1)البند  (5) حسب المادةاه انقضاء الحد الأدنى للحصول على درجة الدكتور .أ

 استيفاء جميع الرسوم الدراسية المطلوبة. .ب

 تقرير إيجابي من المشرف بصلاحيتها للمناقشة. .ت

جززراء .ث عززد إ شززةن وب صززلاحيتها للمناق شززة ب نززة المناق ضززاء لج يززع أع مززن جم يجززابي  يززر إ  تقر

 وجدت.التعديلات المطلوبة إن 

 .مصادقة الكلية .ج

يززد  تقريراً يقدم أن عليه فإن تصلحن لا الأطروحة أن الممتحنين أحد أكد إذا .3 صززلا للعم مف

مززتحن  الحكمن هذا يعلل يززر الم خززرين تقر ضززاء لجنززة المناقشززة الآ يززد علززى أع عززرض العم ثززم ي

فززإن المناق شززة الخارجين وإذا ما اتفق مع الممتحن الخارجي شخص آخر من لجنة المناقشززةن 
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حززةلا تتمن وفي حالة معارضة أعضاء اللجنة لرأي الممتحن الخارجين فإن  ترسززل إلى  الأطرو

 .ممتحن خارجي آخر لترجيح كفة الرأي

جززة  .4 حززةإذا كان رد أحد المقومين يشير إلى حا بززل المناقشززةن يرسززل إلى الأطرو عززديل ق  إلى الت

 أن التعديل المطلوب.لمشرف )رئيس لجنة المناقشة(ن لاتخاذ الاجراءات المناسبة بش

قززدرها ) .5 يززة  فززأة مال نززي 150يمنح عضو لجنة المناقشة الخارجي أو الداخلي مكا نززار أرد ( دي

 مع كتاب شكر.
 

 :لأطروحةمناقشة ا إجراءات -3

 :تيةحسب الإجراءات الآ لأطروحةتكون مناقشة ا

ضززوع البحززث .أ يززه مو خززص ف شززفوي يل عززرض  قززديم  لززب ت مززن الطا سززلوبه  يطلب رئيس اللجنززة  وأ

 ( دقيقة.15في لا تزيد عن )ونتائجه 

 ويعطي الفرصة للممتحن الخارجي أولًا.  يدير رئيس اللجنة المناقشة .ب

 بعد انتهاء المناقشة تنفرد اللجنة للمداولة واتخاذ القرار المناسب بخصوص منح الدرجة. .ت

يززاًت .ث يززة علن هززا بالأغلب نززة قرار جززازة  صززدر اللج شززأن إ لززب ب ضززور الطا حززةبح حززو  الأطرو لززى الن ع

 :الآتي

 منح الدرجة .1

 منح الدرجة مع تعديلات طفيفة .2

 جوهرية  منح الدرجة مع تعديلات .3

 رد الرسالة  .4

كزززل .ج مزززل  عزززد ع حزززة ب خزززل الأطرو يزززة دا صزززفحة الرسم يزززع ال شزززة بتوق نزززة المناق ضزززاء لج قزززوم أع  ي

 .العميدصادق عليها يالتعديلات الضروريةن و

عززد  إذا كان قرار .ح يززة إلا ب مززرة ثان قززدم للمناقشززة  اللجنة برد الأطروحةن لا يجوز للطالب أن يت

لمززدة ( 6) مرور جززاوز ا قززررة  ززا لا يت سززديد الرسززوم الم يززه ت ستة أشهر من تاريخ المناقشززةن وعل

 (.1)( البند 5)كما ورد في المادة  القانونية

جززةإذا رسب الطالب في المناقشة الثانية يلغى تسجيله  .خ يمززنح در حززة و سززتير  لموضوع الأطرو ماج

 في اختصاصه.

نززات في  .د سززجيل والامتحا بززول والت يززد الق شززة إلى عم نززة المناق هززائي للج قززرار الن يززد ال سززل العم ير

 .موعد أقصاه أسبوعانن ويسلم الطالب رسالته بعد إجراء التعديلات
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 (: التدقيق اللغوي للرسالة/ الأطروحة27المادة )

مززن لجنززة المناقشززةن بعد انتهاء إجراءا ت المناقشة للرسالة/ الأطروحةن واعتماد التعديلات النهائية 

تززدقيق  تززه لل سززالته/ أطروح يززل ر لززب بتحو قززوم الطا شززةن ي نززة المناق ضززاء لج صززفحة أع لززى  يززع ع والتوق

لززدكتوراه في  صززل علززى ا سمززي أو حا تززدقيق ر شززهادة  مززدقق يحمززل  خززارجي ) اللغوي من قبل مدقق 

بززة أ عززةن اللغة العربية برت مززدة في الجام تززدقيق المعت يززة ال خززلال آل مززن  سززاعد علززى الأقززل(ن أو  سززتاذ م

ئززه  لززذي يعب لخززاص ا مززوذج ا عززبر الن تززدقيق  كززون ال لززداخلي. وي تززدقيق ا لخززاص بال مززوذج ا ئززة الن وتعب

 المدقق اللغوي سواءت أكان من داخل الجامعةن أم من خارجها.

 الشهادةودرجة الدكتوراه منح  (:28المادة ) 

مززة تمززنح  .1 لززواردة في الأنظ بززات ا يززع المتطل يززتم جم عززد أن  نززتظم ب لززب الم لززدكتوراه للطا جززة ا در

عززن ) قززل  عززدل تراكمززي لا ي  (Bويستوفي التعليمات المعمول بها في الكليةن ويحصل على م

 (ن ويقضي الحد الأدنى للمدة المطلوبة للتخرجن وعدم تجاوز الحد الأعلى.3.00)

سززات  الدكتوراهتمنح درجة  .2 مززن مجلززس الدرا سززيب  نززاء علززى تن عززةن ب بقرار من مجلس الجام

 العليان وتوصية من لجنة البرنامجن وذلذ بعد اتمام إجراءات التخرج العامة في الجامعة.

حززان اجتازيمنح الطالب الذي  .3 نززامج  امت سززة مقززررات بر فززاءة ودرا لززدكتوراهالك يززنجح  ا ولم 

 .ادة ماجستير دون بحثشه الدكتوراهمتطلبات الحصول على  باستكمال

 

 احتساب ساعات الإشراف على الرسائل والعبء التدريسي (:29المادة )

لززبن  .1 كززل طا سززي ل صززل الدرا صززف في الف سززاعة ون لززدكتوراه  يحسب للمشرف على رسززالة ا

صززولن وفي  عززن ثلاثززة ف يززد  يززه مشززرفاًن و ززا لا يز عززين ف لززذي  صززل ا وذلذ اعتباراً من بدء الف

سزز شززارك يح جززود مشززرف م مززا )حززال و كززل منه صززيفي 45ب ل صززل ال سززب الف قززةن ويح ( دقي

 نصف فصل دراسي لهذا الغرض.

لززذي  .2 تحسب كل ساعة تدريس معتمدة للطالب ساعتان لأغراض احتساب العبء للأستاذ ا

سززب  سززاعة الإشززراف علززى الرسززائل فتح مززا  يززان أ سززات العل سززاقات الدرا يشارك في تدريس م

 ساعة ونصف.

لززدكتوراه )يكون الحد الأقصى للعبء  .3 بززرامج ا سززية في  ( 12التدريسي لعضو الهيئة التدري

 ساعة معتمدة على اعتبار الساعة التدريسية ساعتان.

 

 

 

 درجة
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 الماجستير تعليمات منح درجة ثانياً: 

 المصطلحات

مززل  (:1المادة ) حززة(ن ويع قززدس المفتو عززة ال سززتير في جام جززة الماج مززات در تسمى هذه التعليمات )تعلي

ضززافات  من وقد2016/ 2015بها اعتباراً من بدء العام الجامعي  عززديلات والإ تضمنت بعض الت

  ا يتناسب مع آخر المستجدات.

لمززادة ) مززا لم(: 2ا هززا  لززواردة إزاء عززاني ا يززة الم بززارات الآت مززات والع كززون للكل خززلاف  ي نززة  تززدل القري

 ذلذ:

 : جامعة القدس المفتوحة.الجامعة

 : كلية الدراسات العليا.الكلية

 : الكلية التي يتبع لها برنامج الدراسات العليا المعتمد.الكلية المعنية

 عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي. العمادة:

 للشؤون الأكاديمية.: مجلس الدراسات العليا ويرأسه نائب الرئيس المجلس

 عميد الدراسات العليا والبحث العلمي. العميد:

 : البرنامج الأكاديمي لنيل درجة الماجستير في تخصص معين.البرنامج

نززامج سززية في لجنة البر ئززة التدري ضززاء الهي مززن أع نززة  صززة المكو يززا المتخص سززات العل هززي لجنززة الدرا  :

يززذ البرنامج الأكاديمي ويرأسها عميد الكلية التي ت طرح البرنامجن المكلفة بالإشززراف علززى تنف

 البرنامج الذي يؤدي لنيل درجة الماجستير. 

 : عميد الكلية التي تطرح البرنامج.رئيس اللجنة

 طالب الدراسات العليا في الجامعة أو من يكلف من العمادة. الطالب:

سززتدراكي سززاق الا عززدة المعرفالم فززاء بالقا غززراض الإي لززب لأ لززذي يط سززاق ا نززامج : الم بززة لبر يززة المطلو

 الماجستير.

نززامج سززق البر يززة في من لززدرجات العلم لززى ا لززة أع مززن حم عززة  فززرغ في الجام تززدريس مت ئززة  ضززو هي : ع

 البرنامج.

لززدكتوراهن ويشززرف المشرف مززن حملززة ا عززةن و فززرغ في الجام غززير مت فززرغ أو  : عضو هيئة تدريس مت

لززه بحثززا كززون  شززوران علززى الأقززل في مجززال على الطالب في إعداد الرسالة العلميةن علززى أن ي ن من

 التخصص في مجلات علمية م حكّمة.

 لجنة مناقشة الرسالة ويرأسها المشرفن وبعضوية ممتحن داخلي وآخر خارجي. لجنة المناقشة:
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لززه الممتحن الداخلي كززون  لززدكتوراه علززى أن ي : عضو هيئة تدريس متفرغ في الجامعة من حملة ا

 التخصص في مجلات علمية م حكّمة.بحثان منشوران على الأقل في مجال 

شززوران الممتحن الخارجي لززه بحثززان من كززون  لززدكتوراه علززى أن ي مززن حملززة ا تززدريس  : عضو هيئة 

سززة أكاديميززة  مززل أو عمززل في مؤس على الأقل في مجال التخصص في مجلات علمية م حكّمةن يع

 أو بحثية معترف بها من وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينية.

 را البرنامجمسا

 يتكون برنامج الماجستير من مسارين: (:3المادة )

 أحدهما: مسار الرسالة.

 والثاني: مسار الامتحان الشامل.

سززتير ) جززة الماج لززى در صززول ع بززات الح كززون متطل لززى 36وت تززوزع ع سززب الخطززة  مززدة ح سززاعة معت  )

 النحو الآتي:

 أ. مسار الرسالة:

سزززة ) .1 مزززن 21درا جزززاح  مزززدة بن سزززاعة معت مزززدة في (  طزززة المعت سزززب الخ يزززة ح سزززاقات الإجبار الم

مززن  صززص  صززائية في التخ سززاليبه الإح حززث وأ صززاميم الب سززاق ت كززون م لززى أن ي نززامجن ع البر

 ضمنها.

 ( ساعات معتمدة من قائمة المساقات الاختيارية التي تنص عليها خطة الدراسة.9دراسة ) .2

فززة في .3 ضززافة للمعر صززيلًا وإ سززهاماً أ ضززمن إ جززاح إعداد رسالة جامعية تت صززص والن  حقززل التخ

 ( ساعات معتمدة.6في مناقشتهان ويخصص لها )

يززازه  .4 لززب باجت فززق الطا يحززدده المجلززسن وإذا أخ لززذي  يززة ا اجتياز امتحان مستوى اللغة الإنجليز

صزززيله في  جزززة تح سزززب در يزززة ح غزززة الإنجليز سزززاقين في الل سزززاق أو م سزززة م لزززف بدرا مزززرتين يك

 فيهما.اختبار المستوىن والنجاح فيه/ 

لا يحسب للطالب أي مساق سبق له أن درسه أو درس ما يعادلهن وحصل  وجب ذلذ علززى  .5

 شهادة أو درجة علمية أخرى في مرحلة البكالوريوس.

 ب. مسار الامتحان الشامل:

سززية 21دراسة ) .1 ضززمنها الخطززة الدرا لززتي تت يززة ا سززاقات الإجبار مززن الم جززاح  مززدة بن ( ساعة معت

 في التخصص من ضمنها. الإحصائية وأساليبه البحث تصاميم على أن يكون مساق

 ( ساعات معتمدة على أن يجتازهما الطالب/ة بنجاح.6حلقتا بحث بواقع ) .2

 ( ساعات معتمدة بنجاح من قائمة المساقات الاختيارية في الخطة الدراسية.9دراسة ) .3

 والاختياريةن والاستدراكية.النجاح في الامتحان الشامل بعد إنهاء المواد الإجباريةن  .4
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يززازه  .5 لززب باجت فززق الطا يحززدده المجلززسن وإذا أخ لززذي  يززة ا اجتياز امتحان مستوى اللغة الإنجليز

صزززيله في  جزززة تح سزززب در يزززة ح غزززة الإنجليز سزززاقين في الل سزززاق أو م سزززة م لزززف بدرا مزززرتين يك

 اختبار المستوىن والنجاح فيه/ فيهما.

و درس ما يعادلهن وحصل  وجب ذلذ علززى لا يحسب للطالب أي مساق سبق له أن درسه أ .6

 شهادة أو درجة علمية أخرى في مرحلة البكالوريوس.

 المساقات الاستدراكية

    (:4المادة )

عزززن ) .أ يزززد  سزززتدراكية لا تز سزززاقات ا لزززى م لزززب ع سزززية للطا طزززة الدرا شزززتمل الخ ( 9يجزززوز أن ت

لزززى  تزززدرَّس ع لزززتي  سزززاقات ا ضزززمن الم مزززن  نزززامج  نزززة البر تحزززدها لج مزززدة  سزززتوى سزززاعات معت م

 البكالوريوس في البرنامج المطلوبن وتثبت هذه المساقات على طلب القبول.

لجززامعي  .ب عززام ا يززة ال صززاه نها عززد أق جززاح في مو على الطالب أن ينهي المساقات الاسززتدراكية بن

 الأول من التحاقه بالبرنامجن وتبت لجنة البرنامج في أي حالة غير ذلذ.

جززةن لا تحسب ساعات المساقات الاستدراكية  .ج يززل الدر ضمن الساعات المعتمدة والمطلوبة لن

 ولا تدخل علاماتها ضمن المعدل التراكمي للطالب.

 مدة الدراسة

    (:5المادة )

سززيةن .أ صززول درا عززة ف سززتير أرب جززة الماج شززر  أن  الحد الأدنى لمدة الدراسة للحصول علززى در ب

لززهن  بززع  لززذي يت نززامج ا فززة في البر سززية كا سززاقات الدرا جززاح الم تززاز بن قززد اج لززب  كززون الطا ي

ضززمن  يززدخل  سززةن ولا  لززب بالدرا ظززام الطا يززة انت نززذ بدا سززية م والحد الأعلى ثمانية فصول درا

 هذه المدة التأجيل والفصول الصيفية. 

صززلين درا .ب مززن يجوز في حالات استثنائية مسوغة تمديد الحد الأعلى ف قززرار  ضززافيين ب سززيين إ

 العميدن وبناءت على تنسيب من لجنة البرنامج.

صززيفياً 16تتكون السنة الدراسية من فصلين دراسيين مدة كل منهما ) .ج صززلًا  ( أسبوعاً وف

 ( أسابيع.8لا تقل مدَّته عن )

 العبء الدراسي

    (:6المادة )

ساعات معتمدةن والحد الأعلى ( 6يكون الحد الأدنى للعبء الدراسي في الفصل الواحد ) .أ

لززها 12) سززوغة تقب سززتثنائية م حززالات ا يجززوز في  سززتدراكيةن و سززاقات الا يززه الم سززاعة  ززا ف  )

 لجنة البرنامج أن يقل العبء الدراسي عن ست ساعات معتمدة.
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صزززيفي ) .ب صزززل ال لزززب في الف سزززها الطا لزززتي يدر سزززاعات ا عزززدد ال صزززى ل لحزززد الأق سزززاعات 6ا  )

 معتمدة.

 القدرة الاستيعابية

    (:7المادة )

صززات  يززان وتخص سززات العل يحدد المجلس عدد الطلبة الذين يقبلون في كل برنامج من برامج الدرا

 البكالوريوس الملائمة لكل برنامجن بناء على توصية من لجنة البرنامج المعني.

 طلبات الالتحاق بالبرنامج

    (:8المادة )

يززا  سززات العل نززامج الدرا حززاق لبر بززات الالت قززدم طل لززى ت نززات ع سززجيل والامتحا بززول والت مززادة الق إلى ع

نموذج خاص بذلذن وضمن الفترة الزمنية التي يحددها المجلسن وترفق مع الطلب جميززع الأوراق 

 الثبوتية المطلوبة.

صززلًا علززى  .أ كززون حا يززة أن ي يززا في الكل سززات العل حززاق بالدرا قززدم للالت لززب المت يشتر  في الطا

مززن درجة البكالوريوس بتقدير )جيد( عل لهززا  مززا يعاد حززة أو  ى الأقل من جامعة القدس المفتو

سززة البرنززامج المطلززوبن  جامعةن أو كليةن أو معهد علمي معترف بها في موضوع يؤهلززه لدرا

 وما يقرره مجلس الدراسات العليا.

يززة  .ب عززدلاتهم التراكم فززق م لززذ و عززادل وذ نززافس ال ي فاضل بين الطلبة المتقدمين في البرنززامج بالت

كززز جزززة الب صزززيةن وفي در لزززة الشخ تزززائج المقاب ضزززافة إلى ن بزززول إذا  /الوريوسن إ حزززان الق أو امت

 كان من متطلبات البرنامج لقبول الطلبة.

ضززع  .ج نززامج أن ت نززة البر لززس  -يجززوز للج مززن المج قززة  نززامج  - واف حززاق ببر صززة للالت شززروطاً خا

عززام لبرنززامج  طززار ال مززع الإ شززرو   هززذه ال عززارض  لززى ألا تت سززتير ع يززان وفي الماج سززات العل الدرا

 هذه الحالة يجب إدراجها في الخطة الدراسية للبرنامج.

حززل  .د مززن مرا لززة  حززدن وفي أي مرح سززيين في آن وا نززامجين درا لززب في بر سززجيل الطا يجززوز ت لا 

 دراسته.

 الحضور والغياب

 (: 9المادة )

مززن  .أ عززن أكثززر  يززب  لززه بالتغ سززمح  سززاقاتن ولا ي مززن 25)ي شتر  حضور الطالب جميززع الم  )%

 مجموع الساعات المقررة لكل مساق.
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سززاق 25إذا تجاوزت نسبة غياب الطالب أكثر من ) .ب قززررة لأي م سززاعات الم %( من مجمززوع ال

مززة  سززباًن ويعطززى علا عززد را هززائين وي حززان الن قززدم للامت مززن الت يحززرم  دون عذر يقبله العميدن 

 ساق إن كان إجبارياً.(ن وعليه إعادة دراسة الم1.75( أي )Fالحد الأدنى لذلذ المساق )

يززاب  .ج سززبة الغ جززاوز ن يجززوز أن تت فززلا  مززان  سززاق  مززن م هززري  ضززي أو ق عززذر مر إذا تغيب الطالب ب

 %( من الساعاتن وفي حال تجاوز هذه النسبةن يعد منسحباً من ذلذ المساق.35)

لززب أن  .د عززةن وعلززى الطا مززدة في الجام عززذار المعت ضززمن الأ كززون  بززول أن ي يشتر  في العذر المق

 يثبت ذلذ إلى العميد خلال أسبوع من تاريخ زوال أسباب العذر. يقدم ما

غزززير  .ه مززة " لززه علا صزززد  مززان تر صززل  سززاق في ف بزززات الم مززن متطل لززب أي  سززتكمل الطا إذا لم ي

 مكتمل"ن ويمكنه استكمال المطلوب منه خلال مدة لا تزيد عن شهر من نهاية الفصل.

 

 السحب والإضافة

    (:10المادة )

سززحب م .أ لززب ب سززمح للطا مززن ي سززبوعين  خززلال أ يززدة  سززاقات جد ضززافة م لهززان وإ سززجّل   سززاقات 

سزززب  صزززيفي ح صزززل ال مزززن الف سزززبوع الأول  خزززلال الأ ثزززانين و سزززيين الأول وال صزززلين الدرا الف

سززززجلّه  هززززا في  سززززحب من لززززتي ان سززززاقات ا بززززت الم يززززةن دون أن تث سززززي في الكل قززززويم الدرا الت

 الأكاديمي.

صززل يسمح للطالب بسحب مساق أو أكثر خلال الأسابيع الا .ب يززة الف مززن بدا ثني عشززر الأولى 

قززة  لززذ  واف صززيفين وذ صززل ال يززة الف مززن بدا سززتة الأولى  خززلال الأسززابيع ال ثززانين و الأول أو ال

نزززاتن  سززجيل والامتحا بزززول والت يززد الق تزززدريس وعم ئززة ال ضزززو هي عززلام ع نزززامجن وإ سززق البر من

 .وتثبت في سجله " منسحباً "

سزز .ج عززدد ال قززل  نززى لا يجوز نتيجة السحب والإضافة أن ي لحززد الأد عززن ا لززب  سززجلة للطا اعات الم

 (ن فقرة )أ(.6للعبء الدراسي حسب المادة )

 يجري سحب المساق من خلال النموذج الخاص بذلذ. .د

 التأجيل

 (: 11المادة )

حززداً  .أ سززياً وا صززلًا درا ضززى ف قززد أم كززون  يززل أن ي قززدم بطلززب تأج لززذي يت لززب ا يشززتر  في الطا

بززهن  حززق  لززذي الت نززامج ا قززل في البر لززى الأ سززة )ع جززاح درا تززاز بن لززى 3واج مززدة ع سززاعات معت  )

 الأقل.

مززن  .ب شززهر  صززاها  يقدم طلب التأجيل من خلال النموذج الإلكتروني الخاص بذلذ في مدة أق

 بداية الفصل.
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لززى  .ج صززل ع ثززرن ولم يح سززي أو أك صززل درا لززب لف سززجل الطا يززةن ولم ي لمززدة القانون هززت ا إذا انت

  هذه الحالة مستنكفاً عن الدراسة.موافقة بتأجيل دراسته وفق هذه المادةن يعتبر في

صززف  .د سززترجاع ن سززي ا صززل الدرا يززة الف مززن بدا سززبوع الأول  خززلال الأ سززحب  لززب المن يحززق للطا

 الرسوم المدفوعة للساعات التي سجلها. 

خزززلال  .ه سززة  يززل الدرا لززب تأج قزززدم بط يززه إذا ت لززذي يل صززل ا صزززل للف سززوم الف لززب ر صززد للطا تر

 الأسبوع الأول من الفصل الدراسي.

 

 الاستنكاف عن الدراسة

   (:12المادة )

   يعد الطالب مستنكفاً في الحالات الآتية:

 إذا ابتدأ التدريس ولم يكن الطالب مسجلًا لذلذ الفصل أو مؤجلًا له. .أ

مزززن  .ب صزززل الأول  هزززا في الف سزززجل في لزززتي  سزززاقات ا يزززع الم مزززن جم سزززحباً  عزززدَّ من سزززحب أو  إذا ان

 دراسته.

 جراءات التسجيل.إذا ألغي تسجيله لعدم استكماله إ .ج

لزززه  .د هززري يقب عززذر ق عززه ب كززان انقطا حزززدن إلا إذا  سززي وا صززل درا سززة لف عززن الدرا طززع  إذا انق

 المجلس.

 الإنذار 

 ينذر الطالب في الحالات الآتية: (:13المادة )

لززتي درسززها  .أ لمززواد ا عززدل التراكمززي في ا نززى للم لحززد الأد صززل علززى ا إذا لم يحصل في نهاية الف

 ( فقرة )ب(.17حسب المادة )

نزززامج أن  .ب سززق البر مززن من صززية  شززرفن وتو مززن الم يززر  لززى تقر نززاء ع نززامج ب نززة البر تززأت لج إذا ار

 الطالب لم يلتزم في العمل على رسالته.

 

 الفصل من البرنامج

 

 يعد الطالب مفصولًا في الحالات الآتية: (:14المادة )

مزززرات  .أ ثزززلاث  سزززتدراكية  سزززاقات الا هزززا الم سزززاقات  زززا في مزززن الم سزززب في أي  سزززتثناء إذا ر با

 مستويات اللغة الإنجليزية.
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تززاليين  .ب صززلين ال يززة الف سززاقات في نها مززي للم عززدل التراك نززى للم لحززد الأد لززى ا صززل ع إذا لم يح

 فقرة ب. 17للإنذار حسب المادة 

 (.5إذا لم يحقق متطلبات التخرج ضمن الحد الأعلى للمدة المسموح بها حسب المادة ) .ج

 إذا رسب في الامتحان الشامل مرتين. .د

 ذا ارتكب مخالفة مخلة بالنظامن وأساء لسمعة الجامعة وأخلاقيات الدراسة.إ .ه

 

 قرارات الفصل

 (:15المادة )

 تصدر قرارات الفصل من المجلس بناء على تنسيب من لجنة البرنامج. .أ

 لا يحق للطالب الذي فصل من برنامج ماجستير في الجامعة العودة إلى البرنامج نفسه. .ب

سزززارا  .ت عزززدُّ م يجزززوز ي حزززداًن ولا  مجزززاً وا سزززه برنا صزززص نف شزززامل في التخ حزززان ال سزززالة والامت الر

 للطالب الذي فصل من أحد المسارين أن ي قبل في المسار الآخر.

 إعادة الالتحاق

      (:16المادة )

مززن  .أ عززة  حززاق بالجام لززب الالت قززديم ط سززة ت عززن الدرا طززع(  سززتنكف )المنق لززب الم سززتطيع الطا ي

فزززس تخ بزززل في ن يزززدن وإذا ق كزززاملًان إذا جد كزززاديمي  سزززجله الأ يحزززتفظ ب سزززابق  صزززه ال ص

 كانت فترة انقطاعه عن الدراسة لا تزيد عن أربعة فصول دراسية )عامين أكاديميين(.

يززدة  .ب طززة الجد فززق الخ خززرج و بززات الت مززن جديززد متطل قززه  يززد التحا لززذي أع لززب ا سززتكمل الطا ي

 المعمول بها عند عودته.

 على والأدنى لسنوات التخرج.تحسب مدة الدراسة السابقة ضمن الحدين الأ .ج

 

 

 الامتحانات والعلامات

 

    (:17المادة )

هززي 2.00( أي )-Cالحد الأدنى لعلامة النجاح في المساق ) .أ لززب  (ن وأدنى علامة تسجل للطا

 (.Fالصفر الجامعي )

سززتير ) .ب نززامج الماج يززا في بر سززات العل لززب الدرا عززدل التراكمززي لطا نززى للم لحززد الأد أي  (+Cا

(2.50.) 

 %(.60الحد الأدنى لعلامة النجاح في المساقات الاستدراكية ) .ج
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مززن ) .د ثززر  مززة أك لززى علا يززه ع صززل ف لززذي ح سززاق ا عززادة الم لززب إ (ن 2.00( أي )-Cيجززوز للطا

عززادة ) سززاقات الم عززدد الم جززاوز  لززه التراكمززين علززى ألا يت طززوال 3لغرض رفع معد سززاقات  ( م

 مدة دراسته في برنامج الدراسات العليا.

 للطالب إعادة دراسة أي مساق إجباري رسب فيهن  ا لا يزيد عن ثلاث مرات. يجوز .ه

إذا أعاد الطالب مساقاً بسبب رسوبه أو رفع معدله التراكمين فتحسب له العلامة الأعلى  .و

 للمساق في المعدل التراكمين وتبقى الأخرى في سجله الأكاديمي.

سززوبه في  .ز سززبب ر يززاً ب سززاقاً اختيار لززب م لززه إذا درس الطا فززع معد خززرن أو لر يززاري آ سززاق اخت م

 التراكمين فتحسب علامة المساق الأعلى في المعدل التراكمي.

سزززب  .ح هزززا ح عزززد معادلت عزززة ب خزززارج الجام لزززب  سزززها الطا لزززتي يدر سزززاقات ا سزززاق أو الم مزززل الم يعا

لززة  الأصولن وتدون علامتها )ناجح(ن وإذا سبق له دراستها داخل الكليةن فإنها تعامل معام

 ساقات المعادة.المساق أو الم

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 تتكون علامة الطالب النهائية في المساق الواحد من: (:18المادة )

صززل ) .1 حززداً علززى الأقزز60علامته في أعمززال الف بززاراً وا شززمل اخت يززةن وت مززة النهائ مززن العلا ل %( 

لزززه ) صزززص  لهزززا 20تخ صزززص  شزززابهن ويخ مزززا  ضزززوع أو  عزززرض مو بحزززوث أو  قزززارير أو  %(ن وت

(40.)% 

 %(.40علامة الامتحان النهائين ويخصص لها ) .2

نززززد ) .3 ممززززا ورد في الب سززززتثنى  صززززاميمن 1ي تززززبراتن والت نززززدواتن والمخ سززززاقات ال سززززابق م ( ال

سززاعات لهززا  صززص  لززتي تخ لززي ا تززدريب العم يززة وال بززارات العمل سززوماتن والاخت مززدةن  والر معت

لززب في  صززيل الطا سززتوى تح قززويم م طززرق ت جززاحن و بززات الن نززامج متطل نززة البر قززرر مجلس/لج وي

 كل منها.

 يحدد عضو هيئة التدريس نوع الامتحان النهائي للمساقن و وافقة لجنة البرنامج. .4

لززذي  .5 مززي ا يقرُّ منسق البرنامج نتائج الطلبةن وت رفعها إلى عميد الدراسات العليا والبحث العل

صزز مزززة ي تزززولى مه لزززتي ت نززات ا سزززجيل والامتحا بزززول والت مزززادة الق سززالها إلى ع بزززل إر هزززا ق ادق علي

 الإعلان عنها.

 

 

 

 

 



 

707 

 

 (: 19المادة )

 :أ. تخصص الرموز التالية لعلامات المساقات وحالاتها

 العلامة المئوية
رمز 

 العلامة
 النتيجة

 القيمة العددية

 (4.00للرمز )من 
 ملاحظات

  4.00 ناجح +A فأكثر 95

91-94 A 3.75 ناجح  

88-90 A- 3.50 ناجح  

85-87 B+ 3.25 ناجح  

80-84 B 3.00 ناجح  

77-79 B- 2.75 ناجح  

75-76 C+ 2.50 ناجح  

73-74 C 2.25 ناجح  

70-72 C- 2.00 ناجح  

للمساقات التي تحسب في  1.75 راسب F 70أقل من 

 المعدل

للمساقات التي لا تحسب في   ناجح P فأعلى 60

 المعدل

للمساقات التي لا تحسب في   راسب F 60أقل من 

 المعدل

 W لا يحتسب في المعدل  منسحب 

 I لا يحتسب في المعدل  غير مكتمل 

 

 الفصلية والتراكمية: لمعدلاتلتعتمد التقديرات التالية ب. 

 بالإنجليزيةالتقدير  التقدير التراكمي المعدل مدى

 Excellent ممتاز 3.50-4.00

 Very Good جيد جداً 3.00-3.49

 Good جيد 2.75-2.99
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بززة  .ث ضززم جميززع الطل يززان علززى أن ت سززات العل بززة الدرا يجززي طل شززرف لخر حززة  تعد الكلية لو

سززات  بززرامج الدرا مززن  نززامج  كززل بر تززاز في  قززدير مم مززي بت عززدل تراك لززى م صززلين ع الحا

 عليا.

 

 العلامة النهائيةمراجعة 

    (: 20المادة )

عززد  .أ لززذلذ ب صززص  مززوذج المخ ئززة الن هززائي بتعب حززان الن تززه في الامت عززة علام لززب  راج سززمح للطا ي

قززدرها ) قززررة و سززتيفاء الرسززوم الم تززائجن  20ا عززلان الن عززد إ سززبوع ب صززاها أ مززدة أق نززاراً( في  دي

 على أن يكون الطلب مسوغاً ومقبولًا من لجنة البرنامج.

قززرار المجلززس يقر التعدي .ب نززات ب سززجيل والامتحا بززول والت يززد الق يززد عم ل في المجلسن ويبلغ العم

 خلال أسبوعين من صدور النتائج.

 

 الانتقال والتحويل

    (:21المادة )

نززامج  .أ شززاغر في البر عززد  تززوافر مق عززة إذا  خززر في الجام نززامج إلى آ مززن بر لززب  قززال الطا يجززوز انت

شززريطة أن  المراد الانتقال إليهن وبقرار من العميدن يززهن  قززل إل وتنسيب من لجنة البرنامج المنت

صززل 6يكون قد درس بنجاح ما لا يقل عن ) نززهن وح قززل م ( ساعات معتمدة في البرنززامج المنت

 .أو ما يعادلها( 2.50أي ) (+Cعلى الحد الأدنى للمعدل التراكمي )

ثزززل في  .ب نزززامج مما خزززرى إلى بر عزززة أ نزززامج في جام مزززن بر لزززب  قزززال الطا حزززال يجزززوز انت عزززة  الجام

يززهن  قززال إل غززب في الانت لززذي ير استيفائه شرو  القبولن وتوافر مقعد شاغر له في البرنززامج ا

سززت  عززن  قززل  وألا يقل تقديره عن جيد جداً أو ما يعادلهان وأن يكون قد درس بنجاح ما لا ي

 ساعات معتمدة في البرنامج المنتقل منه.

خززر إلى ع .ج نززامج إلى آ مززن بر قززال  بززات الانت قززدم طل نززات في ت سززجيل والامتحا بززول والت مززادة الق

 الجامعة على النموذج المقرر لهذا الغرض.

 عند انتقال الطالب من برنامج إلى آخر تحسب له: .د

سزززتوى 9) .1 يزززث الم مزززن ح نزززاظرة  كزززون م شزززريطة أن ت صزززى  حزززد أق مزززدة ك سزززاعات معت  )

مززن  تززه في أي  قززل علام لززى ألا ت نززامجن ع حززة في البر سززاقات المطرو سززاق الم صززف الم هززذه وو

عززن ) سززاقات  سززاقات في 2.50أي ) (+Cالم هززذه الم مززات  تززدخل علا لهززان و مززا يعاد ( أو 
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قززال  كززان الانت تززدخل إذا  عززةن ولا  خززل الجام مززن دا قززال  كززان الانت لززه التراكمززي إذا  معد

 من خارج الجامعة.

 تحتسب المساقات بقرار من العميد بناء على توصية من لجنة البرنامج المنتقل إليه. .2

مززا .3 عززاة  لززى  مززع مرا صززول ع لززى للح لحززد الأع مززن ا حززد  سززي وا صززل درا سززم ف عززلاه يح ورد أ

 ( ساعات معتمدة من دراسته السابقة.9درجة الماجستير مقابل احتساب )

حزززدة  .4 لمزززرة وا بزززالعكس  شزززامل و سزززار ال سزززالة إلى الم سزززار الر مزززن م لزززب  يزززل الطا يجزززوز تحو

سززب شريطة توافر الشاغرن وبقرار من المجلس بناء على توصية من لجنة البر نامجن وتح

تززدخل  لززهن و قززررة  سززية الم ضززمن الخطززة الدرا له حال تحويله جميع المساقات التي درسززها 

 العلامات التي حصل عليها في معدله التراكمي.

قززد  .5 كززون  سززار الرسززالة أن ي شززامل إلى م حززان ال سززار الامت مززن م لززب  يززل الطا يشززتر  لتحو

عزززن ) قزززل  مزززا لا ي جزززاح  هزززى بن سزززتوى الم18أن لزززى م مزززدة ع سزززاعة معت عزززدل (  سزززتيرن و  اج

عززن ) قززل  مززي لا ي سززب B) (3.00تراك سززياً ح يززل تناف كززون التحو لهززان وي مززا يعاد ( أو 

 المعدلات التراكمية.

 الإرشاد الأكاديمي

   (: 22المادة )

 تعين لجنة البرنامج منسقا للبرنامج من أعضاء هيئة التدريس لطلبة الماجستير في البرنامج. .أ

مززع  .ب شززتراك  نززامج بالا سززق البر عززد من سززية ي طززة الدرا قززاً للخ لززه وف سززي  نززامج الدرا لززب البر الطا

فززق  هززذا البرنززامج و عززديل  يجززوز ت قززرارهن و مززه إلى لجنززة البرنززامج لإ قززررة في البرنززامجن ويقد الم

 المستجدات بالطريقة السابقة نفسها.

 

 الامتحان الشامل

    (: 23المادة )

هزززدف  يزززةن وي شزززاملة تكامل عزززة  شزززامل ذا طبي حزززان ال كزززون الامت لزززى ي لزززب ع قزززدرة الطا يزززاس  إلى ق

هززا  هززا وتوظيف لززربط بين عززارفن وا استيعاب المفاهيم المختلفة الأساسية التي اكتسبها من مختلف الم

سززاقات  خززر في الم نززاً آ عززد امتحا صززهن ولا ي يززدان تخص يززة في م يززة والتطبيق شززكلات العلم حززل الم في 

 التي درسها الطالب.

 تتولى لجنة البرنامج: (:24المادة )

لززذلذن تحديد ا .أ مززة  سززاقات اللاز جززع والم قززتراح المرا شززامل وا حززان ال لمجالات التي يشملها الامت

 وتوزيع العلامات حسب أهمية المواضيع المطلوبة وارتباطها بالتخصص.
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سززق  .ب يززنهم من مززن ب حززان  ضززوع الامت صززين  و تززدريس المتخص ئززة ال تشكيل لجنة من أعضاء هي

يززام البرنامج لوضع الأسئلةن وتصحيح الإجابات مع مر سززريةن وق مززاً  بززة أرقا عززاة إعطززاء الطل ا

 عضوين من أعضاء الهيئة التدريسية بتصحيح كل سؤال من أسئلة الامتحان.

يززد  .ج مززن لجنززة البرنززامج إلى عم هززا  عززد إقرار شززامل ب حززان ال بززة في الامت تززائج الطل يرسل العميد ن

 القبول والتسجيل والامتحانات لإعلانها.

 (: 25المادة )

لززب يتكون  .أ سززاعاتن وعلززى الطا ثززلاث  مززدتها  كززون  حززدةن وت الامتحان الشامل من جلسة وا

 أن يتقدم بطلب لدخول هذا الامتحان حسب النموذج المعد لهذا الغرض.

تزززه  .ب قزززررة في خط سزززاقات الم يزززع الم جزززاح جم ئزززه بن عزززد إنها شزززامل ب حزززان ال لزززب للامت قزززدم الطا يت

قززرة  17( حسب المادة 2.50)أي  (+Cالدراسيةن شريطة ألا يقل معدله التراكمي عن ) ف

 ب.

 يعقد الامتحان الشامل مرة واحدة في العام. .ج

يززة فقززط في  .د مززرة ثان لززه  قززدم  مززرة الأولى فيمكنززه الت شززامل لل إذا رسب الطالب في الامتحان ال

يززه  طززي ف لززذي أع حززق ا صززل اللا يززة الف جززاوز نها شززريطة ألا يت نززامجن  نززة البر تحززدده لج عززد  مو

 الفصل ضمن الحد الأعلى للدراسة.الامتحان الأولن ولا يدخل هذا 

شززامل ) .ه حززان ال جززاح في الامت مززة الن كززون علا سززب 2.50أي ) (+Cت قززلن وإذا ر لززى الأ ( ع

 الطالب في المرة الثانية فإنه:

 يفصل من برنامج الماجستير. .1

 يمنح شهادة دبلوم عال في حقل تخصصه.  .2

بززارة تززه بع شززامل في كشززف علاما حززان ال لززب في الامت سززب( في  و. تسجل نتيجة الطا نززاجح( أو )را (

 كل مرة يتقدم فيها للامتحان.

 

 خطة الرسالة

   (:26المادة )

عززن ) .أ قززل  مززا لا ي سززة  ئززه درا عززد إنها يززة ب سززالته إلى الكل قززترح ر لززب   قززدم الطا سززاعة 18يت  )

عززن ) لززه التراكمززي  أي  (+Cمعتمدة بنجاح من مساقات خطته الدراسيةن على ألا يقل معد

(2.50.) 

 الرسالة البنود المبينة في دليل إعداد رسائل الماجستير المعتمد في الجامعة.يتضمن مقترح  .ب



 

711 

 

تخززدم  .ج لززتي  سززتها وا سززبق درا لززتي لم ي ضززوعات ا يجوز أن يقترح كل برنامج قائمة بعناوين المو

حزززات  بزززة مقتر هزززا الطل تزززار من سزززطين ليخ يزززة في فل هزززداف التنم سزززانية وأ فزززة الإن هزززداف المعر أ

 رسائلهم.

نزززامج .د نزززة البر صزززي لج هزززا  تو قزززرار عنوان لزززب وإ سزززالة الطا لزززى ر شزززرف ع عزززيين م لزززس بت إلى المج

عززيين  ضززمن بت وخطتهان ويقوم منسق البرنامج برفع التوصية إلى العميد الذي يصدر قراراً يت

 المشرف وإقرار عنوان الرسالة وخطتها.

عززديل  .ه يجززري الت لززذن و حززث ذ ظززروف الب ضززت  هززا إذا اقت سززالة وخطت نززوان الر عززديل ع يجززوز ت

 فسها التي جرت بها الموافقة عليها. بالطريقة ن

سزززالة أو  .و سزززجيل الر شزززرف وت عزززيين الم قزززتراح ت صزززيفي ا صزززل ال سزززجل في الف لزززب الم يجزززوز للطا

 مناقشتها.

 

 المشرف على الرسالة

   (: 27المادة )

سززتاذ مشززارك وأن  .أ سززتاذ أو أ بززة أ تززدريس يحمززل رت ئززة  ضززو هي كززون ع يشتر  في المشرف أن ي

 الأقل في العمل الجامعي.يكون قد أمضى سنتين على 

سززنتين  .ب يجوز للأستاذ المساعد الإشراف على رسائل الماجستير شريطة أن يكون قد أمضى 

مجززال  قززل في  لززى الأ شززوران ع ثززان من يززه بح كززون لد ثززين وأن ي كززاديمي أو البح مززل الأ في الع

سززتير أو  سززالة الماج مززن ر سززتله  غززير م هززان و عززترف ب مززة وم يززة محك مجززلا ت علم صززه في  تخص

 ة الدكتوراهن ويكون هو الباحث الرئيس فيهما.أطروح

مززن  .ج شززرف  عززيين م عززة ت خززل الجام مززن دا صززص  مززن ذوي التخ شززرف  تززوافر م عززدم  نززد  يجززوز ع

قززرتين  هززا في الف صززوص علي الجامعات المحلية أو العربية ممن تتوافر فيه شرو  الإشراف المن

 العميد. )أن ب( من هذه المادةن ويتم ذلذ بتنسيب من لجنة البرنامجن وموافقة

ئززة  .د ضززو هي سززتمر ع لززى أن ي قززة ع نززامج المواف نززة البر مززن لج سززيب  لززى تن نززاء ع لززس ب يجززوز للمج

تززب في الإشززراف علززى  بززدون را جززازة  التدريس الحاصل على إجازة تفرغ علمي أو انتداب أو إ

لزززى أن  لزززبن وع صزززلحة الطا عزززى م لزززى أن ترا شزززراف ع شزززاركة في الإ لزززبن أو الم سزززالة الطا ر

 الانتداب داخل فلسطين.تكون إجازة التفرغ أو 

مززين ومجززال  .ه صززه العل ضززوع الرسززالة في حقززل تخص كززون مو يززار المشززرف أن ي يشززتر  في اخت

 اهتمامه البحثي.

مززن لجنززة  .و سززيب  شززرو  الإشززراف علززى الرسززائل بتن يززه  يجوز تعيين مشرف مشارك تنطبق عل

 البرنامج وموافقة المجلس.
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 ب نفسه الذي عين فيه.يجوز تغيير المشرف لظروف خاصة استثنائيةن وبالأسلو .ز

خززلال  .ح قززاءات  عززة ل عززن أرب لززب  شززرف والطا بززين الم يززة  قززاءات الوجاه عززدد الل قززل  شززتر  ألا ي ي

 الفصل الدراسين بحيث لا تقل مدة اللقاء الواحد عن ساعتين.

 (:28المادة )

حززد  تزززامن وا شززكل م هززا ب شززراف علي شززرف الإ يحززق للم لززتي  سززائل ا عززدد الر لززى ل لحززد الأع كززون ا ي

 كما يلي:

 سائل إذا كان برتبة أستاذ.ست ر .1

 أربع رسائل إذا كان برتبة أستاذ مشارك. .2

 رسالتان إذا كان برتبة أستاذ مساعد. .3

 ويتضمن هذا العبء الرسائل التي يشرف عليها خارج الجامعة.

 

 احتساب ساعات الإشراف على الرسائل والعبء التدريسي

   (: 29)المادة 

سززالة  .أ لززى ر شززرف ع سززب للم لززبن يح كززل طا سززي ل صززل الدرا حززدة في الف سززاعة وا سززتير  الماج

صززولن وفي  عززن ثلاثززة ف يززد  يززه مشززرفاًن و ززا لا يز عززين ف لززذي  صززل ا وذلذ اعتباراً من بدء الف

صززيفي  صززل ال سززب الف سززاعةن ويح صززف  مززا ن كززل منه سززب ل جززود مشززرف مشززارك يح حال و

 نصف فصل دراسي لهذا الغرض.

سززاعة  .ب لززب  عززبء للأسززتاذ تحسب كل ساعة تدريس معتمدة للطا سززاب ال غززراض احت لززث لأ وث

سززائل  لززى الر شززراف ع سززاعة الإ مززا  يززان أ سززات العل سززاقات الدرا تززدريس م شززارك في  لززذي ي ا

 فتحسب ساعة واحدة.

يززا ) .ج سززات العل سززية في الدرا ئززة التدري ضززو الهي سززي لع عززبء التدري صززى لل ( 12يكون الحد الأق

 ساعة معتمدة على اعتبار الساعة التدريسية ساعة وثلث.

 ( ساعة معتمدة.11ن العبء التدريسي لمنسق البرنامج )يكو .د

 

 إجراءات مناقشة الرسالة

   (: 30)المادة 

تحززوي  .أ صززالةن وأن  هززا الأ تززوافر في لززى أن ت يززة ع سززليمة ومنهجيززة علم غززة  سززالته بل لززب ر عززد الطا ي

فززة  كززون مخال صززهن وألا ت يززدان تخص فززة في م يززق المعر سززهاماً في تعم يززداً وإ يززاً جد نجززازاً علم إ

 نة العلمية.للأما
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يززل  .ب هززا في دل صززوص علي صززفات المن سززب الموا عند انتهاء الطالب من إعداد رسالته وطباعتها ح

قززوم  يززد والمشززرفن وي هززا للعم سززخة من قززدّم ن عززةن ي كتابة الرسائل الجامعية المعتمد من الجام

 المشرف بتعبئة النموذج الخاص بصلاحية الرسالة للبدء بإجراءات تشكيل لجنة المناقشة.

شززززتر .ج لززززدليل ي قززززة ل سززززوفت ووردن ومطاب صززززيغة مايكرو كززززون ب مززززة أن ت سززززالة المقد   في الر

مززدة في  الخاص بالبرنامج المعنين واجتازت فحص نسبة الاقتباس باستخدام البرمجيات المعت

 %(.30الجامعةن ولا يجوز أن تزيد نسبة الاقتباس عن )

سزززاقات  .د يزززع الم سزززة جم لزززب درا هزززي الطا عزززد أن ين شزززة ب نزززة المناق شزززكل لج تزززه ت بزززة في خط المطلو

عززدل تراكمززي ) جززاحن و  غززة 2.50أي ) (+Cبن سززتوى الل حززان م يززاز امت ( علززى الأقززلن واجت

 الانجليزية.

سززالة  .ه شززة ر نززة لمناق شززرف لج مززن الم صززية  نززامجن وتو نززة البر سززيب لج لززى تن نززاءت ع يززد ب عززين العم ي

ضزززواًن  جزززد( ع شزززارك )إن و شزززرف الم سزززاًن والم لزززب رئي شزززرف الطا مزززن م كزززون  سزززتير تت الماج

ضززز مزززا وع مجزززال اهتمامه صزززهمان أو في  مجزززال تخص سزززالة في  ضزززوع الر قزززع مو خزززرين ي وين آ

يجززب أن  عززةن و يززة في الجام سززائل العلم لززى الر شززراف ع شززرو  الإ مززا  بززق عليه ثززين وتنط البح

 يكون أحدهما من خارج الجامعة.

يززة إلى عمززادة  .و بززل النهائ صززورتها ق سززق البرنززامج ب سززطة من مززن الرسززالة بوا يسلم الطالب نسخاً 

شززهر علززى الدرا سات العليا والبحث العلمي بعدد أعضاء لجنة المناقشة قبل موعد المناقشززة ب

 الأقل.

قززوم المشززرف  .ز لخززاص علززى الرسززالة ي مززوذج ا ئززة الن صززية بتعب صززلاحية الرسززالة للمناقشززة والتو ب

 .بتشكيل لجنة المناقشة

مززن  .ح سززخ  سززال ن يززد بإر قززوم العم سززالة إلىي يززة  الر فززترة زمن لزززمهم ب شززةن وي نززة المناق ضززاء لج أع

 .لقراءتها وإرسال تقرير مفصل عنها وفق النموذج المعتمد لذلذ محددة

سززالة لا .  بززأن الر لخززارجي  مززتحن ا يززر الم جززاء في تقر قززدم  إذا  يززه أن ي فززإن عل شززةن  صززلح للمناق ت

هززذا كززمن  تقريراً مفصلًا يعلل  عززرض الح يززدثززم ي ضززاء لجنززة المناقشززة  العم خززرينعلززى أع  الآ

مزززتحن  يزززر الم لخزززارجين وإذاتقر نزززة  ا مزززن لج خزززر  شزززخص آ لخزززارجي  مزززتحن ا مزززع الم فزززق  مزززا ات

لززة نتززتم لاالمناقشةن فإن المناقشة  لخززارجين  وفي حا مززتحن ا لززرأي الم ضززاء اللجنززة  ضززة أع معار

 .ترسل إلى ممتحن خارجي آخر لترجيح كفة الرأي الرسالةفإن 

حززد  .ي كززان رد أ جززة إذا  شززير إلى حا قززومين ي عززديل الرسززالة إلىالم بززل المناقشززةن يرسززل إلى الت  ق

 المطلوب. المناسبة بشأن التعديل لاتخاذ الاجراءاتن (لجنة المناقشة رئيس)المشرف 

سززيب لجنززة البرنززامجن  .ك صززية المشززرفن وتن نززاءت علززى تو عززداً لمناقشززة الرسززالة ب يززد مو يحدد العم

سززبوعينن وألا على ألا تقل المدة بين تعيين أعضا عززن أ ء لجنة المناقشةن وبين موعد المناقشززة 

 تزيد عن شهر.
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يززة الخارجي أو الداخلي يمنح عضو لجنة المناقشة  .ل فززأة مال نززي 100قززدرها )مكا نززار أرد ( دي

 .مع كتاب شكر

 تناقش الرسالة على النحو الآتي: (:31)المادة 

 ( دقيقة.15يعرض الطالب ملخصاً لرسالته في حدود ) .أ

قززرر  .ب نززة وت تززداول اللج هززا ت عززد انتهائ هززان وب شززترك في شززةن ولا ي نززة إدارة المناق ئززيس اللج تززولى ر ي

جزززراء  عزززد إ نزززاجح ب نزززاجح(ن أو ) يزززة: ) صزززيغ الآت حزززدى ال شزززة بإ جزززة المناق ضزززائها نتي يزززة أع بأغلب

 التعديلات(ن أو )راسب(.

مزز .ج تحززددها إذا كانت النتيجة )ناجح بعد إجراء التعديلات(ن فعلى الطالب أن يجريها في  دة 

لززب  عززد الطا شززةن وي تززاريخ المناق مززن  حززدا  سززي وا صززل درا عززن ف يززد  شززة و ززا لا يز نززة المناق لج

ضززمن  لمززدة  هززذه ا سززب  عززديلاتن ولا تحت جززراء الت ناجحاً إذا وافقت اللجنة على الرسالة بعد إ

 الحد الأعلى للدراسةن ولا تعد تجاوزاً للحد الأعلى المسموح به للتخرج. 

شززرف ي .د نززة ف الأولكززون للم شززرف في لج مززن م ثززر  جززود أك لززة و صززويتن في حا حززق الت قززط 

 )ب(.القرار المشار إليه في بند  لأخذالمناقشة 

نززات في  .ه سززجيل والامتحا بززول والت يززد الق شززة إلى عم نززة المناق هززائي للج قززرار الن يززد ال سززل العم ير

 موعد أقصاه أسبوعانن ويسلم الطالب رسالته بعد إجراء التعديلات.

لززب في م .و سززب الطا شززة إذا ر سززالةنناق عززد  الر لززذ ب خززرىن وذ مززرة أ شززة  قززدم للمناق يجززوز أن يت

 من موعد المناقشة السابق. الأقلأربعة أشهر على  انقضاء

 مواصفات الرسالة

   (: 32)المادة 

عززة  مززد في الجام يززة المعت سززائل العلم بززة الر يززل كتا سززب دل صززة ح مززاذج المخص فززق الن سززالة و عززد الر ت

 الخاص بكل برنامج.

 

 (: التدقيق اللغوي للرسالة/ الأطروحة33المادة )

مززن لجنززة المناقشززةن  بعد انتهاء إجراءات المناقشة للرسالة/ الأطروحةن واعتماد التعديلات النهائية 

تززدقيق  تززه لل سززالته/ أطروح يززل ر لززب بتحو قززوم الطا شززةن ي نززة المناق ضززاء لج صززفحة أع لززى  يززع ع والتوق

تززدقي شززهادة  مززدقق يحمززل  خززارجي ) لززدكتوراه في اللغوي من قبل مدقق  صززل علززى ا سمززي أو حا ق ر

عززةن  مززدة في الجام تززدقيق المعت يززة ال خززلال آل مززن  سززاعد علززى الأقززل(ن أو  سززتاذ م بززة أ اللغة العربية برت

ئززه  لززذي يعب لخززاص ا مززوذج ا عززبر الن تززدقيق  كززون ال لززداخلي. وي تززدقيق ا لخززاص بال مززوذج ا ئززة الن وتعب

 ا.المدقق اللغوي سواءت أكان من داخل الجامعةن أم من خارجه
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 توزيع نسخ الرسالة

 (: 34المادة )

ضززاء لجنززة المناقشززة  .أ مززن أع عززة  يززد موق لززدى العم مززن الرسززالة  يززة  يودع الطالب خمس نسخ ورق

 بعد إجراء التعديلات التي طلبتهان وتكون مجلدة وفق مواصفات مكتبة الجامعة.

نززامجن  .ب سززق البر يززةن ومن يززة المعن سززالة إلى الكل مززن الر سززخة  سززل ن بززةن تر سززختان إلى المكت ون

ثززلاث  ضززافة إلى  مززين بالإ حززث العل يززا والب سززات العل مززادة الدرا لززدى ع حززدة  سززخة وا فززظ ن وتح

 نسخ لأعضاء لجنة المناقشة.

قززرص  .ج مززي علززى  يززا والبحززث العل سززات العل تودع نسخة إلكترونية من الرسالة في عمززادة الدرا

مززي سززتودع الرق يززداع في الم ثززق الإ تحززددهان ويو صززفات  ضززغو   وا سززمى  م تحززت م عززة  للجام

 الرسائل العلمية.

 منح الدرجات وشهادات الدراسات العليا

تمنح درجة الماجستير للطالب المنتظم بعد أن يتم جميع المتطلبات الواردة في الأنظمززة  (:35)المادة 

عززن ) قززل  عززدل تراكمززي لا ي صززل علززى م يززةن ويح أي  (+Cويستوفي التعليمات المعمول بها في الكل

مززدة 2.00أي ) (C-( لمسار الرسالة و )2.50) ( لمسار الامتحان الشاملن ويقضي الحد الأدنى لل

 للتخرجن وعدم تجاوز الحد الأعلى.المطلوبة 

قزز (:36المادة ) ( 30عززن ) ليجوز أن تمنح درجة الدبلوم العالي لطالب الماجستير بعد إنهائه ما لا ي

عززن ) قززل  عززدل تراكمززي لا ي سززيةن و  جززاح في خطتززه الدرا مززدة بن ( في 2.50أي ) (+Cسززاعة معت

 إحدى الحالات الآتية:

سززجيل ال .1 لززى علززى ت لحززد الأع ضززى ا هززو )إذا انق نززامج و لززب في البر لززى 48طا صززلًا ع شززهراً مت  )

 انتظامه في الدراسةن ولم يستطع إنجاز رسالته.

 إذا رسب الطالب في الامتحان الشامل مرتين. .2

 إذا رسب في مناقشة الرسالة في المرة الثانية. .3

شززهادة  .4 صززول علززى  إذا أبدى خطياً عدم رغبته في مواصلة دراسة الماجستيرن والاكتفاء بالح

 لوم.الدب

لمززادة  لززى  (:37)ا نززاء ع عززةن ب لززس الجام مززن مج قززرار  عززالي ب لززدبلوم ال سززتير أو ا جززة أو الماج تمززنح در

جززراءات  تمززام إ عززد ا لززذ ب نززامجن وذ نززة البر مززن لج صززية  يززان وتو سززات العل لززس الدرا مززن مج سززيب  تن

 التخرج العامة في الجامعة.
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 تشكيل المجالس واللجان

حززو  (:38المادة ) لززبرامج علززى الن لجززان ا يززا ومجززالس أو  سززات العل عززة مجلززس للدرا يشكل في الجام

 الآتي:                      

 مجلس للدراسات العليا على مستوى الجامعةن وبحسب المواقع الوظيفية. .أ

 لجنة لكل برنامج من برامج الدراسات العليا المعتمدة في كليات الجامعة. .ب

 المجالس أو اللجان في البندين السابقين الرتبة الأكاديمية والأقدمية.يراعى عند تشكيل  .ج

مززرة  .د نززامج  نززة البر مززن لج سززيب  لززبرامج بتن سززقي ا يززار من جززان واخت لمجززالس والل شززكيل ا عززاد ت ي

يززا في  سززات العل لززس الدرا مززن مج سززيب  يززد بتن مززن العم يززنهم  قززرارات تعي صززدر  عززامين وت كززل 

 الجامعة.

 عة وصلاحياتهمجلس الدراسات العليا في الجام

 يشكل مجلس للدراسات العليا في الجامعة ويتكون من: (:39المادة )

 رئيساً    نائب رئيس الجامعة للشؤون الأكاديمية .أ

 أميناً للسر    عميد الدراسات العليا والبحث العلمي .ب

 عضواً     نائب الرئيس لشؤون قطاع غزة .ج

 عضواً   مساعد الرئيس لشؤون التكنولوجيا والإنتاج .د

    عضواً    مساعد الرئيس لشؤون الطلبة .ه

 عضواً    عميد القبول والتسجيل والامتحانات .و

 عضواً     مدير دائرة التخطيط والجودة .ز

 أعضاء     عمداء الكليات المعنيين .ح

   عضواً              عضو هيئة تدريس من ذوي الخبرة والاختصاص . 

   

 ات الآتية:أ. يضطلع المجلس بالصلاحي (:40المادة )

 إقرار التوصيات المرفوعة إليه من لجان برامج الدراسات العليا المعتمدة. .1

 المصادقة على قرار لجنة انتقال طلبة الدراسات العليا في البرنامج. .2

يززا في  .3 سززات العل نززامج الدرا بززولهم في بر لمززراد ق بززة ا عززداد الطل عززة بأ لززس الجام صززية إلى مج التو

 الجامعة.

يززا في التوصية إلى مجلس  .4 سززات العل بززة الدرا شززهادات لطل يززة وال لززدرجات العلم الجامعة  ززنح ا

 الجامعة.



 

717 

 

بززبعض أو  .5 ضززها  مززج بع يززان أو د سززات عل بززرامج درا شززاء  التوصية إلى مجلس الجامعة باقتراح إن

 إلغاء أو تجميد القبول فيها بناء على توصية من لجان برامج الدراسات العليا.

 الدراسات العليا وفقاً للتعليمات الخاصة بها. اتخاذ القرار بتقديم المنح لطلبة .6

جززان  .7 قززة علززى تشززكيل الل شززامل والمواف حززان ال عززد الامت اتخاذ القرار بالموافقة على تحديد مو

 الخاصة به.

 تشكيل اللجان المختلفة المتعلقة بعمل العمادة. .8

 النظر في المسائل التي يحيلها العميد إلى لجان برامج الدراسات العليا. .9

ضززت  للمجلس .10 مززي إذا اقت يززا والبحززث العل سززات العل يززد الدرا صززلاحياته إلى عم عززض  تفويض ب

 الضرورة ذلذ.

لمززادة ) يززة  (:41ا تززه بأغلب صززدر قرارا شززهورن وت ثززة  كززل ثلا مززرة  سززه  مززن رئي بززدعوة  مززع المجلززس  يجت

 الأعضاء الحاضرينن ويكون صوت رئيس المجلس مرجحاً إذا تساوت الأصوات.

 ا وصلاحياته لجنة برنامج الدراسات العلي

تشكل لجنة لكل برنامج من برامج الدراسات العليا المعتمدة في كليات الجامعةن  (:42المادة )

مززن  سززق البرنززامجن وثلاثززة  ضززوية من سززاًن وع عززه البرنززامج رئي لززذي يتب يززة ا يززد الكل مززن: عم كززون  وتت

 تية:أعضاء الهيئة التدريسية المتفرغين في البرنامجن وتضطلع اللجنة بالصلاحيات الآ

ضززمن  .أ بززة  النظر في طلبات المتقدمين للالتحاق في البرنامجن والتنسيب إلى العميد بقبول الطل

 السعة الاستيعابية المقررة للبرنامج في تلذ السنة الأكاديمية.

 تحديد المساقات الاستدراكية لطلبة البرنامج. .ب

قززدي .ج هززان وت بززةن وإقرار سززية للطل لززبرامج الدرا عززداد ا سززقين إ مززن المن لززب  صززَّل الط يززر مف م تقر

 للعميد عن سير العملية الارشادية.

يززد  .د هززا إلى العم تززهن وابلاغ قززرار نتيج ئززهن وإ لززى إجرا شززراف ع شززامل والإ حززان ال ظززيم الامت تن

 وعميد القبول والتسجيل والامتحانات.

 التوصية إلى العميد بتعيين مشرف أكاديمي للطالب في برنامج الماجستير برسالة. .ه

يززا في الموافقة على عنوان ال .و سززات العل يززد ومجلززس الدرا لززذ إلى العم بززلاغ ذ هززان وإ رسالة وخطت

 الجامعة.

 ترشيح أعضاء لجنة مناقشة رسالة الطالب إلى العميد. .ز

 التوصية إلى المجلس  ا يأتي: .ح

 تمديد الحد الأعلى لمدة دراسة الطالب. .1

 تأجيل دراسة الطالب ضمن المادة المنصوص عليها في التعليمات. .2
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قزززال  .3 خزززرى إلى انت عزززة أ نزززامج في جام مزززن بر عزززة و خزززر في الجام نزززامج إلى آ مزززن بر لزززب  الطا

 البرنامج نفسه في الكليةن ومعادلة المساقات واحتسابها للطلبة.

 أية أمور أخرى لها علاقة بالدراسات العليا. .4

 

 أحكام عامة

 (:43المادة )

يزززا  .أ سزززات العل يزززة الدرا مزززات كل مزززي تعلي حزززث العل هزززي هزززذهوالب عزززدن  سزززابقة لل يت مزززات ال لتعلي

لززس  قززرارات مج صززادرة في  يززا في ال سززات العل قززم الدرا سززة ر تززاريخ (7)جل  10/2017 / 9ب

 بالدراسات العليا. صلية تعليمات سابقة تتلأو

 العميد وعميد القبول والتسجيل والامتحانات مسؤولان عن تطبيق هذه التعليمات. .ب

نززىيجوز أن يقل الحد  لا .ج عززن  الأد حززد  سززاق الوا بززة في الم عززدد الطل بزز (12)ل يززد  لان وأن اًطال يز

نززاء علززى  إلاطالباًن  (30) الحد الأعلى عن يززان ب هززا مجلززس الدارسززات العل بتوصية يوافق علي

سززيب خززتصمززن  تن نززامج الم نززة البر يززع لج حززوال لان وفي جم سززاق  الأ عززدد في الم قززل ال يجززوز أن ي

 .( طلاب8) الواحد عن

لززإ .د تخززرج طا قززف  طزززروح فيذا تو غززير م سززاق  هززذا الم كزززان  بززارين و حززد اج سززاق وا لزززى م  ب ع

لززب  يززه الطا خززرج ف سززاقاً ت أن فللجنززة البرنززامجالفصل الذي يت لززب م يززدرس الطا فززق علززى أن  وا

 .يكون من التخصص نفسهبديلًا آخر 

هزززان  .ه بزززتّ في لزززس لل فزززع إلى المج مزززات ت ر هزززذه التعلي نزززص في  لهزززا  يزززرد حو لزززتي لم  لحزززالات ا في ا

 ة البرنامج.وبتنسيب من لجن
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 البرامج التعليمية والدرجات الممنوحة: 

التي اعتمدت البرامج كافة  في الماجستير والدكتوراه تيتمنح عمادة الدراسات العليا درج

من هيئة الاعتماد والجودة في وزارة التعليم العالي والبحث العلمين والجداول الآتية تبين توزيع 

 :  جالبرامالساعات المعتمدة على 

 منسق البرنامج رئيس لجنة البرنامج اسم البرنامج

 د. محمد أحمد شاهين. أ د.  نبيل المغربي الارشاد التربوي والنفسي هدكتورا

 د. ناصر الآغا/ غزة أ. د. محمد الطيطي دكتوراه القيادة التربوية وسياسات التعليم

 د. جمال بحيص زاملد. مجدي  أ. الادارة والاشراف التربويماجستير 

 أ. د. عمر عتيق د. زاهر حنني دابهاآاللغة العربية وماجستير 

 أ. د. معتصم مصلح د. نبيل المغربي الارشاد النفسي والتربويماجستير 

 د. محمود ملحم د. صلاح صبري الادارة والسياسات العامةماجستير 

 د. فواز البدوي عبيدد. شاهر  القيادة والادارة الاستراتيجيةماجستير 

 د. طارق المبروك السلوادي الرحمند. عبد  ادارة الموارد البشريةماجستير 

 بو بكرأياد إد.  د. عميد بدر الخدمة الاجتماعيةماجستير 

 أ. د. محمد مسالمة سماعيل الشنديإأ. د.  الدعوة الاسلاميةماجستير 

 فخري دويكاتد.  د. نبيل المغربي التربية الخاصةماجستير 

 د. فضل عيدة د. محمد عمرو   ادارة التسويق التطبيقيماجستير 

 بو زرأد. يوسف  أ. جالودي د. سامر تكنولوجيا المعلوماتماجستير 

 غزة /د. حسين سعد د. م. عماد الهودلي ادارة المؤسسات الاعلاميةماجستير 

 خالد زبدةد.  د. مجدي الكببجي   المحاسبة والتمويلماجستير 

 د. هشام جلمبو/ غزة د. مجدي الحناوي ماجستير تكنولوجيا التعليم والتعلم  

 أ. د. مروان جرار أ. د. جمال إبراهيم ماجستير العلوم السياسية
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 البرامج الأكاديمية: 

 اللغة العربية وآدابها تخصص  .  1
 مخرجات التعلم المقصودة: -أولًا 

  : على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب يكون الطالب قادراً أنينبغي 

 المهارات العليا: 

تحليل النصوص اللغوية والأدبية وفق المناهج المعاصرة كي يبتعد النص النقدي  .1

 والبلاغي عن النقد الانطباعي. 

 التجديد في تشكيل النص الأدبي وبنائه لينسجم مع الذائقة القرائية المعاصرة.  .2

مراجعة الموروث الأدبي واللغوي لتخليصه من إشكاليات تعدد المصطلح الواحد  .3

 المفهوم. وازدواجية 

 مراجعة متون المعاجم العربية للتنبيه على إشكاليات في الألفاظ المعربة والدخيلة. .4

تهذيب الدرس النحوين ونقله من نحو المثال إلى نحو النصن وتحريره من قيود  .5

 الشواهد المصنوعة التي لا تنتمي إلى متون لغوية أصيلة. 

داعية الأخرى تحقيقاً لمقولة )تظافر المقاربة بين فنون الأدب العربين والفنون الإب .6

 الفنون(.

تحقيق التكامل بين علوم اللغة العربيةن نحو التكامل والتداخل بين علم  .7

 الأصواتن وعلم العروضن وعلم البلاغةن والتكامل بين علم النحو وعلم البلاغة. 

 تأصيل مصطلحات علوم اللغة العربية بهدف مواجهة التغريب الثقافي.  .8

 د النقد بهدف توسيع الآفاق وتعميق الرؤى النقدية.تعزيز نق .9

 تدوين التراث الأدبي الشعبي المحكي الذي ما زال حبيساً في الذاكرة. .10

 البحث عن المخطوطات اللغوية والأدبية لتحقيقها ونشرها. .11

الاهتمام بأدب الطفل )تأليفاً ودراسة( بهدف تنشئة الأجيال وفق مقتضيات  .12

 طنية والقومية. الثوابت العقائدية والو

 تفعيل دور النص المسرحي في تشخيص المشكلات الاجتماعية والقضايا الوطنية.  .13

ابتكار آليات قراءة جديدة للنصوص اللغوية والأدبية تنسجم مع التطور الفكري  .14

 والمتغيرات الاجتماعية. 

  مواكبة الإصدارات اللغوية والأدبية وتوجيهها من حيث البناء الفني والموضوعي. .15

تأهيل العلوم اللغوية وردها الى العقول العربية التي أفرزتهان وانتصار الطلبة  .16

 لحضارتهم وأمتهم.

 تنمية التفكير اللغوي للطلبةن والوصول إلى منطق سليم في معالجة الأمور اللغوية. .17

 العودة إلى نفائس الشعر الجاهلين والإيمان المطلق بنضوج النص الجاهلي. .18
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 البعد الثقافي الوطني والقومي: 

 ربط اللغة العربية بالهوية القومية.  .1

الرد على الافتراءات النقدية ل خر الذي يسعى إلى تهميش قامات أدبية وطنية  .2

 وقوميةن وذلذ من خلال تفعيل النقد المقاوم.

المشاركة في الندوات والمؤتمرات الوطنية والدولية بهدف التواصل مع المشهد  .3

 افي عربياً ودولياً.الثق

التواصل مع الدوريات المحكمة للاطلاع على مستجدات البحث العلمي ورفدها  .4

 بأبحاث علمية تسهم في تسويق المشهد الثقافي الفلسطيني.

الحرص على المشاركة في تنظيم معارض للكتاب في فلسطينن وزيارة المعارض  .5

 الدولية.

ربيةن والمشاركة في تشكيلاتها الانتساب للمؤسسات الثقافية الوطنية والع .6

 ولجانها وفعالياتها وأنشطتها. 

(ن والقدسن وغزةن والشتاتل 48الاتصال  كونات المشهد الثقافي في فلسطين ) .7

 لتحقيق الوحدة الوطنية الثقافية. 

 التخطيط لإقامة قصر للثقافة في المدن الفلسطينية التي لا يتوافر فيها. .8

الاستشارية الثقافية التابعة لوزارة الثقافة لتنفيذ الخطة التعاون مع المجالس  .9

 الاستراتيجية الثقافية.

 تسويق النصوص الأدبية التي تدعو إلى الوحدة والحرية والاستقلال. .10

 وضع خطة قابلة للتنفيذ لإنشاء المكتبة الوطنية. .11

 البعد الإعلامي والتقني: 

 الإلكترونية في تطوير البحث العلمي.توظيف قواعد البيانات والمكتبات  .1

 رصد المصطلح اللغوي الإعلامي الذي يهدد الثوابت العقائدية والقومية والوطنية.  .2

 التواصل الإلكتروني مع دور النشر والتوزيع لمتابعة الإصدارات الجديدة. .3

المشاركة في إعداد البرامج الثقافية وتقديمها في وسائل الإعلام المرئية  .4

 ة.والمسموع

إثراء مواقع الشبكة العنكبوتية بالمواد اللغوية والأدبية بهدف تعزيز مكانة اللغة  .5

 العربية بين اللغات العالمية.

 

 منظومة القيم والبعد الأخلاقي: 

بززذ   .1 لززة ون بززة والعدا سززامح والمح لززى الت سززة ع يززة المؤس يززة والأدب صززوص اللغو سززويق الن ت

 التطرف والتعصب والطائفية والإقليمية. 
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لحززوار تشج .2 ضززوعية ا ظززاً علززى مو يززة حفا سززات النقديززة والأدب يع ثقافة الحوار في الدرا

 التي تضمن حواراً نقدياً بعيداً عن لغة التجريح.

مزززاعي  .3 طزززاب الاجت ضزززارياً في الخ يزززاً وح هزززراً ثقاف عزززد مظ لزززتي ت لحزززوار ا فزززة ا يزززز ثقا تعز

 والفكري.

 تعزيز المثاقفة الإيجابية في اللغة والأدب عربياً ودولياً. .4

فززاهيم  .5 سززرب م مراقبة النصوص اللغوية والأدبية المترجمة إلى اللغة العربية كي لا تت

لززب صززدر في الغا غززة الم بززين لأن ل مززع العر قززيم في المجت مززة ال عززن منظو بززة  مززل  -غري تح

كزززوين  لززى الت طززراً ع شزززكل خ بززين وت قززافي العر مزززوروث الث غززايرة لل يززة م عززاداً ثقاف أب

 النووي للخطاب الثقافي العربي.

بزز .6 بززيينن المقار قززاد الأورو هززود الن قززدامى وج عززرب ال غززيين ال قززاد والبلا هززود الن بززين ج ة 

سززاني  قززدي إرث إن بززي والن بززداع الأد يززرى أن الإ سززاني  كززري إن بززدأ ف مززن م قززاً  انطلا

 مشترك.

يزززة  .7 يززة والُهو غززة العرب بززين الل ضززوية  قزززة الع مززن العلا قززا  يززة انطلا لمززة اللغو صززدي للعو الت

مززن مظززاهرالعربية ال واقع اللغة القوميةن ومن خززر ذي يعاني  بززين الأنززا والآ صززراع  ل ال

غززة  لفحينما يضعف الإحساس بالأنا أمام تحديات الآخر فان الضعف يتسرب إلى الل

مززل  لإذ لا يمكن الجمع بين التنازل عن الهوية اللغوية واحترام الذات فززان العا لهززذا  و

  .الحاسم في تحديد الانتماء القومي هو اللغة

 مواجهة تهويد لغة المكان في فلسطين.  .8

 :سوق العمل -ثانياً 

مززن  يززد  مززل في العد هززا للع يززة وآداب غززة العرب مززؤهلين في مجززال الل خززريجين  نززامج  عززد البر ي 

 المجالات المجتمعية:

 مجال الإعلام التقليدي والرقمي. .1

 .بداعيةالكتابة والتحرير في مجال الكتابات الإ .2

عززاتن: مجال التعليم الأكاديمي المجال التعليمي .3 يززاتن )جام كززز  مززدارسن كل مرا

 .اللغة(تعليم 

 مثل: نالعلاقات العامة مجال .4

 مجالات الإعلان والإنتاج الأدبي والفني. •

 مؤسسات الدعاية والإعلان.  •

 الدوائر المختصة بالعلاقات العامة.   •

 الهيئات المعنية بالبرمجة ومراكز اللغة.              .5
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 شروط الالتحاق بالبرنامج:
مززا  .1 قززدير جيززد ف لهززا بت أن يكون الطالب حاصلًا على درجة البكالوريوس أو ما يعاد

 فوق من جامعة القدس المفتوحة أو إحدى الجامعات الأخرى المعترف بها.

نززة  .2 تحززددها لج لززتي  سززتدراكية ا سززاقات الا عززض الم سززة ب قززون بدرا بززة الملتح تزززم الطل يل

 البرنامج إذا كانوا بحاجة إليها. 

 أن ينجح الطالب المرشح للقبول في المقابلة الشخصية التي تجريها لجنة البرنامج. .3

عززده لجنززة البرنززامجن  .4 لززذي ت يززري ا حززان التحر بززول في الامت أن ينجح الطالب المرشح للق

 ويخضع القبول النهائي لمبدأ التنافس بين المتقدمين.

 أن يرفق صورة موثقة ومصدّقة من الشهادات التي حصل عليها. .5

عززده  .6 نمززوذج ي فززق  كززاديميين "و شززرفين أ مززن م قززل  لززى الأ صززية ع سززالتي تو قززدم ر أن ي

 برنامج الدراسات العليا في الجامعة".

لززز .7 شزززرو  ا سزززبق بال مزززا  ضزززافة إلى  لزززب إ تززززم الطا ظزززة: يل ظزززام ملاح هزززا ن يزززنص علي تي 

قزززدس  عزززة ال مزززي/ جام حزززث العل يزززا والب سزززات العل مزززادة الدرا يزززا في ع سزززات العل الدرا

 المفتوحة.

 

 متطلبات الحصول على درجة الماجستير في اللغة العربية وآدابها:
عززن ) .1 قززل  مززا لا ي مززال  سززتوى )36إك مززن م جززاح  مززدة بن سززاعة معت كززون 600(  (ن وت

مززا70علامة النجاح في أي مادة ) عززن  %( أو  عززدل التراكمززي  قززل الم لهززان وأن لا ي يعاد

 %( أو ما يعادلها.75)

حززان  .2 سززار الامت شززامل في م حززان ال جززاح في الامت عززن الرسززالةن أو الن لززدفاع  النجاح في ا

 الشامل.

 دراسة المساقات الاستدراكية أو الإضافية التي تقررها لجنة الدراسات العليا. .3

سززج .4 لززب م ضززيها الطا لززتي يق لمززدة ا يززد ا عززن أن لا تز سززتير  جززة الماج لززى در صززول ع لًا للح

يززل  ثمانية فصول دراسيةن ولا تحسب مدة التأجيل أو الانسحاب من الحد الأعلززى لن

 الدرجة.

سززتير ) .5 لززب الماج سززي لطا صززاب الدرا نززى للن لحززد الأد كززون ا مزززدةن 6ي سززاعات معت  )

 ( ساعة معتمدة للفصل الدراسي الواحد.12ويكون الحد الأقصى له )

قززدس استيفاء الشرو  ا .6 عززة ال سززتير في جام نززامج الماج مززات بر هززا في تعلي صززوص علي لمن

 المفتوحة. 

 :ثالثاً: متطلبات تخصص اللغة العربية وآدابها

 توزع المساقات المقررة لتخصص اللغة العربية وآدابها على النحو الآتي: 
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 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 المساقات الإجبارية:

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي: 21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

6015 
مناهج البحث اللغوي والأدبي وتحقيق 

 النصوص 
3 3 - - 

 - - 3 3 نظرية النحو العربي 6016

 - - 3 3 دراسات في علم اللغة الحديث  6019

 - - 3 3 البلاغة العربية والأسلوبية الحديثة 6020

6021 
مناهج النقد الأدبي الحديث بين النظرية 

 والتطبيق 
3 3 - - 

 - - 3 3 قضايا من الأدب العربي القديم 6050

 - - 3 3 قضايا من الأدب العربي الحديث 6051

  - 21 21 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 ظواهر الصرف الصوتي عند العرب 6022

 - - 3 3 الساميةفقه اللغة المقارن في ضوء اللغات  6023

 الرقم 

 مسار الرسالة  مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 21 مساقات إجبارية - مساقات إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية - مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة - (2(ن )1حلقة بحث ) 3

 36 المجموع - المجموع 
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 ترجمة النص  6024

 - - 3 3 موضوع خاص في النحو العربي 6025

 - - 3 3 علم الدلالة بين النظرية والتطبيق 6026

 - - 3 3 الأدب الفلسطيني الحديث 6027

 - - 3 3 دراسات في الأدب المقارن 6028

 - - 3 3 مناهج التفسير اللغوي في القرآن الكريم 6029

 - - 3 3 القدس في الادب العربي 6030

 مسار الرسالة:
 إعداد ر الة الماج تير، والنجاح في امتحان مناقشتها.  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 6 6 الرسالة 6047

  - 6 6 المجموع
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 النفسي والتربوي الإرشاد تخصص  .  2
 مخرجات التعلم المقصودة: -أولًا 

  : يكون الطالب قادرا على اكتساب المعارف والمعلومات المتعلقة ب أنينبغي 

 المعرفة والفهم:

لخززريج علززى  بانتهاء كززون ا سززي والتربززوين ي دراسة برنامج الماجستير في الإرشززاد النف

 قدر من الفهم والدراية بكل من:

 والمهارية. نوالوجدانية نوالنفسية نوالعقلية النمائيةن والمعرفيةنخصائص الأفراد  .1

 الأساسيات والنظريات الإرشاديةن والمعارف المرتبطة بها. .2

 وأساسيات الممارسة المهنية الجيدة في مجال الإرشاد النفسي والتربوي. مبادئ .3

 الأخلاقية والقانونية لممارسة مهنة الإرشاد النفسي والتربوي. المبادئ .4

 التطورات العلمية والقضايا المعاصرة في مجال الإرشاد النفسي والتربوي. .5

 أساسيات وأخلاقيات البحث العلمي. .6

 نية:المهارات العقلية والذه

قززادراً  لخززريج  كززون ا سززي والتربززوين ي بانتهاء دراسة برنامج الماجستير في الإرشاد النف

 على:

سززززية  .1 شززززكلات النف مززززات والم يززززيم المعلو يزززل وتق يززززةن تحل لحززززل والتربو هززززا  يززززاس علي والق

 المشكلات للمستفيدين.

شززكلات  .2 لحززل الم بززوي  سززي والتر شززاد النف مجززال الإر فززة في  عززارف المختل بززين الم لززربط  ا

 ية.المهن

 إجراء دراسة بحثية و/ أو إعداد دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية. .3

 تقييم المخاطر في الممارسات المهنية في مجال الإرشاد النفسي والتربوي. .4

شززززادي .5 مززززل الإر مجززززال الع طززززوير الأداء في  طززززيط لت يززززة  نالتخ حززززل العمل سززززة مرا وممار

 الإرشادية ومكوناتها.

 المهارات العملية/ المهنية:

قززادراً  لخززريج  كززون ا سززي والتربززوين ي بانتهاء دراسة برنامج الماجستير في الإرشاد النف

 على:

 إتقان المهارات المهنية الأساسية والحديثة في مجال الإرشاد النفسي والتربوي. .1

 ة وفق النظريات الإرشادية والتربوية الحديثة.تنفيذ مراحل العملية الإرشادي .2

 بناء البرامج الإرشادية الفردية والجماعية وتنفيذها. .3
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 تقويم العمل الإرشادي ومخرجاته. .4

 إعداد التقارير الإرشادية وكتابتها. .5

 المهارات التحويلية/ المنتقلة:

كززون ا سززي والتربززوين ي قززادراً بانتهاء دراسة برنامج الماجستير في الإرشاد النف لخززريج 

 على:

 استخدام المصادر المختلفة للحصول على المعارف والمعلومات. .1

 التواصل الفعال بأنواعه وأشكاله المختلفة. .2

 العمل في فريقن وقيادة فرق في سياقات مهنية مختلفة. .3

 إدارة الوقت بكفاءة وفاعلية. .4

 وضع قواعد ومؤشرات لتقييم أداء الآخرين. .5

سززي استخدام  .6 تكنولوجيا المعلومات  ا يخدم الممارسة المهنية في مجززال الإرشززاد النف

 والتربوي.

 التعليمية والتدريبية الشخصية. الاحتياجاتالتقويم الذاتي وتحديد  .7

 والمسؤولية. والالتزامالقدرة على العمل تحت الضغط  .8

 وتقنية المعلوماتن وأهمها: الاتصالمهارات 

نززامج الم سززتير في الإرشززاد البانتهاء دراسة بر سززناج لخززريج  يف لززدى ا كززون  والتربززوين ي

 القدرة على:

 توظيف الأدوات التقنية والحاسوب بكفاءة وفعالية في العملية الإرشادية. .1

 الخاصة. الاحتياجاتالتواصل مع فئات ذوي  .2

 التواصل والتفاعل النشط مع الآخرين شفوياُ وكتابياً وجهاً لوجه وعبر الإنترنت. .3

 وظيف التقنيات الجديدة في الإرشاد.استكشاف وت .4

 التعبير عن أفكاره بوسائل مختلفة ونشرها. .5

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي:

 بانتهاء دراسة برنامج الماجستير في الإرشاد النفسي والتربوين يكون لدى الخريج:

 إيجابية نحو مهنية الإرشاد والعمل الإرشادي. اتجاهات .1

 يتقبل المسترشدين ويتفهم مشكلاتهم. .2

لزززتي  .3 سزززرية ا عزززد ال ضزززمن قوا شزززدين  صزززة بالمستر مزززات الخا سزززرية المعلو لزززى  يحزززافظ ع

 تضمنها أخلاقيات العمل الإرشادي.

 ملتزم بقواعد السلوك والخلق السليم والمناسب. .4

 بها.يسعى ليكون نموذجاً وقدوة يحتذى  .5

 متسامح ويتفهم معتقدات الآخرين وآرائهم وانتماءاتهم. .6
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 جدي ويتحمل المسؤولية في تقديم خدمات الإرشاد. .7

 :سوق العمل -ثانياً 

يززة  كززوادر أكاديم خززريج  بززوي بت سززي والتر شززاد النف سززتير الإر نززامج ماج هززتم بر ي

ليم العالين مهنية متخصصة في الإرشاد النفسي والتربوي للعمل في مؤسسات التربية والتع

سززي  كززز الإرشززاد النف سززات ومرا والمؤسسات الاجتماعيةن وتقديم الاستشارات الفنية لمؤس

 والتربوين والرعاية وغيرها.

 شروط الالتحاق بالبرنامج:
صززص  .1 هززذا التخ سززتير في  جززة الماج سززة لدر لززب للدرا بززل الطا صززلًا إذايق لززى  كززان حا ع

 أحد المؤهلات الآتية:

حززززة  (أ) قززززدس المفتو عزززة ال مززززن جام يززززة  كززززالوريوس في الترب جزززة الب حززززدىدر مززززن إ  أو 

هززا  عززترف ب خززرى الم عززات الأ يززد الجام قززديره ج مززي ت لززه التراك كززون معد يززث ي بح

 .كحد أدنى

بززوين  (ب) سززي والتر شززاد النف يززة: الإر صززات الآت حززد التخص كززالوريوس في أ جززة الب در

لززوم  لززنفسن والع مززة والصحة النفسيةن والتربية الخاصةن وعلززم ا يززةن والخد التربو

صززات  مززن التخص الاجتماعيةن وعلم الاجتماعن والفلسفةن ويمكن قبول الطلبة 

سززات  الأخرى شريطة دراستهم للمقررات الاستدراكية التي تحددها لجنة الدرا

 العليا في البرنامج.

 أن يجتاز الطالب المقابلة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامج. .2

  .كليةطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في اليلتزم ال .3

ثاااً  سااار  -ثال شااامل وم حااان ال سااار الامت بااوي  م ساا  والتر شاااد النف صااص الإر بااات تخ متطل

 :الرسالة(

سززتير  أنيمكن  .1 جززة الماج  إذايعفى الطالب من دراسة مقررات في خطته الدراسية لدر

كززالوريوس عالٍنكان قد درسها في مستوى  بحيززث  نأي بعد حصوله على درجة الب

 .ساعات معتمدة (9)لا يتجاوز وزن هذه المقررات 

 ( ساعة موزعة على النحو الآتي: 36يدرس الطالب ) .2

 الرقم 

 الرسالة  مسار مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 21 مساقات إجبارية 21 مساقات إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية 9 مساقات اختيارية 2
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 المسارين:وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة حسب 

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 نظريات الإرشاد وتطبيقاتها 6150

 - - 3 3 العملية الإرشادية 6155

 - - 3 3 في الإرشادالقياس النفسي  6156

 - 1 2 3 الإرشاد المدرسي 6157

 6150ن 6157 3 - 3 ساعة( 200) تدريب ميداني في الإرشاد 6158

 - - 3 3 تصميم البحث وأساليبه 6162

 6162 - 3 3 حلقة بحث في رسائل الماجستير 6163

  4 17 21 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9الطالب )يدرس 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 الإرشاد الجمعي 6151

 - - 3 3 قضايا معاصرة في الإرشاد  6152

 - - 3 3 رشاد ذوي الحاجات الخاصة وأسرهمإ 6153

 - - 3 3 الإرشاد الزواجي والأسري 6154

 - - 3 3 الإشراف في الإرشاد 6159

 - - 3 3 الإرشاد المهني 6160

 - - 3 3 نظريات الشخصية 6161

 6162 2 1 3 استخدامات الحاسوب في تحليل البيانات 6164

 6 (2( ن )1الرسالة ) 6 (2( ن )1حلقة بحث ) 3

 36 المجموع 36 المجموع 
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 مسار الامتحان الشامل:

 ( ساعات معتمدة مبينة في الجدول الآتي: 6يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1حلقة بحث ) 6198

 6198 - 3 3 (2حلقة بحث ) 6199

  - 6 6 المجموع

 (  اعة 200تدريب تحت الإشراف لمدة ) •

 مسار الرسالة:

 إعداد ر الة الماج تير، والنجاح في امتحان مناقشتها.  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1رسالة ) 6196

 - - 3 3 (2رسالة ) 6197

  - 6 6 المجموع

 .  اعة ( 200تدريب تحت الإشراف لمدة ) •
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 والتربوي   تخصص الإدارة والإشراف.  3
 نبذة ين برنامج ماجستير الإدارة والإشراف التربوي:

سززة للأفززراد  جززة الما خززلال الحا مززن  يأتي برنامج ماجستير الإدارة والإشراف التربززوين 

سززطين المعنية في فلسطينن ومنها والمؤسسات  يززة في فل التربوية والتعليمية والمراكز المجتمع

كزززوادر  كزززز ب سزززات والمرا فزززد المؤس هزززدف ر يزززةلزززهن وب مجزززال الإدارة  احتراف صزززة في  متخص

شزززززرافية في  يزززززة والإ كزززززل الإدار لزززززنظم والهيا طزززززوير ا سزززززهام في ت بزززززوين للإ شزززززراف التر والإ

يززز يزززات التعليم حزززدث النظر لزززى أ مزززاد ع خزززلال الاعت مزززن  سزززطينية  سزززات الفل مجزززال المؤس ة في 

 الإدارة والإشراف التربوي.

بززه صززة  صززول  .ويجري قبول الطلبة في البرنامجن بعد توفر الشرو  والمعايير الخا وللح

 .( ساعة معتمدة36) بنجاح يتم نن على الطالب اماجستير الإدارة والإشراف التربويعلى 

 الرسالة:

فززاءة العلم سززيما إعداد كادر إداري وقيادي مؤهل قادر على رفع الك يززة ولا  يززة والمهن

سززززات  يززززةللمؤس يززززة والمجتمع بززززويين التربو شززززرفين التر بززززويين والم قززززادة التر طززززوير أداء ال ن وت

يززين  مززينن والإدار سززات والمعل يززة مؤس سززبيل تنم لهززم في  مززة  لخززدمات الإرشززادية اللاز قززديم ا وت

يزززه غزززوب ف طزززوير المر حزززداث الت تزززه في إ يزززق رغبا لزززي وتحق مزززع المح فزززد  نالمجت لزززى ر مزززل ع والع

يززة بشززكل التربوية وبالمؤسسات  على النهوضؤسسات التعليمية بكفاءات قادرة الم التعليم

 متكامل. 

 أهداف البرنامج:

 يهدف هذا البرنامج إلى:

لززي  .1 يززق عم إعداد الطلبة ورفع مستوى المعرفة والقدرات ليكونوا قادرين على بناء تطب

سززات والإشززراف عنموذجيززةن لعملية إدارة  يززة للمؤس يززادة رياد هززا ورسززم وق هززا وتطوير لي

يزززة  يزززة والتربو سزززات الإدار سزززليمةن فيالسيا صزززر  ال سزززتراتيجي المعا طزززيط الا ضزززوء التخ

 والمتغيرات العالمية والدولية.

يززززة في  .2 يززززادة التربو لززززيم والق قززززع التع طززززوير وا سزززهام في ت سززززطينن الإ نززززاء فل خززززلال ب مززززن 

قززادة والمشززرفين  مززن الإشراف التربوي على أسس علمية ومنهجية تطويرية لل التربززويين 

 النواحي الفنية والإدارية والتطبيقية.

لززنظم  .3 جززة وا نززاء النظمززي والنمذ تطبيق الأساليب والاتجاهات الحديثة المعتمدة علززى الب

 الركائزية في إدارة وقيادة السياسات التربوية والتعليمية في فلسطين.

مجززززال الإدارة والإ .4 نززززة في  سززززات المقار جززززراء الدرا لززززى إ لخززززريجين ع شززززرافن تززززدريب ا

 والاستفادة منها في تطوير النظم الإدارية كافة.
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هززا  .5 قززوم علي لززتي ت يززات ا سززس والعمل بززادئ والأ مززة بالم يززات اللاز بززة الكفا سززاب الطل إك

يجززاد  هززا وإ لززتي تواجه المنظومة التربوية والتعليمية برمتهان والوقوف على المشززكلات ا

 الحلول المناسبة لها.

يزززة الم .6 فزززة والمنهج بزززة المعر سزززاب الطل مزززي إك حزززث العل هزززارات الب طزززوير م مزززة وت  لزززدىنتظ

لخززريجين لززى نا سززاعدتهم ع يززة وم يززة علم طززة تربو نززاء خ قززارير  نب طززط والت عززداد الخ وإ

 البحثية في مجال التخطيط والإشراف.

جززاتن عملية تقدير  تدريب الطلبة على .7 بززؤالحا قززت  نومهززارات التن قززدير الو ومهززارات ت

بززة طززق العقلانززي  نوإدارة المشروع التربوي بإعداد الطل لززتفكير النظمززي والمن يززق ا وتطب

قززرارات  تخززاذ ال لززنظم في ا يززل ا مززن تحل سززتفادة  لززنظمن والا نززات ا مززع مكو مززل  في التعا

 الرشيدة.

يززة الحد .8 ثززة تطوير المهارات القيادية والإشرافية لدى الطلبة وتعريفهم بالأسززاليب العلم ي

سززات  نفي الإشراف وأساليب التخطيط التربززوي مززع المؤس مززل  يززة وللتعا يززة التربو التعليم

 وإدارتها.

ومساعدته في ترشززيد التربيةن إكساب الطالب لمهارات تحليل العائد الاقتصادي من  .9

 قتصادياته.االقرارات الخاصة بتمويل التعليم و

 

 مجالات يمل خريج البرنامج:

خزززريج  نزززامج بت هزززتم البر شزززراف ي صزززة في الإدارة والإ يزززة متخص يزززة مهن كزززوادر أكاديم

بززوي لخززريج  التر مززل  فززرص الع هززم  لززي أ مززا ي يززةن وفي يززة والتعليم سززات التربو مززل في المؤس للع

 البرنامج المذكور:

 قائداً تربوياً للمدارس والمراكز والمؤسسات التربوية والتعليمية والمجتمعية. .1

 للمراكز والمؤسسات المجتمعية. ناجحاً قائدا إدارياً .2

لززززيمن  .3 يززززة والتع بزززوي في وزارة الترب شززززراف التر سززززام الإ لمزززدارس وأق يززززاً في ا شزززرفاً تربو م

 والمدارس الخاصةن ومدارس وكالة غوث وتشغيل اللاجئين.

 متخصصاً في مجال التخطيط والتطوير للمؤسسات والمراكز المعنية في هذا المجال. .4

يززززة .5 شززززروعات التربو يززززة  مززززديراً للم يززززة والدول مززززات الأهل سززززات والمنظ يززززة في المؤس التنمو

 والمجتمعية.

 مبادراً تربوياً قادراً على طرح مبادرات تربوية وقيادتها لتحقيق أهدافها.   .6

 عضو هيئة تدريس أو إداري في المعاهد والكليات والجامعات.  .7

 

 شروط القبوا:

صززص  .1 هززذا التخ سززتير في  جززة الماج سززة لدر لززب للدرا بززل الطا صززلًا اإذيق لززى  كززان حا ع

 أحد المؤهلات الآتية:
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حززدىمن جامعة القدس المفتوحة  العلوم التربويةدرجة البكالوريوس في  .أ  أو من إ

هززا  عززترف ب خززرى الم عززات الأ يززد الجام قززديره ج مززي ت لززه التراك كززون معد يززث ي بح

 .كحد أدنى

كزززززالوريوس في . ب جزززززة الب يزززززة  در يزززززة والآداب والاجتماع لزززززوم التربو صزززززات الع تخص

يززة حززدن والمجتمع يززد ك قززدير ج سززي  وبت سززاس تناف لززى أ بززول ع كززون الق نززى. ي أد

 حسب معايير الكلية. 

 أن يجتاز الطالب المقابلة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامج. .2

 كلية.يلتزم الطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في ال .3

 قييم: الت

 اتجاهات: بثلاثةوسيتم التقويم وسنويان  فصلياسيتم تقويم البرنامج 

 تقويم البرنامج من خلال استبانات توزع على الطلبة وأعضاء هيئة التدريس.  •

 تقويم عضو هيئة التدريس: من خلال استبانات توزع على الطلبة.  •

شززطة  • حززلّ الأن قززاريرتقويم الطلبة: من خلال المشاركة في  بحززاثن والت جززراء ن والأ ن وإ

لخززاص مززن  مساقاختبارات نصفية ونهائية لكل  سززيم ا فززق التق سززاقات البرنززامجن و م

صززززفي ) حززززان الن صززززص للامت يززززث يخ سززززاقن ح كززززل م حززززان %( للا40%(ن و)20ب مت

 %( للمشاركة والأنشطة.15%( للأبحاثن و) 25النهائين و)

 نظام الامتحانات والدرجات:

هززي  يززة  حززدة تعليم كززل و هززي  (100)الدرجة النهائية العظمى ل صززغرى  جززة ال جززةن والدر در

 درجة. (70)

 آلية تقويم أيضاء هي ة التدري :

 سيتم تقويم أعضاء هيئة التدريس من خلال:

يززث  .1 بززة: ح سززتبانة تززوزعالطل سززين  ا صززل درا كززل ف يززة  بززة في نها لززى الطل قززويم أداء لع ت

 عضو هيئة التدريس بهدف تطوير نوعية الأداء وتحسينه.

 ورشات العمل التقويمية مع الجهات المختصة وآلية التطوير في هذا البرنامج. .2

 سياسة الحضور والغياب:

قززدس اسات العليا حسب تعليمات الدرنظام الحضور والغياب  يعتمد الذي تعتمده جامعة ال

 المفتوحة.

 :متطلبات تخصص الإدارة والإشراف التربوي  مسار الرسالة(

كززن  سززتير  أنيم جززة الماج سززية لدر تززه الدرا قززررات في خط سززة م مززن درا لززب  فززى الطا  إذايع

عززال سززتوى  سززها في م قززد در كززالوريوس ٍكززان  جززة الب لززى در صززوله ع عززد ح يززث لا  نأي ب بح

 .ساعات معتمدة (9)يتجاوز وزن هذه المقررات 
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 ( ساعة موزعة على النحو الآتي: 36يدرس الطالب )

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 - - 3 3 تصميم البحث وأساليبه 6162

 - - 3 3 مبادئ الإدارة والإشراف التربوي 6350

 - - 3 3    التخطيط التربوي 6353

 الإدارة التعليمية تطبيقات في حوسبة 6354

   والإشراف التربوي
3 2 1 - 

 - - 3 3 القيادة وتطبيقاتها التربوية الُمعاصرة 6356

 6162 - 3 3 حلقة بحث في رسائل الماجستير  6358

تطبيقات معاصرة في الإدارة والإشراف  6360

 التربوي
3 2 1 - 

  2 19 21 المجموع

 

 

 

 

 الرقم 

 مسار الرسالة  مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 21 مساقات إجبارية - - 1

 9 مساقات اختيارية - - 2

 6 (2( ن )1الرسالة ) - - 3

 36 المجموع - المجموع 
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 المناهج وتطويرها أسس 6351

 - - 3 3 المتابعة التربوية والتقويم 6352

 - - 3 3 تعليمالاقتصاديات  6355

6357 
الجودة في الإدارة والإشراف التربوي 

 الُمعاصر
3 3 - - 

 - - 3 3 الاستراتيجيالتعلم والتعليم  6359

 - - 3 3 تصميم الهياكل التنظيمية وبنائها 6361

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 (1رسالة ) 6396

 6396 - 3 3 (2رسالة ) 6397

  - 6 6 المجموع
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 الماجستير في المحاسبة والتمويل تخصص  .  4
  برنامج مشترك مع جامعة بوليتكنك فلسط / الخليل(

 :المخرجات التعليمية المنشودة من البرنامج

كزززون  بخزززريجين يمتل سزززات  مزززل والمؤس سزززوق الع نزززامج  هزززذا البر يززززود  قزززع أن  مزززن المتو

مززن  عززة  يززة مجمو جززات تعليم هززا مخر شززكل في جوهر لززتي ت عززارف ا هززارات والم قززدرات والم ال

 منشودة لهذا البرنامجن وأهمها:
 المعرفة والفهم:

 :يل  لما مدركا الخريجة /الخريج سيكون البرنامج إكماا بعد 

سززززبة  .1 مجزززال المحا يزززة في  يزززة والتجريب صزززفية والتحليل يزززة الو بحزززاث العلم يزززف بالأ التعر

 والتمويل.

يززات .2 لززتي النظر قززوم ا هززا ت سززفة علي سززبة فل يززل المحا لززم والتمو فززنن  كع  والإدراكو

شززامل كززل ال يززة لهي سززبة نظر يززلن المحا فززة والتمو نززواع ومعر سززة أ سززبة الرئي  المحا

 .عالمياً عليها المتعارف

 هياكل التمويل الأمثل للشركاتن وتقييم الاستثمارات الرأسمالية. .3

 واق الاستثمار.إدارة وتحليل المحافظ الماليةن والتعرف الى أس .4

عززايير  .5 سززبة الم يززة المحا عززايير الدول عززداد وم قززارير إ يززة الت هززم مززع المال عززة هززدف ف  وطبي

 .معيار كل تطبيق ونطاق وخصائص

 تطوير المهارات اللازمة لاتخاذ القرارات الاستثمارية للشركات وتحليل المخاطر. .6

 .المختلفة بأنواعها الكلفة وضبط قياس في الحديثة الأساليب .7

يززات .8 يززة النظر لززتي الإدار كززم ا يززة الأعمززال منظمززات تح ثززةن الدول كززذلذ الحدي  و

مززا المحاسبةن بها علم يتأثر التي المعاصرة الاقتصادية النظريات  الممارسززات هززي و

 .النظريات هذه استيعاب على القادرة المحاسبية

 .تخصصه في الأساسية والتطبيقية النظرية المفاهيم .9

 ة.الحديث والإحصائية الكمية والأساليب البحثية المناهج .10

 

عااد يااة: ب يااة الإدراك هااارات الذهن ماااا الم نااامج إك لخااريج ساايكون البر  /ا

  :يلل قادراً الخريجة

بززدا .1 لززرأي ءإ فززني ا مززي ال مززنهج والعل ضززايا إزاء الم صززادية الق يززة والاقت  والمشززكلات المال

 .المستقبل في يواجهها التي

 .القانونية وأشكالها أنواعها  ختلف للشركات المالية القوائم تحليل .2

 .والتنظيمية المحاسبية البيئة تحليل على ةالمعتمد البدائل وتقديم التكاليف قياس .3
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لززربط .4 فززاهيم بززين ا سززبية الم عززددة المحا سززبية والأسززاليب المت هززا المحا نززاء عنززد وتكييف  ب

 .تطبيق أو فكرة

قززديم .5 شززارات ت لززتفكير وإعمززال النوعيززة الاست قززادي الإبززداعي ا سززيرته في والانت  م

 .والأكاديمية المهنية

يززة والاسززتثمارية في  .6 يجززاد الحلززول المال يززة لإ يززات العلم سززتخدام النظر هززارات في ا تنمية الم

 ظروف العمل غير المؤكدة.

يززة في   .7 يززة والتمويل يززة والنقد قززرارات المال تخززاذ ال يززب وا يززل والترك هززارات التحل يززة م تنم

 ة.الظروف المختلف

يززة   .8 حززل المشززكلات الإدار سززاعدة في  سززوبية للم يززات الحا تنمية مهارات استخدام التقن

 والمالية.

 

ياة: بعاد  قاادراً الخريجاة / الخاريج سايكون البرناامج إكمااا المهاارات العمل

 :يلل

هززام الأنشززطة مختلف في والتمويل المحاسبة بأعمال القيامالابداع في  .1 في  لاسززيما نوالم

سززات  كززبرىالمؤس يززة ال يززة والدول سززبية المشززكلات حززل في والإسززهام نالمحل  المحا

 .علمي بأسلوب والمالية

قززدرات .2 مززن ال يززز  قززدم علززى التعز بززارات الت شززهادات لاخت يززة ال يززة المهن كززذلذ نالدول  و

 .والاستشارات المالية والتدريس التدريب  هام القيام

 اكتساب القدرة على بناء نماذج التوقعات المالية والتمويلية والاستثمارية للمشاريع.  .3

يززة النظرية المعارف تطبيق  .4 طززار في والتطبيق صززص إ نززوعي التخ لززذي ال نززهن تخززرج ا  م

ثززل صززميم في والمتم يززة أنظمززة ت سززةو نمال عززداد درا يززيم جززدوى إ  المشززروعاتن وتق

 والاستشارات الماليةن والاستشارات الاستثمارية والاقتصادية.الحساباتن  مراجعةو

عززداد .5 نززات الخطززط إ لززدورات والمواز سززتندية وا كززل نالم مززاذج والهيا سززتندات والن  والم

سززبية قززوائم نالمحا يززة وال يززة المال يززة  نالدور لززيلات المال شززركاتوالتح يززة لل  المحل

 .الدولية وكذلذ والإقليمية

مززززات ال .6 لززززى ادارة المنظ قززززدرة ع تخززززاذ ال يززززةن وا غززززير الربح يززززة و مززززات الربح مززززة والمنظ عا

 القرارات وفق منهجيات علمية في المواقع الوظيفة المختلفة.

 قادراً الخريجة / الخريج سيكون البرنامج إكماا المهارات المنقولة: بعد

 :يلل

 .غيرها أو إدارية مالية أو أو محاسبية لجان أو عمل فريق ضمن العمل على قادرتا .1

 توصيل وكذلذ نالتنظيمي الهيكل ضمن معهم يعمل من مع الاتصال على قادرتا .2

كززارن يززةأم لل للأفززراد سززواءت الأف سززة في مجززالس التنظيم مززل مؤس فززاءة الع  بك

 .وفاعلية
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سززين والتوصية الحالية العمل أساليب وتعديل تطوير .3 عززديل بالتح فززق نوالت مززة و  منظو

  .وتطبيقية وصفية

 .الأداء في المهنة وأخلاق آداب مصفوفة تعزيز  .4

لززتي  .5 شززكلات ا يززل الم سززة وتحل بززداعي في درا قززدي والا لززتفكير الن طززوير ا لززى ت قززادراً ع

يززززة  سززززات المال يززززل السيا عززززارف في تحل يززززف الم يززززةن وتوظ سززززاليب علم مززززة بأ جززززه المنظ توا

 والنقدية وتقييمها.

ياة المعلوماات: بعاد  /الخاريج سايكون البرناامج إكمااا مهارات الاتصاا وتقن

 :يلل قادراً يجةالخر

يززة مهززارات إظهززار .1 مززة كتاب طززوير مززن تمكنززه متقد حززات ت يززة  المقتر سززات البحث والدرا

 .النوعية والكمية

سززتخدام .2 صززل مهززارات ا عززال التوا كززن و ززا الف بززة يم نخززرا  مززن الطل مززل الا  في للع

 .والمهنيةن والقطاع العام والخاص والمؤسسات غير الربحية الأكاديمية المنظمات

خززلاق مجززالات في والفهم المعرفة ظهارا .3 نززوع الأ قززافين  والت سززؤوليةالث  الاجتماعيززة والم

 المالية. الاتالمج في

 /الخريج سيكون البرنامج إكماا المهارات السلوكية والأخلاقية: بعد

 :يلل قادراً الخريجة

قززيم غززرس .1 يززة ال سزز الأخلاق لخززريج في مةليال قززوة يززدعم  ززا ا عززد نحززو ب مززه بقوا  التزا

 .المهنة وآداب وأخلاق

 .المحاسبية والمالية المشكلات لحل الفريق ضمن بفاعلية التعاون .2

 .الأعمال مجتمع مع الفعال التفاعل تعزيز .3

 .الأداء مستوى من يرفع  ا العمل فرق وضمن الجماعي العمل .4

 .الأخلاق المهنية ضمن منظومة المهنية القرارات اتخاذ .5

مززل  .6 قززع ع هززم وا هززارات ف مززتلاك م هززداف ا جمززة أ يززة تر يززةن وآل يززة والدول سززات المحل المؤس

 المؤسسات من خلال القرارات والخطط المالية والإدارية والاقتصادية.

 فرص العمل المتوقعة لخريج البرنامج:

يززا إن الطلب على حاملي شهادات المحاسبة سززات العل يززد  والتمويل للدرا فززع وفي تزا مرت

عززز لزززي وال سزززتويين المح لزززى الم لزززذ ع سزززتمر وذ يزززة ن الميم سزززات الحكوم شزززركات والمؤس فال

كززنين  وشركات الاستشارات المالية وشركات التدقيق عززن أشززخاص متم ئززم  بحززث دا في 

 .والتمويل في مجال المحاسبة

يزززدة لمجزززال عد هزززذا ا يجزززي  حزززة لخر مزززل المتا فزززرص الع يزززة  نإن  ثزززل في أدوار وظيف وتتم

 مثل: نمتنوعة
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 رئيس المحاسبين*   

 الماليينالمدراء *   

 مدققي الحسابات *  

 مدراء تمويل*   

 مدراء المخاطر التجارية*   

 اختصاصي نظم المعلومات المحاسبية*  

 الخبراء الاستشاريون*   

مشاريعهم الخاصة من خلال  في بدءاللتشغيل وا على يؤهل البرنامج الخريجينوكما 

 تثقيفهم وتقوية الخلفية التجارية لديهم.

يشغل الخريجون الكثير من الوظائف في المستويات الإدارية كما يمكن أن 

 المختلفة لدى الجهات الآتية:

 الوزارات وجميع المؤسسات الحكومية. .1

 منظمات القطاع الخاص. .2

 الهيئات الأهلية والخيرية. .3

 دوائر الابحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والاهلية. .4

صززحية والاجت .5 يززة وال يززة دوائر الخدمات التعليم سززات المركز يززة في المؤس ماعيززة والأمن

 ومراكز المحافظات.

 الهيئات المحلية والبلدية. .6

 مستشارين في السياسات الاقتصادية. .7

 الأسواق المالية والبورصاتن وقطاع التأمين والمؤسسات المالية. .8

 سلطة النقد الفلسطينية. .9

 :متطلبات تخصص المحاسبة والتمويل

مزززواد  كزززون  يزززل  تت سزززبة والتمو صزززص المحا سزززتير تخ نزززامج الماج طزززة بر سزززاعة 36مزززن )خ  )

 كما يلي: معتمدةن موزعة

 الرقم 

 مسار الرسالة  مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 24 مساقات إجبارية 27 مساقات إجبارية 1

 6 مساقات اختيارية 9 مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة - - 3
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 مسار الرسالة:

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 المساقات الإجبارية:

 ساعة معتمدة( بالإضافة إلى مساق الرسالةن كالآتي: 24المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 المحاسبة الإدارية الاستراتيجية 6591

 - - 3 3 معايير المحاسبة والإبلاغ المالي الدولية 6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 تدقيق الحسابات المتقدم 6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 إدارة المحافظ الاستثمارية 6596

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

  3 21 24 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 6يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

 6590 1 2 3 موضوعات خاصة في المحاسبة 6599

 - - 3 3 محاسبة التكاليف المتقدمة 6601

 - - 3 3 محاسبة مالية متقدمة 6602

 - - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

 - - 3 3 الاستثمار والتمويلنظرية  6604

 - - 3 3 إدارة المشاريع 6605

 36 المجموع 36 المجموع 
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الاسواق المالية والنقدية 6606

 - - 3 3 الإدارة الاستراتيجية المتقدمة 6607

 - - 3 3 نظم المعلومات الإدارية 6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

  6 - 6 الرسالة 6600

  6 - 6 المجموع

 

 مسار الامتحان الشامل:

 المساقات الإجبارية:

 معتمدة(ن بالإضافة الى الامتحان الشاملن كالاتي:ساعة  27المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي  نظري 

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 المحاسبة الإدارية الاستراتيجية 6591

 - - 3 3 والإبلاغ المالي الدوليةمعايير المحاسبة  6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 تدقيق الحسابات المتقدم 6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 إدارة المحافظ الاستثمارية 6596

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

 6590 1 2 3 المحاسبةموضوعات خاصة في  6599

  4 23 27 المجموع
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

  - 3 3 التكاليف المتقدمةمحاسبة  6601

  - 3 3 محاسبة مالية متقدمة 6602

  - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

  - 3 3 نظرية الاستثمار والتمويل 6604

  - 3 3 إدارة المشاريع 6605

  - 3 3 الاسواق المالية والنقدية 6606

  - 3 3 الإدارة الاستراتيجية المتقدمة 6607

  - 3 3 المعلومات الإداريةنظم  6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 

 الامتحان الشامل:
يزززة  بزززات الإجبار يزززاز المتطل عزززد اجت شزززامل ب حزززان ال سزززار الامت لزززب/ة  في م لزززى الطا جزززب ع يتو

قززع  يززة بوا قززاً (36)والاختيار قززرر وف شززامل يت حززان  قززدم لامت مززدةن أن يت جززه سززاعة معت  لنتائ

يززة في الخطززةن  همنح سززاقات الإجبار ضززمن الم مززن  سززاقات  سززتة م الدرجةن والذي يتألف من 

سزززز يززززة الا سززززبة الإدار هززززي: )المحا يززززةن  و لمززززالي الدول بززززلاغ ا سززززبة والا عززززايير المحا تراتيجيةن وم

مززةن  يززة متقد قززدمن وإدارة مال سززابات المت تززدقيق الح قززدم,ن و سززبي المت لمززالي والمحا يززل ا والتحل

سزززتثمارية(ن  لمحزززافظ الا حزززال لم وإدارة ا لزززب/ة   يززززتمكنوفي  يزززاز الطا حززززانمزززن اجت  الامت

عززدمفي فرصة ثانية فقطن و الطالب يعطى الشامل شززامل حززال  حززان ال يززازه للامت مززرة  اجت لل

 المحاسبة والتمويل.في العالي دبلوم الشهادة  يمنح الطالببنجاح  الثانية

 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

  - - 0 الامتحان الشامل 6610

  - - 0 المجموع
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 ماجستير في الإدارة والسياسات العامةتخصص . 5

 مخرجات التعلم المقصودة:أولًا: 

كزززون  بخزززريجين يمتل سزززات  مزززل والمؤس سزززوق الع نزززامج  هزززذا البر يززززود  قزززع أن  مزززن المتو

يززة  جززات تعليم هززا مخر شززكل في جوهر لززتي ت عززارفن ا هززارات والم قززدرات والم مززن ال عززة  مجمو

 منشودة لهذا البرنامجن وأهمها:

 والفهم:المعرفة 

 التعريف بالأبحاث العلمية الوصفية والتحليلية والتجريبية في مجال الإدارة العامة. .1

 التعريف بعلم الإدارة العامة كعلم مهم في ادارة المؤسسات الحكومية. .2

طزززاع  .3 سزززات الق مزززل في مؤس فزززاءة الع يزززادة ك مزززة في ز قزززل الإدارة العا بزززدور ح يزززف  التعر

 الحكومي.

 المختلفة في هذا الحقل. التعريف بالمفاهيم العلمية .4

 المهارات العقلية والذهنية:

هززارا .1 يززة الم لززول  تتنم يجززاد الح لززذ لإ فززةن وذ مززي المختل حززث العل سززاليب الب سززتخدام ا في ا

 للمشكلات التي تواجه عمله اليومي في إدارة المؤسسات العامة.

ظززروف ال .2 يززة في  يجززاد حلززول ادار يززة لإ يززات العلم سززتخدام النظر هززارات في ا يززة الم مززل تنم ع

 المختلفة.

 تنمية مهارات التحليل والتركيب واتخاذ قرارات في الظروف المختلفة. .3

 تنمية مهارات استخدام التقنيات الحاسوبية للمساعدة في حل المشكلات الإدارية. .4

 المهارات العملية/ المهنية:

بززالإدارة  .1 قززة  سززائل المتعل يززة في الم حززوث العلم نجززاز الب قززدرة علززى ا مززةن ال سززات العا والسيا

 وما له صلة بقضايا القطاع العام والسياسات التي تخرج عنه.

مزززات   .2 صزززنعها في المنظ يزززات  لزززى ال عزززرف ع مزززة والت سزززات العا يزززل السيا لزززى تحل قزززدرة ع ال

لززي  سززتوى المح لززى الم سززات ع صززنع السيا فززاعلين في  ئززرة ال سززاع دا ضززوء ات لززى  مززةن ع العا

 والدولي.

حززز .3 فززرص والت يزززل ال هززارات تحل مززتلاك م طزززاع ا ئززة الق شزززا في بي كززن أن تن لززتي يم ديات ا

 العامن وفهم البيئة العامة التي تصنع فيها السياسات العامة في الدولة.

قززع  .4 يززة في الموا فززق منهجيززات علم قززرارات و تخززاذ ال مززة وا القدرة على ادارة المنظمات العا

 الوظيفة في المنظمات العامة.

هززان  .5 يززذ والكشززف عن مززة المعرفة  عوقات التنف سززات العا يززيم للسيا يززات التق فززة آل ومعر

 واستخدامها بأسلوب علمي.
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سزززات  .6 مجزززال الإدارة والسيا ثزززة في  يزززات الحدي سزززتخدام التقن يزززة وا فزززة العمل يزززق المعر تطب

 العامة.

 المهارات المنقولة:

مززة  .1 قززات الحكو يززا في تطبي سززتخدام التكنلوج مجززال ا صززر في  طززورات الع بززة ت مواك

 الإلكترونية.

 روح الفريق الواحد.العمل الجماعي ب .2

لززتي  .3 يززل المشززكلات ا سززة وتحل قززدي والإبززداعي في درا لززتفكير الن طززوير ا القدرة علززى ت

مززززة  سززززات العا يززززل السيا عززززارف في تحل يززززف الم يززززة وتوظ سززززاليب علم مززززة بأ جززززه المنظ توا

 وتقييمها.

 وتقنية المعلومات: الاتصالمهارات 

 الجمهور.والتعامل مع  بالتواصلالمهارات المتعلقة  توظيف .1

سززززات  .2 صززززل في المؤس صززززال والتوا ثززززة في الات يززززة الحدي سززززاليب التكنلوج سززززتخدام الأ ا

 الحكومية. 

 في المؤسسات الحكومية. تحقيق الاتصال الفعال بين فريق العمل .3

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي:

يززة  .1 سززطيني وآل هززاز الإداري الفل كززومي في الج مززل الح قززع الع هززم وا هززارات ف مززتلاك م ا

 العامة من خلال القرارات والخطط والبرامج. ترجمة السياسات

 الالتزام  عايير السلوك المهني وأخلاقيات الوظيفة العمومية. .2

 .تعزيز ثقة المواطن ومتلقي الخدمة العامة بعمل المؤسسات الحكومية .3

 المجتمع.واضح لمسؤولياتهم المهنية والأخلاقية تجاه الفهم ال .4

 :سوق العمل -ثانياً 

كززن أن  لززدى يم فززة  يززة المختل سززتويات الإدار ظززائف في الم مززن الو كززثير  يجززون ال شززغل الخر ي

 الجهات الآتية:

 الوزارات وجميع المؤسسات الحكومية. .1

 الهيئات الأهلية والخيرية. .2

 دوائر الأبحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والأهلية. .3

يززززةن في .4 يززززةن والأمن صززززحيةن والاجتماع يززززةن وال لخززززدمات التعليم ئززززر ا سززززات  دوا المؤس

 المركزية ومراكز المحافظات.

 الهيئات المحلية والبلدية. .5

 الموارد البشرية في المؤسسات والهيئات الحكومية والأهلية. .6

 مستشارين في السياسات العامة. .7
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 :متطلبات تخصص الإدارة والسياسات العامة

سززاعة 36من )خطة برنامج الماجستير تخصص الإدارة والسياسات العامة  تتكون مواد   )

 موزعة كما يلي: نمعتمدة

 

 مسار الرسالة:

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 المساقات الإجبارية:

 ساعة معتمدة( بالإضافة الى مساق الرسالةن كالآتي: 21المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 العامةالسياسات  6201

 6201 - 3 3 إدارة الدولة 6202

 - 1 2 3 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204

 - - 3 3 الإدارة العامة المتقدمة 6205

 - - 3 3 إدارة الموارد البشرية: مدخل استراتيجي 6210

 - - 3 3 أخلاقيات الإدارة العامة 6212

 - - 3 3 والموازنات العامةالسياسات المالية  6213

  1 20 21 المجموع

 

 

 الرقم 

 مسار الرسالة  مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 21 مساقات إجبارية 24 مساقات إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية 9 مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة  3 حلقة بحث 3

 36 المجموع 36 المجموع 
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 التمويل الدولي 6206

 - - 3 3 الحكم المحلي: مدخل مقارننظام  6207

 - 1 2 3 الإدارة الاستراتيجية 6214

6215 
تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية 

 في فلسطين
3 3 - 6202 

 - 1 2 3 إدارة المشاريع في المؤسسات 6218

 - - 3 3 العلاقات العامة والدولية 6224

 - 1 2 3 الإلكترونيةنظم المعلومات والحكومة  6225

 - - 3 3 إدارة الجودة والتميز 6228

 - - 3 3 إدارة التعاقد في المؤسسات 6235

 - - 3 3 موضوعات خاصة 6240

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 6 - 6 الرسالة 6248
ساعة  18ن انهاء 6204

 معتمدة

  6 - 6 المجموع
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 مسار الامتحان الشامل:

 المساقات الإجبارية:

 ساعة معتمدة(ن بالإضافة إلى الامتحان الشاملن كالآتي: 24المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 السياسات العامة 6201

 6201 - 3 3 إدارة الدولة 6202

 - 1 2 3 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204

 - - 3 3 الإدارة العامة المتقدمة 6205

 - - 3 3 استراتيجيإدارة الموارد البشرية: مدخل  6210

 - - 3 3 أخلاقيات الإدارة العامة 6212

 - - 3 3 السياسات المالية والموازنات العامة 6213

6215 
تحليل السياسات الاقتصادية والاجتماعية 

 في فلسطين
3 3 - - 

 - 3 - 3 حلقة بحث 6245

  4 23 27 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 التمويل الدولي 6206

 - - 3 3 نظام الحكم المحلي: مدخل مقارن 6207

 - 1 2 3 الإدارة الاستراتيجية 6214

 - 1 2 3 إدارة المشاريع في المؤسسات 6218

 - - 3 3 العلاقات العامة والدولية 6224

 - 1 2 3 نظم المعلومات والحكومة الإلكترونية 6225

 - - 3 3 إدارة الجودة والتميز 6228

 - - 3 3 إدارة التعاقد في المؤسسات 6235

 - - 3 3 موضوعات خاصة 6240
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 والإدارة الاستراتيجية القيادة  ماجستير في  تخصص  .  6
 مخرجات التعلم المقصودة: -أولًا 

 مهارات معرفية: 

صزززلة  مزززات ذات ال يزززد المعلو لزززهان وتحد بزززارزة وتحلي يزززة ال يزززات القياد عزززن النظر عزززبير  الت

يززات  سززع للنظر هززم وا مززتلاك ف مززاتن وا هززذه المعلو يززيم  قززد  وتق ظززيم ون ثززم تن مززن  يززدانن و بالم

قززدرة علززى تحديززد  يززة كال الأساسية للسلوك التنظيمي والتغييرن واكتساب مهززارات تحليل

يززات  المتغيرات الأساسية في المواقف يززة ترابطهززا وأولو المختلفة في منظمات الأعمززالن وكيف

يززة  إلىمعالجتهان والتعرف  ئززة الأعمززال العالم شززأ في بي الفرص والتحديات التي ي مكن أن تن

شززززكلات في  سززززباب الم ظززززاهر وأ شززززخيص م هززززارات لت سززززاب م هززززان واكت يززززة مواجهت وكيف

مزززززال مزززززات الأع يزززززة في ا نمنظ نزززززب الإيجاب شزززززخيص الجوا ضزززززافة إلى ت طزززززوير بالإ لأداءن وت

طزززيط  يزززادة وإدارة التخ مزززة لق هزززات اللاز عزززارف والاتجا هزززارات والم يزززةن والم فزززاءات القياد الك

بززارزة وس علية.االاستراتيجي بف يززة ال يززات القياد عززن النظر عززبير  لخززريج/ة الت يكون  قدور ا

عززة  عززة متنو لجززة مجمو سززياق معا يززات في  هززذه النظر يززق  يززاتن وتطب هززذه النظر قززد  وتحليل ون

سززع إيكون  قدور الخريج/ة وسايا التنظيمية والمشاكل المختلفة. من القض هززم وا ظهززار ف

طزززار  يزززات في أي إ هزززذه النظر يزززق  غزززييرن وتطب مزززي والت سزززلوك التنظي سزززية لل يزززات الأسا للنظر

 تنظيمي اخر.

 المهارات العقلية والذهنية:

يجززاد الح لززذ لإ فززةن وذ مززي المختل سززاليب البحززث العل سززتخدام أ هززارات في ا يززة الم لززول تنم

هززارات في  يززة الم سززتراتيجيةن وتنم قززرار والإدارة الا تخززاذ ال يززة ا جززه عمل لززتي توا شززكلات ا للم

يززة  كززذلذ تنم فززةن  مززل المختل ظززروف الع يززة في  استخدام النظريات العلمية لإيجاد حلول إدار

هززززارات  يززززة م فززززةن وتنم ظززززروف المختل قززززرارات في ال تخززززاذ  يززززب وا يززززل والترك هززززارات التحل م

 اسوبية للمساعدة في اتخاذ القرارات والإدارة الاستراتيجية.استخدام التقنيات الح

 المهارات المنقولة: 

مززة  قززات الحكو يززا في تطبي سززتخدام التكنلوج مجززال ا صززر في  طززورات الع بززة ت مواك

لزززى  قززدرة ع يززادة ال حززدن ز يززق الوا بززروح الفر مززاعي  مززل الج فززة الع يززة ثقا يززةن وتنم الإلكترون

بززداعي في در قززدي والا لززتفكير الن طززوير ا مززة ت جززه المنظ لززتي توا شززكلات ا يززل الم سززة وتحل ا

 بأساليب علميةن وتوظيف المعارف في تحليل السياسات العامة وتقيميها.
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 :الأدائية السلوكيةالمهارات العملية/ 

لزززب سزززبها الطا لزززتي سيكت عزززارف ا مزززات والم يزززق المعلو يزززف وتطب ضزززايا  ة/توظ لجزززة ق لمعا

سزززتراتيجي الإدارة يزززة ةالا مزززن تنم نزززه  يزززادةن تمك لزززدى  والق يزززة  هزززارات القياد مزززن الم عزززة  مجمو

مززلن  لززتفكير في الع كززس ا عززاملين تع شززكل وال سززتقبلها ب يززة م لززى رؤ سززة ع سززاعد المؤس ت

خززرىن  أوضح من جهةن وتنفيذ قرارات سليمة متصلة بالعمل الفعال في المؤسسة من جهززة ا

سزز فززة المكت بة في والقدرة على القيادة واتخاذ القرارات في منظمات الأعمالن وتطبيق المعر

لززوم أيضاً حياتهم الشخصية بززدعن وتوظيززف الع قززدي والم لززتفكير الن طززوير ا ن والسعي نحو ت

هززززا  لززززتي تواجه شززززكلات ا حززززل الم يززززة في  سززززاليب الكم هززززا الأ سززززبة  ززززا في عزززارف المكت والم

  المنظمات.

  الاتصال التفاعلية:مهارات 

ضززز لزززلأداء الأف يززززهم  خزززرينن وتحف مززع الآ صزززال  عزززل والات هزززارات التفا سززاب م لن اكت

عزززال  صزززال الف يززات الات صزززميم آل قززادةن وت سزززبة ك هزززاراتهم المكت ثززال   لزززى الامت قززدرة ع وال

خززلال  مززن  صززال إلضمان التواصل السليم مع الدوائر الداخلية والخارجية  نززوات الات شززاء ق ن

 مع الدوائر المختصة. والفاعلةالملائمة 

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي:

يززة  طززوير رؤ مززن ت لززة تمكنززه  يززة فعا هززارات قياد سمززات وم سززاب  سززةاكت شززكل  المؤس ب

مززع  سززة والمجت بززين المؤس قززي  سززلوك الأخلا لززةن وال قززة المتباد قززة والث يززز العلا مززع تعز ضززحن  وا

قزززيم  نزززة في ال جزززذور متي يزززة ذات  يزززق رؤ مزززعن وتعم نزززاء المجت مزززلن وب فزززرق الع يزززادة  لزززين وق المح

هززا معمقة لقيم المهن ةالأخلاقيةن ومعرف غززي أن يتحلززى ب لززتي ينب ة وأخلاقياتها وسلوكاتهان ا

خززززاطرةن والإ بززززول الم يززززادة وق يززززقن والر بززززروح الفر مززززل  نززززوعن والع شززززفافيةن والت بززززداع كال

 والابتكارن والمرونة والتكيف.

 

 :سوق العمل -ثانياً 

كززن  يززة أيم سززتويات الإدار ظززائف في الم مززن الو يززد  نززامج العد هززذا البر يجززو  شززغل خر ن ي

 العليا والوسطى والتنفيذية لدى الجهات الآتية:

 والخاصة.دوائر الابحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والأهلية  .1

يززززة .2 لخززززدمات التعليم ئززززر ا صززززحية ندوا يززززة نوال يززززة نوالاجتماع سززززات  نوالأمن في المؤس

 المركزية ومراكز المحافظات.

 الخاص.قطاع المنظمات  .3
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 المؤسسات والهيئات الحكومية والأهلية والخاصة.دوائر الموارد البشرية في  .4

 مؤسسات أخرى. .5

 

 :متطلبات تخصص القيادة والإدارة الاستراتيجية

مززواد  كززون  سززتراتيجية  تت يززادة والإدارة الا صززص الق سززتير تخ نززامج الماج طززة بر ( 36مززن )خ

 موزعة كما يلي: نساعة معتمدة

 

 مسار الرسالة:

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 الإجبارية:المساقات 

 ساعة معتمدة( بالإضافة إلى مساق الرسالةن كالآتي: 21المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204

 - - 3 3 التنظيميإدارة السلوك  6209

 - - 3 3 القيادة الإدارية المتقدمة: المفاهيم والنظريات 6250

 - 1 2 3 الإدارة الاستراتيجية: مدخل نظري وتطبيقي 6257

 - - 3 3 نماذج عالمية في القيادة الناجحة 6264

6265 
بناء الخطط الاستراتيجية في المؤسسات: 

 مدخل تطبيقي
3 1 2 6257 

 - - 3 3 أخلاقيات القيادة 6266

  4 17 21 المجموع

 الرقم 

 مسار الرسالة  مسار الامتحان الشامل 

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 21 مساقات إجبارية 24 مساقات إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية 9 مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة  3 حلقة بحث 3

 36 المجموع 36 المجموع 
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الرقابة الإدارية في المؤسسات 6217

 - - 3 3 إدارة الجودة والتميز 6228

 - 1 2 3 تنمية المهارات القيادية 6252

6268 
نظم المعلومات ودورها في التخطيط 

 الاستراتيجي
3 2 1 - 

 - - 3 3 اتخاذ القرار: مدخل قانوني 6269

 - - 3 3 الموازنات وتنمية الموارد 6270

 - - 3 3 القيادة والنوع الاجتماعي 6272

 - - 3 3 القيادة ودورها في إدارة الصراع والتفاوض 6274

 - - 3 3 إدارة المنظمات الدولية 6275

 - - 3 3 قيادة التغيير التنظيمي 6277

 - - 3 3 الاتصالات الإدارية: مدخل للقيادة الناجحة 6278

 - - 3 3 التخطيط المالي الاستراتيجي 6280

 - - 3 3 القيادة الأمنية 6281

 - - 3 3 المدير الاستراتيجي 6282

 - - 3 3 استراتيجيات التسويق 6284

 الرسالة: 

 إعداد ر الة الماج تير، والنجاح في امتحان مناقشتها.  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 3 - 3 (1الرسالة ) 6298
 18انهاء ن 6204

 ساعة معتمدة

 6298 3 - 3 (2الرسالة ) 6299

  6 - 6 المجموع
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 مسار الامتحان الشامل:

 المساقات الإجبارية:

 ساعة معتمدة( بالإضافة إلى الامتحان الشاملن كالآتي: 27المساقات الإجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204

 - - 3 3 إدارة السلوك التنظيمي 6209

 - - 3 3 إدارة الجودة والتميز 6228

 - - 3 3 القيادة الإدارية المتقدمة: المفاهيم والنظريات 6250

 - 1 2 3 تنمية المهارات القيادية 6252

 - 1 2 3 الإدارة الاستراتيجية: مدخل نظري وتطبيقي 6257

 6204 3 - 3 مشروع بحث 6260

 - - 3 3 نماذج عالمية في القيادة الناجحة 6264

 - - 3 3 أخلاقيات القيادة 6266

  6 21 27 المجموع

 

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 6يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الرقابة الإدارية في المؤسسات 6217

6268 
نظم المعلومات ودورها في التخطيط 

 الاستراتيجي
3 2 1 - 

 - - 3 3 اتخاذ القرار: مدخل قانوني 6269

 - - 3 3 الموازنات وتنمية الموارد 6270

 - - 3 3 القيادة والنوع الاجتماعي 6272

 - - 3 3 القيادة ودورها في إدارة الصراع والتفاوض 6274

 - - 3 3 إدارة المنظمات الدولية 6275

 - - 3 3 قيادة التغيير التنظيمي 6277
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الاتصالات الإدارية: مدخل للقيادة الناجحة 6278

 - - 3 3 التخطيط المالي الاستراتيجي 6280

 - - 3 3 القيادة الأمنية 6281

 - - 3 3 المدير الاستراتيجي 6282

 - - 3 3 استراتيجيات التسويق 6284

 

 : الامتحان الشامل 
 

مسار الامتحان الشامل بعد اجتياز المتطلبات الإجبارية  ة فييتوجب على الطالب/

 لنتائجهساعة معتمدةن أن يتقدم لامتحان شامل يتقرر وفقا ( 36)والاختيارية بواقع 

الامتحان يعطى فرصة ثانية ة من اجتياز الطالب/ يتمكنوفي حال لم الدرجةن منحة 

دبلوم الشهادة  يمنحبنجاح  يةللمرة الثان حال عدم اجتيازه للامتحان الشاملفي فقطن و

 والإدارة الاستراتيجية. في القيادةالعالي 
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 تخصص ماجستير في إدارة المؤسسات الإعلامية .  7
 نبذة عن التخصص:

سهام في تطوير عمل لى الإإ"إدارة المؤسسات الإعلامية"  في اجستيرالمبرنامج يهدف 

المؤسسات الإعلامية الفلسطينية عبر تقديم برنامج أكاديمي في درجة الماجستير يسعى 

دارة إومديري المؤسسات العاملة في الحقل الإعلامي على  رؤساءلى رفع مستوى قدرات إ

يأتي هذا  هذه الكيانات بفعالية ومهنية واقتدار وبالتالي الحفاظ على استمراريتها.

حيث  للسد فجوة ملحوظة في حقل الدراسات العليا في المجال الإعلامي ضاًأينامج البر

ن طرح هذا إتخلو الجامعات الفلسطينية من برامج دراسات عليا في هذا الحقلن لذا ف

توقع في تعزيز المتأثير الإيجابي اليكون له سالبرنامج سيسهم في سد هذه الفجوةن و

بح حاجة ملحة للحقل الأكاديمين ولسوق العمل البحث العلمي الإعلامي الذي أص

 .لى الابحاث العلميةإالإعلامي الواسع الانتشار بهدف الرقي بأدائه استنادتا 
هذا البرنامج يتميز باعتماده على مفهوم التشاركية وتعدد التخصصات في نقل العلم 

لعلوم الإدارية والخبرات والمهارات حيث انه ينفذ بتعاون مشترك بين كليتي الإعلام وا

والاقتصادية في جامعة القدس المفتوحةن بحيث يزاوج محتوى البرنامج بين المهارات 

ذ سيتم في هذا البرنامج دمج مفاهيم ومهارات الإدارة مع ل إالإدارية والمالية والإعلامية

المفاهيم والاستراتيجيات الخاصة بالإعلامن وهي تجربة تحاكي تجارب مؤسسات 

 الي العالمية.التعليم الع

 :مواصفات الخريج

سواء تلذ العاملة في  أنواعهايمتلذ القدرة على إدارة المؤسسات الإعلامية  ختلف  .1

 الأخرى.حقل الصحافة أو الإنتاج المرئي والمسموع ومجالات العمل الإعلامي 

المؤسسة  أقساميمتلذ القدرة على وضع وتنفيذ استراتيجيات العمل في مختلف  .2

 الإعلامية.

 .يمتلذ القدرة على فهم وتحليل مواطن الضعف في العمل الإداري وسبل تطويره .3

 في مؤسسته. يمتلذ القدرة على إدارة الفريق وتنمية مهارات العاملين .4

على  الإشرافؤسسة الإعلامية من مختلف عناصر نجاح الم إدماجيمتلذ القدرة على  .5

وإدارة استراتيجياتها المالية  المحتوى والتسويق والحملات الإعلامية والتسويقية

 والإدارية.
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وتطوير الحملات التي تعززها في  بسبل بناء هوية المؤسسة والحفاظ عليها ملم .6

 أوسا  جمهور المؤسسة الداخلي والخارجي.

 الأهداف:

الإدارية والتسويقية  الأسسوبناء مبادرات إعلامية قائمة على  إنشاءفاق نحو فتح الآ .1

 .الرائدة

الإسهام في النهوض بالعمل الإعلامي عبر تأهيل خريجين قادرين على ريادة العمل  .2

 .المؤسساتي

المؤسسات الإعلامية أبوابها نتيجة محدودية المهارات  إغلاقالحد من ظاهرة  .3

 .الإدارية لدى مديريها

 .العملي في حقل الإعلام وهو مجال يتسم بالتواضع في فلسطين تشجيع البحث .4

خلق مساحة للحوار والنقاش والتبادل الأكاديمي في مجال الإعلام وإدارة  .5

 الإعلاميين.مؤسساته بين مختلف الأكاديميين والباحثين 

 :شرو  القبول

على  كان حاصلًا إذايقبل الطالب للدراسة لدرجة الماجستير في هذا التخصص  .1

 أحد المؤهلات الآتية:

درجة البكالوريوس في أحد تخصصات الإعلام من جامعة القدس المفتوحة أو من  .2

 فأعلى".إحدى الجامعات الأخرى المعترف بهان بحيث يكون التقدير " جيد 

". فأعلىالعلوم الإداريةن وبتقدير " جيد درجة البكالوريوس في أحد تخصصات  .3

 .يكون القبول على أساس تنافسي حسب معايير الكلية

 أن يجتاز الطالب المقابلة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامج. .4

 اجادة اللغة العربية والانجليزية. .5

 . كليةيلتزم الطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في ال .6
 مجالات يمل الخريج:

 الإعلامي.العمل في الهيئات الإدارة والتنفيذية في شركات الإنتاج  -

الإذاعات والصحف ووكالات العمل في الإدارة التنفيذية لمحطات التلفزة و -

 الأنباء والمواقع الإلكترونية.
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على تخطيط وإدارة الحملات الإعلامية والعلاقات العامة في مختلف  الإشراف -

 .والخاصة والأهليةالحكومية  القطاعات

 الإعلامية.التخطيط الاستراتيجي للمؤسسات  -

 .في إدارة التسويق والمبيعات في القطاع الخاص -

 .مراكز أبحاث الاتصال والإعلامإدارة في  -

 المقررات المطروحة في البرنامج

يززتم بن لززب أن  يززةن علززى الطا جززاح للحصول على درجة الماجستير في إدارة المؤسسات الإعلام

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:36)

 عدد الساعات المعتمدة نوع المتطلب الرقم

 21 إجباري متطلبات تخصص (1

 9 متطلبات اختياري (2

 6 رسالة (3

 36 المجموع

 
 مقررات استدراكية:

مززة  يززث أن علا سززتدراكيةن ح قززررات الا مززن الم يززة  قززررات التال حززد الم يززاز أ لززب اجت علززى الطا

هزززا هزززذه  تزززازةن ويجتاز سزززاعات المج لزززب أو ال مزززات الطا مزززوع علا تزززدخل في مج قزززررات لا  الم

 الطالب بعلامة )ناجح/ راسب(:

ساعات معتمدة(: هو مقرر استدراكي للطلبة  3" )6512مدخل إلى الإدارة "  -

 الذين لديهم خلفية في الإعلام وليس لديهم خلفية في الإدارة.

ساعات معتمدة(: هو  3" )6513علام "مقدمة في دراسات الاتصال ووسائل الإ -

مقرر استدراكي للطلبة الذين لديهم خلفية في الإدارة وليس لديهم خلفية في 

 .الإعلام
مقرر  ساعات معتمدة(: 3) ”6514“ أسس الكتابة والتحرير الصحفي -

لا خلفية اكاديمية لديهم في حقل الإعلام والكتابة استدراكي للطلبة الذين 

 ة للعلاقات العامة.الصحفية والكتاب
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 ساعة معتمدة:  ( 21)المقررات الإجبارية  أولًا:  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 مدخل إلى الإدارة الإعلامية 6500

 - - 3 3 مناهج بحوث الاتصال والإعلام 6501

 - - 3 3 والرأي العامالاتصال  6502

 - - 3 3 إدارة العلاقات العامة والعلامة التجارية 6504

 - - 3 3 الاتصالات التسويقية المتكاملة 6505

 - - 3 3 إدارة مالية 6506

 - - 3 3 إدارة مشاريع 6507

  - 21 21 المجموع

 
 :المقررات الاختيارية لبرنامج/ تخصص أكاديمي ثانياً:  

 ( ساعات معتمدة من المقررات الآتية:9)يدرس الطالب/ة 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الاتصال المؤسسي الداخلي  6503

 - - 3 3 القيادة في المؤسسات: نماذج وتطبيقات 6508

 - - 3 3  الأعمالالابتكار الإعلامي وريادة  6509

 - - 3 3    الإعلاموتشريعات أخلاقيات  6510

 - - 3 3 اقتصاديات وسائل الإعلام  6511

 - - 3 3 صناعة المحتوى الرقمي 6515

 

 ثالثًا: الرسالة: 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 6501 3 - 3 (1) الرسالة 6528

 6528 3 - 3 (2الرسالة ) 6529

  6 - 6 المجموع
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 إدارة الموارد البشرية التطبيقية تخصص الماجستير في  .  8
Master of Applied Human Resources Management/ (MSc A-HRM) 

يتواءم ) والحوسبة    برنامج  الرقمنة  نحو  والمحلي  والإقليمي  العالمي  التوجه  مع 

 البشري( في رأس المال  والاستثمار

 نبذة عن التخصص:  

تسعى جامعة القدس المفتوحة لمواكبة احتياجات المجتمع الفلسطيني في ظل      

ال التطورات والتغيرات الاقتصادية والاجتماعية والتكنولوجية التي تشهدها بيئة الأعم

والمنظمات غير الربحيةن حيث تم التوجه لطرح برنامج الماجستير في  العامة والخاصة

فهو  نالبشرية التطبيقية من منطلق أن المورد البشري مازال الأكثر أهمية دالموار إدارة

. ومع التطور المستمر للأنظمة الضامن الوحيد لبقاء وتطور واستمرار هذه المنظمات

موارد المؤسسة ككل أصبح هناك حاجة للربط بين قواعد بيانات  الإلكترونية لإدارة

 والمبيعات والمشروعاتالإنتاجية  المالية والعملياتإدارة الموارد البشرية وتطبيقات الإدارة 

حتى أصبح هناك شكل معاصر لنظام إدارة موارد المؤسسة ككل ينطوي على وغيرها 

أدارة الموارد البشرية ذا جاءت فكرة برنامج جميع بيانات الإدارات المختلفة للمؤسسة. ل

ن وبالتالي دمج ICT   دمج وظائف الإدارة بتكنولوجياعلى الذي يشتمل  التطبيقيةن

ن والاعتماد عل ى ال شبكات والإنترنت أو  ICTبتكنولوجيا HRM أن شطة ووظائف

إن دمج . والبيئة الخارجيةالإنتران ت أو الإكسترانتن استجابة للتغيرات في بيئة الأعمال 

ن زي ادة  HRMالتكنولوجيا مع إدارة الموارد البشرية يعمل على زيادة كفاءة عملي ات

تفاعل الموظفين وعمليات الاتصال بينهمن بالإضافة إلى تغيير إج راءات العم ل والمه ارات 

وينسجم  المنظمة.   ة أف   رادالمطلوب   ة س   واء ل   دى إدارة الم   وارد الب   شرية أو ل   دى كاف 

الوطنية الداعية ضمن برامجها إلى تقديم التعليم العالي للجميع  الاستراتيجيةالبرنامج مع 

وفقا لتطورات التعليم في العالم ووفقا لمتطلبات السوق والعمل على الرقي  ستوى التعليم 

د البشرية والتكنولوجيا , حيث أن المزاوجة بين إدارة الموارمؤسسات التعليم العاليفي 

الموارد البشرية التطبيقية هو  ثابة استجابة لمتطلبات السوق الذي  إدارةضمن برنامج 

أخذت فيه المنظمات على اختلافها بحوسبة أعمالها والسير بخطى الأعمال الإلكترونيةن 

و يعزز وه نن هذا البرنامج هو  ثابة استجابة حقيقية لواقع عمل المنظماتفإوبالتالي 

 الأخرىوالاستراتيجيات الوطنية  ن2022-2017السياسات الوطنية   أجندةتطبيق 

 .2030واستراتيجية التنمية الدولية  القطاعية غيرالقطاعية منها و

 



 

764 
 

 
 
 

 أهداف البرنامج:  

إن الأهداف العامة لبرنامج إدارة الموارد البشرية التطبيقية نابعة من تكاملها مع أه داف 

الإدارة الإلكترونيةن ومواكبته ا للتغيرات في بيئة الأعمال. إن تغير القوى والعوامل 

النظ رة م ن الوظيف ة الآمنة إلى المهنة الآمنة  وتغيرالمؤثرة على المنظمات وقضايا العولمة 

معدلات التعليم في العالم وتغير نوعية قوى العمل المطلوب ةن كل ذلذ كان من  رتفاعوا

الموارد البشرية  إدارةأهم أسباب توجه جامعة القدس المفتوحة نحو طرح برنامج 

 التطبيقيةن وذلذ لتحقيق الأه داف الرئي سة الآتية: 

بشرية وفقا لمتطلبات تهيئة طلبة متميزون  هارات علمية وتطبيقية في الموارد ال .1

 . وإقليمياً سوق العمل محلياً

الرسالة

ة إعداد وتأهيل كوادر وطنية تتولي وظائف ومهام إدار
ي وتنمية الموارد البشرية وتخطيط القوى العاملة ف

مختلف وحدات ومؤسسات القطاعين العام والخاص،
ية وذلك من خلال تزويدهم بالمعارف العلمية والتقن
كفاءة والمهارات المهنية والتكنولوجية اللازمة للعمل ب
.  واحترافية في مجال إدارة الموارد البشرية

الرؤية

ية تحقيق التميز والجودة في إدارة الموارد البشر
بالاعتماد على التكنولوجيا بهدف رفع كفاءة

.المنظمات
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الموارد  إدارةبالمهارات المهنية الاحترافية عالية الأداء في مجال  الملتحقينتزويد  .2

البشرية والتي تشمل: الاتصالات وتكنولوجيا الحاسب والتفكير المنطقي الناقد 

 عي.لحل المشكلاتن والإبداع والقيادة والقدرة على العمل الجما

القدرة على إعداد وتخطيط برامج القوى العاملةن ووضع استراتيجيات إدارة تعزيز  .3

تحليل الوظائف وتصميمها وتوصيفها وإعادة هندسة الوظائف والموارد البشريةن 

 واقتراح سياسات التوظيف على ضوء التغيرات البيئية والتقنية 

المتبعة للتوظيف واختيار  بالطرق والأساليب الفنية والإدارية الملتحقينتزويد  .4

المنظماتن وأساسيات إدارة الأداء والمزايا والتعويضات والبدلاتن في  العاملين

وأنظمة تحفيز الموظفين واستخدام البرامج الحاسوبية في القيام بالمهام الخاصة 

وإعداد وتنظيم البرامج التدريبية لتنمية وتطوير الموارد ن بإدارة الموارد البشرية

 .يةالبشر

القدرة على تقييم ممارسات الموارد البشرية والعلاقات الوظيفية داخل تعزيز  .5

 المنظمات وتصحيح الانحرافات التي قد تظهر في المنظمة نتيجة هذه الممارسات.

القدرة على إعداد التقارير الدورية عن العاملين والقيام بدراسات وأبحاث خاصة  .6

على الخروج بنتائج حقيقية وتوصيات عملية  بالموارد البشرية وفق منهج علمي قادر

 قابلة للتنفيذ 

تعزيز الأبحاث العلمية المتخصصة بالموارد البشرية في ظل التغيرات البيئية التي  .7

 تواجهها المنظمات العامة والخاصة

مواكبة التطورات العالمية في مجال إدارة الموارد البشرية والسعي لتطوير واقع  .8

 الاحترافي في هذا المجال  ا يتلاءم واحتياجات المجتمع الفلسطيني.العمل المهني 

 
 فرص عمل خريجي البرنامج

إلى إعداد وتأهيل كوادر وطنية تتولي وظائف ومهام إدارة  بالأساس يهدف هذا البرنامج

وتنمية الموارد البشرية وتخطيط القوى العاملة في مختلف وحدات ومؤسسات القطاعين 

العام والخاص والأهلين وذلذ من خلال تزويدهم بالمعارف العلمية والتقنية والمهارات 

 .افية في مجال إدارة الموارد البشريةالمهنية والتكنولوجية اللازمة للعمل بكفاءة واحتر
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 شروط القبول والتسجيل 

إلى عمادة القبول  إدارة الموارد البشرية التطبيقيةتقدم طلبات الالتحاق لبرنامج  .1

والتسجيل والامتحانات على نموذج خاص بذلذن وضمن الفترة التي يحددها 

 المجلسن وترفق مع الطلب جميع الأوراق الثبوتية المطلوبة.

على درجة البكالوريوس بتقدير جيد على الأقل في  أن يكون الطالب حاصلًا .2

ف بهان ويمكن أحد تخصصات العلوم الإدارية والاقتصادية من جامعة معتر

للطلبة للحاصلين على درجة البكالوريوس في تخصصات من غير تخصصات 

العلوم الإدارية والاقتصادية الالتحاق بهذا التخصص على أن يتم تكليفهم بدراسة 

 .ن خلال الفصلين الأول والثاني)تحدد حسب التخصص( مقررات استدراكية

 نة القبول في بداية العام الدراسي.أن يجتاز المرشح امتحان القبول الذي تجريه لج .3

 موثقة ومصدقة من الشهادات التي حصل عليها. أن يرفق المرشح صوراً .4

 أن يقدم المرشح رسالتي توصية من معرفين أكاديميين اثنين.  .5

 أن يكون لدى المرشح إلمام بالحاسوب. .6

 أن يكون لدى المرشح إلمام باللغة الإنجليزية. .7

منتظما في دراسته ولا يجوز له بالتغيب عن أكثر يشتر  في الطالب أن يكون  .8

 .من الساعات المقررة بكل مقرر دراسي (%15)من 

الوظائف التي 
يمكن من يشغمها 

الخريجون

مدراء ورؤ اء 
مق ام إدارة 
ةالموارد ال شري

محممو الوظائف
في المؤ  ات 
الوامة والخاصة 

مدراء مق ام 
تخقيق القوى 

الواممة

إدارة مدراء
يالتقوير الإدار

مدراء إدارة 
نشؤون الموظفي

مدراء ل رامج 
التدريب 
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يجوز قبول حملة الدبلوم العالي الحاصلين على تقدير لا يقل عن جيد جداً في  .9

البرنامج المطلوبن وتسري عليهم التعليمات الخاصة باحتساب الساعات المعتمدة 

 في البرنامج.

ي فاضل بين الطلبة المتقدمين في البرنامج تنافسياً وفق معدلاتهم التراكمية في   .10

درجة البكالوريوسن إضافة إلى نتائج المقابلة الشخصيةن أو امتحان القبول إذا 

 كان من متطلبات البرنامج لقبول الطلبة.

 خطة البرنامج 

على الطالب أن  التطبيقيةن برنامج إدارة الموارد البشريةللحصول على درجة الماجستير في 

 :( ساعة معتمدة موزعة على النحو التالي36يجتاز بنجاح )

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 21 مساقات نظرية إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية 3

 6 الرسالة 4

 36 المجموع

 

 مقررات استدراكية:

 البرنامج.تحدد المقررات الاستدراكية حسب قرار اللجنة المشرفة على 

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 مناهج البحث العلمي  6204

 - - 3 3 للموارد البشرية    الاستراتيجيةالإدارة  6530

التفكير التصميمي لمختصي الموارد  6531

 البشرية 

 ن 6534 1 2 3

6535 

 - - 3 3 إدارة الاستقطاب والاختيار والتعيين 6532

 - - 3 3 إدارة التدريب والتطوير  6533
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 نظم معلومات الموارد البشرية  6534

 6534 3 - 3 الموارد البشريةتطبيقات تقنية في  6535

  6 15 21 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 نظام العمل والعمال في فلسطين 6536

 - 1 2 3 مهارات الاتصالات الإدارية الحديثة 6537

 - - 3 3 إدارة التفاوض وحل النزاعات التنظيمية 6538

 6535 6204 2 1 3 تطبيقات إحصائية محوسبة  6539

 6530 - 3 3 إدارة السلوك الانساني في العمل 6540

 - - 3 3 العلاقات العمالية وأخلاقيات العمل   6541

 - - 3 3  نظرية المنظمة  6542

 - - 3 3 إدارة الموارد البشرية الدولية 6543

 - - 3 3 إدارة الجودة الشاملة للموارد البشرية   6544

 - - 3 3 إدارة التغير والتطوير 6545

 - - 3 3 البشريةقضايا معاصرة في إدارة الموارد  6546

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 6204 3 - 3 ( 1رسالة ) 6558

 6558 3 - 3 (2رسالة ) 6559

  6 - 6 المجموع
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و تخصص  .  9 الإسلامية  الدعوة  في    العلاقات الماجستير 

 الدولية في الإسلام 

دعوة الإسلامية والعلاقات الدولية في الإسلام أحد الي عد برنامج ماجستير 

تخصصات كلية الدراسات العليا الذي يتبع لكلية العلوم التربويةن وهو التخصص 

اعتمدته الهيئة الوطنية للاعتماد الأول من نوعه على مستوى الجامعات الفلسطينيةل إذ 

امعي بداية العام الج في والجودة في التعليم العالي/ وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

ويأتي هذا التخصص استجابة لاحتياجات سوق العمل الفلسطيني  ن2020/2021

عاصرة من لدراسة مواضيع تتعلّق بالقضايا المفي ظل الاهتمام المتزايد ن والدولي والعربي

وغيرهان فتسعى  العالمي السلام والأمنو نالفقر العالميّن وحقوق الإنسانن والبيئة

العلاقات الدولية لفهم أصول الحرب وإحلال السلامن ودراسة طبيعة السلطة والحكم 

  في النظام العالميّن وفهم الطابع المتغيّر للجهات المشاركة في صنع القرار الدّولي.

 لبرنامج:الهدف العام ل

لخززريجين  في الإسززلام العلاقات الدوليةو برنامج الدعوة الإسلاميةيسعى  يززد ا إلى تزو

يززة قززة في مجززال العلاقززات الدول فززة العمي سززية والمعر خززرين  بالمهارات الأسا عززوة الآ سززاليب د وأ

هززاللإسلام بززؤ ب هززارة  نن بالإضافة إلى تمكينهم من تحليل الظواهر الدولية والتن طززوير م وت

مززات  سززي والمنظ لمجززال الدبلوما مززل في ا لززهم للع عززرفي لتأهي لمجززال الم هززذا ا مززي في  البحززث العل

يززة سززية والدول سززتراتيجية السيا سززات الا كززز الدرا يززة ومرا مززات البحث يززة والمنظ مززا  .الدول ك

عززامن  لززدولي ال قززانون ا سززية في ال يززة الأسا عززد القانون بززادئ والقوا يسعى إلى إعطاء الطالب الم

قززانون  يززل ال وكذلذ تنمية القدرات الذهنية والفكرية للطالب من خلال التمرين على تحل

 .الدولي العام

 مواصفات خريج  البرنامج:

 يؤمل في مواصفات خريج هذا البرنامج أن يكون:

بززززة  .1 لززززى مواك قززززادراً ع صززززصن و صززززة بالتخ يززززة الخا يززززة والمهار نززززب المعرف مززززاً بالجوا مل

  مجاله.التطورات العلمية والعالمية في

   .يتمتع بثقافة معرفية وإدارية معاصرة في مجاله .2

 قادراً على العمل في مجال السلذ الدبلوماسي والسياسي.  .3

 قادراً على ممارسة أدواره في التدريس في المعاهد والكليات والجامعات.  .4
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سززات  .5 سززةن ومؤس عززاملين في المؤس مززع ال قادراً على توظيف مهارات الاتصال والتفاعل 

 ع المحلي والدولي. المجتم

 قادراً على خدمة دينه والدعوة إليه بأسلوب حضاري يكسب به قلوب الناس. .6

لزززدعوة إلى الا في  .7 يزززة ا مزززاً بأهم لزززتي مل يزززة ا قزززات الدول نزززاء العلا فزززتحب يزززدةً  ت قزززاً جد آفا

 .للخروج بالدعوة الإسلامية من المحيط المحلي إلى الإقليمي ثم الدولي

مززن  داعياً .8 مززّة علززى الإسززلام  يززة الأ هززيلإعادة ترب لززتي  لززدعوة إلى الا ا ضززة  خززلال ا فري

 .شرعية وضرورة إنسانية

حزز .9 لززى  سززنةن وقززادراً ع ظززة الح مززة والموع خززرين بالحك سززذ بوار الآ هززوض التم سززبل الن

لززة  بالدعوة لحززوار والمجاد سززلمين علززى أسززاس ا غززير الم مززع  الإسلامية لترسززيخ العلاقززة 

 والإقناع بالتي هي أحسن.

مززين  .10 يتمتع بالثقة بالنفسن وتفكير متعمقن وقادر على حل المشكلات بأسززلوب عل

 واتخاذ القرارات.

 قادراً على العمل ضمن فريق. .11

 ملتزماً بمداب وأخلاق مهنتهن وقيم مجتمعه.  .12

 
 فرص العمل للخريج:

 :وأما فرص العملن فيمكن لخريجي البرنامج العمل في المجالات الآتية 

 مدرساً ومشرفاً تربوياً في المؤسسات التربوية التابعة لوزارة التربية والتعليم..  1

 ة للدولة.دبلوماسيّ في السفارات والمؤسسات الوطنية التابع. 2

 الشؤون الخارجيّة.  اً فيوأخصّائي محللًا. 3

على سبيل المثال: ن في وزارات الخارجية وفي الأقسام الدولية للوزارات الأخرى اًموظف. 4

الهجرة والتجارة والبيئةل المنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية مثل 

 الصليب الأحمر.الهلال الأحمر و

 عضو هيئة تدريس أو إداري في المعاهد والكليات والجامعات.. 5

من حيث ووزارة الإعلاوالتعليم  التربية العمل في ميدان الإعلام التربوي في وزارة.  6

يمكن للخريج أن يعمل في مؤسسات المجتمع المختلفة وخاصة المؤسسات الإعلامية 

صحافة"ن ووزارة الأوقاف والشؤون الدينيةن وذلذ في مجال الوعظ وتلفزيونن و"إذاعةن 

ات الوزارفي تحفيظ القرآن الكريمن والعلاقات العامة وتعليم ووالخطابة والإمامة 

داخليةن وذلذ في مجال الإرشاد الديني والتوجيه السياسي وزارة الوفي ن المختلفة

  .والمعنوي
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 شروط القبوا:

على  كان حاصلًا إذايقبل الطالب للدراسة لدرجة الماجستير في هذا التخصص 

 : أحد المؤهلات الآتية
العلوم الشرعية والسياسية والتربوية والدراسات القانونية درجة البكالوريوس في  .أ

الجامعات  أو من إحدىمن جامعة القدس المفتوحة والفلسفة والصحافة والإعلام 

ويكون  .%( كحد أدنى70بحيث يكون معدله التراكمي )الأخرى المعترف بها 

 القبول على أساس تنافسي حسب معايير الكلية.

 . لة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامجأن يجتاز الطالب المقاب . ب
 كلية.يلتزم الطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في ال .ج

 
 الخطة الدراسية:

سززتير  لززى ماج صززول ع لززللح يززتم ا لززب أن  لززى الطا يززة ع قززات الدول سززلامية والعلا دعوة الإ

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:36بنجاح )

 معتمدةساعة  المتطلب الرقم

 21 مساقات إجبارية 1

 9 مساقات اختيارية 2

 6 مسار الرسالة 3

 36 المجموع

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 العلاقات الدولية في الإسلام مدخل إلى  6100

 - - 3 3 البحث العلمي وتصميمه 6106

6107 
التمثيل الدبلوماسي في الإسلام والقانون 

  الدولي
3 3 - - 

 - - 3 3 الإعلام الإسلامي والدعوة الإسلامية 6108

 - - 3 3 الحرب في الإسلام والقانون الدولي حكامأ 6109
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

6110 
 أصول الدعوة الإسلامية ووسائلها وأساليبها

 ومناهجها 
3 3 - - 

   3 3 حلقة بحث 6128

  - 21 21 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 الخطاب الديني في عصر العولمة 6111

6112 
في الإسلام والاتفاقات  نسانحقوق الإ

 الدولية
3 3 - - 

 - - 3 3 العام يالقانون الدول 6115

 - - 3 3 ذاهب الفكرية المعاصرةالإسلام والم 6117

 - - 3 3 دراسات في السيرة النبوية 6118

6119 
ات لحضارة الإسلاميّة وعلاقتها بالحضارا

 الأخرى
3 3 - - 

6120 
والتحديات  حاضر العالم الإسلامي

 المعاصرة
3 3 - - 

 - - 3 3 قضايا دعوية وفكرية معاصرة 6121

 

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 3 0 3 (1رسالة ) 6126

 6126 3 0 3 (2رسالة ) 6127
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

  - 6 6 المجموع
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   الماجستير في الخدمة الاجتماعيةتخصص  . 10

 نبذه ين التخصص 

لتحقيق رؤية أكثر شمولية للتدخلات المجتمعية المبنية على مستوى جاء هذا التخصص 

توسيع وتعميق المعرفة بالنظرية والمفاهيم الخاصة ليعمل على المؤسسات والمجتمعاتن و

على أيضاً  بالخدمة الاجتماعية على المستوى العالمي والاقليمي والفلسطينين ويعمل 

تطوير قدرات التحليل والنقد في تناول البرامج والتدخلات المجتمعيةن وتطوير المهارات 

ية المجتمعيةن وتطوير قدرات خصائيين الاجتماعيين لممارسة الخدمة الاجتماعلدى الأ

جراء الأبحاث للمساهمة في تطوير المعرفة في الخدمة الاجتماعية محلياًن ومن شأن ذلذ إ

تحضير كادر مهني في فلسطين مدعم بالمعرفة والقيم والمهارات اللازمة للتغيير المجتمعي  

واجهة الظلم بداعية فاعلة لتمكين المجتمع الفلسطيني من مإوقادر على اتخاذ خطوات 

وعدم المساواة والاضطهاد التي يتعرض لها شرائح مختلفة من المجتمعن مع التركيز على 

 نساني والمكاني. المكنون الإ

ويسهم في رفد  نومن هنا يأتي هذا التخصص الهام لسد ثغرة رئيسة في حقل التعليم

ت مؤسسات المجتمع بكوادر متخصصة للعمل في العمل مع الأفراد والجماعا

 والمجتمعات.

 أهداف البرنامج

لى تخريج أخصائيين اجتماعيين قادرين على العمل في إيسعى البرنامج بصورة عامة 

مجالات مهنة الخدمة الاجتماعية المختلفة للحد من المشكلات الاجتماعية التي يتعرض 

ة( العاملة )الأولية والثانويالمؤسسات متطلبات  والمجتمعاتن وتوفيرفراد والجماعات لها الأ

في مجالات مهنة الخدمة الاجتماعية بجوانبها الوقائية والعلاجية والتنمويةن ودعم 

قدراتها على بناء البرامج الهادفة للتعامل مع احتياجات المجتمع  ستوياتها الاجتماعية 

 والثقافية والقانونية والاقتصادية وغيرهان ويساعد ذلذ على تحقيق الآتي: 
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بالأطر النظرية والتطبيقية الضرورية التي تؤهله كأخصائي الطالب   تزويد .1

مسنينن  أطفالن الاحتياجات الاجتماعية لشرائح اجتماعية مختلفة: ةاجتماعي على تلبي

 .الخ. .. نشباب في ضائقةن مدمنون
تأهيل الطالب نظرياً وميدانياً على التعاطي مع المشكلات الاجتماعية على عدة  .2

 ن تنظيم المجتمع.والأسرةن الجماعاتد تشمل: الفر نمستويات

تنميه قدرات الطالب في مجال البحث العلمي )الوصفي التحليلي والتقييمي( في  .3

 مطروحة على الساحة المهنية. ةقضايا اجتماعية مركزي

تمكين الطالب من الانخرا  والاندماج داخل مؤسسات اجتماعيةن وتطويرها  .4

ة متناغمة ومنسجمة مع خصوصية المؤسسات وإدارتها على أسس إدارية علميه حديث

 الاجتماعية.

إعطاء الطالب الأطر المهنية اللازمة التي تمكنه من فهم السياسات الاجتماعيةن  .5

 . ونقدها وطرح بدائل لها
تأهيل الخريجين للإسهام في إعداد الدراسات الميدانية الجادة حول أساليب التعامل  .6

المجتمع الفلسطيني  ا يساعد المخططين على وضع مع المشكلات الاجتماعية الملحة في 

 .الخطط المناسبة للتعامل معها

دعم المؤسسات الاجتماعية المختلفة بالكفاءات العلمية التي تساعد على تحسين  .7

 ممارسة مهنة الخدمة الاجتماعية في مجالاتها المختلفة.

 الخريجمجالات يمل 

يسهم هذا البرنامج في تحسين فرص الخريجين من خلال صقل وتطوير شخصياتهم    

المهنية والاجتماعيةن  ا يؤهلهم للعمل بالمؤسسات وإدارة تلذ المؤسسات المهنية في 

 تية: الأسرة والطفولةنمجالات الخدمة الاجتماعية والرعاية الاجتماعية في المجالات الآ

حداثن ومجال ذوي الإعاقةن ومجال الشبابن ومجال لأوالمجال المدرسين ومجال ا

ن ومجال المسنينن يسرال الأالمجالمخدراتن والمجال الطبين والمجال العمالين و

العمل في  إلى التدريس في الجامعات والكليات والمعاهد الفلسطينيةن وأيضاً بالإضافة

ة والمجتمع في فلسطين. المؤسسات الدولية التي تعنى بالخدمات المقدمة للفرد والجماع

بالإضافة الى المؤسسات التي تعمل في مجال البحث العلمي والتي تهتم بحياة الفرد 

 والجماعة وقضايا المجتمع.

 شروط القبوا 
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يقبل الطالب للدراسة لدرجة الماجستير في هذا التخصص إذا كان حاصلًا على أحد 

 المؤهلات الآتية:

من جامعة القدس المفتوحة أو من إحدى الاجتماعية في الخدمة  درجة البكالوريوس. 1

 %( كحد أدنى.70الجامعات الأخرى المعترف بهان بحيث يكون معدله التراكمي )

كافة التخصصات شريطة اجتياز المقررات الاستدراكية درجة البكالوريوس في . 2

س %( كحد أدنى. يكون القبول على أسا70ن و عدل تراكمي )التي تحددها الكلية

 تنافسي حسب معايير الكلية.

 أن يجتاز الطالب المقابلة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامج.. 3

 يلتزم الطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في الكلية.. 4

 الخطة الدراسية 

جززاح ) لززب أن يجتززاز بن ( 36للحصول على درجة الماجستير في الخدمة الاجتماعية على الطا

 اعة معتمدة موزعة على النحو التالي:س

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 18 مساقات نظرية إجبارية 1

 3 تدريب ميداني 2

 9 مساقات اختيارية 3

 6 الرسالة 4

 36 المجموع

 

 المساقات الإجبارية:

لززب ) ضززافة الى )18يززدرس الطا مززدة بالإ سززاعة معت يززداني 3(  تززدريب م مززدة  سززاعات معت  )

 كما هو مبين في الجدول الآتي: 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 حلقة بحث في رسائل الماجستير 6620

 - - 3 3 الخدمة الاجتماعيةمناهج البحث في  6621

 - - 3 3 مهارات متقدمة في الخدمة الاجتماعية 6622

 - - 3 3 نظريات الممارسة في الخدمة الاجتماعية 6623
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 التخطيط الاجتماعي في الخدمة الاجتماعية 6624

 - - 3 3 الخدمة الاجتماعية الدولية 6625

 - 3 - 3 تدريب ميداني 6647

  3 18 21 المجموع

 

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 مجالات الخدمة الاجتماعية 6626

 - 0 3 3 وتدخلاتلعنف الأسري قضايا ا 6627

 - 0 3 3 التنمية الانسانية والفقر 6628

 - 0 3 3 التدخل في الازمات والكوارث 6629

 - 0 3 3 الإعاقة والتأهيل 6630

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 3 - 3 (1الرسالة ) 6648
6620 
6621 

 6648 3 - 3 (2الرسالة ) 6649

  6 - 6 المجموع

 :المقررات الاستدراكية 

قززززررات  سززززجيل الم خززززر بت صززززص آ مززززن تخ كززززالوريوس  لززززى ب صززززل ع لززززب الحا سززززيقوم الطا

جززة  مززة الاجتماعيززةالاستدراكية التالية إذا رغب في الحصول على در سززتير في الخد  نالماج

  :وذلذ حسب ما تقرره لجنة القبول
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 رقم 

 المقرر 
 عدد الساعات المعتمدة  اسم المقرر 

 3 مدخل الى الخدمة الاجتماعية 3109

 3 (1ممارسة الخدمة الاجتماعية مع الأفراد والعائلات ) 3226
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 المعلومات تكنولوجيا  تخصص الماجستير في    .11

 نبذة عامة

يسعى برنامج الماجستير في تكنولوجيا المعلومات الى تخريج كوادر بشرية مؤهلة 

للتعامل مع التطورات التكنولوجية قادرة على سد الفجوة بين متطلبات سوق العمل 

والحلول التقنية ويهدف البرنامج إلى تنمية وتطوير المهارات العلمية والبحثية والعملية 

والحوسبة  نلةوتعلم الآ نعلم البيانات :مثل نفي مجالات التكنولوجيا الحديثة للطلبة

وغيرها من المجالات الحديثةن  ا  نوالأمن السيبراني نوإنترنت الأشياء نالسحابية

 نكباحثين يضمن تأهيلهم مهنياً للعمل في مجالات تكنولوجيا المعلومات المختلفة سواءت

كمصممي ومطوري أنظمة ذكية محوسبةن وذلذ ضمن  مأ نكمحللي بيانات مأ

 .هما تكنولوجيا المعلومات والاتصالات نتخصص علمي متميز يجمع بين مجالين

لبرنامج لصقل مهارات الدارسين البحثية والعملية لتمكينهم من كما ويسعى ا

سواق المحلية والدوليةن وبصفة خاصة في ظل اقتصادات العولمة والتغيرات التنافس في الأ

العالمية المتلاحقة لا سيما وأن العديد من الشركات العاملة في  الاقتصاديةوالتطورات 

رافيةن حيث أن كبرى شركات مجالات التكنولوجيا تتخطى الحدود الجغ

التكنولوجيا في السوق الفلسطينية تعمل في مجال تزويد مجموعة من الشركات 

ن هذا وينسجم البرنامج مع (Outsourcing) الخارجية بخدمات التطوير والدعم

التطلعات الوطنية في تشجيع البحث العلمي والتوجه نحو دعم الاقتصاد المحلي وتوفير 

 .لعمل عن طريق إمداد الشركات الخارجية بالكوادر البشرية المؤهلةالمزيد من فرص ا

 :مبررات طرح برنامج ماجستير تكنولوجيا المعلومات

مواكبة التطورات الحالية والمتتالية في تكنولوجيا المعلومات وتعزيز البحث العلمي  •

 .في مجال تكنولوجيا المعلومات وتطبيقاتها في مختلف مناحي الحياة

 .حاجة المجتمع لبرنامج يواكب التطورات العلمية على غرار الجامعات العالمية •

وجود طلب محلي وعالمي متزايد على المتخصصين في مجال تكنولوجيا المعلومات  •

 .يمتلكون المعرفة بأحدث التقنيات والذين

 .تأهيل خريجي البرنامج للالتحاق ببرامج الدكتوراه •

 :تير تكنولوجيا المعلوماتالأهداف العامة لبرنامج ماجس

 :لىإيهدف برنامج ماجستير تكنولوجيا المعلومات 
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إعداد كفاءات متميزة قادرة على المنافسة عالميتا والمساهمة بشكل فاعل في مجال  .1

 .تكنولوجيا المعلومات

تطوير وتعزيز قدرات الخريجين البحثيةن وتزويدهم بالمهارات التحليلية التي   .2

 .دور فعال في البحث العلمي وحل مشاكل الحياة العمليةتمكنهم من لعب 

اكساب خريجي البرنامج بالمعرفة العلمية والمهارات العملية في مجالات   .3

 .تكنولوجيا المعلومات الحديثة

 .تعزيز البحث العلمي في أحدث المجالات التكنولوجية  .4

 .ب المحلية والعالميةإعداد خريجين يتمتعون  هارات عالية قادرين على تلبية المطال  .5

تعزيز فرص خريجي البرنامج في الحصول على العمل  ا يتماشى مع المطالب   .6

 .العالمية للاستعانة  صادر خارجية والعمل الحر

ربط البرنامج باحتياجات الأسواق المحلية والعالمية لضمان الانسجام بين مهارات   .7

 .الخريجين المكتسبة ومتطلبات هذه الاسواق

 .د خريجين قادرين على تقديم حلول تكنولوجية مبتكرةإعدا  .8

 .تأهيل خريجي البرنامج للالتحاق ببرامج الدكتوراه  .9

إعداد كفاءات قادرة على الأداء بنجاح والحصول على النتائج المرجوة في مجموعة   .10

 .متنوعة من بيئات تكنولوجيا المعلومات في القطاعين العام والخاص

خريجين قادرين على تطبيق مبادئ تكنولوجيا المعلومات السليمة لتحقيق  إعداد .11

 .الفائدة القصوى من استخدام نظم المعلومات

 فرص عمل خريجي برنامج 

مع ظهور العمل الحر والتعاقد الخارجي والاستعانة  صادر خارجية لتوفير خدمات 

لي والعالمي لكفاءات تكنولوجيا المعلوماتن هناك حاجة ماسة على المستويين المح

علمية تتمتع  هارات عالية في مجال تكنولوجيا المعلومات لتلبية هذه الحاجةن يسعى 

برنامج الماجستير في تكنولوجيا المعلومات إلى إعداد الطلبة لتولي أدوار قيادية حيث 

ت يتعلق تطبيق تكنولوجيا المعلومات بالهدف النهائي المتمثل في ربط الأشخاص والمنظما

والمجتمعات لتعزيز قدرتهم على النجاحن وفيما يلي قائمة بفرص العمل المحتملة لخريجي 

 :برنامج الماجستير

 .محلل نظم المعلومات -

 .محلل/ عالم بيانات •
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 .مدير نظم المعلومات •

 .مسؤول/مهندس شبكات •

 .مهندس/مطور برمجيات •

 .مدير/ مطور قاعدة البيانات •

 .اتمحلل/ مهندس / متخصص أمن المعلوم •

 .مسؤول/مهندس نظم المعلومات •

 .باحث/ محاضر / مدرس •

 خطة برنامج ماجستير في تكنولوجيا المعلومات

للحصول على درجة ماجستير في تخصص تكنولوجيا المعلوماتن على الطالب أن يتم 

 :( ساعة معتمدة على النحو التالي36بنجاح )

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 18 الاساسيةالمتطلبات  1

 12 مقررات اختيارية 2

 6 رسالة أو حلقة نقاش )ندوة( 3

 36 المجموع

 ساعة معتمدة(  18المقررات الأساسية: )

 ( ساعة معتمدة كما هو مبين في الجدول الآتي: 18يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم الالة 6402

 - - 3 3 تحليل وتصميم نظم المعلومات 6412

 - - 3 3 مناهج البحث لتكنولوجيا المعلومات 6460

 - - 3 3 تقنيات الاتصالات اللاسلكية 6461

 - - 3 3 اتصالات وشبكات الحاسوب 6462

 6461 - 3 3 تقنيات إنترنت الأشياء 6466

    18 المجموع
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 ساعات معتمدة( 6الرسالة أو حلقة نقاش )ندوة(: )

يمكن للطالب الاختيار بين خيار الرسالة وحلقة نقاش )ندوة(ن ويشمل خيار الحلقة 

 :ن على النحو الآتي2وحلقة نقاش )ندوة(  1حلقة نقاش )ندوة( 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 ساعة 18اجتياز  - 3 3 1حلقة نقاش )ندوة(  6497

 ساعة 18اجتياز  - 3 3 2حلقة نقاش )ندوة(  6498

 ساعة 18اجتياز  - 6 6 الرسالة )مسار الرسالة( 6499

    18 المجموع

 

 ساعة معتمدة(  12) المساقات الاختيارية:  

 ( ساعة معتمدة من بين المساقات الآتية: 12يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 قاعدة بيانات متقدمة 6401

6403 
موضوعات خاصة في تكنولوجيا 

 المعلومات
3 3 - - 

 - - 3 3 السيبرانيالأمن  6463

 - - 3 3 وتحليل الشبكات ونمذجةمحاكاة  6465

 - - 3 3 الحوسبة السحابية 6467

  - 3 3 علم البيانات 6468

 6461 - 3 3 اتصالات لاسلكية متقدمة 6469

 - - 3 3 هندسة البرمجيات المتقدمة 6476

 الخطة الدراسية: 

 الأولى/ الفصل الثانيالسنة  السنة الأولى/ الفصل الأول

 تقنيات الاتصالات اللاسلكية مناهج البحث لتكنولوجيا المعلومات

 تحليل وتصميم نظم المعلومات اتصالات الحاسوب والشبكات
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 مقرر اختياري تعلم الالة

 السنة الثانية / الفصل الثاني السنة الثانية / الفصل الأول

 اختياري تقنيات إنترنت الأشياء

 اختياري اختياري

 2الرسالة/ حلقة نقاش )ندوة(  1الرسالة/ حلقة نقاش )ندوة( 
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 التطبيقي  التسويق إدارة في الماجستير  برنامج.  12

Master of Applied Marketing Management/ (MSc. AMM) 

 نبذة عن البرنامج  

 في والحوسبة والرقمنة التطبيق نحو والمحلي والإقليمي العالمي والتوجه ينسجم برنامج

 حقبة بعد ما وتحديداًن خاص بوجه التسويقية والمنظمات عام بوجه المنظمات عمل

 ".كورونا

 القطاعية والاستراتيجيات بالعناقيدن التنمية خطط مع تماشياً البرنامج هذا جاء كما

 المحدثة ينيةطالفلس نيةطالو السياسات وأجندة 2023 -2021 القطاعية وعبر

 ينطفلس دولة التزام على وركزت الوزراء لسمج أقرها والتي ن2023 -2021

ن البرنامج أناهيذ ن SDGS2030  الدولية المستدامة التنمية أهداف لباتط ت

نتاجي عمال الفلسطيني  كونه الإيحاكي وبامتياز الاحتياجات الفعلية لقطاع الأ

 ذ.كذل NGOsوالخدماتي وقطاع ال 

 أهداف البرنامج

 الأخرى والتخصصات والإدارة التسويق طلاب خريجين قبل من المتزايد الطلب تلبية. 1

 الثورة متطلبات مع تماشيا التطبيقي التسويق إدارة في الماجستير درجة على للحصول

 .كورونا حقبة بعد ما اصةبخو الإلكتروني التسويق مجال في التكنولوجية

 .رصين تطبيقي  حتوى عليا أكاديمية شهادات منح.  2

 .للتغيرات المتسارعة ومواكبة مرنة مهنية مسارات خلق. 3

 .العصرنة متطلبات يحاكي واعد مهني مستقبل وإيجاد توفير. 4

  والرقمي. التطبيقي والتسويق التسويق مجال في ةالكفؤ البشرية الموارد توفير. 5

 .والعالمي والإقليمي الفلسطيني السوق إلى المتكاملة التسويقية الخبرات وتوطين نقل. 6

 ونظم العنكبوتية الشبكة خلال من بعدن عن العمل إمكاني ة فرص تعزيز. 7

 ة الأخرى.المتقدم والتطبيقات التسويقية المعلومات

 والإقليمية المحلية الأسواق في بالمنافسين الخاصة المعلومات على الح صول سرعة .8

 .عالميةوال

 المستهلذ أذهان في وتكريسها استمراريتها على والحفاظ التجارية العلامات إنشاء. 9

 .العالمي

 .انتشارها وتعزيز الرقمية التجارية العلامة شهرة إدارة 10
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 من وغيرها الاجتماعية الإعلام وسائل مثل الرقمية القنوات خلال من التسويق. 11

 .الأخرى القنوات

 .الأخرى المستهدفة والأسواق الفلسطيني السوق عن المعلوم اتتكوين  في الدق ة. 12

 .المستهدفة والأسواق الفلسطيني السوق في التسويقية الخدمات تحسين. 13

 بالمزيج العلاقة ذات التسويقية والخطط اتجيالاستراتي وضع في القدرات تعزيز.  14

 .المتكامل التطبيقي التسويقي

 مجالات عمل الخريج:

  Positions Training and Academic والتدريبي الأكاديمي السياق في العمل. 1

 Marketing  Manger   تسويق مدير. 2

 Digital Marketing  Manger  رقمي تسويق مدير. 3

 Sales Manger  مبيعات مدير. 4

 Sales Supervisor  مبيعات مشرف.5

 CRM Manger  الزبائن علاقات إدارة. مدير 6

 Social Media Marketing   الاجتماعي التواصل مواقع عبر تسويقي مدير. 7

Manger 

 Mobile Marketing Specialist   الموبايل عبر تسويق أخصائي. 8

   SEO Specialist  البحث محركات تحسين أخصائي. 9

 Content Marketing Specialist   بالمحتوى التسويق موظف. 10

  E-customers Relationship Management إلكترونياً الزبائن علاقات إدارة. 11

 Social media & Internet الاجتماعية والشبكات الإنترنت محتوى إدارة. 12

Content Specialists  

  Web. Analyst تسويقياً الانترنت مواقع تحليل. 13

  E-Advertising Managers الإلكترونية نيةالإعلا الحملات إدارة. 14

  E-promotion Managers الإلكتروني الترويج إدارة. 15

  Public Relations Managers  العامة العلاقات إدارة. 16

   Market Research Managers التسويقية الأبحاث /السوق دراسات مدير. 17

 Brand Name Design Managers  التجارية العلامة وإدارة تصميم مدير. 18

  Marketing Entrepreneurs الريادية المشاريع وإنشاء الحر لعمل. 19
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 شروط القبول 

 حاصلًا يكون أن الكلية في العليا بالدراسات للالتحاق المتقدم الطالب في يشتر . 1

 ما أو المفتوحة القدس جامعة من الأقل على (جيد) بتقدير البكالوريوس درجة على

 يؤهله موضوع في بها معترف علمي معهد أو كليةن أو أخرىن جامعة من يعادلها

 .المطلوب البرنامج لدراسة

 درجة في التراكمية معدلاتهم وفق تنافسياً البرنامج في المتقدمين الطلبة بين ي فاضل. 2

 من كان إذا القبول امتحان أو الشخصيةن المقابلة نتائج إلى إضافة البكالوريوسن

 .الطلبة لقبول البرنامج متطلبات

 ببرنامج للالتحاق خاصة شروطاً المجلس من  وافقة تضع أن البرنامج للجنة يجوز. 3

 العليان الدراسات لبرنامج العام الإطار مع الشرو  هذه تتعارض لا أن على الماجستير

 .للبرنامج الدراسية الخطة في إدراجها يجب الحالة هذه وفي

 في جداً جيد عن يقل لا تقدير على الحاصلين العالي الدبلوم حملة قبول يجوز. 4

 في المعتمدة الساعات باحتساب الخاصة التعليمات عليهم وتسري المطلوبن البرنامج

 .البرنامج

 مراحل من مرحلة أي وفي واحدن آن في دراسيين برنامجين في الطالب تسجيل يجوز لا. 5

 .دراسته

 الخطة الدراسية مفصلة 

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 21  مساقات إجبارية 1

2 
 9 مساقات اختيارية

 6 الرسالة 3

 36 المجموع

 

 المساقات الإجبارية:

لززب ) مززدة21يززدرس الطا سززاعة معت ضززافة الى ) (  لجززدول 6إ نززة في ا سززالة مبي مززدة للر سززاعات معت  )

 الآتي: 
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

6746 
 العلوم في العلمي البحث مناهج

 الاجتماعية
3 2 1 - 

 - - 3 3 المتقدم التسويق إدارة 6747

 - - 3 3 التطبيقي التسويق استراتيجيات 6748

 - 2 1 3 الرقمي والتسويق التكنولوجيا 6749

6750 
 في الإنترنت لتكنولوجيا متقدمة تطبيقات

 الرقمي التسويق
3 1 2 6749 

 - 1 2 3 معاصر تطبيقي مدخل :المبيعات إدارة 6751

 6748 2 1 3 الافتراضي التسويق 6752

 6746 3 - 3 (1) رسالة 6769

 6769 3 - 3 (2) رسالة 6770

  14 13 27 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 2 1 3 الذكية للأجهزة التسويقية التطبيقات 6753

 - 1 2 3 الزبائن مع للعلاقة الإلكترونية الإدارة 6754

 6749 2 1 3 الرقمي العصر في التسويق تحليلات 6755

 6746 1 2 3 التسويقية العمليات بحوث 6756

 6749 2 1 3 الانترنت عبر الحر العمل استراتيجيات 6757

6758 
ألمعاصر: مدخل  الدولي التسويق

 متكامل
3 3 - - 

 - - 3 3 متقدم مدخل :المستهلذ سلوك إدارة 6759

 - - 3 3 العمل في التنظيمي السلوك 6760

 - - 3 3 تطبيقي نظري مدخل :الخدمات تسويق 6761

 6749 1 2 3 الرقمية التسعير سياسات 6762
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

6763 
 نزاعات وحل التسويقي التفاوض إدارة

 الإلكتروني التسويق
3 3 - - 

 6746 2 1 3 محوسبة إحصائية تطبيقات 6764

 -  3 3 ممتقد مدخل :المنظمة نظرية 6765
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مع    دكتوراه برنامج    13 )مشترك  والنفسي  التربوي  الإرشاد 

 ( بغزة   الإسلامية الجامعة  
سززززية إلى  صززززورة أسا نززززامج ب سززززعى البر مززززن ي لززززة  شززززرية مؤه قززززة ب عززززداد طا بززززاحثينإ  ال

صززين يززة  والمتخص هززارات العلم عززارف والم كززون الم لززذين يمتل يززة ا يززةوالعمل سززيةن والتربو  والنف

مززززة  هززززا لخد لززززى توظيف قززززادرين ع شززززاد ووال كززززز الإر سززززات ومرا عززززات والمؤس مززززع الجام المجت

مززي في مجززال الإرشززاد التربززوي ن والمدرسي والمحلززي كززة البحززث العل طززوير حر الإسززهام في ت

هززاوالنفسين و مززبالأ إثرائ سززات  يززة وعبحززاث والدرا يززة نظر سززاقات علم تززوفير م خززلال  يززةن   مل

يززات ن ال التربوي والنفسيالمجمتنوعة ومتكاملة في  قززي والنظر تركز على الجانب التطبي

 التقنيات. بأحدث وفنين ووبدعم إداري ن بإشراف هيئة تدريسية متخصصةن الحديثة

 رسالة البرنامج: 

 الإرشززاديةقدراتهم ن وتطوير والنفسيإعداد كوادر بشرية مؤهلة في الإرشاد التربوي 

يززةن  يززة والمهن فززدوالبحث سززية  لر كززز النف سززات والمرا شززاديةالمؤس لززى  والإر قززادرة ع فززاءات  بك

  ا ينسجم مع التطورات العالمية في هذا المجال.  بهانالنهوض 

 رؤية البرنامج:

بززداع يززاً  الإ يززاً وبحث يززاً ومهن لززة علم يززادات مؤه فززاءات وق تخززريج ك يززز في  يززدان والتم في م

شززززاد  سززززينالإر بززززوي والنف ئززززات  التر بززززارز في بي يززززادي  مززززةنحززززو دور ر لززززيم  وأنظ يززززة والتع الترب

 والمؤسسات النفسية والاجتماعية الرسمية وغير الرسمية.

 :النفسيو برنامج الإرشاد التربويأهداف برنامج دكتوراه  

 يهدف هذا البرنامج إلى:

شزززاد  .1 صزززص في الإر كزززادر متخ عزززداد  فزززع إ لزززى ر قزززادر ع كزززون  سزززين لي بزززوي والنف التر

مجززززال يززززة في  يززززة والمهن فززززاءة العلم صززززص ويتم الك يززززة في  تززززعالتخ فززززاءة عال بجززززودة وك

 التخصص.

لزززى .2 قزززادراً ع كزززون  مزززةن لي يزززة المتقد هزززارات البحث سزززابهم الم شزززكلات  إك صزززدي للم الت

صزززورة  هزززا ب بزززوي في سزززي والتر شزززاد النف لزززنفس والإر لزززم ا سزززهام ع لزززب إ لزززتي يط ضزززايا ا والق

 سية.أسا

مززة في .3 يززة المتقد يززة العمل سززي التربززوي و مجززال الإرشززاد إكسابهم الكفايات التطبيق النف

  .في الميدان
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يزززة .4 نحزززو تنم هزززاتهم  يزززولهم واتجا سزززتخدام  م سزززتراتيجياتا شزززاد  ا سزززي والإر بزززوي النف التر

 .الحديثة

يززات  .5 حززدث النظر فززق أ مززة و  في مهززارات الإرشززادبناء خبراتهم التدريبية المتخصصة المتقد

 . وطرائق البحث العلمي نوالجمعي نلتربوي الفرديا

قززنين .6 طززوير وت بزززارات ت يززة  الاخت سزززية والتربو قززاييس النف مززةوالم هزززا في خد يزززة  وتوظيف العمل

 .الإرشادية

تززدريبات  .7 مززات و لززب معلو سززاب الطا يززة  حززولإك شززادية الإدار يززة الإر شززراف في العمل الإ

 .والتدعيمية والتربويةن ونماذج الإشراف الإرشادي

صززززميم .8 لزززى ت تزززدريب ع يززززذها في  ال بزززوي وتنف شززززاد التر سززززات بزززرامج الإر لمزززدارس والمؤس ا

 .والمراكز التي تقدم خدمات الإرشاد النفسي والتربوي

مززل تمكين الطالب من  .9 مززاتنمززع الأتوظيف نظريات الإرشززاد في التعا سززتراتيجيات ز  وا

 .زماتاستخدامها للتعامل مع الأ

صززميم  .10 صززةن وت ئززات الخا تدريب الطلبة على تقديم الخدمات الإرشادية وعمل برامج للف

 وتحديد احتياجاتهم. مقاييس لحصرهم

 مجالات عمل البرنامج:

شززززاد . 1 صززززة في الار يززززة متخص يززززة مهن كززززوادر أكاديم خززززريج  نززززامج بت هززززتم البر بززززوي ي التر

سززي لخززريج  والنف مززل  فززرص الع هززم  يززأتي أ مززا  يززةن وفي يززة والتعليم سززات التربو مززل في المؤس للع

 :البرنامج المذكور

العاملة في مجززال  الاجتماعيةفي المؤسسات بكفاءة عالية  مزاولة مهنة الإرشاد النفسي. 2

 سري.والأ  النفسي و التربوي الإرشاد

سززيوالإرشاد التربززوي . محاضر في الجامعات الفلسطينية التي تطرح تخصص 3 علززى  النف

 مستوى الدبلوم والبكالوريوس والماجستير.

سززات الافي اخبير . 4 سززي ولمؤس شززار في مجززال الإرشززاد النف لززة ومست التربززوي جتماعيززة العام

 .الخاصة الاحتياجاتوذوي ن ورعاية كبار السن نسريالأو

شزززرف في .  5 سززززين م شزززاد المدر لزززوزارةمجزززال الإر جززززه ا مزززع تو سزززجاماً  نززززامج ل ان يزززل بر تفع

 .الإشراف في الإرشاد

قززيّم في 6 حززث وم مززة .  با يززة المهت كززز البحث خززاص المرا سززي بشززكل  شززاد التربززوي والنف بالإر

 وعلم النفس بشكل عام.

شززادية  .  مشززرف7 تززدخلات الإر سززق لل مززدرب ومن سززيفي و عززلاج النف كززز الإرشززاد وال  نمرا

 والزواجي والأسري. نوالجمعي نخدمات الإرشاد الفرديتقدم  التي
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 شروط القبول: 

على درجة الماجستير أن يكون حاصلًا على درجة البكالوريوس بتقدير جيد و .1

  الأقل.على  اًبتقدير جيد جد

تقرر اللجان المختصة المساقات الاستدراكية اللازمة إلى غير المتخصصين في درجة  .2

 الماجستير في الإرشاد التربوي والنفسي.

تحقيق أية شرو  أخرى خاصة تقررها اللجان المختصة )امتحان مستوىن مقابلةن  .3

 ...ن الخ(.

 :الدراسية طةالخ

 الإرشاد التربوي والنفسيفي تخصص  الدكتوراهمقررات درجة 

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة18يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 1 2 3 الإرشاد الجمعي   9090

9091 
إحصائية تصاميم البحث وأساليب 

 في البحوث التربوية  متقدمة
3 1 2 - 

 - 0 3 3 الإرشادختبارات والمقاييس في الا 9092

 - 0 3 3 النفسية وتشخيصها الاضطرابات 9093

 9092 2 1 3 تطبيقات ميدانية في الإرشاد 9094

9095 
 الأطروحاتحلقة بحث في كتابة 

 الجامعية
3 3 0 - 

  5 13 18 المجموع

 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 18يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 شراف في الإرشاد وتطبيقاتهالإ 9096

 - 0 3 3 المعرفي السلوكي الإرشاد 9097

 - 0 3 3 الأزماترشاد إ 9098

 - 0 3 3 متقدمة في البحث النوعيطرق  9099

9100 
 اتجاهات نظرية حديثة في الإرشاد

 وتطبيقاتها
3 3 0 - 

 - 0 3 3 إرشاد الفئات الخاصة  9101

9102 
 سريالأوالإرشاد الزواجي نظريات 

 وتطبيقاتها
3 3 0 - 

 - 1 2 3 الإرشاد المهني  9104

  0 3 3 الإرشاد وخدمة المجتمع المحلي 9105

 - 0 3 3 ةالإرشاد المدرسيبرامج تخطيط وإدارة  9106

 

 الرسالة الجامعية )الأطروحة(:

 إعداد رسالة جامعية )الأطروحة(ن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

  18 - 18 )الأطروحة(رسالة جامعية  9118

  18 - 18 المجموع
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 التربية الخاصة  برنامج الماجستير في .  14

 نبذة عن البرنامج 

يأتي برنامج ماجستير التربية الخاصة بناءت على التوجهات العالمية الحديثة الرامية 

إطار إلى توفير كوادر فنية قادرة على استيعاب الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة في 

التعليم العامن المنسجم مع سياسة التعليم الجامعل لاختيار أنسب البدائل التعليمية لهمن 

والعمل على إيجاد نوع من التوازن بين الطلب الاجتماعي على التربية الخاصة 

ومؤسساتهان وبين حاجات التنمية الشاملة للمجتمعن واستثمار عدد كاف من 

اصة من حملة الماجستيرن وتوافر العديد من التسهيلات المتخصصين في مجال التربية الخ

 والإمكانات المادية والبشرية لدى الجامعة لإنجاح هذا البرنامج بطريقة عملية ومهنية.

ويجري قبول الطلبة في البرنامج بعد توفر الشرو  والمعايير الخاصة به. وللحصول 

 .معتمدة ساعة( 36) بنجاح يتم نن على الطالب اتربية الخاصةعلى درجة ماجستير ال

 الرسالة: 

إعداد كادر مؤهل بالتربية الخاصةل لرفع الكفاءة العلمية والمهنية والبحثية    

للمؤسسات التعليمية التي تعنى بالأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصةن وتطوير أداء 

المعلمين والإخصائيينن وتقديم الخدمات الإرشادية اللازمة لهم في سبيل تنمية مؤسسات 

لين وتحقيق رغباته في إحداث التطوير التربوي المرغوب التربية الخاصة بالمجتمع المح

 فيهن والعمل على النهوض بالمؤسسات التعليمية بشكل متكامل. 

 أهداف البرنامج: 

 الآتية:      " إلى تحقيق الأهدافالتربية الخاصة" ماجستير  يسعى برنامج     

وإدارة  نالتربية الخاصة نهجيةقادرين على بناء تطبيق عملي لم كوادر بشريةتأهيل  .1

في ضوء  نورسم السياسات التربوية السليمة نوتطويرها نالمؤسسات التعليمية

 العالمية.الإقليمية و المتغيرات

 الجوانبفي الميدانية وتطوير الممارسات تربية الخاصةن الإسهام في تطوير واقع ال .2

 .ةطبيقيوالت ةوالإداري ةالفني

النظريات الحديثة في تعليم تطبيق الأساليب والاتجاهات الحديثة المعتمدة على  .3

 .التعليم الجامعسياسات الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة ضمن 
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ن بية الخاصةتدريب الخريجين على إجراء الدراسات المقارنة في مجال التر .4

التي تعنى  لفلسطينيةالتعليمية اخدمات المؤسسات والاستفادة منها في تطوير 

 .بهؤلاء الأشخاص

إكساب الطلبة الكفايات اللازمة بالمبادئ والأسس والعمليات التي تقوم عليها  .5

رمتهان والوقوف على المشكلات التي تواجهها وإيجاد الحلول تربية الخاصة بال

 المناسبة لها.

ربوية بناء خطة ت تطوير مهارات البحث العلمي لدي الخريجين ومساعدتهم على .6

 .بية الخاصةوإعداد الخطط والتقارير البحثية في مجال التر علمية

وتعريفهم بالأساليب  نلدى الطلبةتعليمية والعلاجية تطوير المهارات ال .7

الأشخاص ذوي لتعامل مع تربية الخاصة لالمختلفة في الوالاستراتيجيات التعليمية 

 رتها.داإالمؤسسات التعليمية والاحتياجات الخاصة وتطوير 

 مجالات عمل خريج البرنامج:

في مجال التربية يهتم البرنامج بتخريج كوادر أكاديمية مهنية متخصصة 

 الآتية:والمجتمعية التربوية والتعليمية  للعمل في المؤسسات الخاصة

 وزارة التربية والتعليم العالي. .1

 وزارة التنمية الاجتماعية. .2

 وزارة الصحة. .3

 وزارة العمل.  .4

 وكالة غوث وتشغيل اللاجئين )الأونروا(. .5

الهلال الأحمرن والصليب الأحمرن واليونسفن )الجمعيات الخيرية الدولية  .6

 واليونسكو(.

 مراكز التربية الخاصة. .7

 عمل مشروع خاص مثل فتح مركز.  .8

 : خطة برنامج ماجستير التربية الخاصة 

( ساعة معتمدة 36الطالب أن يجتاز ) وللحصول على ماجستير التربية الخاصةن على

 موزعة كما يأتي:
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 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 21 مساقات إجبارية  .1

 9 مساقات اختيارية  .2

 6 الرسالة  .3

 36 المجموع

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات  

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 تصميم البحث وأساليبه 6650

 - 0 3 3 التقييم في التربية الخاصة 6651

6652 
استراتيجيات التدريس في التربية 

 الخاصة
3 3 0 6651 

 0 3 3 حلقة بحث في رسائل الماجستير 6653
 18ن إنهاء 6650

 معتمدةساعة 

 6650 1 2 3 حلقة بحث في دراسة الإعاقة 6654

 - 0 3 3 تعديل السلوك في التربية الخاصة 6655

 6652 1 2 3 تدريب ميداني في التربية الخاصة 6660

  2 19 21 المجموع
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

  0 3 3 الارشاد في التربية الخاصة 6656

  0 3 3 صعوبات التعلم 6661

  0 3 3 مهارات الحياة لذوي الحاجات الخاصة 6662

  0 3 3 التأهيل المهني للأشخاص ذوي الإعاقة 6657

  0 3 3 الأبعاد النفسية والاجتماعية للإعاقة 6658

  1 2 3 الإعاقات الحسية 6659

 

 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 السابق المتطلب 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 (  1رسالة ) 6678

 6678 0 3 3 (2رسالة ) 6679

  - 6 6 المجموع
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 تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني   برنامج الماجستير في .  15

 نبذة عن البرنامج 

الحاجة يأتي برنامج ماجستير تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني من خلال 

الماسة للأفراد والمؤسسات المعنية في فلسطينن ومنها التربوية والتعليمية والتقنية 

والمراكز المجتمعية في فلسطينن بهدف رفد المؤسسات والمراكز بكوادر احترافية 

متخصصة في مجال تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكترونين من خلال الاعتماد على 

 ة في مجال تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني.أحدث النظريات التعليمي

ويجري قبول الطلبة في البرنامج بعد توفر الشرو  والمعايير الخاصة به. وللحصول على 

 بنجاح يتم أندرجة ماجستير تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكترونين على الطالب 

 .معتمدة ساعة( 36)

 الرسالة 

في مجال تكنولوجيا التعليم والتعلّم الإلكترونين إعداد وتأهيل كادر مؤهل 

مجهزين بالكفايات اللازمةن قادرين على رفع الكفاءة العلمية والتربوية والمهنية 

والتقنيةن وتطوير المنظومة التربوية والتعليمية بعناصرها كافةن للمؤسسات التربوية 

عاصرةن وأفضل الممارسات والتعليمية والمجتمعيةن من خلال توظيف أحدث التقنيات الم

التربوية والتكنولوجيةل لمواكبة التطورات المعرفية والتكنولوجية التي يشهدها القرن 

 الحالي.

 

 أهداف البرنامج

يهدف هذا البرنامج إلى إعداد كوادر بشرية احترافية متخصصة في مجال 

والتصميم تكنولوجيا التعليم والتعلّم الإلكترونين للإسهام في عمليات التخطيط 

والتطوير لبيئات التعلم الفعالة المدعومة بالتكنولوجيان في المؤسسات التربوية والتعليمية 

الفلسطينية من خلال الاعتماد على أحدث الاستراتيجيات التعليمية في مجال تكنولوجيا 

 التعليم والتعلّم الإلكتروني. ويتحقق ذلذ من خلال:

الخريجين ومساعدتهم على إعداد الخطط تطوير مهارات البحث العلمي لدى  . 1

 والتقارير البحثية في مجال تكنولوجيا التعليم والتعلّم الإلكتروني.

تدريب الطلبة على عملية تصميم وتطوير وتطبيق برامج تعليمية مستخدماً  . 2

 استراتيجيات التعلّم الإلكتروني واستخدام التكنولوجيا.
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الحالي ومستقبل التكنولوجيا في التعليم  إكساب الطالب مهارات تحليل الوضع . 3

 والتعلم الإلكتروني.

تطوير قدرات الطلبة على تحديد التقنيات التعليمية وتقييمها من حيث الجودة  . 4

 وتوظيفها في البيئات التعليمية.

 تطوير استراتيجيات التعلم الخاصة بالمجال التكنولوجي والمهني.  . 5

 تطوير الفضاءات الخاصة بالممارسة التقنية في المدارس والمؤسسات التعليمية. . 6

 

 مجالات عمل خريج البرنامج 

يهتم البرنامج بتخريج كوادر أكاديمية مهنية متخصصة في تكنولوجيا التعليم والتعليم 

ل في المؤسسات التربوية والتعليمية والتقنيةن وفيما يأتي أهم فرص الإلكتروني للعم

 العمل لخريج البرنامج المذكور:

متخصصاً في مجال تكنولوجيا التعليم والتعلّم الإلكتروني في مؤسسات التعليمن  . 1

 والمؤسسات والمراكز المعنية في هذا المجال.

 وية تكنولوجية وقيادتها لتحقيق أهدافها. مبادراً تربوياً قادراً على طرح مبادرات ترب . 2

 مطوراً للمحتوى التعليمي الإلكتروني والمواد التعليمية التفاعلية. . 3

مصمماً تعليمياً يراعي الاستراتيجيات التعليمية وتقنيات التعلّم الإلكتروني  . 4

 المعاصرة.

 ل التخصص. عضو هيئة تدريس أو إداري في المعاهد والكليات والجامعات في مجا . 5

 والعمل عن ب عد. Freelancingالعمل الحر  . 6

 

 شروط القبول: 

يقبل الطالب للدراسة لدرجة الماجستير في هذا التخصص إذا كان حاصلًا على أحد  . 1

 المؤهلات الآتية:

درجة البكالوريوس في مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم أو تكنولوجيا  .أ

ات العلوم التربويةن من جامعة القدس التعليمن أو أي تخصص من تخصص

المفتوحة أو من إحدى الجامعات الأخرى المعترف بها بحيث يكون تقديره 

 التراكمي جيد كحد أدنى.

درجة البكالوريوس في تخصصات العلوم التربوية والاجتماعية والتكنولوجيان  .ب

ير لا يقل ويمكن النظر في التخصصات الأخرى  وافقة اللجان المختصة. وبتقد

 عن جيد. ويكون القبول على أساس تنافسي حسب معايير الكلية.
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 أن يجتاز الطالب المقابلة الشخصية بنجاح طبقاً لمعايير تحددها لجنة البرنامج. . 2

 يلتزم الطالب بتعليمات منح درجة الماجستير في الكلية. . 3

 

 الخطط الدراسية 

 تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني:مساقات درجة الماجستير في تخصص 

للحصول على درجة ماجستير في تخصص تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكترونين على 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:36الطالب أن يتم بنجاح )

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 21 مساقات إجبارية . 1

 9 مساقات اختيارية . 2

 6 الرسالة . 3

 36 المجموع

 

 المساقات الإجبارية:

 مبينة في الجدول الآتي:  ( ساعة معتمدة21يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر
 عنوان المقرر

الساعات  

 المعتمدة 

 الأسبوعيةالساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - 0 3 3 تصميم البحث وأساليبه 6162

6680 
والتعلّم مدخل إلى تكنولوجيا التعليم 

 الإلكتروني
3 3 0 - 

 - 1 2 3 التعلّم النقال وتطبيقاته 6683

 - 1 2 3 الموارد التعليمية المفتوحة 6687

6689 
القياس والتقويم في التعليم والتعلّم 

 الإلكتروني
3 3 0 - 

 6680 1 2 3 تصميم الوسائط التعليمية المتعددة 6685

 6162 0 3 3 الماجستيرحلقة بحث في رسائل  6697

  3 18 21 المجموع
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 المساقات الاختيارية:

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 أخلاقيات التعلّم الإلكتروني 6684

 - 0 3 3 القضايا المعاصرة في التعلّم الإلكتروني 6690

 - 0 3 3 تصميم التعلّم الإلكتروني 6682

 - 0 3 3 بيئات التعلّم الافتراضي 6686

 - 0 3 3 معايير الجودة للتعلّم الإلكتروني 6681

6688 
أمن وحماية بيئات التعلّم الإلكتروني 

 وتطبيقاته
3 3 0 - 

 
 الرسالة: 

 إعداد رسالة الماجستيرن والنجاح في امتحان مناقشتها. 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - 0 3 3 (  1رسالة ) 6698

 (  1رسالة ) 0 3 3 (2رسالة ) 6699

  - 6 6 المجموع
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 العلوم السياسية   . برنامج الماجستير في 16

 نبذة عن البرنامج 

قززززا  سززززتمرار تحقي يززززة با لززززبرامج الأكاديم طززززوير ا لززززى ت حززززة ع قززززدس المفتو عززززة ال مززززل جام تع

شززى  فززة لتتما صززات المختل مززن التخص بززي  سززطيني والعر مززع الفل لرسالتهان وتلبية لحاجة المجت

هززذا  مززن  سززطينين و شززعب الفل شززه ال لززذي يعي لززراهن ا سززي ا قززع السيا قززد مززع الوا لززق ف المنط

لجززامعي ) عززام ا مززن ال م(ن 2022/2023طرحت برنامج ماجستير العلوم السياسية ابتداءت 

يززق  سززعى إلى تحق يززة ت يززة والعرب عززات الوطن هززا في الجام نززافس مثيلات من خلال خطة دراسية ت

طزززرح  مزززن  نزززوا  يزززة ليتمك يزززة والفكر هزززاراتهم الثقاف يزززة م خزززريجين وتنم سزززي لل لزززوعي السيا ا

سززطينية  ضززية الفل يززث الق هززان ح لززدفاع عن سززطيني وا شززعب الفل شززروعة لل قززوق الم نزز ي الح وتب

تززه علززى التخطززيط  لززذاتي وقدر مززي وا لززتفكير العل لززب علززى ا قززدرة الطا هززذا البرنززامج  مززي  ين

لززززداخلي  سززززي ا ظززززام السيا صززززائص الن فززززة خ صززززعبةن ومعر قززززف ال هززززة الموا يززززذ ومجاب والتنف

كززام الم فززة الأح لززى معر قززدرة ع يززه ال لززةن وتعط لخززارجي في الدو يززة وا قززات الدول قززة بالعلا تعل

 وقدرته على تحليل العلاقات الدولية والسياسية المعاصرة.

 الرسالة 

إعداد كوادر قيادية تتمتع  عرفة واسعة في مجال العلوم السياسية بهدف رفد المجتمع 

الفلسطيني بقادة يتميزون بالفكر السياسي والقدرة على التحليل لدعم المؤسسات 

لسياسية للعمل على مواجهة التحديات السياسية المحلية والإقليمية والجهات الرسمية ا

 والعالمية.

 أهداف البرنامج

 إعداد خريجين  هارات علمية عالية قادرة على العمل في مجال العلوم السياسية. . 1

 إعداد خريجين قادرين على العمل في المؤسسات الحكومية والخاصة. . 2

مدربةن وقادرة على العمل كباحثينن وفي مجال التدريس في إعداد كوادر مهنية  . 3

 الجامعات المختلفة.

تلبية احتياجات سوق العمل من خريجين مدربين ومؤهلين للعمل في المجالات  . 4

 السياسية. 

تزويد القطاع الحكومي بكوادر مدربة للعمل في الوزارات التي لها علاقة  . 5

 بالدبلوماسية والسلذ الدبلوماسي.

 مجالات عمل خريج البرنامج 
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 دبلوماسيّاً في السفارات والمؤسسات الوطنية التابعة للدولة. . 1

 محللًا وأخصّائياً في الشؤون الخارجيّة.  . 2

 خبيراً في إدارة الأزمات والكوارث المحلية والدولية في مجالات عديدة. . 3

 المؤسسات المحلية والاقليمية والدولية.مستشاراً لدى غرف العمليات المختلفة داخل  . 4

موظفاً في وزارات الخارجية وفي الأقسام الدولية للوزارات الأخرىن على سبيل  . 5

المثال: الهجرة والتجارة والبيئةل والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير 

 الحكومية مثل الهلال الأحمر والصليب الأحمر.

 العلوم السياسية. باحثاً وإدارياً في مجال . 6

 شروط القبول: 

يقبل الطالب للدراسة لدرجة الماجستير في هذا التخصص إذا كان حاصلًا على أحد 

 المؤهلات الآتية:

درجة البكالوريوس في مصادر التعلم وتكنولوجيا التعليم أو تكنولوجيا التعليمن أو 

أو من إحدى  أي تخصص من تخصصات العلوم التربويةن من جامعة القدس المفتوحة

 الجامعات الأخرى المعترف بها بحيث يكون تقديره التراكمي جيد كحد أدنى.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

803 
 

 الخطة الدراسية للبرنامج: 

 للحصول على ماجستير العلوم السياسية: 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يلي:36على الطالب أن يتم بنجاح )

 ساعة معتمدة  المتطلب الرقم

 21 إجباريةمساقات   .1

 9 مساقات اختيارية  .2

 6 الرسالة  .3

 36 المجموع

 ( ساعة معتمدة:21المساقات الإجبارية: )

رقم 
 اسم المساق  المساق 

عدد  
الساعات  
 المعتمدة 

عدد الساعات  
 المعتمدة 

المتطلب  
 السابق 

 عملي نظري 
  0 3 3 مناهج البحث العلمي في العلوم السياسية 6729

والفلسفة السياسيةالفكر  6728  3 3 0  

متقدمة في القضية الفلسطينية دراسات 6731  3 3 0  

  0 3 3 نظم سياسية مقارنة 6732

  0 3 3 نظريات العلاقات الدولية 6733

  0 3 3 المنظمات الإقليمية والدولية 6734

 6729 0 3 3 تحليل السياسات العامة 6743

رقم 
 اسم المساق  المساق 

عدد  
الساعات  
 المعتمدة 

عدد الساعات  
 المعتمدة 

المتطلب  
 السابق 

  عملي نظري 
  0 3 3 )الجيوبولتكس(السياسية  االجغرافي 6727
  0 3 3 التكتلات السياسية الإقليمية والدولية 6735
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( ساعات معتمدة، يختارها الطالب من ضمن المساقات 9المساقات الاختيارية: ) •

 الآتية: 

 

 ( ساعات معتمدة:    6الرسالة: ) •

رقم 

 المساق
 اسم المساق

عدد 

الساعات 

 المعتمدة

 عدد الساعات المعتمدة
 المتطلب

 السابق 
 نظري عملي

(1)رسالة  6744  3 3 0 6743 

(2رسالة ) 6745  3 3 0 6744 

 

 

 

 

  0 3 3 التحولات الديمقراطية في العالم العربي 6736
والاجتماعية تحليل السياسات الاقتصادية  6215

 في فلسطين

3 3 0  

  0 3 3 الدبلوماسية والعلاقات الدولية 6730
  0 3 3 الفكر السياسي الغربي 6726
  0 3 3 العلاقات العامة والدولية 6224
الأحزاب والحركات السياسية في  6737

 فلسطين

3 3 0  

  0 3 3 النظام السياسي الفلسطيني 6738
الدبلوماسية وفن التفاوض دراسات في  6739

 وحل الصراعات

  3   3 0  

إدارة الحملات الانتخابية وتشكيل الرأي  6740

 العام

  3   3 0  
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 برنامج الماجستير في تعليم الاجتماعيات )خاص بالأسرى( .  17

 نبذة عن برنامج تعليم الاجتماعيات 

اهتمام جامعة القدس المفتوحة بإعداد كوادر بشرية جاء هذا البرنامج انطلاقاً من 

مؤهلة في العلوم الاجتماعية والتربيةن وقادرة على توظيف إحداث التأثير ورسم 

السياساتن وتطوير محتوى مناهج الاجتماعياتن واستثمار الكفاءات في مجال 

 تلبي كفايات التعليمن واستجابة لمتطلبات السوق من خلال توفير فرص التعلم التي

احتياجاتهمن وانطلاقًا من التوجه الحالي في تطوير التعليمن وتوافر العديد من 

التسهيلات والإمكانات المادية والبشرية لدى الجامعة لإنجاح هذا البرنامج بطريقة 

 عملية ومهنية.

ويجري قبول الطلبة في البرنامج بعد توفر الشرو  والمعايير الخاصة به. وللحصول على 

 معتمدة. ( ساعة36ماجستير تعليم الاجتماعياتن على الطالب أن يتم بنجاح )درجة 

 الرسالة: 

إعداد كوادر بشرية في مجال تعليم الاجتماعياتن والارتقاء بهم إلى مستوى القادة 

الفاعلينن مجهزين بأحدث المعرفة في العلوم الاجتماعية والمهارات البحثية والتطبيقية 

ى اتخاذ القرارات بناءت على أساس معرفي وعلمي وفكري عميقن والحياتيةن وقادرين عل

وتوظيف خبراتهم في خدمة المجتمع الفلسطينين والعمل على رفد المؤسسات التعليمية 

 بكفاءات قادرة على النهوض بالمؤسسات التربوية والتعليمية بشكل متكامل.

 .أهداف البرنامج

 

الاجتماعيات" إلى تحقيق مجموعة من  يسعى برنامج ماجستير "تعليم 

 الأهداف، من أهمها:

تطوير مهارات الطلبة البحثيةن بصورة تمكنهم من دراسة المشكلات التعليمية 

 والحياتية بصورة علمية.

 إكسابهم عمليات تصميم وتطوير وتطبيق برامج تعليمية معاصرة وفعالة. .1

والمقارن التي تسهم في دراسة التاريخ تنمية قدراتهم المتعلقة بالتفكير النظري  .2

 والجغرافيا.

 إكسابهم مهارات تحليل الوضع الحالي ومستقبل التعليم. .3

تطوير قدراتهم في تقويم البرامج التعليمية من حيث الجودة وتوظيفها في البيئات  .4

 التعليمية.
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 إكسابهم استراتيجيات التعلم الخاصة في مجال تعليم الاجتماعيات. .5

 

 ل خريج البرنامج مجالات عم

يسعى البرنامج إلى رفد المؤسسات التربوية والتعليمية والمجتمعية بكوادر احترافية 

متخصصة في مجال تعليم الاجتماعيات. وفيما يأتي أهم فرص العمل لخريج البرنامج 

 المذكور:

متخصص في مجال تعليم الاجتماعيات في المدارس الحكومية ومدارس وكالة الغوث 

 والمدارس الخاصة.الدولية 

مبادر تربوي قادر على طرح مبادرات تربوية في مجال تعليم الاجتماعيات وقيادتها  .1

 لتحقيق أهدافها.

 مطور لمحتوى مناهج الاجتماعيات. .2

 مصمم تعليمي يراعي الاستراتيجيات التعليمية وتقنيات التدريس الحديثة. .3

 محاضر أو إداري في المعاهد والكليات والجامعات. .4

 
 تعليم الاجتماعيات )خاص بالأسرى(:  برنامجدرجة ماجستير في  مساقات

ن على تعليم الاجتماعيات )خاص بالأسرى(للحصول على درجة ماجستير في تخصص 

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:36الطالب أن يتم بنجاح )

 ( ساعة معتمدة.21) مساقات إجبارية -

 ( ساعات معتمدة.9) مساقات اختيارية  -

 ( ساعات معتمدة.6) الرسالة -
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 ( ساعة معتمدة:21المساقات الإجبارية: ). 1

 
 

 
 
 

 الآتية:  ( ساعات معتمدة، يختارها الطالب من ضمن المساقات9: )الاختياريةالمساقات  .2

 

رقم 

 المساق
 اسم المساق

عدد 

الساعات 

 المعتمدة

المتطلب  عدد الساعات المعتمدة

 عملي نظري السابق

  0 3 3 نظريات تصميم المناهج المعاصرة 6771

  0 3 3 مناهج البحث في العلوم الاجتماعية 6772

  0 3 3 قضايا دولية معاصرة 6773

 6771 0 3 3 توجهات حديثة في تدريس العلوم الاجتماعية 6774

  0 3 3 فلسطين الحقيقة والرواية 6775

  0 3 3 نظم المعلومات الجغرافية 6776

 6772 0 3 3 حلقة بحث في العلوم الاجتماعية  6787

رقم 

 المساق
 اسم المساق

عدد 

الساعات 

 المعتمدة

 عدد الساعات المعتمدة

 المتطلب السابق

 عملي نظري

  0 3 3 القانون الدولي الإنساني 6781
  0 3 3 الإسلام وتحديات المستقبل 6778
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 ( ساعات معتمدة6الرســـالـــة: ) .3

 

 

رقم 

 المساق
 اسم المساق

عدد 

الساعات 

 المعتمدة

عدد الساعات 

 المتطلب السابق المعتمدة

 عملي نظري 
 - 0 3 3 (   1رسالة ) 6788
 6788 0 3 3 ( 2رسالة ) 6789
 

 

 
 
 
 
 
 

  

  0 3 3 قضايا تربوية معاصرة 6777
  0 3 3 موضوعات خاصة في العلوم الاجتماعية 6779
  0 3 3 الجغرافية التاريخية لفلسطين 6780
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 دكتوراه القيادة التربوية وسياسات التعليمبرنامج 

 نبذة: 

ساسية لإعداد وتأهيل قيادات وكوادر تربوية متخصصة لتمكينهم أتم تصميم هذا البرنامج بصورة 

التعليم وتحسين نوعيتهن والبحث عن حلول من تهيئة بيئة تعليمية متميزةن والمساهمة في اصلاح 

لمشاكل العملية التعليمية والنظام التعليمي. كما يسعى هذا البرنامج للتركيز على المعارف والمهارات 

متمكنين اكاديمياً. كما  ةاللازمة لتمكين التربويين الملتحقين به من تحقيق امكانياتهم كقاد

يوضح البرنامج مدى ارتبا  القيادة بالتعلمن ويساهم في إعادة النظر في الممارسات الحالية المتبعة في 

مؤسساتهمن ورسم استراتيجية للتغييرن وذلذ من خلال اكتسابهم فهمتا أعمق لتأثير السلوك المؤسسي 

شرية قادرة على المساهمة الفاعلة في تحقيق الشمول وقيادة المؤسسات التعليميةن من اجل بناء موارد ب

والإدماج والإنصاف في المجال التعليمي. مما يساهم بالنهوض بالقطاع التعليمي والتربوين وتفعيل دور 

 والوصول   می للتعل ةیجیإسترات     ةیرؤ قیفي تحق يسهمالتعليم في التنمية المستدامة للمجتمعن مما 

 المعرف  ة لإنت  اج   ایكنولوجوالت والثقاف  ة والمهارات والعل  م    می الق متل    ذی نيی  طفلس   مجتم    ع" إلى

". كما يعمل البرنامج على تعزيز القدرات البحثية وتنمية مجموعة من   ةیوالتنم التح  رر في فه  ایوتوظ

ة ذات الصلة بقيادة البيئة مهارات الاستقصاء المهني المطلوبة لتشكيل الممارسات الإدارية والأكاديمي

 لرفع مستويات الأداء في مجال القيادة التربوية وسياسات التعليم واثرائها.  التربوية والتعليميةن

 رسالة البرنامج: 

مززةن  بززي عا مززع العر صززة والمجت سززطيني خا مززع الفل يززة في المجت سززات التعليم عززات والمؤس طززوير الجام ت

يزززق  مززل لتحق مزززي متكا شززكل نظ يزززة ب سززات التعليم هزززوض بالمؤس تززه في الن تزززه واحتياجا يززة رغبا وتلب

فززاءة  فززع الك لززى ر قززادر ع هززل و كززادر إداري مؤ عززداد  مززام بإ سززتدامةن والاهت شززاملة والم يززة ال التنم

يززة والم طززوير أداء العلم يززةن وت سززات التعليم يززة للمؤس هززاهن عززاملين في شززادية  ال لخززدمات الإر قززديم ا وت

 اللازمة لهم.

 أهداف البرنامج: 

 الهدف العام: 

نززامج الى  هززذا البر هززدف  يززادة ي صززة في مجززال الق يززة متخص كززوادر تعليم يززة ب سززات التعليم فززد المؤس ر

لززيم. سززات التع يززة وسيا سززترو التربو سززات والا طززط والسيا ضززع الخ طززوير و سززهم في ت لززتي ت اتيجيات ا
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خززلال  مززن  سززطينية  لمززدارس الفل يززة وا سززات المجتمع عززات والمؤس يززة في الجام كززل الإدار لززنظم والهيا ا

يززادةالاعتماد على أحدث النظريات التعليمية في مجززال  يززة الق صززولها التربو عززداد  سززاهمكمززا ي .وأ ا

يززة كززوادر التربو يززادات وال حززديات الق هززة الت شززكلات ومواج حززل الم عززالي  في  لززيم ال جززه التع لززتي توا ا

سززطيني. خززلال  الفل يززة مززن  قززاء بالعمل عززاملين والارت فززاءة ال فززع ك يززة لر يززادة التربو مجززال الق طززوير  ت

 التعليمية.

 

 الأهداف الخاصة: 

يسعى برنامج "القيادة التربوية وسياسات التعليم"، إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الخاصة  
 أهمها:من 

مززززن  .1 خززززريجين  يززززل  يززززة تأه سززززات التعليم يززززادة المؤس لززززى ق قززززادرين ع لززززدكتوراه  لززززة ا حم

 وتطويرها.

هزززا في  .2 كززن تطبيق يززات يم كززار ونظر مزززة بأف يززة مدع صززول تربو هززات وأ سززابهم توج إك

 المؤسسات التربوية والتعليمية والمجتمعية.  قيادة

سزززات  .3 طزززوير الممار لمزززدارس وت يزززة وا سزززات المجتمع عزززات والمؤس طزززوير الجام سزززهام في ت الإ

 الإدارية والتدريسية للعاملين في المؤسسات التعليمية في الجانبين الفني والإداري.

لززنظم  .4 جززة وا نززاء النظمززي والنمذ مززدة علززى الب ثززة المعت تطبيق الأساليب والاتجاهات الحدي

 الركائزية في إدارة سياسة التعليم في فلسطين.

لززتي  .5 يززات ا بززادئ والأسززس والعمل هززا الإدارات إكسابهم الكفايات اللازمة بالم قززوم علي ت

يجززاد  هززا وإ لززتي تواجه شززكلات ا لززى الم قززوف ع عززاتن والو لمززدارس والجام يززة في ا التعليم

 الحلول المناسبة لها.

لزززهم في  .6 طزززوير عم هزززا في ت سزززتفادة من يززة والا هزززارات البحث يزززات والم مزززن الكفا يززنهم  تمك

 مجال قيادة المؤسسات التربوية والمجتمعية.

يززززادة وال .7 ظززززم الق سززززاليب ون يزززق أ مززززع تطب مززززل  سززززتراتيجي في التعا بززززوي والا طزززيط التر تخ

 مكونات النظام التعليمين والاستفادة من تحليل النظم في اتخاذ القرارات الرشيدة. 

سزززات  .8 خزززل المؤس صزززراع دا مزززن إدارة ال يزززنهم  لزززديهمن وتمك يزززة  هزززارات القياد طزززوير الم ت

 التربوية والتعليمية.

يززة  .9 بززالنظم الإدار ثززةتوظيف الأسس والمبادئ المرتبطة  طززوير ل الحدي هززا في ت للاسززتفادة من

 المؤسسات التعليمية.
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 مجالات عمل خريجي البرنامج:

 وأما فرص العمل، فيمكن لخريجي البرنامج العمل في المجالات الآتية:  

محاضر في الجامعات الفلسطينية التي تطرح برامج ذات صلة مثل الادارة التربويةن الادارة  .1

على مستوى الدبلوم  والقيادة التعليميةن والإدارة وأصول التربيةن والاشراف التربوي

 والبكالوريوس والماجستير.

ن سياسات التعليموخبير ومستشار في المؤسسات التربوية في مجال القيادة التربويةن  .2

في الوزارات والدوائر الحكومية والمنظمات الدولية  والاشراف التربوين وأصول التربيةن

 وغيرها. 

 مل في مجال قيادة المؤسسات التربوية والتعليمية والمجتمعية.الع .3

العمل كمدرب في مجال القيادة التربويةن وصناعة سياسات التعليم مع المؤسسات  .4

 الحكومية والأهلية والدولية.

العمل في الادارات العامة والأقسام والمراكز في عدد من الوزارات مثل وزارة التربية  .5

 لتعليم العالي والبحث العلمي.. وغيرها.والتعليمن ووزارة ا

العمل في المراكز البحثية المختلفة كباحث ومقيّمن وبخاصة في المراكز البحثية المهتمة  .6

 بالشؤون التربوية وصناعة القرارات والسياسات.

 

 شروط القبول: 

 أولًا: يشترط في قبول المتقدم في هذا البرنامج: 

أن يكون حاصلًا على درجة البكالوريوس بتقدير جيد وعلى درجة الماجستير بتقدير  -1

%( فأعلىن في أي من تخصصات العلوم التربوية والإجتماعية مثل 80جيد جداً أو )

)التربيةن والإدارة التربويةن والإدارة والإشراف التربوين والإدارة المدرسيةن وأصول 

وعلم النفس التربوين ودراسات تربويةن وتخطيط التربيةن ومناهج وطرق تدريسن 

 تربوي..(ن ويكون القبول على أساس تنافسي حسب معايير الكلية.
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تقرر لجنة البرنامج قبول الحاصلين على درجة الماجستير من تخصصات العلوم التربوية  -2

زمة والاجتماعية غير الوارد ذكرها في البند السابقن وتحدد المساقات الاستدراكية اللا

 لهمن ويكون القبول على أساس تنافسي حسب معايير الكلية.

تحقيق أية شرو  أخرى خاصة تقررها اللجان المختصة ) امتحان مستوىن  -3

 مقابلةن.....الخ(.

 

 الخطة الدراسية باللغتين العربية والانجليزية  .1

معتمدةن موزعة ( ساعة 54تكون برنامج "القيادة التربوية وسياسات التعليم" من )ي -4

 بشكل تفصيلي كما هو مبين في الجدول التالي:

5-  

 ساعة معتمدة المتطلب الرقم

 ( ساعة معتمدة21) مساقات إجبارية 1

 ( ساعة معتمدة15) مساقات اختيارية 2

 ( ساعة معتمدة18) الأطروحة 3

 ساعة معتمدة 54 المجموع
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 معتمدة: ( ساعة 21. المساقات الإجبارية: )1

 

# 
رقم 

 المساق
 اسم المساق

الساعات 

 المعتمدة

 الساعات المعتمدة

 المتطلب السابق

 عملي نظري

1.  9003 
يززززززادة  صززززززرة في الق ضززززززايا معا ق

 التربوية
3 3 0 - 

2.  9004 
يززززززززادة  حززززززززث في الق نززززززززاهج الب م

 التربوية
3 3 0 - 

 - 1 2 3 حلقة بحث في الإدارة التربوية 9005  .3

 - 0 3 3 المعرفة في التربيةإدارة  9006  .4

 9005 1 2 3 حلقة بحث في القيادة التربوية 9010  .5

6.  9011 
طززززززززيط  بحززززززززث في التخ قززززززززة  حل

 التربوي
3 2 1 9003 

7.  9013 
سزززززززات  بحزززززززث في السيا قزززززززة  حل

 التربوية
3 2 1 - 

 21 17 4  
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 الطالب من ضمن المساقات الآتية:( ساعات معتمدةن يختارها 15. المساقات الإختيارية: )2

 

# 
رقم 

 المساق
 اسم المساق

الساعات 

 المعتمدة

 الساعات المعتمدة

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - 0 3 3 فلسفة التربية وأصولها 9000  .1

 - 0 3 3 أخلاقيات القيادة التربوية 9001  .2

 - 0 3 3 التقييم في الإدارة التربوية 9007  .3

 - 0 3 3 إدارة التغيير في المؤسسات التربوية 9008  .4

 - 0 3 3 التعليم المقارن والتعليم الدولي 9009  .5

 - 0 3 3 السياسات التربوية والتعليمية 9012  .6

 - 0 3 3 نظرية التنظيم في الإدارة التربوية 9014  .7
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 مسار الرسالة وعدد الساعات المعتمدة: 

 ( ساعة معتمدة 18رسالة جامعية )الأطروحة(: )

 

 

  

رقم 

 المساق
 اسم المساق

الساعات 

 المعتمدة

 الساعات المعتمدة

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 0 18 18 رسالة جامعية )الأطروحة( 9020

انهاء جميع 

المساقات 

 المطلوبة



 

816 
 

تعليم الاجتماعيات )خاص   ماجستيرالخاصة ببرنامج وصف المساقات 

 بالأسرى(
 

 ساعات معتمدة(  3( نظريات تصميم المناهج المعاصرة )6771)

الطلبة المفاهيم المتعلقة بتحليل المناهج وتصميمه ونماذجها  إكسابيهدف هذا المقرر إلى 

ن ومن خلال والأدواتالمعاصرةن من حيث النظريات والفلسفات والغايات والوظائف 

تطبيقاته النظرية والعملية على المناهج الدراسية في فلسطين باعتماد الاستقراءات 

  ض القضايا والمشكلات التي تواجهالتحليلية للمضامين المعرفيةن بالإضافة إلى استعرا
بناء المناهج محلياً وفق التطلعات المستقبلية للمنظومة التربوية في فلسطينن واكساب 

 الطلبة مهارات تحليل المناهج الدراسية وتقويمها وتصميمها.

 

 ساعات معتمدة(  3الاجتماعية )مناهج البحث في العلوم  (6772)

لزززز يززززد الطا سززززاق إلى تزو هززززذا الم هزززدف  حززززوثن ي صززززميم الب يززززة لت يززززة المنهج سزززس البحث ب بالأ

يززززةن  لزززوم الاجتماع يزززة والع حزززوث في الترب جزززراء الب يزززة لإ سزززتراتيجيات المنهج سزززاليب والا والأ

سزززات  حزززوث والدرا سزززتخدامها في الب نزززاتن وا يزززل البيا صزززائية لتحل سزززاليب الإح فزززه بالأ وتعري

 التربوية الاجتماعية.
 

 ساعات معتمدة(   3معاصرة )قضايا دولية  (6773)

يناقش المساق حماية السلامن ونزع السلاحن وقضايا حقوق الإنسانن والبيئة والمناخ 

والنظام العالمي الجديدن وإنشاء إطار للعدالة الدولية وتعزيز التقدم الاقتصادي 

 نوالاجتماعي والتحديات في القرن الحادي والعشرين مثل تغير المناخ واللاجئين والأوبئة

والإرهابن ومناقشة طرق تحسين مستوى  نوالعولمة نكورونافيروس و نالإيدز :مثل

 المعيشةن والتعليم والنهوض بالمرأةن فضلا عن الاستخدامات السلمية للطاقة الذرية.
 

توجهات6774) العلوم    (  تدريس  في  )حديثة  ساعات   3الاجتماعية 

 معتمدة( 

يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلبة بأهم الاتجاهات الحديثة في استراتيجيات تدريس 

العلوم الاجتماعيةن وتعريفهم بنظريات التعلم والتعليم المتمركزة حو المتعلمن مثل التعلم 

النشطن والتعلم بالمشارعن والاكتشافن والتعلم التعاونين والتعلم بالعملن  ونماذج 

إلى المنحى البنائين وعادات العقلن والذكاءات المتعددةن والتعلم من التعلم المستندة 
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أجل التفكير والتعليم المتمايزن والصف المقلوب وغيرهان كما يتناول استراتيجيات 

التعلم المستندة إلى المعلمن مثل الشرحن والوصفن والقصةن والمحاضرةن والإلقاءن 

لبة بالمهارات اللازمة في التخطيط للتدريس والعرض والتمثيلن كما يهدف إلى تزويد الط

  ستوياته المختلفة.
 

 ساعات معتمدة(  3والرواية )فلسطين الحقيقة  (6775)

من خلال دراسة هادفة إلى إيقاظ الحقيقة  والفردييهدف المقرر إلى بناء الوعي الجمعي 

لصهيونية العربية الأصيلة في ذاكرة المجموع الفلسطيني والعربين ودحض الرواية ا

خلال التركيز على تدريس  المعادي( منذاكرة مزورة لدى أفراد الكيان  )غرس

لاف عامن آسة مكونات تاريخ الشعب الفلسطيني المتواجد على ارضه منذ أكثر من خم

وافساح المجال أمام الإبداعات الطلابية في عرض ما يساهم في بناء الوعي الوطني لديهم 

 .ولدى طلابهم في المستقبل
 

 ساعات معتمدة(  3نظم المعلومات الجغرافية )( 6776)

يهدف هذا المقرر إلى التعريف  بادئ الأساسية لنظم المعلومات الجغرافية من حيث 

تعريف نظ م المعلوم ات الجغرافي ة وتطور مفاهيمها ومكوناتها ونظرياتها أو طرق التعبير 

اسية وطرق التعامل معها وكذلذ من خلال البرامج عينها. كما تتناول المبادئ الأس

البيانات الوصفية ومصادرها. وستعالج المادة أيضا طرق إدارة قواعد المعلومات من حيث 

إخراج الخرائط برموزها المختلفة وال جداول والأشكال البيانية والنصوص إلى جانب 

 .تقنيات القط ع واللصق وتحديد مناطق التخوم والدمج وإعادة الإخراج والتصوير
 

 ساعات معتمدة(  3معاصرة ) قضايا تربوية  (6777)

بأحدث المستجدات والقضايا التربوية المعاصرة من أجل  يهدف هذا المقرر إلى التعريف

تعميق فهمهم لهان والى أن يتعرف الطالب على العوامل والمتغيرات التكنولوجية 

والاجتماعية والاقتصادية والثقافية التي أدت الى ظهور هذه القضايان وأن يربط الطالب 

عنها من مفاهيم وقضايا انعكست على الواقع التربوي  انبثقما بين آثار هذه المتغيرات و

الوسائل العلمية بنظرة  أحدثوالمجتمعي. والعمل على تحليلها علمياً ومنهجياً باستخدام 

خرى والبحث الحلول نقدية نحو تلذ القضايا ومضامينها وارتباطها بقضايا المجتمع الأ

 والمادية. مكانات البشريةالممكنة وما يلزمها من الإ
 

 ساعات معتمدة(  3المستقبل )( الإسلام وتحديات 6778)
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يبحث المساق في واقع المسلمين اليوم ومشكلاتهمن وقضاياهم الساخنة في العالم 

كافةن وأبرز التحديات الحضارية التي يواجهها العالم الإسلامين كما يرصد مستقبل 

العالم الإسلامي في خضم التغيرات الحاليةن ودراسة أثر القوى الكبرىن واهتمامها 

ستراتيجية بالنسبة لهن ودراسة ما تحتاج له الأمة بالعالم الإسلامين وحساباتها الا

الإسلامية إلى جهد فكري معاصر يتناسب وحجم التحديات الخارجية والداخليةن 

ومناقشة الرؤى الفكرية الضرورية لإحداث نقلة حقيقية لدى ص نّاع القرار الإسلاميل 

  ا يساهم في استعادة نهضة الأمة.

 ساعات معتمدة(  3الاجتماعية )وم موضوعات خاصة في العل (6779) 

يهدف هذا المقرر إلى إكساب الطلبة القراءة التحليلية الناقدة لمجموعة من الموضوعات   

المختارة في مجال مناهج وطرق التدريس للعلوم الاجتماعيةن كما يهدف إلى تعريف 

بعض القضايا الطلبة بأهم الآراء التربوية والمقاربات النظرية والتطبيقية ذات الصلة ب

التربوية في تعليم العلوم الاجتماعيةن بالاستعانة  صادر تربوية مختلفة )مراجعن كتبن 

لكترونية(ن وتوسيع إدراكات الطلبة بالأدب التربوي إدورياتن مجلاتن تقاريرن مواقع 

 والمداخل ذات الصلة بهذا المجال.

 

 ساعات معتمدة( 3( الجغرافية التاريخية لفلسطين )6780)

الماضي الذي يتعرض له في المجال )مكان”  التعريف بجغرافيايهدف هذا المقرر إلى 

التراب( خلال الزمن فالجغرافية التاريخية تحاول ان تعطينا صورة عن مكونات المجال 

وتطوره عبر الزمن وديناميكيته. فالمجال الجغرافي يتعرض لتغيرات مع الوقتن هذا ما 

ذا التغيرن لذلذ فالعامل البشري لا يمكن عزله عن المجال يجعل الإنسان يتفاعل مع ه

ابن بيئته. والجغرافية التاريخية تحاول دراسة كل التغيرات  فيهن فالإنسانالذي يعيش 

الحاصلة على المجال وربطها بالعامل الزمني الذي يعتبر من مرتكزات البحث 

 ملحوظاً التاريخية تطوراً التاريخين وبفضل هذا الانفتاح على الزمن حققت الجغرافية

أي ظاهرة جغرافية بشرية أو طبيعية بأن: "مع المدرسة الفيداليةن ولذلذ صح القول 

ظهرت في التاريخ وتطورت فإن مظهرها الحاضر ما هو إلا حلقة سلسلة متصلة تستمد 

  ."وجودها ومعناها من الماضي

 

 ساعات معتمدة(  3القانون الدولي الإنساني ) (6781)
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سززلحة.  عززات الم ثززار النزا مززن آ يناقش هذا المساق مجموعة من القواعد التي تهدف إلى الحد 

عززن  فززون  لززذين يك شززاركون أو ا لززذين لا ي شززخاص ا سززاني الأ لززدولي الإن قززانون ا مززي ال ويح

سززاليب  يززد وسززائل وأ هززو يق يززة. و لحززربنالمشززاركة في الأعمززال العدائ كززز علززى  ا كمززا يرت

يززات جن سززيما اتفاق هززداتن ولا  مززن معا سززلة  عززن سل ضززلا  ضززافيةن ف هززا الإ يززف وبروتوكولات

 الاتفاقيات والبروتوكولات الأخرى التي تغطي جوانب معينة. 

"هناك مجموعة كبيرة من القواعد العرفية الملزمة لجميع الدول والأطراف المشاركة في 

الفئات الهشة في المجتمع من مدنيين ورجال دين وأطفال خلال  علىالنزاعاتن ويحافظ 

المنشمت التي تتأثر خلال النزاعاتن موضحاً أن من أهداف  علىالحربن كما يحافظ 

القانون الدولي الإنساني التمييز بين ما بين الهدف العسكري والهدف المدني الي جانب 

 تخفيف الآلام وتقييد وسائل القتال في أي نزاع".
 

 ساعات معتمدة(  3حلقة بحث في العلوم الاجتماعية )( 6787)

هدف هذا المساق إلى تزويد الطالب  صادر تقصي المشكلات البحثية وتحديدهان ي

وتدريبه على مهارات البحث والاطلاع على الأدبيات المتاحة ومصادرها باللغتين العربية 

والإنجليزية وفي مجال تخصصهن كما يهدف المساق إلى مساعدة الطالب في تصميم 

 لموضوعات بحثية في مجال تخصصه.خطة بحثية ملائمة منهجياً وعلمياً 

 

 ساعات معتمدة(  3( )1رسالة )(  6788)

يعتبر هذا المقرر هو الجزء الأول من أصل جزأينن يقوم الطالب بإعداد مقترح بحثي 

أمام لجنة البرنامج للتعرف إلى ما تم كتابتهن ويحصل على تغذية راجعة  ويقوم بتقديمه

برنامج يحدد ما بين الطالب والمشرف بشكل من اللجنةن ويلتقي الطالب مع مشرفه ب

 فردي. 
 

 ساعات معتمدة(  3( )2رسالة )(  6789)

يهدف هذا المساق إلى إعداد الطالب رسالة الماجستير في إحدى الموضوعات المرتبطة 

بالتخصصن تحت إشراف أحد الأساتذة المتخصصينن ويتم مناقشتها بعد الانتهاء من 

 إعدادها بصورة علنية.

 وصف المقررات الخاصة ببرنامج ماجستير العلوم السياسية 

 أولًا: المقررات الإجبارية
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ساعات   3)( 6729السياسية )مناهج البحث العلمي في العلوم 

 معتمدة( 

يركز هذا المقرر على القضايا المنهجية والنظرية الأساسية والتطبيقية في العلوم 

ويركز كذلذ  الكيفي والكمي. السياسيةن كما يركز على الجمع بين التحليل

على المنهجية العلمية لدراسة العلوم السياسية من تصميم البحثن ودراسة وقائع 

الأحداثن وطرق جمع المعلوماتن وأخلاقيات البحثن وتصميم واختيار البحثن 

ويهدف تحليلها على أسس علمية منهجية دقيقة. وطريق كتابة التقارير بالإضافة إلى 

 لى تدريب الطلبة على التحليل والسياسي للأحداث.هذا المقرر إ

 

ساعات  3)(  6731القضية الفلسطينية )في  متقدمة دراسات

 معتمدة( 

الحديث والمعاصر بدءت الهدف من هذا المساق هو التعرف على تاريخ القضية الفلسطينية 

من أواخر الحقبة العثمانية مروراً بالانتداب البريطاني وقيام السلطة الفلسطينيةن كما 

الحركات  وضح أسباب اختلافها عن غيرها منالصهيونية وييتناول الحركة 

يستعرض المشروع الصهيوني منذ نشأته وصولًا إلى قيام دولة إسرائيل و نالاستعمارية

ورات الوجود الإسرائيلي في قلب العالم العربي والإسلامي والحروب التي ودلالات وتط

القضية مستقبل و الفلسطينييننمشكلة اللاجئين كما يتناول  عنهننتجت 

 التاريخيةنفي ظل قيام كيان فلسطيني في بعض أرض فلسطين  الفلسطينية

 .والانتفاضات التحررية للشعب الفلسطيني تحت الاحتلال

 ساعات معتمدة(  3( )6732سياسية مقارنة )نظم 

معالجة واكتشاف أوجه الشبه والاختلاف للظاهرة السياسية )أنما  يهدف المساق إلى 

الحكومات المختلفة في الوقت الحالي( واكتشاف المفاهيم الرئيسية المتعلقة بالدولة 

التشريعية ) والقطاع السياسين والمواضيع التي تتعلق بالمؤسسات الحكومية الثلاثة

والتنفيذية والقضائية(ن والمؤسسات السياسية الحكوميةن كالأحزاب السياسية 

وجماعات الضغط والرأي العام. كما يستعرض النظريات المختلفة بتحليل ديناميكي 

للنظام السياسين كما يهدف إلى تعميق المفاهيم المعرفية الحديثة في دراسة النظم 
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ق النقد والبحث والتحليل والنقاش والاطلاع ومقارنة بعض السياسية المقارنةن عن طري

 النظم في العصر الحديث والمعاصر.

ويستعرض الجانب التطبيقي الذي يستند على المقارنة بين الأنظمة السياسية المختلفة في 

 بعض الدول العربية والأوروبية والولايات المتحدة وروسيا والصين. 

 ساعات معتمدة(  3)( 6733) نظريات العلاقات الدولية

يتناول المساق النظريات الأساسية لعلم العلاقات الدولية ويستعرض طبيعة التطورات في 

النظام السياسي الدولي ويناقش المدراس الفكرية الرئيسية في العلاقات الدوليةن 

ويساعد في فهم السلوك السياسي الدولي ضمن المرجعيات المعروفة المتمثلة في نظريات 

قوةن وتوازن القوىن والتنظيمن وصنع القرارن والنظريات الاستراتيجيةن والنظريات ال

الاقتصادية والنفسيةن والاتصال والمبادرة. ويهدف المساق إلى تمكين واستيعاب وتحليل 

ما يجري في الساحة الدولية من خلال التعرف على طبيعة المجتمع الدولي والعلاقات بين 

 الدول.

 ساعات معتمدة(  3)(  6734) ليمية والدوليةالمنظمات الإق

المنظمات الدولية والإقليمية ويهتم  بررات نشأتها ووظائفها وموقعها المساق  تناول هذاي

الأمم ودورها في حل الصراعات الإقليمية والدوليةن حيث يركز على دراسة منظمات 

ؤتمر الإسلامين منظمة المالمتحدة والوكالات التابعة لهان ومنظمة اليونسكون و

الفاعلة على الساحة  والدولية ظمات الإقليميةنوغيرها من الم وجامعة الدول العربيةن

 .الفلسطينية والإقليمية

 ساعات معتمدة(   3( )6743تحليل السياسات العامة )

تحليل القرارات التي ومعرفة والتعرف على مفهوم السياسة العامةن يهدف المساق الى 

غالباً على شكل "خطط أو قوانين أو برامج"ن كما تكون تتخذها الدولة التي 

همية دور صانع السياسات العامة بدءاً من طرح السياسات وتحديد أتناول المساق وي

يتناول المساق و ها.بتقويم وانتهاءت نالاولويات مروراً بالصياغة واتخاذ القرار والتنفيذ

ارتبا  السياسات العامة في الدولة بالقوى والمصالح والشبكات المؤثرة  مدىكذلذ 

يتناول العلاقة بين العلوم السياسية  كما نوالدولي على الصعيد المحلي والإقليمي

والإدارة العامة من الناحيتين النظرية والعملية والارتبا  التاريخي بينهما في العصر 
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السياسية المتعلقة بإدارة الدولة ومفاهيمها أهم النظريات  من خلال عرضالحديث 

 ة.المختلف

 

 ثانياً: المقررات الاختيارية

 ساعات معتمدة(  3( )6727)الجيوبولتكس( )السياسية  االجغرافي 
وهو مصطلح تقليدي  كس(نيسعى هذا المساق لدراسة علم الجيوسياسية )أو الجيوبولي

ينطبق في المقام الأول على تأثير الجغرافيا على السياسةن فه و علم دراسة تأثير الأرض 

)برها وبحرها ومرتفعاتها وجوفها وثرواتها وموقعها( على السياسة في مقابل مسعى 

السياسة للاستفادة من هذه المميزات وفق منظور مستقبلين والربط بين الجغرافيا 

ويهدف هذا المساق إلى زيادة المعرفة لدى الطالب  ة ومناهج البحث الجغرافي.السياسي

حول كيفية تقييم القضايا الجيوسياسيةن وزيادة القدرة التحليلية في فهم السياسة 

 الخارجية. 

 ساعات معتمدة(  3)( 6735) التكتلات السياسية الإقليمية والدولية

 أشكالها: التكتلاتعن تقسيم التكتلات في العالم من حيث  اًفييقدم المساق تعر

 الدينيةنالتكتلات و السياسيةنالتكتلات و الاقتصاديةنالتكتلات و العسكريةن

بأهداف وغايات التكتلات  الشاملةن والتعريفالتكتلات و اللغويةنالتكتلات و

ارية ونجاح هذا فكرة عن أهم السبل لاستمرأيضاً ويقدم المساق  الكبرى.والتجمعات 

 التكتل الإقليمي أو القاري أو الدولي.

 ساعات معتمدة(  3) ( 6736) التحولات الديمقراطية في العالم العربي

النظم القائمة في العالم العربي ويقارن بينها من حيث ممارسة المساق تناول هذا ي

ون على ارس الديمقراطية من حيث الشكل والمضمتممدى أي وإلى الديمقراطية فيها 

كما يهدف إلى  .في العالم العربي ةالديمقراطي تكذلذ التحولايتناول و السواءن

العدالة والتأكيد على ضرورة توفر مقومات الحياة الديمقراطية مثل التنميةن 

 وحقوق الإنسانن والمساواة. العامةناتساع هامش الحريات والاجتماعيةن 

( فلسطين  في  والاجتماعية  الاقتصادية  السياسات    3)(  6215تحليل 

 ساعات معتمدة( 
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يناقش هذا المساق أهم السياسات التي تحدد المعالم الاقتصادية والاجتماعية في البيئة 

الفلسطينية من خلال التعرف على آلية صنع السياسات العامة في المجال الاقتصادي 

ين في عملية صنع هذه السياساتن وأهم المشكلات التي والاجتماعين والفاعلين المؤثر

تقع على أولويات صناع السياسات العامة. كما يتناول المساق دور المنظمات الأهلية 

والقطاع الخاص والمواطن في صنع ورسم تلذ السياسات وآليات التنفيذ والتقييم لتلذ 

ادية واجتماعية من السياساتن كما يدخل المساق في حالات عملية لسياسات اقتص

 واقع البيئة الفلسطينية.

 ساعات معتمدة(  3) (6730الدولية )الدبلوماسية والعلاقات 

المساق عبارة عن دراسة عمل الدبلوماسية ودورها في مجال دعم العلاقات الدولية 

ومعالجة الشؤون التي تهتم بها الدولن ومناقشة أهم الحلول للتوفيق بين وجهات النظر 

 .نة والمصالح المتعارضة وتسوية الخلافات وحل المشكلات في العلاقات الدوليةالمتباي

والعشرينن  الحاديتطبيق الدبلوماسية العامة في القرن وتعريف  علىالمساق ويعمل 

وعلاقة الدبلوماسية  فاهيم العلاقات العامة والدعايةن كما يتناول مبادئ المفاوضات 

المختلفة المتعلقة بعملية التفاوضن واستراتيجية وأسس إدارة التفاوض والنظريات 

 التفاوض وتكتيكاته ودراسة حالات خاصة.

 

 ساعات معتمدة(  3)( 6726الفكر السياسي الغربي )

ن النشأةو من حيث المفهوم الغربي السياسي بالفكر المساق إلى التعريف هذا يهدف

الدولة القومية ومراحل الرأسمالية الغربي منذ نشأة  السياسي الفكر تطوّر وبيان

 كما يهدف إلى .الغرب في والثقافي والاجتماعي الاقتصادي التطوّر والاشتراكيةن مع

ومدى صلتها بالفكر السياسي الغربي  المعاصرة الغربية السياسية بالتيارات الإلمام

 ن"هيجل"و "نجون لوك"و "نتوماس هوبز"و "نميكافللي" ن وخصوصاً أفكارعاصرالم

المعاصرة وأهم الغربية مناقشة التيارات السياسية كذلذ و ".كارل ماركس"و

 المحاولات الفكرية لفهم طبيعة التغي رات التي تجري في النظام العالمي الجديد.

 ساعات معتمدة(  3)( 6224العلاقات العامة والدولية )
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العامة وتطورها وأهميتها على يتناول هذا المساق تعريف المفاهيم الأساسية للعلاقات 

أنها ممارسة وتطبيق وليس مجرد تنظيرن أيضاً هي إحدى وسائل الترويج والتأثير على 

الرأي العامن وموقع العلاقات العامة في مجال الإدارةن وبحوث العلاقات العامةن 

والتنظيم الإداري للعلاقات العامةن وأنواع العلاقات العامةن ثم دور الاتصال في 

العلاقات العامةن ودور العلاقات العامة في إدارة الأزمات وكذلذ النهوض بالمؤسسة. 

كما يتطرق المساق لتناول العلاقات الدولية من حيث الاتصال والتواصل والتشبيذ مع 

المؤسسات الدولية. ويتطرق أيضاً إلى دور موظفي العلاقات العامة بالاستعانة بالمستشار 

ة من المواضيع ذات الطبيعة الخاصة بعمل العلاقات العامةن الخارجين وإلى مجموع

منها: برامج الإعلام الخارجين والبرامج الإعلامية الهجوميةن والبرامج الإعلامية 

الدفاعيةن وبرامج التصدي للشائعات والدعاية الكاذبةن وبرامج استقبال الشكاوى 

 والرد عليهان وبرامج الأزمات والمشكلات الطارئة.

فلسطينالأ في  السياسية  والحركات  ساعات   3)(  6737)  حزاب 

 معتمدة( 

يهدف هذا المساق إلى تقديم رؤية شمولية حول الأحزاب والحركات السياسية 

المعاصرةن حيث تعتبر الاحزاب والحركات السياسية جزءاً رئيسياً وأساسياً من نظام 

يق مبدأ المساءلةن الحكم الذي جاء به مشروع القانون السياسي الفلسطيني لتحق

والتداول السلمي للسلطة. ويركز المساق على دراسة أهم الأحزاب والحركات 

السياسية العاملة على الساحة الفلسطينية من حيث نشأتها وبرنامجها ورؤيتها 

السياسية الفلسطينية. كما ويركز المساق على توضيح القانون الأساسي الفلسطيني 

تؤكد على أن نظام الحكم في فلسطين نظام  وما تضمنته نصوصه من فقرات

 ديمقراطي نيابي يعتمد على التعددية السياسية والحزبية.

 ساعات معتمدة(  3)(  6738) الفلسطيني م السياسي االنظ

يقوم هذا المساق على دراسة النظام السياسي الفلسطيني من حيث النشأة وتطور الحياة 

أنواع و المساق ما بين النظام الفلسطيني الدستورية ودراسة مؤسساتهن ويقارن هذا

 .النظام المختلطوالنظام الرئاسين والنظام البرلمانين السياسية الأخرىن مثل النظم 
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الصراعات وحل  التفاوض  وفن  الدبلوماسية  في    3)(  6739)  دراسات 

 ساعات معتمدة( 

يتناول المساق تطور الدبلوماسية وتنوعها وتغيرها خلال الحقب التاريخية المختلفةن 

كما يتناول مفهوم النزاع وعلاقته بعدد من المفاهيم وأنواع النزاع والطرق السلمية 

والدبلوماسية في حل النزاعات. ويركز على دراسة ومعرفة ميكانزمات الدبلوماسية 

لدولن والتي تتمثل في المفاوضات والمساعي الحميدة السلمية لحل النزاعات بين ا

والوساطة والتحقيق والتوثيق والتحكيمن ودورها في إعادة العلاقات بين الدول 

لطبيعتها. ويركز المساق على التعريف بأهم الابعاد الاستراتيجية والعوامل المؤثرة 

 للسلوك الانساني وأنما  الشخصية التفاوضية. 

العامإدارة   الرأي  وتشكيل  الانتخابية  ساعات    3)(   6740)  الحملات 

 معتمدة( 

يتحدث المساق عن مفهوم الحملات الانتخابية وخصائصها مثل الدعاية والاستقطاب 

ودعاية الانتشار ودعاية الاحتجاج ودعاية الاندماجن كما يتطرق إلى تفسير ومناقشة 

لنموذج الدستوري المرتبط بالانتخابات بعض نماذج الحملات الانتخابية وأشكالها مثل ا

الرئاسية والتشريعية والبلديةن والنموذج المغلق المرتبط بالانتخابات المهنية والنقابية 

والحزبية. ويتناول أساليب ووسائل الحملات الانتخابية. والعوامل التي تساعد الرأي 

ئصه وأساليب تغييرهن العام وأهمية المقومات التي تساعد في تشكيل الرأي العام وخصا

 والوضع الدولي وأثره في تكوين الرأي العام.

 

 الرسالة ثــــالثـــــاً:  

 
 ساعات معتمدة(  3) (6744)  (1رسالة ) 

 هو الجزء الأول من أصل جزأينن يقوم الطالب بإعداد مقترح بحثي ويقوم بتقديمهو

أمام لجنة البرنامج للتعرف إلى ما تم كتابتهن ويحصل على تغذية راجعة من اللجنةن 

 . بينهماويلتقي الطالب مع مشرفه ببرنامج يحدد 

 ساعات معتمدة(  3) (6745)  (2رسالة ) 
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الموضوعات المرتبطة  أحدهذا المساق إلى إعداد الطالب رسالة الماجستير في  يهدف

الأساتذة المتخصصينن ويتم مناقشتها بعد الانتهاء من بالتخصصن تحت إشراف أحد 

 .إعدادها بصورة علنية
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 وصف المقررات لتخصص ماجستير تكنولوجيا التعليم والتعليم الإلكتروني:

 ساعات معتمدة(  3)     صميم البحث وأساليبه ت (6162)

وتزويده بالأسس يهدف المساق إلى تطوير مهارات الطالب في منهاج البحث العلمي 

البحثية المنهجية لتصميم البحوثن والأساليب والاستراتيجيات المنهجية لإجراء البحوث 

في التربية وعلم النفسن وتعريفه بالأساليب الإحصائية لتحليل البياناتن واستخدامها 

 في البحوث والدراسات التربوية.

ساعات    3الإلكتروني     )( مدخل إلى تكنولوجيا التعليم والتعلم  6680)

 معتمدة( 

يهتم المساق بتعريف الطالب  فهوم تكنولوجيا التعليم والتعلم الإلكتروني وأهميته  

ومزاياه ومحدداته ومعيقاتهن كما يهدف إلى تعريف الطالب بأنما  تطبيق التعليم 

جيا المستخدمة فيهن وتعريفه ببيئات وبرامج التعلّم والتعلّم الإلكتروني والتكنولو

 الإلكترونين والتحديات التي تواجه تطبيقهن ودور كل من المعلم والمتعلم فيه.

    ساعات معتمدة( 3( التعلم النقال وتطبيقاته    )6683)

ة يتناول المساق المهارات اللازمة لاستخدام أجهزة الهواتف الذكية وتطبيقاتها في العملي

التعليمية التعلميةن والقدرة على تصميم وتطوير تطبيقات وبرامج تعليمية تفاعلية في ظل 

الاستخدام المتزايد للهواتف النقالة وظهور تكنولوجيا الواقع الافتراضي والواقع المعزز 

 لخلق بيئة تعليمية تفاعلية وأكثر إدراكاً من قبل المتعلمين.  

 ساعات معتمدة( 3توحة    )( الموارد التعليمية المف6687)

( وأنواعها OERيهدف المساق الى تعريف الطالب  فهوم الموارد التعليمية المفتوحة )

ومبادئها وأهميتها والتحديات التي تواجههان والتعرف إلى بعض مبادرات الموارد 

(ن وأهم التوصيات لتعزيزها في عملية التعلم والتعليمن OERالتعليمية المفتوحة )

يد الطالب بالمهارات اللازمة للبحث عن هذه الموارد وإعادة تصميمها وتقديم وتزو

محتواها بطريقة مختلفة تتلاءم واحتياجات المتعلمين من خلال تصميم سيناريو تعلم 

 .ذكي متكامل موظفاً الموارد التعليمية المفتوحة بشكل فاعل

ساعات  3)    ( القياس والتقويم في التعليم والتعلّم الإلكتروني6689)

 معتمدة( 

يركز المساق أنواع التقويم القبلي والتكويني والختامي ومتطلبات تقويم التعلّم 

الإلكتروني وأساليبه وأدواته مثل: ملاحظة الأداءن وملفات الإنجاز الإلكترونيةن 
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والتقويم الذاتين والاستبياناتن والاختبارات بأنواعهان ومواصفاتها من حيث: 

 تن والقابلية للتطبيقن وتحليل نتائج الاختبارات.  الصدقن والثبا

 ساعات معتمدة(  3)    تصميم الوسائط التعليمية المتعددة  (6685)

يركز المساق على إكساب الطالب المعارف والمهارات المتعلقة بتقنيات الوسائط 

المتعددة التعليمية ومستحدثاتهان وكيفية التخطيط لتوظيفها في خدمة العملية 

تعليميةن وتحديد أهميتها وأسس وأدوات وأساليب ومهارات ومعايير تصميمها ال

وإنتاجهان والتعرف إلى المتغيرات المرتبطة بهان ومناقشة بعض الأبحاث والدراسات 

المتعلقة بتقنيات الوسائط المتعددة الرقمية التعليميةن وإعداد برمجية تعليمية تبين فعالية 

تعليميةن والتعرف على برامج تطويرها وإنتاجهان والمشاركة تقنية الوسائط المتعددة ال

 في تخطيط وإنتاج مشروع لتوظيف تقنيات الوسائط المتعددة التعليمية.

 ساعات معتمدة(  3( حلقة بحث في رسائل الماجستير   )6697) 

يهدف المساق إلى تزويد الطالب  صادر تقصي المشكلات البحثية وتحديدهان 

ارات البحث والاطلاع على الأدبيات المتاحة ومصادرها باللغتين العربية وتدريبه على مه

والإنجليزية وفي مجال تخصصهن كما يهدف المساق إلى مساعدة الطالب في تصميم 

 خطة بحثية ملائمة منهجياً وعلمياً لموضوعات بحثية في مجال تخصصه.

 تمدة( ساعات مع 3( أخلاقيات التعلّم الإلكتروني          )6684)

يتناول المساق قواعد السلوك الأخلاقي والمهني للتعلم الإلكترونين وأهمية هذه 

القواعد ودورها في تعزيز عملية التعلم الإلكتروني والارتقاء بهان والتي تضم الجانب 

الأخلاقي المتعلق بالاتصال والتواصل من خلال بيئة التعلم الإلكتروني بين أفراد الأسرة 

التعليميةن والجانب الآخر المتعلق بأخلاقيات التدريس والملكية الفكرية للمحتوى 

 التعليمي.

ساعات   3( القضايا المعاصرة في التعلّم الإلكتروني       )6690)

 معتمدة( 

( TPACKيهتم المساق بإطار المعرفة المتصل بالمحتوى والبيدغواجيا والتكنولوجيا )

تم تناوله من خلال موضوعات عدة مثل: الكفايات التعليمية والمفاهيم المرتبطة بهن وي

(ن والمعرفة Pedagogyالجديدة في ضوء العصر الرقمين والبيداغوجيا )

(Knowledge ن وأطر المعرفة في العصر الرقمين وأجيال المعرفة المتصلة بالمحتوى)

يحققها (ن ومكوناتهن وأهم النتاجات التي TPACKوالبيدغواجيا والتكنولوجيا )

(ن وكفايات المعلم المعاصر وخصائصهن TPACKللمعلمينن واستخدامات إطار )

 وسمات المعلم المبتكرن وأهم كفايات المعلم المعاصرن وأهم أدواره المعاصرة.
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 ساعات معتمدة(  3( تصميم التعلّم     )6682)

اللازمة لتصميم مقررات تعلم يهتم المساق بتزويد الطالب بالمنهجية والمهارات والتقنيات 

إلكتروني تفاعلية تلبي احتياجات المتعلمين في بيئات التعلم الإلكتروني والتعليم 

المدمجن وأهم المبادئ الأساسية للتصميم التعليمي بطريقة عملية وتصميم صفحات 

الويب التعليميةن وأهم نماذج التصميم التعليمي المستخدمة في إنشاء مقررات تعلم 

 تروني.إلك

 ساعات معتمدة( 3( بيئات التعلّم الافتراضي      )6686) 

يتمحور المساق حول إكساب الطالب المعارف والمهارات حول أهم المستجدات في مجال 

نظريات وتقنيات التعليم الافتراضين وكيفية توظيفها في التعلم الإلكترونين وأهم 

رتهان مثل نظم إدارة المحتوى التعليمي التطبيقات المستخدمة في هذا المجال وكيفية إدا

LMS  ومنصات التعلم الافتراضيVirtual learning Platforms  والمختبرات

ن Augmented Learningوالواقع المعزز   Virtual Labsالافتراضية 

 Digitalن والمستودعات الرقمية Cloud Computing والحوسبة السحابية

Repository . 

 ساعات معتمدة(  3دة للتعلّم الإلكتروني        )( معايير الجو 6681)

يهدف المساق إلى إكساب الطالب المعارف اللازمة  عايير جودة التعلّم الإلكتروني من 

حيث جودة المدخلات مثل: مهارات المعلمن والمتعلمن والمحتوى التعليمين والأنشطة 

ريسن وعمليات الاتصالن التعليميةن وجودة العمليات مثل: التفاعلاتن وعمليات التد

والتواصلن وعمليات إدارة التعليمن وعمليات التقويمن وجودة المخرجاتن من حيث مدى 

 تحقق الأهداف واكتساب الخبرات. 

ساعات  3) ( أمن وحماية بيئات التعلّم الإلكتروني وتطبيقاته    6688) 

 معتمدة( 

يهتم المساق بالمفاهيم الأساسية لأمن المعلومات وممارسات أمان الشبكات ومتطلباتها 

ومسائل أمان النظام مثل التشفير المتناظر وغير المتماثلن والبنية التحتية والإدارة 

العامةن وأنظمة المصادقةن وأمن بروتوكول الإنترنتن وأمن الويبن والتحكم في 

نظمة المستهدفة المعرضة للخطر وأنواع الكود الخبيثةن الوصولن وتقنيات تحديد الأ

وذلذ للتخفيف من مخاطر الأمن للتعرف على أنما  الهجوم على أمن المعلوماتن 

وسياسة الأمنن والتشفير وتطبيقه على أمن الشبكاتن والتهديدات الأمنية على 

فتاح العامن الشبكاتن وتطبيق التشفيرن وخوارزميات التشفير بالمفتاح السري والم
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ووظائف التجزئةن وإثبات الأصالةن وأمن البريد الإلكترونين وجدران الحماية 

 )الحوسبة( وتقنيات كشف التسللن وبناء قنوات آمنة.

 ساعات معتمدة(  3(  )1( رسالة )6698)

يعد هذا هو الجزء الأول من أصل جزأين في مسار الرسالةن وفيه يقوم الطالب باختيار 

ة والتأكد من أن العنوان يحمل الجدَّة والحداثة وغير مكررن ومن ثم عنوان للرسال

إعداد مقترح بحثي شامل ومتكامل يقوم بعرضه أمام لجنة البرنامج لمناقشته والحصول 

على تغذية راجعة من اللجنة وعمل التعديلات المقترحةن وهنا يقوم الطالب بجمع ما يلزم 

طار النظري الخاص بالدراسة ويمهِّد لتصميم من الأدبيات ذات العلاقة لإنجاز الإ

أدواتهان حيث يلتقي الطالب مع مشرفه بشكل فردين ويقدِّم المشرف تقريراً للجنة 

 .التخصص في نهاية الفصل تفيد  دى الانجاز الذي حققه الطالب خلال هذا الجزء

 ساعات معتمدة(  3)  (2( رسالة )6699)

( وبخاصة تصميم 1دأه في الجزء الأول )رسالة في هذا الجزءن يستكمل الطالب ما ب

أدوات البحث الخاص به وجمع المعلومات والبيانات الخاصة بدراسته وتحليلها والتعقيب 

عليها وتبريرها واستخلاص المضامين منهان وكتابة الاستنتاجات والتوصيات وتجميع 

وى الرسالة كافة أجزاء الرسالة بإشراف المشرفن حيث يتم التأكد من نضوج محت

 .وما تم إنجازهن لتصبح الرسالة ترقى لمستوى المناقشة
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 وصف المقررات لتخصص ماجستير التربية الخاصة:

 ساعات معتمدة(  3تصميم البحث وأساليبه ) ( 6650)

يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطالب بالأسس البحثية المنهجية لتصاميم البحوثن 

والإستراتيجيات المنهجية لإجراء البحوث في التربية وعلم النفسن وتعريفه والأساليب 

 .بالأساليب الإحصائية لتحليل البياناتن واستخدامها في البحوث والدراسات التربوية

 ساعات معتمدة(  3)( التقييم في التربية الخاصة 6651)

 الخاصة والاعتبارات وأدواتهن وأشكالهن وأهدافهن التقييمن مفهوم المادة هذه تتناول

 في بالتقييم العلاقة ذات خلاقيةوالأ القانونية والاعتبارات الإعاقةن فئة من فئات كلل

 .التقارير إعدادو التقييم جئنتا وتفسير الخاصةن التربية

 ساعات معتمدة(  3)( استراتيجيات التدريس في التربية الخاصة 6652)

 التقييم في التربية الخاصة 6651متطلب سابق: 

باستراتيجيات التدريس في التربية الخاصةن النظريات  تتناول هذه المادة تعريفاً

المباديء الأساسية  ىن علزمع التركي صالمتعلقة بالتدريس المخت والفلسفات التربوية

 المحتوى التعليمين واسترتيجيات التعليم المعرفي مةئللتدريسن التطويرن إثراء وملا

الحديثة بالنسبة لتعديل المناهجن  لكل إعاقةن والتوجهات العالمية والسلوكي طبقاً

ج الدراسات ئلنتا مع مناقشة موسعة نوالأساليبن والاتجاهاتن والتشريعات المتعلقة

 المستويين العربي والدولي. ىالعلمية ذات العلاقة عل

 ( حلقة بحث في رسائل الماجستير 6653)

يهدف هذا المساق الى تزويد الطالب  صادر تقصي المشكلات البحثية وتحديدهان 

وتدريبه على مهارات البحث والاطلاع على الادبيات المتاحة ومصادرها باللغتين العربية 

ميم والانجليزية وفي مجال تخصصهن كما يهدف المقرر الى مساعدة الطالب في تص

 خطة بحثية ملائمة منهجياً وعلمياً لموضوعات بحثية في مجال تخصصه.

 ساعات معتمدة(  3) حلقة بحث في دراسة الإعاقة( 6654) 

 تصميم البحث وأساليبه 6650متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى التعرف على المفاهيم الأساسية للإعاقات المختلفةن ومدى 

اديمية كوالخصائص الشخصية والأ ةن وأسبابهانانتشارها وتعريفاتها المختلف

من هذه الإعاقات وطبيعة البرامج  كلوأساليب تقييم وتشخيص  والاجتماعيةن

الخاصة التي تفرضها هذه الإعاقات في مجالات التواصل والتعليم  والخدمات
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الفعال بين المتخصصين  اديمي والتكيف والتدريب المهني. إضافة إلى التعاونكالأ

 سات المجتمع المختلفة.ومؤس

 ساعات معتمدة(   3) ( تعديل السلوك في التربية الخاصة6655)

 نبية الخاصة وتنفيذهاترتصميم برامج تعديل السلوك في ميدان ال هذا المقرر تتاولي

ل يمراجعة نقدية وتحلن وعملية في تعديل سلوك ذوي الاحتياجات الخاصة طبيقاتوت

الحالة المفردة: القياس  الخاصةن تصميمذوي الاحتياجات  دبيات تعديل سلوكأ

ين ئحصال الإيشكاله المختلفةن التحلأب ون تصميم أن المتكررن اختيار خط قاعدي

الخاصةن تدريب الاحتياجات  يل السلوك مع ذويدخلاقيات تعأ نبيعادة التجرإ

حديثة في مجال تعديل  دراسات وقضايا نطرق استخدام تعديل السلوك ىالوالدين عل

  .سلوك ذوي الاحتياجات الخاصة

 ساعات معتمدة(  3( الارشاد في التربية الخاصة )6656)

يهدف المساق إلى تدريب الطلبة على تقديم الخدمات الإرشادية للفئات الخاصة. ويتناول 

 وذوي صعوبات التعلم وبطيئي التعلم والموهوبين المساق إرشاد ذوي الإعاقات المختلفة

لهان وطرق كومشا فئة من هذه الفئات على حدة واحتياجاتها كلوالمبدعينن وأوضاع 

تقييمها وتلبيتهان وتطوير المهارات الكافية للاهتمام بهذه الفئات والتعامل معها وتقديم 

 للأفراد المحيطين بها. الخدمات الاستشارية

 تمدة( ساعات مع 3)   التأهيل المهني للأشخاص ذوي الإعاقة( 6657)

مفهوم التأهيل المهني وأهدافهن فلسفة التأهيلن عناصر التأهيل  ساقناول هذه الميت

ل المهني: يات الإعاقة المختلفة. خدمات التأهئء التأهيل المهني لفىمباد للأفراد المعوقينن

ية زالمهنين جاه IPEوالتشغيلن تحليل  التدريب المهنين رشاد والتوجيهالتقييم والإ

مهارات العملن المشاغل المحميةن المتابعةن  المعوقين للعملن خطط العمل الفردية

 التشريعات والقوانين في مجال تشغيل المعوقين.

 ساعات معتمدة(   3( الأبعاد النفسية والاجتماعية للإعاقة )6658)

استجابات الدفاع والاستسلام ن الإعاقة كأحد مصادر الضغو يشمل هذا المساق 

فراد المعوقين وأسرهم وردود لألى اتأثير الإعاقة عن ووالتكيف مع الإعاقةش يوالتعا

جوانب النمو الجسمي والمعرفي والاجتماعي  ىوانعكاسات الإعاقة عل نافعلهم تجاهه

العلاقة بين وتأثير الإعاقة في شخصية الفرد المعوق وسلوكهن ن ووالانفعالي للفرد المعاق

الإعاقة  ج الدراسات في هذا المجالنئشخصية محددة ونتا تات الإعاقة المختلفة وسمائف

 نردود الفعل المجتمعية للإعاقة والمعوقينةن والاضطرابات النفسي والانحرافات

 . عاقةبعاد النفسية للإدراسات حديثة في مجال الأو
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 ساعات معتمدة(   3( الإعاقات الحسية )6659) 

الإعاقات الحسية وتعريفهان وأسبابهان وأنواعهان يهدف هذا المساق إلى التعرف على 

الخصائص الشخصية والاجتماعية والمعرفية  وطرق الوقاية منها. ويتناول هذا المساق

ومساعدتهم  المختلفة للمعاقين حسيان والمناهج والأدوات الخاصة بهم وأساليب تدريسهم

الخدمات المقدمة  اديمي والاجتماعي. ويناقش هذا المساق واقعكعلى التكيف الأ

 المستوى العالمي والمحلي. على والمتوفرة للمعاقين حسياً

 ساعات معتمدة(   3) ميداني في التربية الخاصة ( تدريب6660) 

 استراتيجيات التدريس في التربية الخاصة 6652متطلب سابق: 

تم التي يهدف هذا المساق إلى تدريب الطلبة على استخدام الأساليب الإرشادية المختلفة 

في برامج وخدمات ذوي الحاجات الخاصةن  من دراستهم للمساقات المختلفة ابهاتسكا

في  بالإضافة إلى تدريب الطلبة على إجراء المقابلة والتطبيق العلمي لأساليب الإرشاد

مؤسسات ذوي الحاجات الخاصة. ويقوم الطالب خلال هذا المساق بتنفيذ إجراءات 

الحاجات الخاصة وتدريبهم وتقييمهمن  وتثقيف أسر الطلاب ذويتعديل السلوكن 

 ووضع برامج فرديةن ودراسة الحالةن والإرشاد الفردين ووسائل التواصل الخاصةن

 واستخدام الأجهزة التقنية للفئات الخاصة.

 ساعات معتمدة(  3( صعوبات التعلم )6661) 

على أسبابهان وأنواعهان وتحديد يهدف هذا المساق إلى تعريف صعوبات التعلم والتعرف 

وعلاقتها بالإعاقات العقلية وبطيء التعلم. ويتناول  خصائص الطلبة ذوي صعوبات التعلم

التعليميةن  هذا المساق التطور التاريخي للبرامج والخدمات في مجال الصعوبات

م ونظريات تفسير صعوبات التعلمن والإجراءات المختلفة لقياس وتشخيص صعوبات التعل

 ومعالجتها.

 ساعات معتمدة(  3)  مهارات الحياة لذوي الحاجات الخاصة( 6662) 

: الدفاع عن الذات االحاجات الخاصة ومن أهمه ذويمهارات الحياة ل ساقاول هذه الميتن

المصيرن ومهارات العناية بالحاجات الشخصيةن والوعي بأمور السلامة العامةن  وتقرير

عن النفسن  حون الغذاءن والملابسن والترويؤخصيةن وشالمالية والش ونؤدارة الشإو

والمهارات الاجتماعيةن والاستقلاليةن والمهارات المتعلقة  والوعي الذاتين والثقة بالذاتن

خرينن والتطور المشكلاتن والتواصل مع الآ بالحياة الأسرية والحياة المجتمعيةن وحل

 المهني.

 معتمدة( ساعات  3)(   1رسالة )(  6678)
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 هذا هو الجزء الأول من أصل جزأينن يقوم الطالب بإعداد مقترح بحثي ويقوم بتقديمه

أمام لجنة البرنامج للتعرف إلى ما تم كتابتهن ويحصل على تغذية راجعة من اللجنةن 

 ويلتقي الطالب مع مشرفه ببرنامج يحدد ما بين الطالب والمشرف بشكل فردي. 

 ات معتمدة( ساع 3( ) 2رسالة ) ( 6679)

 (1رسالة ) 6678متطلب سابق: 

يهدف هذا المساق إلى إعداد الطالب رسالة الماجستير في إحدى الموضوعات المرتبطة 

بالتخصصن تحت إشراف أحد الأساتذة المتخصصينن ويتم مناقشتها بعد الانتهاء من 

 .إعدادها بصورة علنية
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 وصف المساقات لتخصص الدكتوراه في الإرشاد التربوي والنفسي: 

 ساعات معتمدة 3الإرشاد الجمعي   9090

نززز هزززذيت عزززة الإ ااول  كزززوين الجما سزززاق ت هزززاالم تمزززر ب لزززتي  حزززل ا هزززا والمرا شزززادية وتنظيم  نر

هززا الإ قززوم علي لززتي ي سززس ا شززدين في والأ يززار المستر مززة لاخت عززد العا عززين والقوا شززاد الجم ر

عززن رشاد الإ قززة  عززي المنبث الجمعي وديناميات الجماعة ونماذج واستراتيجيات الارشاد الجم

يززززززةلأا فززززززة كالتحليل يززززززة المعرو سززززززلوكية نسززززززس النظر يززززززة نوال سزززززززانية نوالمعرف  نوالان

يززززة سززززة الجماع شزززطلتيةن إدارة الجل عززززةن  نوالج شززززكلات المجمو عززززض م مزززع ب مززززل  والتعا

ضززمن ن يواجههم المأشكال مختلفة من المسترشدين يمكن أو عززة. ويت خززل المجمو رشد دا

لززبرامج ا نززاء ا لززى ب بززة ع سززاعدة الطل سززاق م هززذا الم لززي في  نززب العم يززةلإالجا شززادية الجمع  نر

 التي تستهدف الفئات الإرشادية المختلفة وتطويرها.

 3) ميم البحث وأساليب إحصائية متقدمة في البحوث التربويةاتص  9091

 معتمدة( اتساع

مززيتضمن  عززة عا صززاميم هذا المساق مراج ضززمن الت هززان كمززا يت نززاهج البحززث ومكونات ة لم

يززة الم فززةالبحث تجززر ختل لززتي  يززة ا سززات التجريب سززتخدم في الدرا لززتي ت يززة  يا يززادين التربو في الم

سززية  يززةوالنف مززل والاجتماع سززتخداماتها والعوا صززاميم وا هززذه الت صززائص  يززف بخ ن والتعر

 .المهددة لصدقها

سززززتخدام و سززززاق ا هززززذا الم نززززاول  نززززات يت يززززل البيا فززززة في تحل صززززائية المعرو يززززات الإح البرمج

يززة ثزززل نالتربو يزززات  :م هزززذيون  AMOSنSPSSن SASبرمج كزززز  سزززاق ار لزززى  الم ع

نززات نهايإدخال البيانات وتنظم سززتخدام البرمجيززات لفحززص البيا سززتخدام ن وا لززها با وتحلي

سزززاليب صزززفية  الأ صززززائية الو سززززتنتاجيةالإح مزززة والا يززززة المتقد يززززل الت والارتباط بززززاين كتحل

ANOVA والعاملي والقياسات المتكررة  الأحادي نبأشكاله المختلفةRepeated 

Measuresصزززاحب ن و بززاين الم يززل الت سززاق  نANCOVAتحل نزززاول الم مززا يت ضزززاًأك  ي

 .ن وتحليل المساراتوالمتعدد نالبسيط الانحداركتحليل  نالرئيسة الارتباطيةالتصاميم 

 معتمدة( اتساع 3)  الإرشادختبارات والمقاييس في الا 9092

صززميمهان نشأة الا إلىلتعرف ليهدف هذا المساق  سززية وت قززاييس النف بززارات والم فززة وخت معر

الذكاء )اللفظية وغير  اختبارات :مثل نالمستخدمة في الإرشاد النفسي الاختباراتنواع أ

يززة( صززيةاو ناللفظ بززارات الشخ ثززل :خت سززوت :)م عززدد  اميني جززهالمت شززاخن الأو هززم ن والرور وتف

قززيم والاتجاهاتومقاييس الميول  ن.... الخ( نالقصة واختبار نالموضوع ثززل نوال كززودر :م ( 

سززتون( كززرت وثير خزززرى نولي فززة أ بززارات مختل ثززل نواخت تززدريب  :م لززقن و لزززى الق بززة ع الطل
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يززة  عززدادكيف صزززميمها إ هززا وت قززاييس وتطوير بززات نالم صززدق والث سززتخدام ال يزززق  نوا وتطب

 .وتفسيرها المقاييس وتصحيحها

 معتمدة( اتساع 3)  النفسية وتشخيصها  الاضطرابات 9093

سزززاق  هزززذا الم هزززدف  عزززرف إلى ي سزززين للت شزززاد النف سزززتخدمة في الإر شزززخيص الم سزززاليب الت أ

قزززززاييس والا صزززززية والم لزززززة التشخي يزززززة كالمقاب هزززززا في العمل كزززززن توظيف لزززززتي يم بزززززارات ا خت

شززززادية مجززززالا نالإر سززززرةوفي  فززززة كالأ يززززاة المختل سززززة نت الح مززززل نوالمدر كززززان الع  نوم

لمززادة  عززرض ا يززة وتت ضززطراباتإلى العلم فززة الا صززنيفاتها المختل صززابية وت سززية الع لززذ  نالنف وذ

سزززززتناداً شزززززخيص  ا ضزززززطراباتإلى ت هزززززو  الا مزززززد و سزززززية المعت يزززززة (ن DSM-5)النف وكيف

عززرف  لهززذه الا إلىالتشخيص من خلالهن والت صززدي  ثززة في الت هززات الحدي ضززطراباتتجا  الا

سززاق ايزز وعلاجهان كما لززبزود الم لززة  لطا عززلاج حا سززة و لززي علززى درا تززدريب العم صززة ال بفر

 .الشائعة النفسية الاضطراباتحدى إتمثل 

 معتمدة( اتساع 3) تطبيقات ميدانية في الإرشاد 9094

لززب  المساقيهدف هذا  سززبة للطا صززة المنا حززة الفر قززدم إلى إتا لززي المت يززق العم في مجززال للتطب

سززي  شززاد النف يززات الآالإر يززام بالفعال خززلال الق مززن  يززدان  بززوي في الم يززة:والتر طززة  ت عززداد خ إ

صززال إرشاديةن ودراسة حالةن والإرشاد الفردين والإرشاد الجمعين وتطبيق مهارات الا ت

تزززأثير) صزززغاء وال سزززتجابات الإ هزززارات وا صزززميم (م عزززداد وت شزززادية ون وإ شزززرات بزززرامج إر ن

تززدريب إ يززة ال لززب في نها مززن الطا لززب  صززقاتن يط ثززق ومل تززامي مو يززر خ شززطة لعززداد تقر لأن

بززة في  تززدريب الطل يززتم  فززذت. و لززتي ن فززة ا يززات كا كززز الموالفعال صززة المرا كززز وتخص مرا

مززززان لجززززة الإد كززززز معا سززززين مرا عززززلاج النف كززززز ال يززززلن مرا صززززلاح والتأه كززززز و الإ مرا

شززغيل و حززداثالأ غززوث وت لززة  صززة ووكا يززة والخا لمززدارس الحكوم جززئينا جززد  اللا لززتي يو ا

 ية ومرشد تربوي.خدمات إرشادفيها 

لزززب ظززة: يتط سزززة  ملاح تززدريب في المؤس سززاعة 300-250)ال يزززة (  سزززابق تدريب لززب    متط

 (.)اتجاهات نظرية حديثة في الإرشاد وتطبيقاتها

 معتمدة(ساعات  3)  شراف في الإرشاد وتطبيقاتهالإ 9096

هززذا  هززدف  سززاقي لززبإلى  الم سززاب الطا حززول وظززائف الإشززراف في  إك تززدريبات  مززات و معلو

شززمل  لززتي ت نمززاذج الإشززراف الإرشززادي ا العملية الإرشادية الإدارية والتدعيمية والتربويةن و

كززاملين مززوذج الت صززي والن مززو الشخ نمززوذج الن هززارات و يززة الم عززرفي  نمززوذج تنم مززوذج الم والن

سززززلوكي و شززززرافن ال يززززة الإ حززززل عمل شززززرافن ومرا يززززة الإ يززززق عمل سززززالوتطب تززززدريب أ يب 

شززززدينن  شززززادين والمر مززززل الإر بززززرامج الع طززززوير  شززززادين وت نززززامج الإر يززززة البر يززززاس فاعل ق
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ضززززوعات و يززززةالمو شززززادن  الأخلاق يززززة في الإر شززززراف ووالقانون قززززات في الإ تززززدريبات وتطبي

 الميداني.

 معتمدة( اتساع 3) المعرفي السلوكي الإرشاد 9097

هزززدف سزززاقهزززذا  ي يزززد إلى الم بزززة تزو حزززول الأ الطل هزززارات  مزززات وم سزززلوكية  علو سزززاليب ال

يزززة سزززتخداماتها في الإن والمعرف سزززيوا عزززلاج النف شزززاد وال ضزززمن: الأ نر يزززة وتت سزززس التجريب

سززلوكي للإرشادوالنظرية  لززوظيفي  ال يززل ا عززرفين التحل سززلوكي والم يززاس ال عززرفين الق والم

يززز ة يززز ة والمعرف لجزززات السلوك سزززلوكن المعا لزززقن ا لل لخزززوف والق مجزززالات: ا ئزززابن في  لاكت

نزز ةن تززدخينن السم خززدراتن ال حززول والم صززامن الك يمززة  الف يززةن الجر شززكلات الزواج الم

يزززيم  يزززة وتق سزززلوكية ومعرف بزززرامج  طزززوير  عزززثمل ت سزززيةن التل شزززكلات الجن عزززدوانن الم وال

 فاعليتها.

 معتمدة( اتساع 3) إرشاد الأزمات 9098

مززع  إلىيهدف هذا المساق  مززاتنتوظيف نظريات الإرشاد في التعامل  بززة  الأز يززف الطل وتعر

 فهوم العملية الإرشادية واستراتيجيات استخدامها للتعامل مع الأزماتن وتتناول مفهوم 

هزززا  هزززا وأنماط مزززات )مفهوم تزززهن والأز عزززام وتطبيقا ظزززام ال طزززورهن والن سزززي وت شزززاد النف الإر

يززة ن والأزمات في الإسعاف النفسيو ومراحلها(ن لززة تطبيق سززي والتربززوين وأمث لمجززال النف ا

 على الأزمات )الطلاقن الموتن المرض المزمنن الانتحارن ... الخ(.

 معتمدة( اتساع 3) طرق متقدمة في البحث النوعي 9099

لززم الطل ضززةبززة يهدف هذا المساق إلى تع بحززوث مفتر نززوعي في  يززام بالبحززث ال يززة الق  نلكيف

يززززدهم  عززززن وتزو فززززة  صززززهبالمعر نززززوعي وخصائ حززززث ال عززززة الب تززززهن طبي صززززاميمه واجراءا  وت

جمزززع  طزززرق  نزززوعين و حزززث ال نزززة في الب يزززار العي طزززرق اخت نزززوعين و حزززث ال طزززيط للب والتخ

يززة  لززهان وكيف سززاليب تحلي نززات النوعيززةن وأ صززداقية البيا مززن م المعلوماتن وطززرق التحقززق 

يززززة  حزززززوث التحليل لززززى الب يزززززز ع نززززوعين والترك حزززززث ال يززززر الب عززززداد تقر يزززززةوالاثنوجرإ  اف

 والإجرائية.

 اتســاع 3) اتجاهــات نظريــة حديثــة فــي الإرشــاد وتطبيقاتهــا 9100

 معتمدة(

قززات الاتجاهات النظرية الحديثة في الإرشادن المساق اتناول هذي ضززمن تطبي فززاهيم  وتت للم

فززراد علززى مشززكلات الأالحديثة والمعاصرة المشتقة من مدارس الإرشاد والعلاج النفسي 

قززدمهم  نيواجهونها في الحياة اليومية الشخصية التي وعلى المشكلات التي تتداخل مع ت

هززنين  يززقأالتربززوي والم يززق  و تع لززتي أهززدافهمن أتحق سززات ا مززع المؤس فززاعلاتهم  هززر في ت و تظ

 ۰و يعملون بهان مع تقديم تقييم لتلذ التطبيقاتأيدرسون 
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 معتمدة( اتساع 3إرشاد الفئات الخاصة ) 9101

ئززات إلىيهدف هذا المساق   تدريب الطلبة على تقديم الخدمات الإرشادية وعمل برامج للف

صززةن صزززرهم الخا قززاييس لح صزززميم م حزززالات  وت سززجناءن و حزززرفينن وال حززداث والمن كالأ

حززالات سززنن و بززار ال لززة وك سززاءة المعام صززاب إ لمززوتن  الاغت فززال ووا سززاءة للأط ضززايا الإ ق

هززوبين  نقززينأبناء المطل و نالعاملاتالنساء ووالبدنية(ن  نوالنفسية ن)الإساءة الجنسية المو

بززدعين مززلن و نوالم عزززن الع عززاطلين  سزززجناءوال لمحزززرريننال سززرى ا ضزززحايا  ن والأ شززاد ال وإر

هززا ومشززكلاتهم وأسرهم حززدة واحتياجات ن ومعرفة أوضاع كل فئة من هذه الفئات علززى 

لخززدمات الاست قززديم ا هززان وت مززل مع مززة للتعا هززارات اللاز لززهان والم هززا وح طززرق تقييم شززارية و

 للأفراد المحيطين بها.

ــا 9102 ــي والأســري وتطبيقاته ــاد الزواج ــات الإرش ــاع 3)  نظري  اتس

 معتمدة(

سززززاق  هززززذا الم هززززدف  طززززرق ي بززززرزإلى إلى الت يززززات ال أ سززززتخدمة في نظر سززززتراتيجيات الم والا

يززةن سززريالأوالإرشاد الزواجي  تززه العمل جززي والأسززرين وتطبيقا سززتقبل الإرشززاد الزوا ن وم

لززى ا قززوف ع مززا والو عززامن ك شززكل  سززرة ب لزززوجين والأ شززكلات ا سززريةن وم جززات الأ لحا

عزززرض  ضزززمن  سزززرين ويت شزززاد الأ جزززي والإر يزززار الزوا يزززات الاخت عزززرف إلى نظر ضزززمن الت يت

مززن  لززذ  لززها وذ يززة ح جززي وكيف سززري والزوا شززاد الأ لهززا الإر لززتي يتناو شززكلات ا لززبعض الم

 اد الزواجي والأسززري.خلال التطبيق العملي للاستراتيجيات المختلفة المستخدمة في الإرش

بززةويضع الطالب  مززام الطل عززرض أ مززع  خطة إرشادية لمشكلة أسرية أو زواجيةن ت نززاقش  وت

 .المساق أستاذ

 معتمدة( اتساع 3ي   )الإرشاد المهن 9104

سززليمن والعوامل المرتبطة بالاإلى دراسة  المساقيهدف هذا  هززني ال يززار الم علززى التأكيززد خت

هززني هززا علززى  عملي ة النمو الم صززيتهأوتأثير فززرد وشخ قززرار  نسززلوب حيززاة ال تخززاذ ال يززة ا وعمل

هزززززني مزززززو والان الم يزززززات الن ضزززززافة إلى نظر سزززززاق بالإ نزززززاول الم فزززززةن ويت هزززززني المختل يزززززار الم خت

هزززنيا شززززاد الم يزززيم في الإر ضززززافة  نسزززتراتيجيات التق يززززاً  إلىبالإ هزززني محل شززززاد الم قزززع الإر وا

يززق وعالمياًن ويتضمن الجانب التطبيقي في هذا الم سززتخدام وتطب ساق تدريب الطلبة علززى ا

بززار والمهنية المختلفةن كاختبار كود والاتجاهاتاختبارات الميول  سززوبرن واخت ن واختبار 

مززن الا نهولانززد هززا  سززاق وغير هززذا الم لززي في  نززب العم ضززمن الجا يززةن ويت بززارات المهن يززام خت ق

يززة رشززادية إتصميم خطة ب الطالب مززن مهن يززة  سززتندة إلى نظر يززةم يززات المهن هززا  النظر وتطبيق

 .   على أرض الواقع
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 معتمدة ( اتساع 3)   الإرشاد وخدمة المجتمع المحلي 9105

سزززهام في  مززع والإ شزززكلات المجت حززل م بزززة في  قززدرات الطل يزززة  سززاق إلى تنم هزززذا الم هززدف  ي

لززه لل خززلال تناو مززن  ئززهن  نززب الابنا صززرهان الجوا يززة وعنا سززية المجتمع يززة صززحة النف جتماع

نززب الا والاضطراب فسيةالن للصحة عززلاججتماعيززة النفسين الجوا سززين  للإرشززاد وال النف

سززة الا سززيةنالسيا صززحة النف يززة وال صززادر  جتماع سززيةن الم صززحة النف شززكلات ال ئززة وم البي

صزززحة سزززانية وال صزززادر الإن سزززيةن الم صزززحة النف يزززة وال مزززة  البيئ بزززين أنظ قزززة  سزززيةن العلا النف

 نلمجتمعات محززددة الإرشادنفسيةن خدمات العناية بالصحة الجسدية والعناية بالصحة ال

ثزززل حزززالا :م لمحزززرومينن  بزززارن ا عزززدينالك لمززززمنن المتقا سزززي ا لمزززرض النف لمزززدمنينن ن ت ا ا

كززوارثن العاطلين عن العملن الأ ضززحايا ال قززات وزمات العائليةن الجنوحن   الإرشززادتطبي

لزززززدعم  يزززززادة ا سزززززيةن ز صزززززحة النف يزززززز ال سزززززين تعز لمزززززرض النف مزززززن ا يزززززة  يزززززة: الوقا المجتمع

عزززز ينالا ضززززغو  الا جتما مززززن ال يززززل  تززززدخل في الأالتقل شززززخيص وال يززززةن الت ضززززاع جتماع و

شززورةالا قزززديم الم يززةن ت لزززدى  جتماع يزززة  يززاة اليوم هزززارات الح يززة م مزززعن تنم سزززية في المجت النف

 جتماعية.الا المسترشدين في المجتمعن تقييم الخدمات

 معتمدة( اتساع 3)ة الإرشاد المدرسيامج تخطيط وإدارة بر 9106

قززي في الإرشززاد لززب مهززارات التخطززيط لبرنززامج تطبي سززاب الطا  يهدف هذا المساق إلى إك

سززي و سزززةالنف سزززة أو المؤس يخزززدم المدر بزززوي  يزززةن  التر عزززرف التعليم عزززدادسزززاليب أ إلىوالت  إ

تززبني  المدرسززيةن البرامج الإرشادية عززدادب وسززلوأو فززردي  إ نززامج  سززتندأبر عززي م إلى  اًو جم

مززهن طار نظريإ سززاق ويقو سززتاذ الم شززراف أ تحززت إ قززدم نويقوم الطالب بتنفيذ البرنامج   وي

 أستاذه.مع  خطط له ونفذهن ويناقشالطالب ورقة بحثية مفصلة حول المشروع الذي 

 معتمدة( اتساع 3) الجامعية الأطروحاتحلقة بحث في كتابة  9095

سززاق إلى هززذا الم هززدف  سززة  ي حززاتدرا عززددة في  أطرو بززوي مت سززي والتر شززاد النف يززث الإر بح

لززب  حززةيززدرس الطا لززى الأ أطرو حززدة ع قززةن قززلوا ضززها في الحل ضززها ويعر قززا   وينق نززاً ن مبي

هززا ضززعف في قززا  ال قززوة ون يززةن ال يززة المنهج مززن الناح صززاً  قززدها خصو بززة في ن شززارك الطل  نوي

حززة في في هذا المساق على كتابة خطة البح البكما يتدرب الط قززديم خطززة مقتر ثن وت

 .مجال تخصصه
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 برنامج دكتوراه القيادة التربوية وسياسات التعليم

 وصف مساقات البرنامج: 

 

 : وصف المساقات الإجبارية
 

  ساعات معتمدة( 3) ة التربوي القيادةقضايا معاصرة في (  9003)

هزززدف  سزززاقي صزززلة  إلى هزززذا الم صزززرة المت يزززة المعا ضزززايا التربو هزززم الق قزززد أ يزززل ون سزززة وتحل يزززادةدرا  بالق

هززا  قززوم علي لززتي ت التربويةن ودراسة هذه القضايا المعاصرة التي ترتبط بالمبادئ والأسس والوظززائف ا

عززالي لززيم ال عززام المدرسززي والتع لززيم ال سززتوييها التع يززةن   ن وسززواء العملية الإدارية في المنظمات التربو

يززات  ئززق أم عمل يززة أم الطرا يززة والمعرف ضززامين التربو يززات أم الم صززلة بالغا بززادئ ذات  هززذه الم نززت  كا

 التقويم أم سياسات التعليم في الواقع الاجتماعي المتغير.

   ساعات معتمدة( 3) ةالبحث في القيادة التربوي( مناهج 9004)

حزززة   نزززوان لأطرو يزززار ع بزززة في اخت هزززارات الطل طزززوير م سزززي إلى ت شزززكل أسا سزززاق ب هزززذا الم هزززدف  ي

بزززوي  عززة الأدب التر لززى مراج تزززدريبهم ع خززلال  مززن  ثزززين  شززروع البح عززداد الم ثزززم إ مززن  لززدكتوراه و ا

مززن  كززنهم  بززة مشززروع والدراسات السابقة ذات الصلةن  ززا يم صززة كتا لززدكتوراه الخا حززة ا أطرو

شززمل الإدارة التربوية القيادة ن وضمن حقول اسقل علمي متنكبش بكل منهم لززتي ت سززيةن وا الرئي

المدرسيةن وإدارة التعليم العالين واقتصاديات التعليمن والتخطيط التربززوين والإشززراف التربززوين 

يززادة  سززتخدمة في مجززال الق يززة البحززث الم عززة منهج شززريعيةن ومراج نززب الت سززيةن والجوا يززة المدر والأبن

 التربوية.

   ساعات معتمدة( 3) ة بحث في الإدارة التربويةحلق(  9005)

سزززاق هزززذا الم هززدف  صزززهان  ي يزززةن وخصائ هزززوم الإدارة التربو حزززول مف لززب  مزززدركات الطا يزززق  إلى تعم

يززةن والعلاقززات  سززانيةنومستوياتهان وأنماطهان ونظرياتهان ووظائف العملية الإدار يززةن الإن  والدافع



 

841 
 

صززراع  التربويةنوالبعد النفسي في الإدارة التربويةن المناخ التنظيمي في المؤسسات  وإدارة التوتر وال

 والأزمات والضغو  في التربيةن الاتصال في المنظمات التربوية.

  ساعات معتمدة(    3) إدارة المعرفة في التربية(  9006)

حززث في سززاق إلى الب هززذا الم هززدف  صززها  ي هززا وخصائ يززة وأهميت مززات التربو يززة: المعلو ضززوعات الآت المو

صزززرها  فزززة وعنا صزززادرهان ودور إدارة المعر صزززها وم هزززا وخصائ فزززة وأهميت هزززوم المعر هزززان ومف وأنواع

فززةن  صززاد المعر كززذلذ اقت لمززال  ورأسالمختلفة في المنظمات التربوية وتنافسيتها وتميزها وريادتها و ا

فززةن إدارة الم واستراتيجيةالفكرين  يززل المعر مززةن وأدوات تمث فززة والمنظمززة المتعل عرفةن ومنظمة المعر

 وأخلاقيات العمل المعرفي.

 ساعات معتمدة(    3)  حلقة بحث في القيادة التربوية(  9010)

ضززيح يززة و يهدف هذا المساق إلى تو يززادة التربو هززوم الق هززاهززدافها أمف ضززرورتها  وأهميت هززانو  ونظريات

نززاخ ال هززا في الم صززراع.مززي وفي إدارة ينظتكما يبحث في طبيعة القيادة في المنظمات التربوية ودور  ال

لززى  سززة وع لمززدير المدر ضززرورتها  سززة و يززادة المدر لززى الق كززز ع مززا ير يززاتك يززادة  أخلاق هززاالق  وأهميت

نمزززو  ئزززد في  فزززرادودور القا قزززي الأ ضزززافةن الأخلا مزززع  بالإ سزززة كمجت حزززث المدر نزززه يب قزززيإلى ا  أخلا

يززة وعلززى  كبيروقراطية. وهنالا كمؤسسه  ديموقراطي يززادة التربو تركيز على رؤى جديززدة في الق

 المقارنة بين القيادة التبادلية والقيادة التحويلية

  ساعات معتمدة( 3) التخطيط التربويحلقة بحث في (  9011)

تززه  عززرض لأهمي بززوين وي طززيط التر هززوم التخ طززور مف سززاق ت هززذا الم نززاول  قزززوى يت تززوفير ال تززه ل ومبررا

هززم  شززرح أ يززةن وي لززدول العرب بززوي في ا طززيط التر جززه التخ لززتي توا قززات ا هززم المعو يحززدد أ لززةن و العام

نززاقش  مززداخل التخطززيط التربززوين وي هززم  سززتعرض أ صززرة في التخطززيط التربززوين وي التوجهات المعا

سزززتراتي بزززوي الا طزززيط التر هزززوم التخ نزززاول مف بزززوين ويت طزززيط التر يزززات التخ سزززاليب وتقن هزززم أ جي وأ

 خطوات تطبيقه في النظم والمؤسسات التربوية.
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   ساعات معتمدة(  3) حلقة بحث في السياسات التربوية( 9013)

بززة يززف الطل سززاق إلى تعر هززذا الم هززدف  يززةن   ي سززات التربو هززوم السيا هززدافف سززتراتيجياتن  والأ والا

سززات  وعملية صنع السياساتن والتربية والسياسةن والسياسة التربوية والتخطيط التربوين والسيا

 التربوية بشكل عام وفي بعض البلدان العربية بشكل خاص.

 :وصف المساقات الاختيارية

 ساعات معتمدة( 3) ( فلسفة التربية وأصولها9000)

يمززتضمن هذا المساق دراسة فلسفة التربية والمدارس  بززة  ةالفلسفية القد سززاعدة الطل ثززةن وم والحدي

نززاول العلاقززة  على تطوير فلسفة أو مواقف تربوية شخصية حول أهداف وأساليب التربيةن كما يت

لزززتغيرن يزززة في ا يزززةن ودور الترب يزززة والديمقراط مزززعن الترب يزززة والمجت فزززةن الترب يزززة والثقا ودور  بزززين الترب

بزززوي  كزززر التر لزززى الف بزززة ع يزززف الطل سزززعى إلى تعر لزززيمن وي نزززة التع يزززة ومه يزززة التربو لزززم/ة في العمل المع

قززع  فززة وا ضززافة إلى معر الحديث وذلذ من خلال قراءات ومقالات لبعض المفكرين التربززويينن بالإ

 .ومشكلات التعليم في الوطن العربي وفلسطين

 ساعات معتمدة(   3) القيادة التربوية ( أخلاقيات9001)

سززاق إلى  هززذا الم هززدف  ظززور ي مززن من يززة  يززادة التربو سززة الق قززيدرا عززة  أخلا لززى طبي يززز ع عززبر الترك

عززي  يهدفكما  وأخلاقياتهانالمهنة  وبأهداف الأخلاقينوارتباطها بالحس  نالقيادة يززق و إلى تعم

لززيم  أخلاقياتللقيادة التربوية و عنى  الأخلاقيبالمفهوم  الطلبة نززة التع ضززامه مززن  أي هززدافو هززذه  أ

سززاق  سززفات  أنالم لززب فل عززرف الطا يززةي يززة أخلاق يززادة التربو عززة للق يززة  نمتنو يززات المعيار عززض النظر وب

مززدى  سززر  لززتي تف صززرة ا نمززو  تززأثيروالمعا لززى  ئززد ع فززرادالقا قززي الأ حززديات  الأخلا مززات والت في المنظ

 في العلاقة بين القائد وفريقه. الأخلاقية

 ساعات معتمدة(   3) لتربويةالتقييم في الإدارة ا( 9007)

سززاق    هززذه الم هززدف  يززف ي بززة إلى التعر يززة  الطل يززيم الإداري في الترب هززوم التق تززه ف فززه وأهمي  وأهدا

مززع المحلززين  أداءومجالاته كتقييم  مززع المجت لمززوارد والعلاقززة  لززبرامج ا عززاملين وا يززيال عززه موالتق  وأنوا

 العلمية في التربية. ةالتقييمي وإدارة العملياتوتخطيط وتطوير وتصميم  هجهومنا
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ساعات معتمدة(  3) في المؤسسات التربوية التغيير( إدارة 9008)  

غززييرمفاهيم جديدة في التجديززد  إلىف التعرّيهدف هذا المساق  عززرّو نوالت سززتراتيجيات  علززىف الت ا

 .التجديديةتطبيق المفاهيم في العملية  على الطلبة قدرةإلى  إضافة .التربويالتجديد والتغيير 

معتمدة(  ساعات معتمدة 3) ( التعليم المقارن والتعليم الدولي9009)  

يززة ي سززة الترب صززيل درا سززاق إلى تأ هززذا الم نززةنهززدف  يززة و المقار بززالنظم التعليم لززب  فززة الطا يززادة معر ز

كززل  تززوى  عززة مح فززة وطبي هززانالمختل صززف  من سززاعده في و لززتي ت لمززؤثرات ا لززب بالأسززس وا يززد الطا وتزو

صزززفاً مزززي و ظززام تعلي ضزززوعياًن ن ظزززام  مو كزززل ن ضزززارية ل يزززة والح بزززالتطورات الثقاف لززب  يزززد الطا وتزو

كززل تعليمي  ا يبرز دور القوى والعوامل المؤثرة في تشكيل هذه الأ نظمة وطبيعة المشكلات في 

قززع التربززوي في التعليم المقارن والتعليم الدولي ويتناول هذا المساق  نظام. سززة الوا التركيززز علززى درا

 .ونقداهدفا ومحتوى وتحليلا  والدولي العالم العربي

ساعات معتمدة( 3)  ( السياسات التربوية والتعليمية9012  

سززة يتناول المساق موضوعات متصلة  رتكز ات السياسة التربوية والتعليمية المعتمدة عامة والسيا

لزززدول  مزززن ا عزززدد  مزززدة في  يززة المعت سزززات التربو هزززا بالسيا لزززيمن ومقارنت يزززة والتع يززة في وزارة الترب التربو

يززةن  يززة والأجنب يززل والعرب هززارة تحل بززة م سززاب الطل لززيمن وإك سززات التع نززاول سيا سززاق إلى ت هززدف الم ي

 .والتعليميةالسياسة التربوية 

 ساعات معتمدة(   3) ( نظرية التنظيم في الإدارة التربوية9014)

حززث في  سززاق إلى الب هززذا الم هززدف  مززي ي سززلوك التنظي هززوم ال صززيةنمف لززتعلمن والشخ يززةن وا  والدافع

هززا  هززات  وأنماطهززانوالقيادة من حيث نظريات قززيمنوالاتجا صززال  وديناميكيززات وال عززةن والات الجما

صززر ضززغو  الإداري وإدارة ال مززي و نززاخ التنظي مززلناع والم غززيير  الع قززرارن وإدارة الت تخززاذ ال يززة ا وعمل

 والتطوير التنظيمي.
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 : التطبيقي  التسويق  وصف المقررات لبرنامج الماجستير في إدارة 

  :الإجبارية المقررات

 Research  الاجتماعية  العلوم في  العلمي  البحث  مناهج  6746

Methodologies in Social Sciences  

 عملي( المتطلب السابق: لا يوجد 1نظري 2ساعة معتمدة ) 3

 الوصفية العلمية البحوث وتصميم إعداد مهارة الطلبة إكساب إلى المساق يهدف

 العلمي البحث مفهوم المساق يصف حيث نالتسويقي المجال في والتجريبية والتحليلية

  ا الاجتماعية العلوم مجال في تنميتها وأساليب وطرق المختلفة ومناهجه وفلسفاته

 الكمي بالأسلوب العامة المنظمات تواجه التي المشكلات حل من الطلبة يمكّن

 المختلفة العناصر معمق وتطبيقي نظري وبأسلوب المساق يتناول كما .والنوعي

 وأدوات المعاينة أساليب وتحديد البحثن مشكلة صياغة من بدءا العلمي للبحث

 البحث تقرير وكتابة البحثية الخطة وإعداد البحث وتصميم وتحليلها البيانات جمع

 مجال في العلمي البحث في المعاصرة والمشكلات القضايا المساق يبرز كما .وتقويمه

 التحليل أدوات إلى يتطرق كما نمعها التعامل وكيفية والاجتماعية الإدارية العلوم

 .البيانات بتحليل الخاصة المحوسبة والأساليب العلمي البحث لبيانات الإحصائي

 Advanced Marketing المتقدميق  التسو إدارة  6747

Management  
 عملي( المتطلب السابق : لا يوجد 0نظري 3ساعة معتمدة )  3

 كأحد بالتسويق المرتبطة المختلفة والتطبيقات المفاهيم توضيح إلى المساق هذا يهدف

 منهج أهميتهن مبادئهن نالحديث التسويق تعريف خلال من وذلذ المنشأة وظائف

 سلوك التسويقين التنظيم هيكل الترويجين المزيجن التسويقي المزيج دراستهن

 التسويقن تكاليف التسويقن بحوث التسويقيةن البيئة في المؤثرة العوامل المستهلذن

 التسويق أدواتن والطلب التسعير وسياسات والسوق للسلعة مستفيضة دراسة

 .العلاقة ذات المضامين منالكثير  وغيرها الحديثن
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 Applied Marketing    التطبيقي التسويق استراتيجيات  6748

Strategies  

 متطلب السابق: لا يوجد  عملي( 0نظري  3ساعة معتمدة )  3

 قبل من التسويقية الاستراتيجيات وضع أهمية توضيح إلى المساق هذا يتطرق

 التسويقية الاستراتيجيات وبناء الاستراتيجي التخطيط مفهوم ويتناول المؤسساتن

 والداخلية الخارجية البيئة وتحليل وعملياً علمياً الممارسات أفضل وفق التطبيقية

 والجدولةن السيناريون وتحليل والتهديدات والفرص والضعف القوة نقا  وتحديد

 تجزئة أو التمايز واستراتيجية الكلي السوق نحو التوجه استراتيجية يتناول كما

 إلى أخيراً وسيتطرق الترويجن وسياسات التوزيع لسياسات عرض سيتم كما السوقن

 تنفيذ ومراقبة ومعالجة التسويقية للاستراتيجية المنفذة والهياكل بالأنظمة التعريف

 .الاستراتيجية

 Technology and الرقمي  والتسويق التكنولوجيا  6749

 digital Marketing 
 عملي(  المتطلب السابق: لا يوجد  2نظري  1ساعة معتمدة ) 3

 التطبيقات بأهم المتعلقة والمهارات بالمعارف المتعلم تزويد إلى المساق هذا يهدف

 أهمية المساق سيتناول كما ن web 3.0 إلى وصولًا  web 2.0 نweb 1.0ل

  Block chain   و ن(Internet of Things) الأشياء إنترنت وتطبيقات

 على وتأثيراتها والمالية الرقمية المعاملات مجال في والعملية النظرية واستخداماتها

 .الإنترنت عبر التسويق

  الرقمي التسويق في الإنترن  لتكنولوجيا متقدمة تطبيقات  6750

Advanced Internet Technology and It’s Applications in 
Digital Marketing 

التكنولوجيا والتسويق  6749عملي(  المتطلب السابق: 2نظري 1ساعة معتمدة ) 3

 الرقمي

 والاتصالات المعلومات لتكنولوجيا والتطبيقية النظرية الأبعاد أهم المساق يتناول

 عالم في وسلوكهم طبيعتهم وتحليل تتبع خلال من الزبائن احتياجات  عرفة المتعلقة

 استخدام على المقرر وسيعتمد للمنظمةن ولائهم اكتساب بهدف الرقمي التسويق

 نKiss Metrics نGoogle analytics,:مثل نشهرة الأكثر العالمية الأدوات
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 وأمن بالخصوصيةن يتعلق فيما اللازمة والمعارف بالمهارات المتعلم تزويد إلى إضافة

 والشبكات الإنترنت عالم في المستخدمة الحماية ووسائل وطرق والمعلومات البيانات

  .بأنواعها

معاصر    6751 تطبيقي  مدخل  المبيعات:   Salesإدارة 

management: A contemporary applied approach 

 عملي(  المتطلب السابق: لا يوجد 1نظري 2ساعات معتمدة ) 3  

 المبيعات إدارة في المستخدمة الحديثة التطبيقات بأهم التعريف إلى المساق هذا يهدف

 حيث من البيعية القوة إدارة في الحديثة والاتجاهات المبيعات مدير ووظائف وتنظيمها

 أهداف ضمن البيعي النشا  على والرقابة والتخطيط والتحفيز والتعيين الاختيار

 الحاسب ووظائف  هام الطالب تعريف إلى المقرر هذا يهدف كما .والتسويق المنشأة

 تطبيقات و التكنولوجية الاستخدامات على التركيز مع الإداري العمل في الآلي

 وقواعد الحاسب موارد توظيف بكيفية إلمامه وزيادة المبيعاتن إدارة في الحاسب

 على وتدريبه للمبيعاتن والتخطيط وتنظيم لتطوير المعلومات وشبكات البيانات

 المستوى على المنظمة ومهام وظائف في الحاسب لتطبيقات والفعال الكفء الاستخدام

 وأهم الإدارين العمل وظائف تحسين في الحاسب دور المقرر ويتناول البيعين

 نظم وتشغيل وإدارة تصميم وكيفية التسويقن مجال في للحاسب الحديثة التطبيقات

 المتوقعة المبيعات إدارة مثل مجالات في الحاسب تطبيقات من والاستفادة المعلوماتن

 والمناطق الوقت إدارة واختيارهمن البيعي الجهاز في العاملين توظيف بهان والتنبؤ

 .البيعي النشا  أداء وتقييم البيعية

  Virtual Marketing الافتراضي التسويق 6752
استراتيجيات التسويق  6748عملي( المتطلب السابق: 2نظري 1ساعة معتمدة ) 3

 التطبيقي

 التسويق استراتيجيات تطبيق خلالها من يمكن التي الطرق على المساق يركز

 الرقميةن التجارية الإعلانات لحملات العملي والتطبيق .الرقمي العالم في التقليدية

 إلى بالإضافة نWeb 3.0و Web 2.0 وتقنيات الإلكتروني البريد حملات مثل

 البحث لمحركات الأمثل والاستخدام الرقمين وغير الرقمي التسويق بين ما التكامل
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Search Engines Optimization (SEO) المحتوى عرض تحسين وأدوات 

 .الأساس حجر باعتباره الرقمي التسويقي المحتوى إبراز خلال من وذلذ بالتسويق

 

  Dissertation (1) & (2) (2) رسالة  (1) رسالة  6769+6770

 مناهج البحث العلمي  6746عملي( المتطلب السابق: 3نظري 0ساعة معتمدة ) 3

 (1رسالة ) 6769عملي( المتطلب السابق: 3نظري 0ساعة معتمدة ) 3

 تناول في العلمي البحث مناهج توظيف من الطالب تمكين إلى المساق هذا يهدف

 مقترح بإعداد الطالب يقوم حيث نالتسويق حقل في المستجدة البحثية المشكلات

 اللجنة من راجعة تغذية على ويحصل عليهن للمصادقة البرنامج للجنة لتقديمه بحثي

 ماجستير رسالة بإجراء المتخصصين الأساتذة أحد إشراف تحت الطالب ويقوم

 الانتهاء بعد علنية بصورة مناقشتها ويتم نالتسويق مجال في ومعمقة معينة لمشكلة

 لإجراء الخاصة المهارات الطلبة إكساب إلى المساق هذا يهدف كما .إعدادها من

 الالتزام مع البحثية المنهجيات واستخدام البحثية المشكلة وصياغة العلمي البحث

 على المساق هذا في العمل يتم حيث,العلمي البحث وأخلاقيات العلمية الأمانة  بادئ

 وبشكل محكمة نشر أوعية في المنشورة الأبحاث من عدد ومناقشة وتحليل قراءة

 على المساق أستاذ يحددها العام البرنامج في ومختارة متقدمة مواضيع حول جماعي

 ضمن من العام البرنامج في مختار لموضوع متقدمة دراسة بإعداد طالب كل يقوم أن

 المختلفة الطلبة توجهات على بناء وذلذ البرنامج يطرحها التي المساقات مواضيع

 متعمق بحث كتابة الطالب من يطلب حيث,وتحليلها دراستها في التعمق بهدف

 البحث وأخلاقيات العلمية الأمانة مبادئ مناقشة المساق ويشمل .نتائجه وعرض

 .العلمي
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 الاختيارية المقررات

 Marketing :الذكية للأجهزة التسويقية التطبيقات 6753

Application for Smart Devises  

 عملي( المتطلب السابق: لا يوجد  2نظري 1ساعة معتمدة ) 3     

 رفعها وكيفية الذكية الهواتف تطبيقات وتصنيفات أنواع دراسة المساق هذا يتضمن

 تسويق وآليات طرق دراسة وكذلذ الذكيةن الهواتف بتطبيقات الخاصة المتاجر على

 وأيضا والمنافسينن المستهدف الجمهور تحديد وكيفية الذكية الهواتف تطبيقات

 ذلذ إلى إضافة .الاجتماعية الإعلام وسائل خلال من التسويق استراتيجيات وضع

 والأدوات الذكية الهواتف تطبيقات من الكسب استراتيجيات الطالب يدرس

 على تؤثر التي العوامل على أشمل نظرة المساق يقدم كما .ذلذ في المستخدمة

 ويعرّف .عليها التطبيق وترتيب ظهور تحسين وطرق المتاجر في التطبيقات تصنيف

 الهواتف لتطبيقات المناسب العمل نموذج وتصميم اختيار كيفية على الطالب المساق

 التسعيرة نموذج اختيار طرق يوضح كما لغاتن لعدة التطبيق دعم وأهمية الذكية

 نجاح وقصص واقعية وحالات نماذج المساق يتناول ذلذ على علاوة .للتطبيق الأفضل

 جانب تعزيز المساق سيتضمن كما .عملية تمارين إلى بالإضافة المحاضرة قاعة في

 ملفو المنتجات وصفو الإعلانات كتابة وكذلذ وإقناعه الزبون مخاطبة

 .الإنجليزية باللغة Portfolio الإنجاز

 Electronic  :  الزبائن مع للعلاقة  الإلكترونية الإدارة 6754

Customer  Relationship Management 

 السابق: لا يوجد  المتطلب ساعة معتمدة 3

 نمو في تسهم التي الأدوات أهم من واحدة هي (ECRM) العملاء علاقات إدارة

 في الحديثة التقنيات تقدمة الذي الدور ليعكس المساق هذا جاء الأعمالن منظمات

 الميزة بناء في المساعدة وبالتالي واحتياجاتهم  ECRM إلكترونياً للزبائن أكبر فهم

 مختلف في العملاء علاقات لإدارة عملية تطبيقات يقدم فالمساق للمنظمةن التنافسية

 إدارة في ودورها الإلكترونية الحكومات حالة دراسة على التركيز مع القطاعاتن

 الدليل ودراسة الحديثة الإلكترونية الدفع طرق إلى إضافة الزبائنن مع العلاقة

 حسابات وحماية الاجتماعي التواصل لشبكات الآمن الاستخدام حول الإرشادي



 

849 
 

 الإلكترونين الابتزازأو  للاختراق ضحية الوقوع من الحماية طرق وأيضاً المستخدمين

 .العملاء ومعلومات بيانات أمن بحماية يعرف ما وهذا

 Digital Marketing ي: الرقم العصر في التسويق تحليلات  6755

analytics in digital era   
التكنولوجيا والتسويق  6749عملي( المتطلب السابق:  2نظري  1ساعة معتمدة ) 3

 الرقمي

 تم التي البيانات تحلل التي الأساسية الأنظمة أو الأدوات" إلى الرقمية التحليلات تشير

 مع الويب تحليلات علم المساق هذا يقدم ".الإنترنت عبر التسويقي النشا  من جمعها

 Big) الرقمي الفضاء في الموجودة للأرقام الأمثل الاستخدام على بشدة التركيز

Data)تحديات على البيانات تحليلات لتطبيق اللازم الأساس توفير هو والهدف ن 

 .يومياً المسوقون يواجهها التي الحقيقي العالم

 

 Operations Research    التسويقية العمليات بحوث  6756

in (Marketing) 
مناهج البحث العلمي في  6746عملي( المتطلب السابق: 1نظري  2ساعة معتمدة ) 3

 العلوم الاجتماعية

 البيئة في العمليات لبحوث الأساسية بالمبادئ الطالب تعريف إلى المقرر هذا يهدف

 وذلذ القرار واتخاذ التحليل عملية في الكمية الأساليب استخدام وكيفية التسويقية

 بالعلوم وعلاقاتها لها المميزة وخصائصها العمليات بحوث نش أة  :دراسة خلال من

 بحوث الق  راراتن واتخ اذ المشاك ل ح ل ف ي العملي ات بح وث منه ج الأخرىن

 البرمجة المتقدمةن النامية المجتمعات وبيئة الفلسطينية بالبيئة وعلاقته ا العملي ات

 البيانين والحل والتقليلن التعظيم مشاكل مثل عنها المتفرعة والمشاكل الخطية

 مشاك  ل النقلن مشاكل حلول وتشمل التوزيع ومشاكل والثنائيةن والسمبلكسن

 اتخاذها ومناهج القرارات مفهوم وتشمل الكمية القرارات نظرية التخصي صن

 ظل في القرارات ثم النامية المجتمعات في اتخاذها تومشكلا فيها المؤثرة والعوامل

 يدرس كما المنافسةن ظل في والقرارات المخاطرةن ظل في والقرارات التأكدن عدم

 CPM) الحرج المسار دراسة وتشمل الأعمال شبكات القراراتن وشجرة مصفوفة

 على المساق ويشتمل .التكالي ف وتحلي ل نالأزمن ة وتحليل ن(PERT) وبيرتن (
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 المختلف ة المواضي  ع في(  (Applied Case Studiesتطبيقية عملية حالات

  .المشاريع إدارة برمجيات باستخدام

freelancing strategies : الإنترنت عبر الحر العمل ستراتيجياتا 6757

through Internet 

التكنولوجيا والتسويق  6749عملي( المتطلب السابق:  2نظري  1ساعة معتمدة ) 3

 الرقمي

 التعرف خلال من للدخلن النمو تحقيق في المستخدمة الاستراتيجيات المساق يتناول

 لتحسين التواصل وقنوات المشترين وخصائص المستهدفة الأسواق تحديد كيفية على

 بيانات لتجميع الأدوات استخدام المساق هذا خلال من وسيتم كما .الشراء مسار

 ذي التواصل قنوات من مزيج وبناء الزبائن وصفات خصائص لصياغة والعملاء السوق

 وسيتناول كما الشراءن مسار لتطوير المشتري سيكولوجية من للاستفادة الصلة

 العمل فرص أهم كأحد (Freelancing) الإنترنت عبر الحر العمل المقرر

 .الدخل في نمو وتحقيق البطالةن وطأة من للتخفيف

 

 Contemporary: مدخل متكامل المعاصر الدولي التسويق 6758

International Marketing: An  integrated 
Approach       

 عملي( المتطلب السابق: لا يوجد 0نظري  3ساعة معتمدة ) 3    

 سيتم حيث .الدولي بالتسويق المتعلقة الموضوعات من مجموعة المقرر هذا يتضمن

 وضع في والمساهمة والخدمية الصناعية المنشمت في الدولي التسويق واقع على التعرف

 المقرر هذا خلال من التعرف سيتم كذلذ ي. الدول للتسويق والعملية العلمية الأسس

 شاملة نظرة يقدم فهو لذا الدوليةن والخدمات المنتجات بتسويق المتعلقة المواضيع على

 عند الشركات في تؤثر أن يمكن التي والثقافية والسياسية الاقتصادية البيئة عن

 نأهمها: المواضيعجملة من  يغطي المقرر أن كما دوليان وخدماتها سلعها تسويق

 الأسواق إلى للدخول الطرق أفضل تحديد المستهدفن الدولي السوق حجم تحديد

 وإنشاء الدولية التسويقية الاستراتيجيات أفضل اختيار كيفية إلى بالإضافة الأجنبية

 وإتاحتها التكنولوجيا دور دراسة إلى يعود هذا وكل شاملةن دولية تسويقية خطة

 .العالمية إلى الوصول في الصغيرة التسويقية للمؤسسات
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 Consumer متقدم  مدخل :المستهلك سلوك إدارة  6759

Management: Advanced Approach  Behavior 

 عملي(   0نظري  3ساعة معتمدة ) 3 

 المتطلب السابق: لا يوجد

 الإلكتروني المستهلذ بسلوك للتعريف أساسية ومبادئ مفاهيم المقرر هذا يتناول

 تجزئة مفهوم ويتناول المستهلذن سلوك في المؤثرة والخارجية الداخلية العوامل ومعرفة

 الإدراك تعريف ويتناول كما نوالسوق المنتج مساعدة في وأهميته الإلكتروني السوق

 كما المستهلذن سلوك ثقافة على وأثرها السكانية العوامل إلى ويتطرق .وعناصره

 في الاتصالات أنواع ويدرس .المستهلذ سلوك على النفسية العوامل أثر دراسة يتناول

 ويتناول عديدةن بلدان في المستهلكين واستهداف المستهلذ وسلوك التسويق مجال

 الاجتماعية للطبقات وعرض المستهلذ سلوك في المرجعية الجماعات أثر دراسة المقرر

 .المتقدمة المضامين من وغيرها وأنواعها

 Organizational    العمل في التنظيمي السلوك  6760

Behavior at work 
 عملي المتطلب السابق: لا يوجد 0نظري  3ساعة معتمدة ) 3    

 السلوك ونظريات  فاهيم الطالب تعريف إلى رئيسي بشكل المقرر هذا يهدف

 النظرية الجوانب على والتركيز المنظماتن تصميم مفهوم يتضمن بحيث التنظيمين

 سلوكيات في المؤثرة العوامل بأهم إلمامه وزيادة التنظيمي السلوك في والتطبيقية

  ا السلوكيات بهذه التنبؤ على ومهاراته قدراته تعزيز و المنظماتن داخل الأفراد

 بها والتحكم الفردي الأداء مستوى لتحسين توجيهها و معها التعامل من يمكنه

 السلوك مفاهيم لمقررا يتناولكما  للمنظماتن العامة الأهداف يخدم  ا وتوظيفها

 السلوك لدراسة النظري التطور التنظيمين السلوك دراسة أهمية التنظيمين

 والاتجاهات الشخصية أنما  نيالتنظيم السلوك على المؤثرة العوامل التنظيمين

 العملن وجماعات الجماعي السلوك والحوافزن الدافعية التعلمن الإدراكن والقيمن

 التنظيمي الصراع العمل ضغو  الإداريةن القرارات جودة وتحسين والاتصال القيادة

 في الحديثة الاتجاهات التنظيمين والإبداع المنظمة وأخلاقيات ثقافة والتفاوضن

 التنظيمي السلوك إدارة مجال
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 Services تطبيقي:  نظري  مدخل :الخدمات تسويق  6761

Marketing: theoretical and applied Approach  

 المتطلب السابق: لا يوجد عملي 0نظري  3ساعة معتمدة ) 3

 حيث الخدماتن تسويق مجال في المعاصرة القضايا من مجموعة المقرر هذا يطرح

 الخدماتك المختلفة بأنواعها الخدمات وتسويق صناعة عن وافية مقدمة يسرد

 يعرف ما أو الإلكترونية الصيرفة أنظمة وتطور المالية والخدمات والفندقية السياحية

 ومناقشة الخدمات ونماذج أنظمة وأيضا وغيرهان INTERNET BANKING ب

 التسويق وماهية وتوزيعها وترويجها وتسعيرها الخدمات جودة مفهوم قياس أساليب

 .للخدمات الدولي

  Digital Pricing Polices   الرقمية  التسعير سياسات  6762

التكنولوجيا  6749عملي( المتطلب السابق: 1نظري  2ساعة معتمدة ) 3    

 والتسويق الرقمي

 كأحد الرقمي والتسعير بالتسعير المتعلقة الموضوعات من مجموعة المقرر هذا يتضمن

 إنجاح في الهام العنصر هذا دور توضيح على ويعمل كما التسويقين المزيج عناصر

 تقع التي والأخطاء ومسمياته السعر تعريف مناقشة المقرر في سيتم .التسويقية العملية

 وأساليبه وإجراءاته التسعير قرارات في المؤثرة العوامل ويتناول التسعير عملية في

 عملية طرق المقرر هذا ويعالج كما .به الخاصة والاستراتيجيات والرقمية التقليدية

 دورة وعبر الاقتصادية الدورة ظل في والتسعير المختلفة السوق هياكل في التسعير

 الصناعية المنتجات في التسعير تطبيقات توضيح ويتم كما المنتج حياة

 معالجة ويتم الدولي المستوى على التسعير إلى التطرق سيتم كما والاستهلاكيةن

 .وخطواتها التسعير بحوث موضوع

 :  الإلكتروني  التسويق نزاعات وحل التسويقي التفاوض إدارة 6763

Marketing Negotiation & E-Marketing Conflict 

Management 

 المتطلب السابق: لا يوجد عملي( 0نظري  3ساعة معتمدة ) 3    

 الإلكترونية الأعمال منظمات في الشائعة النزاعات طبيعة المساق هذا يستكشف

 التأكيد مع النزاعات مع التعامل في المتنوعة التقنيات ويفحص بعدن عن والتسويق

 .والتعاونية التنافسية المفاوضات في المستخدمة المختلفة والن هج الاستراتيجيات على
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 الفاعلينن وغير الفاعلين والمفاوضين النزاعات إدارة أنما  المادة هذه وستتناول

 التفاوض عملية وإدارة للمساومة المضادة الوسائل واستخدام للمفاوضاتن والتخطيط

 مع والتعامل والتأثير القوة واستخدام التفاوض أخطاء وتجنب وبينها المجموعات داخل

 المختلفة الثقافات عبر والتفاوض النوع اختلافات وفهم الثالثة الأطراف مفاوضات

 المنظمة إمكانيات يعزز الذي الأمر(ن والتحكيم الوساطةت )للنزاعا البديلة والحلول

 الأزمات. تلذ علاج في التكنولوجيا ودور التسويقية الأزمات ودراسة التسويقية

 Computerized  محوسبة إحصائية تطبيقات  6764

Statistical Applications   

مناهج البحث العلمي في  6746عملي( المتطلب السابق: 2نظري  1ساعة معتمدة ) 3

 الاجتماعيةالعلوم 

 العملية والتطبيقات الإحصاء علم استخدام من الطالب تمكين إلى المساق هذا يهدف

 الظواهر بين المتداخلة العلاقات وكشف الاجتماعية الظواهر تشخيص في به الخاصة

 وعلاقته الإحصاء بعلم المرتبطة الأساسية المفاهيم المساق يطرح  حيث البحثن محل

 المساق يتطرق كما تطبيقهن ومجالات ووظائفه الأخرى والإنسانية الاجتماعية بالعلوم

 محل الظواهر أو الظاهرة وصف في المتاحة البيانات استخدام طرق عن للحديث

 باستخدام التخصص مجال في المختلفة الإحصائية الطرق تطبيق وكيفية الدراسةن

 إجراء خلال منوغيرها  Smart-pls-3 و SPSS-20 مثل الإحصائية البرمجيات

 .الآلي الحاسب على الإحصائية التحليلات

متقدم   6765 مدخل  المنظمة      Approachنظرية 

Organizational Theory: Advanced  

 عملي( المتطلب السابق: لا يوجد 0نظري  3ساعة معتمدة ) 3

 التقليدية والنماذج وأهدافهان المنظمةن لنظرية الأساسية المفاهيم  المساق يتضمن

 تقوم التي والمبادئ تصميمهان ومداخل مكونات وتحليل المنظمةن نظرية في والحديثة

 وأنواعهان ومكوناتها المنظمة بيئة مفهوم وتحديد التنظيمين الأداء وقياس عليهان

 وتصميم وبناء الجودةن وثقافة البقاءن وتقنيات وتطورها المنظمات انحدارأسباب و

 المنظمة فعالية وزيادة التنظيمين للتصميم الأساسية والتحديات التنظيميةن الهياكل

 الدوليةن والعلاقات بيئتهان مع المنظمة وعلاقة الإداريةن المعلومات نظم خلال من



 

854 
 

 الواحد القرن في التنظيمي والتطوير والتغيير والتجديدن التنظيمين والصراع

 .والعشرين
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 مقررات برنامج الماجستير في تكنولوجيا المعلومات:وصف  

 ساعات معتمدة( 3قاعدة بيانات متقدمة )  6401

يغطي هذه المساق الجوانب المتقدمة لأنظمة إدارة قواعد البيانات  ا في ذلذ التطبيع 

المتقدمن وتحسين وزيادة كفاءة الاستعلامن وقواعد البيانات الموجهة للكائنات 

والتخزين في مستودع البياناتن والتنقيب في البياناتن وقواعد البيانات والعلائقيةن 

ن وقواعد البيانات لتطبيقات الويب ويتضمن المقرر (XSL)ن و(XML)الموزعةن و

وقاعدة البياناتن كما يتعرف الطلاب على  (SQL) مناقشة واسعة لضبط حالات

إدارة قواعد البياناتن  ا في ذلذ الميزات العلائقية للكائنات المتقدمة في نظم 

الاستعلام الملاحي وكائن تخزين البيانات الثنائية الكبيرة وأنواع البيانات المجردة 

 .والأساليب

 ساعات معتمدة(  3تعلم الآلة )  6402

يغطي هذا المقرر العديد من خوارزميات تعلم الآلة ويناقش الخصائص النظرية لهذه 

ليا باستخدام أحد لغات البرمجة المناسبةن يقدم المقرر لمحة عم وتنفيذهاالخوارزميات 

ويغطي التعلم الخاضع  (ML) وتعلم الآلة (AI) عامة عن الذكاء الاصطناعي

للإشراف والتعلم غير الخاضع للإشراف ونظرية التعلم والتعلم المعزز والتحكم 

ن مثل التنقيب عن التكيفين وسيناقش المقرر أيضاً التطبيقات الحديثة للتعلم الآلة

 .البياناتن والتنقل المستقلن والمعلوماتية الحيويةن وأنظمة التوصية وغيرها

6403   ( والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  في  خاصة   3مواضيع 

 ساعات معتمدة( 

يهدف هذا المقرر إلى مواكبة التطورات الحديثة والمستجدة في تكنولوجيا المعلومات 

التقنيات المستجدة أو الموضوعات المتخصصة في مجال تكنولوجيا يغطي المقرر 

 .المعلومات

 ساعات معتمدة(  3تحليل وتصميم نظم المعلومات )  6412

يغطي هذا المقرر أساليب تحليل وتصميم نظم المعلومات الموجهة للكائنات في 

ليل المؤسسات التي لديها احتياجات معالجة البيانات ودراسة جدوى النظامن تح

ن هيكلية نظام UML المتطلباتن استخدام قاعدة البياناتن لغة التصميم الموحدة
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البرمجياتن التصميم والتنفيذ وإدارة نظام البرمجياتن التحكم في المشروعن واختبار 

 .مستوى الأنظمة

 ساعات معتمدة(  3منهجية البحث لتكنولوجيا المعلومات ) 6460

يزود هذا المقرر الطلاب بفهم متطور لفلسفة ونظرية وتصميم وتحليل البحث النوعي 

والكمي في تكنولوجيا المعلومات. ويستهدف طلاب الدراسات العليا المهتمين بإجراء 

لى إعداد الطلاب وتطوير مهاراتهم من أجل أن يكونوا قادرين إ ويهدفالبحوث العلمية 

سيقوم الطلاب في هذا المقرر بإنشاء وتقييم ونقد على إجراء أبحاثهم الخاصةن و

تصميم بحث متطور منهجيتا من خلال إنشاء دليل بحث ونشرة بحثية مختلطة الأساليب 

 .طوال الفصل الدراسي

 ساعات معتمدة(  3تقنيات الاتصال اللاسلكي ) 6461

ت يتناول هذا المقرر أساسيات الاتصالات اللاسلكية ويقدم لمحة عامة عن شبكا

الاتصالات اللاسلكية الحالية والناشئة ويغطي نماذج الانتشار واضمحلال الإشارات 

والشبكات  الراديويةن وأساسيات الاتصالات الخلويةن وتقنيات الوصول المتعددةن

اللاسلكية المختلفةن  ا في ذلذ شبكات الجيل السابق والمستقبلي ستكون 

 .وات المختلفة جزءاً لا يتجزأ من هذا المقررمحاكاة الأنظمة اللاسلكية في بيئات القن

 ساعات معتمدة( 3اتصالات الحاسوب والشبكات )  6462

يقدم هذا المقرر أسس تراسل البيانات ويتبع نهجا تصاعديا لشبكات الحاسوبن 

ويقدم المساق موضوعات متقدمة في اتصالات البيانات والربط الشبكي من خلال 

يتم تعريف الطلاب بخوارزميات استعادة الأخطاء  TCP / IP ونموذج OSI نموذج

وتحليل خوارزميات التحكم في الأخطاء والتحكم في التدفقن ويقدم أساسيات توجيه 

الشبكة بحيث يتم التركيز على الموضوعات المتقدمة  ا في ذلذ الشبكات المعرفة 

رة ن وإدا (NFV)والمحاكاة الافتراضية لوظيفة الشبكة (SDN) بالبرمجيات

الشبكاتن ومراكز البياناتن ويختتم المساق بنظرة عامة على بروتوكولات الصوت 

 .والفيديون وأمن الشبكةن والحوسبة السحابية

 ساعات معتمدة(  3الأمن السيبراني )  6463

يقدم هذا المساق مقدمة لأساسيات أمن الشبكاتن  ا في ذلذ الامتثال لمتطلبات أمن 

العملياتن التهديدات ونقا  الضعفن وأمن التطبيقات والبيانات والاجهزةن والتحكم 

في الوصول وإدارة الهويةن والتشفيرن ويغطي المقرر موضوعات جديدة في أمن 
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النفسية لهجمات الهندسة الاجتماعية وهجمات  الشبكات أيضتان  ا في ذلذ الأساليب

تطبيقات الويب واختبار الاختراق ومنع فقدان البيانات وأمن الحوسبة السحابية وتطوير 

 .تطبيقات برمجية آمنة

 ساعات معتمدة(  3محاكاة ونمذجة وتحليل الشبكة )  6465

لأدوات يغطي هذا المقرر نمذجة وتحليل أداء شبكات الاتصالاتن كما ويغطي ا

وبرامج محاكاة الشبكة ويتطرق الى تصميم نماذج المحاكاة وتنفيذها وتدقيقها 

والتحقق من صحة نماذج المحاكاة لتحليل الشبكات السلكية واللاسلكية وتقييم 

 .وعرض نتائج المحاكاة

 ساعات معتمدة(  3انترن  الاشياء ) (IOT) تقنيات  6466

 سلكيةتقنيات الاتصال اللا 6461متطلب سابق: 

 (IoT) مقدمة عن التقنيات المستقبلية المستندة إلى الإنترنت  ا في ذلذ إنترنت الأشياء

وإنترنت  (IoMM) وإنترنت الوسائط المتعددة (IIoT) وإنترنت الأشياء الصناعي

ن ويعرض (IoE) وإنترنت كل شيء (IoE) وإنترنت الطاقة (IoV) المركبات

الأشياءن  ا في ذلذ منصات البرمجيات السحابية مثل منصات وتقنيات إنترنت 

ن ويتحدث Oracl و Amazon و Microsoft الأنظمة الأساسية من شركات مثل

المقرر عن شبكات الاتصالات ومعايير إنترنت الأشياء ويركز على بروتوكولات 

 ناعيةالاتصالات الرئيسية لإنترنت الأشياءن مثال على ذلذ بيئة إنترنت الأشياء الص

(IIoT) بناءت على البروتوكول الصناعي MODBUS / TC ن شرح تطبيقات إنترنت

الأشياء الصناعي في الثورة الصناعية الرابعةن مع تقديم أمثلة للمصانع المستقبلية 

والخدمات اللوجستية وكما سيتم التركيز على تطبيقات إنترنت الأشياء في أتمته 

 .الصحية والزراعة المنزل والمدينة الذكية والرعاية

 ساعات معتمدة(  3الحوسبة السحابية )  6467

يعرض هذا المقرر تصور من أعلى إلى أسفل للحوسبة السحابية نيبدأ من التطبيقات 

والإدارة إلى البرمجة والبنية التحتيةن ويركز على تقنيات البرمجة المتوازية للحوسبة 

تشكل البنية التحتية السحابيةن تشمل  السحابية والأنظمة الموزعة واسعة النطاق التي

الموضوعات: نظرة عامة على الحوسبة السحابية والأنظمة السحابية والمعالجة المتوازية 

في السحابة وأنظمة التخزين الموزعة والمحاكاة الافتراضية والأمن في السحابة وأنظمة 

حابية التي التشغيل متعددة النواةن وسيدرس الطلاب أحدث الحلول للحوسبة الس

وما  VMWare و Yahoo و Microsoft و Amazon و Google طورتها
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إلى ذلذن كما سيقوم الطلاب بتطبيق ما تعلموه في مهمة برمجة واحدة ومشروع واحد 

 .Amazon Web Services يتم تنفيذه عبر

 ساعات معتمدة( 3علم البيانات )  6468

البيانات ويغطي المقرر الأسس والأساليب النظرية يعرض المقرر الطرق المختلفة لعلم 

وتنفيذها في تطبيقات من الواقع العملين ويقدم المقرر لمحة عامة عن علم البيانات 

ومراحل دورة حياة علم البيانات تشمل الموضوعات التي سيتم تناولها جمع البيانات 

ات وتحويل البيانات وتصور أو والمعالجة المسبقة للبيانات واحتساب البيانات وتنقية البيان

عرض البيانات وتحليل البيانات والتنبؤ واتخاذ القرار المبني على الاطلاع و يتضمن 

مجالات الأعمال أو الهندسة أو العلوم  المقرر حالات دراسية في مجموعة متنوعة من

أو أدوات أخرىن وسيتم  Python أو R الاجتماعية أو علوم الحياة باستخدام لغة

 .وإبلاغ النتائج يزيز المهارات المهنيةن مثل الاتصال والعرض التقديمتع

 :ساعات معتمدة( 3اتصالات لاسلكية متقدمة )  6469

 تقنيات الاتصال اللاسلكية 6461متطلب سابق: 

يقدم هذا المساق معرفة شاملة ومتقدمة لتقنيات الاتصال اللاسلكي واسع النطاقن 

في الاضمحلال والتداخل بين الرموز ويناقش تقنيات  ويشرح التشكيل الرقمي وأدائه

مقاومة الاضمحلال  ا في ذلذ التضمين التكيفين وتقنيات التنوع الحديثة مثل 

)التنوع الزمنين والتنوع المكانين وتنوع التردد(ن كما يناقش أيضتا تقنيات مقاومة 

 وجات الحاملةالتداخل بين الرموز  ا في ذلذ الموازنات والتشكيل متعدد الم

(OFDM)  والانتشار. ويناقش تقنيات زيادة سعة القناة ومعدلات البيانات  ا في ذلذ

ن وتقنيات (MIMO) مصفوفات الهوائين ونمذجة قنوات أنظمة الهوائيات المتعددة

ن وتعدد الإرسال المكانين MIMO الهوائيات الذكيةن وأنظمة اتصالات من نوع

يم النظام متعدد المستخدمين مثل الوصول المتعدد كما ويغطي المساق قضايا تصم

وإدارة التداخلن وإعادة استخدام التردد في الأنظمة الخلويةن وتصميم الشبكة 

 .اللاسلكية المخصصة

 ساعات معتمدة(  3هندسة برمجيات متقدمة )  6476

يغطي المقرر الأساليب والتقنيات المختلفة المستخدمة في المراحل المختلفة من دورة حياة 

البرنامجن وهندسة متطلبات البرمجيات والمواصفات الرسمية والتحقق من الصحة 

وتقديم أنظمة برمجية موثوقةن وتقنيات تصميم واختبار البرمجيات ونماذج تقدير 
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مجياتن وصيانة البرمجياتن وإدارة المشاريعن التكلفة وقضايا ضمان جودة البر

 .والتقنيات المستجدة

 ساعات معتمدة(  3( )1حلقة دراسية )ندوة   6497

دراسة متقدمة لموضوع يتعلق بتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتن وكتابة تقرير بحثي 

 .جوهري وعرضه في الفصل

 ساعات معتمدة(  3( )2حلقة دراسية )ندوة   6498

دراسة متقدمة لموضوع يتعلق بتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتن وكتابة تقرير بحثي 

 .جوهري وعرضه في الفصل

 ساعات معتمدة(  6الرسالة )  6499

يجب على الطالب في برنامج الماجستير في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات كتابة 

تن وفقًا لاهتمامات بحث أصلي في أحد مجالات تكنولوجيا المعلومات والاتصالا

الطالب وتحت توجيهات المشرفن ويكون الهدف من الأطروحة هو إعطاء الطلاب 

إمكانية صبغ برنامج الدراسة الخاص بهم في مجال معين وتمكينهم من الكشف عن 

 .مشكلة علمية ذات صلة وتحديدها ودراستها بشكل مستقل
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Master in Information Technology: Courses 

Description: 

6460 Research Methodology for IT (3 Credit Hours) 
This course will provide students with a sophisticated 

understanding of the philosophy, theory, design, and analysis of 

qualitative and quantitative research in IT. This course is intended 

for graduate students interested in conducting research. It is 

designed to prepare them to develop and conduct their own 

research in applied settings. Students will create, evaluate, and 

critique methodologically sophisticated research design by 

creating a research manual and a mixed-methods research 

prospectus throughout the semester. 

6461 Wireless Communication Technologies (3 

Credit Hours) 
The course addresses the fundamentals of wireless 

communications and provides an overview of existing and 

emerging wireless communications networks. It covers radio 

propagation and fading models, fundamentals of cellular 

communications, multiple access technologies, and various 

wireless networks, including past and future generation networks. 

Simulation of wireless systems under different channel 

environments will be an integral part of this course. 

6402 Machine Learning (3 Credit Hours) 
This course will cover several machine learning algorithms. It 

discusses the theoretical properties of the methods and their 

practical implementation. The course provides an overview of 

what is Artificial Intelligence (AI) and Machine Learning (ML) 

and covers subjects like supervised learning, unsupervised 

learning; learning theory, reinforcement learning and adaptive 

control. The course will also discuss recent applications of 

machine learning, such as autonomous navigation, bioinformatics, 

recommender Systems and others. 

6403 Special Topics in IT (3 Credit Hours) 
The goal of this course is to keep up with advances in IT. The 

Course covers new emerging technologies or specialized topics of 

interest in the IT field. 

6462 Computer Communication & Networks (3 

Credit Hours) 
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This course presents the foundations of data communications and 

takes a bottom-up approach to computer networks. The course 

covers advanced topics in data communication and networking 

through the OSI model and TCP/IP model. Students are 

introduced to error recovery algorithms and analysis of error-

control and flow control algorithms. Fundamentals of network 

routing are introduced. Advanced topics are emphasized including 

software-defined networking (SDN), network function 

virtualization (NFV), network management, data centers, and the 

course concludes with an overview of voice and video protocols, 

network security, and cloud computing. 

6463 Cyber Security (3 Credit Hours) 
This course provides an introduction to the fundamentals of 

network security, including compliance and operational security; 

threats and vulnerabilities; application, data, and host security; 

access control and identity management; and cryptography. The 

course covers new topics in network security as well, including 

psychological approaches to social engineering attacks, Web 

application attacks, penetration testing, data loss prevention, 

cloud computing security, and application programming 

development security. 

6401 Advanced Database (3 Credit Hours) 
This course covers advanced aspects of database management 

systems including advanced normalization, query optimization, 

object-oriented and object-relational databases, data warehousing, 

data mining, distributed databases, XML, XSL, and databases for 

web applications. There is extensive coverage of SQL and 

database instance tuning. Students learn about the advanced 

object-relational features in DBMS, including navigational query, 

BLOBs, abstract data types, and methods. 

6412 Information Systems Analysis and Design (3 

Credit Hours) 
This course covers Object-oriented methods of information 

systems analysis and design for organizations with data- 

processing needs. System feasibility; requirements analysis; 

database utilization; Unified Modelling Language; software 

system architecture, design, and implementation, management; 

project control; and systems-level testing. 

6466 IOT Technologies (3 Credit Hours) 
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This course provides an introduction to future Internet-based 

technologies including, Internet of Things (IoT), Industrial 

Internet of Things (IIoT), Internet of Multimedia (IoMM), 

Internet of Vehicles (IoV), Internet of Energy (IoE), and Internet 

of Everything (IoE). IoT platforms and technologies are 

introduced, including cloud-based software platforms such as 

platforms from Microsoft, Amazon, and Oracle. 

Telecommunication networks and standards of IoT are 

introduced. The main telecommunication protocols of IoT are 

emphasized. An example on an Industrial IoT (IIoT) environment 

is given based on the industrial protocol MODBUS/TCP. 

Applications of Industrial IoT in the Fourth Industrial Revolution 

are explained, and examples on future factory and logistics are 

given. Applications of IoT in Home Automation, Smart City, 

healthcare, and agriculture are emphasized. 

6465 Network Simulation, Modelling & Analysis (3 

Credit Hours) 
This course covers Modelling and performance analysis of 

telecommunication networks, it also covers tools and software for 

network simulation. It discusses design, implementation, 

verification, and validation of simulation models for analysing 

wired and wireless networks and evaluation and presentation of 

simulation results. 

6467 Cloud Computing (3 Credit Hours) 
The course presents a top-down view of cloud computing, from 

applications and administration to programming and 

infrastructure. It focuses on parallel programming techniques for 

cloud computing and large-scale distributed systems which form 

the cloud infrastructure. The topics include: overview of cloud 

computing, cloud systems, parallel processing in the cloud, 

distributed storage systems, virtualization, security in the cloud, 

and multicore operating systems. Students will study state-of-the-

art solutions for cloud computing developed by Google, Amazon, 

Microsoft, Yahoo, VMWare, etc. Students will also apply the 

concepts learned through practical assignments. 

6476 Advanced Software Engineering (3 Credit 

Hours) 
The course covers the different methods and techniques used in 

the different phases of the software lifecycle. Software 

requirements engineering, formal specification, validation and 
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delivering reliable software systems. Techniques for software 

design and testing. Cost estimation 

models. Issues in software quality assurance, software 

maintenance, Project Management and Emerging Technologies. 

6469 Advanced Wireless Communications (3 Credit 

Hours): 
This course provides comprehensive and advanced knowledge of 

broadband wireless communication techniques. It explains digital 

modulation and its performance in fading and inter-symbol 

interference. It discusses techniques to resist fading including 

adaptive modulation, modern diversity techniques (e.g., time 

diversity, space diversity, frequency diversity). It also discusses 

techniques to resist inter-symbol interference including 

equalization, multicarrier modulation (OFDM), and spread 

spectrum. It discusses techniques to increase channel capacity and 

data rates including antenna arrays, multiple antenna systems 

(MIMO) channel modelling, smart antennas techniques, MIMO 

communications systems, and spatial multiplexing. The course 

covers multiuser system design issues such as multiple access and 

interference management, frequency reuse in cellular systems, 

and ad hoc wireless network design. 

6468 Data Science (3 Credit Hours) 
The course covers the different methods of Data Science and it 

will cover both theoretical foundations as well as implementation 

of these methods in real world applications. The course provides 

an overview of Data Science and life cycle stages of data Science. 

Topics to be covered include Data Collection, Data Pre-

processing, Data Imputation, Data Cleaning, Data 

Transformation, Data Visualization, Data Analysis, Prediction 

and Informed Decision Making. Case studies in a variety of 

business, engineering, social sciences, or life sciences domains 

are highlighted using R language or Python or other tools. 

Professional Skills, such as Communication, Presentation, and 

communicating results will be fostered. 

6497 Seminar 1 (3 Credit Hours) 
Advanced study of a topic related to Information Technology. 

Writing a substantial research report and presenting it in class. 

6498 Seminar 2 (3 Credit Hours) 
Advanced study of a topic related to Information Technology. 

Writing a substantial research report and presenting it in class. 
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6499 Thesis (6 Credit Hours) 
The student in the master program of Information Technology 

should write original research in one of the information 

Technology fields, according to the student interests and under 

the directions of the supervisor. The objective of the thesis is to 

give the students the possibility of colouring their own study 

program within a particular area and to enable them to 

independently uncover, delimit and study a relevant scientific 

problem 
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 وصف مقررات برنامج الماجستير في ادارة الموارد البشرية: 

سايات  Research Methodologies   3مناهج البحث العلم   6204

 يمل (       1 + نظري 2  معتمدة

 لا يوجد سابق:متطلب 

يهدف المساق إلى إكساب الطلبة مهارة إعداد وتصميم البحوث العلمية الوصفية 

حيث يصف المساق  البشريةنوالتحليلية والتجريبية في مجال الإدارة وبخاصة إدارة الموارد 

مفهوم البحث العلمي وفلسفاته ومناهجه المختلفة وطرق وأساليب تنميتها في مجال العلوم 

الطلبة من حل المشكلات التي تواجه المنظمات العامة والخاصة الاجتماعية  ا يمكّن 

بالأسلوب الكمي والنوعي. كما يتناول المساق وبأسلوب نظري وتطبيقي معمق العناصر 

المختلفة للبحث العلمي بدءا من صياغة مشكلة البحثن وتحديد أساليب المعاينة وأدوات 

طة البحثية وكتابة تقرير البحث جمع البيانات وتحليلها وتصميم البحث وإعداد الخ

وتقويمه. كما يبرز المساق القضايا والمشكلات المعاصرة في البحث العلمي في مجال 

كما يتطرق إلى أدوات التحليل  معهانالعلوم الإدارية والاجتماعية وكيفية التعامل 

الإحصائي والقياسي لبيانات البحث العلمي والأساليب المحوسبة الخاصة بتحليل 

والتي تتوافق وتتلاءم مع الموضوعات البحثية في مجال إدارة الموارد البشرية. ن البيانات

 spss, e-views, smart pls ومن هذه البرامج:

 Strategic Humanللموارد البشرية  الاستراتيجيةالإدارة  6530

Resources Management   نظري(    3سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

ويتم ذلذ من خلال  استراتيجينيتضمن المساق مفهوم إدارة الموارد البشرية من منظور 

والية  للمنظمةنبيان دور وأهمية إدارة الموارد البشرية في إطار الإستراتيجية الكلية 

وبيان مفهوم إدارة الموارد  نللموارد البشرية في المنظمات ةالاستراتيجيإعداد الخطط 

وتوضيح وظائفها الأساسية كالتخطيط للموارد البشرية واستقطابها  البشرية ومجالاتها

 العامليننوتعيينها وتوصيف وتصنيف الوظائف وتدريب وتنمية الموظفين وتقييم أداء 

وإدارة التعويضاتن وذلذ لفتح المجال لدراسة هذه الوظائف بشكل منفصل ومعمق في 

ن هذا المساق هو أن نوفر للطلاب فهم مساقات متقدمة للبرنامج. وبالتالين فإن الغرض م

الارتبا  بين إدارة الموارد البشرية والإستراتيجية المؤسسيةن وأهمية إدارة الموارد البشرية 

 في تحسين أداء الشركات. 
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 Design Thinking لمختص  الموارد البشرية التفكير التصميم  6531

in HRM 3   يمل (   2نظري + 1سايات معتمدة 

 6204 سابق:متطلب  

يهدف هذا المقرر التركيز على الفوائد المثبتة للتفكير التصميمي في مجال الموارد 

يتميّز بالجمع . وبالدرجة الأولى المدراء في الإدارة الوسطى والعليا ويستهدفالبشرية. 

لهان وفي  في توليد رؤىت وحلول منطقية والإبداعِمع ظروف مشكلة مان  التعاطف  :بين

تحليل وتكييف هذه الحلول تبعا لظروف المشكلة. وفي الوقت الذي صار فيه مصطلح 

التفكير التصميمي جزءا من المفردات الشّائعة في التصميم المعاصر والتطبيق الهندسين 

أيضان فإنّ استخدام ه الواسع في وصف نمط معيّن من  والإدارة الأعمال وفي مجالَي

التفكير التطبيقي الإبداعين يتزايد تأثير ه على ثقافة القرن الحادي والعشرينن في 

تلَف فروع المعرفة. ومن هذه الناحيةن فهو يشبه ن ظُم التفكير في تحديد منهج معيّن مخ

لفهم المشاكل وحلّها. وحاليان هناك توجّه نحو توعية المصمّمين وغيرهم من المهنيين 

ن وذلذ التعليم العالي بالتفكير التصميمين عن طريق تدريس التفكير التصميمي في

من منطلق أنّ معرفةَ العمليات والطّرائق التي يستخدمها المصممون في التصميمن وفهم  

ز قدرةَ كيفيّة تعامل المصمّمين مع المشاكل عند محاولة حلّهان سيعزّ

على التوصّل إلى عملياتهم الابتكارية وتنشيطهان  والمؤسسات التجارية الأفراد

إلى مستوى أعلىن وهناك أمل في خلق تقدّم تنافسيّ في الاقتصاد  بالابتكار للرقيّ

 .العالمي الحالي

    Managementوالتعي إدارة الاستقطاب والاختيار  6532

Recruitment  3 نظري(   3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب  

يبحث هذا المساق في مفهوم الاستقطاب وأهميته ومصادره الداخلية والخارجية وكيفية 

الاختيار وخطواته وإجراءاته الأساسية بالإضافة إلى دراسة الاختيار كنظام ومسؤولية 

لمنظمات نوكذلذ الاتجاهات والأساليب  الحديثة في عملية قرار الاختيار في ا

الاستقطاب والمعايير العالمية في التوظيف والاختيار والتعيين وذلذ من واقع عمل المنظمات 

المتميزة التي حققت درجة عالية من الاستقطاب, كما يتناول المساق القواعد التي 

لأخرىن وسيتم التركيز على  تحكم وتميز كل من الاختيار والتعيين من منظمة

استخدام التكنولوجيات المتخصصة مثل شبكات التواصل في مجال الخبرات 

 والتطبيقات المختلفة الحديثة .  LinkedInوالكفاءات والتوظيف مثل 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%85%D9%84_%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85_%D8%B9%D8%A7%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%A4%D8%B3%D8%B3%D8%A9_%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D9%83%D8%A7%D8%B1
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 Training & Developmentإدارة التدريب والتطوير  6533

Management              3 نظري(   3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:تطلب م 

ينطلق هذا المساق على افتراض أن الموظفين هم أهم الأصول في أي مؤسسةن وبالتالي 

فإن الاستثمار في التدريب والتطوير الفعال يساعد في تحقيق الأرباح عن طريق المساهمة 

في تحسينات الأداء والإنتاجية. حيث يتناول المساق مفهوم التدريب وما يختلط به من 

تناول كيفية ملائمة التدريب والتطوير في السياق الأوسع مصطلحات أخرى ومن ثم ي

في ذلذ  للتدريب  انطاقًا لإدارة الموارد البشريةن وكيفية معالجة العناصر الأساسية 

تحليل احتياجات الموظفين التدريبية والتعليميةن وتصميم برامج تدريبية فعالة وتقديمها 

المكملة لهن وتقييم فاعلية عمليات تدريب وإدارتهان وتحديد بدائل التدريب والعناصر 

الموظفين وتطويرهم. كما يركز المساق على الأساليب الحديثة في التدريب الإلكتروني 

والتي تقوم على استخدام التكنولوجيا والتدريب عن بعد والأنشطة المتزامنة وغير 

 المتزامنة في تنفيذ التدريب عبر الإنترنت.

 Human Resourcesد البشرية نظم معلومات الموار 6534

Information Systems 3 يمل (    1نظري +  2  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

يتضمن المساق بيان مفهوم نظرية النظم ونظم معلومات الموارد البشرية وإيضاح أهميتها 

ظم وايضاح الأنظمة الفرعية التي تشكل نظام الموارد البشريةن وبيان كيفية تحقيق ن

معلومات الموارد البشرية والتكامل والتنسيق بين مختلف نشاطات أنظمة الموارد 

البشريةن وكيفية مساهمتها في تحقيق التكامل بين إدارة الموارد البشرية والأنظمة 

والإدارات المختلفةن ويتم تزويد الطالب  فهوم كيفية تطبيق نظم معلومات الموارد 

ؤسسة وزيادة الإنتاجية والكفاءة والمرونة والأداء. ويتم البشرية لدعم استراتيجية الم

لتصميم العمليات وإجراءات العمل للموارد  Microsoft Visioاستخدام برمجيات مثل 

البشرية مع تحديد المسؤوليات وكيفية رسم الهياكل التنظيمية داخل المنظمة وتزويد 

 الطالب  هارة عرض المعلومات والتقارير. 

 Computer Applications تطبيقات تقنية في الموارد البشرية 6535

in HRM  3   يمل (    3سايات معتمدة 

 6534 سابق:متطلب 
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وكيف يمكن  البشريةنفي إدارة الموارد البرمجيات المستخدمة  يقدم هذا المقرر 

للتكنولوجيات الجديدة أن تساهم بشكل كبير في الكفاءات في إدارة رأس المال 

 Orange HRوذلذ من خلال استخدام برمجيات مختلفة مثل  ي للشركةالبشر

التطبيقية لتحليل  هذا المساق للطالب المبادئ لإدارة الموارد البشرية داخل المنظمة. ويقدم

البيانات واستخدامها في مجال الموارد البشرية في المؤسساتن حيث تحقق للطالب القدرة 

في ومواجهة التحديات  للإدارة الوسطى والعليا لقرارعلى تفسير البيانات لدعم اتخاذ ا

سيتمكن الطالب من الاستفادة من الميزات القوية لبرنامج  حيث عند العمل

Excel وبرنامجMicrosoft Power BI تحويل البيانات من مصادر مختلفة الى ل

تتيح أدوات للتدقيق والتحليل وعرض البيانات  ن التيمعلومات مفيدة لمتخذي القرار

 .وإعداد تقارير دقيقة

 Legal Environment ofنظام العمل والعماا في فلسط   6536

HRM in Palestine  3 نظري(   3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

نظم يهدف هذا المقرر بشكل رئيسي إلى تعريف الطالب بالمبادئ والمفاهيم الأساسية ل

العمل والتأمينات في فلسطينن وفهم الجوانب القانونية المتعلقة بالموارد البشريةن والإلمام 

باللوائح والقوانين والتشريعات الخاصة بنظم العمل و التأمينات بفلسطينن ومعرفة مهام 

واختصاصات الأجهزة الحكومية في الإشراف و الرقابة على العمال والموظفين 

تناول المقرر بالدراسة والتحليل القواعد و الخصائص العامة لقانون الفلسطينيينن وي

العمل والفئات الخاضعة له والتزامات وحقوق العامل وصاحب العملن مفاهيم وخصائص 

وقواعد عقود العمل وأنواعها ونماذجهان نظم التأمينن المفاهيمن الأنواعن  الخصائص 

 ابها وطرق عالجها والقواعد العامةن المنازعات العمالية: أسب

 Communicationمهارات الاتصالات الإدارية الحديثة 6537

Management Skills    3 يمل (    1نظري + 2  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

الفعال وعناصرها  الاتصالهدف هذا المقرر إلى التعريف  فاهيم وأساسيات عملية 

وأنواعها و وسائلها و مهاراتهان ومعوقات الاتصال الفعال وطرق معاجلتهان و تطوير 

وتنمية مهارات الاتصال المطلوبة للأداء الفعال في بيئة الأعمالن الاتصال الشفوين 

الاتصال المكتوبن الاتصال الفردين الاتصال الجماعين ...) وذلذ من خلال الجمع بين 

ات والمبادئ التي تحكم عملية الاتصال الفعال والتطبيقات العمليةن كما يشمل النظري
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على آليات الاتصال الفعال وفنونه ومهاراته من خلال  هذا المقرر تطبيقات عملية إدارية 

باستخدام برمجيات وتطبيقات   مجموعة من التمارين والحالات العملية والعروض الحية

( Google drive( و )Microsoft Outlookية مثل )الإلكترون للأرشفةحاسوبية 

 وغيرها.

 Businessإدارة التفاوض وحل النزايات التنظيمية  6538

Negotiation & Organizational Conflict Management 3 

 نظري(   3  سايات معتمدة

 لا يوجد سابق:متطلب  

الشخصية والمؤسسيةن وهي يستكشف هذا المساق طبيعة النزاعات الشائعة في الحياة 

تفحص التقنيات المتنوعة في التعامل مع النزاعاتن مع التأكيد على الاستراتيجيات 

والن هج المختلفة المستخدمة في المفاوضات التنافسية والتعاونية. وسيتناول هذا المساق 

 أنما  إدارة النزاعات والمفاوضين الفاعلين وغير الفاعلينن والتخطيط للمفاوضاتن

واستخدام الوسائل المضادة للمساومة وإدارة عملية التفاوض داخل المجموعات وبينها 

وتجنب أخطاء التفاوض واستخدام القوة والتأثير والتعامل مع مفاوضات الأطراف الثالثة 

وفهم اختلافات النوع والتفاوض عبر الثقافات المختلفة والحل البديل للنزاعات )الوساطة 

 والتحكيم(

 Computerized Statisticalتطبيقات إحصائية محوسبة  6539

Applications       3 يمل (    2نظري +  1  سايات معتمدة 

 6535   6204 سابق:متطلب 

يهدف هذا المساق إلى تمكين الطالب من استخدام علم الإحصاء والتطبيقات العملية 

العلاقات المتداخلة بين الظواهر الخاصة به في تشخيص الظواهر الاجتماعية وكشف 

وزيادة قدرات الطالب التحليليةن حيث يطرح المساق المفاهيم الأساسية  محل البحثن

المرتبطة بعلم الإحصاء والبيانات ووظائفه ومجالات تطبيقهن كما يتطرق المساق 

للحديث عن طرق استخدام البيانات المتاحة في وصف الظاهرة أو الظواهر محل 

الدراسةن وكيفية تطبيق الطرق الإحصائية والتحليلية في مجال التخصص باستخدام 

 .Power PIو Rو  SPSSالبرمجيات التحليلية القياسية والإحصائية مثل لغة
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 Human Behavior atفي العمل     الإنسان السلوك  إدارة 6540

work Management of  3  نظري(   3  سايات معتمدة 

 6530 سابق:متطلب  

يهدف هذا المقرر بشكل رئيس إلى تعريف الطالب  فاهيم ونظريات السلوك الانساني 

في العملن بحيث يتضمن مفهوم تصميم المنظماتن والتركيز على الجوانب النظرية 

والتطبيقية في السلوك الانساني في العمل وزيادة إلمامه بأهم العوامل المؤثرة في 

تعزيز قدراته ومهاراته على التنبؤ بهذه السلوكات  سلوكيات الأفراد داخل المنظماتن و

 ا يمكنه من التعامل معها و توجيهها لتحسين مستوى الأداء الفردي والتحكم بها 

وتوظيفها  ا يخدم الأهداف العامة للمنظماتن ويتناول المقرر مفاهيم السلوك الانساني 

ور النظري لدراسة السلوك في العملن أهمية دراسة السلوك الانساني في العملن التط

الانسانين العوامل المؤثرة في السلوك الانساني في العملن الشخصية والاتجاهات 

والقيمن الإدراكن التعلمن الدافعية والحوافزن السلوك الجماعي وجماعات العملن 

القيادة والاتصال وتحسين جودة القرارات الإداريةن ضغو  العملن الصراع التنظيمي 

ن ثقافة وأخلاقيات المنظمة والإبداع التنظيمين تطبيقات عن الاتجاهات والتفاوض

 في العمل. الإنسانيالحديثة في مجال السلوك 

 Business Ethics andالعلاقات العمالية وأخلاقيات العمل  6541

Labor Relations   3 نظري(    3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

ة إدارة العلاقات العمالية والمتضمن تعريفا  فهوم السلوك يتضمن المساق مفهوم وأهمي

الأخلاقي في العمل وأهميتهن وتوضيح العوامل المرتبطة بأخلاقيات العمل في وظائف 

والمحافظة على  المنظمةنإدارة الموارد البشرية وحقوق العاملين والمعاملة العادلة في 

ضامين من خلال مناقشة العديد من خصوصية العاملين. ويتم تحقيق هذه الأهداف والم

ويوفر هذا  .الحالات الدراسية التي تهدف إلى إبراز الجوانب التطبيقية لهذا المساق

المساق إطار عمل يمكن من خلاله التوصل إلى حلول فيما يتعلق بالعلاقات المتبادلة 

والمعقدة بين العمال. وسيوفر للطلاب أفضل الأدوات المتاحة لمديري الموارد البشرية من 

أجل وضع السياسات والإجراءات والتقنيات التي ت سهم في إيجاد مناخ للموظفين يفضي 

التعاون والألفة والثقة. توفر المادة عدد من أنظمة المشاركة الخاصة بالموظفين  إلى تحقيق

والتضمين  ا في ذلذ الاتصالات التنازلية والاتصالات التصاعدية وحل المشكلات 

والمشاركة في المهام. وبالإضافة إلى ذلذن ستوفر هذه المادة للطلاب تحليل للقوانين 

ر على وظائف الموارد البشرية ومنها عقود التوظيف وتكافؤ واللوائح التنظيمية التي تؤث
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فرص العمل. ويتم التأكيد على تطبيق قوانين العمل من أجل إعداد برامج ت مكِّن 

المؤسسات من تحقيق الريادة في تلبية الاحتياجات المؤسسية واحتياجات القوى العاملة 

ن مما يسهم في الحول دون وجود ومتطلباتها مع التركيز على حل نزاعات القوى العاملة

 نزاعات قضائية وتطبيق ممارسات سياسات الموظفين وإدارتها  ا يتوافق مع القانون

 سايات معتمدة Organizational Theory   3نظرية المنظمة  6542

    نظري(   3 

  لا يوجد سابق:متطلب  

والنماذج التقليدية يتضمن المساق المفاهيم الأساسية لنظرية المنظمةن وأهدافهان 

والحديثة في نظرية المنظمةن وتحليل مكونات ومداخل تصميمهان والمبادئ التي تقوم 

عليهان وقياس الأداء التنظيمين وتحديد مفهوم بيئة المنظمة ومكوناتها وأنواعهان 

وانحدار المنظمة وتطويرها وتقنيات البقاءن وثقافة الجودةن وبناء وتصميم الهياكل 

ةن والتحديات الأساسية للتصميم التنظيمين وزيادة فعالية المنظمة من خلال التنظيمي

نظم المعلومات الإداريةن وعلاقة المنظمة مع بيئتهان والعلاقات الدوليةن والصراع 

 .التنظيمين والتجديدن والتغيير والتطوير التنظيمي في القرن الواحد والعشرين

سايات  International HRM  3إدارة الموارد البشرية الدولية  6543

 نظري(    3  معتمدة

 لا يوجد سابق:متطلب 

توفر هذه المادة مقدمة واضحة لنموذج معتمد على البحث لإدارة الموارد البشرية 

في شركة متعددة الجنسيات. ويتم إلقاء الضوء على الاتجاهات البحثية  الاستراتيجية

والتحديات المستقبلية في مجال إدارة الموارد البشرية العالمية  ا في ذلذ التحالفات 

الدولية والمشاريع الصغيرة والمتوسطةن وهو ما يسهم في استكشاف تحديات الموارد 

حالفات إضافة إلى الاستدماج المتزايد للمشاريع البشرية المعقدة المتأصلة في تلذ الت

ويتضمن المساق كذلذ القضايا المرتبطة باختلاف الحضارات بين  .الصغيرة والمتوسطة

الدول وأثرها على وظائف الموارد البشرية كالاختيار والاستقطاب والتدريب والتعويض 

الموارد البشرية على  وتقييم الأداءن بحيث يستطيع الطالب التمييز بين وظائف إدارة

المستوى المحلي والمستوى العالمي في ظل انتشار الشركات العابرة للحدود والمتعددة 

 .الجنسيات
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 TQM for Humanإدارة الجودة الشاملة للموارد البشرية 6544

Resources                 3 نظري(    3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

وصفا للجودة الشاملة ومفاهيمها ونظرياتها وتطبيقاتها على الموارد يتضمن المساق 

البشرية في المنظمةن بحيث تصبح القرارات المرتبطة بإدارة الموارد البشرية موافقة لمعايير 

الجودة العالمية. ويتحقق هذه الهدف من خلال مناقشة الحالات الدراسية التي تربط بين 

 .لمتعلقة بإدارة الموارد البشرية في المنظمةالجودة الشاملة والممارسات ا

 Organizational Change andإدارة التغيير والتطوير  6545 

Development        3 نظري(    3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

يقدم المساق استعراض شامل للمكونات الأساسية للتطوير التنظيمي والتغييرن وحالات 

ليلها لتجسير الفجوة بين النظرية والتطبيق. كما يزود المساق الطلبة دراسية وكيفية تح

بالمهارات والمعارف الخاصة بالتقنيات والمداخل والاستراتيجيات ذات العلاقة  ادة 

المساقن التركيز على الطرق والأساليب في التعامل مع قيادة التغيير من خلال نماذج 

لطلبة أساليب تنفيذ برامج التغيير في منظماتهم التعلم. كما يركز المساق على تعلم ا

مستقبلان ويتعرض المساق كذلذ إلى موضوعات ذات علاقة مثل إدارة الصراع 

 واستراتيجيات التفاوض.

 Contemporaryقضايا معاصرة في إدارة الموارد البشرية   6546 

Issues in HRM   3 نظري(    3  سايات معتمدة 

 لا يوجد سابق:متطلب 

يتضمن المساق آخر المستجدات والنظريات في إدارة الموارد البشريةن بحيث يبقى الطالب 

على اطلاع مستمر على التطورات المرتبطة في العالميةن والخصخصةن والريادةن وغيرها 

من المواضيع الجديدة. ويتم تحقيق هذه الأهداف والمضامين من خلال مناقشة العديد من 

 دراسية التي تهدف إلى إبراز الجوانب التطبيقية لهذه المستجدات. الحالات ال
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  Thesis (1) Thesis (2)(  إجباري (2( رسالة  1رسالة   6559 

 لكل منها    يمل (/ 3  سايات معتمدة 3( 6558 

 6204/6558 سابق:متطلب 

يهدف هذا المساق إلى تمكين الطالب من توظيف مناهج البحث العلمي في تناول 

حيث يقوم الطالب بإعداد  البشريةنالمشكلات البحثية المستجدة في حقل إدارة الموارد 

مقترح بحثي لتقديمه للجنةن البرنامج للمصادقة عليهن ويحصل على تغذية راجعة من 

رسالة ماجستير  المتخصصين بإجراءالأساتذة  دأحاللجنة ويقوم الطالب تحت إشراف 

ويتم مناقشتها بصورة علنية بعد  البشريةنلمشكلة معينة ومعمقة في مجال إدارة الموارد 

 .الانتهاء من إعدادها
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 وصف مقررات برنامج الماجستير في الخدمة الاجتمايية

 المقررات الإجبارية 

 ( سايات معتمدة3الإحصاء الاجتماي      6620

يهدف هذه المقرر إلى تعريف الطالب بدور الإحصاء في الحياة وأهميته فيهان ويعطيه 

فكره عن بعض تطبيقات هذا العلم المهم الذي أصبح من الضروري استخدامه في جميع 

الإحصاء في  مناحي الحياةن كما يعرف الطالب بالطرق المتبعة في البحوث العلمية وأثر

هذه البحوث وعلاقتها بالبحث العلمين ويتوقع من الطالب تحديد الفرق بين الإحصاء 

الوصفي الذي يستعمل في جمع البيانات وتنظيمها وعرضها وحساب بعض المقاييس 

البسيطة منها. وبين الإحصاء الاستنتاجي)الاستدلالي( الذي يعتمد الطرق الإحصائية 

الب في التعرف على العلاقة بين الظواهر الحياتية المختلفةن المتقدمةن ومساعدة الط

 وتوضيح العلاقة بين المتغيرات الكمية.

  ( سايات معتمدة3مناهج البحث في الخدمة الاجتمايية     6621

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بطرق تصميم بحث اجتماعي ميدانين وذلذ من 

ل خطوة من خطوات تصميم البحث العلمي خلال الدراسة النظرية والعلمية لك

أهميتهن  الاجتماعي ويتوقع من الطالب أن يكون قادراً على: تحديد مشكلة البحثن

 العلميةنأهدافهن تحديد البحوث والدراسات السابقةن تحديد المفاهيم والمصطلحات 

والأداة التي )من حيث المنهج والطريقة  صياغة الفرضياتن تحديد منهجية البحث.

ستعتمد في البحث(ن كذلذ المجتمع الأصلي للبحث وعينتهن كما يتم تعريف الطالب 

إضافة إلى مساعدة  بكيفية تصميم وإعداد استمارة البحث الاجتماعي الميدانين

الطلاب في التمييز بين البحث الاجتماعي الكمي والكيفي وخطوات تصميم البحث 

 قارنة بينهما.الاجتماعي الكيفي والكمي والم

 ( سايات معتمدة3متقدمة في الخدمة الاجتمايية    مهارات  6622

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بأهم المهارات الأساسية اللازمة لممارسة مهنة 

الخدمة الاجتماعية وأهمية هذه المهارات في مساعدة الأخصائي الاجتماعي في تحقيق 

الأهداف التي يسعى للوصول إليه فيتوقع من خريج هذه التخصص أن يكون ملمتا 
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الإنصات والاستماع الواعي والهادف. مهارة استخراج  بالمهارات الأساسية التالية: مهارة

المعلومات وجمع الحقائق ذات الصلة بالمشكلة بهدف إعداد التاريخ الاجتماعي والقيام 

بعمليتي التشخيص وكتابة التقرير. مهارة تكوين العلاقة المهنية مع العملاء والمحافظة 

مهارة استخدام طرق العلاج عليها. مهارة ملاحظة السلوك اللفظي وغير اللفظي. 

ونظريات الشخصية ومناهج التشخيص. مهارة التحدث في الموضوعات العاطفية وتوفير 

الدعم والمعونة النفسية والتعاطف. مهارة إشراك العملاء في الجهود العلاجية وكسب 

ثقتهم. مهارة ابتكار الحلول لمواجهة حاجات العملاء وحل مشكلاتهم. مهارة التحدث 

 مهارة إدارة المقابلة .تابة بوضوحن والقدرة على تعليم الآخرين والاستفادة منهموالك

 ةسايات معتمد( 3 نظريات الممارسة في الخدمة الاجتمايية  6623

يهدف هذه المقرر إلى تزويد الطلاب بالمعرفة الشاملة عن النظريات المختارة لممارسة مهنة 

الخدمة الاجتماعية مع الأفراد والعائلاتن مع الاهتمام بالنظريات المختلفة التي تقوم 

وتستند إليها مهنة الخدمة الاجتماعية مثل:) نظرية العلاج النفسي الاجتماعين النظرية 

النظرية البنائيةن النظرية التحليليةن نظرية الدورن النظرية الإنسانيةن السلوكيةن 

نظرية الأنساق( وغيرها من النظريات. وعند تناول كل نظرية من هذه النظريات سيتم 

التركيز على عدة جوانب أهمهان الخلفية التاريخية لهذه النظريةن ويتوقع من الطالب أن 

نظرية وإطارها الفكرين وعلاقتها بالنظريات برز مفاهيم الأيكون قادراً على 

الأخرىن والأهداف والمبادئ العلاجية التي تقوم عليها كل نظريةن والمناهج والطرق 

المتبعة لتحقيقها. بالإضافة إلى حث الطلبة على تبني فكرة العلاج الشمولي من جهةن 

 منتفع. والتوجيه الانتقائي من جهة أخرى  ا يتماشى مع حاجات ومشاكل كل
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 سايات معتمدة( 3 التخطيط الاجتماي  في الخدمة الاجتمايية   6624

يهدف هذا المقرر إلى التركيز على ماهية التخطيط الاجتماعي وأهدافه ومبادئه 

وعملياته وخطواته وكيفية وضع الخطةن وعمليات تحديد الأولوياتن وأنواع مستويات 

وعناصر وركائز السياسة الاجتماعية التخطيطن ومفهوم السياسة الاجتماعيةن 

كما ويركز على عملية التخطيط الشامل في .والاتجاهات الملزمة للسياسة الاجتماعية

المؤسسة والمجتمعن ويشمل الإطار النظري لهذا النوع من التخطيط ودوره في التعامل مع 

يكون قادراً على المتغيرات الاجتماعية والاقتصادية في المجتمعن ويتوقع من الطالب أن 

تحديد مراحل التخطيط الشامل وأبعادهن نماذجهن وتقويمه وتطبيقاته والعلاقة بين 

شمولياًن مع تطبيق ما سبق على حالة  مإقليمياً أ مكان ذلذ محلياً أأ مستوياته سواءت

دراسية في المجتمعن بالإضافة إلى إكساب الطلبة المعارف العلمية عن عمليات التخطيط 

الطلبة بالمهارات المهنية في العملية التخطيطيةن وتطبيقات  اعي ونماذجه. وتزويدالاجتم

عمليات التخطيط. ووصف وتحليل نقدي لمجالات رئيسية في برامج خدمات الرعاية 

 الاجتماعية من منظورات مختلفة.

 ( سايات معتمدة3 الخدمة الاجتمايية الدولية  6625

الب بالخدمة الاجتماعية الدولية من حيث النشأةن يهدف هذا المقرر إلى تعريف الط  

والأهميةن والأهدافن والعوامل التي ساعدت على ظهور الخدمة الاجتماعية الدوليةن 

ومن ثم الحاجة إلى المنظور الدولي للخدمة الاجتماعيةن ويتوقع من خريج هذه التخصص 

بها الخدمة الاجتماعية  أن يكون قادراً على تحديد أهم القضايا والمشكلات التي تهتم

الدوليةن إضافة إلى القيم والأخلاقيات والمبادئ الأساسية التي تعتمد عليها الخدمة 

الاجتماعية الدوليةن مروراً بمليات الانخرا  في ممارسة الخدمة الاجتماعية الدوليةن 

تماعية إضافة إلى مجالات العمل في الخدمة الاجتماعية الدوليةن وانتهاءت بالخدمة الاج

 .الدولية بين الممارسة المحلية والعالمية

 ( سايات معتمدة3 تدريب ميدان     6647

إلى إعداد طلبة الخدمة الاجتماعية  ( في الخدمة الاجتماعية1يهدف التدريب الميداني ) 

ميدانياًن وإكسابهم الخبرات والمهارات من واقع الممارسة الميدانية في المجالات المختلفة 

إضافة إلى تحقيق الاستفادة الفعلية من المعلومات النظرية التي  الممارسة العامةن في ضوء
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درسها الطلبة في تخصصهم وذلذ بتطبيقها في المجال الميداني كجزء من إعداد الطلبة 

للعمل في هذا المجال بعد التخرج. وتتضمن خطة التدريب الأنشطة التي يجب أن يمارسها 

ارف والخبرات والمهارات اللازمة لتكوين الشخصية المهنية الطلبة على اكتساب المع

 .لطلبة الخدمة الاجتماعية وفقاً لمجالات الممارسة المهنية المتعددة

 ( سايات معتمدة3 الرسالة  6648

يهدف هذا المقرر الى تزويد الطلبة بالمهارات الضرورية لكتابة أبحاثهم العلمية وتوظيفهم 

لأساسيات البحث العلمي خاصة الجانب العملي منهن ويشمل هذا المقرر على أساسيات 

كتابة الرسالة العلمية منذ لحظة اختيار موضوع الدراسةن مروراً بوضع الخطة البحثيةن 

العلمية وربطها وتحليلهان وصولًا إلى تفسير النتائج وتوثيق المادة  وصولا لجمع المادة

العلميةن وكتابة قائمة المصادر والمراجع بصورتها النهائية. حيث يطلب من الطلبة اختيار 

احدى المواضيع المرتبطة بشكل دقيق في مجال التخصصن ويقوم بتطبيق مراحل 

الاساتذة المتخصصين  أحداشراف وخطوات البحث العلمي بشكل عملي ودقيق تحت 

في الخدمة الاجتماعيةن ومن ثم يتم عرض الرسالة بصيغتها النهائية على عمادة 

الدراسات العليا في الجامعة بعد موافقة المشرف عليها حتى يتم مناقشتها بصورة علنية 

 الحكم والمناقشة. قبل لجنةمن 

 

 المقررات الاختيارية:

 ( سايات معتمدة3مايية   مجالات الخدمة الاجت 6626

يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلاب بالمعرفة الأساسية عن بعض الميادين المختارة التي 

تمارس بها مهنة الخدمة الاجتماعية بطرقها الثلاثن ومن أهمها الميادين التالية: مجال 

الأسرة والطفولةن والمجال المدرسين مجال الشبيبة غير العاملة وغير المتعلمةن والخدمة 

لطبيةن والخدمة الاجتماعية مع المسنينن والخدمة الاجتماعية مع المدمنينن الاجتماعية ا

والخدمة الاجتماعية التأهيليةن والخدمة الاجتماعية العماليةن والخدمة الاجتماعية 

الريفيةن كما سيتم التركيز في هذا المقرر على بعض المشاكل والظواهر الشائعة لدى 

ي الاجتماعي في ممارسة كل واحدة من هذه الفئة المستهدفةن وأدوار الأخصائ

المجالاتن وأهمية الممارسة المتكاملة لطرق الخدمة الاجتماعية الثلاثة )خدمة الفرد 
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وتنظيم المجتمع( أثناء قيام الأخصائي الاجتماعي بتحقيق  خدمة الجماعةن والأسرةن

 أدواره في كل ميدان من ميادين الممارسة.

 ( سايات معتمدة3 العنف الأسري قضايا وتدخلات  6627

يهدف هذا المقرر الى زيادة معرفة الطلبة بأبرز مظاهر وأشكال العنف الأسري السائدة 

داخل المجتمعاتن من خلال التركيز على المنظور النظري المتنوع المتكامل لهذه 

مة. ويتم التركيز على التحدياتن من حيث الأسباب والتأثيرات والتدخلات المهنية اللاز

الممارسة المعمقة للطلبة لحل هذه المشكلات بحيث يكتسب مهارات التدخل المهني في 

مختلف المراحل منذ لحظة الاكتشاف وصولا الى مرحلة اغلاق ملف الحالةن حيث 

سيقوم الطلبة بتطبيق تلذ المهارات في كافة المؤسسات التي تتعامل مع قضايا العنف 

 .لهاكلات المشابهة الأسري والمش
 ( سايات معتمدة3التنمية الانسانية والفقر    6628

يهدف هذا المقرر الى مساعدة الطلبة في التعرف على عمليات التنمية وتأثيراتها المختلفةن 

والتي تهدف لتوسيع القدرات الانسانية والخيارات وتحسين نوعية الحياةن كما ويفحص 

ة لكافة أبعاد الفقرن ويشمل هذا المقرر أيضا نقاش قضايا هذا المقرر العلاقات المترابط

هامة: مثل الأسس الأخلاقية للتنميةن والعلاقات بين أبعاد الفقر واللامساواةن والقضايا 

الانسانية الكبرى وعلاقتها بالتنميةن مثل: العولمةن التلوث البيئين التجارة الدوليةن 

المقرر المقاييس والمؤشرات المتنوعة للتنمية ونظم الحمايةن إضافة إلى ذلذ يعرض هذا 

الإنسانية والفقر من حيث اسسها العلميةن والعلاقة بينهان وكيفية قياسها والنقد 

 الموجه لها.

 ة( سايات معتمد3   التدخل في الازمات والكوارث 6629

هذا المقرر في مساعدة الطلبة في التعرف على معنى الأزمة في الخدمة   يهدف 

الاجتماعيةن والفروق العلمية بين الاصطلاحات المختلفة ذات الصلة  صطلح الأزمة مثل: 

الطارئةن والحدث الطارئن والمعضلةن والمشكلة. فضلًا عن أنواع الأزمات المختلفة في 

ما ويتناول هذا المقرر توضيح الأطر النظرية الخدمة الاجتماعية وطرق علاجها. ك

المستخدمة في الخدمة الاجتماعيةل كمدخل الأزمةن وكذلذ مراحل نمو الإنسان 

والأزمات المصاحبة لكل مرحلةن وطرق تشخيصهان وأساليب علاجهان هذا بالإضافة 
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إلى التعرف على أزمة الطفل الفلسطيني بصفة خاصةن وكيفية مساعدته على 

 هان والتغلب عليها.مواجهت
ة( سايات معتمد3  الإياقة والتأهيل  6630  

يهدف هذا المقرر الى تزويد الطلاب بالمعرفة الشاملة عن المفاهيم المختلفة للإعاقة 

وأنواعها وتصنيفاتها الصحية والاجتماعية والاقتصادية والنفسية والعقلية. كما ويهدف 

اية الشاملة عن الآثار المختلفة للإعاقة على الفرد المقرر الى تزويد الطلاب بالبصيرة والدر

وأسرته والمجتمعن وكيفية تقويم وتشخيص تلذ الاثار. ويتمركز المقرر أيضا في توضيح 

ماهية التأهيل والتوجيهات المختلفة نحو التأهيلن مع التركيز على مفهوم التأهيل 

ية والاجتماعية والنفسية لذوي الشامل من الناحية الطبية والاقتصادية والمهنية والتربو

الإعاقةن ودور الأخصائي الاجتماعي في تحقيق التأهيل الشامل لذوي الإعاقةن وبالتعاون 

 . مع ذوي الإعاقة وأسرته ومهن اخرى مختلفة

 المقررات الاستدراكية:

دة( سايات معتم3    مدخل إلى الخدمة الاجتمايية 3109  

الطالب بظروف نشأة الرعاية الاجتماعية وتطورهان يهدف هذا المقرر إلى تعريف 

وظروف نشأة الخدمة الاجتماعية وتطورهان والعلاقة بين الرعاية الاجتماعية والخدمة 

الاجتماعيةن وكذلذ التعرف على ماهية الخدمة الاجتماعية وأهدافها وخصائصها 

جتماعية وتكاملهان وفلسفتها والمقومات المهنية للخدمة الاجتماعيةن وطرق الخدمة الا

مع التركيز على ميادين الممارسة المهنية للخدمة الاجتماعية. كما ويتناول هذا المقرر 

مفاهيم الخدمة الاجتماعية الأساسية في ضوء أهدافها ومبادئهان مع مناقشة المراحل 

التاريخية لتطورها كمهنة تمارس في الإطار العام لأنشطة الرعاية الاجتماعيةن وفقا 

رق الخدمة الاجتماعية ومناهجها وأساليبها وتطبيقاتها ومهاراتهان مع التركيز على لط

تكامل طرقها ومجالاتها في ضوء مبادئها العامة في مختلف بلدان العالمن مع تحديد 

الأدوار الرئيسية للأخصائي الاجتماعي في كل مجال من مجالات الخدمة الاجتماعية 

 ومؤسسات الرعاية الاجتماعية.
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( سايات 3  (1ممارسة الخدمة الاجتمايية مع الأفراد والعائلات   3226

ةمعتمد  

يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطالب بالمعرفة الشاملة عن مفاهيم وتعريفات طريقة خدمة 

الفرد وأهدافها وأخلاقياتها ومقومات العلاقة المهنية بين الأخصائي الاجتماعي والعميل. 

توضيح أسلوب الدراسة النفسية الاجتماعيةن وأهم الآليات المتبعة كما يهتم هذا المقرر ب

 لتحقيقهان مع التركيز على المقابلات والزيارات المنزلية.
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 وصف مقررات برنامج الماجستير في ادارة المؤسسات الإيلامية:

Introduction to Management     6500  مدخل الى الإدارة الإيلامية 

 سايات معتمدة 3

نزززاول بزززين الإدارة  يت فزززرق  شزززأتهان ال تزززاريخ ن هزززان  هزززان مجالات هزززوم الإدارةن أهميت سزززاق مف الم

العامةن وإدارة الأعمال" الخاصة"ن وعلاقتها مع العلوم الأخرىن كما ويتحدث المقرر عن 

يززات التق سززية في الإدارة" النظر يززات الرئي هززم النظر شززرح أ ثززة"ن وي يززات الحدي يززة و النظر ليد

ظززززيم  يززززة التن ضززززافة إلى عمل تززززه بالإ عززززه ومكونا طززززيط إداري وأنوا مززززن تخ ظززززائف الإدارة  و

هزززا  يزززة ونظريات يزززادة الإدار سزززيات الق صزززره  وأسا هزززداف وعنا هزززوم والأ يزززث المف مززن ح الإداري 

يززة قززرارات الإدار تخززاذ ال سززيات ا ضززافة إلى أسا يززادة وأنواعهززان بالإ نمززا  الق سززيات وأ ن وأسا

 .الاتصالات الإداريةن ومفهوم الرقابة وأنواعها

 Communication           والإيالام الاتصااامنااهج بحاوث  6501

Research Methods  3 سايات معتمدة 

يزززة  لزززوم الاجتماع حزززث في الع نزززاهج الب لزززى م سزززاق ع هزززذا الم لزززب في  عزززرف الطا سزززانيةيت  والإن

سززاق  هززدف الم خززاصن اذ ي عززلام بشززكل  بشكل عام ومناهج البحث في علوم الاتصال والإ

تجززاهين:  لززب في ا يخززدم الطا لززف مراحلززهن  ززا  مززي  خت نززاء مهززارات البحززث العل  الأولإلى ب

تمزززام نزززامجن إ يززززة البر سزززالته في نها لززززه في إدارة  ر مزززي في عم حززززث العل هزززارات الب يززززف م وتوظ

 .وأقسامهاالمؤسسة الإعلامية 

Communication and Public Opinion والرأي العام لاتصاا ا   

سايات معتمدة 65023  

سززتراتيجي  صززال الا هززارات الات سززيات وم لززف أسا شززاملا لمخت فززا  لززب تعري سززاق للطا قززدم الم ي

عززام لززرأي ال هززوم ا سززتراتيجي ومف صززال الا طززط الات يززق خ شززمل تطب لززرأي ن  ززا ي شززكيل ا وت

عززام  لزززى ال شزززتمل ع لزززتي ت عزززدادا هزززور  إ يزززد الجم لزززها وتحد هزززا وتعدي سزززالة وبناء صزززحابالر  وأ

 ل التواصل مع جمهور المؤسسة. العلاقة المتلقي لها وتبنى أفضل وسائ

سايات معتمدة 3 لاتصاا المؤسس  الداخل ا      6503  

نزززاول لززززداخلي  يت صزززال ا هززززوم الات سزززاق مف سزززسهززززذا الم سززززتراتيجياته  وأ يزززذ ا شززززكيل وتنف ت

لززف  مززع مخت عززال  صززل الف طززوير علاقززات التوا فززةن وت سززامالمختل هززان  أق عززاملين في سززة وال المؤس
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يززذ  مززل في تنف طززاقم الع نخززرا   يززز ا يززة تحف سززهل عمل سززتراتيجية ززا ي مززة.  الا صززالية العا الات

مززع يناقش المساق أيضا الاتصال الداخلي وتأثيراته على الاتصال الاستراتيجي للمؤ سززةن  س

 الاسترشاد بنماذج مختلفة من قصص نجاح في هذا المجال محليا وعالميا.

سايات معتمدة 3  إدارة العلاقات العامة والعلامة التجارية  6504 

مزززن  مزززة  قزززات العا هزززا العلا طزززوي علي لزززتي تن سزززية ا فزززاهيم الرئي مزززة للم ظزززرة عا سزززاق ن قزززدم الم ي

بززالإعلامن وا هززوم  طززرأ علززى عمززل العلاقززات نظريات ونماذجن وعلاقة هذا المف لززذي  طززور ا لت

صززورة  نززاء ال مززة في ب بززه العلاقززات العا لززذي تلع سززم ا لززدور الحا مززين وا صززر الرق مززة في الع العا

 الذهنية للمؤسسةن ودور حملاتها في تطوير وإدارة سمعة العلامة التجارية للمؤسسة.

لاااة   6505 ساااويقية المتكام صاااالات الت  Integrated Marketingالات

Communication (IMC) 3 سايات معتمدة 

كززن  يززف يم سززويقية وك صززالات الت ثززة في الات سززاليب الحدي ضززا للأ سززاق عر هززذا الم قززدم  ي

لمززداخل  الاستراتيجيةالتنسيق بينها وبين  هززذه ا شززمل  يززةن وت صززورة تكامل سززويق ب الفعالة للت

عززبر  سززويق  شززر والت يززة والن عززات والدعا شززيط المبي صززي وطززرق ترويج/تن يززع الشخ الإعلان والب

كززذلذ  ثززة.  سززويقية الحدي صززالات الت طززرق الات مززن  لززذ  غززير ذ شززر و سززويق المبا نززت والت الإنتر

سززويق صززالات الت لمززؤثرة في الات مززل ا يززج يتضمن هذا المقرر العوا فززة للترو يةن والأسززاليب المختل

 والإعلان التجاري التقليدي والرقمي.

 سايات معتمدة Financial Management 3إدارة مالية  6506

فززة الإدارة  طززور وظي يززةن وت لززلإدارة المال تززاريخي  بززالتطور ال لززب  يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم ي

هزز مززرت ب لززتي  يززة ا حززل التاريخ عززبر المرا هززا  نززوع مهام يززة وت يززتم المال مززا  مززالن ك شززمت الأع ا من

عزززرف  هزززا إالت صزززهان وواجبات يزززة وخصائ فزززة المال لمزززالين والوظي قزززل ا نزززات الح ئزززة ومكو لى بي

طززيط  ثززل التخ يززة م سززية في الإدارة المال فززاهيم الأسا لززى الم عززرف ع كززذلذ الت صززلاحياتهان  و

مززن  يززار  يززة الاخت مززان وكيف يززان العلاقززة بينه بززين المالي ودراسة وقياس العائد والمخززاطرة وتب

يزززة الإدارة  هززم أهم قزززود وف يززة للن مززة الزمن هزززوم القي كززذلذ مف فزززةن و سززتثمار المختل بززدائل الا

 والوظيفة المالية  ودورها في تعظيم القيمة السوقية للمنشأة.

شاااااريع 6507  ماااادة Project Management  3 إدارة الم سااااايات معت

شزززروعات   صزززود بالم سزززاق المق هزززذا الم ضزززح  هزززايو يزززاة  وأهميت صزززاد ودورة ح في الاقت
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شززبكية في  سززتخدام المخططززات ال ظززيم المشززروع وا المشروع والمبادئ الأساسية لتخطيط وتن

بززة علززى المشززروعن  الإعداد عززدادوالرقا سززتخدام  وإ صززادية للمشززروع با لجززدوى الاقت سززة ا درا

كزززذلذ  يزززةن و عزززايير مال عزززدادم نزززة ا إ نزززة مواز ضزززمنه مواز لزززذي تت عزززام ا كزززل ال شزززروع والهي لم

لززى  عززرف ع شززروع والت سززسالم ضززخمة  أ شززاريع ال يززة إدارة الم شززاريعن وكيف لززى الم بززة ع الرقا

 والعوامل التي تؤثر في نجاحها وفشلها.

قااااات  6508 نماااااذج وتطبي سااااات:  يااااادة في المؤس  Leadership inالق

Organizations: Modules and Applications 3 عتمادةساايات م

                                    

يسعى المساق إلى تطوير مهارات الطالب العملية في القيادة الناجعة من خلال التعرف علززى 

سززةن  أسس ومهارات القيادة الناجحةن ومناقشة النظريات والنماذج الحديثة في قيادة المؤس

يززة إوكذلذ التعرف  حززديات التنظيم سززتفادة في مواجهززة الت لززدروس الم جززاح وا لى قصص الن

سززا جززه المؤس لززتي توا سززات ا شززركات ومؤس مززن  شززكالها  لززف أ يززةت  خت يززةن  أهل وحكوم

 وأنجع السبل لتوظيف الإدارة الناجحة في التغلب عليها.

يااادة  6509 ماا  ور كااار الإيلا ماااا الابت  Media Innovation andالأي

Entrepreneurship  3 سايات معتمدة 

ظززور  مززن من يززة  مززييتطرق المساق بشكل أساسي إلى مفهوم الرياد سززتعرض ن بحيززإعلا ث ي

لززف أشززكاله  مززي  خت تززاج الإعلا يززة في حقززل الإن محتوى المساق أسس نجاح المشاريع الرياد

قززل  نززاقش ح مززين اذ ي بززداع الإعلا شززكال الإ مززن أ هززا  تززوب وغير سززموع ومك ئززي وم مززن مر

لزززتي  شزززركات ا جزززات وال نزززاء المنت شزززاء وب يزززة إن عزززددة وكيف سزززائط المت لحزززديث للو تزززاج ا الإن

سززل ضززيلات و غززيير تف مززع ت يززف  هززورتتك مززا  .وك الجم نززاولك كززار  يت سززيات ابت سززاق أسا الم

يززد  سززبل لتول ضززل ال مززن حيززث التركيززز علززى أف يززادي  مززل الر سززتخدم  الإيززراداتنماذج الع وا

مززع محتززوى  نخززراطهم  يززز ا مززلاء وتحف ثززور علززى الع مززاعي للع المحتوى ووسائل التواصل الاجت

 المؤسسة عبر المنصات التفاعلية على الإنترنت.
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ساايات  Ethics and Laws of3   الإيالاموتشاريعات أخلاقياات  6510

 معمدة

مززل  ئززة الع سززة في بي يززة الرئي يززات الأخلاق سززاق النظر مززييناقش الم هززا الناظمززة الإعلا ن وقوانين

ضززززلات  نززززاقش المع مزززا ي عززززلامن ك سزززائل الإ عززززاملين في و سزززلوك ال مززززدونات ال طزززرق إلى  ويت

عززرف  مززع الت يززةن  عززلام الرقم سززتخدام وتوظيززف وسززائل الإ طززوي علززى ا لى إالأخلاقية التي تن

 الممارسات الأخلاقية السائدة في المؤسسات الإعلامية.

يااالام  6511 سااااائل الإ صااااديات و سااااايات  Media Economics  3 اقت

  معتمدة

قززرار في وسززائل  صززناع ال يناقش المساق أبرز العوامل الاقتصادية التي توجه وتقييد خيززارات 

عززلام نززاول .الإ لززى  ويت تززؤثر ع لززتي  سززة ا صززادية الرئي ضززايا الاقت فززاهيم والق ضززان الم سززاق أي الم

سززواق الإعلا شززركات والأ قززة بال لززذ المتعل سززيما ت عززلام لا  يززاًوسززائل الإ يززة محل يززاً م ن اذ وعالم

بززا   كززذلذ ارت عززلامن و يزززة لوسززائل الإ صززادية المم يتطرق محتوى المساق إلى السمات الاقت

 .النظريات الاقتصادية الرئيسة باتجاهات الابتكار في الصناعات الإعلامية

مااا  6515 تاااوى الرق  Digital Media Production   3صاااناية المح

 سايات معتمدة

هززذا  هززدف  تززوى ي نززاء وإدارة مح بززة في ب هززارات الطل طززوير م يززة الى ت عززة العمل قززرر ذو الطبي الم

المواقع الإلكترونية ومنصات التواصل الاجتماعين وإعداد استراتيجيات صناعة المحتززوى 

 الرقمي وتسويقهن وتطوير مهارات سرد القصص الرقمية.

   سايات معتمدة Thesis  1) 3الرسالة  6528

جزززب  لزززتي يتو سزززالته ا لزززب ر كزززل طا قزززدم  نزززامجن ي يزززة البر نزززاقش  أنمزززع نها حزززدىت فزززاهيم  إ م

عززد  أنوتطبيقات عناصر الإدارة الإعلامية. ويمكن للطالب   أنيسجل في مساق الرسززالة ب

هزززي  شزززريطة  12ين جزززاحن  مزززدة بن نزززاهج  أنسزززاعة معت سزززتدراكيةن وم سزززاقات الا تزززاز الم يج

 علامية.البحث الإعلامي ومدخل إلى الإدارة الإ
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 توصيف مقررات برنامج ماجستير اللغة العربية وآدابها:

صااااوص 6015 يااااق الن بااااا  وتحق غااااوي والأد حااااث الل ناااااهج الب ساااااايات  3: م

 نظري( 3  معتمدة

يززة  صززفية والبنيو نززاهج: الو صززرن والم شززأة والعنا هززوم والن يتناول البحث اللغوين من حيث المف

بززا  لمحززدثين عر والتاريخية والمقارنة والتقابلية المتبعة في إعداد البحوث اللغوية والأدبية عند ا

يززار  سززبب اخت يززة و هززداف والأهم يززث الأ مززن ح مززي  حززث العل صززر الب بززع عنا شززرقين. وتت ومست

نززاهج  النصوصن ويشاركنهج تحقيق الموضوعن وم هززذه الم حززد  فززق أ بحززوث و عززداد  الطلبة بإ

صزززوص  يزززق الن طزززةوتحق يزززث مزززن المخطو ئزززق ح صزززلوهان طرا عزززد و يزززقن وقوا لزززورق التحق  وا

 . المحقق والكتاب ن(ثقافته تخصصهن) المحقق وصفات والوراقون

 نظري( 3  سايات معتمدة 3نظرية النحو العرب :  6016

مززواطن  هززان و مززت علي لززتي قا سززس ا هززا والأ يززّةن وأعلام لمززدارس النحو عززن ا لحززديث  يجززري ا

غززوي.  جززاج الل صززادر الاحت نززال وم عززرب إلى يوم حززاة ال الخلاف بينها في قضايا عدة أشغلت الن

 الموضوع.ويشارك الطلبة في تقديم بحوث معمقة تثري 

 (نظري 3  سايات معتمدة 3دراسات في يلم اللغة الحديث:  6019

يززان  غززوين لتب يززل الل هززا في التحل نززوع مناهج هززان وت ثززة وأعلام سززانية الحدي لمززدارس الل نززاول ا تت

يززة  قضايا علم اللغة المعاصر المرتبطة  ستويات اللغة: الصوتية والصرفية والنحوية والمعجم

نززة والتاريخيززة  صززفية والمقار يززة والو يززة والوظيف صززة البنيو من خلال مناهجه ومدارسززهن وبخا

 دية التحويلية والوقوف عند قوانين التحويل وتطبيقاتها على النص العربي.والتولي

 نظري( 3  سايات معتمدة 3الحديثة:  والأسلوبية العربية البلاغة  6020

طززوي وما الحديثة الأسلوبية وفق وموضوعاتها البلاغية المصطلحات في النظر هززا ين  مززن علي

يززاح والبديع والبيان بالمعاني ترتبط مواضيع غززي والانز يززة نمززاذج مززع البلا لززنص علززى تطبيق  ا

بززي شززف العر ئززق عززن تك مززة العلا غززة بززين القائ يززة البلا نززات العرب سززلوبية ومكو مززة الأ  القائ

 . والنص القارئ سلطة على
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ياااق 6021 ياااة والتطب بااا  النظر لحاااديث  بااا  ا قاااد الأد نااااهج الن ساااايات  3: م

 نظري( 3  معتمدة

يززة  تززهن والبنيو مززه واتجاها يدرس مناهج النقد الأدبي الحديثن من حيث موضوعاته وأعلا

هزززات  نزززاهج والاتجا هزززذه الم بزززط  بزززي ور بزززالنص الأد هزززا  يزززة وعلاقت سزززيميائية والتفكيك وال

بززالأدب  هززا  نززاهج وربط هززذه الم حززول  يززة  نمززاذج تطبيق طززاء  يززة الأدبن وإع صززطلحات بنظر والم

 العربي.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: وت  يند العربظواهر الصرف الص  6022 

يززة  فززق البن صززوتي وتحولاتززه و صززرف ال مجززال ال يززة في  مززاء العرب هززود عل سززاق ج هززذا الم نززاول  يت

مززدارس  عززت علززى  هززي جهززود وز اللغويةن وأثر المقطع الصوتي في التغييرات التي تصيبهان و

غززة ا سززتويات الل عززة علززى م عززة موز يززةل فجززاءت متنو هززاتهم الفكر صززوتية وفق اتجا يززة: ال لعرب

 وعلم التجويد.  )البيانية(والصرفية والنحوية والدلالية والبلاغية 

سااامية 6023  غااات ال ضااوء الل قااارن في  غااة الم قااه الل ماادة 3: ف  3  سااايات معت

 نظري(

غززات  طززة بالل صززطلحاته المرتب بززع م مززع تت يززه  سززة ف نززاهج الدرا قززارن وم غززة الم قززه الل يتتبع تطور ف

يززاس السامية من حيززث  يززة والق صززرفية ونحو صززوتية  صززوتية و نززات  جززراء مقار مززع إ صززنيفها  ت

 عليها في اللغة العربية.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: ترجمة النص 6024 

ترجمة الإعلانات والرسائل والملخصات والكتب. وتقتضي ترجمة المضمون )الرسززالةن في 

سززتعمال  مززة الا سززلوب لملائ غززيير الأ صززل( وت لززوم التوا صززطلاح ع غززة ا هززا )الل جززم ب غززة المتر في الل

غزززة  مزززن الل يزززة  نمزززاذج تطبيق مزززع  لحزززرة(.  جمزززة ا بزززالمعنى )التر جمزززة  تزززدخل في التر لهزززدف(. و ا

 الإنجليزية.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3: موضوع خاص في النحو العرب  6025 

عززرابن  يززة والإ صززة والموقع بززي كالرخ حززو العر صززة في الن ضززوع خا عززن مو لحززديث  يجززري ا

ضززوء  فززرع في  صززل وال حززوي والأ شززاهد الن بززتن وال لمززتغير والثا حززو ا والاسززتقراء النحززوين والن

 علم اللغة الحديث وغير ذلذ من موضوعات تثري المساق.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: يلم الدلالة ب  النظرية والتطبيق  6026

سزززي  مزززاعي والنف خزززرى: الاجت غزززة الأ لزززم الل فزززروع ع تزززه ب لزززة وعلاق لزززم الدلا هزززوم ع نزززاول مف يت

سززلوكية  سززياقية والإشززارية وال يززات: ال نززى كالنظر سززة المع والسياسي وغيرهان ومناهج درا

يزززةن ضزززاد  والبنيو شزززتقاق والت كزززالترادف والا يزززة  ظزززواهر دلال سزززة  يزززةن ودرا قزززول الدلال والح

يززة والدال والمدلول وتطبي غززة العرب مززن الل قها: صوتيا وصرفيا ونحويا ومعجميا على نصوص 

 وعلاقة ذلذ بالسياق.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: الأدب الفلسطيني الحديث  6027

طززورهن  شززأته وت لحززديث ون سززطيني ا بززالأدب الفل يتناول هذا المساق أحد الموضوعات المتعلقة 

بزززة بزززين النك مزززا  بززززة و بزززل النك بزززة. ق حزززل متعاق يززززع  في مرا عزززدهمان وتوز مزززا ب سززززة و والنك

صززائص  هززم خ كززر أ فززة وذ يززة مختل نززاطق جغراف ئززه في م سززطيني وأدبا ضززوعات الأدب الفل مو

جززا  كززالمرأة والأرض واللا ثززرهن  شززعره ون لهززا ب لززتي تناو ضززايا ا هززم الق بززراز أ كززل مرحلززةن وإ

نززاص  سززلوبيةن كالت ظززواهر الأ نززد ال قززوف ع خززر. والو صززورة الآ سززير و فززى والأ شززهيد والمن وال

قززديم وال بززة في ت شززارك الطل صززين وي طززاب القص يززة الخ يززةن وبن يززة الإيقاع يززة والبن صززورة الفن

 . ونثراً بحوث تتعلق بأهم أدبائه شعراً

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: دراسات في الأدب المقارن  6028

سززززة  سززززهن ودرا مززززه ومدار عززززام وأعلا بززززين الأدب ال نززززه و فززززرق بي مززززه وال نززززاول الأدب ومفهو ت

جمزززززةن  يزززززدن والتر يزززززة والتقل فززززةن والتبع تزززززوازين والمثاق تزززززأثر وال تزززززأثير وال ضززززوعاته كال مو

بزززين الأدب  لزززة  تزززأثيرات المتباد قزززات وال هزززر العلا يزززة تظ نمزززاذج تطبيق عزززرض  شزززراقن و والاست

 العربي وغيره من الآداب الأخرى.
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كااريم:   6029 قاارآن ال غااوي في ال سااير الل ناااهج التف ماادة 3م  3  سااايات معت

 نظري(

نزز سززيريت نززاهج التف سززاق م غززوي  اول الم كززريم الل قززرآن ال تززفي ال نززاهن ومكان يززث مع  نهمززن ح

شززأته يزززب  ون فزززراءن وغر قزززرآن لل عززاني ال تزززاب م ثزززل: ك بزززه م بززأهم كت يزززف  صزززادره والتعر وم

لززذ  ثززر ذ غززوي وأ سززير الل هززا التف قززام علي القرآن لابن قتيبه وغيرهمان والأسس والقواعد التي 

نزززاو يزززث ت مزززن ح سزززرينن  خزززتلاف المف يزززان في ا يزززةن وب سزززاليب اللغو شزززعرية والأ شزززواهد ال ل ال

يززةن  عززاجم اللغو مززدتها كتززب الم لززتي اعت غززوي ا سززير الل صززور التف سززير. و هززا في التف جززة إلي الحا

لززنص  سززلامة ا حززول  ثززيرت  وأهم كتب إعراب القرآن وما بينها من فروقن والشبهات التي أ

 القرآني لغويا لدى المفسرين.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: القدس في الأدب العرب   6030

صززر  تززى الع صززليبية ح لحززروب ال صززر ا نززذ ع قززدس م نززة ال لخززاص  دي بززي ا بززع الأدب العر تت

سززطين في  بززة فل لززى نك يززز ع مززع الترك لحززديثن  عززام 1948ا سززة في ال ن 1967ن والنك

فززق  مززا را صززورن و لززة للع لززها ممث يززة وتحلي شززعرية ونثر نمززاذج  قززديم  خززلال ت مززن  عززدهمان  مززا ب و

ضززار عززاد ح بززارزة أسززهمت في ذلذ من أب يززة  صززيات أدب ضززوء علززى أعمززال شخ قززاء ال مززع إل يةن 

 إبراز مكانة القدس الدينية والحضارية عبر العصور.

 نظري( 6  سايات معتمدة 6الرسالة :   6047

تحززت  صززصن  طززة بالتخ ضززوعات المرتب حززدى المو سززتير في إ عززداد رسززالة الماج لززب بإ يقوم الطا

تززتم م صززينن و سززاتذة المتخص حززد الا شززراف أ صززورة ا عززدادها ب مززن إ هززاء  عززد الانت شززتها ب ناق

 علنية.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: قضايا من الأدب العرب  القديم  6050

صزززر  يزززة بالع بزززالأموي ونها مزززرورا  لجزززاهلي  صزززر ا نزززذ الع قزززديم م ضزززايا الأدب ال بزززع ق بزززع تت يتت

شززززعر  مزززود ال ضززززية ع ثزززانين كق سزززي ال قزززوفالعبا بزززي والو صززززر  العر طزززلال في الع لززززى الأ ع

شززعرية  الأموي.الجاهلين وبناء القصيدة العربية في الشعر  سززرقات ال قززائض وال وشززعراء الن

 العربي.والتجديد في الشعر 
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3: الحديث العرب  قضايا في الأدب  6051

لزززو  لزززديوان وأبو طزززه  زززدارس ا ضزززة وارتبا صزززر النه نزززذ ع لحزززديث م شزززأة الأدب ا كزززس ن يع

شززعرية  صززوص  نمززاذج مختززارة لن فززق  مززا و والمهجرن ومفهوم المعاصرة والأصالة والعلاقززة بينه

خزززلال مزززن  ثزززة  يزززة للحدا يزززة والأدب قزززيم الجمال كزززس ال يزززةن تع شزززارك  ونثر يزززل. وي أدوات التحل

تززأثر  تززأثير وال ضززايا ال هززا ق بززق علي يززة تط نمززاذج أدب نززاول  بحززوث تت قززديم  بززة بت صززالة الطل والأ

 .من القضايا التي أسهمت في تطور الأدب العربي الحديث وغيرها
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 توصيف مقررات برنامج ماجستير الإرشاد النفس  والتربوي:

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 وتطبيقاتها:نظريات الإرشاد   6150

يززة مفهوم يتناول هذا المساق يززة ودور النظر يززة في النظر ضززمنةن الإرشززادي العمل ضززاً وتت  عر

يززات يززة للنظر يززةنن والتحليل سززانية الوجود سززلوكية نوالإن يززةن نوال يززو والمعرف -ةالمعرف

عززن ةن والتطبيقات الواقعيو الجشطلتنو نالسلوكية قززة  والاسززتراتيجيات الإرشززادية المنبث

 كل منها.

 يمل ( 1نظري،  2  سايات معتمدة 3: الجمع  الإرشاد  6151

تمززر يتناول  لززتي  حززل ا عززة الإرشززادية وتنظيمهززا والمرا هززان هذا المساق كيفية تكوين الجما ب

يززف مززاعين  وك شززاد الج هززا الإر قززوم علي لززتي ي سززس ا لززة والأ كززل مرح مززع  شززد  مززل المر يتعا

يززات  يززار المسترشززدين في الإرشززاد الجمززاعي ودينام نمززاذجوالقواعد العامة لاخت عززةن و  الجما

عززن الأ قززة  مززاعي المنبث شززاد الج سززتراتيجيات الإر فززةوا يززة المعرو يززة نسززس النظر  نكالتحليل

سززلوكية يززة نوال سززانية نوالمعرف شززطلتيةن و نوالإن سززة أوالج يززةن سززاليب إدارة الجل الجماع

عززةن و والتعامل عززض مشززكلات المجمو كززن أمززع ب مززن المسترشززدين يم فززة  ن أشززكال مختل

بززة  سززاعدة الطل سززاق م هززذا الم يواجههم المرشد داخل المجموعة. ويتضمن الجانب العملي في 

 ة المختلفة وتطويرها.التي تستهدف الفئات الإرشادي نعلى بناء البرامج الإرشادية الجمعية

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :قضايا معاصرة في الإرشاد  6152

أهم القضايا والمشكلات المعاصرة ذات العلاقة  يدان علززم  إلىيهدف المقرر إلى التعرف 

تززززدخل  قززززائي في ال تجززززاه الانت لززززى الا يززززز ع مززززع الترك بززززوي  سززززي والتر شززززاد النف لزززنفس والإر ا

قزززات  سزززفية والمنطل هزززات الفل نزززب والتوج فزززة الجوا لمزززام بكا هزززدف إلى الإ مزززا ي شزززادي. ك الإر

صزززور و كزززوين ت غزززرض ت شزززكلة ل ضزززية أو م كزززل ق صزززاحبة ل يزززة الم لززززف الفكر ضزززح لمخت ا

قززد  يززل والن ضززايا والمشززكلات بالتحل لززذ الق نززاول ت ضززا إلى ت قززرر أي هززدف الم جوانبها.  كما ي

  والحلول والمقترحات الملائمة للمجتمع المحلي.   الاستراتيجياتومناقشة أهم 
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سااارهم:  6153 صاااة وأ جاااات الخا شااااد ذوي الحا مااادة 3 إر  3  ساااايات معت

 نظري(

خززوات يتناول هذا المساق تأثير الإع خززوة والأ لززدين والأ ظززام الأسززرة والوا فززال ون اقة على الأط

لزززدين:  سزززاعدة الوا سزززتراتيجيات م لزززدين وا جززات الوا يزززيم حا قزززة وتق تجزززاه الإعا عززل  وردود الف

جززات  التواصل الفعال مع الوالدينن والاجتماعات والمقابلاتن وإرشاد الأفززراد ذوي الاحتيا

فززة  الخاصة وأسرهمن اختيار وتنفيذ برامج التدخل لززبرامج المختل مع الأطفال والوالدينن وا

لمشاركة الوالدين في تعليم الطفل من ذوي الإعاقةن ومستويات مشاركة الوالدينن ودور 

صززززةن  جززززات الخا نززززاء ذوي الاحتيا قززززوق الأب عززززن ح مززززدافعين  سززززرة ك فززززراد الأ لززززدين وأ الوا

 قة.والجمعيات المهنية التي تعنى بحاجات الوالدين وأبنائهم من ذوي الإعا

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: الإرشاد الزواج  والأسري   6154

وخلفيته التاريخيززة  الزواجي والاسري اهية الإرشاد  الطلبةيهدف هذا المساق الى تعريف 

سززززرة في  سززززرية. ودور الأ قززززات الا سززززيكولوجيه العلا سززززاق  نززززاول الم تززززه. ويت فززززه ومبررا واهدا

ضززطرابات  هززور الا سززرة لظ فززة المف يززات المختل فززردن والنظر مززاعي لل سززي والاجت التكيززف النف

سززاليب الإرشززاد  ثززة في أ هززات الحدي جززي والاسززرينالنفسية في الأسرةن ويتناول الاتجا  الزوا

عزززض  شزززاد وب بزززرامج الإر سزززات و سزززري في إدارة جل شزززد الأ يزززةن ودور المر شزززكلات الزواج الم

بززرز المشززكلات  جززين وأ ضززافة الأسززريةنالأسري والزوا عززرف ل بالإ أدوات التشززخيص  إلىلت

 .الأسريفرة في مجال الإرشاد اوالقياس المتو

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: العملية الإرشادية 6155

عززرف  نمراحلززهان ونماذجهززاو: طبيعتهان من حيث ية الإرشاديةالعمل يتناول هذا المساق والت

سزززي إلى شزززد النف هززارات المر شزززاديةن م يزززة الإر مزززات في العمل جمزززع المعلو سزززائل  صزززياغة ن وو و

هززداف الإرشززادي يززذهةن والأ شززادي وتنف صززميم البرنززامج الإر عززض الت ضززافة إلى ب قززات ن إ تطبي

يززة الإرشززادية ويمتقثم  ننماذج لبرامج إرشاديةالو مززل العمل يززات للع ن والاطززلاع علززى الأخلاق

 الإرشادي.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 القياس النفس  في الإرشاد:  6156

مززن  قززاييس  بززارات والم سززتخدام الاخت سززين وا يززاس النف طززق الق هززوم ومن يتناول هذا المساق مف

صززززائص  بززززاراتن والخ سززززتخدام الاخت ضززززمن ا مززززا تت شززززادية. ك قززززة الإر نززززاء العلا خززززلال ب

تززائج  سززير ن بززاراتن وتف يززذ الاخت بززارن وتنف قززاء الاخت عززايير انت بززاراتن وم سززيكومترية للاخت ال

سززاق الاختبارن وتقديم النتائج للمع ضززمن الم يززة الإرشززاد. ويت نيينن واستخدامها في إطار عمل

هززززاتن  يززززولن والاتجا قزززدراتن والم يززززاس ال محززززددة لق بزززارات  سززززتخدام اخت لززززى ا تزززدريبات ع

 واختبارات الذكاء المتعددةن والاختبارات ذات العلاقة بذوي الاحتياجات الخاصة.

 يمل ( 1نظري،  2  سايات معتمدة 3: الإرشاد المدرس    6157

نززاول ئززه و يت سززي ومباد سززي المدر شززاد النف عززة الإر سززاق طبي يززد أهززذا الم فززه وتحد تززه ووظائ همي

هززدف  سززية ك يززة المدر يززات التعليم سززهيل العمل سززيةن وت شززادية المدر شززكلة الإر شززادالم  للإر

يززاء الأأالمدرسين وطبيعة العلاقة بين المرشد المدرسي والمعلمين والإدارة المدرسية و مززورن ول

سززيةوعلاقة المرشد ا مززن مشززكلات نف عززانون  لززذين ي بززة ا يززة لمدرسي بالطل ن ومقززابلات وتربو

تززاجين  بززة المح سززي للطل شززد النف شززادالمر شززاديللإر تززدخل الإر عززة ال شززد  نن وطبي وأدوار المر

شززززخيص  سززززتخدمهان وت لززززتي ي يززززات ا قززززدمها والفن لززززتي ي لخززززدمات ا سززززي وا سززززي المدر النف

سزززية شزززكلات النف يززززة الم يزززة والتربو نززز .الطلاب ضززززمن الجا سززززاق ويت هزززذا الم قززززي في  ب التطبي

فززة بززة المختل سززبة لمشززكلات الطل لززبرامج الإرشززادية المنا طززوير ا ن مساعدة الطلبة على بناء وت

 إضافة إلى الإلمام بالتشريعات الخاصة بالإرشاد المدرسي في فلسطين.

تادريب(: 200تدريب ميدان  في الإرشااد    6158  ساايات معتمادة 3 سااية 

ساااب 3  لااب ال لاا ( المتط هااا،  6150ق: يم شاااد وتطبيقات يااات الإر  6157نظر

 الإرشاد المدرس 

هززذا  هززدف  سززاقي لمززدارس  الم يززتا في ا تززدريباً عمل لززب  تززدريب الطا سززات أو إلى  حززدى المؤس في إ

سززي الاجتماعية  لخززاصالتي تقدم خدمة الإرشاد النف عززام أو القطززاع ا قززع  نفي القطززاع ال بوا

عززادل ) سززبوع  ززا ب كززل أ مززن  حززد  حزززدن 200يززوم وا سززي وا صززل درا تززدريبن ولف سززاعة   )

سززي بززوي والنف شززاد التر سززية في الإر هززارات الأسا بززة الم سززاب الطل هززدف إلى إك صززة ن وي وخا

شززززخيص  سززززي والت يززززيم النف هززززارات التق سزززاب م يززززةن واكت شززززادية الفرد قززززة الإر مزززة العلا إقا

بززززرامج يززززق  صززززميم وتطب هززززارات ت شززززادي وم حززززل  الإر هززززارات  يززززة م ضززززافة لتنم شززززاد بالإ الإر

سزززة مزززين في المدر بزززة والمعل هزززا الطل لزززتي يواجه شزززكلات ا لززززذ ن الم لزززول لت ضزززع ح هزززارات و وم



 

893 
 

لمجززالات ووسززائل وطززرق الإرشززاد  إلىالتعرف  -المشكلات  كيفية تطبيق المعرفة النظرية 

حززززة الفر سززززئولية وإتا مززززل الم يززززة تح قززززرارات وكيف تخززززاذ ال لززززى ا تززززدرب ع فززززة. وال صززززة المختل

نزززات  مزززع البيا عزززل  هزززارات التفا سزززابه م لزززلازم واكت بزززالوعي ا يزززة  يزززاة العمل نخزززرا  في الح للا

 وكتابة التقارير الإرشادية والتدرب على تصميمها.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :الإشراف في الإرشاد 6159

صززين  مززو الشخ مززوذج الن جززهن كن مززن حيززث نماذ سززاق الاشززراف في الإرشززاد  هززذا الم يتناول 

قزززة  سزززاق العلا نزززاول الم مزززا يت شزززرافن ك شزززترك في الإ مزززوذج الم هزززارةن والن طزززوير الم نمزززوذج ت و

شززرافية شززدن  الإ مززدربن ومر قززيمن و شززارن وم ثززل دوره كمست فززةن م شززرف المختل وأدوار الم

يززات الإرشززاد  الإشرافةن ويتناول المساق وكداعم للمرشدين وللعملية الإرشادي قززاً لنظر وف

سززززي سززززلوكيكا :النف يززززةن ةل شززززطلتيةن والمعرف يززززةن والج سززززلوكية -والمعرف عززززرض ال ن ويت

فززردين والإ كالإشززرافشراف في الإرشززادن لإالمساق لبعض أساليب ا عززين ال شززراف الجم

 شراف المهني.لإوا

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: الإرشاد المهني 6160

سزززاق هزززذا الم هزززدف  عزززرف  ي فزززاهيم ا إلىالت هزززنين لأالم شزززاد الم سزززية في الإر ضززززافةسا لى إ بالإ

هززني وفي  سززاق دور المرشززد في الإرشززاد الم نززاول الم نظريات النمو والاختيار المهني المختلفة. ويت

يززة ضززعف الدافع سززين و حززتراق النف ن مواجهة مشكلات التكيف المهنين كالبطالةن والا

هززني  ويميتناول المساق استراتيجيات التقوالمللن و ضززافةفي الإرشاد الم قززع الإرشززاد إ بالإ لى وا

لزززى  بزززة ع تزززدريب الطل سزززاق  هزززذا الم قزززي في  نزززب التطبي ضزززمن الجا يزززاًن ويت يزززاً وعالم هزززني محل الم

يززول  بززارات الم يززق اخت سززتخدام وتطب هززاتا فززة والاتجا يززة المختل تززدخل ن المهن بززرامج ال صززميم  وت

قززدراتهم ن ومالمهنية المختلفة لززتي تناسززب  يززار الوظززائف ا سززن اخت ساعدة المسترشدين على ح

 واستعداداتهم وميولهمن إضافة إلى احتياجات سوق العمل ومتطلباته.

 

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :نظريات الشخصية  6161

عززرف سززاق الت هززذا الم هززا إلى يهدف  صززية ونظريات هززوم الشخ نززاول نمف صززية  ويت يززة الشخ النظر

لزززنفس  لزززم ا يزززة في ع يزززة النظر صزززيةن وأهم كزززوين الشخ لمزززؤثرة في ت مزززل ا هزززان والعوا ومفهوم

سزززماتن  يزززات ال نمزززا ن ونظر يزززات الأ صزززية: نظر يزززات الشخ سزززتعراض نظر صزززيةن وا والشخ

يزززززدين سزززززي الفرو يزززززل النف يزززززة التحل سزززززية  نظر يزززززات النف يزززززةن والنظر نزززززغ التحليل يزززززة يو ونظر
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فززروم وسوليفانن نالاجتماعية عند كل من: هورني لززرنأون و سززلو د سززانية لما يززة الإن  والنظر

لمجززال  نوروجرز يززة ا جززرزن ونظر كززارل رو لززذات ل يززة ا سززكنرن ونظر سززلوكية ل والنظرية ال

 (.وميلر لدولاردالاستجابة  -والمثير  لكيرت ليفينن

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: تصميم البحث وأساليبه   6162

قززززرر إلى  هززززذا الم هزززدف  حززززوثن ي صززززاميم الب يززززة لت يززززة المنهج سزززس البحث لززززب بالأ يززززد الطا تزو

فززه  لززنفسن وتعري لززم ا يززة وع حززوث في الترب جززراء الب يززة لإ سززتراتيجيات المنهج سززاليب والإ والأ

 بالأساليب الإحصائية لتحليل البياناتن واستخدامها في البحوث والدراسات التربوية.

ساااتير   6163 ساااائل الماج بحاااث في ر قاااة  مااادةساااايات مع 3 :حل ظاااري(  3  ت ن

 تصميم البحث وأساليبه 6162المتطلب السابق 

يززدهان  يززة وتحد شززكلات البحث صززي الم صززادر تق لززب   يززد الطا قززرر إلى تزو هززذا الم هززدف  ي

يززة  بززاللغتين العرب صززادرها  حززة وم يززات المتا وتدريبه على مهززارات البحززث والاطززلاع علززى الأدب

قززرر إلى  هززدف الم مززا ي صززهن ك مجززال تخص يززة وفي  صززميم والإنجليز لززب في ت سززاعدة الطا م

 خطة بحثية ملائمة منهجياً وعلمياً لموضوعات بحثيه في مجال تخصصه.

ناااات  6164 ياال البيا ساااوب في تحل سااتخدامات الحا مااادة 3 :ا  1  سااايات معت

 تصميم البحث وأساليبه 6162يمل ( المتطلب السابق  2نظري، 

فززة صززائية المعرو يززات الإح سززتخدام البرمج سززاق ا هززذا الم نززاول  يززة  يت نززات التربو يززل البيا في تحل

يززات  ثززل برمج نززات ن  AMOSنSPSSن SASم خززال البيا لمززادة علززى إد هززذه ا كززز  وتر

صززائية  سززتخدام الأسززاليب الإح لززها با وتنظمها واستخدام البرمجيات لفحص البيانات وتحلي

يزززززة  صزززززائية اللامعلم سزززززاليب الإح ضزززززافة إلى الأ يزززززة بالإ سزززززتنتاجية والارتباط صزززززفية والا الو

 . كما تتضمن تفسير نتائج التحليل لكل أسلوب إحصائي وكتابة التقرير.والمتقدمة

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 (":2رسالة الماجستير "رسالة   6197

تحززت  صززصن  طززة بالتخ ضززوعات المرتب حززدى المو سززتير في إ عززداد رسززالة الماج لززب بإ يقوم الطا

 .ا بصورة علنيةبعد الانتهاء من إعداده تناقشإشراف أحد الأساتذة المتخصصينن 
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 (  مسار الشامل(:1حلقة بحث   6198

قزززة  يزززة بطري قزززارير العلم بزززة الت خزززلال كتا مزززن  بزززالتطبيق  يزززة  بزززط النظر قزززرر إلى ر هزززدف الم ي

عززبير  لحززوار والت شززة وا هززارات المناق قززدن وم مززي والنا لززتفكير العل هززارات ا يززة م يززةن وتنم منهج

قززي العلمي لدى الطالبن كما  يززداني تطبي بحززث م عززداد  لززب علززى إ تززدريب الطا يهدف إلى 

صززول البحززث  عززد وأ سززب قوا "كمي" لمشكلة بحثية في مجال الإرشاد النفسي والتربززوي ح

مززام  ضززرة أ عززداده في المحا قززام بإ لززتي  حززث ا شززة الب عززرض ومناق لززب ب قززوم الطا ثززم ي مززين  العل

 عضو هيئة التدريس المشرف وزملائه الطلبة.

بحاااث   6199 قاااة  شاااامل(: (2حل ساااار ال مااادة 3  م ظاااري(  3  ساااايات معت ن

 (  مسار الشامل(.1حلقة بحث   6198المتطلب السابق 

قزززة  يزززة بطري قزززارير العلم بزززة الت خزززلال كتا مزززن  بزززالتطبيق  يزززة  بزززط النظر قزززرر إلى ر هزززدف الم ي

عززبير  لحززوار والت شززة وا هززارات المناق قززدن وم مززي والنا لززتفكير العل هززارات ا يززة م يززةن وتنم منهج

عززد العلمي لديهن  سززب قوا نززوعي( ح فززي ) بحززث كي بززإجراء  لززب  يززام الطا هززدف إلى ق كما ي

حززدى  لززة في إ سززة الحا مززنهج درا سززتخدام  نززوعي(ن أو با فززي )ال لمززنهج الكي عززد ا صززول وقوا وأ

مززام  شززته أ ثززه ومناق عززرض بح لززب ب يززام الطا غززي ق سززين وينب بززوي والنف شززاد التر مجززالات الإر

 عضو هيئة التدريس المشرف وزملائه الطلبة.
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 مقررات برنامج ماجستير الإدارة والإشراف التربوي: توصيف  

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :تصميم البحث وأساليبه 6162

حزززوثن  صزززاميم الب يزززة لت يزززة المنهج سزززس البحث لزززب بالأ يزززد الطا سزززاق إلى تزو هزززذا الم هزززدف  ي

سززاليب  سززتراتيجياتوالأ فززه  والا لززنفسن وتعري لززم ا يززة وع حززوث في الترب جززراء الب يززة لإ المنهج

 اليب الإحصائية لتحليل البياناتن واستخدامها في البحوث والدراسات التربوية.بالأس

 نظري( 3سايات معتمدة   3مبادئ الإدارة والإشراف التربوي:  6350

مززة في  مززة عا قززديم مقد سززاق الى ت هززذا الم هززدف  سززيات ي لززب أسا يمززنح الطا صززص  مجززال التخ

صزززطلحات يزززة والم فزززاهيم النظر فزززة والم بزززوين و المعر شزززراف التر بزززالإدارة والإ طزززة  هزززم المرتب أ

صززص هززذا التخ قززيمو نالتطورات واتجاهات البحززث في  يززات المرعيززة للمشززتغلين  ال والأخلاق

سززانية كما أنه ن والإشراف هنة الإدارة  يمنح الطالب الفهم والوعي والقيم والمهارات الإن

صززص الإدارة  التي تمكنه من سززة تخ كززوالإشززرافالمضي في درا هززمن و عززرف علززى أ  ذا الت

 .والإشراف وصلتها بالدراسة العلمية للتخصص متطلبات مهنة الإدارة

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :المناهج وتطويرها أس  6351

يززاًن  يتناول هذا يززاًن وعرب لحززديث )عالم ظززور ا يززدي والمن المساق مفهوم المنهاج من المنظور التقل

سززه سززية والاجتماعيززة  ومحلياً(ن وكذلذ التعرف إلى عناصر المنهاجن وأس سززفية والنف )الفل

يزززة( قزززويم(.والمعرف طزززويرن الت يزززذن الت صزززميمن التنف تزززه )الت سزززس  ن وعمليا لمزززنهج )أ طزززوير ا وت

تززه(ن التطويرن وخطوات التطوي هززاج رن وأشكالهن ومعوقا نززاء المن سززاق في ب كمززا يبحززث الم

نززززي(ن  هززززاج الإلكترو لمحززززورين المن هززززاج ا شززززا ن المن هززززاج الن سززززيةن ومن لمززززواد الدرا هززززاج ا )من

سزززين  تزززاب المدر صزززفات الك عزززرف إلى موا طزززورةن والت نزززاهج المت لزززبعض الم نمزززاذج  بزززة و وتجر

 ة والتعليم العالي الفلسطينية.الدول في تطوير المناهج التربوية وتجربة وزارة التربي

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 المتابعة التربوية والتقويم: 6352

سززاق  هززذا الم يززة يتناول  قززويمن وأهم يززيم والت بززة والتق يززة والرقا عززة التربو صززلة بالمتاب فززاهيم المت الم

سززاليبها ونماذجهززا وأد عززة وأ سززتراتيجيات المتاب مززل التربززوين وا هززان المتابعة والتقويم في الع وات

صززززرةن  قززززويم المعا سززززتراتيجيات الت مززززين وا بززززوي والتعلي جززززودة الأداء التر عززززةن و ظززززام المتاب ون

 وأساليبه وأدواته.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :التخطيط التربوي 6353

جززه  إلىالمساق  يهدف هذا دراسة مفهوم التخطيط بشكل عام والتخطززيط التربززوي علززى و

صززوص يزززف  الخ يززة وتعر مززات التربو بززوي والمعلو طزززيط التر سززاليب التخ تززه وأ عززه ومجالا وأنوا

شزززروعات  طزززيط لإدارة الم بزززة والتخ عزززداد الطل بزززؤ بإ سزززاليب التن جزززات وأ قزززدير الحا بزززة بت الطل

قزززو سزززتراتيجيات الت يزززة وا طزززط التربو عزززداد الخ يزززة وإ يزززق التربو عزززن طر طزززط  لزززي للخ يم المرح

سزززات  بزززوي في مؤس طزززيط التر قزززع التخ فزززة وا كزززذلذ معر لزززيمن و سزززتقبلية للتع شزززرات الم المؤ

 السلطة الوطنية الفلسطينية التعليمية وتقويم نماذج عالمية في التخطيط التربوي.

ساايات  3 والإشاراف الترباوي:تطبيقات في حوسبة الإدارة التعليمية  6354

 (يمل  1نظري،  2  معتمدة

سززاق  هززذا الم كززز  يززة ير سززس الأول لززى الأ سززو ع لمززدار بالحا لززيم ا سززس  بنللتع حززث في أ ويب

قززات  ثززة في توظيززف تطبي قززات الحدي نززاول التطبي يززة المحوسززبةن ويت تصميم البرمجيات التعليم

لززززيم سززززية وإدارة التع سززززين الإدارة المدر سززززوب في تح بززززوي الحا شززززراف التر يززززة والإ ن وكيف

ثززز يزززات الحدي سزززتخدام التقن سزززةا خزززل المدر مزززل دا ئزززة الع سزززين بي شزززراف  ة لتح يزززة الإ وفي عمل

بززوي يززات التر طززوير عمل مززينن وت بززين المعل فززة  سززة والمعر لززتعلم والممار عززات ا سززيس مجتم ن وتأ

طززوير أداء الأفززراد  يززة وت يززات التعليم عززة العمل مززدارس  التخطززيط ومتاب مززديري  مززين و مززن معل

لهززا ن كما يتطرق المساق إلى الأومؤسسات ومشرفين تربويين مززن خلا كززن  ساليب التي يم

يززة سززات التعليم لمززدارس والمؤس يززة في ا ئززات التقن طززوير البي لززب ل )ت يززذ الطا سززاعة 50. وتنف  )

يززة الإشززرافية  يززة والعمل نززات والأبن تدريبية عملية متصلة بحوسبة البرنامج المدرسززي والامتحا

 ائي عن التدريب."تقييمات ... إلخ"ن وبإشراف المدرسة وأستاذ المساقن وتقديم تقرير نه

 

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 التعليم:اقتصاديات  6355

هززززتم سززززاق  ي يززززف بهززززذا الم لززززبتعر مجززززالات  الطا هززززا و لززززيم وأهميت صززززاديات التع يززززة اقت  اه

صززر  سززتثمار العن لززيم في ا لززيمن ودور التع صززاد والتع بززين الاقت قززة  لززيم والعلا صززاديات التع اقت

ئززد  لززيم والعا فززة التع صززاديةن كل يززة الاقت البشري كقوة إنتاجيةن ومساهمة التعليم في التنم

لزززيم. يزززة الداخ مزززن التع سزززاليب الكفا سزززاق في أ حزززث الم مزززا يب يزززة ك يزززة الخارج يزززة والكفا ل

لزززيم في  يزززة والتع طزززاع الترب يزززل في ق فزززاق والتمو سزززة الإن كزززذلذ درا يزززةن و سزززات التعليم للمؤس

 السلطة الوطنية الفلسطينية والمشكلات التي تواجه تمويل التعليم.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 الُمعاصرة: القيادة وتطبيقاتها التربوية 6356

هززدف  سززاق ي سززابالم لزز إلى إك عززةالطا هززارات المتنو عززارف والم يززات الإدارة  ب الم طززة بنظر المرتب

لززذ وتطبيقاتها التربوية والقيادة  يززةن وذ هززات في المؤسسات التربوية والتعليم سززياق الاتجا في 

ضززززل يززززة وأف يززززة  النظر سززززات العالم صززززرة الممار هززززدف والمعا مززززا ي مززززع. ك بززززات المجت  إلىومتطل

 وتطبيقها في المجتمع.ختلفة وتطورها بين النظريات الم الطلبة مهارة التمييز إكساب

صااااار: 6357 باااااوي الُمعا شاااااراف التر لجاااااودة في الإدارة والإ مااااادة 3 ا  3  ساااااايات معت

 نظري(

لجززودة في ن مثل مفهم الأسس النظرية تمكين الطالب منإلى  المساقيهدف  فززاهيم إدارة ا

بصفة عامة والإدارة  والتعليمي تطبيق الجودة في المجال التربوي ومبرراتوأهميتهن  التعليم

يزززة يزززة  التربو هزززارات والتعليم يزززة والم هزززارات الإدراك صزززةن والم صزززفة خا بزززوي ب شزززراف التر والإ

يززززة يززززة والأخلاق يززززة الحيات مززززاد  العلم يززززة للاعت سززززة التعليم يززززل المؤس هززززارات تأه قززززان م كإت

 .تطبيقها والتخطيط الفعال لمتطلباتها

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 الماجستير:لقة بحث في رسائل ح 6358

هززذا  هززدف  سززاقي يززدهان  الم يززة وتحد شززكلات البحث صززي الم صززادر تق لززب   يززد الطا إلى تزو

يززة  والاطززلاعوتدريبه على مهززارات البحززث  بززاللغتين العرب صززادرها  حززة وم يززات المتا علززى الأدب

صززميم  لززب في ت سززاعدة الطا سززاق إلى م هززدف الم مززا ي صززهن ك مجززال تخص يززة وفي  والإنجليز

 خطة بحثية ملائمة منهجياً وعلمياً لموضوعات بحثيه في مجال تخصصه.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 التعلم والتعليم الاستراتيج : 6359

لمجززالن المساق هذا  يركز هززذا ا صززرة في   على التعلم والتعليم الاستراتيجين والمفاهيم المعا

عززن البحززوث و نززتج  لززتعلم  لززيم وا مززن التع جززا  لززذي يمثززل نموذ لززيم الاسززتراتيجي ا خصائص التع

يززة ن والمهارات والحديثة في حقل علم النفس المعرفي مززا وراء المعرف الاستراتيجيات المعرفية و

لززززتي  سززززتخدم فيا شززززط ت نززززاء أن لززززتعلمأث لززززتعلم ة ا نززززاء ا يززززة في أث يززززات المعرف يززززه العمل ن وتوج

سززتراتيجين  لززتفكير الا تززدريس ا سززتراتيجين و لززتعلم الا لززيم وا نمززاذج التع سززتراتيجين و الا

سززززتراتيجيات  سززززةن وا هززززارات الدرا تززززدريسن وم هززززا في ال يززززة وأهميت لززززتعلم المعرف يززززات ا ونظر

 التفكيرن ومستويات التفكير. 
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صاارة في  6360 قااات معا شااراف التربااوي:الإتطبي ماادة 3 دارة والإ  سااايات معت

  (يمل  1نظري،  2 

بززة ب يززة يهدف هذا المساق إلى تعريف الطل لززدول العرب تجززارب ا سززطين و ظززام التربززوي في فل الن

يززةل نوالدول رائدة التعليم مثل ماليزيا واليابان وف قززوانين التربو نمززا  لندان والأنظمززة وال والأ

حززززةن  مززززاذج الناج عززززض الن يززززةن وب يززززة والقياد يززززةل الإدار شززززرافية التربو هززززام الإ قززززات ووالم تطبي

مززززي  سززززلوك التنظي فزززةن وال يززززة المختل شززززرافية التربو سزززات الإ هززززارات والممار مززززن الم عزززة  مجمو

عزززديلات  قزززتراح ت يزززة وا شزززرافية تربو صزززفية وإ قزززف  قزززويم موا سزززة وت عزززرض ودرا سزززين و المؤس

يززة التخطززيط بلتربويةن كما يهتم هذا المساق مناسبة ضمن المعايير ا بناء تطبيق عملي لعمل

سززب  التربوين وأساليب التخطيط التربوي مثل سززلوب الن أساليب التنبؤ المعادلة الاسيوية وأ

يززززة عززززات الناج سززززلوب المجمو نحززززدار وأ سززززلوب الا سززززكو وأ سززززلوب اليون بززززيرل وأ قززززانون   و

(L.S.M )ضززززافة إلى سززززية بالإ سززززاليب الحد يززززة والأ طززززيطن  ماه فززززهن والتخ كززززائز وتعري ر

طزززيطن  بزززوي...الخوالتخ طزززيط التر مزززة للتخ عزززد العا لزززب ل ) .القوا يزززذ الطا سزززاعة 50وتنف  )

شززراف  تدريبية عملية في المؤسسات التربوية والتعليمية مثل المدارس وأقسام الإشززرافن وبإ

 أستاذ المساق وتقديم تقرير نهائي عن التدريب.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 وبنائها:تصميم الهياكل التنظيمية  6361

هززذا  هززا يركز  هززا ودور هززدافها وأهميت يززة المنظمززةن وأ سززية لنظر فززاهيم الأسا سززاق علززى الم الم

مزززداخل  نزززات و يزززل مكو مزززةن وتحل يزززة المنظ ثزززة في نظر يزززة والحدي مزززاذج التقليد مززوين والن التن

يززاس الأ هززان وق قززوم علي كززل تصميمهان والمبادئ التي ت صززميم الهيا يززات ت مززين وآل داء التنظي

لمززدخل  يززة )ا كززل التنظيم طززوير الهيا صززميم وت فززة لت التنظيمية وآليات بنائهان والمداخل المختل

الميكانيكي والكلاسيكي والمدخل السلوكي والمدخل الهيكلي(. والمدخل المقترح في 

شزززخيص سزززاليب ت تزززائج )أ هزززداف والن مزززدخل الأ هزززو  يزززة و كزززل التنظيم طزززوير الهيا يزززل  ت وتحل

 وترتيب المشاكل التنظيمية ومتابعة تنفيذ التحول المرحلي إلى الهيكل الجيد(.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 (:1رسالة   6396

يمززه قززوم بتقد عززداد مقززترح بحثززي وي لززب بإ قززوم الطا  هذا هو الجزء الأول من أصل جزأينن ي

يزز لززى تغذ صززل ع تززهن ويح مززا تم كتاب عززرف إلى  نززامج للت نززة البر مززام لج نززةن أ مززن اللج عززة  ة راج

 ويلتقي الطالب مع مشرفه ببرنامج يحدد ما بين الطالب والمشرف بشكل فردي. 
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 (:2رسالة   6397

عززداد  سززاق إلى إ هززذا الم هززدف  طززة ي ضززوعات المرتب حززدى المو سززتير في إ سززالة الماج لززب ر الطا

حززد الأسززاتذة  شززراف أ تحززت إ صززصن  مززن بالتخ هززاء  عززد الانت يززتم مناقشززتها ب صززينن و المتخص

 .إعدادها بصورة علنية
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 توصيف مقررات برنامج ماجستير المحاسبة والتمويل: 

 1نظاري، 2سايات معتمادة   3 :منهجية البحث العلم  في الأيماا 6590

 يمل (

يززة  سززتخدمة في عمل يززات الم يززة والأدوات والتقن يركز هذا المساق على عمق التفكير في الآل

سزززات  تخزززص مؤس ضزززيع  مزززي في موا حزززث العل مزززالنالب طزززرق  الأع لزززى ال سزززاق ع كزززز الم وير

حززث  يززة في الب غززير الكم يززة و سززاليب الكم يززة والأ مززينوالمنهج حززالات  العل سززتعمال  يززتم ا و

 .استعمال المنهجية والتصاميم البحثية لكل حالة ملائمةعملية لتوضيح 

 نظري( 3سايات معتمدة   3 المحاسبة الإدارية الاستراتيجية: 6591

هززا  يززة بتوجهات سززبة الإدار مززة في المحا سززية والمتقد ضززوعات الأسا سززاق علززى المو هززذا الم كززز  ير

سززتراتيجية  ثززةنالا عززرف  الحدي صززنيفات  إلىوالت عززادل وت يززل الت ضززوعات تحل كززمو  اليفنالت

مززة  مززة في خد كززاليف الملائ يززة والت نززات المال نززات  الإدارةنوكيفية تسخير البيا عززداد المواز وإ

سزززبة  يززززة ومحا يزززة واللامركز نززززات الرأسمال يزززة والمواز سززززؤوليةنالتخطيط سززززعير  الم طزززرق ت و

 وإدارة الوقت والتكلفة والجودة. المنتجاتن

ياااة: 6592 لماااال  الدول بااالال ا سااابة والإ عاااايير المحا مااادة   3 م  3ساااايات معت

 نظري(

فززة  سززبية المختل ضززايا المحا سززبة في الق بززة المحا جززع لطل يعتبر هذا المساق المظلة الأساسية والمر

لززدولي  سززتوى ا لززى الم لززينع يززة والمح سززبة الدول عززايير المحا سززاق م نززاول الم يززث يت  ن(IAS) ح

يزززززة  قزززززارير المال عزززززداد الت يزززززة لإ عزززززايير الدول حزززززدو ن(IFRS)والم قزززززات والت هزززززم التطبي يثات أ

 والتغييرات التي حصلت عليهم. 

 نظري( 3سايات معتمدة   3 المتقدم: والمحاسبي التحليل المال  6593

تززهن مداخلززه  المساقيبحث هذا  سززاليبهن أدوا فززه أ مززن حيززث  أهدا لمززالي  يززل ا في مفهوم التحل

 الى ساقالم والجهات المعنية به واستخداماته في رسم السياسات واتخاذ القراراتن ويهدف

يززد بززة تزو ظززري بالإطززار الطل سززفي الن فززاهيم الفل يززل لم لمززالي التحل ضززمن المحاسززبي ا  مت

قززارير المفاهيم مززة للت يززة المتقد مززات علززى والطلززب  ,المال يززة المعلو سززبية المال ضززهان والمحا  وعر

 تحليل :مثل ,المالي للتحليل الأساليب التمهيدية باستخدام المالية القوائم تحليل خلال من
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يززة للقوائم المالية النسب سززائل المال خززلال م لززة مززن  يزز وأد يززل نةتطبيق  وأدوات المنشززمت وتحل

 وتقنيات القراراتل ومداخل اللازمة لاتخاذ للمعلومات الزمنية السلاسل وتحليل  التقييم

بززؤ شززاريع التن شززركات والم لمززالي( لل ثززر ا سززار )التع لمززالي والإع شززل ا يززل , بالف كززذلذ تحل و

قزززة  لزززذ المتعل خزززص ت لزززى الأ قزززرارات وع تخزززاذ ال يزززات ا لمزززالي في عمل يزززل ا يزززة ودور التحل الربح

 ت التمويل.بالاستثمار في الأوراق الماليةن ومنح الائتمانن وقرارا

 نظري( 3سايات معتمدة   3تدقيق الحسابات المتقدم:  6594

سززية في  ضززايا أسا لززى ق سززاق ع كززز الم تززدقيقنير جززراءات  ال يززة لإ نززب النظر هززتم بالجوا هززو ي ف

يززة  تززدقيقنعمل قززا  ال ثززة وف تززدقيق الحدي يززات ال هززم منهج مززن ف بززة  كززين الطل ضززافة الى تم بالإ

لخزززدمات ذات  خزززرى وا يزززد الأ يزززات التأك تزززدقيق وعمل لجزززودة وال بزززة ا يزززة لرقا عزززايير الدول للم

جززه  العلاقةن لززتي توا نززةنمع تعزيز مهارات الطلاب على التحليل الناقد للقضايا المهمة ا  المه

  والانتهاء من إجراءات المراجعة. الداخليةنم الرقابة وفحص وتقييم نظ المهنةنوأخلاقيات 

 نظري( 3سايات معتمدة   3 إدارة مالية متقدمة: 6595

شزززركات  لمززالي لل ضززع ا يززل الو خزززلال تحل مززن  يززة  يززة النظر سزززس المال سززاق الأ هززذا الم نززاول  يت

فزززة رأس  صزززادر تكل لمزززالنوم عزززدم  ا لزززة  جزززل في حا يزززل الأ سمزززالي طو سزززتثمار الرأ يزززيم الا وتق

 :كما يتناول موضوعات نالتأكد

 التعريف بالإدارة المالية ووظائفها •

 التخطيط والرقابة المالية •

 هيكل رأس المال •

 تكلفة رأس المال •

 سياسة ونظريات توزيع الارباح. •

 تقييم الاوراق المالية.  •

 عمليات الاندماج والاستحواذ. •

 نظري( 3سايات معتمدة   3 إدارة المحافظ الاستثمارية: 6596

هززداف  مززة للمحفظززة الاسززتثماريةن والأ فززاهيم العا يهدف المساق إلى تعريف الطالب بأهم الم

لهزززان  سزززة  جزززرىالرئي فزززة  و لزززه المختل سزززتثمار وبدائ هزززوم الا لزززى مف قزززرر ع هزززذا الم يزززز في  الترك

خززززاطرة  ئززززدن والم يززززاس العا طززززرق ق لززززةن و قززززود الآج يززززارات والع سززززندات والخ سززززهم وال كالأ

خززززاطر بأن تززززا( والم يززززة )بي خززززاطر النظام فززززة كالم هززززا المختل يززززةن واع يززززل الكل ضززززافة إلى تحل إ

جززة  ئززد ودر عززدل العا نززاء علززى م يززة ب لمحززافظ المال خززاطرةنا سززتثمار  الم سززواق الا نززاول أ مززا يت ك
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صززول إلى  جززه الاسززتثمار للو بززين أو ضززلة  سززاليب المفا فززةن وطززرق وأ تززه المختل سززاته وأدوا ومؤس

سززتثمارية المث ظززة الا سززتثمارية المحف لمحززافظ الا يززة إدارة ا لززى كيف سززاق ع كززز الم ثززم ير لززى. 

يززيم  سززس تق لمززالن وأ سززوق رأس ا خززط  ضززيح  مززع تو خززاطر  ئززد والم مززن العوا كززل  سززاب  واحت

هزززا  لزززى مخاطر يزززز ع مزززع الترك يزززة  شزززتقات المال ضزززوع الم خزززيراً مو سزززتثماريةن وأ لمحزززافظ الا ا

 ومزاياها وأهم أنواعها.

 يمل ( 2نظري،  1مدة  سايات معت 3الاحصاء التطبيق :  6597

 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590المتطلب السابق: 

سززتخدمها  لززم ا صززائية وتع مززن الأدوات الإح عززة  بززة  جمو يززف الطل سززاق الى تعر يهدف هذا الم

يززات  لززى البرمج نززات ع خززال البيا يززة اد سززاق كيف هززذا الم لززب في  يززتعلم الطا يززث  قززانن  ح بإت

صزززائية ) ضزززاSTATAو SPSSالإح يزززة (ن بالإ يزززة والنوع لمزززتغيرات الكم يزززل ا فة إلى تحل

صززاء  يززام بالإح يززة الق لززب كيف سززيتعلم الطا صززائيةل إذ  لززيلات الإح مززن التح يززد  جززراء العد وا

بززار ) جززراء اخت صززفين وإ صززائين t-testالو بززاين الاح بززار الت مززالاتن واخت جززداول الاحت (ن و

يززززل   عززززدد والتحل طززززي المت نحززززدار الخ سززززيط والا طززززي الب نحززززدار الخ يززززل الا سززززتي وتحل اللوج

(logit)( ن  وتحليل  انحدار بروبيتProbit( يززت نحززدار توب يززل ا لززذ Tobit(ن وتحل (ن وذ

 (.STATAو SPSSباستخدام البرمجيات الإحصائية )

 نظري( 3سايات معتمدة   3النظرية المحاسبية:  6598

سزززبة  يزززة للمحا يزززة والتطبيق نزززب النظر نزززا للجوا ضزززا متواز سزززاق عر هزززذا الم قزززدم  يزززةني مزززع  المال

نززاهج  يززات والم سززفة والأدب سززة الفل تركيز متخصص على النظريات المحاسبية من خلال درا

يززة  فززة للنظر طززرق المختل سززبيةنوال يززاس  المحا قززة بالق سززبية المتعل ضززيع المحا ضززافة إلى الموا بالإ

ئزززدة مزززدى فا صزززاح و خزززذي  والإف سزززبية لمت مزززات المحا قزززراراتنالمعلو سززززبية  ال ضزززيع محا وموا

 مستحدثة أخرى. 

ساااابة: 6599 صااااة في المحا ضاااويات خا ماااادة   3 مو ظااااري،  2ساااايات معت  1ن

 يمل (.

 )مادة اختيارية لمسار الرسالةن ومادة إجبارية لمسار الشامل(

 الاعمال في العلمي البحث منهجية 6590: السابق المتطلب
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بززالأدب البحثززي المحاسززبي  بززة  يززد الطل سززاق إلى تزو هززذا الم هززدف  لحززديثني سززاق  ا سززعى الم وي

مززن  فززة  إلى تدريب الطلبة على كيفية التعامل مع منهجيات البحث العلمي المحاسبي المختل

عززداد  حديثةنخلال مناقشة وتحليل أوراق علمية بحثية  لززب بإ قززوم الطا سززاق أن ي ويتطلب الم

 مر الذي يمهد للطلبة كيفية العمل على رسالة الماجستير. الأ علمينمشروع بحث 

 

ساااالة(   6600 ساااار الر باااة م ساااالة  لطل مااادة 6الر ظاااري،  0  ساااايات معت  6ن

 يمل (

سززار  بززة م لززب الرسززالةنهذا المساق يقتصر فقط علززى طل يززه يختززار الطا مززع  ة/وف سززيق  وبالتن

ضززوع مززا  يززاًبحث امشرفه مو سززة  جززه مؤس كززس مشززكلة توا عززين أيع صززادي م و أو قطززاع اقت

فززق الأ هززا و يززتم معالجت لززتي تعلمهززا في مشكله بحثية على المستوى الكلي و يززة ا صززول البحث

لززب/أساليب ومهارات البحث العلمي. ومساق  جززب علززى الطا عززداد  ة فييتو سززار الرسززالة إ م

يززل رسالة ماجستير في أحد مجالات  سززبة والتمو عززض المحا خززرى ذات العلاقززة وب ضززايا الأ الق

قززول  يززلبح سززبة والتمو يززاز ) .المحا عززد اجت سززالة ب سززاعات الر سززجيل  كززن ت سززاعة 21ويم  )

 أساليب ومهارات البحث العلمي.مساق  بنجاح وان يكون من بينها

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3محاسبة التكاليف المتقدمة:  6601

كززاليف  قززة بأنظمززة الت ضززيع المتعل كززاليف والموا سززبة الت سززتجدات محا سززاق م هززذا الم يغطي 

ثززة  يززةنالحدي سززتراتيجيات إدارة  والتقليد فززةنوا كززاليف  التكل صززيص ت طززرق تخ صززولا ل و

قززززوائم  عززززداد  لخززززدمات وإ كززززاليفنا كززززاليف  الت هززززانوالت كززززاليف  وانحرافات يززززع الت وتوز

 والتكاليف المستهدفة. المشتركةن

 نظري( 3سايات معتمدة   3 محاسبة مالية متقدمة:  6602

سزززاليب  شزززركات والأ نزززدماج ال عزززن ا سزززبة  لزززب بالمحا يزززف الطا سزززاق إلى تعر هزززذا الم هزززدف  ي

عززن  تجززة  عززة النا يززة المجم قززوائم المال عززداد ال مززدة عنززد إ جززراءات المعت ضززافة  الانززدماجنوالإ بالإ

يززل  التابعةنلأم والشركات إلى المعالجات المحاسبية للعمليات المتبادلة بين الشركة ا وتحو

 .القوائم المالية لفروع الشركة الأم بالدول الأجنبية
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 نظري( 3سايات معتمدة   3   الريادة في الأيماا 6603

هززني  لززذاتي كخيززار م بززالتوظيف ا بززة  لززدى الطل لززوعي  سززتوى ا فززع م سززاق إلى ر هززذا الم هززدف  ي

يززد صززاحب مشززروع  مززن مستقبلي يصبح فيه الخريج رائدا للأعمززال و بحززا يمكنززه  يززه ر رّ عل

نجززاح  هززا في  يززادة ودور هززوم الر ضززيح مف خززلال تو مززن  يززة.  فززة التقليد عززن الوظي بززه  سززتغناء  الا

نززاء  الريادةنوالتعريف بأهم استراتيجيات  المشروعاتن يززان  المشززروعنوتوضيح خطوات ب وب

شززمت  المشززكلات جززه المن لززتي توا حززديات ا صززغيرةنوالت صززغيرة  ال يززة المشززاريع ال سززة أهم ودرا

   في التنمية. الوطني ودورهاللاقتصاد 

 نظري( 3سايات معتمدة   3  نظرية الاستثمار والتمويل: 6604

تخززاذ اللازمة المهارات تطوير إلى المساق هذا يهدف قززرارات لا شززركات الاسززتثمارية ال  لل

ضززوعات  ن كماالمخا  وتحليل يهدف هذا المساق إلى إعطاء الطالب فكرة عامة عن المو

 :الآتيةالموضوعات  ويتناولالمتعلقة بالاستثمار والتمويلن 

 التعريف بالاستثمار والتمويل •

 نظريات الاستثمار •

 .س المال ونظريات الاستثمارأالفرق بين نظريات ر •

 .الدول النامية( وفيبشكل عام الاستثمار )محددات  •

 .زنات الرأسمالية والتخطيط الاستثماريالموا •

 .المخاطر الاستثمارية •

 .تحليل الاستثمار "والفني والاساسي" •

 .نظريات التمويل •

 .جلمصادر التمويل طويل الأ •

 .مصادر التمويل الاسلامي •

 .التخطيط التمويلي •

 نظري( 3سايات معتمدة   3 إدارة المشاريع:  6605

طززززرق والأدوات  يززززات وال سززززية والمنهج فززززاهيم الأسا لززززب بالم يززززف الطا سززززاق إلى تعر هززززدف الم ي

عززرف  خززلال الت مززن  لززذ  سززتخدمة في إدارة المشززاريعن وذ لى دورة حيززاة المشززروع إوالتقنيات الم

طززاق المشززروع نالتفصيلية, والتعرف على المجالات المعرفية في إدارة المشاريع ثززل : إدارة ن ن م
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لزززززمن في شززززروع إدارة ا شززززروع نالم فززززة في الم شززززروع نإدارة الكل لجززززودة في الم إدارة  نإدارة ا

شزززروع شزززرية في الم لمزززوارد الب شزززروع نا خزززاطر في الم شزززروع نإدارة الم شزززتريات في الم  نإدارة الم

وغيرها, كما يتم عرض ومناقشة العديد من الأمثلة والحالات العملية الواقعية لمشاريع في 

فززة هزز نمجززالات مختل سززتخدم في بززةا ي لهززا  الطل يززتم تناو لززتي  يززات والأدوات ا فززاهيم والمنهج الم

 ضمن المساق. 

 نظري( 3سايات معتمدة   3الأسواق المالية والنقدية:   6606

هزززدف الم مزززان ودور  سزززاقي يزززة ومكوناته يزززة والنقد سزززوق المال يزززة ال عزززة وماه ضزززيح طبي الى تو

قززرر ع يززة والنقديززة الوسطاء في خلق السوق الماليةن يتم التركيز في هذا الم لززى الأسززواق المال

كززل  يززل  مززن البحززث والتحل يززد  على أنها من المكونات الأساسية للنظام المالي. ويناقش  ز

صززيرة  لززدين ق لززدولارن وأدوات ا يززورو وا يززة وسززوق ال قززد وسززوق العمززلات الأجنب سززواق الن من أ

لمززال. كمززا ي سززواق رأس ا صززمن وأ تززات الخ كززالبنوك وبيو يززة  بحززث الأجلن والمؤسسات المال

سزززابه  يزززة ح سزززهم وكيف شزززر الأ مزززل. ومؤ سزززعار أدوات التعا لزززى أ ئزززدة ع سزززعار الفا تزززأثير أ في 

مززن  يززة  سززوق المال شززة ال لززوطنين ومناق صززاد ا سززتثمر والاقت سززبة للم تززه بالن نززه ومدلولا وتكوي

مزززة  لزززدان المتقد يزززة في الب سزززواق المال لهزززا الأ ضزززت  لزززتي تعر مزززات ا هزززم الأز فزززاءة وأ يزززث الك ح

 عولمة في تطوير وتكامل السوق المالية. والبلدان الناشئة ودور ال

 نظري( 3سايات معتمدة   3:  الإدارة الاستراتيجية المتقدمة 6607

هززا في  نمززاذج الإدارة الاسززتراتيجية وتطبيقات فززاهيم و يززل م عززرض وتحل يهدف هذا المساق إلى 

مززات  صززرةنالمنظ سزززتراتيجيات  المعا صززياغة الا سزززتراتيجي و يززل الا لزززى التحل يززز ع مزززع الترك

يزززذها في  مزززاتنوتنف يزززات  المنظ يزززل وعمل يزززات التحل مزززق في آل سزززاق إلى التع هزززدف الم مزززا ي ك

سززتراتيج يززذ للا صززميم والتنف مززات الت سززتوى المنظ لززى م مززة ع يززةنيات العا نززاول  الإدار مززا يت ك

فززة  سززتراتيجي والثقا كززر الا طززور الف يززل ت سززة وتحل سززاق درا يززةنالم يززل  التنظيم يززات تحل وعمل

  .البيئة الداخلية والبيئة الخارجية لمنظمات الأعمال وتحديات الإدارة الاستراتيجية

 نظري( 3سايات معتمدة   3  نظم المعلومات الإدارية: 6608

يززة  لززنظم المعلومات نززات في ا يقوم المساق على ربط كل من البرمجيات والموارد البشرية والبيا

لهززا ظززيم أعما سززات وتن مززة لإدارة المؤس قززرارات  ناللاز تخززاذ ال يززة ا قززاء بكيف جززل الارت مززن أ

ضززوعات نوإكساب المنشأة ميزة تنافسية نالإدارية عززة  نكما يحتوي المساق علززى مو متنو

مززات لززنظم المعلو يززة  سززاندة  نمثل الأساسيات التنظيمية والتقن ظززم م مززاتنون ضززافة  المعلو بالإ
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مززات مززة المعلو طززوير وإدارة أنظ نززاء وت يززة نإلى ب مززات الوظيف ظززم المعلو سززلة  نون ظززم إدارة سل ون

 .ونظم المعلومات الموجهة لدعم القرارات الإدارية نونظم إدارة العلاقة مع الزبائن نالتزويد

 يمل ( 2نظري ،  1سايات معتمدة   3   :القياس الاقتصاد  6609

يززة  تززه العمل لززب في حيا هززا الطا سززتفيد من مززة ي صززائية متقد ضززوعات إح سززاق مو هززذا الم نززاول  يت

قززرارات  دراستهنوإثناء  تخززاذ ال يززة ا تخززص عمل ضززوعات  مززن مو سززاق  مززه الم مززا يقد من خلال 

سززاعدة في رسززم  البياناتنالمبنية على  فززةن والم صززادية المختل يززات الاقت وتحليل واختبار النظر

صززادية في  لمززتغيرات الاقت قززيم ا بززؤ ب قززرارات والتن تخززاذ ال سززات وا سززتقبلنالسيا سزززاعد  الم وت

ضززيات البحث بززار الفر لززى اخت لززب ع يززات الطا سززتخدام البرمج مززة با صززائية متقد طززرق إح يززة ب

عززداده  المتقدمةنالإحصائية  خززلال مرحلززة إ لمززادة  لززذ ا ضززمون ت كما ويستفيد الطالب من م

 .لرسالة الماجستير

  لطلبة مسار الامتحان الشامل(: الامتحان الشامل 6610

بزززات الإ يزززاز المتطل عزززد اجت شزززامل ب حزززان ال سزززار الامت لزززب/ة  في م لزززى الطا جزززب ع يزززة يتو جبار

قززع  يززة بوا قززاً (36)والاختيار قززرر وف شززامل يت حززان  قززدم لامت مززدةن أن يت جززه سززاعة معت  لنتائ

يززة في الخطززةن  همنح سززاقات الإجبار ضززمن الم مززن  سززاقات  سززتة م الدرجةن والذي يتألف من 

يززززةن  لمززززالي الدول بززززلاغ ا سززززبة والا عززززايير المحا سززززتراتيجيةن وم يززززة الا سززززبة الإدار هززززي: )المحا و

لمززالي  يززل ا مزززةن والتحل يززة متقد قزززدمن وإدارة مال سززابات المت تزززدقيق الح قززدم, و سزززبي المت والمحا

سزززتثمارية(ن  لمحزززافظ الا حزززال لم وإدارة ا لزززب/ة   يززززتمكنوفي  يزززاز الطا حززززانمزززن اجت  الامت

شززاملفي فرصة ثانية فقطن و الطالب يعطى الشامل حززان ال يززازه للامت عززدم اجت مززرة  حززال  لل

 المحاسبة والتمويل.في العالي دبلوم الشهادة  يمنح الطالببنجاح  الثانية
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 توصيف مقررات برنامج ماجستير الإدارة والسياسات العامة:   

 نظري(  3سايات معتمدة   3السياسات العامة   6201

ضززمن   يهدف هذا المساق إلى التعريف  فهوم السياسات العامة وتطور هذا العلم وظهززوره 

مززة   صززة الإدارة العا خززرى وخا بززالعلوم الأ حقل الإدارة العامةن وعلاقة علم السياسات العامة 

سززي  والمستويات الخاصة بالسياسات العامة على المستوى العام ومستوى هرمية البناء المؤس

لزززة والحك يزززة للدو طزززر المنهج يزززث الأ مزززن ح مزززة  سزززات العا يزززل السيا عزززرف إلى تحل مزززةن والت و

صززنع  فززاعلين في  والأب عاد  وأهميتها ونماذج اتخاذ القرار في السياسات العامة ومراحلها وال

سززات  يززل السيا سززاليب تحل بززة بأ يززد الطل كززذلذ تزو هززا و فززذيها وتقيم مززة ومن سززات العا السيا

قززد العامة وآليات التنفيذ للسياسات  وأه مززا  مية عملية التنفيذ في صنع السياسات العامة و

يززة  سززاق الى الجهززات المعن طززرق الم مززا يت يززذ ك يززة التنف نززاء عمل صززعوبات اث مززن  يززذ  جززه التنف يوا

عززرف إلى  هززا والت مززة أو الإشززراف علي سززات العا يززذ السيا سززؤولية تنف تززولى م يززذ وت يززة التنف بعمل

يززف المستلزمات العملية لتنفيذ السياسات العامة من عن يززة  وتعر يززة وتنظيم اصر مادية ومعنو

لززتي  يززة والجهززات ا هززذه العمل بززات  عززه ومتطل مززة وأنوا سززات العا يززيم للسيا الطالب  فهوم التق

مززة  بززات اللاز سززات  والمتطل يززيم السيا هززا في تق سززتند إلي لززتي ي عززايير ا يززيم والم يززة التق تززولى عمل ت

 لذلذ بالإضافة لعلاقة السياسات بالموازنة العامة.

 نظري( 3سايات معتمدة    3رة الدولة: ادا 6202

لزززتي  يزززة ا سزززتويات الإدار ثزززة والم لزززة الحدي نزززات الدو هزززوم ومكو طزززور مف سزززاق ت هزززذا الم نزززاول  يت

نززاول  مززع ت هززا  شززكل من لززتي تت يززة ا يززة والمحل ئززات المركز بززرز الهي كززذلذ أ لززة و شززملها الدو ت

مزززة و سزززات العا صزززنع السيا هزززا  يزززتم في لزززتي  يزززات ا هزززا والآل لزززدول وأنواع صزززنيفات ا كزززل ت فزززق 

يزززل  عزززد التمث ثزززة وقوا لزززة الحدي لمزززدني في الدو مزززع ا سزززاق دور المجت نزززاول الم مزززا يت صزززنيفن ك ت

للمجتمع في مكونات الدولة الحديثة وعلاقة السلطات الثلاث مع بعضها البعض وكيف 

 تؤثر هذه العلاقة على صنع السياسات العامة في الدولة.

ياااة   6204 لاااوم الإدار مااا  في الع حاااث العل نااااهج الب مااادة   3م  2ساااايات معت

 يمل ( 1نظري، 

هززا   سززاليب تنميت فززة وطززرق وأ سززفاته ومناهجززه المختل يصف المساق مفهوم البحث العلمي وفل

جززه المنظمززات  لززتي توا حززل المشززكلات ا مززن  بززة  في مجال العلوم الاجتماعية  ا يمكّن الطل
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مزز قززي مع ظززري وتطبي سززلوب ن نززاول وبأ سززيتم ت مززا  نززوعي. ك مززي وال سززلوب الك مززة بالأ ق العا

سززاليب  يززد أ حززثن وتحد شززكلة الب صززياغة م مززن  بززدءاً  مززي  حززث العل فززة للب صززر المختل العنا

بززة  يززة وكتا عززداد الخطززة البحث صززميم البحززث وإ لززها وت نززات وتحلي جمززع البيا نززة وأدوات  المعاي

مززز يمزززه. ك حزززث وتقو يزززر الب حزززث  اتقر صزززرة في الب شزززكلات المعا ضزززايا والم سزززاق الق يزززبرز الم

يززة طززرق  العلمي في مجال العلوم الإدار سززيتم الت هززا. كمززا  مززل مع يززة التعا والاجتماعيززة وكيف

إلى أدوات التحليل الإحصائي لبيانات البحث العلمي والأساليب المحوسبة الخاصة بتحليل 

 البيانات.

 نظري(  3سايات معتمدة   3الإدارة العامة المتقدمة   6205

سززين و لمساقا اناول هذيت مززة كحقززل درا ضززوع الإدارة العا مززة نززاقش مفيمو هززوم الإدارة العا

صززرةنأو عززات المعا هززا في المجتم ثززة و هززدافها ودور هززات الحدي كززر الإداري والاتجا طززور الف ت

حزززث  كزززذلذ تب فزززةن و شزززة في المختل خزززلال مناق مزززن  مزززة  يزززة في الإدارة العا نزززب التطبيق الجوا

ئززة الإدارة  لززى بي كززز ع بززةن وتر يززه ورقا ظززيم وتوج طززيط وتن مززن تخ يززة  يززة الإدار ظززائف العمل و

 .ومضامينها الإدارية في الدول الناميةالعامة 

 نظري(  3سايات معتمدة   3التمويل الدول :  6206

تززه  لحززديث وعلاق صززر ا يتناول هذا المساق مفهوم التمويل الدولي وظهور هذا المفهوم في الع

لززدول  بززين ا مززوال  قززال رؤوس الأ يززة وانت صززرف والعمززلات الأجنب سززعار ال بالعلاقات الدولية وا

سززززا يززززه ودور المؤس لززززدولي في توج قززززد ا صززززندوق الن لززززدولي و نززززذ ا يززززة كالب يززززة الدول ت المال

هززوم العجززز  لززدولي ومف يززل ا صززادر التمو سززاق  م نززاول الم كززذلذ يت لززدول و مززة ل السياسات العا

هزززت  لزززتي واج يزززة ا مزززات المال بزززرز الأز سزززاق أ نزززاول الم مزززا يت لمزززدفوعات ك يززززان ا فززائض في م وال

صززا صززة  دالاقت عززالمي وبخا سززيويةال مززة الآ يززةو الأز مززة المال عززن الأز شززأت  لززتي ن لززرهن  ا مززة ا أز

 وكذلذ أبرز العقود التي يمكن أن تنشأ ضمن التمويل الدولي. العقاري

 

 نظري(  3سايات معتمدة   3نظم الحكم المحل : مدخل مقارن:   6207

هزززدف شزززأة الأإلى ا إهزززذ ي عززززن ن كزززرة  لزززب ف طزززاء الطا هززززوم ع يزززد مف يزززةن وتحد هززززة المحل ج

يزززة  يزززةن واللامركز عزززايير أشزززكالهان وأالإدار ضزززيح م كزززم اهزززدافهان وتو بزززين الح نزززة  لمقار

وكذلذ تركز المادة على تشززكيل  المحلية.ركان الإدارة أوبيان  المحليةنالمحلي والإدارة 
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مززة  يززة والحكو بززين الإدارة المحل قززة  سززة العلا هززان ودرا عززاملين في ظززم ال يززةن ون لمجززالس المحل ا

شززكلا يززد الم يززةن وتحد لززتي تالمركز يززة ا هززا الإدارة المحل عززاني من لززى ت سززطين ع ضززوء  في فل

هززذه تجززارب  بززين  خززتلاف  فززق الا صززر التوا يززة وإظهززار عنا لززدول الغرب يززة وا لززدول العرب عززض ا ب

 النظم والنظام الفلسطيني.

سااااتراتيج    6210 ماااادخل ا شاااارية:  لمااااوارد الب ماااادة   3إدارة ا  3سااااايات معت

 نظري( 

لانشطة كافة ذات العلاقة بالإدارة المعاصرة يصف المساق و نهج تكاملي شمولي بنّاء ا 

مززرورا بالاسززتقطاب  لززة  قززوى العام للموارد البشرية في المنظمات العامة بدءا من التخطززيط لل

قزززويم  جزززور وت تزززب والا مزززدة للروا سزززات المعت عزززويض والسيا طزززوير والت تزززدريب والت عزززيين وال والت

عززاملين عززن ال سززتغناء  فززة للا بززالبرامج المختل هززاءت  طززردن او الاداء وانت سززتقالةن او ال سززواء بالا  

مززز فززززاة. ك عزززدن او الو شززززرية في  االتقا لمززززوارد الب يزززة لإدارة ا سززززياقات القانون سزززاق ال يززززبرز الم

قززة  مززلن اي علا قززات الع حززة لإدارة علا سززائل والادوات الناج كززذلذ الو مززة و مززات العا المنظ

سززز صزززف الم مزززا ي مزززة. ك مزززات العا بزززإدارات المنظ يزززة  عزززاملين او الإدارة العمال سزززاليب ال اق الا

يززززة  لززززة وكيف بززززالقوى العام قززززة  مززززات المتعل لززززنظم المعلو نززززات  عززززد البيا ثززززة في ادارة قوا الحدي

لمززوارد  مززن ا نززة  مجززالات معي مززات في  ظززم المعلو سززبة ون لززبرامج المحو يززف ا سززتخدامها وتكي ا

يزززار  سزززتراتيجياتن الاخت نزززاء الا ثزززل: ب لزززة م قزززرارات فاع تخزززاذ  لزززى ا سزززاعد ع شزززرية  زززا ي الب

 ريبن والتعويض.... الخ.والتعيينن والتد

 نظري(  3سايات معتمدة   3 اخلاقيات الإدارة العامة 6212

يززف  بززةيهدف هذا المساق الى تعر يززات بززأبرز الطل هززا الموظززف  الأخلاق يجززب أن يتحلززى ب لززتي  ا

مزززات هزززا  في المنظ لزززى اختلاف مزززة ع صزززود بالمنظ فزززة المق مزززة  ومعر مزززات العا صزززة في المنظ وبخا

يززة سززس  الأخلاق هززا  والأ مززد علي لززتي تعت يززات ا هززا والنظر سززتند الي لززتي ت يززاتا فززة  أخلاق الوظي

يززاتكما يتناول المساق  نالعامة هززا الأخلاق تزززام ب يززادة الال لززتي علززى الق كززذلذ ن ا نززاقش  وي

سزززلوك  يزززةمزززدونات ال عزززام و الأخلاق طزززاع ال صزززة بالق سزززات الخا يزززةالمؤس جزززارب   الأهل في الت

سززطين يززز  نالدولية وفي فل ئززة في تعز يززاتودور البي مززة كمززا  الأخلاق فززة العا يززة  في الوظي المهن

سززاق دور  نززاول الم سززلوك الأ الإدارةيت يززة ال يززه وتنم عزززز في توج مززي م نززاخ تنظي لززق م قززي وخ خلا

سززلوكات  مززة وتلل هززداف المنظ يززق ا يززات في تحق هززذه الأخلاق ثززر  يززة وأ مززاء الأخلاق يززز الانت عز

 .والولاء للموظفين
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 نظري(  3سايات معتمدة   3السياسات المالية والموازنات العامة:   6213

خززلال هذا  يتناول  مززن  يززة  يززة المساق الإطار العام للسياسات المال يززات الإدارة المال سززة نظر درا

مززة بززع العا عززام وتت يززل ال صززادر التمو ثززةن وم لززدول الحدي هززا في ا هززداف  وأهميت عززد وأ طززور قوا ت

كزززز  يزززةن وير سزززات المال سزززاق السيا يزززة الم لزززى أهم يزززةع سزززات المال عزززل في  السيا هزززا الفا ودور

يززة  مززوارد المال ثززل لل سززتغلال الأم سززتوى الا لززى الم سززات ع هززذه السيا صززنع  فززاعلين في  هززم ال وا

نززاول.  المحلي والمستوى الدولي ضززيح كما يت سززاق تو نزز الم هززا وأنواعهززا المواز مززة ومبادئ ات العا

يززة  كإطار سززات المال يززة وتحديززد السيا قززرارات المال تخززاذ ال نززود لا ضززمن ب هززا  يززتم ترجمت لززتي  ا

مززة نززة العا يززةالمواز فززاهيم المال سززس والم يززات والأ لززى النظر سززاق ع هززذا الم صززر  لززن يقت نمززا  ن. و إ

 .سيشمل الواقع التطبيقي لها في فلسطين

 يمل ( 1نظري،  2سايات معتمدة   3الإدارة الاستراتيجية:   6214

صززف  سزززاق ي سزززتراتيجية الم لزززلإدارة الا عزززام  نمزززوذج ال بززع للأ نزززات الار قزززة المكو قزززة خلا وبطري

يززة  شززقيها الداخل ئززة ب كونها مكونات مترابطة ومتتابعة بدءا من التحليل الاسززتراتيجي للبي

سزززتراتيج صزززياغة الا لزززة  ثزززم مرح يزززةن  ثزززم والخارج مزززن  سزززتراتيجيةن و طزززط الا نزززاء الخ ية او ب

صززرية  مززاذج الع بززراز الن سززيتم ا مززا  سززتراتيجية. ك بززة الا خززيراً الرقا سززتراتيجي وأ يززذ الا التنف

حزززث في  كزززذلذ الب سزززيتم  يزززة. و مزززات الحكوم سزززتراتيجي في المنظ طزززيط الا خزززرى للتخ الا

سزززتراتيجي مزززل الا فزززة للع شزززكال المختل سزززتراتيجي والأ لزززتفكير الا عزززام ل طزززار ال سزززيتم الإ ن و

يززة  صززياغة رؤ مززن  بززدءا  صززر التخطززيط الاسززتراتيجي  التركيز وبشكل مستفيض علززى عنا

خزززززيراً  سزززززبة وأ سزززززتراتيجيات المنا سزززززتراتيجية والا هزززززدافها الا سزززززالتها وأ مزززززة ور مزززززة العا المنظ

هززا ورسززالتها.  مززة ورؤيت السياسات الملائمة لتنفيذ الاستراتيجية وتحقيق أهداف المنظمززة العا

سززاق  كززز الم سززتراتيجية كمززا ير طززط الا صززياغة الخ يززة في  يززة والتطبيق نززب العمل علززى الجوا

 للمنظمات العامة.

ساايات  3تحليل السياساات الاقتصاادية والاجتمايياة في فلساط :   6215

 نظري(  3معتمدة  

 السياسات العامةن اجباري لمسار الشامل فقط  6201 متطلب سابق:

تحززدد ا لززتي  سززات ا هززم السيا سززاق ا هززذا الم ئززة يناقش  صززادية والاجتماعيززة في البي عززالم الاقت لم

صزززادي  لمجزززال الاقت مزززة في ا سززات العا صزززنع السيا يزززة  عززرف إلى آل خزززلال الت مزززن  سززطينية  الفل

قززع  لززتي ت والاجتماعي والفاعلين المؤثرين في عملية صنع هذه السياسات واهم المشززكلات ا
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سززاق دور المنظمززات نززاول الم مززة كمززا يت سززات العا صززناع السيا يززات  يززة والقطززاع  علززى أول الأهل

سززات  لززذ السيا يززيم لت يززذ والتق يززات التنف سززات وال لززذ السيا الخاص والموطن في صنع ورسززم ت

ئززة  قززع البي مززن وا يززة  صززادية واجتماع سززات اقت يززة للسيا حززالات عمل سززاق في  يززدخل الم مززا  ك

 الفلسطينية.

 يمل (  1نظري، 2سايات معتمدة   3إدارة المشاريع في المؤسسات:   6218

يززار  يتناول هذا المساق مدخل إلى إدارة المشروع وتعريف للمشروع ودورة حيززاة المشززروع واخت

بززة  لمززوادن ومراق يززع ا شززروع وتوز لززة الم يززيم وجدو ظززيم والتق طززيط والتن سززاليب التخ شززروع وأ الم

شززززروع  مزززدير الم صززززفات  شزززروع و جززززه الم لزززتي توا صززززعاب ا حزززديات وال كززززذلذ الت شزززروع و الم

يززة المشززروعن كمززا الوص تاستراتيجياولياته وتحديد ؤومس هززدافن ورسززم ميزان ول إلى الأ

عززادة المساق يتناول  لززة المشززروع وإ لحززرجن وجدو سززار ا يززة تحديززد الم شززبكية وآل المخططات ال

ضززافة إلى  لززةن بالإ يززلالجدو صززادر تمو شززروعن المشززروع م قززع الم يززل مو سززوق وتحل يززل ال ن وتحل

يززة الا يززق التنم هززا في تحق هززان ودور سززتودعات في شززراء والم نجززاح إدارة ال سززباب  صززاديةن وأ قت

 .وفشل المشروع

 نظري(  3سايات معتمدة   3العلاقات العامة والدولية:   6224

لززى   هززا ع هززا وأهميت مززة وتطور قززات العا سززية للعلا فززاهيم الأسا يززف الم سززاق تعر هززذا الم نززاول  يت

هززي  ضززاً  تززنظيرن أي لززيس مجززرد  يززق و حززدىأنها ممارسة وتطب تززأثير علززى  إ يززج وال وسززائل الترو

ظززيم  مززةن التن بحززوث العلاقززات العا مززة في مجززال الإدارةن  قززع العلاقززات العا عززامن مو الرأي ال

مززةن الإداري للعلاقززات ال قززات العا صززال في العلا ثززم دور الات مززة  قززات العا نززواع العلا مززةن وأ عا

سززاق ودور العلاقات العامة في إدارة الأزمات وكذلذ النهوض بالمؤسسة طززرق الم ن كمززا يت

يززة.  سززات الدول مززع المؤس شززبيذ  صززل والت صززال والتوا مززن حيززث الات يززة  نززاول العلاقززات الدول لت

مززوظفي العلاقززات  لززدور  مززة باكما يتطرق المقر  لخززارجينالعا شززار ا كمززا  لاسززتعانة بالمست

سززاق يتطرق  هززا: الم مززة من مززل العلاقززات العا صززة بع عززة الخا ضززيع ذات الطبي مززن الموا عززة  لمجمو

يززةن  يززة الدفاع لززبرامج الإعلام يززةن ا يززة الهجوم لززبرامج الإعلام لخززارجين ا عززلام ا بززرامج الإ

سززتقبال  بززرامج ا بززةن  يززة الكاذ شززائعات والدعا صززدي لل شززبززرامج الت هززان  كاوىال لززرد علي وا

 .برامج الأزمات والمشكلات الطارئة
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نظري،  2سايات معتمدة   3نظم المعلومات والحكومة الإلكترونية:   6225

 يمل ( 1

ئززدة  تززأثير وفا يهدف المساق إلى تعريف الطالب بالمفاهيم الأساسية لأنظمة المعلومات ومدى 

يززة  سززات العاهذه النظم على الأعمال الإدار مززاً للتخطززيط مززة في المؤس صززراً مه هززا عن باعتبار

قزززرارات في  تخزززاذ ال سزززيق وا سزززةنوالتن ظزززام  المؤس يزززق ن مزززة لتطب يزززة اللاز ئزززة التحت شزززرح البي و

سززتويات والوظززائف ن المعلومات سززب الم يززة ح مززات الإدار ظززم المعلو طززرق لأنززواع ن يززتم الت كمززا 

مزززات ظزززام المعلو يزززة لن مزززن والحما تزززوفير الأ طزززرق  كزززذلذ  يزززة  طزززرق الإدار مزززا يت سزززاق ن ك الم

عززن  حززديث  يززةلل كززات الأخلاق سززوب والانتها مززا  جززرائم الحا سززواء  سززوب  يززات الحا بأخلاق

مززل مززل والتعا بززالفرد أو الع لززق  طززرق يتع سززاق ن كمززا يت يززا الم عززن توظيززف تكنولوج حززديث  لل

فززاهيم  مززن الم عززدد  طززرق إلى  خززلال الت مززن  يززة  لخززدمات الحكوم صززالات في ا المعلومات والات

يززز مزززة الإلكترون صزززة بالحكو حزززديات الخا يزززةن والت قزززع الإلكترون طزززوير الموا حزززل ت ةن ومرا

قزززززع  طزززززوير الموا يزززززة لت عزززززايير العالم يزززززةن الم مزززززة الإلكترون بزززززرامج الحكو طزززززوير  يزززززة لت الإدار

لزززتغيرات  يززةن ا مزززة الإلكترون نحززو الحكو حزززول  بززات الت لزززى متطل عززرف ع يززةن الت الإلكترون

 اللازمة في الجوانب الإدارية في ظل الحكومة الإلكترونية.
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 نظري(  3سايات معتمدة   3والتميز في المؤسسات:  إدارة الجودة  6228

ثززة في مجززال إدارة  يززة الحدي فززاهيم العلم يهدف هذا المساق إلى تزويد الطالب بالأسززاليب والم

لززدولين ويغطززي  المؤسسةمن أهم مقومات نجاح  دالجودة والتي تع سززتوى المحلززي وا علززى الم

سززاق  طززور هززذا الم لجززودةن ت هززوم ا لجززودةن ومف سززين ا بززةن وأدوات تح ضززبط والمراق جززداول ال

لجزززودة كززاليف ا لجزززودةن ون وت يزززو وإدارة ا بزززين الأ قزززة  لجزززودة والعلا يزززق إدارة ا مزززداخل تطب

يززة. عززايير الدول سززلة الم طززرق  وسل مززا يت سززاق ك حززد الم هززا أ يززة كون نززة المرجع سززس المقار إلى أ

سززي )سززيجما  كززاليف 6ادوات تحسن طرق العملن والحيود السدا كززذلذ ( وت لجززودةن و ا

 أهمية الضبط الاحصائي للجودة.

 نظري(  3سايات معتمدة   3ادارة التعاقد في المؤسسات:   6235

يززة   قززود الإدار صززور الع بززرز  قززد الإداري  وا هززوم الع لززب  ف يهدف هذا المساق إلى تعريف الطا

تززأجير  وغير شززراء وال قززود ال ضززافة لع لخززدمات  بالإ مززن من عقود المقاولات والاشززغال  وا هززا 

كززومي  شززراء الح قززوانين ال نززاول  خززلال ت مززن  لززذ  سززطيني وذ ظززام الفل قززد في الن صززور التعا

قززدين   للوازم والخدمات والاشغال وما تضمنته هذه العقود من  اجراءات  والية اختيار المتعا

كززذلذ  مززات الإدارة  و قززدين والتزا مززات المتعا ويتطرق المساق إلى المسؤولية التعاقديززة والتزا

لإدارة في مواجهة المتعاقد معها وانواع الجزاءات  التي يمكن ان توقعها  وحقززوق سلطات ا

عززض  االمتعاقد مع الإدارة  حتى نهاية العقود وصور انتهاء العقودن كم سززاق إلى ب يتطرق الم

هززا  بززاء وغير صززالات  والكهر العقود التي تمت في البيئة الفلسطينية كعقود شركات الات

 الشراكات مع القطاع الخاص.من العقود وكذلذ عقود 

 نظري(  3سايات معتمدة   3موضويات خاصة:   6240

ضززوعاتالى هذا المساق دف يه صززرة في حقززل  تعزيز معرفة الطالب ببعض المو يززة المعا الإدار

الشراكة بين العامة من خلال طرح موضوعات متنوعة معاصرةن مثل والسياسات الإدارة 

شزززاركة  سزززاليب م مزززةن وا قزززت والحوك صزززةن وادارة الو لخزززاص والخصخ عزززام وا طزززاع ال الق

قززل الإدارة  لززى ح تززأثير ع لمززة في ال يززة والعو لززتغيرات الدول يززةن ودور ا طززط التنم لمززواطنين في خ ا

هزززذ مزززةن  ضزززوعات ذا االعا طزززرق إلى مو ضزززافة إلى الت مزززة في بالإ بزززتغير دور الحكو صزززلة  ت 

  .وغيرها من الموضوعات المعاصرةالمجتمع 
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 يمل (  3سايات معتمدة   3حلقة بحث:   6245

 " اجباري لمسار الشامل فقط "

شززورة في أوعيززة  بحززاث المن يتم العمل في هذا المساق على قراءة وتحليل ومناقشة عدد من الأ

ضززيع  حززول موا جمززاعي  شززكل  مززة وب شززر محك عززام وفي ن نززامج ال تززارة في البر مززة ومخ متقد

عززداد لززب بإ كززل طا قززوم  سززاق علززى أن ي سززتاذ الم سززة  مجال التركيز يحددها البرنامج وأ درا

ضززيع  ضززمن موا مززن  لززب  صززص الطا عززا لتخ عززام أو تب نززامج ال تززار في البر ضززوع مخ مززة لمو متقد

هززد فززة ب بززة المختل مززق في المساقات التي يطرحها البرنامج وذلذ بناء على توجهات الطل ف التع

جززه. عززرض نتائ مززق و بحززث متع بززة  لززها. كتا سززتها وتحلي بززادئ  درا شززة م سززاق مناق شززمل الم وي

 .الأمانة العلمية وأخلاقيات البحث العلمي

 يمل ( 6نظري،  0  سايات معتمدة 6الرسالة  6248

 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية  6204متطلب سابق: 

 )لطلبة مسار الرسالة فقط(  

سززار  هذا بززة م لززب الرسززالةنالمساق يقتصر فقط علززى طل يززه يختززار الطا مززع  ة/وف سززيق  وبالتن

ضززوع كززس مشززكلة  يززاًبحث اًمشرفه مو يززتميع فززق الأ مززان و هززا و لززتي معالجت يززة ا صززول البحث

لززب/. وفي مساق مناهج البحث العلميالطالب تعلمها  سززار الرسززالة  ة فييتوجب على الطا م

حززد  سززتير في أ مززة أالإإعداد رسالة ماج سززات العا خززرى ذات  ودارة والسيا ضززايا الأ عززض الق ب

قززة  ئززةالعلا سززطيني. في بي مززل الفل يززاز ) الع عززد اجت سززالة ب سززاعات الر سززجيل  كززن ت ( 21ويم

 ساعة بنجاحن وأن يكون من بينها مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية.
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 الاستراتيجية: توصيف مقررات برنامج ماجستير القيادة والإدارة  

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3ادارة السلوك التنظيم    6209

فززززراد  سززززلوك الا محززززددات  مززززل و سززززاني في الع سززززلوك الان يززززف بال سززززاق الى التعر هززززدف الم ي

يززات  عززات ودينام يززف بالجما هززان والتعر لززيمن وغير سززانية والادراكن والتع صززية الان كالشخ

سززل هززا في ال يززل أثر هززا وتحل لززها وتطبيقات مززات. عم عززات في المنظ سززاني للأفززراد والجما وك الان

تززأثير في  هززا في ال فززة ودور هززا المختل يززة ونظريات يززة والحافز كما يعرّف المساق  فاهيم الدافع

يززة والرسميززة في المنظمززات  لمززتغيرات الهيكل ضززا ا سززاق اي صززف الم سلوك الافراد في العمل. وي

كززذلذ بال سززاق  عززرّف الم سززاني. وي سززلوك الان هززا في ال مززات وأثر سززلوكية في المنظ مززل ال عوا

شززززكالها  يززززة وا شززززاركة الإدار يززززادةن والم نزززززاعن والق فززززوذن وال تززززأثير والن صززززالن وال كالات

يززات  سززي واخلاق نززاخ المؤس لززوظيفي والم ضززا ا ثززل: الر فززاهيم م سززاق م صززف الم المختلفة. كما ي

 الوظيفة ويحلل ابعادها المختلفة وطرق قياسها.

لاااوم 6204 مااا  في الع حاااث العل نااااهج الب ياااة   م مااادة 3الإدار  1  ساااايات معت

 يمل ( 2نظري ، 

هززا  سززاليب تنميت فززة وطززرق وا سززفاته ومناهجززه المختل مززي وفل يصف المساق مفهوم البحززث العل

جززه  لززتي توا حززل المشززكلات ا مززن  بززة  كززّن الطل صززادية  ززا يم في مجال العلوم الإدارية والاقت

صززر  االمنظمات بأشكالها المختلفة. كم مززق العنا قززي مع سيتم تناول وبأسلوب نظري وتطبي

نززة وادوات  المختلفة للبحث العلمي بدءا من صياغة مشكلة البحثن وتحديد اساليب المعاي

حززث  يززر الب بززة تقر يززة وكتا طززة البحث عززداد الخ حززث وإ صززميم الب لززها وت نززات وتحلي جمززع البيا

مزز يمززه. ك صززرة في ا اوتقو شززكلات المعا ضززايا والم سززاق الق مجززال يززبرز الم مززي في  حززث العل لب

هززا. كمزز مززل مع صززائي  االعلوم الإدارية وكيفية التعا يززل الاح طززرق الى ادوات التحل سززيتم الت

 لبيانات البحث العلمي والاساليب المحوسبة الخاصة بتحليل البيانات.

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3الرقابة الإدارية في المؤسسات    6217

هززدف  قززرر ي يززف الطاالم بززادئلززب/إلى تعر يززة  ززا في  ة بالم بززة الإدار سززية للرقا فززاهيم الأسا والم

يززززة  هززززا الكم يززززة وأدوات بززززة الإدار نززززواع الرقا لززززذ أ صززززفيةنذ يززززة  والو يززززة الرقاب حززززل العمل ومرا

خززل  هززا دا مززة.ومجززالات تطبيق مززا  المنظ هززدفك لززب/ ي سززاب الطا هززاراتإلى إك مززة ة الم  اللاز

 ناسبة التي تتفق وطبيعة ومتطلبات العملالتي تساعده في اختيار وتطبيق الأداة الرقابية الم
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 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3إدارة الجودة والتميز    6228

قزززرر  هزززذا الم نززاول  يزززق إدارة يت مزززات تطب لجزززودةن مقو مزززات إدارة ا لجزززودةن مقو هزززوم إدارة ا مف

سززين  مززدخل لتح شززاملة ك لجززودة ال هززان ا لززب علي سززائل التغ سززات وو لجززودة في المؤس يززز ا وتم

تززززوازنن وإدارة الأداء  قززززات الأداء الم تززززه وبطا تززززوازن وتطبيقا سززززاتن وإدارة الأداء الم في المؤس

 .التغيير والتعامل مع مقاومة التغيير وسبل إنجاح مبادرات التطوير والتغيير في المؤسسة

 3  سايات معتمدة 3 القيادة الإدارية المتقدمة: المفاهيم والنظريات  6250

 سايات نظري(

يززة  بززه في العمل قززوم  لززذي ت لززدور ا هززا وا يززادة واهميت هززوم الق يززف  ف يهدف هذا المساق إلى العر

ثززة  بززالتطورات الحدي عززرّف  الإدارية انطلاقا من متطلبات القرن الحادي والعشرونن كمززا ي

يزززززاد يزززززة والق يزززززادة التبديل هزززززا والق يزززززة ومتطلبات يزززززادة التحويل ثزززززل الق يزززززة م يزززززادة الإدار ة في الق

لززها أكثززر  طززوير المنظمززات وجع يززادة في ت قززرر دور الق صززف الم هززان كمززا ي الاستشرافية وبيئت

يززات  مززاذج والنظر بززبعض الن سززاق  عززرّف الم مززال. وي ئززة الاع سززتمرة في بي لززتغيرات الم بززة ل مواك

سززية ناجحززة في  حززالات درا كززذلذ  قززدم  يززةن وي والانما  القيادية المعاصرة في القيادة الإدار

 سواءت على المستوى المحلي او العربي او الدولي. القيادة الإدارية
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 يمل ( 1نظري،  2  سايات معتمدة 3تنمية المهارات القيادية    6252

سززتطيع  كززي ي صززري  ئززد الإداري الع هززا القا يجززب ان يمتلك لززتي  هززارات ا سززاق الم صززف الم ي

صززالح ا مززنهم ل ضززل اداء  لمنظمززة. التأثير في افكار الاخرين وسلوكاتهم والحصول على أف

يززةن أو  نوم حززدات ادار فززرادن أو و خززرين )أ هذه المهارات: مهارات الاتصال والتواصل مع الآ

عزززات  حززل النزا يززهن  سزززيق والتوج هززارات التن جززهن م ظزززيم او خار خززل التن سززواءت دا مززات(  منظ

شززززكاله  يززززز بأ لخززززارجين التحف لمحززززيط ا مززززع ا ظززززيم او  خززززل التن صززززلة دا صززززراعات الحا وال

لزز ضززية  قززدرات التفاو يززز ال فززةن تعز ضززغوطاتن المختل ظززل ال مززل في  يززينن الع قززادة الإدار دى ال

هززا او الاسززتراتيجية.  سززواء التكتيكيززة من قززرارات  تخززاذ ال والقدرة على حل المشززكلات وا

هززارات  قززادة الم سززاب ال هززا لإك كززن توظيف لززتي يم سززائل والادوات ا قززرر الو صززف الم مززا ي ك

 القيادية اللازمة.

سااتراتيجي الإدارة 6257 قاا   الا ظااري وتطبي ماادخل ن مااادة 3ة:   سااايات معت

 يمل ( 1نظري،  2 

سزززتراتيجية  لزززلإدارة الا عزززام  نمزززوذج ال بزززع للأ نزززات الار قزززة المكو قزززة خلا قزززرر وبطري صزززف الم ي

شزززقيها  ئزززة ب سزززتراتيجي للبي يزززل الا مزززن التحل بزززدءاً  عزززةن  طزززةن ومتتاب نزززات متراب هزززا مكو كون

مززن  الداخلية والخارجيةن ثم مرحلة صياغة الاسززتراتيجية او نززاء الخطززط الاسززتراتيجيةن و ب

عززام  ثم التنفيذ الاستراتيجين واخيرا الرقابة الاستراتيجية. كما سيتم البحث في الإطززار ال

يززززز  سززززيتم الترك سززززتراتيجين و مززززل الا فززززة للع شززززكال المختل سززززتراتيجي والا لززززتفكير الا ل

مززة  يززة المنظ صززياغة رؤ مززن  بززدءا  سززتراتيجي  طززيط الا صززر التخ لززى عنا سززتفيض ع شززكل م وب

مزززة و سزززات الملائ خزززيرا السيا سزززبة وا سزززتراتيجيات المنا سزززتراتيجية والا هزززدافها الا سزززالتها وا ر

هززا ورسززالتها. كمزز سززاق علززى  التنفيذ الاستراتيجية وتحقيق اهداف المنظمة ورؤيت كززز الم ير

سززيتناول  صززياغة الخطززط الاسززتراتيجية للمنظمززات. كمززا  يززة في  يززة والتطبيق الجوانب العمل

سزززتر طزززيط الا سزززاق التخ ضزززورها في الم سزززاع ح ظزززرا لات يزززة ن غزززير الربح مزززات  اتيجي في المنظ

 الاراضي الفلسطينية.
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 يمل ( 3  سايات معتمدة 3مشروع بحث:  6260

 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204متطلب سابق: 

 لطلبة مسار الشامل فقط 

شززامل سززار ال بززة م لززب نهذا المساق يقتصر فقط علززى طل يززه يختززار الطا مززع  ة/وف سززيق  وبالتن

ضززوع عززين او  يززابحث امشززرفه مو صززادي م مززا او قطززاع اقت سززة  جززه مؤس كززس مشززكلة توا يع

لززتي تعلمهززا في  يززة ا صززول البحث فززق الا هززا و يززتم معالجت مشكله بحثية على المستوى الكلي و

 العلمي.مساق مناهج البحث 

حاااة   6264 ياااادة الناج ياااة في الق مااا 3نمااااذج يالم ساااايات  3  دةساااايات معت

 نظري(

يززة ة المجالتعريف الطالب/يتناول هذا المقرر  كززين الناشا من القيادة العالم خززلال تم مززن  ن 

شززاف  بززة باستك يززة الطل نززاهج النظر يززة والم يززادة العالم صززول الق تززاريخ وأ هززم  ئززة ف قززدة في بي مع

ثزززةوا سزززياقات حدي حزززديات . ضزززمن  بزززة الت شزززف الطل مزززا سيستك صزززادر ك صزززول إلى الم للو

يززة دب لأالأولية  لززة الراهنززة للتنم حززول الحا القيادة العالميةن والتفكير بعمق وبشكل نقدي 

يززة.  يززادة العالم يززة في الق قززرر إلىالنظر سززيتطرق الم مززا  فززاءات  ك لززف الك شززاف مخت استك

فززات في جميززع  نززاطق والثقا لززف الم فززاءات في مخت هززذه الك يززق  يززة تطب يززة وكيف يززة العالم القياد

 أنحاء العالم.

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3لقيادة   أخلاقيات ا 6266

يززادة علززى مقززرر خززلال مززن الطالب/ة يتعرف يززات الق عززة أخلاق سززلوكات طبي يززة  ال الأخلاق

ئززة في مززل بي فززة الع يززة والأدوات ومعر قززرارات الأخلاق عززة ال مززة طبي عززل اللاز قززرار  لج ال

يززات أخلاقيات على يتعرف أخلاقيان كما لمززديرينن وآل لززدى ا ئززة الأعمززال  ئززة تهي أعمززال  بي

يززةن هززم أخلاق يززات وف يززة الأخلاق يززة التنظيم مززل وكيف هززا التعا هززم خززلال مززن مع  سززلوك ف

صززحاب وسززلوك الموظززف يززة الأعمززال أ صززراع وآل مززان الأخلاقززي إدارة ال  يززتعلمكمززا  بينه

لززب/ة يززة  الطا مززلكيف مززع مززع الشززركات تعا سززئولياتها خززلال مززن المجت يززة. م يززتم  المجتمع و

لززتي  سززية ا لحززالات الدرا مززن ا عززة  خززلال مناقشززة مجمو مززن  ضززامين  تحقيق هذه الأهداف والم

 تهدف الى إبراز الجوانب التطبيقية لهذا المساق.

 



 

920 
 

ساااتراتيج  6268 طااايط الا هاااا في التخ ماااات ودور ظااام المعلو ساااايات  3    ن

 يمل ( 1نظري،  2  معتمدة

فززاهيم ن لززب/ة   يززف الطا قززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  يززة ي سززتراتيجي وكيف مززات الا ظززام المعلو

سززاعدة  سززتخدم لم لززتي ت مززات ا نززواع تكنولوجيززا المعلو سززيةن وأ خززبرة تناف يززق  سززتخدامه لتحق ا

فززاهيم  عززرف إلى الم ضززافة للت ضززافةن إ مززة م صززول علززى قي استراتيجيات الأعمال من أجل الح

 اتيجي.الأساسية للإدارة الاستراتيجية والعلاقة بينها وبين نظام المعلومات الاستر

 سايات نظري( 3سايات معتمدة   3   اتخاذ القرار: مدخل قانون  6269

هززذا  نززاول  قززرر يت مززة الم قززويم الأنظ يززة. ت هززذه العمل ظززام في  سززاهمة الن قززرار. م تخززاذ ال يززة ا عمل

مززات  مززة المعلو قززرار. أنظ تخززاذ ال طززوير ا جززة وت قززرار. النمذ نززاء ال يززة ب مززة وعمل يززة الداع الإدار

فززةلززلإدارة  مززة إدارة المعر لخززبيرة وأنظ مززة ا يززا. الأنظ هززم العل عززرض لأ قززرر   نززاول الم مززا يت ن ك

يززة  حززل عمل عززرض لمرا قززرر  ضززمن الم قززرارات كمززا يت تخززاذ ال الاساليب الوصفية والكمية لا

قززرار  تخززاذ ال جززراء ا يززة  يززات القانون ضززافة للتبع هززان بالإ صززور المشززاركة في قززرارات و اتخاذ ال

صززر متعدد التخالإدارين والنهج  مززاد علززى عنا مززل بالاعت صصات للبيئة القانونية في بيئة الع

سززؤولية  خززلاقن والم يززةن والأ يززة الدول مززال التجار سززين والأع صززاد السيا قززانونن والاقت مززن ال

يززذيين في  لمززديرين التنف جززه ا الاجتماعيةن والإدارةن بالتركيز على القضايا الإدارية التي توا

 .ادةن  والسيطرة على عمليات شركةخططهمن وفي التنظيمن والأفرادن والقي

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3الموازنات وتنمية الموارد:   6270

نززاول قززرر هززذ يت يززة ا الم قززوائم المال يززة ال يززف بأهم يززة التعر نززات التقدير يززل والمواز غززراض التحل لأ

لمززالي طززيط ا ضززعف في اداء  نوالتخ قززوة ال قززا  ال يززد ن هززدف تجد لززذ ب شززمتوذ جززل أمززن  المن

يزز لجززة تعز قززوي ومعا هززو  مززا  هززز  يززة  ضززعيف. ومززا  سززب المال يززف بالن ضززا" التعر نززاول أي مززا تت ك

مززن  لززتمكن  جززل ا مززن أ خززرى  سززائل أ نززب و يززة الى جا قززوائم المال يززل ال سززائل لتحل حززد الو كأ

مززوارد  سززتقبلي لل طززيط الم يززة التخ صززةعمل يززةن وبخا جززات  المال بززالتخطيط للاحتيا لززق  مززا يتع

 النقدية الموازنةالمالية وإعداد 

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3القيادة والنوع الاجتماي     6272

لززى  قززرر ع هززذا الم كززز  مززة ير مززن لمحزززة عا قزززادة  تجززارب ال يزززات عززن  سززاء القياد جززال والن الر

لززتي  جزززارب ا سززباب والت لززى الا سززبت بززالتركيز ع سزززاء  هااكت لزززتي الن ضززر وا قززت الحا في الو
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يززة اهلتها ل صززب قياد صززول إلى منا تززدفع  نلو لززتي  جززال ل كمززا يبحززث في الاسززباب ا تززبني الر

مززن ال ضززا  طززرح بع قناعة بأحقيتهم بشكل كبير للوصول للقيادة أكثر من المرأةن كما ي

مززن ويستعرض المقرر لمعالجة هذه المسائلن المقترحات  عززة  عززة متنو مززن مجمو سززار البحززث  م

مززاع  لززم الاجت مززاعي وع لززنفس الاجت لززذ علززم ا يززةن  ززا في ذ لززوم الاجتماع صززات في الع التخص

 ن والأنثروبولوجيا.ةدارة والعلوم التنظيميوالاقتصاد والعلوم السياسية والإ

فاااوض     6274 صااراع والت هااا في ادارة ال يااادة ودور ماادة 3الق  3  سااايات معت

 سايات نظري(

يززومن  قززادة ال جززه  لززتي توا يززة ا يززة والخارج صززراعات الداخل نززع وإدارة ال قززرر م هززذا الم نززاول  يت

لمختلفة وكيفية الاسززتفادة تحديد الاستجابات المعتادة لحالات الصراعن أساليب الصراع ا

قزززات  جززراء تحقي عززلن إ سززلوب رد الف مزززن أ بززدلا  ثززة  بززل حدو صزززراع ق لجززة ال بززدائل لمعا مززن ال

ضززززات  خزززلال المفاو مززززن  نززززاع  حزززل ال هززززارات  نزززاء م مزززلن ب كززززان الع قزززائق في م صزززي الح لتق

جززراء نمززاذج إ عززاملين  الأساسيةن والعمليات لتسوية المنازعاتن طرق و مززع ال نززاءة  مناقشززات ب

سززين الأداءن على  عززة وخطززط تح هززداف الأداءن التغذيززة الراج ضززع أ لززذ و المواضيع  ا في ذ

صزززراع  مزززلن ال فزززرق الع فزززراد و بزززين الأ يزززة  مزززل الداخل مزززاكن الع صزززراع في أ سزززة ال طزززرق درا

 الخارجي مع العملاءن  والاستراتيجيات والمهارات المكتسبة وتطبيقها.

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3إدارة المنظمات الدولية    6275

يززززة  صززززية القانون هززززان والشخ شززززأتها وتطور يززززة ون مززززات الدول يززززف بالمنظ قززززرر التعر نززززاول الم يت

هززم  سززة أ قززرر درا نززاول الم مززا يت هززان ك عززتراف ب لززى الا بززة ع ثززار المترت يززةن والآ مززة الدول للمنظ

عززض  تالمنظمات الدولية والتركيز على بعض المنظما عززالمن وب العالمية الأكثر شهرة في ال

مزز يززةن المنظ مززات الإقليم هززم المنظ سززة أ لززه درا ضززافة لتناو هززا. بالإ عززة عن كززالات المتفر ات والو

 كمنظمة الدول العربيةن ومنظمة الدول الإسلاميةن والاتحاد الإفريقي وغيرها.

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3   قيادة التغيير التنظيم  6277

غززززيير  يززززادة في إدارة الت قززززرر دور الق نززززاول الم غززززييراتيت مززززة والت خززززل المنظ غززززير  دا يززززة و الجوهر

يززة بززة الجوهر مززة المطلو يززدن في المنظ لززى تحد سززاق ع هززذا الم كززز  ضززيح  وير هززوم وتو يززادة مف ق

كززر الإدارين  غززيير في الف هززوم الت طززور مف بززع ت يززان عملية التغييرن وتت مززي وب طززوير التنظي والت

سززتوياتهن تززه وم تززهن وطبيع ضززيح ال اهمي غززييرن وتو تحززديات الت شززة  غززيير ومناق بززين الت قززة  علا

يززززان  خززززرىن وب هززززة أ مززززن ج مززززي  لززززتعلّم التنظي غززززيير وا هززززةن والت مززززن ج يززززة  فززززة التنظيم والثقا
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لززززهن  غززززيير ومراح سززززتراتيجيات الت غززززييرن ا يززززة الت هززززا عمل لززززتي تواج حززززديات ا يززززف بالت والتعر

نززز مزززا يت غزززييرن ك مزززة الت لزززى مقاو لزززب ع سزززتراتيجيات التغ حزززد وا لزززتمكين كأ ضزززوع ا اول مو

 وموضوعات أخرى ذات علاقة.ن مداخل التغيير

 3  سايات معتمدة 3الاتصالات الإدارية: مدخل للقيادة الناجحة     6278

 سايات نظري(

عززال في  المقرر لعرض آلياتيهدف هذا  صززال الف يززة الات جززراء عمل بززة علززى إ قززدرة الطل تطوير 

صززززال  صززززالن الات يززززة الات سززززائل عمل نززززب وو كززززل جوا طززززي  يززززة. ويغ نززززب الإدار لززززف الجوا مخت

ثززل  توبن الاتصال اللفظيالمك عززلام )م عززبر وسززائل الإ صززال  سززم(ن الات غززة الج والإيمائي )ل

فززازن لمزززذكراتن  التل سززائل وا هززو الر يززه  يززز عل يززتم الترك مززا  بززرز  كززونفرنس( وأ يززديو  الف

لززب/ هززل الطا لحززلوالتلفونن البحث عن عملن السيرة الذاتية...الخ. كما تؤ  مشززكلات ة 

 .الاتصال ومواجهتها بفعالية

سااااتراتيج     ا 6280 لمااااال  الا طاااايط ا ماااادة 3لتخ سااااايات  3  سااااايات معت

 نظري(

لززى قززرر ع هززذا الم كززز  لززتي  ير شززركات ا قززرارات ال لززق ب مززا يتع سززتراتيجي في طززيط الا التخ

يززة. يززةن  تفاعل مع الأسواق المال صززفقات المال بززرام ال يززة ا صززل لعمل هززم مف كززز علززى ف كمززا ير

قززرر . يززدلسد الفجوة بشززكل ج ستراتيجياتالاالثغرات ووتحديد  نززاول الم هززارات كمززا يت الم

مززو المختلفة تقييم الشركاتن وتوفير المصادر لالأساسية والمفاهيم  لرأس المالن وتمويل الن

صززفية الاسززتثمارات  لززذ ت المرتفع الشركات المبتدئةن وإعادة هيكلة الشركات ) ززا في ذ

بززع  حززو   الأسززهمنوعمليات الدمج والاسززتحواذ(ن وتت ئززدة ووالت سززعار الفا صززرف أ ومخززاطر 

سززهمها  شززراء أ سززعير الأوراق والعملات الأجنبيةن وإعادة  صززميم وت بززاح وت يززع الأر سززة توز سيا

 .المالية

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3القيادة الأمنية     6281

بزززين  لزززربط  قزززرر ا هزززذا الم نزززاول  يزززة في يت لزززدول النام صزززة في ا مزززعن وخا يزززادة والمجت مزززن والق الأ

يززات  غززة لعمل مختلف الفئات: الوطنية والإقليمية والقارية. ويرد ذلذ على خلفية الأهمية البال

عززة كما يركز المقرر علززى ط القيادة والنتائج في جهود الأمن والتنمية في العالم النامي.  بي

هززا علززى الأ يززة وتأثير يززادة المجتمع فززي الق هززم كي يززة. ف نززاطق النام لززدان والم عززبر الب خززل و مززن دا
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يززادة علززى  يززة تؤثر الق صززيات المجتمع مززن.عالخصو عززة الأ قززرر  لززى طبي قززدرة كمززا يغطززي الم ال

خززل  مززات دا تززأمين المعلو لززى  نززب ع يززة تج صززغيرةن وآل كززبيرة أو ال سززات ال يزززدات المؤس التهد

طزز عززال علززى الأمنية المتزايدة وخاصة في ظل التطور المعلوماتي. كما يت مززن الف قززرر للأ رق الم

مززن  يززق الا فززراد لتحق مززن الأ مززاتن وأ مززن المعلو لمززادي وأ مززن ا يززث الا مززن ح سززة  سززتوى المؤس م

 الكلي على مستوى المؤسسة.

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3المدير الاستراتيج :   6282

قزززززرر  هززززززذا الم نزززززاول  يززززززد يت فززززززاهيم تزو بزززززة بالم سززززززاليب الإدارالطل طززززززرن وأ سزززززية والأ ة الأسا

سززمح  سززوف ت لززتي  سززتراتيجيةن وا بززة الا عززل للطل بززه لج يززام  لمززديرين الق لززى ا يجززب ع مززا  هززم  ف

 سواءت أكانت منظمة خاصة أم منظمة عامة لتحقيق أداء متميز. -المنظمة 

 سايات نظري( 3  سايات معتمدة 3استراتيجيات التسويق     6284

سززبة بالمعرفة الضرورية لبناء الطلبة تزويد يتناول هذا المقرر  تزز سويقية المنا الاسززتراتيجيات ال

لمززتغيرة  سززات ا ئززة المؤس لززذ أن بي عززام. ذ لخززاص وال طززاعين ا شززركات في الق سززات وال للمؤس

يززذ  صززميم وتنف يززة إلى ت يززة المؤد يززة والعمل باستمرار تستوجب إتباع الأساليب والخطوات العلم

فززة الإدارات الرئي شززاركة كا هززدافها و  يززة في أ سززتراتيجيات الواقع لززذ الا لزز ذ ت سززية في ت

يززل يتناول المقرر اكما . المؤس سات بززاع أدوات تحل مزز ن وراء إت ئززد الممكنزز ة  سززتراتيجيةلفوا  ا

مززة.  لزز دول المتقد فزز ي ا سززات  مززن المؤس يززد  بززق الآن في العد صززرة تط يززة معا ضززافة لآل نزز اء بالإ ب

مززات  نززاء علززى معلو قززع المحلززي وب مززن الوا يززة و سززلعية أو خدم اس تراتيجيات مح دده لماركات 

كززز أكث ر واقعي ة التصاقاً بحياة الأفراد والأسر والمؤسسات  بززاختلاف أنواعهززا. كمززا ير

مززن على  المقرر عززدد  نززاجح ل سززويقي ال الإلمام ب شرو  وخطزز وات التخطزز يط الاسززتراتيجي الت

 .لعية والخدمية ذات الصلةالماركات الس

 يمل ( 6  سايات معتمدة 6رسالة  6299

 مناهج البحث العلمي في العلوم الإدارية 6204متطلب سابق: 

 لطلبة مسار الرسالة فقط

سززار  بززة م لززب الرسززالةنهذا المساق يقتصر فقط علززى طل يززه يختززار الطا مززع  ة/وف سززيق  وبالتن

ضززوع سززة يززابحث امشززرفه مو جززه مؤس كززس مشززكلة توا عززين او  يع صززادي م مززا او قطززاع اقت

لززتي تعلمهززا في  يززة ا صززول البحث فززق الا هززا و يززتم معالجت مشكله بحثية على المستوى الكلي و
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مززي حززث العل نززاهج الب سززاق م لززب/. وم لززى الطا جززب ع سززالة  ة فييتو عززداد ر سززالة إ سززار الر م

يزززادة  مجزززالات الق حزززد  سزززتير في أ سزززتراتيجية ماج خزززرى ذات والإدارة الا ضزززايا الأ عزززض الق وب

سززطيني.ا مززل الفل ئززة الع ضززمن بي يززادة  قززول الق سززالة  لعلاقززة بح سززاعات الر سززجيل  كززن ت ويم

يززاز ) عززد اجت لززوم 21ب مززي في الع حززث العل نززاهج الب هززا م مززن بين كززون  جززاحن وان ي سززاعة بن  )

 الإدارية.
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صااف  سااتير و نااامج ماج ساااقات بر يااة في م قااات الدول ساالامية والعلا لااديوة الإ ا

 م:الإسلا

 سايات معتمدة( 3    العلاقات الدولية في الإسلاممدخل إلى  6100

ظززيم  قررفي هذا الم الطالب يدرس الأسس التي تقوم عليها العلاقات الدولية في الإسلامن أسززس تن

سززيادة  هززوم ال سززلمن مف العلاقات بين الدول في السلم والحربن الأصل في العلاقات الدولية وقت ال

يززة في الإسززلامن في الإسلام لززدولي والعلاقززات الدول قززانون ا بززين ال لززتي ن العلاقة  حززديات ا سززة الت درا

 تواجه المجتمعات الإسلامية كالهجرة من الدول الإسلامية.

 سايات معتمدة( 3  الديوة الإسلامية ومناهج الدياة 6105

لززب  قززرر يززدرس الطا هززذا الم عززافي  شززرها في ال سززاليب ن سززلامية وأ لززدعوة الإ يززة ا هززا في أهم لم ودور

يززة  حززديات الداخل لززدعاةن والت لززدعوة وا تحقيق السلام العالمين وكذلذ المشكلات التي تعترض ا

والخارجية للعمل الإسلامين ومعوقات العمل الإسلامي سواء على الصعيد الفردي أو الجماعين 

ثززم درا غززيرهن  سززاقط و كززالفتور والت يززة  صززيب الداع لززتي ت فززات ا بززرز الآ لززب أ يززدرس الطا مززا  سززة ك

يززاً  لززدعوة الإسززلامية محل هززوض با منهج الدعوة الإسلامية في معالجة تلذ الإشكالاتن ووسائل الن

 .وعالمياً

 سايات معتمدة( 3 البحث العلم  وتصميمه  6106

يهدف هذا المساق إلى تعريف الطالب  ناهج البحث العلمي في العلوم الإسلامية بعامة وفي مجال 

الأسس والمبادئ والقواعد والخطوات العلمية الأساسيةن وتعريفهم التخصص بخاصةن وبيان 

بعناصر البحث العلمين وتمكينهم من تطبيقها عمليا من خلال كتابة الأبحاث والرسائل 

 العلمية.

 سايات معتمدة( 3 التمثيل الدبلوماس  في الإسلام والقانون الدول    6107

سي وتاريخه وأسسه وقواعدهن حقيقة تبادل الرسل هذا المقرر مفهوم التمثيل الدبلوما يتناول

والسفراء والموظفين الدبلوماسيين في الدولة الإسلامية والدول الأخرىن كما يوضح مشروعية 

عملهم والأحكام الشرعية المتعلقة بهم وشروطهم وصفاتهم وقواعد اختيارهم وحقوقهم 
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لمسلمين والبعثات الدبلوماسية وعملها وواجباتهمن وشرو  إقامة العلاقات الدبلوماسية مع غير ا

 وأقسامها ومهامها وحصانة السفارات والسفراء وأوضاعهم القانونية والقضائية.

 سايات معتمدة( 3  الإيلام الإسلام  والديوة الإسلامية 6108

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بأهمية الإعلام ودوره في نشر الدعوة الإسلامية ورسم 

مع العالم الخارجين وتوصيل رسالة الإسلام وقضايا المسلمين للعالمن كما يتناول بيان العلاقة 

مفهوم الدعوة ورسالتها العالميةن ومنهج الإسلام في تربية الرسل والعناية بهم وأساليبهم في 

الدعوةن مفهوم الإعلام ومواصفات الإعلام الصحيحةن وأثره في حياة الأمةن ومناهج الإعلام 

يجاباً وسلباًن وضوابط استخدام وسائل التواصل إله وغاياته وأثره في الفرد والمجتمع ووسائ

العقيدة وقيامه على الأمانة والصدق  إلىالاجتماعين ومقومات الإعلام الإسلامي واستناده 

 .العليا والوضوح وارتباطه بالقيم وحرصه على تحقيق الأهداف الإسلامية

 سايات معتمدة( 3   والقانون الدول  الحرب في الإسلام حكامأ 6109

يتناول هذا المقرر القتال في الإسلام من حيث معناه وحكمه وفضله وأهدافه وأسبابه والحكمة 

منه وأحكامه وتشريعاته كما يتناول شروطه وضوابطه وأخلاقياته والفرق بينه وبين الإرهابن  

التي لحقت به في الوقت الحاضرن كما يتناول وبيان الأخطاء والانحرافات والممارسات الخاطئة 

وأحكام  آثار الحرب في الفقه الإسلامين أحكام الأسرى والغنائمن والمدنيين أثناء الحربن

التحالفات وشرو   الدولية الخاصة بالصراعات المسلحةن  الاتفاقيات والمعاهدات أموال العدون

 نوآثارها وانتهائها رها وأحكام نقضهاانعقادها وضوابطها ومدتها وكيفية انعقادها وتحري

 وكل ذلذ مقارنة بالقانون الدولي

 سايات معتمدة( 3 أصوا الديوة الإسلامية ووسائلها وأساليبها  6110

يتناول المقرر أصول الدعوة ووسائلها وأساليبهان أهمية الدعوة الإسلاميةن وضرورتهان 

ف بالمدعو وحقوقه وواجباتهن وأصناف وأركانهان وصفات الداعية وعدته وأخلاقهن والتعري

 المدعوينن وموضوع الدعوة وأساليبها ووسائلهان آداب الحوار مع الآخر.
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 سايات معتمدة( 3    الخطاب الديني في يصر العولمة 6111

يهدف المقرر إلى التعريف بالخطاب الديني وخصائصه وشرو  ومعالم تطويره بعيداً عن التشدد 

والنيل  والتنطع وبعيداً عن  التفلت والتسيب والغايات المشبوهة الهادفة إلى تمييع الدينوالتطرف 

العالم وفتح الصدور  إلىيتناول الدعوة إلى المنهج الوسطي في هذا الخطاب لتوصيله كما ن منه

أهمية خطاب الناس ودعوتهم بالحكمة والموعظة الحسنة والجدال بالتي ولتلقية والإيمان به. 

للتحول والتطور حسب مقتضيات   من منهج الإسلاميأحسنن وكل ما يحتاجه الخطاب  هي

 .العريقمة عن حضارتها وتاريخها الزمان والمكان دون تخلّي المسلم عن ثوابته أو تخلّي الأ

 سايات معتمدة( 3 في الإسلام والاتفاقات الدولية  نسانحقوق الإ 6112

يهدف هذا المقرر إلى التعريف  عنى الحق والحقوق التي كفلها الإسلام لكل إنسان بغض 

النظر عن جنسته وعقيدتهن وهي حقوق كفلتها الشرائع السماوية والقوانين الدولية المعاصرة 

والتعليم والتنقل والسفر  المحاكمة العادلةو المساواةوالحرية و الحياة الكريمة الحق فيوتشمل 

التعريف بالقانون الدولي لحقوق وغير ذلذن كما يهدف إلى  والسلامة البدنيةداء الرأي وإب

صينها بقواعد ملزمةن مما يسهم في إرساء والاتفاقيات الدولية الخاصة بحمايتها وتح الإنسان

ن التعريف بحقوق المرأة والأحكام المتعلقة بالأسرة في الإسلام والاتفاقات القانونو النظام دولة

   الدولية مثل اتفاقية "سيداو" وغيرها.

 سايات معتمدة(  3  العام  الدول القانون  6115

القانون الدولي التعريف بالقانون الدولي العام وماهيتهن ومصادره وتطوره  يتناول هذا المقرر

 وطبيعة قواعدهن وأساس الالتزام به ونطاق تطبيقهن ومفهوم الدول وأنواعها وأركانهان

وكذلذ تحديد أشخاص القانون الدولي العام والتعريف بحقوقهم وواجباتهم خاصة ما يتعلق في 

كما يتناول بعض جوانب القانون الدولي العام وهي  نيم الدوليالمسؤولية الدولية والتنظ

وإدارة الكوارث حصانات الدول والأفرادن قانون البحارن تسوية المنازعات بالوسائل السلميةن 

استخدام القوة المسلحة في العلاقات الدوليةن مسؤولية الدولةن موجز لقانون والأزمات الدوليةن و

اكتساب السيادة على وومحكمة العدل الدولية  يحكيم الدولدراسة الت. حقوق الإنسان

 .الإقليم والمجال الجوي والطائرات
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 سايات معتمدة( 3  المعاصرة  والمذاهب الفكريةالإسلام  6117

لمذاهب الفكرية المعاصرة وأسباب ظهورها وآثارها على بعض اإلى دراسة  المقرريهدفهذا  

ن وموقف ووسائلها في تحقيق أهدافها ودعواتها كارهاوأف المجتمع الإسلامين ومعتقداتها

البوذيةن الإسلام منها: وخاصة العلمانيةن القوميةن الشيوعيةن الاشتراكيةن الرأسماليةن 

ن والصهيونية العالميةن المسيحية الإنجيليةن كما يبين المقرر كيفية مواجهتها والحد الماسونية

 من تأثيرها في الأمة المسلمة.

 سايات معتمدة( 3    دراسات في السيرة النبوية  6118

على الوجه  -صلى الا عليه وسلم- الطالب من تعلم سيرة النبي ينإلى تمك المقرريهدف هذا 

أهمية و الصحيحن وكيف يستفيد من هذا التعلم في حياته وواقع مجتمعه وعلاقته مع الآخرينن

هان وتأسيس الدولة المسلمةن ثم تتحدث عن غزوات السيرة النبوية ومميزاتها وأهدافها ومصادر

النبي والصراع مع اليهود والمنافقين وكذلذ ما يتعلق بجهاده وسلمه وحربه ومعاملته لأعدائه 

وأوليائه وحلفائهن وكتابة الوثيقة الدستورية وأهميتها وما تضمنته من قواعد وأسس للعلاقات 

  الدولية التي أقرتها الشريعة الإسلامية.

 سايات معتمدة( 3 ات الأخرى ارة الإسلاميّة ويلاقتها بالحضارضلحا 6119

الحضارة الإسلامية والأسس التي قامت عليها وعوامل تمازجها بتعريف المقرر اليتناول هذا 

 عبر التاريخ ضارات الأخرىالإسلاميّة والح رةالتأثير المتبادل بين الحضا بالحضارات السابقةن

لمواجهة تحديات الحضارة الإسلاميّة ب سبل النهوض والارتقاء. يناقش حتى عصرنا الحاضر

الغربية  اتموقف المسلمين من الحضار. عوامل ازدهار الحضارة الغربيةالحضارات الأخرى. 

وإشكالية العلاقة معها وكيفية التعايش معها واستيعابها والانفتاح عليها. فهم ما  المعاصرة

مثل: ونظمها تسويقه في المجتمعات الإسلاميّة من مظاهرها ضارات الغربية  الح تحاول

 وغيرها. وأخيراً مناقشة طبيعة العلاقة بين ن الحرية الشخصيةالديمقراطيةن العولمةن العلمانية

 ن وما إن كانت علاقة صدام أو حوار والتقاء.هذه الحضارات
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 سايات معتمدة( 3 رة والتحديات المعاص حاضر العالم الإسلام  6120

 دراسة واقع المسلمين المعاصرن وظاهرة الاستعمار العسكري والسياسي يتناول هذا المقرر

 التبشير وسائله وأهدافهن نوالغزو الفكري والثقافي للعالم الإسلامين والاقتصادي

الحياة والتغريب نشأته ووسائله وآثاره في  والاستشراق نشأته ومدارسه ووسائله وأهدافهن

الإسلامية والقضايا المثارة حول المرأةن ثم بيان وسائل مجابهة الغزو الفكري وآثارهن وأخيراً 

ن الأمة الإسلامية وعوامل وجه التحدياتالصمود في سبل  نالإسلام ومستقبل البشرية

سلامية ايدولوجية إسلامية إصلاحية نحو نهضة تكوينهان المناهج التعليمية والحركات الإ

 لمجابهة التحديات. وحدة إسلاميةكيفية تحقيق صرةن معا

 سايات معتمدة( 3 قضايا ديوية وفكرية معاصرة  6121

العذر بالجهل في الأحكامن أحكام المسلمين الفقهية في الغربن  التطرف يتناول المقرر ما يلي: 

لوزارات  الفكري وأثره على المسلمين في الغربن مصطلح الإرهاب والإسلام فوبيان تولي ا

والولايات في الحكومات العلمانيةن الدولة المدنية والتشريع الإسلامين مضامين العمل الدعوي 

ن الالتزام  بقواعد التفسيِر وفقه الأولويات المعاصر) الاهتمام بفقه السياسة الشرعيّة والمقاصد

علمانيّ والعقلانيّ المنفلت وقف التوجّه الليبراليّ والوإحياء معالم التاريخ الإسلاميّن والمنضبط ن 

المناهج التربوية وفكر الدعوةن والمراجعات في العمل الدعوي المعاصر(ن وفي فكر الشبابن 

 دور المرأة وتمكينها.والتعايش والتسامح الدينين 

 سايات معتمدة( 3( 1رسالة   6126

 ويقوم بتقديمههذا هو الجزء الأول من أصل جزأينن يقوم الطالب بإعداد مقترح بحثي 

أمام لجنة البرنامج للتعرف إلى ما تم كتابتهن ويحصل على تغذية راجعة من اللجنةن ويلتقي 

 الطالب مع مشرفه ببرنامج يحدد ما بين الطالب والمشرف بشكل فردي. 

 

 سايات معتمدة( 3(  2رسالة   6127
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وعات المرتبطة الطالب رسالة الماجستير في إحدى الموضيهدف هذا المساق إلى إعداد 

بالتخصصن تحت إشراف أحد الأساتذة المتخصصينن ويتم مناقشتها بعد الانتهاء من إعدادها 

 .بصورة علنية
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 الاعلامكلية 

 كلية:النبذة عن 

من بعد الحصول على 2014أسست كلية الإعلام بجامعة القدس المفتوحة في أيلول/ سبتمبر 

الاعتماد من وزارة التعليم العالي. وقد بدأت الكلية مشوارها بطرح تخصصها الأولن 

البكالوريوس "الإعلام الجديد"ن وهو التخصص الأول والوحيد في فلسطين الذي يقدم مفهوم 

 الإعلام الجديد لإنتاج صحفي شامل.

علامية وقد صمم تخصص الإعلام الجديد ليؤهل طلبته للعمل في مختلف الوسائل الإ

)المسموعةن والمرئيةن والمكتوبة(ن حيث يركز على التطبيق العملين مع تقديم الأسس النظرية 

الضرورية. ويضم التخصص مساقات في الإعلام الجديدن وتطبيقات الهاتف المحمولن وإنتاج 

ن ومساقات في الكتابة الصحفية المختلفة والإذاعة الإنترنتالرسوم المتحركة لمواقع 

 وتطبيقاته. الإنترنتفزيونن إضافة إلى مساقات في تقنيات والتل

( طرحت الكلية التخصص الثاني لها "العلاقات 2018/2019ومع مطلع العام الدراسي )

العامة والإعلان"ن وهو التخصص المتميز الذي يسلح الطالب  هارات إدارة العلاقات العامة 

ى وسائل الاتصال التقليدية والرقمية وأسس لمختلف المؤسسات الخاصة والعامة بالاعتماد عل

الحملات المتميزةن وبالاستناد إلى أحدث المفاهيم الخاصة بتطوير رسالة وأهداف العلاقات 

 العامة.
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ويسعى التخصص إلى بناء وتطوير مهارات الطلبة في إعداد الإعلان وكتابته وتصميمهن وهي 

 مل الإعلاني في فلسطين والمنطقة العربية.من المهارات المهمة جدتا التي تحتاجها سوق الع

 رؤية: ال

غيرت ثورة الاتصال قواعد اللعبة الإعلاميةن إذ لم يعد المواطن متلقيتا لما تقوله الحكومات 

والأحزابن بل صار صانعتا للرسالة ومؤثرتا في الرأي العامن وصانعتا للأحداث من خلال 

ى كلية الإعلام بجامعة القدس المفتوحة إلى أن الشبكات الاجتماعية. وفي ظل هذا التطور تسع

تصبح رائدة في تعليم مختلف مجالات الإعلام وتقنياتهن وتسعى أيضتا لتصبح مركزتا بحثيتا 

 متميزتا على المستويات المحلية والإقليمية والدولية.

 رسالة:ال
نن وتأهيلهم إعداد خريجين متميزين في مجالات الإعلام الجديد والعلاقات العامة والإعلا •

تأهيلًا علميتا ومهنيتا وتكنولوجيتا متطورتا يلبى احتياجات سوق العمل ومتطلبات المنافسة 

 محليتا وعربيتا.

خدمة المجتمع ورفع مستوى الالتزام بالمسؤولية الاجتماعية والمهنية والأخلاقية تجاه الوطن  •

 وقضايا المجتمع.

وتعزيز دوره المجتمعي والوطني عبر الاستثمار في تطوير الإعلام الفلسطيني وتجديدهن  •

 الرأسمال البشري الإعلامين وتأهيله نظريتا وعمليتا وتقنيتا.

 هداف:الأ
إعداد صحفي  هارات إعلامية مركزة وتخصصيةن تتيح له القدرة على نشر معلومات  •

الجمهور محدثة ودقيقة ومتوازنة وفي سياق كاشف بطريقة جذابة للمتلقين والتفاعل مع 

 .باستخدام أدوات الإعلام الجديد
تعزيز الحضور الفلسطيني في مجتمع المعرفة العالمين وحضور الرواية الوطنية الفلسطينية في  •

 .الإعلام الدولي الحديث
رفد الإعلام الفلسطيني والعربي بإعلاميين مؤهلين مهنيتا وفكريتا في مجال الإعلام  •

ؤسسات الإعلاميةن وفي تسخير أدوات الإعلام الجديد الجديدن وقادرين على العمل في الم

 .ومهاراتهن لممارسة العمل الإعلامي بشكل فردي
الإسهام في تطوير حقل العلاقات العامة محليتا وعربيتا عبر رفده بخريجين مختصين  •

 .يمتلكون المهارات اللازمة للعمل في هذا المجال
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طوير الإعلانن وبخاصة الإعلان الرقمي رفد السوق بخريجين مختصين في مجال تصميم وت •

 .في فلسطين
 ميزات الكلية

 صممت برامج كلية الإعلام بجامعة القدس المفتوحة بالاعتماد على المعايير الآتية:  

( تخصصتا في 18عدم تكرر البرامج المطروحة في الجامعات الفلسطينية )التي تجاوزت ال  ) •

 الإعلام(.

 المساقات المطروحة في البرامج هي مساقات تطبيقية )عملية(.أكثر من نصف  •

اعتماد التدريب العملي منذ السنة الأولىل فالكلية تطرح مجموعة من الدورات الاختيارية  •

 للطالب لمزيد من التأهيل العملي.

تأهيل إعلاميين وصحفيين للعمل في جميع الوسائل الإعلامية التقليدية والحديثةن وكذلذ  •

 الإعلامي الحر. العمل

 الاستعانة بخبرات من الوسط الإعلامي في التدريس والتدريب. •
 

 تنظيميلهيكل الا

كما هو موضح في  الجديدواحداً في هذه المرحلة ضمن قسم الإعلام  تخصصاًتطرح الكلية 

 الهيكل التنظيمي أدناه:
 

 

 

 

 

 

 

 

مسايد يميد كلية 

 الايلام

 الأكاديميةنائب الرئي  للشؤون 

 يميد كلية الإيلام

 رئي  قسم الإيلام الجديد

 السكرتاريا

 العلاقات العامة والايلانرئي  قسم 
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  الممنوحةالدرجات  

وتخصص  الإعلام الجديدتخصص تمنح الكلية الخريج شهادة البكالوريوس في 

للتخصص المنفرد  معتمدة( ساعة 130دراسة ) بعد أن ينهيوذلذ  العلاقات العامة والاعلان

صصية إجباريةن ن موزعة على مقررات تخ( ساعة معتمدة للتخصص الرئيسي / فرعي136و)

ومتطلبات الجامعة  جالجداول الآتية تبين توزيع الساعات المعتمدة على البرام .ومقررات اختيارية

 والكلية.

 توزيع الساعات المعتمدة على البرامج

 البرنامج 

 الاكاديمي

 
 نوع المقرر 

 (  المتطلبات)

 تخصص العلاقات العامة والاعلان  تخصص الإعلام الجديد

 الساعات المعتمدة الساعات المعتمدة

 فرعي  /رئيسي منفرد  فرعي  /رئيسي منفرد 

 - 27 27 27 متطلبات الجامعة 

المتطلبات   .أ

 الإجبارية 

 

المتطلبات . ب

 الاختيارية 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

- 

 - 18 15 18 متطلبات الكلية

 - 79 67 79  متطلبات التخصص 

المتطلبات   .أ

 الإجبارية 

 

المتطلبات . ب

 الاختيارية 

73 

 

6 

64 

 

3 

73 

 

6 

- 

 - 6 - 6 المقررات الحرة

 - - 27 - متطلبات الفرعي

 - 130 136 130 المجموع
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   متطلبات الجامعة 

 ساعة معتمدة:(  24متطلبات الجامعة الاجبارية )

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 - - 1 1 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية 0106

 - - 3 3 (1العربية )اللغة  0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 فلسطين والقضية الفلسطينية 0205

 - - 3 3 الثقافة الاسلامية  0206

 - 1 23 24 المجموع

 

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعات معتمدة من المقررات الاتية : 3يدرس الطالب )

 

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 
المتطلب 

 عملي نظري  السابق 

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية 0306

 - - 3 3 ( *1عبري ) 8180
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 : لتخصص الاعلام الجديد   متطلبات الكلية 

 ساعة معتمدة  مبينة في الجدول الآتي: 18تتكون هذه المقررات من 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 المتطلب السابق  الأسبوعية الساعات 

 عملي نظري 

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

 - - 3 3 وسائل الاعلام والمجتمع 7102

 - - 3 3 قواعد لغة الاعلام 7104

 - - 3 3 مدخل الى الاعلام الجديد 7105

 7104 - 3 3 قواعد لغة اعلام متقدم 7106

 7105 - 3 3 مدخل الى العلاقات العامة 7204

  - 18 18 المجموع

في ( غير مطلوب في حال دراسة تخصص رئيسي / فرعي 7102) وسائل الاعلام والمجتمعمقرر  *

 ساعة معتمدة. 15وبذلذ تصبح متطلبات الكلية الاعلام الجديدن 

 

 والاعلان:  متطلبات الكلية لتخصص العلاق  العامة 

 ساعة معتمدة  مبينة في الجدول الآتي: 18تتكون هذه المقررات من 

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة

 الأسبوعية الساعات 
 المتطلب السابق 

 عملي نظري 

 - - 3 3 علم النفس الاجتماعي  3105

 - - 3 3 مناهج البحث العلمي 5303

 - - 3 3 المدخل الى علم الاتصال  7100

 - - 3 3 قواعد لغة الاعلام 7104

 7100 - 3 3 مدخل الى العلاقات العامة 7204

 - - 3 3 الكتابة العربية والترقيمقواعد  8242

  - 18 18 المجموع
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 :متطلبات الكليةتوصيف 

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: يلم النف  الاجتماي  3105

تززاثر لززتي ي يززة ا عززرف علززى الكيف قززرر الى الت ضززهم  يهدف هذا الم سززلوك الافززراد نتيجززة تعر هززا  ب

ضززمن  سززاني ن وتت سززلوك الان للمنبهات والمواقف الاجتماعيةن وكيف يؤثر الاطار الاجتماعي في ال

لززوم  بززبعض الع مززاعي  لززنفس الاجت لززم ا قززة ع مززاعين علا لززنفس الاجت لززم ا يززف بع قززرر : تعر حززدات الم و

نززاهج البحززث في مززاعين م لززنفس الاجت تززاريخ علززم ا مززاعين الاجتماعية الاخرىن  لززنفس الاجت  علززم ا

بززين  صززب والعلاقززات  الجماعة وديناميكتهان الاتجاهات والاعتقادات  النفسية والاجتماعيةن التع

 الجماعات.

 نظري( 3سايات معتمدة  3:  مناهج البحث العلم  5303

سززلوب ثززر  أ هززو أك مززي  حززث العل سززاليبالب سزززم  أ هززو يت يززةن ف جززدوى وفاعل شززكلات  حززل الم

صززورة  جززدواها في  هززا و قززويم فاعليت عززايير لت مززام م بززدائل أ ضززع ال ضززوعية وو ضززوح والمو بززالتنظيم والو

تززاج  لززذا يح يززةن  صززية والذات لمززؤثرات الشخ عززن ا يززدة  ضززوعية بع يززهمو شززاكله  إل هززة م فززرد لمواج كززل 

 وتحدياتها.

حززث  نززاهج الب لززب   يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم قززه وي سززابهو طرائ مززة  وإك هززارات اللاز الم

تززه  حززث: ماهي نززاهج الب يززة: م سززية الآت ضززوعات الأسا سززته للمو خززلال درا مززن  لززذ  حززثن وذ يززام بالب للق

نززةن وأدوات جمززع  مززع والعي وأنواعهن مشكلة البحث وصياغة الفرضيات وتصميم البحززثن والمجت

 البيانات والمعلومات وكتابة تقرير البحث.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الاتصاا : المدخل الى يلم  7100

يززات  جززه والنظر صززره ونماذ فززه وعنا يتناول هذا المساق مفهوم الاتصال وأهميته وأنواعه ووظائ

يززة  نززت والدعا صززحافة الانتر بززة و صززحافة المكتو نزز ة وال يززات المه لززدولي وأخلاق عززلام ا يززة والإ الإعلام

يززو  مززة والراد قززات العا عززلان والعلا يززة والإ سزززاق الإعلام نززاول الم مززا يت عززام. ك لززرأي ال يزززون وا والتلفز

هززوم  أساسيات علم الضوءن والصوت والصورة والتطورات التكنولوجية في الاتصال الجديدن ومف

 الإعلام الرقمي وخصائصه.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3 وسائل الايلام والمجتمع: 7102

 المدخل الى علم الاتصال  7100متطلب سابق 

هززم المع  لززى الف يززه وع يززد عل عززلام الجد تززأثير الإ فززة و عززلام المختل مززع بوسززائل الإ مززق لعلاقززة المجت

سززاق  هززذا الم لززب في  عززرف الطا مززا يت عززام ك لززرأي ال شززكيل ا يززةن ودوره في ت عززلام التقليد سززائل الإ و

 .على الإعلام الفلسطيني والإعلام الاسرائيلي وبعض الظواهر الإعلامية العربية والدولية

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 لغة الايلام:قوايد  7104

بززادئ سززاق م هززذا الم نززاول  صززوبات  يت عززات والمن ثززل المرفو يززة م غززة العرب عززد الل حززو وقوا بززواب الن أ

عززدودن  عززدد والم هززان ال كززان وأخوات هززان  يززةن إنّ وأخوات مززل الفعل يززة والج مززل الأسم لمجززروراتن الج وا

لززي  يززق العم يززتم التطب صززةن و سمززاء المنقو سززائل الأ مززن و صززحفية  صززوص ال سززتعانة بالن عززد بالا للقوا

 الإعلام.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 :مدخل الى الايلام الجديد 7105

يززات  جززه والنظر صززره ونماذ فززه وعنا يتناول هذا المساق مفهوم الاتصال وأهميته وأنواعه ووظائ

صززحاف بززة و صززحافة المكتو نزز ة وال يززات المه لززدولي وأخلاق عززلام ا يززة والإ نززتة الإعلام يززة  الإنتر والدعا

سزززاق  نززاول الم مززا يت عززام. ك لززرأي ال يزززون وا يززو والتلفز مززة والراد قززات العا عززلان والعلا يززة والإ الإعلام

هززوم مأساسيات علم الضوءن والصوت والصورة والتطورات التكنولوجية في الاتصال الجديدن و ف

 .الإعلام الرقمي وخصائصه

 نظري( 3  معتمدةسايات  3: قوايد لغة ايلام متقدم 7106

  قواعد لغة الاعلام  7104متطلب سابق 

غززة العربيززة مثززل المرفوعززات والمنصززوبات والمجززروراتن  يتناول هززذا المسززاق مبززادئ أبززواب النحززو وقواعززد الل

الجمل الأسمية والجمل الفعليةن إنّ وأخواتهان كان وأخواتهان العدد والمعدودن الأسماء المنقوصةن ويتم التطبيق 

 .ي للقواعد بالاستعانة بالنصوص الصحفية من وسائل الإعلامالعمل

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: مدخل الى العلاقات العامة 7204

  مدخل الى الاعلام الجديد 7105متطلب سابق 

عززات  ظززرة المجتم هززا ون هززا وتاريخ شززأتها وتطور مززة ون قززات العا هززوم العلا قززرر مف هززذا الم نززاول  يت

قززات  مززل في العلا يززات الع مززة وأخلاق قززات العا شززركات العلا هززدافها و هززا وأ هززا ووظائف فززة إلي المختل
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نززززات  يززززة والمكو غززززير الحكوم يززززة و ثززززة الحكوم سززززات الحدي هززززا للمؤس هززززا وأهميت مززززة وقوانين العا

 .العلاقات العامة والهيكل التنظيمي لدائرة العلاقات العامة الأساسية في عمل

 نظري( 3معتمدة   سايات 3قوايد الكتابة العربية والترقيم:  8242

عززد  يهدف هذا المقرر إلى إعطاء لمحة عن نشأة الكتابة العربية وتطورها عبر العصورن وقوا

هززا  يززة وأبنيت صززوات العرب صززلتها بأ ئززي و سززم الإملا كززلام الر خززتلاف ال هززان وا عززراب في عززد الإ وقوا

 المنطوق عن المكتوب ) قواعد الإضافة والحذف ( وما يتصل بقواعد الترقيم.
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 : الأكاديمية البرامج  

 تخصص الإعلام الجديد: .1

صزززصصزززمم  عزززلام  تخ يزززدالإ حزززة في  الجد قزززدس المفتو عزززة ال سزززية لإجام تزززه الدرا عزززداد وخط

فززة "صحفي شامل" يززة كا هززوم ن حيززث يعمل في الحقول الإعلام شززامل"يمثززل مف صززحفي ال عززداً  "ال ب

صززحفي جديداً في العمل الصحفين فالصحفي الشامل  مززل ال بززات الع نجززاز جميززع متطل قادر على إ

مزززل شزززكل متكا هزززو ن ب ثزززة دون ف يزززات الحدي مزززع التقن مزززل  فزززةن ويتعا شزززكال مختل صزززة بأ نزززتج الق ي

صزززحافةن  صزززة لل صزززور الق هزززو ي سزززاعدةل ف عزززةن م صزززوت للإذا يحزززرر ال يزززونن و يزززديو للتلفز نزززتج الف وي 

شززكال  كززل الأ صززوص ب تززب الن عززبر ولويك شززرها  فززةن وين عززلام المختل سززائل الإ نززتو بززع  .الإنتر وتن

مزززن ا هزززوم  هزززذا المف يزززة  سزززات أهم كزززد لدرا لزززتي تؤ حزززوث ا مزززن )والب ثزززر  شزززباب 60أن أك مزززن ال  )%

مزززد سزززطيني يعت لزززى  ونالفل نزززتع بزززار وا الإنتر لززززى الأخ صزززول ع نززززت في الح مزززا كا عزززد  مزززاتن ب لمعلو

 الفضائيات في العقدين الأخيرين سيدة الموقف.

ضززم  صززصي صززحفية  التخ بززة ال مززولن والكتا لهززاتف المح قززات ا عززلامن وتطبي سززاقات في الإ م

فزززة عززززددةن  نالمختل سززززائط المت يززززونن والو عززززة والتلفز نززززتووالإذا تززززه. الإنتر عززززلام  وتطبيقا يززززز "الإ ويتم

يززد مززن الجد هززور  كززن الجم نززه يم صززحف" بأ يززة نقززراءة ال لززبرامج التلفزيون شززاهدة ا سززتماع  نوم والا

شززززبكات  خززززلال ال مززززن  يززززة  سزززالة الإعلام صززززناعة الر يززززة في  شززززاركة الفعل يززززةن والم لزززبرامج الإذاع ل

 الاجتماعية.

 :التخصصمميزات 

 على النحو الآتي:في الكلية ليحقق عدداً من المميزات  الجديدالإعلام  تخصصصمم 

 الفلسطينية.  روحة في الجامعاتألّا يكرر البرامج  المط -

 أكثر من نصف المساقات المطروحة في هذا البرنامج هي مساقات تطبيقية )عملية(.  -

سزززنة الأولىل فال - نزززذ ال لزززي م تزززدريب العم مزززاد ال نزززامج ياعت لزززدورات بر مزززن ا عزززة  طزززرح مجمو

 من التأهيل العملي.  لتحقيق المزيدالاختيارية للطالب التدريبية 

 تأهيل صحفيين للعمل في جميع الوسائل الإعلامية التقليدية والحديثة. -
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 ريج:الخمواصفات 

  جموعة من المواصفات تتلخص فيما يأتي: الجديدالإعلام  تخصصيتصف خريج 

سزززائل  .1 يزززع و بزززة لجم لزززى الكتا قزززدرة ع عزززلام الالإال سزززائل الإ يزززةن ولو يزززةعزززلام التقليد عزززبر  رقم

 .الإنترنت

بززةإتقان  .2 ثززل الكتا صززحفية المهارات العملية التي يحتاجها الصحفي م تززاج ال صززويرن ومون ن والت

 . الحاسوب الفيديون والقدرات اللغويةن واستخداموالصوت 

 صحفي شامل يعمل في وسائل الإعلام المختلفة.  .3

 الإلكترونية. التعامل مع التكنولوجيا التي يحتاجها الصحفي للعمل في المواقع الصحفية  .4

 القدرة على الإنتاج الإعلامي  ختلف مجالاته. .5

 إجراء البحوث الإعلامية واستطلاعات الرأي.  .6

 :تعلم المقصودةمخرجات ال

خززريج  مززن  قززع  صززصيتو عززبر  تخ لززي  يززق العم فززة والتطب مززن المعر يززتمكن  يززد أن  عززلام الجد الإ

 المهارات الآتية:

 : المعرفة والفهم

 على الخريج أن يتمكن من المعارف والمفاهيم الآتية:

 أساسيات العمل الإعلامي في جميع مجالاته. .1

 الدور الذي يلعبه الإعلام في مجالات الحياة المتعددة. .2

 .المختلفة أثناء العمل الميدانيالمعلومات طرق التعامل مع مصادر  .3

 .هلكتروني والإذاعي والتلفزيوني في طرح قضايا المجتمع وهمومللإعلام الإم هالدور الم .4

 :المهارات الذهنية )الإدراكية(

 تحليل ما ينشر على وسائل الإعلام والتعبير عن وجهة نظره فيها. .1

 المفاهيم النظرية بشكل متواز مع التطور التقني. تطويع .2

 الإعلامن وكيفية التعامل معها. التوجهات والتطورات المستقبلية في مجال استقراء .3

 :المهارات العملية أو المهنية

 بكفاءة. الاجتماعي وتطبيقاتها  ومواقع التواصلإدارة المواقع الإلكترونية  .1

 والعمل في المؤسسات الإذاعية والتلفزيونية.جمع الأخبار وتحريرهان  .2

 الإخراج الإذاعي والتلفزيوني.بالإضافة إلى  هانإعداد البرامج وتقديم .3
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 التطبيقات اللازمة لتحقيق التنافسية في سوق العمل استخدام .4

 استخدام أحدث التقنيات في مجال الإعلام.وتطبيق المعرفة العملية  .5

 العالمية. على الساحةستجدات ختلفة والمالثقافات المالتفاعل المستمر مع  .6

 المسوح الميدانية.و إجراء البحوث الإعلامية واستطلاعات الرأي .7

 :المهارات المنقولة/ العامة

 مواكبة تطورات العصر في مجال التكنولوجيا والإعلام الرقمي. .1

 فريق. ال بروحالعمل الجماعي والعمل  .2

 العلاقة.إقامة علاقات فاعلة مع المؤسسات ذات  .3

 الإبداعي.وقد االتفكير النمهارات توظيف  .4

  :مهارات الاتصال وتقنية المعلومات

 .فعالالجماهيري ال الاتصال  .1

 استخدام أنما  التعليم المفتوح والتعليم المدمج لنقل المعرفة وتبادل الخبرات. .2

يززززة  .3 شززززبكات الاجتماع ثززززة وال يززززات الحدي سززززتخدام التقن يززززة في ا سززززات الإعلام يززززز المؤس لتعز

 التواصل.

 الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاقي 

 الإعلام الدولي.وتعزيز الحضور والرواية الوطنية الفلسطينية في مجتمع المعرفة  .1

 ترسيخ دور الإعلام في التنمية المجتمعية.  .2

 الالتزام  عايير السلوك المهني وأخلاقيات الإعلام. .3

 تمع ومناقشة مشكلاته.في تطوير المجالإسهام  .4

 فرص العمل:ثانيا : 

 :تيلى النحو الآمتنوعة عفرص عمل لخريجيه  التخصصيتيح هذا 

فززة  .1 يززة المختل سززات الإعلام صززحفي في المؤس مززل ك كززالات مززن الع بززاء أو ضززائيات ن صززحف وف و

 .وإذاعات وغيرها

 ومواقع التواصل الاجتماعي. لكترونيةللمواقع الإ مديراًالمختلفة العمل في المؤسسات  .2
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 :المنفرد/الايلام الجديد تخصصثالثاً: متطلبات 

جززاح )بعلى الطالب أن يتم  في الاعلام الجديد ن بكالوريوسالللحصول على درجة  ( 130ن

 ساعة معتمدة موزعة كالآتي:

 :/ التخصص المنفرد   المقررات التخصصية .  1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:79تتكون هذه المقررات من )

 :الآتي ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول  73: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 7105ن 7104 2 1 3 مبادئ جمع الاخبار وتحريرها 7101

 7101 2 1 3 الكتابة الاعلامية 7206

 7105ن 0102 2 1 3 التصوير الصحفي الرقمي 7208

 7208 2 1 3 تصوير متقدم 7210

  0113 - 3 3 مهارات اعلامية باللغة الانجليزية 7211

 7101 2 1 3 الكتابة للإذاعة والتلفزيون 7216

 7222ن 7208 2 1 3 التصوير ومونتاج الفيديو 7217

 7105ن 0102 2 1 3 الشبكات وتقنيات الويب 7222

7223 
الدبلوماسية الرقمية والاتصال 

 السياسي
3 1 2 7222 

 7222 2 1 3 مونتاج الصوت 7318

 7318 2 1 3 انتاج القصص الإذاعية 7319

 مجموعة المساقات
 الحرة  اختياري  اجباري 

 المجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 79 - 6 73 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 130 المجموع
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 7222 2 1 3 التصميم الجرافيكي 7320

 7206 2 1 3 الصحافة الاسقصائية 7322

 7222ن 7206 2 1 3 الكتابة لوسائل الإعلام الحديثة 7323

 7222 2 1 3 أنظمة إدارة المحتوى 7326

 7320 2 1 3 التفاعليةتصميم الوسائط  7328

7329 
إنتاج الرسوم المتحركة للمواقع 

 الإلكترونية
3 1 2 7320 

 7217 2 1 3 الهاتف المحمول والقصة الرقمية 7333

 7127 2 1 3 مدخل الى الانتاج السينمائي 7334

7335 
مهارات اعلامية متقدمة باللغة 

 الانجليزية
3 3 - 7211 

 7222 3 - 3 حملات الشبكات الإجتماعية 7412

 7323 2 1 3 نشر إلكتروني  7440

 7323 3 - 3 غرفة التحرير 7441

7442 
مشروع التخرج في الإعلام الجديد 

 والوسائط المتعددة
3 1 2 7326 

 7326ن  7440 1 - 1 تدريب عملي في الإعلام الجديد 7443

  47 26 73 المجموع

 

معتمدة يختارها الطالب من   ساعة( 6مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )  .2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7105 - 3 3 الدعاية والأي العام 7103

 7105 - 3 3 مقدمة في الإعلان 7205

 7204 - 3 3 الكتابة للعلاقات العامة 7212
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رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7101 2 1 3 صحافة اقتصادية  7224

 7101 2 1 3 صحافة رياضية 7225

 7222 2 1 3 جني المال عبر الوب 7330

 7105 2 1 3 استراتيجيات الاتصال والاعلام 7336

7428 
في الاعلام  موضوع خاص

 الجديد
3 3 - 7101 

7435 
العلاقات موضوع خاص في 

 العامة والاعلان
3 1 2 7101 

 المقررات الحرة:. 2

يزززار ) لزززب اخت سزززتطيع الطا عزززة 6ي صزززات الجام مزززن تخص خزززر  صزززص آ مزززن أي تخ مزززدة  سزززاعات معت  )

كززرراً في مقززررات كمقررات حرة على أن لا يكون مضم خززرى كمززاً و/أو ون المادة التعليمية م أ

 كيفاً.

 

 فري : -رئيس  /الجديدالايلام تخصص رابعاً: متطلبات 
 

عززي-رئيسي /الاعلام الجديد تخصص للحصول على درجة البكالوريوس في ن علززى فر

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:136الطالب ان يتم بنجاح )

 

 

 مجموعة المساقات
 الحرة  اختياري  اجباري 

 المجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 67 - 3 64 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 فرعيلكل تخصص حسب التخصص  متطلبات التخصص الفرعي

 136 المجموع
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 :/ التخصص الرئيسي  . المقررات التخصصية1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:67تتكون هذه المقررات من )

 :مبينة في الجدول الآتي ( ساعة معتمدة 64: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7105ن 7104 2 1 3 مبادئ جمع الأخبار وتحريرها 7101

 7101 2 1 3 الكتابة الإعلامية 7206

 7105ن 0102 2 1 3 التصوير الصحفي الرقمي 7208

 0113 - 3 3 الإنجليزيةمهارات إعلامية باللغة  7211

 7101 2 1 3 الكتابة للإذاعة والتلفزيون 7216

 7222ن 7208 2 1 3 التصوير ومونتاج الفيديو 7217

 7105ن 0102 2 1 3 الشبكات وتقنيات الويب 7222

7223 
الدبلوماسية الرقمية والاتصال 

 السياسي
3 1 2 7222 

 7222 2 1 3 الصوتمونتاج  7318

 7318 2 1 3 إنتاج القصص الإذاعية 7319

 7222 2 1 3 التصميم الجرافيكي 7320

 7206 2 1 3 الصحافة الاستقصائية 7322

 7222ن 7206 2 1 3 الكتابة لوسائل الإعلام الحديثة 7323

 7222 2 1 3 أنظمة إدارة المحتوى 7326

 7320 2 1 3 تصميم الوسائط التفاعلية 7328

7329 
إنتاج الرسوم المتحركة للمواقع 

 الالكترونية
3 1 2 7320 

 7217 2 1 3 الهاتف المحمول والقصة الرقمية 7333

7335 
مهارات إعلامية متقدمة باللغة 

 الإنجليزية
3 3 - 7211 

 7222 3 - 3 حملات الشبكات الاجتماعية 7412

 7323 2 1 3 نشر إلكتروني 7440
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7323 2 1 3 البياناتصحافة  7420

7442 
مشروع التخرج في الإعلام الجديد 

 والوسائط المتعددة
3 1 2 7326 

 7326ن  7440 1 - 1 تدريب عملي في الإعلام الجديد 7443

  40 24 64 المجموع

 

معتمدة يختارها الطالب من   ساعة( 3مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )  .2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7101  3 3 الدعاية والرأي العام  7103

 7100 - 3 3 مقدمة في الإعلان 7205

 7204 - 3 3 الكتابة للعلاقات العامة 7212

 7101 2 1 3 صحافة اقتصادية 7224

 7101 2 1 3 صحافة رياضية 7225

 7222 2 1 3 بيجني المال عبر الو 7330

7336 
استراتيجيات الاتصال 

 والاعلام
3 1 2 7105 

7428 
في الاعلام  موضوع خاص

 الجديد
3 3 - 7101 

7435 
موضوع خاص في العلاقات 

 العامة
3 3 - 7101 
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 :التخصص الفرعيمقررات  . 2

مززن ) كززون  هززا 27تت لززتي تطرح صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن ا لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  )

 الكليات الاخرى كما هو مبين في الجدول التالي:

 

 التخصص الرئيسي
 الفرعي المسموح 

 الاعلام الجديد

 اللغة العربية وآدابها

 اللغة الانجليزية وآدابها

 الفرنسيةاللغة 

 اللغة العبرية وآدابها



 

949 
 

 تخصص العلاقات العامة والإعلان: .2

حززة  فيانضم برنامج العلاقات العامة والإعلان إلى أسرة كلية الإعلام  قززدس المفتو عززة ال جام

عززالي 2018في نيسان/ أبريل  لززيم ال يززة والتع مززن وزارة الترب مززاد  ضززاف  نبعد الحصول على الاعت لي

 .الكليةفي   إلى برنامج الإعلام الجديد

نززامج  هززذا البر ئززر صززمم  لززى إدارة دوا قززادرة ع يززة  بخززبرات محل مززي  لززي والإقلي سززوق المح فززد ال لر

إنتاج الإعلان  هارة ومهنية عالية بالاعتماد على احدث أدوات وأقسام العلاقات العامة وتصميم و

مززة تززاج  واستراتيجيات الاتصال الرقمية الحديثة في تصميم وتنفيذ برامج وخطززط العلاقززات العا وإن

 .الإعلان

 :التخصص رسالة

عزززبر  يزززةن  قزززة العرب سزززطين والمنط عزززلان في فل مزززة والإ قزززات العا لزززي العلا طزززوير حق سززهام في ت الإ

مززة  يززة والعا سززات الأهل لززف المؤس مززة في مخت مززل العلاقززات العا يززادة ع لززى ق قززادرين ع خززريجين  عززداد  إ

 والخاصةن وردف السوق  هارات وخبرات عالية في مجال تصميم وإنتاج الإعلان الرقمي.

 ريج:الخمواصفات 

 يتصف خريج تخصص الإعلام الجديد  جموعة من المواصفات تتلخص فيما يأتي:

سزززائل  .1 يزززع و بزززة لجم لزززى الكتا قزززدرة ع عزززلام الالإال سزززائل الإ يزززةن ولو يزززةعزززلام التقليد عزززبر  رقم

 .الإنترنت

بززةإتقان  .2 ثززل الكتا صززحفية المهارات العملية التي يحتاجها الصحفي م تززاج ال صززويرن ومون ن والت

 . الحاسوب الفيديون والقدرات اللغويةن واستخداموالصوت 

 لمختلفة. صحفي شامل يعمل في وسائل الإعلام ا .3

 التعامل مع التكنولوجيا التي يحتاجها الصحفي للعمل في المواقع الصحفية الإلكترونية.  .4

 القدرة على الإنتاج الإعلامي  ختلف مجالاته. .5

 إجراء البحوث الإعلامية واستطلاعات الرأي.  .6

 :تعلم المقصودةمخرجات الأولًا: 

مززن  يززتمكن  يززد أن  عززلام الجد صززص الإ خززريج تخ مززن  قززع  عززبر يتو لززي  يززق العم فززة والتطب المعر

 المهارات الآتية:

 .تطوير سمعتها محليا وعالمياومهارات مخاطبة جمهور المؤسسة إكساب الطالب  .1
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 المهارات اللازمة للترويج لرسالة المؤسسة وأهدافها ومنتجها.إكساب الطالب  .2

تزززاج  .3 سزززات في إن ضزززل الممار لزززى أف عززرف ع شزززراالت عزززات والن يزززة والمطبو لمززواد الإعلام قزززة ا ت المتعل

 بأعمال ومنتجات المؤسسة كإدارة التسويق أو الإنتاج. 

 .توظيفه لخدمة المنتجبطبيعة عمل الإعلان وتقنياته ومجالات إكساب الطالب المعرفة  .4

يزززة في  .5 يزززة والعمل فزززة النظر لزززب بالمعر سزززاب الطا حمزززلات إك عزززلان وإدارة  يزززذ الإ صزززميم وتنف ت

 إعلانية متخصصة وناجعة.

 :العمل ثانياً: سوق

 :تيلى النحو الآمتنوعة عفرص عمل يتيح هذا التخصص لخريجيه 

 .والأهلية والخاصة العامةالمؤسسات في لعلاقات العامة إدارة دوائر ا .1

 إعداد وتنفيذ خطط العلاقات العامة. .2

 تصميم الأفكار الإعلانية المتميزة. .3

 الحملات الترويجية والإعلانية. تخطيط وإعداد .4

 .والتشريفات على المراسم البرتوكوليةالإشراف  .5

 :المنفرد/العلاقات العامة والايلان تخصصثالثاً: متطلبات 

جززة  لززى در صززول ع كززالوريوسالللح عززلانفي  ب مززة والا قززات العا يززتم  ن العلا لززب أن  لززى الطا ع

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:130نجاح )ب

 

 

 

 المساقاتمجموعة 
 الحرة  اختياري  اجباري 

 المجموع

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 18 - - 18 متطلبات الكلية

 79 - 6 73 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 130 المجموع
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 :/ التخصص المنفرد   المقررات التخصصية .  1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:79تتكون هذه المقررات من )

 :( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 73: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    . 1.1  

رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 7100 2 1 3 مبادئ جمع الاخبار وتحريرها 7101

 7100 - 3 3 مقدمة في الإعلان 7205

 7101 2 1 3 الكتابة الإعلامية 7206

 7101 2 1 3 فن الحديث والالقاء  7207

 7101 2 1 3 التصوير الصحفي الرقمي 7208

 7204 2 1 3 البروتوكول والتشريفات 7209

  0113 0 3 3 مهارات إعلامية باللغة الانجليزية 7211

 7204 2 1 3 الكتابة للعلاقات العامة 7212

 7206 2 1 3 الاعلانكتابة  7213

 7101 2 1 3 الكتابة للإذاعة والتلفزيون 7216

 7101 2 1 3 التصوير ومونتاج الفيديو 7217

 7101 2 1 3 مونتاج الصوت  7318

 7318 2 1 3 انتاج القصص الاذاعية  7319

 - 2 1 3 التصميم الجرافيكي 7320

 7216 2 1 3 الكتابة لوسائل الإعلام الحديثة 7323

 7320 2 1 3 تصميم الاعلان 7324

 7320 2 1 3 تصميم الوسائط التفاعلية 7328

 - 3 - 3 حملات الشبكات الاجتماعية 7412

 7216 2 1 3 اعداد القصة التلفزيونية 7430

 7212 2 1 3 التخطيط وإدارة الحملات 7431

 7212 2 1 3 العلاقات العامة المتخصصة 7432

 7212 2 1 3 العلاقات العامةبرامج  7433

 - 2 1 3 إنتاج المواد للعلاقات العامة 7436
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رقم  

 المقرر 
 عنوان المقرر 

الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

7437 
العلاقات العامة مشروع التخرج في 

 والاعلان
3 1 2 

ساعة  90إنهاء 

 معتمدة

 1 - 1 العلاقات العامة والاعلانفي  تدريب 7438
ساعة  80إنهاء 

 معتمدة

  46 27 73 المجموع

 

معتمدة يختارها الطالب من   ساعة( 6مقررات تخصصية اختيارية: وتتكون من )  .2.1

 المقررات الآتية:

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7100 - 3 3 وسائل الإعلام والمجتمع 7102

 7101 - 3 3 الدعاية والرأي العام  7103

 7206 - 3 3 قوانين وأخلاقيات الاعلام 7218

 - 2 1 3 الشبكات الاجتماعية 7214

 7323 2 1 3 أنظمة إدارة المحتوى 7326

7329 
إنتاج الرسوم المتحركة 

 للمواقع الالكترونية
3 1 2 7320 

  7323 2 1 3 بيجني المال عبر الو 7330

7428 
موضوع خاص في الاعلام 

 الجديد
3 3 - 7101 

7435 

ات قفي العلا موضوع خاص

 العامة والاعلان

 )يطرح على الفصل الثاني سنوياً(

3 3 - 7101 
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 المقررات الحرة:. 2

يزززار ) لزززب اخت سزززتطيع الطا عزززة 6ي صزززات الجام مزززن تخص خزززر  صزززص آ مزززن أي تخ مزززدة  سزززاعات معت  )

كززرراً في مقززررات كمقررات حرة على أن لا يكون مضم خززرى كمززاً و/أو ون المادة التعليمية م أ

 كيفاً.
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 التخصصات الفرعية المتاحة من كلية الإعلام:

 تخصص الايلام الجديد / فري :

 موزعة كما يأتي:( ساعة معتمدة 27التخصص الفرعي في الاعلام الجديد:  يضم ) .1

 

رقم  

 المقرر 

 عنوان المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

الساعات  

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري 

 7105ن 7104 2 1 3 مبادئ جمع الأخبار وتحريرها 7101

 - - 3 3 مدخل الى الاعلام الجديد 7105

 7105ن 0102 2 1 3 التصوير الصحفي الرقمي 7208

 7101 2 1 3 الكتابة للإذاعة والتلفزيون 7216

 7222ن 7208 2 1 3 الفيديوالتصوير ومونتاج  7217

 7105ن 0102 2 1 3 الشبكات وتقنيات الويب 7222

 7222 2 1 3 مونتاج الصوت 7318

 7222 2 1 3 التصميم الجرافيكي 7320

 7222 2 1 3 الكتابة لوسائل الإعلام الحديثة 7323

 - 16 11 27 المجموع
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 المقرراتتوصيف 

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3جمع الاخبار وتحريرها:  مبادىء 7101

 لطلبة العلاقات العامة  /المدخل الى علم الاتصال  7100متطلب سابق 

 لطلبة كلية الاعلام الجديد / قواعد لغة الاعلام   7104  متطلب سابق

 مدخل الى الاعلام الجديد/  لطلبة الاعلام الجديد 7105متطلب  سابق 

يززار  يززة في اخت يززة والعمل يقدم المساق شرحا لتعريف الخبرن وكيززف يكتززبن الأسززاليب النظر

شززاء  صززحافية والإن بززة ال بززين الكتا فززرق  بززةن ال سززيطة والمرك بززار الب بززة الأخ هززان كتا بززار وجمع الأخ

نززاوين  نززواع الع لخززبرن أ بززة ا يززة في كتا لززب الفن سززةن القوا لخززبر والاسززتفهامات الخم اللغوين مقدمة ا

يززث  حزززداث مززن ح يززة الأ صززحافية وتغط لززة ال سززلوب المقاب هززان أ قززة كتابت ضززمون وطري شززكل والم ال

فززة  حززداث مختل هززاالرئيسيةن التطبيق العملي من خلال جمع المعلومات لأ صززحفي  وكتابت بأسززلوب 

 قابل للنشر.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3 وسائل الايلام والمجتمع: 7102

مززع  قززة المجت مززق لعلا هززم المع لززى الف يززه وع يززد عل عززلام الجد تززأثير الإ فززة و عززلام المختل سززائل الإ بو

سززاق  هززذا الم لززب في  عززرف الطا مززا يت عززام ك لززرأي ال شززكيل ا يززةن ودوره في ت عززلام التقليد سززائل الإ و

 .على الإعلام الفلسطيني والإعلام الاسرائيلي وبعض الظواهر الإعلامية العربية والدولية

 نظري( 3  ت معتمدةسايا 3 الدياية والرأي العام : 7103

 مدخل الى الاعلام الجديد/ لطلبة الاعلام 7105متطلب سابق 

  مدخل الى علم الاتصال/ لطلبة العلاقات العامة 7100متطلب سابق 

( وطبيعتها وأنواعهززا ووسززائلها Propagandaيتناول هذا المقرر تاريخ الدعاية الإعلامية )

لحزززرب  سزززاليب ا سزززهان وأ سزززاليبها ومدار عزززام وأ لزززرأي ال هزززوم ا يزززف  ف نزززاول التعر مزززا يت سزززية. ك النف

 .وطبيعته وأنواعه ومصادره وخصائصه وطرق قياسه وكيفية تكوينه وتغييره

 نظري ( 3سايات معتمدة   3قوايد لغة ايلام متقدم :  7106

 قواعد لغة اعلام 7104متطلب سابق 

تجزز صززد  مززن ر سززابقن وانطلاقززاً  لززى مقززرر  سززاً ع قززرر تأسي هززذا الم عززض يززأتي  هززا ب قززع في يززة ي اوزات لغو

عززلام في  لززب الا ئززي لطا سززتوى الأدا فززع الم المؤلفين والعاملين في الحقل الاعلامين حيث يهدف الى ر
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ظزززام  خزززذاً بن سزززليمةن آ لزززة  نزززاء جم صزززولًا الى ب يزززةن و تزززه اللغو يزززة مهار بزززي وتنم حزززو العر سزززيات الن أسا

صززرفية تأليفهان ضابطاً كلماتها ضبطاً سليماًن متجنباً الأخطاء الشا يززة وال ئعة والتجاوزات النحو

قزززة  ضزززوعات المتعل سزززة المو سزززيتم درا سزززةن و صزززل والممار تزززدريب المت لزززى ال مزززاداً ع بزززةن اعت قززاً وكتا نط

هززذا  شززائعة في  طززاء ال جززاوزات والأخ لززى الت قززوف ع يززةن والو ضززوعات إملائ لززوظيفي ن ومو بززالنحو ا

 المقرر.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3مقدمة في الايلان:  7205

 لطلبة العلاقات العامة والاعلان المدخل الى علم الاتصال  7100ب سابق متطل

 مدخل الى الاعلام الجديد/ لطلبة الاعلام الجديد 7105ق بمتطلب سا

مززل  صززادية والاجتماعيززة وعوا شرح مفهوم الإعلان وتاريخه وتطوره واسهاماته في الحياة الاقت

تززهن  فززهن وأهمي فززه ووظائ حززه وأهدا يززاس نجا تززه وق سززائله وميزاني عززلان وو شززركات الإ عززهن و وأنوا

يززون و يززو والتليفز عززلان في الراد عززن الإ لمحززة  سززاق  نززاول الم مززا يت تززه. ك نززتفاعلي عززض  الإنتر يززل ب وتحل

 الإعلانات ونقدها.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3 الكتابة الايلامية 7206

 جمع الاخبار وتحريرها  مبادىء 7101متطلب سابق 

صززة  تعليم الكتابة لوسائل الإعلام المختلفةن وفنون الكتابة الصحفية: الخبرن التقريرن الق

يززة  صززادر الإلكترون فززة والم مززات المختل صززادر المعلو عززرف علززى م صززةن الت الصحفيةن التقارير المتخص

 .وفن إجراء المقابلات لأغراض جمع المعلومات الصحفية

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3 الحديث والإلقاءفن  7207

 مبادىء جمع الاخبار وتحريرها  7101متطلب سابق 

لحززديث مبادئ المساق هذا يتناول قززديم ا عززام والت سززاليب ال نززاع وأ مززل في الإق  جمززاهير مززع التعا

قززات.  العامة العلاقات قززديم في تطبي ضززوعات ت جززراء المو قززابلات وإ قززديم. الم ضززوعات ت  للجمهززور المو

لحززي صززوص مززن ا عززدة ن سززبقا م ضززايا حززول م فززة ق نززاول كمززا. مختل سززلوب يت لحززديث ا كززاميران ا  لل

 والحركة. والصوت والصورة بالنص المعلومات عرض في المحوسبة التقديم برامج واستخدام

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: التصوير الصحف  الرقم  7208

 لطلبة العلاقات العامة مبادىء جمع الاخبار وتحريرها  7101متطلب سابق 

 / لطلبة الاعلام الجديد. الحاسوب  0102متطلب سابق 
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 الجديد مدخل الى الاعلام الجديد / لطلبة الاعلام 7105 متطلب سابق

هززا  صززوير وأجزائ لززة الت نززاول آ تززهن كمززا يت سززه وأهمي طززوره وأس يتناول المساق تاريخ التصوير وت

نزززواع العد نزززه وأ صزززوير وفنو سزززيات الت صزززحفية وأسا صزززورة ال يزززة وال صزززورة الفن بزززين ال فزززرق  سزززات وال

قزززل  يزززة ن مزززي وكيف صزززوير الرق لزززى الت كزززّز ع هزززا وير عزززد  التقاط صزززحفية وقوا صزززورة ال مزززات ال ومقو

صززورة  صززحفية الم صززص ال صززحفية والق صززورة ال بززة لل صززحافة والكتا صززورة لل نززاء ال عززبر ب مززات  المعلو

 ية على التصوير الفوتوغرافي والصحفي.ويتضمن هذا المقرر تدريبات عمل

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: البروتوكوا والتشريفات 7209

 مدخل الى العلاقات العامة 7204متطلب سابق 

هززدف سززاق هززذا ي يززف إلى الم لززب تعر عززد الطا مززل بقوا فززن التعا لحززديث و عززارف ا سززم والت  ومرا

يززارةن ظززيم الز يززارات وتن شززريفات الز عززد والاسززتقبالن والت عززارف وقوا كززول والاسززتقبالن الت  وبروتو

 .والأوسمة الملابس بروتوكول إلى بالإضافة الحديثةن المجتمعات في والحفلات الولائم

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: تصوير متقدم 7210

 التصوير الصحفي الرقمي  7208متطلب سابق 

بززادئ  سززاق م هززذا الم نززاول  تززأثير يت لززوان وال يززة الأ صززحيحهان نظر يززة ت يززة وكيف صززورة الرقم ال

لزززو سزززي للأ لزززبرامج االنف خزززلال ا مزززن  لزززوان  صزززحيح الأ صزززور وت سزززين ال سزززويقن تح عزززلام والت ن في الإ

ضززافة (الإنترنززتالمتاحة على )الخاصة  يززة وإ صززورة الرقم عززديل ال يززة ت يززة وكيف صززور الرقم صززيغ ال ن 

شززرائ مزززع ال مزززل  يززة التعا هزززان كيف لمززؤثرات علي هزززا layersح )ا صزززورة وتخزين فززظ ال يزززة ح (ن وكيف

سززترجاعهان كمززا  صززورة  وا صززة الم فززة: الق تززه المختل صززوير وتطبيقا يززة في الت هززارات  الاحتراف هززتم بالم ي

بزززع  محزززددةن يتت عزززاني  عزززن م عزززبير  صزززورة للت سزززتخدام ال يزززة ا يزززةن كيف صزززورة الاخبار يزززه وال والبورتر

عززن  عززبير  طززوير مهززارات الطالب قصة معينة واخذ الصور اللازمة للت سززاق بت هززتم الم طززة. ي صززة متراب ق

نزززامج  تزززه )او اي بر شزززوب وملحقا نزززامج الفوتو سزززتخدام بر صزززورة با لزززهانتحرير ال صزززور وتحلي قزززد ال ن

 يختاره المدرس(.

 نظري( 3  سايات معتمدة 3: مهارات ايلامية باللغة الانجليزية 7211

   English (1) 0113سابق  متطلب 

صززحفية  بززة ال بززين الكتا فززرق  ضززيح ال يززةن تو غززة الإنجليز صززحفية بالل بززة ال الإلمام  بادئ الكتا

يززةن  صززحف الإنجليز قززراءة ال عززبر  يززة  قززات عمل باللغة العربية واللغةالإنجليزيةن وذلذ من خلال تطبي

 وترجمة بعضهان الى جانب جمع المعلومات من الميدان وكتابتها باللغة الإنجليزية.
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 نظري( 3  سايات معتمدة 3: بة للعلاقات العامةالكتا 7212

 مدخل الى العلاقات العامة 7204 متطلب سابق

يزززات  عزززات والمطو شزززرات والمطبو بزززة الن صزززحفين كتا يزززان ال بزززة الب سزززاق كتا هزززذا الم نزززاول  يت

شززرها  هززدف ن مززة ب مززواد العلاقززات العا بززة  نززاول كتا والملصقات وأسلوب صياغة المراسلات. كما يت

سززاق بإعلانززات  .الإنترنتعبر  هززتم الم لخززدماتوي مززة ) ا ( Public Service Advertisingالعا

 كتابتها وإخراجها.

 يمل ( 2نظري،  1  سايات معتمدة 3: كتابة الايلان 7213

 الكتابة الاعلامية 7206 متطلب سابق

بززة بها تمر التي والمراحل الخطوات المقرر هذا يتناول عززلان كتا لهززداف تحديززد. الإ  وتحديززد ا

لززنص العناوين وكتابة الفكرة عن والبحث المستهدف الجمهور يززار وا صززورة واخت نززاول كمززا. ال  يت

 .الإنترنتو والإذاعة للتلفزيون الإعلان كتابة

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: الشبكات الاجتمايية  7214

 الكتابة الاعلامية  7206متطلب سابق 

سززائط  عززبر و يززة  صززالية الاجتماع يززة الات سززاق العمل هززذا الم نززاول  نززتيت فززة  الإنتر هززا المختل وأدوات

لززززى  فززززة ع سزززائط المختل سززززتخدام الو تزززأثير ا يززززةن و يزززززة التفاعل صزززا م صززززهان  خصو هزززا وخصائ وتنوع

سزززاق  نزززاول الم مزززا يت تزززه. ك تزززهن ومهارا مزززاعي وحملا صزززال الاجت طزززيط للات عزززد التخ هزززورن وقوا الجم

 .استخدام الشبكات الاجتماعية في العمل الصحفي

 يمل ( 2نظري،  1ايات معتمدة  س 3: الكتابة للاذاية والتلفزيون  7216

 مبادىء جمع الاخبار وتحريرها  7101متطلب سابق 

صززورةن كمززا  بززة لل صززية الكتا يتناول المساق أساسيات الكتابة للإذاعة والتلفزيونن وخصو

يزززل  يزززونن وتحو عزززة والتلفز قزززات للإذا صزززص والتحقي قزززارير والق بزززار والت بزززة الأخ صزززول كتا شزززرح أ ي

 ة إلى مواد صحفية للإذاعة والتلفزيون.النصوص من الصحافة المكتوب
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 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: التصوير ومونتاج الفيديو  7217

 لطلبة العلاقات العامة مبادىء جمع الاخبار وتحريرها  7101متطلب سابق 

 التصوير الصحفي الرقمي 7208متطلب سابق 

 الاعلام  الجديدلطلبة  الشبكات وتقنيات الويب 7222متطلب سابق 

قززا ن  يززة للالت سززيات التقن المعرفة المعمقة بالتقنيات الأساسية لإنتاج الفيديو الرقمززي كالأسا

قززات  مززن تطبي عززدد  سززتخدام  لززى ا تززدرب ع عززرف وال سززتعمالاتهان الت شززكالها وا طززات وأ نززواع اللق أ

عززلام ) سززائل الإ نززد و سززتخدام ع شززائعة الا طززي ال تززاج اللاخ بززرامج المون  FCP and otherو

applications طزززاتن نزززواع اللق كزززاميران أ غزززة ال صززحفين ل يزززديو ال صزززوير الف عزززد ت هززم قوا (ن ف

طزززاتن  يززب اللق تززاج وترك عززد المون شززاهدن قوا نززاء الم يززة ب قززابلاتن كيف صززوير الم سززتخداماتهان ت ا

 والانتقال في الزمان والمكان.

 نظري( 3سايات معتمدة   3:  قوان  وأخلاقيات الإيلان 7218

  الكتابة الإعلامية  7206 متطلب سابق 

لززب يززدرس قززرر هززذا في الطا بززادئ قززوانين الم يززة والم شززريعات الاخلاق لززتي والت كززم ا سززائل تح  و

عززلام عززالم في الإ سززطين وفي ال يززق فل شززرف ومواث يززة ال طززرق. الإعلام سززاق ويت يززة إلى الم عززلام حر  الإ

تززدفق مززات و يززة المعلو لززرأي وحر عززبير ا عززة والت مززة وطبي مززات أنظ هززم المعلو سززات وأ شززطة المؤس  في النا

يزززة مجزززال يزززات حما يزززة الحر ثزززل الإعلام لمجزززالس م صزززحفية ا بزززات ال عزززلام ونقا يزززات الإ يزززة وجمع  حما

 .والإعلاميين الصحفيين

 نظاري 1ساايات معتمادة   3: الدبلوماسية الرقمية والاتصاا الدبلوماس  7223

 (يمل  2، 

 الشبكات وتقنيات الويب  7222  متطلب سابق

هززذا  سززتعرض  مزززات في ي حزززاب والحكو جزززه الأ لززذي تنته سززي ا صزززال السيا قززع الات سزززاق وا الم

ضززززوع  لززززى مو سززززاق ع كززززز الم مززززا ير خززززرىن ك لززززدول الأ جمززززاهير ا مززززع  هززززان او  مززززا بين صززززل في التوا

هززا  سززيع نفوذ مززات في تو هززا الحكو لززتي تقود هززود ا لززى الج ضززوء ع سززليط ال يززة وت سززية الرقم الدبلوما

تززأثير  خززرى لل لززدول الأ جمززاهير ا لززى  هززا ع لززدفعها وتأثير سززية  قززدات السيا عززات والمعت قززيم والقنا في ال

صزززال  سزززائل الات سزززتخدام و محزززددة با ضزززايا  تجزززاه ق سزززي  سزززلوكها السيا غزززيير  قزززرارات وت تخزززاذ  لا

 الحديث.
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 (يمل  2،  نظري 1سايات معتمدة   3: صحافة اقتصادية 7224

 الكتابة الاعلامية 7206متطلب سابق 

يززة ع حززول آل مززا  مززدخلا عا سززاق  هززذا الم ضززمن  هززم يت مززي إلى ف صززاديةن وير صززحافة الاقت مززل ال

ضززززيع  يززززات والموا طززززي الفعال صززززحفي أن يغ كززززن لل يززززف يم مززززين وك ظززززور إعلا مززززن من صززززاد  الاقت

هزززا. يزززة من صزززة المحل صزززاديةن وبخا هزززدف الى  الاقت عزززارف وي لزززى الم صزززول ع مزززن الح بزززة  كزززين الطل تم

يززار و يززات اخت تززالي آل سززطينين وبال صززاد الفل سززار الاقت هززم م مززة لف سززية اللاز صززة الأسا لجززة الق معا

 .الصحفية الاقتصادية

 (يمل  2،  نظري 1سايات معتمدة   3: الصحافة الرياضية 7225

 الكتابة الاعلامية 7206متطلب سابق 

صززحافة ال مزززل ال يززة ع حززول آل مززا  مزززدخلا عا سززاق  هززذا الم ضززمن  ضززيةيت هزززم ريا مززي إلى ف ن وير

ضززيع  الاحداث الرياضية يززات والموا من منظور إعلامين وكيف يمكن للصحفي أن يغطززي الفعال

سززار الرياضيةن ويهدف الى  هززم م مززة لف سززية اللاز عززارف الأسا صززول علززى الم مززن الح بززة  تمكين الطل

فززة ضززيات المختل صززحفية الريا صززة ال لجززة الق يززار ومعا يززات اخت تززالي آل ضززيةن وبال سززطينية الريا  الفل

 .والعربية والدولية

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3مونتاج الصوت:    7318

 مبادئ جمع الأخبار وتحريرها  7101متطلب سابق:  

جززه كمززادة يهتم المساق بتقنيات الإذاعة بشكل عامن و غززرض انتا لآلية التعامل مع الصوت ب

فززززة  صززززوت المختل قززززات ال سززززتخدام تطبي لحززززديث با عززززلام ا سززززائل الإ عززززبر و شززززر  بززززث والن صزززحفية لل

(Adobe Audition, Soundtrack Pro صززوت تززاج ال عززديل ومون (ن ويركز على إدخال وت

 .وإنتاجه للاستخدام في الوسائط المتعددةن المواقع الالكترونية وعناصر الإعلام المختلفة

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: القصة الاذاييةإنتاج  7319

 مونتاج الصوت  7318متطلب سابق 

شززرها:  فززة ون يززة المختل لمززواد الاذاع تززاج ا لززى ان كززز ع لززي ير سززاق عم عززداد م عززة وإ بززار للإذا الأخ

يزززةن  صزززص الإذاع قززارير والق لززى الت سزززاق ع كزززز الم قزززابلاتن ير قززاتن الم يزززة التحقي مزززواد إذاع تزززاج  ان

 ونشرها باستخدام الإعلام الرقمي.
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 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: التصميم الجرافيك  7320

 لطلبة الاعلام الجديد فقط /الشبكات وتقنيات الويب  7222 ب سابق متطل

سزززاق  هزززذا الم نزززاول  بزززادئ يت كزززيم صزززميم الغرافي تزززهتقنيو الت سزززتخدامات ن ا يزززذ ا الانفوجراف

INFOGRAPHICS  ضززززروري لززززوان ال سززززتعمال الأ تززززاج ةوا عززززة  لان صززززحافة المطبو لمززززواد لل ا

 والالكترونيةن ومراحل عملية التصميم للمطبوعات والوسائط المتعددة والمواقع الالكترونية.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: الصحافة الاستقصائية  7322

 الكتابة الاعلامية    7206متطلب سابق 

نززاول  يززيت بززين التحق فززرق  صززائيةن ال صززحافة الاستق هززوم ال كززرة مف يززار ف صززاءن اخت ق والاستق

مززاتن  عزززن المعلو حززث  ضزززيةن الب ضززع الفر ضززوعن و جزززراء المو بزززة ا سززاليب كتا صزززادرن أ لززةن الم المقاب

 التحقيق الاستقصائين المراجعة القانونيةن النشرن حماية المصادرن حماية الصحفي.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: الكتابة لوسائل الايلام الحديثة 7323

 لطلبة العلاقات العامة الكتابة للاذاعة والتلفزيون   7216متطلب سابق 

 الاعلامالشبكات وتقنيات الويب لطلبة   7222متطلب سابق 

  العلاقات العامةالكتابة الاعلامية لطلبة  7206متطلب سابق  

 لطلبة الفرعي 7222متطلب سابق 

لمززواد  يززل ا فززةن تحو شززكالها المختل لحززديث بأ عززلام ا سززائل الإ بززة لو فززن الكتا سززاق  نززاول الم يت

سززززائل  بززززة للر يززززد والكتا عززززلام الجد يززززدي الى الإ بززززالإعلام التقل لخززززاص  هززززا ا مززززن نمط يززززة  الإعلام

 (.Hyper linkالإلكترونيةن كتابة القصص المكثقةن وإنشاء )

 يمل ( 2 نظري، 1سايات معتمدة   3: تصميم الايلان 7324

  التصميم الجرافيكي  7320متطلب سابق 

نززاول قزززرر هززذا يت صززميم الم خززراج ت سززيق وإ عزززلانن والتن صزززرهن بززين الإ صززاميم عنا نزززات ت  إعلا

 .الإنترنت وإعلانات البريديةن والرسائل والملصقات والمجلات للجرائد مطبوعة
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 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: أنظمة ادارة المحتوى 7326

  الشبكات وتقنيات الويب  7222متطلب سابق 

ثززل  لمززدونات م يزززة وا قززع الإلكترون تززوى للموا مزززة إدارة المح هززم أنظ سززاق أ نززاول الم  Wordيت

press نDrupal  هززا غززييرات الداخلززة علي وفنون تحديث المواقع الاخبارية عبر هذه الأنظمززة والت

تززززاوج الع نززي و شزززبذ الالكترو ثزززل ال صزززها م لزززى خصائ نززاء ع هزززا. ب صزززرية وغير يزززة والب صزززر الاخبار نا

 (.Styling)  (  Brandingوآليات تنظيم المعلومات الكترونيان )

 يمل ( 2نظري ،  1سايات معتمدة   3: تصميم الوسائط التفايلية 7328

  التصميم الجرافيكي 7320متطلب سابق 

سززائط  نززون الو عززددةن ف صززميم الوسززائط المت مززة في ت هززارات المتقد سززاق الالمززام بالم هززذا الم نززاول  يت

قززع  شززاء موا قززات الإنترنززتالمتعددة التفاعليةن ان سززتخدام التطبي يززةن وا شززاء الاسززطوانات التفاعل ن ان

يززززة  صززززة الرقم قززززديم الق صززززحفيةن ت صززززص ال يززززة في الق نززززات الرقم عززززرض البيا فززززاعلي و يزززل الت للتمث

Digital Story Telling  صزززور شزززرائح ال سزززاق  هزززذا الم نزززاول  يزززث يت شزززرائح ح خزززلال ال مزززن 

Slideshows مزز قززات البرمجيززة في انتاجهززان د صززوت وأهم البرامج والتطبي فززات ال صززورة  ل ج ال

Audio Slideshows( تزززززززاج سزززززززتخدام وان  Data( ن )Info Graphicن ا

Visualization( ن )Timelines.) 

يااااة 7329 قااااع الالكترون كااااة للموا سااااوم المتحر تاااااج الر ماااادة   3: ان  1سااااايات معت

 يمل ( 2نظري، 

 التصميم الجرافيكي  7320متطلب سابق 

قززززات ا فززززاهيم والتطبي قززززرر الم شززززرح الم سززززوم ي تززززاج الر صززززميم ومون سززززتخدمة في ت سززززية الم لأسا

المتحركة للمواقع الالكترونيةن التدريب على البرامج المستخدمة في الرسوم المتحركة وانتاجهززا 

 .ونشرها

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: جنل الماا يبر الوب 7330

 الجديد الاعلام الشبكات وتقنيات الويب لطلبة  7222 متطلب سابق 

 نة لطلبة العلاقات العامة والاعلاالكتابة ووسائل الاعلام الحديث 7323متطلب سابق 

عززبر  لمززال  جززني ا سززة  الإنترنززتالتعرف الى مبادىء التسويق و قززاةن ودرا سززتخدام برمجيززات من با

 . E-Commerceونية المفاهيم والمبادىء الاساسية في التجارة  الالكتر
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 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: مدخل الى الإنتاج السينمائ  7334

 التصوير ومونتاج الفيديو 7217متطلب سابق 

حززل  سسيهدف المساق إلى تعريف طلبة الإعلام بأ جززاتن ومرا الإنتاج السينمائي وأنواع الإنتا

صزززززوير  بزززززل الت مزززززا ق لزززززة  سزززززيناريون مرح هزززززا إلى  كزززززرة وتطوير هزززززا: الف مزززززس ومتطلبات تزززززاج الخ الإن

يززع  يززع والب تززاج"ن مرحلززة التوز تززاج "المون عززد الإن مززا ب تززاج"ن مرحلززة  صززوير "الإن ضززيرية"ن مرحلززة الت "التح

 والبث. 

صززطلحات الم  هززم الم كززذلذ أ سززاق  نززاول الم تززاجسززتخدمة يت يززة  في الإن بززاللغتين العرب سززينمائي  ال

صززة:  مززنهمن وخا والإنجليزيةن كما يتم تسليط الضوء على أعضاء فريق عمل الإنتاج وأدوار كل 

صزززورينن  صزززوتن الم نزززدس ال لمزززونتيرن مه صزززويرن ا مخزززرج الت خزززرجن  نزززتجن الم سزززيناريون الم تزززب ال كا

 مساعدو التصوير والإنتاج والإخراج. 

 يمل  (3سايات معتمدة   3: استراتيجيات الاتصاا والايلام 7336

 مدخل الى الاعلام الجديد 7105متطلب سابق   

حززل  سسيهدف المساق إلى تعريف طلبة الإعلام بأ جززاتن ومرا الإنتاج السينمائي وأنواع الإنتا

صزززززوير  بزززززل الت مزززززا ق لزززززة  سزززززيناريون مرح هزززززا إلى  كزززززرة وتطوير هزززززا: الف مزززززس ومتطلبات تزززززاج الخ الإن

يززع " يززع والب تززاج"ن مرحلززة التوز تززاج "المون عززد الإن مززا ب تززاج"ن مرحلززة  صززوير "الإن ضززيرية"ن مرحلززة الت التح

 والبث. 

 يمل  (3سايات معتمدة   3: حملات الشبكات الاجتمايية 7412

 الشبكات وتقنيات الويب لطلبة الاعلام الجديد 7222متطلب سابق 

حززل  سسيهدف المساق إلى تعريف طلبة الإعلام بأ جززاتن ومرا الإنتاج السينمائي وأنواع الإنتا

صزززززوير  بزززززل الت مزززززا ق لزززززة  سزززززيناريون مرح هزززززا إلى  كزززززرة وتطوير هزززززا: الف مزززززس ومتطلبات تزززززاج الخ الإن

يززع  يززع والب تززاج"ن مرحلززة التوز تززاج "المون عززد الإن مززا ب تززاج"ن مرحلززة  صززوير "الإن ضززيرية"ن مرحلززة الت "التح

 والبث. 

صززطلحات الم  هززم الم كززذلذ أ سززاق  نززاول الم تززاجسززتخدمة يت يززة  في الإن بززاللغتين العرب سززينمائي  ال

صززة:  مززنهمن وخا والإنجليزيةن كما يتم تسليط الضوء على أعضاء فريق عمل الإنتاج وأدوار كل 

صزززورينن  صزززوتن الم نزززدس ال لمزززونتيرن مه صزززويرن ا مخزززرج الت خزززرجن  نزززتجن الم سزززيناريون الم تزززب ال كا

 مساعدو التصوير والإنتاج والإخراج. 
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 يمل ( 2نظري ،  1سايات معتمدة   3: ترون نشر إلك 7440

 الكتابة لوسائل الاعلام الحديثة 7323متطلب سابق 

يزززةن  يززة الإخبار قززع الالكترون تحززديث الموا صززميم و مجززة وت مززة في بر يززات المتقد سززاق التقن نززاول الم يت

ثزززززل  جزززززودة م يزززززب المو خزززززدمات الو مزززززج  يزززززة د بزززززالمواقع  Twitterو  Facebookوكيف هزززززا  وغير

عزززد  بزززادئ وقوا سزززيطن م ضزززمون والو يزززث الم مزززن ح لزززة  صزززحفية متكام صزززص  تزززاج ق يزززةن وإن الإخبار

قززع Data Journalismصحافة البيانات  يززة والموا . كما يهتم المساق بإدارة الصفحات الإعلام

قزز مززاعي والموا صززل الاجت سززتخدام وسززائل التوا ع الاجتماعيةن بالإضافة وضع إستراتيجية إعلامية با

 الالكترونية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3 : الايلام الجديدفي موضوع خاص 7428

 مبادئ جمع الاخبار وتحليلها 7101متطلب سابق 

مززرةن  كززل  صززفه في  لززف و قززد يخت خززاص(  ضززوع  سززم )مو يززد با قززرر جد يززة م لززس الكل قززر مج ي

بززأن  لززهن الهدف من طرحه تلبية احتياج او مواكبة تطور في الاتصال  يشعر القسم  جززة  بززة بحا الطل

 وقد يطرح في اطار الاستفادة من خبير او زائر في مجال معين يرى القسم انه يفيد الطلبة.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: ايداد القصة التلفزيونية 7430

 الكتابة للاذاعة والتلفزيون  7216متطلب سابق 

قززارير تززاج الت بززة مهززارات ان سززاب الطل سززاق إلى إك يززق  يهدف الم يززةن والتطب صززص التلفزيون والق

بززة  صززويرها وكتا عززد ت يززة وقوا يززة التلفزيون صززص الاخبار مززات للق والتدريب العملي علززى جمززع المعلو

 النصوص لهان ومونتاجها ونشرها.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: التخطيط وإدارة الحملات 7431

  الكتابة للعلاقات العامة 7212متطلب سابق 

نززاول قززرر هززذا يت هززوم الم لززة مف يززةن الحم يززد الإعلان هززدافها وتحد هززا أ نززاطق وجمهور لززتي والم  ا

هززا يززار تغطي سزززائل واخت يززة الو سزززبة الإعلان شزززكلها لهززان المنا يززة و يزززاس والميزان هززان وق مزززا فاعليت  ك

ضززمن قززرر هززذا يت طززلاب تززدريب الم عززداد علززى ال يززة حمززلات إ يززة إعلان غززير تجار سززيةن ربحيززة و  وسيا

 عامة. علاقات حملات وادارة وتخطيط
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 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: العلاقات العامة المتخصصة 7432

  الكتابة للعلاقات العامة 7212متطلب سابق 

طززي سززاق هززذا يغ نززب الم لززي الجا قززات العم مززة للعلا لززف في العا لمجززالات مخت عززض ا مززات وب  المنظ

جززات الخاصة الاستخدامات يراعي فهو المتخصصةن ضززا والاحتيا سززتخدام واي يززق ا  العلاقززات وتطب

مزززة نزززة مجزززال في العا شزززؤون المه صزززة وال مزززة الخا قزززات والعا سزززات في كالعلا يزززة المؤس صزززحية المال  وال

 .دراسية حالات المساق ويناقش المسلحةن القوات وكذلذ والمجتمع والحكومة والتعليم

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: برامج العلاقات العامة 7433

  الكتابة للعلاقات العامة 7212متطلب سابق 

نززاول قززرر هزززذا يت بززار صزززناعة فزززن الم قزززات في الأخ مزززة العلا عززال العا حزززداثن افت سزززتغلال الا  وا

شززطتها والتخطيط والدينية الوطنية المناسبات عززة والبرامجهززا للأن لمززؤتمرات وإدارة المتنو نززدوات ا  وال

هززززان يززززاتن وتنظيم مززززا الرعا عززززرف ك بززززة يت لززززى الطل عززززد ع سززززس قوا كززززول وأ يززززت البروتو  والإتيك

 .والتشريفات

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3: إنتاج المواد للعلاقات العامة 7436

قززرر هززذا في الطالب يدرس نززامج الم شززر بر صززميم الن يززوترن علززى والت صززميم الكمب لمجززلات ت  ا

عززة يززة المطبو شززرات( E.Newsletter) والالكترون جززات والن يززات والكتولو سززترات والمطو  والبو

 الاخرى. والمطبوعات والملصقات والكتيبات

نظاري،  1سايات معتمادة   3: مشروع التخرج في العلاقات العامة والايلان 7437

 يمل ( 2

  ساعة معتمدة 90إنهاء متطلب سابق 

مززة العلاقززات مجززال في تخززرج مشروع أو بحث المقرر هذا في الطالب يقدم شززراف تحززت العا  إ

 القسم. أساتذة أحد
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 يمل ( 1معتمدة    ساية 1: تدريب في العلاقات العامة والايلان 7438

  ساعة معتمدة 80إنهاء   متطلب سابق

ضززي بزززة يق صززلة تزززدريبا الطل سزززون لمزززدة) متوا سزززات في( سززاعة خم يزززة المؤس سزززام أو الإعلام  أق

مززة العلاقات شززراف تحززت العا لمززدرب إ يززداني ا سززيق الم كززاديمي المشززرف مززع وبالتن قززوم. الأ بززة ي  الطل

 إعلامية. مواد بإنتاج التدريب خلال

 يمل ( 3سايات معتمدة    3: غرفة التحرير 7441

 أنظمة ادارة المحتوى 7326متطلب سابق 

قززات  قززارير والتحقي بززة الأخبززار والت شززمل كتا فززةن ي تطبيق عملي على الكتابة للوسززائل المختل

قززع  مززل لموا صززحفي المتكا تززاج ال لززى الان يززز ع عززلامن والترك سززائل الإ لززف و قززالات لمخت نززتوالم  الإنتر

 الاخبارية.

ساايات معتمادة  3في الإيالام الجدياد والوساائط المتعاددة:  مشروع التخارج 7442

 يمل ( 2نظري،  1 

 أنظمة ادارة المحتوى 7326متطلب سابق 

لززب كززل طا ضززوعا /يختار  لززم أو ة مو قززع أو ف نززة أو مو جززهن مدو مززه كمشززروع تخر محززددا يقد

لززب  يحددبحث نظري في قضية إعلاميةن  لمززواد الطا لهززا ا مززن خلا شززر  لززتي سين يززة ا الوسززيلة الإعلام

 هذا الموضوعن وتقدم في عمل متكاملن وتعرض أمام لجنة لمناقشتها.حول الصحافية 

 يمل ( 1ساية معتمدة    1 تدريب يمل  في الايلام الجديد  7443

 أنظمة ادارة المحتوى 7326النشر الالكتروني ن 7440متطلب سابق 

لززي  يززق عم لمززدة تطب يززة  تززدريب  120في وسززيلة إعلام خززلال ال مززع المشززرف  عززة  يززتم المتاب سززاعةن 

لززب في  قززدم الطا لززي. ي يززةالعم خززلال  نها هززا  لززتي انجز صززحفية ا كززل الاعمززال ال ضززم  لززف ي تززدريب م ال

 فترة التدريب.  
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 كلية الآداب 

 
 

 نبذة ين الكلية: 

لزززززس  مزززززن مج قزززززرار  يزززززة الآداب ب شزززززئت كل تزززززاريخ أن عزززززة ب يزززززاً 15/8/2015الجام تمزززززنح حال من و

هززززززان  يزززززة وآداب غززززززة الإنجليز هزززززان والل يززززززة وآداب غزززززة العرب صززززززات الل كزززززالوريوس في تخص جزززززة الب در

يززززة  سززززعى الكل سززززيةن وت غززززة الفرن عززززي في الل صززززص فر ضززززافة إلى تخ هززززان إ يززززة وآداب غززززة العبر والل

يزززززات ترب فزززززق تقن هزززززان و تززززززدريس في سزززززاليب ال سزززززية وأ نزززززاهج الدرا طزززززوير الم صززززززرةن إلى ت يزززززة معا و

لخزززززبرات  بزززززادل ا هزززززدف ت خزززززرى ب عزززززات الأ يزززززّات الآداب في الجام بزززززالمجتمع وبكل صزززززلتها  يزززززز  وتعز

 وتعزيز البحث العلمي.
 

 الرؤية:

يززززاً يززززاً وبحث يززززاً وثقاف يزززززين مهن مززززؤهلين ومتم خززززريجين  عززززد  صززززات ت قززززديم تخص ئززززدة في ت يززززة را  كل
يززززاة  ثززززراء الح بززززارز في إ يززززة دور  لززززى تأد قززززادرين ع صززززاتهم و مجززززال تخص يززززة في  يززززة والثقاف الفكر

ئزززززة  ضزززززاء هي لزززززدى أع مزززززي  حزززززث العل مزززززام بالب ضزززززافة إلى الاهت بزززززي. إ سزززززطيني والعر مزززززع الفل للمجت

 التدريس والطلبة وتسخير ذلذ في خدمة العملية التعليمية.
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 رسالة الكلية:

كزززززل مززززعن  مززززة المجت مززززين وخد حززززث العل تززززدريس والب مجززززالات ال مززززؤهلين في  خززززريجين  عززززداد   إ
يززززة  يززززة والأخلاق بززززالقيم الروح تزززززمين  صززززه. مل مجززززال تخص لززززى  مززززتهملأفي  قززززادرين ع طززززنهمن و وو

عزززة  يزززة متنو بزززرامج تعليم قزززديم  خزززلال ت مزززن  مزززي  حزززث العل مجزززال الب يزززز في  عزززل والمتم سزززهام الفا الإ

سززززززات  ضززززززل ممار فزززززق أف قززززززين و مزززززي والتطبي هززززززا العل يززززززة  حتوا صززززززاتهمن متم مجزززززال تخص في 

لزززززيم نمززززززا  التع تزززززوحن وأ لزززززيم المف يززززززة  التع يزززززة والتعليم نزززززات الفكر كززززززريس الإمكا لمزززززدمجن وت ا

مزززززع  لخزززززبرات  بزززززادل ا شزززززراكةن وت عزززززاونن وال عزززززين والت عزززززل المجتم مزززززن التفا طزززززار  يزززززة في إ والبحث

لجززززززودة  عززززززايير ا حززززززدث م عززززززاة أ مززززززع مرا سززززززانيةن  لززززززوم الإن طززززززوير الع يززززززة لت طززززززراف المعن سززززززائر الأ

 والتميز.
 

 أهداف الكلية:

والمؤهلين  الفلسطيني والعربي من الخريجين المتخصصين علمياًنتلبية حاجة المجتمع  .1

تربويان والملمين باستخدام التقنيات التربوية الحديثةن والقادرين على العمل في مؤسسات 

 الدولة والقطاع الخاص.

 حتواها العلمي والتطبيقي خلال خطط دراسية شاملة  تقديم برامج تعليمية متميزة .2

 ص قادر على تحقيق الأهداف المنشودة.وكادر أكاديمي متخص

تعزيز البحث العلمي في العلوم الإنسانية التي تضمها أقسام الكلية لدى أعضاء هيئة  .3

 التدريس والطلبة على حد سواءن  ا يلبي متطلبات سوق العمل وحاجات المجتمع المحلي.

ئة التعليمية للكلية تعزيز الصلات بين الكلية والمجتمع المحلي وذوي العلاقة لتطوير البي .4

وإثراء الحياة الثقافية والفكرية للمجتمع الفلسطينين وبناء الشراكات مع الكليات 

 المماثلة في الجامعات المحلية والعربية.

التطوير المستمر للمناهج الدراسية وأساليب التدريس وفقاً للمستجدات المعرفية والمنهجية  .5

 والتقنيات التربوية المعاصرة.
 

 القيم:

 :تسعى الكلية إلى ترسيخ القيم الآتية .6

 الانتماء الوطني والقومي. .7

 احترام الأنظمة والقوانين. .8

 النزاهة والشفافية. .9

 الإخلاص في العمل وإتقانه. .10

 الثقة وتحمل المسؤولية. .11
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 الدرجات الممنوحة

يززززززتم لززززززب أن  لزززززى الطا فززززززة وع صززززززاتها كا كزززززالوريوس في تخص جززززززة الب يززززززة الآداب در  تمزززززنح كل

سززززة ) جززززاح درا مززززدة129بن سززززاعة معت جززززاح  (  يززززتم بن يززززه أن  فززززرد(ن وعل  (-135141))من

 معتمدة )رئيسي/فرعي( موزعة كالآتي:  ساعة

 توزيع السايات المعتمدة يلل البرامج

 البرنامج 

 الأكاديمي

 

 

 نوع المقرر 

 ( المتطلبات)

 وآدابها اللغة العبرية  اللغة الانجليزية وآدابها  اللغة العربية وآدابها 

اللغة الفرنسية 

 فرعي  /

الترجمة في اللغة 

 فرعي  /الانجليزية

 الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة  الساعات المعتمدة 
الساعات  

 المعتمدة
 الساعات المعتمدة 

 منفرد
رئيسي/ 

 فرعي
 منفرد

رئيسي/ 

 فرعي
 منفرد

رئيسي/ 

 فرعي
 فرعي فرعي

 - - 27 27 27 27 27 27 متطلبات الجامعة 

 أ. المتطلبات الإجبارية

 

 ب. المتطلبات الاختيارية

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

24 

 

3 

- 

 

- 

- 

 - - 15 15 15 15 15 15 متطلبات الكلية

 - - 66 87 66 87 66 87 متطلبات التخصص 

 أ. المتطلبات الإجبارية

 

 ب. المتطلبات الاختيارية

87 

 

- 

66 

 

- 

87 

 

- 

66 

 

- 

87 

 

- 

66 

 

- 

- 

 

- 

- 

 - - - - - - - - المقررات الحرة

 33 27 27 - 27 - 27 - متطلبات الفرعي

 33 27 135 129 135 129 135 129 المجموع
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 متطلبات الجامعة 

 ( ساية معتمدة:24متطلبات الجامعة الاجبارية  

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 السابق المتطلب 
 عملي نظري 

 - - 3 3 تعلم كيف تتعلم 0101

 - 1 2 3 الحاسوب 0102

 - - 3 3 تاريخ القدس 0104

 - - 0 0 العمل التطوعي 0105

 - - 3 3 المهارات الحياتية 0106

 - - 3 3 (1اللغة العربية ) 0111

 - - 3 3 (1اللغة الانجليزية ) 0113

 - - 3 3 الفلسطينيةفلسطين والقضية  0205

 - - 3 3 الثقافة الإسلامية   0206

 - 1 23 24 المجموع

 

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعات معتمدة من المقررات الآتية: 3يدرس الطالب )

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري

 - - 3 3 الحركة الأسيرة 0207

 - - 3 3 مكافحة الفساد: التحديات والحلول 0208

 - - 3 3 (1اللغة الفرنسية ) 0211

 - - 3 3 الحضارات البشرية ومنجزاتها 0300

 - - 3 3 المسؤولية المجتمعية 0306

 - - 3 3 مبادئ اللغة الصينية 0115

 - - 3 3 مبادئ اللغة التركية 0116

 - - 3 3 مبادئ اللغة الروسية 0117

 - - 3 3 ( *1عبري ) 8180
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( تخصصي إجباري لتخصص اللغة العبرية وآدابها ومتطلب جامعة اختياري 1* يعد مقرر عبري )

 لباقي التخصصات.

 

 

 متطلبات الكلية: 

 ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي: 15تتكون هذه المقررات من 

 المقرر عنوان  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري

 0111 - 3 3 (2اللغة العربية ) 0112

 0113 - 3 3 (2اللغة الانجليزية ) 0114

 - - 3 3 مناهج البحث الأدبي واللغوي 8340

 0111 - 3 3 النحو الوظيفي 8109

 - - 3 3 والترقيمقواعد الكتابة العربية  8242

  - 15 15 المجموع
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 توصيف متطلبات الكلية:

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2اللغة العربية   0112

 (1اللغة العربية ) 0111متطلب سابق 

يتألف هذا المقرر من تسع وحدات دراسية تقوم بصورة غالبة على دراسة اللغة العربية 

متميزة من القرآن الكريم والحديث الشريفن والشعر العربي قديماً من خلال نصوص عليا 

 وحديثاًن والنثر العربي وفنونه قديماً وحديثاً والوحدات مرتبة على النحو الآتي:

القرآن الكريمن الحديث النبوي الشريفن نصوص من الشعر القديمن نصوص من النثر 

لحديث: المقالة والرسالة: القصة القديمن نصوص من الشعر الحديثن نصوص من النثر ا

 القصيرةن المسرحية وفن الحوارن اللغة العربية والحضارة.

0114 English (2): ( 3سايات معتمدة  نظري  3   

(1اللغة الانجليزية ) 0113متطلب سابق   

Intermediate English 2 is a general English textbook for Palestinian 

EFL learners who want to communicate well with others. Based on 

using technology and innovative methods of teaching, the textbook 

combines face-to-face and online learning with new features that 

enhance collaborative learning, blended learning with interactive 

activities, inquiry-based learning, flipped learning, jigsaw techniques, 

and project-based learning. Moreover, many student-centered activities 

are also included in the units of the textbook. Intermediate English 2 

consists of six core units with two revision ones. Each of the main units 

has three sections covering several concepts that meet EFL learners' 

needs and interests. The themes highlighted by these units are Work, 

Internet and Technology, Festivals and Celebrations, Languages and 

Communication, Entertainment, and Get Healthy. Each unit is divided 

into three subsections focusing on the main skills of language learning  

listening, reading, speaking, and writing; in addition to vocabulary, 

grammar, pronunciation, and language use that aim at improving 

students' language accuracy and fluency. Many Online tasks and 

activities also appear in each section to enhance autonomy learning. 

Units also contain a variety of language functions and activities meant 

to improve the students' overall proficiency and competence in English. 

Some of the online activities will be conducted at home and in the 

Language Lab at the university. A soft copy of the textbook is 
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accessible online in addition to the hard copy that teachers and students 

use in classes. The activities of this book are also uploaded on Moodle 

to enable students to work at their convenience and according to their 

pace. 

 نظري( 3سايات معتمدة   3لنحو الوظيف : ا 8109

 (1اللغة العربية ) 0111متطلب سابق 

يتناول هذا المقرر مفهوم الجملة في اللغة العربية وأركانها )الجملة الفعليّةن والجملة 

الاسميّة( من حيث البناء والتطبيقن ويطرح المقرر مفردات اللغة وأبوابها باختصار شديد مع 

اليومية حديثتا وكتابةن مع  القواعد الوظيفية التي تهم الطالب في حياته التركيز على أبرز

عمليتا من خلال إنشاء النصوصن  الاهتمام بالتطبيقات اللغويةن وتدريبهم على استخدام القاعدة

تمكنهم من تحديد وظائف الكلام فيها. ويمتاز هذا المقرر عن غيره بتناول المواضيع عن طريق 

 ن فهو يعتمد على التطبيق.الأسئلة وحلولها

 نظري( 3سايات معتمدة   3قوايد الكتابة العربية والترقيم:  8242

عززد  يهدف هذا المقرر إلى إعطاء لمحة عن نشأة الكتابة العربية وتطورها عبر العصورن وقوا

كززلام  خززتلاف ال هززان وا عززراب في عززد الإ هززا وقوا يززة وأبنيت صززوات العرب صززلتها بأ ئززي و سززم الإملا الر

 ق عن المكتوب )قواعد الإضافة والحذف( وما يتصل بقواعد الترقيم.المنطو

 نظري( 3سايات معتمدة   3واللغوي    الأدب مناهج البحث  8340

صززززفي   قززززارن والو تززززاريخي والم جززززه: ال بززززي ومناه غززززوي والأد حززززث الل هززززوم الب قززززرر مف نززززاول الم يت

عززداد  لززب لإ هززل الطا يززث يؤ يززز بح حززث المتم صززفات البا حززث و طززة الب عززداد خ قززابلين وإ بحززاثوالت  أ

 (APA)علمية وتقويمها وآلية التوثيق المتبعة عالمياً 
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 البرامج الأكاديمية

 تخصص اللغة العربية وآدابها

  قدمة:م

مكونات هوية الأمة وأبرز عوامل وحدتهان وأنها لغة  من أهمنظراً لأهمية اللغة العربية بصفتها 

الدين والقرآنن فقد أولتها إدارة الجامعة اهتماماً خاصاًن فأنشأت قسم اللغة العربية في كلية 

العربية وآدابهان كما يمنح م. الذي يمنح درجة البكالوريوس في اللغة 2015/8/15الآداب في 

درجة الماجستير في اللغة العربية وآدابها. ويتطلع القسم إلى التميز على الصعيدين المحلي 

والعربين وأن يسهم بدور فاعل في تحسين نوعية التعليم والبحث العلمين من خلال خططه 

باللغة العربية وإعلاء الأكاديمية الشاملةن وهيئته التدريسية ذات الكفاءة العالية. والنهوض 

 شأنها بين لغات الأمم الأخرى  ا يليق بدورها الحضاري الكبير.

 أهداف قسم اللغة العربية وآدابها:

الارتقاء  هارات التواصل اللغوي والأدبي لدى الطلبةن وإكسابهم مهارة الحديثن  .12

 والكتابة بالفصحى.

والاهتمام بالنشر العلمي والتركيز على تنمية تطوير حركة البحث العلمي في القسم  .13

 قدرات الطلبة في مجال البحث العلمي والكتابة الإبداعية.

المشاركة في الندوات والمؤتمرات العلمية ذات العلاقة التي تعقد داخل الجامعة  .14

 وخارجهان  ا يسهم في النهوض باللغة العربية وتعزيز مكانتها بين اللغات الحية.

لاقات والروابط العلمية والثقافية مع أقسام اللغة العربية في الجامعات المحلية توثيق الع .15

 والعربية.

تلبية احتياجات سوق العمل المحلي والعربي من الخريجين المؤهلين والأكفاءن ولا  .16

 سيما المؤسسات التعليمية والإعلامية كالإذاعة والصحافةن والتلفاز.

العليان  دراساتهمتفوقين من طلبة القسم لإكمال إتاحة الفرصة أمام الموهوبين والم .17

 وذلذ من خلال طرح برنامج الماجستير في القسم.

 غرس روح الانتماء الوطني والقومي والديني في نفوس الطلبة. .18

 

 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة

مخرجات يتوقع من الطالب بعد انتهائه من متطلبات تخصص )اللغة العربية وآدابها( تحقيق 

 التعلم الآتية:
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  مخرجات المعرفة العامة:

 نظام اللغة العربية. ستويات ف يالتعر.1

 معرفة القواعد النحوية والصرفية..2

 وصف المناهج النقدية والظواهر الأدبية..3

 التعريف بأبرز المصنفات اللغوية والأدبية..4

 المهارات الذهنية  الإدراكية(:

 والأدبية لدى الدارسين.تحديد المشكلات اللغوية  .1

 القراءة المعاصرة للنصوص اللغوية والأدبية.  .2

 تحليل النصوص وشرحها. .3

 .الربط بين النص ومحيطه الخارجي .4

 المهارات العملية أو المهنية

 وفق المعايير النحوية والصرفية. قراءة النصوص الأدبية وكتابتها .1

 عروض.تقطيع الشعر العربي وفقاً للبحور الشعرية في علم ال .2

 تدقيق النصوص الأدبية وتصويب الأخطاء الواردة فيها. .3

 .الكتابة الإبداعية التي تعبر عن الذات وقضايا المجتمع .4

 التعبير الشفوي وفن الإلقاء في الميدان المهني والمناسبات العامة. .5

 توظيف أدوات البحث العلمي في كتابة الأبحاث العلمية. .6

 استخدام المعاجم اللغوية. .7

 ت المنقولة/ العامة:المهارا

 ممارسة الكتابة والكلام باللغة العربية الفصيحة. .1

 كتابة المقالات الأدبية بلغة سليمة. .2

 تنويع مصادر التعلم ووسائل التقويم. .3
 التصدي للمشكلات التي يواجهها في مهنته وحلها. .4

 التكيف مع وظائف بديلة عن الوظيفة التي يقتضيها التخصص. .5

 الاتصاا، وتقنية المعلومات:مهارات 

 الاتصال والتواصل مع الآخرين.  .1

 تعزيز المحتوى العربي على الشبكة العنكبوتية. .2

 التعلم الإلكتروني واستخدام الحاسوب في التعليم. .3

 تعزيز الثقة بالنفس والجرأة والفصاحة. .4

 المنافسة والتميز في سوق العمل. .5

 :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاق 
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 .  ام بأخلاقيات المهنةالالتز .1

 المحافظة على القيم الروحية والاجتماعية. .2

 . الأمانة والإخلاص في تأدية العمل .3

 المحافظة على أسرار العمل. .4

 تنمية ثقافة الاستماع وأدب الحوار. .5

 الحفاظ على الهوية القومية والدينية. .6

 

 ثانياً: سوق العمل

 ويمكن لخريج قسم اللغة العربية وآدابها أن يعمل في المجالات الآتية: 

 التدريس في المدارس العامة والخاصة. .1

 الإذاعة والتلفزيون ووسائل الإعلام الأخرى المختلفة. .2

 التدقيق اللغوي في المؤسسات المختلفة. .3

 البحث العلمي. .4

 

 ثالثا: متطلبات تخصص اللغة العربية وآدابها/المنفرد:

صززص  كززالوريوس في تخ جززة الب لززى در صززول ع لززى للح هززا/المنفردن ع يززة وآداب غززة العرب الل

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:129الطالب أن يتم بنجاح )

 المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:

( ساعة معتمدة في التخصص إلى جانب متطلبات الجامعة 87برنامج دراسي يجتاز فيه الطالب )

والكليةن للحصول على درجة البكالوريوس. ويتضمن البرنامج سبعة مقررات لا توجد في 

لعصور المتأخرة التخصص الرئيسي / الفرعين وهي: تحقيق النصوص والمخطوطاتن وأدب ا

)المماليذ والحروب الصليبية والعثماني(ن والأدب الأندلسين وتطبيقات النقد الأدبي الحديثن 

 المجموع الحرة  اختياري  إجباري  مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 87 - - 87 متطلبات التخصص

 - - - - مقررات حرة

 129 المجموع
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. وتحقق المقررات علم الدلالة السيميائيةوفن الكتابة والتعبيرن وأدب الأطفال عند العربن و

توسعاً أفقيا ورأسياً للتخصص المنفرد يتيح للطالب إكمال دراسته العليا دون الحاجة إلى  بعالس

 مواد استدراكية.

 

 ( ساية معتمدة موزية كالآت :87تتكون هذه المقررات من  

 ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول كالآتي:87مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )

 المقرر عنوان  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري

 - - 3 3 إعجاز القرآن 5323

 - - 3 3 علم الدلالة السيميائية  8112

 - - 3 3 مصادر الدراسة الأدبية واللغوية 8141

8144 
( )حتى نهاية العصر 1نصوص شعرية )

 الأموي(
3 3 - - 

 - - 3 3 النثر العربي القديمفنون  8240

8241 
( )حتى مطلع عصر 2نصوص شعرية )

 النهضة(
3 3 - 8144 

 - - 3 3 علم البلاغة 8243

 - - 3 3 تاريخ الأدب العربي 8244

 - - 3 3 فن الكتابة والتعبير 8245

 - - 3 3 المأثورات الشعبية 8246

 - - 3 3 علم أصوات العربية 8247

 - - 3 3 الصرفعلم  8248

8249 
أدب العصور المتأخرة )المماليذ 

 والحروب الصليبية والعثماني(
3 3 - - 

 - - 3 3 ( )نظام الجملة العربية(1علم النحو ) 8337

 8337 - 3 3 ( )نظام الإعراب(2علم النحو ) 8339

 - - 3 3 مناهج النقد الأدبي عند العرب 8342

 - - 3 3 العروض والإيقاع 8343

 - - 3 3 مناهج النقد الأدبي الحديث 8344
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 المقرر عنوان  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق 

 عملي نظري

 - - 3 3 أدب الأطفال عند العرب 8345

 - - 3 3 دراسات في الأدب الفلسطيني 8346

 - - 3 3 فنون النثر العربي الحديث 8347

 - - 3 3 تحقيق النصوص والمخطوطات 8348

 - - 3 3 الأدب الأندلسي 8349

 - - 3 3 الأدب المقارن 8440

 8339 - 3 3 ( )النحو التطبيقي(3علم النحو ) 8442

 8241 - 3 3 ( )العصر الحديث(3نصوص شعرية ) 8444

 - - 3 3 علم اللسان العربي 8445

 8344 - 3 3 تطبيقات النقد الأدبي الحديث 8446

 8340 2 1 3 مشروع التخرج 8498

  2 85 87 المجموع

 

 العربية وآدابها / رئيس  / فري :رابعاً: متطلبات تخصص اللغة 
 

سززي  عززين -للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص اللغة العربية وآدابها /رئي فر

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:135على الطالب أن يتم بنجاح )

 المقررات التخصصية / التخصص الرئيس :

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:66تتكون هذه المقررات من )

 

 الجدول الآتي:( ساعة معتمدة مبينة في 66مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من )

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة 

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص للتخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع 
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 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 

 السابقالمتطلب 
 عملي  نظري

 - - 3 3 إعجاز القرآن 5323

 - - 3 3 مصادر الدراسة الأدبية واللغوية 8141

8144 
( )حتى نهاية 1نصوص شعرية )

 العصر الأموي(
3 3 - - 

 - - 3 3 العربي القديمفنون النثر  8240

8241 
( )حتى مطلع 2نصوص شعرية )

 عصر النهضة(
3 3 - 8144 

 - - 3 3 علم البلاغة 8243

 - - 3 3 تاريخ الأدب العربي 8244

 - - 3 3 المأثورات الشعبية 8246

 - - 3 3 علم أصوات العربية 8247

 - - 3 3 علم الصرف 8248

8337 
الجملة ( )نظام 1علم النحو )

 العربية(
3 3 - - 

 8337 - 3 3 ( )نظام الإعراب(2علم النحو ) 8339

 - - 3 3 مناهج النقد الأدبي عند العرب 8342

 - - 3 3 العروض والإيقاع 8343

 - - 3 3 مناهج النقد الأدبي الحديث 8344

 - - 3 3 دراسات في الأدب الفلسطيني 8346

 - - 3 3 الحديثفنون النثر العربي  8347

 - - 3 3 الأدب المقارن 8440

 8339 - 3 3 ( )النحو التطبيقي(3علم النحو ) 8442

8444 
( )العصر 3نصوص شعرية )

 الحديث(
3 3 - 8241 

 - - 3 3 علم اللسان العربي 8445

 8340 2 1 3 مشروع التخرج 8498

  2 64 66 المجموع
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 مقررات التخصص الفري :

مززن  كززون  لززتي تطرحهززا27)تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  ) 

 الكليات الأخرى.

 تخصص اللغة العربية وآدابها  فري (:

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:27تخصص اللغة العربية وآدابها الفرعي يضم )
 

 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 القرآن إعجاز 5323

 - - 3 3 فن الكتابة والتعبير 8245

 - - 3 3 علم البلاغة 8243

 - - 3 3 تاريخ الأدب العربي 8244

 - - 3 3 علم أصوات العربية 8247

 - - 3 3 علم الصرف 8248

8337 
( )نظام الجملة 1علم النحو )

 العربية(
3 3 - - 

 - - 3 3 دراسات في الأدب الفلسطيني 8346

 - - 3 3 فنون النثر العربي الحديث 8347

  - 27 27 المجموع
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 توصيف المقررات:

 نظري( 3سايات معتمدة   3إيجاز القرآن:  5323

عززض  يززةن ومحززاولات ب بززالمعجزة القرآن نززي والتحززدي  يتناول هذا المقرر معنى المعجزززة والإعجززاز القرآ

سززبب الإعجززازن  مززاء في  قززرآن وآراء العل مززن ال قززدر المعجززز  يززف بال ثززم التعر قززرآنن  ضززة ال العرب معار

يززاًن أم  يززاً لغو كززان إعجززازاً بيان سززواء أ كززريمن  قززرآن ال إلى جانب الوقوف على أنواع الإعجززاز في ال

 أنباء الغيبن أم عملياًن أم تشريعياً... الخن وعرض أمثلة على كل نوع منها.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الدلالة السيميائية يلم  8112

يزززةن  سزززياقيةن التداول صزززوريةن ال شزززاريةن الت هزززا )الإ لزززة ومناهج يزززات الدلا هزززوم نظر قزززرر مف نزززاول الم يت

نززززوان  بزززي )الع طزززاب الأد لزززة في الخ يزززة الدا مززززات اللغو صزززية والعلا بزززات الن لزززل العت سزززيميائية(. ويح ال

تززه في  لززوان والغلاف وغيرهما(. ولغة الجسد وإيماءا بززي. وسززيميائية الأ لززنص الأد كززريم وا قززرآن ال ال

لززدرس  لززتراث وا لززة في ا لززم الدلا ضززايا ذات العلاقززة بع مززن الق والصورة واللوحة التشكيليةن وغيرها 

 العربي المعاصر.

 نظري( 3ساية معتمدة   3مصادر الدراسة الأدبية واللغوية:  8141

سززات في يتناول هذا المقرر التعريف بأمّات الكتب التي تتن صززاً ودرا يززة نصو يززة واللغو اول المادة الأدب

لززتي  صززنفات ا هززم الم هززان وأ غززة وأعلام تززأليف في الأدب والل نززاهج ال طززور م يززةن وت يززة متتال قززب زمن ح

 تمثلها ووسائل الانتفاع بها في البحث.

شاااعرية   8144 صاااوص  ماااوي(: 1ن صااار الأ ياااة الع تااال نها مااادة   3(  ح  3ساااايات معت

 نظري(

لززب يهتم هذا المقرر بدر كززن الطا مززوين تم اسة نصوص من العصور: الجاهلي وصدر الإسلام والأ

صززيدة  صززور الق يززق بت صززال الوث من فهم طبيعة العصر الجاهلي ومشكلاتهن كما تمكنه من الات

صززاً  تززار نصو مززوي يخ سززلامي والأ صززرين الإ مززن الع صززوص  سززة ن قززل إلى درا مززا ينت يززةن وحين الجاهل

يززة وا نمززت في الجاهل غزززلن ترصد الظواهر التي  قززائض وشززعر ال صززرين كالن هززذين الع سززتمرت في 

شززعر  شززركن و بززين الإسززلام وال صززراع  شززعر ال مززن  فززترة  هززذه ال شززعر في  جززدَّ علززى ال مززا  نززاول  كمززا تت

 الفتوحن وشعر الفرق الإسلامية وبخاصة شعر الخوارج.

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3فنون النثر العربي القديم:  8240
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قززرر  يززة يتناول هذا الم لجززاهلي إلى نها صززر ا مززن الع فززني  تززاريخي وال طززوره ال بززي في ت ثززر العر سززة الن درا

لززف  لززة لمخت ضززم أمث طززور وت القرن السادس الهجرين عن طريق دراسة نصوص مختارة تمثل هذا الت

 الفنون النثرية من خطابة وأمثال ورسائل ومقامات.

شاااعرية   8241 صاااوص  ضااااة(: 2ن صااار النه لاااع ي تاااال مط ماااادة 3(  ح  3  ساااايات معت

 نظري(

 ( )حتى نهاية العصر الأموي(1نصوص شعرية ) 8144متطلب سابق 

يركز هذا المقرر دراسة نصوص تمثل العصر العباسي في بدايتهن كما تمثل مظاهر الثورة علززى 

قززرر  هززتم الم بززع(ن وي عمود الشعرن وترصد اتجاهات الشعر المختلفة في القرون )الثاني والثالث والرا

 ة تعكس دور الشعراء للتصدي للهجمة الصليبية على بلادنا.باختيار نصوص شعري

 نظري( 3سايات معتمدة   3يلم البلاغة:  8243

مززن  هززا  كززل من ضززمنه  مززا يت بززديعن و عززان و يززان وم مززن ب غززة  لززم البلا فززرع ع سززة  قززرر بدرا هززذا الم هززتم  ي

ضززافة صززرةن إ يززة المعا يززة واللغو يززات النقد فززروع بالنظر هززذه ال بززط  ضززوعات ور صززطلحات ومو ى إل ــ م

 ودراستها دراسة نظرية وأخرى تطبيقية. اًجديد اًمنهجبوصفها إلقاء الضوء على الأسلوبية 

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3تاريخ الأدب العربي:  8244

يززة  لمززؤثرات الثقاف بززرز ا صززرن وأ كززل ع مززح  بززين وملا صززور الأدب العر يززد ع قززرر تحد هززذا الم كززز  ير

عززرض  هززان وي كززل من يززة في  ظززواهر الفن هززات وال لززب اتجا ثززل الطا ثززرن ويتم شززعر والن لززوني ال قززرر ل الم

صززر كززل ع نمززاذج ل كززدوين الشعر والنثر من خلال  قززرر ا ؤ نززا والأسززباب الم بززارزة في أدب حززولات ال لت

 الكامنة وراءها.

 نظري( 3ساية معتمدة   3فن الكتابة والتعبير:  8245

يززةن  مززن حيززث الدقززة اللغو بززة  فززردات يعالج المقرر أصول فن الكتا يززار الم سززليمةن واخت صززياغة ال وال

لززو  فززل خ لززتي تك ضززمائر ا لززربط وال سززلوبن وأدوات ا لززم الأ سززي في ع قززي والرأ لمحززورين الأف فززق ا و

لززى  صززا ع كززار الفرعيززة حر سززةن والأف كززرة الرئي قززرر الف صززف الم كززرار. وي مززن الحشززو والت لززنص  ا

يززة الاسززتهلال والخ طززرحسلامة أسلوب العرض وتسلسل الأفكارن وينبه على أهم تمززة.  وي قززرر  ا الم

يزززة  صزززيدة والروا صزززيرة والق صزززة الق بزززة الق هزززارات كتا نحزززو م تزززابي  عزززبير الك يزززا في الت هزززارات عل م

قززابلات والمراسززلات الرسميززة.  لمززذكرات والم والخاطرة والتقرير والمقالة والسيرة الذاتية والغيريززة وا

 ويعرض المقرر لمهارات التعبير الشفوي. 
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 نظري( 3ساية معتمدة   3المأثورات الشعبية:  8246

سززه في  جززه ومدار بززين ومناه شززعبية في الأدب العر لمززأثورات ال سززة ا يززات درا قززرر نظر هززذا الم نززاول  يت

لززها في  يززدانياً وتحلي صززوص م جمززع الن طززرق  لززم  عززالمن وتع يززات  مجززالاتال لززهجي والحكا شززعر ال )ال

هزز سززطين ومعرفت شززعبية في فل يززد ال عززادات والتقال سززهم في توحيززد الشعبية وغيرها(ن وقراءة ال ا  ززا ي

 الشعور العربي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3يلم أصوات العربية:  8247

ظززواهر  مززن  فززة  لجززة طائ صززفاتهان ومعا يززة ومخارجهززا و صززوات العرب سززة أ قززرر بدرا هززذا الم يهتم 

لحززد  صززاد )ا بززدأ الاقت لززة وم صززوتي كالمماث ظززام ال النطق كالنبر والتنغيمن وعرض بعض قوانين الن

هززا  حززديثاً في توزع قززديماً و يززة  لززهجات العرب صززة في ال صززوتية الخا سززمات ال هززد(ن وال مززن الج نززى  الأد

 المكاني وتطورها الزماني وتطبيقاتها العملية التربوية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3يلم الصرف:  8248

غززير نت مززن ت هززا  مززا يعتري مززة و يززة الكل قززة ببن ضززوعات المتعل سززة المو قززرر درا هززذا الم نززاول  لمززا يت يجززة 

ضززافة إلى  يطرأ عليها من زيادة أو حذف أو إبدالن والتعريف بالميزان الصرفي والجامد والمشززتقن إ

 موضوعات كالنسب والتصغيرن والإعلال والإبدال والإدغام والوقف والإمالة.

ساعات  3أدب العصور المتأخرة  المماليك والحروب الصليبية والعثمان (:  8249

 نظري( 3معتمدة  

شززاعت يت لززتي  يززة ا نززواع الأدب فززترةن والأ هززذه ال سززية في  حززوال السيا صززفا للأ قززرر و هززذا الم نززاول 

 ونماذج لكل منها والتعريف بأبرز الأعلام الأدبية فيها.

 نظري( 3سايات معتمدة   3(  نظام الجملة العربية(: 1يلم النحو   8337

يززة  فززاهيم النحو صززطلحات والم لمززام بالم قززرر إلى الإ هززذا الم هززدف  نززاءن ي كززالإعراب والب مززة  العا

لزززتين  هزززومي الجم يزززان مف عزززالن وب سمزززاء والأف يزززة في الأ صزززلية والفرع عزززراب الأ مزززات الإ فزززة علا ومعر

 الاسمية والفعلية ونظاميهما وأنماطهما.

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3( نظام الإيراب: 2يلم النحو   8339

 العربية(( )نظام الجملة 1علم النحو ) 8337متطلب سابق 
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يزززة  شزززتقات وكيف صزززدر والم فزززاهيم الم عزززرض لم لمجزززرورات وي صزززوبات وا قزززرر المن هزززذا الم نزززاول  يت

لززتين  سززتفهام في الجم فززي والا سززلوبي الن يززان أ مززه وب عززدد وأحكا يززف بال ضززافة إلى التعر لهززان إ إعما

 الاسمية والفعلية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3مناهج النقد الأدب  يند العرب:  8342

لمززتكلمين يهتم هذا  غززويين وا قززديم: الل قززد ال لززتي أسززهمت في تشززكيل الن ئززات ا بززالتعريف بالف المقرر 

لهززا  لززتي تناو ضززايا ا بززرز الق ئززات وأ لززف الف ثززل مخت يززة تم صززوص: نقد يززار ن بززاءن واخت سززفة والأد والفلا

 النقاد العرب القدامى.

 نظري( 3سايات معتمدة   3العروض والإيقاع:  8343

صززطلحات يتناول هذا المقرر تعريف ع ضززوعاته والم شززأته ومو عززروض ون سززتعملةلم ال بحززور  الم يززهن و ف

الشعر العربي التقليديةن وتطورها خلال العصور التاريخية وصولًا إلى العصر الحديثن وما ظهززر 

يززة  فيه من أوزان وقوالب شعرية جديدة كشعر التفعيلة )الشعر الحر(ن إضافة إلى التعريف بالقاف

 ن عيوب.وأنواعها وما يتصل بها م

 نظري( 3سايات معتمدة   3مناهج النقد الأدب  الحديث:  8344

سززة  لحززديث درا بززي ا قززد الأد نززاهج الن سززة م يقوم هذا المقرر على محورين أساسيين: أولهمززا درا

سززين  تززاريخين والنف غززوي وال نززاهج: الل هززذه الم هززم  نززهن وأ نززه ومكا نقديةن وربط المنهج النقدي بزما

قززدنا والاجتماعين والجمالين وثا لحززديث ون بززي ا نززا العر نززاهج علززى أدب هززذه الم يززات  يززان تجل مززا: ب نيه

 الأدبي الحديث وتلمس ايجابيات ذلذ التطبيق وسلبياته.

 نظري( 3ساية معتمدة   3أدب الأطفاا يند العرب:  8345

هززاره.  طززوره وازد لززتي أدت إلى ت مززل ا شززأته والعوا نززاقش ن فززالن وي هززوم أدب الأط يحدد المقرر مف

بززرز صززد أ صززوص  وير بززة ن يززة لكتا مززات التربو طززرح المقو قززدا. وي بززداعا ون فززال إ لززرواد في أدب الأط ا

شزززعر  صزززة وال فزززال )الق مجزززالات أدب الأط قزززرر  يزززبين الم فزززال.  و يزززة للأط سزززتويات العمر فزززق الم يزززة و أدب

سززرحية(.  عززرض والم لززديني  وي تززاريخي وا سززياق ال قززرر بال هززتم الم قززدمن وي مززا ت عزززز  يززة ت سززات تطبيق درا

 جتماعي لأدب الأطفال عند العرب. والسياسي والا

 

 نظري( 3سايات معتمدة   3دراسات في الأدب الفلسطيني:  8346
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نززاول  يقدم هذا المقرر دراسات في نشأة الأدب الفلسطيني وتطوره خلال القرن العشززرينن فيت

هززا ال يززة الشعر الفلسطيني والرواية والقصة والمسرح وفن السيرة والمقالة الفلسطينيةن في جوانب نظر

 والتطبيقيةن ملقية الضوء على أعلامها وموضوعاتها وخصائصها الفنية.

 نظري( 3سايات معتمدة   3فنون النثر العرب  الحديث:  8347

مززن  لخززاطرةن  لززة  وا سززرحية والمقا يززة والم يتناول مقرر فنون النثر العربي الحديث القصة والروا

صززرها و هززا وعنا هززا وتطور هززا وطبيعت قززد حيث نشأتها ورواد ظززور الن مززن من يززة   صززها الفن بززرز خصائ أ

يززات  نززون وبمل هززذه الف لززب ب يززف الطا قززرر إلى تعر هززدف الم قززين وي ظززري والتطبي لحززديث الن بززي ا الأد

 تحليلها.  

 نظري( 3سايات معتمدة   3تحقيق النصوص والمخطوطات:  8348

مززة  ضززة الأ لززتراث في نه يززة ا صززوص وأهم يززق الن نززى تحق قززرر مع هززذا الم نززاول  نززاهج يت طززور م وت

عززرف  يززةن والت سززخة الأول سززخ الخطيززةن وتحديززد الن لززة الن يززة مقاب يززقن وآل يززقن وخطززوات التحق التحق

لززتراثن  مززن ا يززق كتززاب  يززق التخطززيط لتحق يززقن وتطب على صفات المحققن والأمور المكملة للتحق

 ثم تنفيذ عملية التحقيق بصورة صحيحة.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الأدب الأندلس :  8349

لزززبلاد  سزززية ل يزززة والسيا يزززة والاجتماع يزززاة الثقاف نزززب الح عزززن جوا مزززة  قزززرر مقد هزززذا الم نزززاول  يت

كززل  الأندلسيةن كما سيعرض طرائق الشعراء في هذا العصر واتجاهاتهم الأدبية ودواعي ظهور 

سززية  شززعرية الأندل نززون ال هززم الف عززرض أ مززا ي تجززاه. ك كززل ا شززعراء في  بززرز ال كززر أ مززع ذ تجززاهن  ا

ضززهن  المتميزةن ثم ينتقل إلى فن التوشيح ويعرف عليه وعلى أبرز رواده من الأندلسيين وتطور أغرا

كززل  يززف  سززية وتعر يززة الأندل نززون النثر هززم الف سززة أ قززرر بدرا يخززتم الم خززيرا  جززلن وأ فززن الز قززل ل ثززم ينت

 .قسم وأبرز كتابه مع الاستشهاد ببعض نماذجهم النثرية في كل نوع

 ظري(ن 3سايات معتمدة   3الأدب المقارن:  8440

نززاهج  شززهر الم ضززوء علززى أ قززي ال يتناول هذا المقرر نشأة الأدب المقارن وتطوره عبر التاريخن ويل

لززم  هززذا الع نمززو  يززة  سززلافين وكيف كززي وال سززي والأمري كززالمنهج الفرن نززة  سززات المقار في حقززل الدرا

عزززرف إلى  شززكاليةن والت فززاهيم الإ يززز الم قززل وتم هززذا الح صززون في  هززا المخت لززتي عانا صززعوبات ا وال

ظززززور ا قززززة المن عززززالمن وعلا شززززائعة في ال مززززاذج  نززززة لن قززززات المقار سززززتخدمة في التطبي صززززطلحات الم لم

خززرىن وتحديززد  الاستشراقي بالأدب المقارنن وعلاقات الأدب العربي القديم والحديث بالآداب الأ

 الطرق المختلفة في كيفية تنفيذ التطبيقات النصية المقارنة.
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 نظري( 3سايات معتمدة   3 (: (  النحو التطبيق3يلم النحو   8442

 ( )نظام الإعراب(2علم النحو ) 8339متطلب سابق 

عززال  سمززاء الأف لززذمن وأ لمززدح وا عززال ا عززال التعجززبن وأف نززداءن وأف سززاليب ال قززرر أ هززذا الم يززدرس 

سزززة  ضزززافة إلى درا يزززةن إ سزززتعمالاتها اللغو هزززا وا لزززبن وتطبيقات شزززر  والط سزززلوب ال صزززواتن وأ والأ

مززن  محززل  لهززا  لززتي  سززد الجمززل ا ضززمن  عززرابن  ززا ي مززن الإ لهززا محززل  لززيس  لززتي  عززرابن والجمززل ا الإ

(ن بحيث يتمكن الطلبة من توظيف 2( وعلم النحو )1الثغرات التي لم يغطها مقررا علم النحو )

ثزززر  شزززعر والن فزززة في ال صزززوص المختل لزززى الن هزززا ع مزززن تطبيق كزززنهم  سزززليماً يم فزززاً  حزززو توظي عزززد الن قوا

 على التعبير بلغة عربية سليمة.والقرآن الكريم والحديثن ويساعدهم 

 نظري( 3سايات معتمدة   3(  العصر الحديث(: 3نصوص شعرية   8444

 ( )حتى مطلع عصر النهضة( 2نصوص شعرية ) 8241متطلب سابق 

مززن  كززل  ثززر  يززان أ يهتم هذا المقرر بدراسة نصوص مختارة ترصد تطور الشعر واتجاهاتهن وب

فززة  بززي والثقا لززتراث العر ئززات ا سززة بي تززارة درا صززوص المخ عززي الن مززا ترا شززعرن ك طززور ال يززة في ت الغرب

عززراق  مززن ال كززل  يززدي رواده في  لززى أ ثززة ع صززيدة الحدي يززد في الق بززواكير التجد فززةن و شززعر المختل ال

 ومصر.

 نظري( 3سايات معتمدة   3يلم اللسان العرب :  8445

نززا يززة تت يززة العرب ظززاهرة اللغو عززن ال يززة  نززات كل قززرر بيا هززذا الم قززدم  تززاريخي في ي هززا ال ول موقع

لززوجي(  صززوتي )الفونو سززتوياته ال غززوي   ظززام الل سززة الن يززة ودرا صززها الذات سززاميةن وخصائ غززات ال الل

هززا  ضززيح طبيعت والمعجمي والصرفي )المورفولوجي(ن والنحوي )التركيبي(ن معتنياً اعتناءت خاصاً بتو

سززتوى  يززة علززى الم صززيتها الإعراب صززرفي وخا سززتوى ال لززى الم لززق الاشززتقاقية ع مززا يتع عززالج  حززوين وي الن

يززة  لززهجات ووسززائل العرب صززحىن وال بصيرورتها الخاصة من أسئلة بنظامها الكتابي وازدواجية الف

ثزززة:  يزززة الحدي نززاهج اللغو نزززاول الم مزززا يت ثززة. ك ضزززارة الحدي نزززون والح لززوم والف فززاء  زززدارس الع في الو

 المعياري والتاريخي والمقارن والوصفي.

 نظري( 3سايات معتمدة   3الحديث:  تطبيقات النقد الأدب  8446

 مناهج النقد الأدبي الحديث  8344متطلب سابق 

لمززنهج  صززة ا ثززةن وخا يززة الحدي نززاهج النقد بززرز الم فززق أ بززي و لززنص الأد يززل ا هززارات تحل قززرر م عززرض الم ي

عززد  حززث في الب لززذي يب يززوي ا لمززنهج البن يززة. وا ظززواهر الفن يززات ال عززن جمال شززف  لززذي يك سززلوبي ا الأ

سززيميائي  الدلالي للنص من لمززنهج ال لززنص. وا يززة ا خلال رصد الثنائيات الضدية التي تتكون منها بن
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بزززادئ  فزززق م كزززي و لمززنهج التفكي بزززة. وا قزززة والمكتو غزززة المنطو شززمل الل لزززذي ي مزززات ا لزززم العلا هززو ع و

 الاختلاف والمركز والهامش والأثر وغيرها من مقولات التفكيكيين.

 يمل ( 2نظري،  1سايات معتمدة   3مشروع التخرج:  8498

 مناهج البحث الأدبي واللغوي 8340متطلب سابق 

سززيات  تززوظيفهم لأسا تخززرجهمن و شززاريع  بززة م ضززرورية لكتا هززارات ال بززة بالم يززد الطل قززرر إلى تزو هززدف الم ي

ضززوع  يززار مو بززة المشززروعل اخت سززيات كتا شززتمل علززى: أسا نززهن وي لززي م نززب العم صززة الجا مززي خا البحث العل

جمززع  تززهن و ضززع خط شززروعن وو يززةن الم لمززادة العلم يززق ا يززة توث لززهان وكيف هززان وتحلي هززان وربط تززهن وتأليف ماد

بززة  مززر كتا لززب أ سززهل علززى الطا يززةن ت وترتيب قائمة مصادر البحث ومراجعهن مع أمثلة توضيحية وتطبيق

 مشروعه.
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 تخصص اللغة الانجليزية وآدابها

B. A. Bachelor of Arts / English Language and Literature  
هززا  يززة وآداب غززة الانجليز صززص الل خززريجين في تخ عززداد  هززا إلى إ يهدف تخصص اللغة الانجليزية وآداب

مززة  قززادرين علززى توظيززف الأدب في خد يززاً   ستوى متميز وبكفاءة مهنية عالية مؤهلين مهنياً وثقاف

ضززافة القضايا الإنسانية وتعليم مخ سززرحيةن بالإ صززيدة وم تلف الأجناس الأدبية من قصة ورواية وق

فززةن  يززة المختل تززرويج الأعمززال الأدب بززي و قززد الأد قززدرة علززى الن ضززلاإلى ال قززدرات  ف مززتلاكهم لل عززن ا

صززور  هززم الأدب في الع يززز ف قززدرات في تعز لززذ ال سززتثمار ت البحثية وتحديداً مناهج البحث الأدبين وا

قززززارن فزززة والأدب الم لززززف  المختل مززززع مخت شزززراكة  عززززل وال خززززلال التفا مزززن  قززززدرات  لززززذ ال يزززف ت وتوظ

لززدولي. مززي وا سززعى  المؤسسات التعليمية ذات الاهتمام المشترك على المستوى المحلززي والإقلي كمززا ت

 الكلية إلى فتح برنامج ماجستير في الأدب الانجليزي في أقرب وقت ممكن.

 أهداف قسم اللغة الإنجليزية وآدابها:

لمجتمع من الخريجين في تخصص اللغة الإنجليزية وآدابها القادرين على تلبية حاجة ا .5

 العمل في مختلف المؤسسات التعليمية ذات الصلة.

إحاطة الخريجين  هارات اللغة الإنجليزية المختلفة وقدرتهم على وصف الظواهر  .6

 الأدبية المختلفة.

 والكتابي بلغة سليمة ومتقنة.إكساب الخريجين القدرة على التعبير الشفوي  .7

إكساب الخريجين القدرة على تدقيق النصوص اللغوية والأدبية وفق قواعد اللغة  .8

 الانجليزية.

إكساب الخريجين القدرة على ترجمة النصوص الأدبية والمقدرة على الكتابة  .9

 الإبداعية.

 إكساب الخريجين القدرة على كتابة البحوث العلمية والأدبية. .10

 ريجين القدرة على التميز والمنافسة في مختلف المواقع والمجالات.إكساب الخ .11

 

 أولا: مخرجات التعلم المقصودة

يززق هززا( تحق يززة وآداب غززة الإنجليز صززص )الل بززات تخ مززن متطل ئززه  عززد انتها لززب ب مززن الطا قززع   يتو

 مخرجات التعلم الآتية:

  مخرجات المعرفة العامة:

 الإنجليزية الأربعن الاستماعن القراءةن المحادثةن الكتابة.الإحاطة  هارات اللغة  .1
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 .معرفة أصول علم الأصوات للغة الإنجليزية .2

 .وصف الظواهر الأدبية في العصور المختلفة .3

 .الإنجليزي التعريف بأبرز المصنفات في الأدب .4

 .معرفة القواعد الأساسية للغة الإنجليزية .5

 : الإدراكية(المهارات الذهنية 

 تحليل النصوص وفق المناهج المعاصرة. .1

 تحديد التأثيرات السلبية للغة الأم على اللغة الإنجليزية. .2

 تحليل النصوص الأدبية واللغوية. .3

 الربط بين النص الأدبي والبيئة الثقافية. .4

 المهارات العملية أو المهنية:

 التعبير الشفوي والكتابي بلغة سليمة. .1

 غوية وفق قواعد اللغة الانجليزية.تدقيق النصوص الل .2

 ترجمة النصوص.  .3
 .الكتابة الإبداعية .4

 .كتابة البحوث العلمية .5

 المنافسة والتميز في سوق العمل. .6

 المهارات المنقولة/ العامة:

 تنويع مصادر التعلم ووسائل التقويم .1

 مواجهة التحديات المهنية .2

 إيجاد وظائف بديلة عن وظيفة التخصص. .3

 .الناطقين باللغة الإنجليزيةالتواصل مع  .4

 مهارات الاتصاا، وتقنية المعلومات:

 توظيف الأساليب والتقنيات الحديثة في التعليم .1

 توظيف التعليم الإلكتروني لغاية التواصل الدولي. .2

 تعزيز روح القيادة والمبادرة. .3

 :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاق 

 ترسيخ المثل العليا ومنظومة القيم .1

 للغة الإنجليزية في تعزيز الثقافة الوطنية.توظيف ا .2

 المحافظة على أخلاقيات المهنة وأسرار العمل. .3

 تعزيز المثاقفة بين اللغة الإنجليزية واللغة العربية. .4
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 ثانياً: سوق العمل 

 :الآتيةويمكن لخريج قسم اللغة الإنجليزية وآدابها أن يعمل في المجالات 

 التدريس في مختلف المدارس الحكومية والخاصة .1

 الترجمة والتدقيق اللغوي  .2

 الإذاعة والتلفزيون ووسائل الإعلام المختلفة  .3

 .البحث العلمي .4

 ثالثاً: متطلبات تخصص اللغة الانجليزية وآدابها/المنفرد

لززب ان للحصول ع هززا/المنفردن علززى الطا لى درجة البكالوريوس في تخصص اللغة الانجليزية وآداب

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:129يتم بنجاح )

 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:87تتكون هذه المقررات من )

ماااان  1.1 كااااون  ياااة: وتت صااااية إجبار قاااررات تخص نااااة في 87. م ماااادة مبي سااااية معت  )

 الجدوا كالآت :

No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8150 Reading (I) 3 3 - - 

8153 Language Use 3 2 1 - 

8250 
English Language 
Study Skills 

3 3 - - 

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 87 - - 87 متطلبات التخصص

 - - - - مقررات حرة

 129 المجموع
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No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8251 Reading (II) 3 3 - 8150 

8252 Structure (I) 3 3 - - 

8253 Writing (I) 3 3 - - 

8254 Vocabulary 3 3 - - 

8255 Listening Skills  3 3 - - 

8256 English Proficiency (1) 3 2 1 - 

8258 
Phonetics and 
Pronunciation 

3 3 - - 

8259 Communication Skills 3 2 1 - 

8351 
Introduction to 
Linguistics 

3 3 - - 

8352 
Literature (I): Literary 
Appreciation 

3 3 - - 

8353 English Proficiency (2) 3 2 1 8256 

8354 Structure (2) 3 3 - 8252 

8355 
Literature (II): A Survey 
of English Literature 

3 3 - 8352 

8356 Writing (II) 3 3 - 8253 

8357 
English for Specific 
Purposes 

3 3 - 8251 

8358 Romantic Literature 3 3 - 8352 

8359 Modern Short Fiction 3 3 - 8352 

8451 
Literature (III): The 
English Novel 

3 3 - 8355 

8452 Translation (I) 3 3 - - 

8453 Translation (II) 3 3 - 8452 
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No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8454 Literature IV): Drama 3 3 - 8352 

8455 
20th Century American 
Literature 

3 3 - 8352 

8457 
Modern Literary 
Criticism 

3 3 - 8451 

8458 Applied Linguistics 3 3 - 8351 

8459 Discourse Analysis 3 3 - 8351 

8499 Graduation Project 3 1 2 8340 

Total 87 81 6  

 

 

 فري :-رابعاً: مقررات تخصص اللغة الإنجليزية وآدابها/رئيس  

سززي  هززا /رئي يززة وآداب غززة الانجليز صززص الل كززالوريوس في تخ عززين علززى -للحصول على درجة الب فر

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:135الطالب أن يتم بنجاح )
 

 

 

 

 

 

 المجموع الحرة اختياري إجباري مجموعة المساقات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة 

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص للتخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع 
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 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيس :1

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:66تتكون هذه المقررات من )

  No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8150 Reading (I) 3 3 - - 

8153 Language Use 3 2 1 - 

8250 
English Language Study 

Skills 
3 3 - - 

8251 Reading (II) 3 3 - 8150 

8252 Structure (I) 3 3 - - 

8253 Writing (I) 3 3 - - 

8254 Vocabulary 3 3 - - 

8255 Listening Skills  3 3 - - 

8256 English Proficiency (1) 3 2 1 - 

8258 Phonetics and Pronunciation 3 3 - - 

8259 Communication Skills 3 2 1 - 

8351 Introduction to Linguistics 3 3 - - 

8352 
Literature (I): Literary 

Appreciation 
3 3 - - 

8353 English Proficiency (2) 3 2 1 8256 

8355 
Literature (II): A Survey of 

English Literature 
3 3 - 8352 

8356 Writing (II) 3 3 - 8253 

8451 
Literature (III): The English 

Novel 
3 3 - 8355 

8452 Translation (I) 3 3 - - 

8453 Translation (II) 3 3 - 8452 
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  No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8455 
20th Century American 

Literature 
3 3  8352 

8459 Discourse Analysis 3 3 - 8351 

8499 Graduation Project 3 1 2 8340 

Total 66 60 6  
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 تخصص اللغة الانجليزية وآدابها  فري (:

 ( ساعة معتمدة كالآتي:27تخصص اللغة الانجليزية وآدابها الفرعي يضم )
 

No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8150 Reading (I) 3 3 - - 

8153 Language Use 3 2 1 - 

8251 Reading (II) 3 3 - 8150 

8252 Structure (I) 3 3 - - 

8253 Writing (I) 3 3 - - 

8259 Communication Skills 3 2 1 - 

8352 
Literature (I): Literary 

Appreciation 
3 3 - - 

8356 Writing (II) 3 3 - 8253 

8452 Translation (I) 3 3 - - 

Sum 27 25 2  
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 توصيف المقررات:

 

8150 Reading (I):   3 نظري( 3سايات معتمدة 

This course aims at developing students’ reading proficiency 

through exposing them to different types of reading texts of 

intermediate length and complexity. It also aims at training them to 

locate the main idea, look for specific information and understand 

textual, lexical and grammatical relationship in a text. 

8153 Language Use :(   3 يمل  1نظري،  2سايات معتمدة  

This is a three-credit-hour course aiming at developing the students’ 

fluency and communicative competence in English through recycling 

and applying their previous knowledge. It also aims at providing them 

with opportunities to communicate freely on every matter. It should 

cover language functions both spoken and written, such as introducing 

oneself and others, asking and providing information, agreeing and 

disagreeing, asking for and giving directions, advising, apologizing, 

talking and leaving a message, describing people and place, making 

appointments, etc. 

8250 English Language Study Skills :(   3 نظري 3سايات معتمدة 

The aim of this course is to provide practice material on different kinds 

of English language study skills, such as dictionary use, note-taking 

from written and spoken texts and location of relevant information, and 

the use of the library. 

8251 Reading (II):   3 نظري( 3سايات معتمدة 

Prerequisite 8150 Reading (I) 

This course is a continuation of Reading (I). It aims at further 

development of the student’s reading proficiency. The course exposes 

the student to a variety of English texts, which are more demanding in 

terms of length and complexity. In addition to finding specific 

information, the student should be trained to understand the zest of the 

text, the writer’s attitude as well as to make inferences and personal 

judgment. 
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8252 Structure (I):   3 نظري( 3سايات معتمدة 

This course aims at providing students with a detailed analysis of 

sentence elements as well as sentence types and structure. It 

specifically covers the following major topics: 

1. Word classes (Parts of Speech). 

2. Sentence Structure-types. 

3. Sentence type (Declarative, Interrogative, Imperative). 

8253 Writing (I):   3 نظري( 3سايات معتمدة 

This course aims at providing the student with systematic and 

comprehensive training in: 

1. Using punctuation marks and other writing devices. 

2. Joining simple sentences to form compound and complex ones. 

3. Using relevant connecting devices. 

4. Identifying and writing topics sentence. 

5. Completing model paragraphs / Letters and other short texts. 

8254 Vocabulary:   3 نظري( 3سايات معتمدة 

 This course aims at providing students with insights and training in 

the major processes of word formation. It concentrates on inflectional 

and derivational affixes as well as on other matters related to 

vocabulary learning, such as synonymy, antonym, homophones, word 

collections, idioms, etc. The course also aims at consolidating and 

enriching the students’ command of basic vocabulary used in everyday 

communication, as well as other areas of knowledge relevant to the 

students’ future career. Vocabulary items are to be presented wherever 

possible in context and within well-defined topics and situation. 

8255 Listening Skills:   3 نظري( 3سايات معتمدة 

This course aims at exposing students’ to a wide range of listening  

experience, which incorporate different language varieties (Formal /  

Informal) delivered at normal speed. Listening skills integrates 

listening comprehension and study skill providing extensive practice in 

note-taking skills. 

8256 English Proficiency (1): 3 1، يمل  2ة  نظري سايات معتمد) 
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This course is designed to improve English language skills of 

Palestinian students. It is offered to students as an eBook with clear, 

practical exercises and interactive lessons and activities. These 

activities are designed to engage students in a number of ways with 

content, rather than passively absorb it. The course follows a variety of 

interesting themes and topics, with a focus on English language four 

skills: listening, speaking, reading and writing. The course consists of 

eight units: six major units and two revision units. Each of the eight 

units provides opportunities for thinking and discussion and presents a 

theme and topics through three reading texts. Each reading text has a 

preparation task, a reading text and tasks that offer language practice to 

help students understand text with everyday speech using a variety of 

language skills. In addition, each unit includes other major activities 

relating to grammar, pronunciation, language use, listening and writing, 

for which audio-visual links and online activities are integrated to make 

it easier for students to master language skills and develop their 

linguistic competences. 

8258 Phonetics and Pronunciation:   3 نظري( 3سايات معتمدة 

This is a three-credit-hour course in phonetics and 

pronunciation. It aims at providing students with a systematic training 

in reception and production of sound in general and particularly 

English sound. This course also provides training in prosodic features 

of connected speech such as stress, rhythm intonation and accents.   

8259  Communication Skills    3 يمل ( 1نظري /  2سايات معتمدة 

The course provides a safe environment to develop confidence 

in both spoken and written English. Areas of study include 

communication in two-person, group and public speaking activities 

through verbal and non-verbal means. In addition to learning principles 

of effective behaviour in these settings, students participate in activities 

to reinforce various skills as conversation, group discussion, and 

debating. 

8351 Introduction to Linguistics:   3 نظري( 3سايات معتمدة 
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This course deals with the four systems of English and gives 

introduction to the relationship of language to society, language 

acquisition and learning. 

8352 Literature (I): Literary Appreciation:  3ســاعات معتمــدة 

نظري( 3)   

This course aims at training students in literary appreciation 

through studying a variety of literary texts and forms, such as short 

stories, one-act plays, poems, essays, etc. 

8353 English Proficiency (2): 3  (1عملي ، 2ساعات معتمدة )نظري  

This course is designed to improve the student’s English 

language skills at the Palestinian educational institutions. It is available 

for the students in the form of an e-book as well as a hard copy. It is 

presented on the MOODLE with clear and interactive lessons and 

activities. The course covers up-to-date topics related to modern and 

daily life. 

The book contains six main units in addition to two revision 

units. Each unit has three parts and each part contains listening 

activities as an introduction to the topic, followed by a reading passage, 

vocabulary activities, grammar, language use, and writing. 

The course encourages students to involve passively with the 

activities and tasks Moreover, the course offers the opportunity to learn 

the language through using technologies and apps in education that 

guarantee students' engagement and improving students' linguistic 

competences. 

8354 Structure (II): ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8252 Structure (I) 

This is a continuation of Structure (I) and aims at providing 

students with a detailed account of the structure of English compound / 

complex sentences. It thus covers these major areas: 

1. Nominal Clauses. 

2. Adverbial Clauses. 

3. Adjectival Clauses. 

4. Finite and non-finite Clauses. 

5. Coordination, Subordination, Apposition and Ellipsis. 
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8355 Literature (II): A Survey of English Literature: 

نظري( 3ساعات معتمدة )  3 

 Prerequisite 8352 Literature (I) 

This course covers a brief historical presentation of the 

development of British literature covering the major movements. It 

aims at providing the students with an overall view of English literature 

through studying representative extracts from the different literary eras 

and movements. 

8356 Writing (II): ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8253 Writing (I) 

This is a continuation of Writing (I) and aims at acquainting 

students with the techniques of writing for different types of 

composition ( i.e. narrative, descriptive, argumentative, etc.) and 

different types of letters ( i.e. formal and informal). Students are given 

ample practice in writing various types of letters and composition. 

8357 English for Specific Purposes: ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisites 8251 Reading (II) 

This course aims at introducing students to ESP (English for  

specific) or special proposes.  First, the definition of ESP is  

introduced; this will include identifying its nature, the differences  

between ESP and general English, and a survey of ESP domains. These 

domains will be introduced in detail and students will be acquainted 

with possible ways for various practices in these domains. The 

principle underlying ESP materials will be given also. In addition, the 

functions of language in general will be introduced, as they are 

highlighted in ESP.  

8358 Romantic Literature: نظري( 3مدة )ساعات معت  3 

Prerequisites 8352 Literature (I):Literary Appreciation  

The course will introduce the Romantic Movement in English Poetry. It 

will give  the philosophical and theoretical background of  romanticism  

providing a survey for the  major romantic poets .The survey will start 
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with   William Blake moving into the first generation of romantic poets 

which includes  the lake poets and writers  i.e. William 

Wordsworth ,Samuel Taylor Coleridge and  Thomas De Quincey.  

Samples from their works will be studied such as selections from 

Blake's Songs of Innocence & Songs of Experience and Wordsworth’s 

"Preface to Lyrical Ballads ".  Selective  poems  from The Lyrical 

Ballads will be chosen  in addition to  other representative  poems e.g. 

"Michael", "We Are Seven" etc. . Some poems for Coleridge e.g. 

Christabel &"Kubla Khan" etc. will be studied as well. 

 The second generation of Romantic poets will also be introduced 

including Lord Byron , Percy Bysshe Shelley  and John Keats. Major 

poems for them will be studied such as Lord Byron's ,"Prometheus" , 

Shelley's "Ode to the West Wind", "To a Skylark", and Keats'  "Ode on 

Melancholy", "To Autumn"  "Ode to Psyche" etc. 

8359 Modern Short Fiction: ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisites 8352 Literature (I):Literary Appreciation  

This course aims at introducing students to the development of 

modern short fiction during the modern and postmodern periods. 

Around 12 to 14 works for short fiction writers will be introduced 

including English, American, European & world writers. Among them 

will be Egyptian and Palestinian writers.  

 The list will include the following names: James Joyce, W. 

Somerest Maugham, John Cheever, Shirley Jackson, Ernest 

Hemingway, William Faulkner, Katherine Mansfield, O' Henry, 

Flannery O'Connor, F. Scott Fitzgerald, Stephen King, G.D. Moupassan, 

Anton Chekov, Yousef  Idris, Samira Azzam , Salma Dabbagh and 

others. Selected stories for each of these writers will be studied.  

8451 Literature (III): The English Novel:)                         

نظري( 3ساعات معتمدة )  3 

Prerequisites 8355 Literature (II) 

This course is meant to provide students with sufficient training 

in reading, understanding and evaluating British and American novel, 

as well as acquainting them with the various literary techniques used in 

this genre. Students are expected to read a minimum of four original 

novels representing different eras and schools. 

https://en.wikipedia.org/wiki/William_Wordsworth
https://en.wikipedia.org/wiki/William_Wordsworth
https://en.wikipedia.org/wiki/Samuel_Taylor_Coleridge
https://en.wikipedia.org/wiki/Michael_(poem)
https://en.wikipedia.org/wiki/Christabel_(poem)
https://en.wikipedia.org/wiki/Kubla_Khan
https://en.wikipedia.org/wiki/Lord_Byron
https://en.wikipedia.org/wiki/Percy_Bysshe_Shelley
https://en.wikipedia.org/wiki/John_Keats
https://en.wikipedia.org/wiki/Ode_to_the_West_Wind
https://en.wikipedia.org/wiki/To_a_Skylark
https://en.wikipedia.org/wiki/Ode_on_Melancholy
https://en.wikipedia.org/wiki/Ode_on_Melancholy
https://en.wikipedia.org/wiki/To_Autumn
https://en.wikipedia.org/wiki/F._Scott_Fitzgerald
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8452 Translation (I): ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

This course aims at consolidating the learner’s knowledge of 

English through providing him with sufficient training in translating 

simple, compound and complex English sentences into Arabic, using a 

variety of texts that include different common vocabulary and 

expressions. The course should incorporate areas in syntax which are 

typically problematic for Arab Learners of English. 

8453 Translation (II): ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8452 Translation (I) 

This course is a continuation of 5452 Translation (I). It aims at 

consolidating the learner’s knowledge of both English and Arabic use 

and usage, through translating tests from English into Arabic and from 

Arabic into English, using a variety of themes / topics, which are 

exemplary of advanced lexis and structure. 

8454 Literature (IV): Drama نظري( 3ساعات معتمدة )   3 

Prerequisite 8352 Literature (I) 

This course aims at providing students with sufficient training 

in reading, understanding and evaluating plays chosen from different 

eras and representing different literary movements. Students are 

expected to read a minimum of four plays chosen from British, 

American and world literature. 

8455 Twentieth Century American Literature:  3- ســاعات

نظري( 3معتمدة )  

Prerequisite 8352 Literature (I) 

A survey course intended to familiarize the student with the 

background of American Literature and how it becomes distinct from 

English Literature. This is followed by a study of the major writers 

represented in an adequate anthology. 

8457 Modern Literary Criticism : ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8451 Literature (III): The English Novel 
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This course is a study of modern literary theory and literary 

criticism during the twentieth century. It includes different literary 

schools and different literary critics including Eliot, Richards, Freud, 

and others. The course gives a solid background concerning different 

literary schools in modern literature. 

8458 Applied Linguistics: ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8351 Introduction to Linguistics 

This course comes towards the end of the students’ B.A  

programme. After they had been exposed to various linguistic courses,  

mostly theoretical in nature, this course tries to extract from the  

students’ accumulated linguistic knowledge and skills of the parts and  

areas that shed light on the usefulness of previous courses in real life  

situations. It will try to answer the question: what for are all those  

linguistic studies? This course concentrates on the uses of linguistic  

studies that are most relevant to the students in the fields of second and  

foreign language learning and teaching. 

8459 Discourse Analysis ( 3ساعات معتمدة )نظري  3 

Prerequisite 8351 Introduction to Linguistics 

Unlike other language courses which take sounds, words, 

phrases and sentences as their starting points, and-quite often, as their 

ultimate target, discourse analysis looks at how texts ( spoken and 

written ) are structured in the way they are to fulfill specific 

communicative function. In other words, discourse analysis brings 

together all language elements and units, but it does so with a view of 

discussing their role in the construction and interpretation of spoken 

and written texts. 

8499 Graduation Project: ( 2نظري،  1ساعات معتمدة )عملي  3 

مناهج البحث الأدبي واللغوي، إنهاء المستوى الثالث 8340متطلب سابق   

This course is meant to enable students to do research in certain  

language fields and literary areas to be approved / selected /  

assigned by the tutor. Students should present the methodology and  

findings of their research in a report not less than 15 pages, but not  

exceeding 40 pages. 
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 تخصص اللغة العبرية وآدابها 

 المقدمة:

عززة في هززا الجام لززتي تطرح صززات ا هززم التخص مززن أ يززةن  غززة العبر هززا الل غززاتن ومن لززم الل عززدُّ تع  ي

ثززل  كززثيرة م خززرى  قززولًا أ تخززدم ح مززين و حززث العل سززاعدة في الب لززوم الم بززرز الع مززن أ هززا  عززالمل لأن ال

سززة  يززةن والسا يززة والقانون نحززن الإعلام والمعاملات التجار نززا  يززة تعلمهززا ل عززن أهم ضززلًا  يززينن ف والإدار

تزززه في  بزززة بلغ ظزززره المكتو هزززة ن فزززة وج خزززلال معر مزززن  حزززتلال  مزززع الا صزززراعنا  سزززطيني في  شززعب فل ال

لزز م  عززل تع مززا يج هززذا  هززان و لززتي يفهم غززة ا سززطينية باللّ ظززر الفل هززة الن بززراز وج هززا وإ لززرد علي صززراعن وا ال

لمجززال أكثزز هززذا ا كززالوريوس في  فززتح ب يززة و غززة العبر مززن الل هززم  مززن غير سززطينيين  لززدى الفل يززة  ر أهم

يززل  قززت طو نززذ و الشعوب العربيةن مع العلم بأن جامعات عربية قد بادرت إلى فتح هذا التخصص م

 مثل جامعتي بغداد والقاهرة.

 

 الأهداف الخاصة:

 يهدف تخصص اللغة العبرية إلى تأهيل الطلبة لتحقيق الأمور التالية:

 والكتابة والمحادثة.إتقان مهارات القراءة  .1

 الإحاطة بقواعد اللغة العبرية. .2

 ترجمة النصوص المكتوبة وفق قواعد اللغة العبرية. .3

 ترجمة الخطاب المسموع. .4

 المقارنة الصوتية والدلالية بين اللغة العبرية واللغة العربية. .5

 الاطلاع على الأدب العبري القديم والحديث شعراً ونثراً. .6

 برية واللغات السامية.المقاربة بين اللغة الع .7

 الاطلاع على الوثائق المتعلقة بالقضية الفلسطينية. .8

 سد حاجة المؤسسات الرسمية والأهلية من هذا التخصص. .9

 رصد التهويد اللغوي في المشهد الجغرافي الفلسطيني. .10

 

 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة

العبرية وآدابها( تحقيق مخرجات يتوقع من الطالب بعد انتهائه من متطلبات تخصص )اللغة 

 التعلم الآتية:

  مخرجات المعرفة العامة:

 يسعى برنامج بكالوريوس اللغة العبرية إلى:
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 تعزيز مهارات الاتصال والتواصل والقيادة لدى الطالب. .1

 تعزيز التواصل الثقافي مع الحضارات الأخرى ونقل ما يتلاءم مع الثقافة المحلية. .2

 تذوق الأدبي.تعزيز الاستيعاب وال .3

كتساب مهارات الفهم والتحليل والتقويم والاستقبال والاستجابة والتنظيم والتركيززب ا .4

 والتعبير عن المواقف تجاه القضايا المطروحة.

 المعرفة والفهم:

 إتقان الكتابة بالحروف اليدوية والحروف الطباعية للغة العبرية. .1

 العبرية.معرفة القواعد النحوية الأساسية للغة  .2

 معرفة  التشابه والاختلاف بين اللغة العبرية واللغات السامية.  .3

 الإلمام بالأدب العبري القديم والحديث. .4
 

 المهارات الذهنية  الإدراكية(:

 . ترجمة الخطاب الإعلامي والأدبي .1

 . الترجمة الفورية للخطاب المسموع .2

 كتابة النصوص الأدبية والإعلامية والسياسية. .3

 الكشف عن تأثير المصطلحات التوراتية في اللغة العبرية الحديثة.  .4

 تحليل النصوص الأدبية العبرية. .5

 المهارات العملية أو المهنية

 متابعة الخطاب الإعلامي العبري والرد عليه. .1

 ترجمة المقالات من العبرية إلى العربية. .2

 التعبير عن الرؤية الوطنية الفلسطينية باللغة العبرية. .3

 د دورات محادثة وترجمة في المراكز التعليمية.عق .4

 المهارات المنقولة/ العامة:

 تأصيل المصطلحات العبرية بإرجاعها إلى أصولها اللغوية. .1

 عقد ندوات أدبية حول صورة العربي في الأدب العبري.  .2

 تشكيل منتديات أدبية وإعلامية لمتابعة المشهد الأدبي العبري. .3

 وظائف بديلة عن الوظيفة التي يقتضيها التخصص.القدرة على التكيف مع  .4

 مهارات الاتصاا، وتقنية المعلومات:

 توظيف مهارات التواصل الإلكتروني في عرض وجهة النظر الفلسطينية. .1

 المشاركة في الفضائيات الوطنية التي تتابع الخطاب الصهيوني.  .2

 ا للقارئ العربي.المشاركة في ترجمة الصحافة العبرية وطنياً وعربياًن وتقديمه .3
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 الإفادة من المكتبات الإلكترونية ذات العلاقة بالثقافة العبرية.  .4

 :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاق 

 التفريق بين الديانة اليهودية والفكر الصهيوني الاستيطاني.  .1

 . مواجهة التهويد اللغوي .2

  تصويب صورة العربي في الخطاب الصهيوني. .3

 ثقافة الآخر.الاطلاع على  .4

 ثانياً: سوق العمل

 ويمكن لخريج قسم اللغة العبرية وآدابها أن يعمل في المجالات الآتية:

 العمل في مراكز الأبحاث التي تهتم بدراسة الصراع العربي الإسرائيلي. .1

 العمل في مراكز الترجمة. .2

 العمل في وسائل الإعلام )المكتوبة والمسموعة والمرئية(. .3

 الوزارات والمؤسسات الحكومية والأهلية.العمل في  .4

 العمل في مكاتب الارتباط العسكري والمدني. .5

 المنفرد:/هاثالثا: متطلبات تخصص اللغة العبرية وآداب

يززتم  لززب ان  للحصول على درجة البكالوريوس في تخصص اللغة العبرية وآدابها/المنفردن على الطا

 كالآتي:( ساعة معتمدة موزعة 129بنجاح )

 . المقررات التخصصية / التخصص المنفرد:1

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 87تتكون هذه المقررات من )

 

 ( ساية معتمدة مبينة في الجدوا الآت :87. مقررات تخصصية إجبارية: وتتكون من  1.1

 

 المجموع الحرة اختياري إجباري مجموعة المساقات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية 

 87 - - 87 متطلبات التخصص 

 - - - - مقررات حرة

 129 المجموع



 

1007 
 

 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 
 المتطلب السابق

 عملي  نظري

 - - 3 3 (1عبري ) 8180

 8180 - 3 3 (2عبري ) 8181

 8181 2 1 3 (1بالعبرية)محادثة  8182

 8182 2 1 3 (2محادثة بالعبرية) 8280

 8181 - 3 3 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281

 8180 - 3 3 (1قواعد اللغة العبرية ) 8282

 8282 - 3 3 (2قواعد اللغة العبرية ) 8283

 8281 2 1 3 (1ترجمة عبرية) 8284

 8284 2 1 3 (2ترجمة عبرية ) 8285

 8281 - 3 3 فن الكتابة والتعبير بالعبرية 8286

 8284 - 3 3 لغة الإعلام العبري 8287

 8181 - 3 3 الأدب العبري القديم 8380

 8281 - 3 3 الأدب العبري في الأندلس 8381

 8283 - 3 3 النحو في اللغة العبرية 8382

 8282 - 3 3 علم الصرف في اللغة العبرية 8383

 8281 - 3 3 الأصوات بالعبريةعلم  8384

 8285 2 1 3 (3ترجمة عبرية متقدمة ) 8385

 8181 - 3 3 أدب الأطفال في اللغة العبرية 8386

 8281 - 3 3 علم المعاجم والمصطلحات 8387

 - - 3 3 أساليب تدريس اللغة العبرية 8388

 0102 1 2 3 الحاسوب في تعليم اللغة العبرية 8389

 8380 - 3 3 الأدب العبري الحديث 8480

 8384 - 3 3 علم الدلالة 8481

8482 
صورة العربي في الأدب العبري 

 الحديث
3 3 - 8480 

 8383 - 3 3 فقه اللغات السامية 8483

 8480 - 3 3 الشعر العبري المعاصر 8484
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 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 
 المتطلب السابق

 عملي  نظري

 8480 - 3 3 النثر العبري المعاصر 8485

 8480 - 3 3 العبريةالنقد الأدبي الحديث في  8486

 8340 2 1 3 مشروع التخرج 8489

  14 73 87 المجموع

 

 فري : -رابعاً: متطلبات تخصص اللغة العبرية وآدابها/رئيس  
 

سززي  هززا /رئي يززة وآداب غززة العبر صززص الل كززالوريوس في تخ جززة الب لززى در صززول ع لززى -للح عززين ع فر

 يأتي:( ساعة معتمدة موزعة كما 135الطالب أن يتم بنجاح )

 . المقررات التخصصية / التخصص الرئيس  :1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66المقررات من )تتكون هذه 

مااان  . 1.1  كاااون  ياااة: وتت صاااية إجبار قاااررات تخص ناااة في 66م مااادة مبي سااااية معت  )

 الجدوا الآت :

 

 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1عبري ) 8180

 8180 - 3 3 (2عبري) 8181

 المجموع الحرة اختياري إجباري مجموعة المساقات 

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص للتخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات الأسبوعية 
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 8181 2 1 3 (1محادثة بالعبرية) 8182

 8182 2 1 3 (2محادثة بالعبرية) 8280

 8181 - 3 3 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281

 8180 - 3 3 (1قواعد اللغة العبرية ) 8282

 8282 - 3 3 (2قواعد اللغة العبرية ) 8283

 8181 2 1 3 (1ترجمة عبرية ) 8284

 8284 2 1 3 (2ترجمة عبرية ) 8285

 8281 - 3 3 فن الكتابة والتعبير بالعبرية 8286

 8181 - 3 3 الأدب العبري القديم 8380

 8283 - 3 3 النحو في اللغة العبرية 8382

 8282 - 3 3 علم الصرف في اللغة العبرية 8383

 8281 - 3 3 علم الأصوات بالعبرية 8384

 8281 - 3 3 المعاجم والمصطلحاتعلم  8387

 0102 1 2 3 الحاسوب في تعليم اللغة العبرية 8389

 8380 - 3 3 الأدب العبري الحديث 8480

 8383 - 3 3 علم الدلالة 8481

 8480 - 3 3 الشعر العبري المعاصر 8484

 8480 - 3 3 النثر العبري المعاصر 8485

 8480 - 3 3 العبريةالنقد الأدبي الحديث في  8486

 8340 2 1 3 مشروع التخرج 8499

  12 54 66 المجموع
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 . مقررات التخصص الفري :2

مززن ) كززون  لززتي تطرحهززا27تت صززات الفرعيززة ا حززد التخص مززن أ لززب  هززا الطا مززدة يختار سززاعة معت  ) 

 الكليات الأخرى.

 تخصص اللغة العبرية وآدابها  فري (:

 ( ساعة معتمدة موزعة كالآتي:27وآدابها الفرعي يضم )تخصص اللغة العبرية 

 

 عنوان المقرر رقم المقرر 
الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 (1عبري) 8180

 8180 - 3 3 (2عبري ) 8181

 8181 2 1 3 (1محادثة بالعبرية ) 8182

 8182 2 1 3 (2محادثة  بالعبرية ) 8280

 8181 - 3 3 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281

 8180 - 3 3 (1قواعد اللغة العبرية ) 8282

 8281 2 1 3 (1ترجمة عبرية ) 8284

 8281 - 3 3 فن الكتابة والتعبير بالعبرية 8286

 8284 - 3 3 لغة الإعلام العبري 8287

  6 21 27 المجموع
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 المقررات:توصيف 

 نظري(  3سايات معتمدة    3(:  1  עברית(  1يبري   8180

ثززل ثززة م يززة الحدي غززة العبر سززية في الل هززارات الأسا فززة الم مززن معر لززب  قززرر الطا هززذا الم كززن   يم

مززن  سمززاء  يززدوين والأ عززبري المطبززوع وال بززالخط ال قززراءةن  بززة و هززان كتا لحززروف الأبجديززة وحركات ا

لمززذكر  مززعن وا فززرد والج يززث الم عززن )ح قززل  لززب  ززا لا ي فززة الطا ضززي إلى معر نززثن ويف ( 500والمؤ

غززة  سززيطة بالل صززيرةن وتركيززب جمززل ب صززوص عبريززة ق قززراءة  ن مززن  غززة العبريززةن تمكنززه  مفردة بالل

 العبريةن مرتبطة  واضيع ثقافية فلسطينية.

 نظري(  3ساعات معتمدة   ) 3(:  2עברית ( )2عبري ) 8181

 (1عبري ) 8180المتطلب السابق: 

غززة  فززردات الل مززن م غززوي  نززه الل يعمق هذا المقرر معرفة الطالب بالحروف العبريةن ويزيد مخزو

مززن  العبرية بحيث تصل إلى ألف مفردةن ويعرف الطالب بأساسيات بناء الجملة العبريةن ويمكنه 

التمييز بين الأسماء والأفعالن وقراءة نصوص عبرية قصيرة ومتنوعة وفهم محتواهان والتعامل مع 

 لأبنية القواعدية في التعبير.ا

 1ســاعات معتمــدة ) 3(: 1שיחה בשפה העברית  ( )1محادثة بالعبريــة ) 8182

 عملي(  2نظري، 

 (2عبري ) 8181المتطلب السابق: 

حززوارات  جززراء  خززلال إ مززن  غززة العبريززة  سززاق علززى التحززدث بالل يتدرب الطالب من خلال هذا الم

يزززاة  نزززب الح لزززف جوا نزززاول مخت مزززة تت مزززاكن العا عزززارف في الأ يزززةن والت كزززالحوارات العائل يزززةن  اليوم

سززتماع  لززى الا تززدرب ع مززع ال صززارفن  شززفيات والم سززواق والمست طززاعم والأ نززادق والم طززارات والف كالم

 لحوارات عن طريق الوسائل التعليمية المختلفة المرئية والمسموعة.

 1معتمــدة )ســاعات  3(:  2שיחה בשפהה עברית  ( )2محادثة بالعبرية ) 8280

 عملي( 2نظري، 

 (1محادثة بالعبرية ) 8182المتطلب السابق: 

بززة علززى  سززتعماليهدف هذا المقرر إلى تنمية قدرة الطل لحززوار في  ا ثززة وا غززة العبريززة في المحاد الل

 متنوعة في اللغة العبرية. نصوصلتلخيص الفهم والقراءة وال مواضيع مختلفةن بالإضافة إلى
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 3ســاعات معتمــدة  ) 3(: הניקוד  תורתاللغــة العبريــة )نظام التشكيل في    8281

 نظري(  

 (2عبري ) 8181المتطلب السابق: 

لززتي  صززر ا لمززدّ والق كززات ا غززة العبريززةن وحر حززروف الل صززائص  لززب خ يززف الطا قززرر تعر هززذا الم يتناول 

 بأنواعها.تؤثر في لفظها ومعناها مثل حركات المدّ والشدّة والفتح والضم والكسر والسكون 

 

ســاعات معتمــدة  3(: 1העברית   השפה דקדוק( )1قواعد اللغة العبرية ) 8282

 نظري(  3)

 (1عبري ) 8180المتطلب السابق: 

صززيغ  سززيطن ب يتناول هذا المقرر المبادئ الأساسية لقواعد اللغة العبرية مثل المبنى الصرفي الب

مززر.  سززتقبلن والأ ضززارع والم ضززين والم عززال: الما كززلامن الأف سززام ال صززريحن وأق لمززؤول وال صززدر ا والم

صززولن  ضززمائرن والاسززم المو وأدوات التعريف والاستفهامن والإضافة والنسبة والعطف والنعتن وال

 واسم الإشارةن والعدد.

ــة ) 8283 ســاعات  3(: 2  העברית השפה דקדוק( )2قواعــد اللغــة العبري

 نظري(  3معتمدة )

 (1اللغة العبرية )قواعد  8282المتطلب السابق: 

لمززدّ في  يسهم هذا المقرر في إكساب الطالب معرفة القواعد الأساسية للمقاطع وأنواعهززان وا

يززة للمجهززول  فززة الأبن يززدةن ومعر حززرف المز فززة الأ الكلمة والتمييز بين الأفعال المجردة والمزيدة ومعر

 والمعلومن والأفعال المتعدية واللازمة.

 2نظــري  1ســاعات معتمــدة ) 3(:  1עברי   םתרגו( )1ترجمــة عبريــة ) 8284

 عملي(

 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281المتطلب السابق: 

هززا في  جززب توافر شززرو  الوا هززان وال جمززةن ومناهج هززوم التر يززف  ف قززرر التعر هززذا الم نززاول  يت

صزززوص  مزززن الن عزززة  صزززطلاحيةن ومجمو بزززارات الا لزززة والع يزززة الجم جمزززةن وأبن نزززواع التر جزززمن وأ المتر

 بار لترجمتها من قبل الطلبة من اللغة العبرية إلى العربية.والأخ
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 2نظــري،  1ســاعات معتمــدة ) 3(:  2עברי   תרגום( )2ترجمة عبرية ) 8285

 عملي( 

 (1ترجمة عبرية ) 8284المتطلب السابق: 

سززتندات  صززوص وم يهدف هذا المقرر إلى تحقيق الممارسة العملية للترجمة من خلال ترجمززة ن

لززتي تحمززل متنوعة  صززطلحات ا هززم الم مززق في ف )علمية وأدبيةن وطبية وقانونيةن وتكنولوجيززة(ن ويتع

لززتي  يززة ا شززفوية الفور أوجه متعددة في الترجمةن ويركز على تدريب الطلاب على مهارة الترجمة ال

 تستخدم فيها الأدوات والأجهزة الخاصة بالمترجمين  في المؤتمرات والاجتماعات والمفاوضات.

 3(: בעברית והדיבור הכתיבה אומנות) ن الكتابــة والتعبيــر بالعبريــةف ــ  8286

 نظري(  3ساعات معتمدة )

مززة  قززرة تا بززة ف يهدف المقرر إلى تعريف الطالب بالقواعد والخطوات التي ينبغي اتباعهززا لكتا

لزززي  يزززق العم لزززى التطب يزززز ع مزززع الترك سزززليمةن  غزززة  يزززل ول سزززلوب جم صزززر بأ لزززة العنا نزززى متكام المع

 لمكثفة للكتابة في موضوعات تشمل مجالات الحياة المختلفة.والممارسة ا

 

 3ســاعات معتمــدة ) 3(:  העברית התקשורת שפת) لغة الإعلام العبري 8287

 نظري( 

 (1ترجمة عبرية ) 8284المتطلب السابق: 

يزززة  يزززّة والدين هزززا الفكر بزززيّن أبعاد يزززةن وي صزززحف العبر مزززن ال تزززارات  قزززرر مخ هزززذا الم عزززرض  ي

ئززي سززموعن والمر طززلاب  ،والسياسيةن ويحلل الخطاب الإعلامي العبري )الم عززرّف ال والمكتززوب(ن وي

صززاً  قززرر نصو ضززمّ الم ضززي أن ي لززذي يقت مززر ا عززبرين الأ عززلام ال سززتخدمة في الإ يززة الم غززة الإعلام بالل

 اجتماعي. معاصرة ذات طابع سياسين دبلوماسين قانونين تاريخين ثقافين

קדומהالعبري القديم  )( الأدب 8380)  3ســاعات معتمــدة ) 3(: ספרות עברית 

 نظري( 

ضززمّن أدب  يززة تت صززوص تطبيق سززة ن لززرؤى والحكمززةن ودرا بززأدب ا يتناول هذا المقرر التعريف 

 الحكمةن وأدب الأبوكاليسن ونماذج تطبيقية من العهد القديمن والشعر العبري القديم.
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ــدل  8381 ــي الأن ــري ف הביניים) الأدب العب בימי  העברית   3(: )הספרות 

 نظري( 3ساعات معتمدة )

 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281المتطلب السابق: 

يحتوي هذا المقرر على مدخل إلى الأدب العبري في الأندلس ومبادئ الشعر العبري وأنواعهن 

بززز سزززى  يزززلن ومو بزززن جبروئ سزززليمان  ثزززل:  يزززهن م شزززهورين ف شزززعراء الم عزززض ال نزززهن وب مزززونن وأوزا ن مي

 وأبراهام بن عزران كما يتتبع مدى تأثير الأدب العربي في الأندلس في الأدب العبري هناك

 3ســاعات معتمــدة ) 3: העברית( השפה דקדוקالنحو في اللغة العبريــة ) 8382

 نظري( 

 ( 2قواعد اللغة العبرية ) 8283المتطلب السابق: 

لززب  يززف الطا حززو يتناول هذا المقرر تعر بززواب الن مززن أ عززدد  قززديم  يززة العبريززةن وت لمززدارس النحو با

سمززاء  صززريف الأ هززان وت في العبرية وفي مقدمتها الإعرابن ومعرفة أنواع الجملة العبرية وطرائق بنائ

فززة  شززدة الخفي كززةن وال سززاكنة والمتحر حززرف ال يززث الأ مززن ح شززكيل  عززد الت ضززمائرن وقوا مززع ال

 تعريف أو أداة سؤال. وقواعد الكتابة المختصرة.والثقيلةن والتمييز بين حرف الهاء كأداة 

 3(: העברית השפה של הצורות תורתعلم الصــرف فــي اللغــة العبريــة) 8383

 نظري(  3معتمدة  ) ساعات

 (1قواعد اللغة العبرية ) 8282المتطلب السابق: 

غززة  سززتحداثهان لأن الل يززة وا فززردات العبر شززتقاق الم طززرق ا قززرر  هززذا الم نززاول  نززت يت يززة كا العبر

عززال  بززأوزان الأف فززه  سززتحداثها. وتعري فززردات وا شززتقاق الم مهجورة واعتمدت في عودتها للحيززاة علززى ا

 ومواطن الاتفاق والاختلاف بين الأوزان المختلفة.

 

ســاعات  3(: העברית השפה של ההגה תורתعلــم الأصــوات بالعبريــة ) 8384

 نظري(  3معتمدة )

 التشكيل في اللغة العبريةنظام  8281المتطلب السابق: 

طززق  ظززواهر الن عززض  لجززة ب صززفاتهان ومعا يهتم هذا المقرر بدراسة أصوات العبرية ومخارجها و

غززوي  طززور الل هززم مظززاهر الت صززة في العبريززةن وأ صززوتية الخا سززمات ال في العبريززةن والتركيززز علززى ال

 .والدلالي الذي طرأ على العبرية
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ســاعات  3(: 3למתקדמים   ריעב  תרגום( )3ترجمــة عبريــة متقدمــة ) 8385

 عملي(  2نظري  1معتمدة )

 (2ترجمة عبرية ) 8285المتطلب السابق: 

قززات  مززع تطبي كززسن  يززةن أو الع مززن العبريززة إلى العرب ضززايا الترجمززة  يتناول هذا المقرر مشززاكل وق

يززةن  ضززوعية والذات قززة بالترجمززةن كالمو ضززايا المتعل لززبعض الق عززرض  مززان ويت غززتين وإليه عملية من الل

ضززوعات و صززوص ذات مو خززلال ن مززن  هززوم  نززى والمف قززل المع هززا علززى ن لحززرةن وأثر الترجمة الحرفية وا

 متنوعة سياسية واجتماعية وطبية وقانونية وعسكرية.

ــة ) 8386 ــة العبري ــي اللغ ــال ف  3(: העברית בשפה ילדים ספרותأدب الأطف

 نظري(  3ساعات معتمدة )

لززتييدرس الطالب في هذا المقرر نماذج من أدب  يززة ا قززيم التربو يحــاول  الأطفال في العبرية وال

 كيان الاحتلال غرسها في الأطفال اليهود من خلال ذلذ الأدب.

 3ســاعات معتمــدة ) 3(: עברית מילונאותعلم المعــاجم والمصــطلحات ) 8387

 نظري( 

 نظام التشكيل في اللغة العبرية 8281المتطلب السابق: 

سزززتخدام ا يزززة ا لزززب كيف يزززه الطا هززززم يزززدرس ف لزززى ف تزززه ع طزززوير قدر جزززل ت مزززن أ يزززدةن  عزززاجم العد لم

 المصطلحات التي تشمل مختلف جوانب الحياة العامة )القانونيةن الأمنيةن الاجتماعيةن...(.

ــة ) 8388 ــة العبري ــدري  اللغ ــاليب ت  3(: העברית השפה של דידקטיקהأس

 نظري(  3ساعات معتمدة )

يززاً علززى يتناول هذا المقرر أسس تعليم اللغة  تززدريباً عمل العبرية للناطقين بغيرهان مع إعطائهم 

مززن  جززوة  هززداف المر تعلّمها في مدارس تعلّم اللغة العبريةن من خلال برنامج يشتمل على الخطززة والأ

 ذلذ التدريب.

ــيم اللغــة العبريــة) 8389  השפה בהוראת מחשב  שילובהالحاســوب فــي تعل

 نظري(  3ساعات معتمدة ) 3(:  העברית

 الحاسوب 0102المتطلب السابق: 

 دراسة نصوص لغوية وأدبية باستخدام الوسائل الإلكترونية التفاعلية.
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 3ساعات معتمــدة ) 3(: מודרנית עברית ספרותالأدب العبري الحديث ) 8480

 نظري( 

نززوير  كززة الت ثززر حر تززه وأ سززتعرض بدايا ثززم ي لحززديثن  عززبري ا صززطلح الأدب ال قززرر م هززذا الم عززرّف  ي

صززهيوني  الأوروبية يززةن والأدب ال على حركة التنوير واليهودية هناكن وأدب حركة التنوير اليهود

 ومذاهبه وفلسفتهن ثم الأدب العبري بعد قيام الدولة الصهيونية وسماته.

ــة ) 8481 ــم الدلال ــدة ) 3(: העברית השפה של סמנטיקהعل ــاعات معتم  3س

 نظري( 

 علم الأصوات بالعبرية 8384المتطلب السابق: 

نزززاه و شززأته ومع يزززث ن مززن ح يزززة  غززة العبر لزززة في الل لززم الدلا لزززب بع يززف الطا قزززرر إلى تعر هززذا الم هززدف  ي

غززة  لززوم الل لززة بع لززم الدلا صززلة ع طززورن و هززذا الت سززباب  طززوره وأ عززه ن وت تززه وأنوا تززه ومكونا ونظريا

 العبرية الأخرىن وإكساب الطالب القدرة على تحليل طرق التغيير في المفردات.

 בספרות הערבי תמונת) العربــي فــي الأدب العبــري الحــديثصــورة  8482

 نظري( 3ساعات معتمدة ) 3(:  המודרנית העברית

 الأدب العبري الحديث 8480المتطلب السابق: 

بززين  عززبري إلى العر ظززرة الأدب ال نززاول ن يززة وشززعرية عبريززة تت يقوم هذا المقرر بدراسة نماذج نثر

هززذه ا لززى  صززهيونية ع يززة ال تززأثير الدعا مززدى  قززهن و تززه وأخلا شززكله وقيم يززث  مززن ح سززلبية  ظززرة ال لن

 وقدراته على التعامل مع متطلبات الحضارة الحديثة.

ــات الســامية ) 8483 ــا اللغ ــدة ) 3(: שמית בלשנות מבואלفق  3ســاعات معتم

 نظري( 

 علم الصرف في اللغة العبرية 8383المتطلب السابق: 

يززة يتناول هذا المقرر جذور اللغات السامية  ضززايا لغو وخصائصها كأسرة لغويةن وظواهر وق

تززنكيرن  يززف وال عززرابن والتعر ضززادن والمشززترك اللفظززين والإ لززترادف والت ثززل: ا هززان م مشززتركة بين

 وكيفية قياس انتماء اللغة إلى اللغات السامية.
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 3ســاعات معتمــدة ) 3(: מודרנית עברית שירהالشعر العبري المعاصر) 8484

 نظري( 

 الأدب العبري الحديث 8480بق: المتطلب السا

محززززاولات  صزززرن و عزززبري المعا شزززعر ال فزززة في ال لمززززدارس المختل يزززارات وا قزززرر الت هزززذا الم يزززدرس 

سززة  سززتها درا شززعرية ودرا مززالهم ال بززرز أع صززرينن وأ شززعراء المعا بززأهمّ ال يززف  هززان والتعر يززد في التجد

 العنصرية.أدبية أسلوبية. وخاصة الأشعار التي ترفض الاحتلال. وتنبذ 

 3ســاعات معتمــدة ) 3(: מודרנית עברית פרוזהالنثر العبري المعاصر ) 8485

 نظري( 

 الأدب العبري الحديث 8480المتطلب السابق: 

فززة في العبريززةن  يتناول هذا المقرر تيارات الحركة الأدبية في إسرائيل وأجناسها النثرية المختل

قززال  يززة والم صززة والروا لمززذكورةن كالق يززة ا نززاس النثر ثززل الأج صززوص تم سززة ن مززع درا سززرحيةن  والم

مززروراً  سززرائيلن  لززة إ يززام دو سززبقت ق لززتي  وتحليلها واستخلاص سماتها اللغوية والأسلوبية في الفترة ا

حززرب ) عززد  عززبري ب كززة 48بززالنثر ال مززوز الحر بززأبرز ر يززف  شززرينن والتعر قززرن الع يززة ال تززى نها ( وح

 النثرية المعاصرة.

 השפה של מודרנית ספרותית ביקורת) لأدبي الحديث في العبريةالنقد ا 8486

 نظري(  3ساعات معتمدة ) 3(:  העברית

 الأدب العبري الحديث 8480المتطلب السابق: 

طزززة  يزززة مرتب سزززة نقد صززر درا لحزززديث والمعا بزززي ا قزززد الأد نززاهج الن سزززة م قزززرر بدرا هزززذا الم قززوم  ي

تززاريخي  لمززنهج ال مززع التركيززز علززى ا يززان بالزمان والمكانن  مززع ب مززاعي والجمززالي.  سززي والاجت والنف

 الأدب العبري الحديث. فيتجليات هذه المناهج 

 عملي( 2نظري،  1ساعات معتمدة ) 3(: סיום פרויקט) مشروع التخرج 8489

 مناهج البحث الأدبي واللغوي 8340المتطلب السابق: 

بززة  ضززرورية لكتا هززارات ال بززة بالم يززد الطل قززرر إلى تزو هززدف الم خززلال ي مززن  تخززرجهم  شززاريع  م

ئززهن  فززه إلى يا مززن أل بززة المشززروع  توظيف أساسيات البحث العلمين والتي تشتمل على خطززوات كتا

يززة  هززان وكيف لززهان وتوثيق هززان وتحلي تززهن وتأليف تززهن وجمززع ماد ضززع خطّ ثززم و ضززوع  يززار المو بززدأ باخت وت

بززة مشززروع ترتيب مصادر البحث ومراجعهن مع أمثلة توضيحية وتطبيقية تسهّل على الطا لززب كتا

 تّخرجه.

 وبناءت عليها يقوم الطالب بكتابة مشروع تخرجه باللغة العبرية.
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 تخصص اللغة الفرنسية / فري : .6

 المقدمة:

قزززدم مزززع الت صزززرن ف هزززذا الع ضزززرورات  مزززن  ضزززرورة  غزززة الأم  نزززب الل غزززة إلى جا لزززم ل صزززبح تع  أ

ضزززارات  فززات والح لززى الثقا تزززاح ع صززبح الانف حززدةن أ يززة وا عزززالم كقر عززل ال لززذي ج لززوجي ا التكنو

صززة  يززدة خا غززات جد لززم ل يززة في تع بززة متنام لمززة إلى رغ تززؤدي العو بززدهي أن  مززن ال ضززرورة. ف خززرى  الأ

لزززى  عزززرف ع بزززواب للت فزززرد الأ يزززدة لل غزززات الجد هزززذه الل سزززتفتح  عزززالم. و تزززداولًا في ال ثزززر  غزززات الأك الل

قافات المختلفة والاستفادة من التجارب المختلفة للشعوب حول العالم. وتعلم أكثززر الحضارات والث

سززهم   مززةن ت يززة عا صززادية أو ثقاف سززية أو اقت نززب سيا عززدة جوا عززات ب ئززد علززى المجتم من لغة يعود بالفوا

 في رفع مكانة المجتمع بين الدول.

سززية في جززة أسا لززيلبي حا سززية  غززة الفرن عززي في الل صززص الفر طززرح التخ يززأتي  صززة و تززوفير الفر  

مززن  يززد  سززطيني في العد مززع الفل ئززدة علززى المجت عززود بالفا يززدة ت يززة جد غززة أجنب بززة ل لززيم الطل مززة لتع الملائ

سززهم   لززذي سي مززر ا يززة. الأ غززات الأجنب لززيم الل ثززة في تع يززات الحدي سززتخدام الأسززاليب والتقن نززب با الجوا

غززة الأم  نززب الل خززرى إلى جا غززة أ نززون ل يزززين يتق بززة متم عززداد طل سززونها في بززدوره في إ لززتي سيكر وا

 خدمة الوطن في النواحي السياسية أو الاجتماعية أو الاقتصادية.

تززأثير علززى  لهززا  كززون  واستمراراً لتأثير الثورة التكنولوجية في سائر المجالات فلا بد من أن ي

غززات  لززيم الل طززرق لتع عززت ال قززد تنو يززة. ف غززات الأجنب لززيم الل طززرق تع صززة  فززة وخا لززيم المختل طززرق التع

يززة الأجنبي شززبكة العنكبوت تززوفره ال مززا  نززه  كززاديمي وم لززيم الأ يززوفره التع لززذي  يززدي وا ةل فمنها التقل

لززتي تحمززل علززى الأجهزززة  قززات ا مززن التطبي خززلال العديززد  من مواقع متخصصة بتعليم اللغات أو من 

 الذكية.

قزززدس  عزززة ال مزززده جام لزززذي تعت لمزززدمج ا لزززيم ا ظزززام التع يزززدرس بن نزززه  صزززص بأ هزززذا التخ يزززز  ويتم

لززيم المفتوحةن في ستخدم الطالب سائر الوسائل التكنولوجية الحديثة في تعليم اللغات الأجنبية لتع

لززيم  اللغة الفرنسية. وهذا طرح جديد في تعليم اللغة يختلف اختلافا كلياً عن الأسلوب المتبع في تع

 اللغة الفرنسية في الجامعات الفلسطينية التي تطرح هذا التخصص.

 

 امه مع الاستراتيجية الوطنية:مسوغات طرح البرنامج وانسج

 تتلخص مسوغات البرنامج والتي تنسجم مع الاستراتيجية الوطنية بالآت :

 عداد أفراد في المجتمع الفلسطيني قادرين على التواصل بأكثر من لغة حية.إ .1

 زيادة فرصة الطالب في الحصول على وظيفة في المستقبل. .2
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مززثقفين مط .3 بززأفراد  سززطيني  مززع الفل سززاعد في إغناء المجت ممززا ي خززرين  فززة الآ عززين علززى ثقا ل

 تطور المجتمع وانفتاحه.

خززرى  .4 عززات الأ سززطيني والمجتم مززع الفل بززين المجت سززج علاقززات  تمكين أفراد المجتمع من ن

شززر  سززاعدة في ن تززالي الم فززةن وبال ضززارات مختل يززات وح مززن عرق شززخاص  مززع أ صززل  والتوا

 ع العالم.القضية الفلسطينية ومعاناة الشعب الفلسطيني إلى جميع بقا

سززتيعاب  .5 قززادراً علززى ا لززه  فززرد ويجع يزيد تعلم اللغة الأجنبية من القدرات الإبداعية لدى ال

 خبرات الآخرين وطاقاتهم.

 وجود حاجة ماسة في العديد من المؤسسات والمدارس لأفراد يتقنون اللغة الفرنسية. .6

 

 مواصفات الخريج:

غززة  .1 سززية في الل هززارات الأسا يززة في ملم بالم طززورات العلم قززادر علززى مواكبززة الت سززيةن و الفرن

 مجاله.

 لديه قدرة على التعامل مع اللغة الفرنسية محادثة وكتابة. .2

 قادر على توظيف مهارات الاتصال والتفاعل باللغة الفرنسية. .3

 . ذو ثقافة عربية وعالميةن تجعله قادرتا على الدفاع عن مجالهن ومنفتح على الآخرين .4

 بالثقة بالنفس وتفكير متعمق.يتمتع  .5

 .قادر على العمل ضمن فريق .6

صززص في  .7 قززه بالتخ خززلال التحا مززن  قادر على توظيف التقنيات الحديثة التي تعرف عليها 

 مجال عمله.

هززا  .8 يزيد تعلم اللغة الأجنبية من قدرة الفرد في حل المشكلات في العديد من المجالات من

فزززاهي شزززكيل الم لمجزززردن ت لزززتفكير ا هزززارات ا هزززم  م قزززراتن ف يزززة للف صزززياغة الإبداع من ال

 المشكلات وحلها ...الخ.

 

يااااة سااااالة الكل مااااع ر هااااا  نااااامج، ويلاقت صااااة للبر مااااة والخا هااااداف العا سااااالة والأ  الر

 والمؤسسة:

 الرسالة:

هززذه  مززع  مززل  إعداد طاقة بشرية مؤهلة من الطلبة في مجال اللغة الفرنسيةن قادرين على التعا

 ولديهم إطلاع على العديد من التقنيات الحديثة لتعليم اللغات الأجنبية.اللغة والتواصل بهان 

 

 الهدف العام:

فززاءة  سززية بك غززة الفرن صززل بالل يسعى البرنامج بصورة عامة إلى إعداد طلبة قادرين على التوا

 من خلال امتلاكهم للكفايات المعرفية والعملية. 
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 الأهداف الخاصة:

غززة  عززي في الل نززامج "الفر سززعى بر مززن ي صززة  هززداف الخا مززن الأ عززة  يززق مجمو سززية" إلى تحق الفرن

 أهمها ما يأتي:

لزززى  .1 تزززدريب ع سزززتعمالال يزززة  ا يزززاة اليوم فزززة في الح قزززف مختل سزززية في موا غزززة الفرن يزززف الل أو توظ

 والعملية.

 الاطلاع على أحدث الطرق العالمية في تدريس اللغة الفرنسية بوصفها لغة أجنبية. .2

 الفرنسية والانفتاح على العالم الفرانكفوني.الاطلاع على الثقافة  .3

 تطوير الكفاءات والارتقاء بالمستوى الوظيفي للملتحقين بالتخصص. .4

 التمكن من التعبير عن  الذات كتابياً وشفوياً بطريقة سليمة باللغة الفرنسية. .5

سززززات  .6 لمززززدارس أو المؤس شززززركات أو ا مززززل بال بززززة للع صززززفات المطلو هززززارات والموا سززززاب الم اكت

 نبية التي يعد إتقان اللغة الفرنسية عنصراً أساسياً لموظفيها.الأج

سزززززية أو  .7 عزززززات فرن هزززززد أو جام يزززززا في معا سزززززاتهم العل مزززززال درا بزززززة لإك صزززززة للطل حزززززة الفر إتا

 فرانكفونية.

تعزيــز التواصــل الثقــافي مــع الحضــارات الأخــرى ونقــل مــا يــتلاءم مــع ثقافــة المجتمــع  .8
 الفلسطيني.

 ل لدى الطلبة.تعزيز مهارات الاتصال والتواص .9

 

 :أولًا: مخرجات التعلم المقصودة

 من المخرجات التعليمية المنشودة من برنامج "الفرعي في اللغة الفرنسية"ن  ما يلي:

 تعزيز مهارات الاتصال والتواصل والقيادة لدى الطالب. .1

 المحلية.تعزيز التواصل الثقافي مع الحضارات الأخرى ونقل ما يتلاءم مع الثقافة  .2

 تعزيز الاستيعاب والتذوق الأدبي. .3

يززب  .4 ظززيم والترك سززتجابة والتن سززتقبال والا قززويم والا يززل والت هززم والتحل هززارات الف سززاب م اكت

 وإظهار المواقف تجاه الأشياء.

  مخرجات المعرفة العامة:

 التعرف على الأصوات باللغة الفرنسية وقواعد التهجئة. .1

 التنقيط.التعرف على علامات  .2

 فهم المعنى من نطق الكلمة وقراءتها. .3

 فهم دلالة القواعد اللغوية. .4

 الإجابة شفوياً أو كتابياً عن الأسئلة في حوار معين. .5

 وضع الأسئلة أو الرد عليها في حوار معين. .6

 رفع قدرات الطالب على فهم محتوى أي نص من مختلف أنواع النصوص. .7
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 تلف النصوص.تنمية قدرة الطالب في التفاعل مع مخ .8

 المهارات الذهنية  الإدراكية(:

 والإبداعي(.  تنمية المهارات العقلية المختلفة ) التفكير الناقد .1

لززتفكير  .2 لززها وا اكتساب القدرات والعمليات العقلية اللازمة لتطبيق طرق التعلم وتكام

 العلمي والمنطقي الصحيح للوصول إلى استنتاجات وأحكام بصورة منطقية.

 . أفكاراً جديدة للقضايا المتضمنة بالمحتوى الدراسييقدم  .3

 تنمية قدرة الطالب للاستجابة للمعلومات التي يسمعها. .4

 يقو م الطالب أداءه وأداء الآخر.  .5

 يتفهم السياسات والنظم التعليمية.  .6

 يختار المناسب من بين البدائل في مواقف الحياة المختلفة.  .7

 يحلل النصوص المختلفة ويتذوقها. .8

 وضح غرض الكاتب. ي .9

 . يستنتج معاني المفردات من السياق .10

 . يستنبط المعنى الضمني .11

  يفسر العلاقات بين المفاهيم والمعارف اللغوية.  .12

 . يعبر عن المضمون الوجداني في النص .13

 يميز استخدام القواعد النحوية في المواقف التواصلية المختلفة.  .14

 يكتشف أوجه الاختلاف وأوجه التشابه بين الثقافة الأم والثقافة الأجنبية.  .15

 يتعرف على الأداء الصوتي للجمل بأنواعها المختلفة. .16

 المهارات العملية أو المهنية

 يخطط للدرس في ضوء نواتج التعلم المستهدفة. .1

 عمليتي التعليم والتعلم.  يستخدم تكنولوجيا التعليم في .2

 . يستخدم استراتيجيات متنوعة للتعليم والتعلم والأنشطة الصفية والإلكترونية .3

 يستخدم مهارات التعلم الذاتي. .4

 يجد الفكرة الرئيسية والأفكار التفصيلية.  .5

 يقرأ النص قراءة جهرية وقراءة صامتة. .6

 يوظف قواعد النحو والصرف في فهم النص وكتابته.  .7

 .  قواعد اللغة في تحليل النص وتفسيره وتذوقه يستخدم .8

 .  يعبر عن مضامين النصوص المختلفة ومعانيها بصوته .9

 عند القراءة والكتابة. يطبق قواعد النطق السليم لأصوات اللغة الفرنسية .10

 يوظف المعلومات والثروة اللغوية المكتسبة في مواقف تواصلية.  .11

 .  لمختلفةيكتب بلغة سليمة في المواقف والأغراض ا .12

 يعبر عن آرائه مع قبول التعدد والاختلاف بين الحضارتين.  .13
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 يستخدم المفاهيم الأساسية لتحليل النصوص.  .14

 يتواصل باللغة الفرنسية مع غيره بشكل سليم كتابة ونطقا. .15

 يحدث معارفه اللغوية باستمرار.  .16

 والتقاريرن وغيرها.تطوير المهارات الخاصة بالكتابةن ككتابة الفقرات والملخصات  .17

 تنظيم الكلام المكتوب بشكل منطقي ومتماسذ ومترابط. .18

ثززة  .19 شززفوي والمحاد سززتيعاب ال صززي والا سززتيعاب الن بززة والا لززب في الكتا فززاءة الطا فززع ك ر

 باللغة الفرنسية.

بززززة  .20 يزززة الكتا يززززدرك عمل هزززا.  سزززها ومهارات شززززفوي: أسا صزززل ال يززززة التوا لزززى عمل عزززرف ع يت

 .وخصائصها وإجراءاتها ومنتجاتها

 

 المهارات المنقولة/ العامة:

 .إدارة الوقت .1

 .التعلم الذاتي .2

 .الاتصال والتواصل .3

 التعلم ضمن مجموعات. .4
 .البحث والاستنتاج .5

 .إدارة الفريق .6

 حل المشكلات. .7

 

 مهارات الاتصاا، وتقنية المعلومات:

 تطوير مهارات الاتصال والتواصل لدى الطالب. .1

 .توفير الفرصة للطالب للتواصل في بيئة فرانكفونية .2

الموارد التكنولوجية مثل الحاسوب والإنترنت  ا  باستعمالاكتساب مهارات الاتصال  .3

ئززة  عززة والبي مززع الجام صززل  صززال والتوا لززيتي الات سززهيل عم صززر لت بززات الع مززع متطل فززق  يتوا

 المحيطة والدراسات والأبحاث في مجال التخصص.

مززتلاك  استعمال .4 هززا. وا طرق الاتصال اللفظي وغير اللفظين المباشر وغير المباشرن وغير

عززاون خززر والت لززرأي الآ لززرأي وا حززترام ا طززرق م ا سززامح مهززارات توظيززف  بززروح  والت مززل  والع

مززا  والمبادرة الفريق والجماعة لحززوار والمناقشززة في عززل وا التعلم الإلكتروني لتشجيع التفا

 والإبداع. بين الطلبة وذلذ بهدف غرس قي

يززة  .5 صززفية أو الإلكترون ئززة ال خززل البي فززة دا عززل المختل طززرق التفا يززق  يززة وتطب توفير بيئة تعليم

عززرض  لززذاتي ب لززتعلم ا لتحقيق التفاعل الإيجابي بين الأفراد ) طلبة ومعلمين (ن وتشجيع ا
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مززي في  بززاع الأسززلوب العل لززتفكير وات يززة مهززارات ا أنشطة تعليمية مختلفة تساعد علززى تنم

 لات وتشجيع التعلم التعاوني.حل المشك

 التفاعل مع المجتمع المحلي. .6

سزززتعمال .7 مززززع  ا نززززي  صزززل الإلكترو مززززات في التوا يززززا المعلو صزززالات وتكنولوج يززززات الات تقن

 مكونات التعليم والتعلم.

 ضمان تواصل الطلبة مع آخر تطورات العصر في التعليم الالكتروني. .8

 

 :الاتجاهات والقيم والبعد الأخلاق 

تقبل ثقافة الآخرين والتعاون والاحترام والاستماع ل خرين وتعزيز الاستيعاب والتذوق الأدبي. 

ويصبح قادراً على التأمل والاستفادة من التغذية الراجعة والنقد البناء من الزملاء والمعلمين. 

التعلم الذاتي ويعزز لديه مفهوم العمل التعاوني والالتزام والمشاركة الفاعلة في جميع الأنشطة و

قدراته الشخصية والوسائط التكنولوجية للتواصل  ويستعملوالعمل بكفاءة ضمن الفريق. 

والبحث عن المعلوماتن ويتعامل بإيجابية مع الضغوطات. ويشارك في الحياة السياسية والثقافية 

راء حول في فرنسا والدول الفرانكفونية ومقارنتها  ا هو موجود في فلسطين والمشاركة في الآ

 القضايا المختلفة وكل هذا باللغة الفرنسية. 

 

 ثانياً: سوق العمل

  ويهدف هذا التخصص أيضاً إلى تخريج طلبة أكفاء يتمتعون  ستوى جيد في اللغة الفرنسية

 لتلبية احتياجات سوق العمل الفلسطيني في مجالات عدة منها:

 العمل في الصحافة. .1

 العمل في مكاتب الترجمة. .2

 في التدريس في المدارس الحكومية والخاصة )المرحلة الأساسية(.العمل  .3

 .العمل في المؤسسات الأجنبية .4

 العمل في مجال الإرشاد السياحي والشركات السياحية. .5

 العمل في الإذاعة والتلفزيون. .6
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 ثالثا: متطلبات تخصص اللغة الفرنسية /فري :

 ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:( 27تخصص اللغة الفرنسية الفرعي يضم )

 

 عنوان المقرر  رقم المقرر 
الساعات  

 المعتمدة 

 الساعات الأسبوعية 

 المتطلب السابق

 عملي نظري 

 - - 3 3 مدخل إلى اللغة الفرنسية 8170

 8170 - 3 3 (1مهارات التواصل باللغة الفرنسية ) 8171

 8171 - 3 3 (2مهارات التواصل باللغة الفرنسية ) 8270

 8171 - 3 3 (3مهارات التواصل باللغة الفرنسية ) 8271

 8271 - 3 3 (1استيعاب وتعبير شفوي ) 8370

 8271 - 3 3 (1استيعاب وتعبير كتابي ) 8371

 8370 - 3 3 (2استيعاب وتعبير شفوي ) 8477

 8371 - 3 3 (2استيعاب وتعبير كتابي ) 8478

 8371ن  8370 - 3 3 الفرنسيمقدمة في الأدب  8479

  - 27 27 المجموع

 

 



 

1025 
 

 توصيف المقررات:

 نظري( 3سايات معتمدة   3مدخل إلى اللغة الفرنسية:  8170

عززرف علززى سززيطةن الت يززة الب فززاهيم اللغو مززن الم لززب بالعديززد   يهدف هذا المساق إلى تعريف الطا

يززفالعوامل الاجتماعية الثقافية في المحادثة الرسمية وغير  مززن التعر لززب  سززيتمكن الطا  الرسميززةن 

سززتعمالبنفسه وبالآخرينن سيتحدث عن عائلته  هززا  با لززتي يحب عززن الأشززياء ا سززيعبر  سززيطة.  عززابير ب ت

مزززن  يزززد  لزززى العد سزززيتعرف ع قزززام.  سزززنة والأر شزززهر ال سزززبوع وأ يزززام الأ لزززى أ سزززيتعرف ع هزززا.  أو يكره

صززفات والمل يززف وال ثززل أدوات التعر سززيطة م يززة الب بززات القواعد غززة التركي حززرف الل فززين أ يززة والن ك

عزززال  مزززن الأف يزززد  صززريف العد ضزززافة إلى ت سزززليم بالإ شزززكل  هززا ب هزززا ولفظ قزززة كتابت سززية وطري الفرن

يززة  مززن الأنشززطة الإلكترون خززلال العديززد  مززن  بززة  لززم الطل يززز تع يززتم تعز سززية.  الأساسية في اللغة الفرن

 . DELF A1منها والوجاهية يتبع هذا المقرر أهداف امتحانات ال

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1مهارات التواصل في اللغة الفرنسية   8171

 مدخل إلى اللغة الفرنسية 8170متطلب سابق 

سززه  صززف نف يززة وو تززه اليوم عززن عادا حززدث  مززن الت سززاق  هززذا الم يززاز  عززد اجت لززب ب سززيتمكن الطا

ضززل نززات المف عززن الحيوا يحززب ممارسززتها و لززتي  ضززات ا عززن الريا ضززاً  سززيعبر أي لززهن  مززن حو ة والآخرين 

سززيتعرف علززى  لززه.  مززن حو صززف  لديه. سيتمكن الطالب بعد الانتهاء من المقرر من وصف نفسه وو

الألوان والصفات وعلى مجموعة من الأفعال الجديدة. وسيتمكن الطالب من التفاعل في المواقف 

ضززافة  هززا بالإ قززة ب صززيل متعل عززن تفا سززؤال  سززلع وال صززف ال الشرائية المختلفةن سيتمكن أيضاً من و

هززا إلى سؤ يززة من اله عن الأسعار. وسيتم تعزيز تعلم الطلبة من خلال العديد من الأنشطة الإلكترون

 .DELF A1يتبع هذا المقرر أهداف امتحانات ال. والوجاهية

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2مهارات التواصل في اللغة الفرنسية   8270

 (1مهارات التواصل في اللغة الفرنسية ) 8171متطلب سابق 

مززه  سززيثري معج عززددةن  فززه المت نزززل وغر صززف الم مززن و لززب  كززين الطا قززرر إلى تم هززذا الم هززدف  ي

مززن  سززيتمكن  فززة.  نزززل كا غززرف الم جززود في  ثززاث المو قززة بالأ مززات المتعل مززن الكل يززد  غززوي بالعد الل

صززفات  مززن ال مززات العديززد  عززاني كل سززيتطرق إلى م تصريف أفعال المجموعة الثانية بزمن المضارع. 

مززاكن وطرق استخدامها. س حززول الأ مززات  مززن المعلو هززم العديززد  لمززدن وف يتمكن من قراءة خرائط ا

نززات  لززى الإعلا فززي. وع صززيغة الن لززى  لززب ع سززيتعرف الطا هززا.  يززة إلي طززرق المؤد نززة وال جززودة في المدي المو

سززا وسززيتعرف علززى  العقارية بأنواعها ويتمكن من فهمها والتعامل معها. سيكتشف جغرافية فرن
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لمززدن ا مززن ا يززد  سمززاء العد يجززب أ هززه.  هززات وتحديززد اتجا هززم الاتجا لززى ف قززادراً ع سززيكون  سززية.  لفرن

 .DELF A1تحقيق مستوى 

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 3مهارات التواصل في اللغة الفرنسية   8271

 (2مهارات التواصل في اللغة الفرنسية ) 8270متطلب سابق 

عززن ا سززؤال  عززبير وال مززن الت لززب  ضززافة يهدف هذا المقرر إلى تمكين الطا تززاريخ. بالإ سززاعة وال ل

شززراء  مززن  سززيتمكن  يززة.  تززه اليوم كززر عادا لززى ذ سززاعده ع لززتي ت هززارات ا مززن الم يززد  مززه العد إلى تعلي

بزززمن  عززال جديززدة  صززريف أف مززن ت سززية. وسززيتمكن  تذكرة الطائرة والقطار من مواقع انترنت فرن

يززب. وسززيتمكن  سززتقبل القر مززن المضارع وسيتعرف على كيفية تصريف الأفعال بزمن الم لززب  الطا

لززدعوة  فززض ا بززول أو ر عززن ق عززبير  نززه الت فهم وكتابة دعوة وبطاقات بريدية باللغة الفرنسية وبإمكا

سززية.  غززة الفرن خززرين بالل جززات الآ تززه واحتيا عززن احتياجا عززبير  مززن الت لززب  الموجهة إليه. سيتمكن الطا

  .DELF A2يتبع هذا المقرر أهداف امتحانات ال

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1استيعاب وتعبير شفوي   8370

 (3مهارات التواصل في اللغة الفرنسية ) 8271متطلب سابق 

المشروباتن والوجبات المختلفة من اليوم. كيقوم الطالب بتحديد المنتجات الأولية المختلفةن 

 . وبالتالي سوف تشمل قائمة من مطعم الغذائية للحديث عن العناصروالإشارة إلى الكمية و

أيضا تصريف الأفعال  على تحليل أطباق مختلفة في القائمةن سيكتشف الطالبا قادرليكون 

في حالات الأدب )المحادثات في  استعمالهالشرطي الحاضرن وسوف يكون قادرا على  باستخدام

وصفات الطبخن وبعض مفردات أدوات  لطالبالمطعم / في محل البقالة... الخ(. سيكتشف ا

 .في المطبخ المستعملةعض الأفعال المطبخن وكذلذ ب

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 1استيعاب وتعبير كتاب    8371

 (3مهارات التواصل في اللغة الفرنسية ) 8271متطلب سابق 

يركز هذا المساق على تطوير مهارات استيعاب النص والكتابة بتعليم الطالب كيفية كتابة 

حداث اليومية والبيئة المحيطة به. وسيتمكن الطالب في رسائل قصيرة وكتابة يومياته بسرد الأ

هذا المقرر من التحدث عن الطقس وحالاتهن سيعبر عن توقعاته باستخدام تصريف الأفعال بزمن 

المستقبل. وسيتمكن أيضاُ من التعبير عن مشاعره المختلفة وعن ذكرياته باستخدام تصريف 
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في كتابة الرسائل  المستعملةوالصيغ اللغوية  الأفعال بزمن الماضي. وسيتعرف على الرسائل

بأنواعهان وسيتمكن من كتابة رسائل رسمية وغير رسمية في أكثر من موقف. وسيتمكن من 

فهم وتحليل إعلانات الوظائف والتعامل معها سواء الإعلانات الموجودة في الجرائد أو في مواقع 

 . DELF A2ات ال الإنترنت...وغيرها ويتبع هذا المقرر أهداف امتحان

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2استيعاب وتعبير شفوي   8477

 (1استيعاب وتعبير شفوي ) 8370متطلب سابق 

 يعبر عنويتعرف الطالب على الفصول الأربعة ويتمكن في هذا المقرر من التحدث عن الطقس 

المستقبل. ويتمكن أيضا من توقعاته باستخدام تصريف الأفعال بزمن  المختلفة وعن حالاته

تصريف الأفعال بزمن الماضي. ويتعرف على الرسائل  باستعمال ذكرياتهه والتعبير عن مشاعر

بأنواعهان ويتمكن من كتابة رسائل رسمية وغير  في كتابة الرسائل المستعملةوالصيغ اللغوية 

عامل معها سواء الوظائف والت ويتمكن من فهم وتحليل إعلانات .رسمية في أكثر من موقف

 .(1) ائد أو في مواقع الانترنت وغيرها في اللغة الفرنسية.الإعلانات الموجودة في الجر

 نظري( 3سايات معتمدة   3(: 2استيعاب وتعبير كتاب    8478

 (1استيعاب وتعبير كتابي ) 8371متطلب سابق 

ب. يتناول المساق كيفية يركز هذا المساق على تطوير مهارة استيعاب النص والكتابة لدى الطال

كتابة نصوص سهلة مترابطة ومقالات ورسائل قصيرة تعبر عن وجهة نظر الطالب في مواضيع 

مختارة. كما يهدف إلى تمكين الطالب من فهم نصوص مكتوبة كالرسائل الإلكترونية 

سوف يقرأ النصوص و .والنشرات والمقالات وغيرها وفهم المعلومات الأساسية التي تحتوي عليها

الإعلامية والتفسيرية من خلال المقالات الصحفية ورسائل البريد الإلكتروني / الرسائل الرسمية. 

ويتعلم كيفية ملاحظة المصادر الإلكترونية. ويشمل قصصا إخبارية ورسائل ومقالات ونصوصا 

جيا والصحة والمجتمع(. تتناول الموضوعات الحالية في مختلف المجالات )العمل والثقافة والتكنولو

يحدد الكلمات الرئيسة والموضوع والأفكار الرئيسة للنص من أجل إعادة صياغتها وتلخيص و

 نالنص. وسوف يحدد المجالات المعجمية المتعلقة بالمواضيع التي تم العمل عليها. وسوف يجيب ع

دفاع عن أفكاره من أسئلة الفهم العام والمفصل والتحليلي. سوف يتعلم إعطاء وجهة نظره وال
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خلال التعبير عن السبب والنتيجة والهدف. أخيرا ن سيتمكن الطالب من تنفيذ المهمة النهائية 

. يتبع هذا المقرر  .للوحدة: كتابة خطاب رأي / بريد إلكتروني حول حدث اجتماعي / حالي

 .DELF B1أهداف امتحانات ال

 نظري( 3سايات معتمدة   3مقدمة في الأدب الفرنس :  8479

 (1استيعاب وتعبير كتابي ) 8371( ن 1استيعاب وتعبير شفوي ) 8370متطلب سابق 

سززي  مززن الأدب الفرن فززات  سززة لمقتط يعد هذا المساق مدخلًا إلى الأدب الفرنسي من خلال درا

يززززل  هزززدف إلى تحل شززززرين. وي لحزززادي والع قززززرن ا شزززرين وال قزززرن الع بززززين ال مزززا  عززززة  بزززة الواق مزززن الحق

بززي ومعرفةة من هذه الفترة الزمنية مقطوعات أدبية قصير  مفاهيم خاصة في المفردات والنقد الأد

 .DELF B1يتبع هذا المقرر أهداف امتحانات ال
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 تخصص فري : الترجمة في اللغة الانجليزية .7

 :ةالمقدم

أصبح تعلم لغة إلى جانب اللغة الأم ضرورة من ضرورات هذا العصرن فمع التقدم التكنولوجي 

الذي جعل العالم كقرية واحدةن أصبح الانفتاح على الثقافات والحضارات الأخرى ضرورة. 

فمن البدهي أن تؤدي العولمة إلى رغبة متنامية في تعلم لغات جديدة خاصة اللغات الأكثر تداولًا 

العالم. وستفتح هذه اللغات الجديدة للفرد الأبواب للتعرف على الحضارات والثقافات المختلفة في 

والاستفادة من التجارب المختلفة للشعوب حول العالم. وتعلم أكثر من لغة يعود بالفوائد على 

 المجتمعات بعدة جوانب سياسية واقتصادية وثقافيةن تسهم بدورها في رفع مكانة المجتمع بين

 الدول.

في اللغة   العالم ينظر  زيد من التعظيم والتقدير لجميع دارسي تخصص الترجمةكما أن 

باعتباره من التخصصات الفريدة التي نجحت في تحقيق الربط والتواصل المثالي ما  الانجليزية

العالمن ففي عالم يتحدث ما يزيد عن سبعة آلاف لغة لم يكن من في شعوب الدول والبين جميع 

السهل على الإطلاق أن يحدث التفاهم إلا في وجود الترجمةن التي كانت ولا تزال الجسر الأمثل 

واصل وتعريف العالم  لايين الحضارات والثقافاتن ومن هنا كان من المنطقي أن لتحقيق الت

 ضمن أبرز التخصصات الفريدة في سوق العملفي اللغة الإنجليزية يكون تخصص الترجمة 

 .كون اللغة الإنجليزية من اللغات العالمية المعتمدة للتواصل بين الشعوب والدول

جمة للغة الانجليزية ليلبي حاجة أساسية في توفير الفرصة ويأتي طرح التخصص الفرعي في التر

الملائمة لتعليم الطلبة مهارة جديدة لتعود بالفائدة على المجتمع الفلسطيني في العديد من 

الجوانب باستخدام الأساليب والتقنيات الحديثة في تعليم مهارة الترجمة. الأمر الذي سيسهم 

نون هذه المهارة ويكرسونها في خدمة الوطنن من النواحي بدوره في إعداد طلبة متميزين يتق

 السياسية والاجتماعية والاقتصادية.

 

ويتميز هذا التخصص بأنه يدرس بنظام التعليم الذي تعتمده جامعة القدس المفتوحةن فيستخدم 

ذا الحديثة في تعليم مهارة الترجمة من والى الانجليزية. وه ةالطالب سائر الوسائل التكنولوجي

الطرح الجديد في تعليم الترجمة من خلال التطبيق العملي وتنوع المقررات ومواكبتها للمتطلبات 

الحديثة للترجمة لتلبية احتياجات السوق المحلية والدولية إذ إنه يختلف اختلافا كلياً عن 

لال الأسلوب المتبع في تعليم الترجمة في الجامعات الفلسطينية التي تطرح هذا التخصص من خ

 طرح مقررات متخصصة ذات جانب عملي في مجالا الترجمة المختلفة.
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 الوطنية الاستراتيجيةات طرح البرنامج وانسجامه مع سوغم

 بالآت :ات البرنامج والتي تنسجم مع الاستراتيجية الوطنية سوغتتلخص م

 إعداد أفراد في المجتمع الفلسطيني قادرين على التواصل بأكثر من لغة حية. .1

منها القدرة على التواصلن والتعرف على في الترجمة همة مب الدارس عدة مهارات اكسإ .2

 من الثقة في ذاته. اثقافات وحضارات متنوعةن وهو ما يكسبه مزيد

 زيادة فرصة الطالب في الحصول على وظيفة في المستقبل. .3

اعد في تطور إغناء المجتمع الفلسطيني بأفراد مثقفين مطلعين على ثقافة الآخرين مما يس .4

 المجتمع وانفتاحه.

تمكين أفراد المجتمع من نسج علاقات بين المجتمع الفلسطيني والمجتمعات الأخرى  .5

والتواصل مع أشخاص من عرقيات وحضارات مختلفة وبالتالي المساعدة في نشر القضية 

 الفلسطينية ومعاناة الشعب الفلسطيني إلى جميع بقاع العالم.

نبية من القدرات الإبداعية لدى الفرد وتجعله قادراً على استيعاب يزيد تعلم اللغة الأج .6

 خبرات وطاقات الآخرين.

القادرين على العمل في مختلف  الترجمةتلبية حاجة المجتمع من الخريجين في تخصص  .7

 .الصلة التعليمية والثقافية والحكومية ذاتالمؤسسات 

 

 مواصفات الخريج 

 الترجمةن وقادر على مواكبة التطورات العلمية في مجاله.ملم بالمهارات الأساسية في  .1

 .ى التعامل مع اللغة الانجليزية محادثة وكتابةلديه قدرة عل .2

والتعرف على ثقافات  والترجمةن همة منها القدرة على التواصلنمهارات لم مكتسب .3

 من الثقة في ذاته. اوحضارات متنوعةن وهو ما يكسبه مزيد
وذلذ نتيجة لتواصله المستمر مع الفكر الإبداعي والابتكار ب صيتميز خريج هذا التخص .4

 .الثقافات المختلفة والمتجددة
الحياة الواقعيةن وتؤهله نفسيتا لمهارة التصرف السريع  معمرونة كبيرة في التكيف يمتلذ  .5

 في جميع المواقف.

 الترجمة المختلفة.متمكن من الترجمة باستخدام التكنولوجيا الحديثة في مجالات  .6

 الترجمة للحصول على عمل سواء على المستوى الخاص أو العام.مهارات  قادر على توظيف .7

 ى الدفاع عن مجالهن ومنفتح على الآخرين. ثقافة عربية وعالميةن تجعله قادرتا عل وذ .8

 يتمتع بالثقة بالنفسن وتفكير متعمق. .9
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 .قادر على العمل ضمن فريق  .10
يات الحديثة التي تعرف عليها من خلال التحاقه بالتخصص في قادر على توظيف التقن .11

 مجال عمله.

يزيد تعلم اللغة الأجنبية من قدرة الفرد في حل المشكلات في العديد من المجالات منها   .12

مهارات التفكير المجردن تشكيل المفاهيمن الصباغة الإبداعية للفقراتن فهم المشكلات 

 وحلها...الخ.

 العامة والخاصة للبرنامج، ويلاقتها مع رسالة الكلية والمؤسسة. الرسالة والأهداف

 الرسالة:

إعداد طاقة بشرية مؤهله من الطلبة في الترجمة من وإلى الإنجليزيةن قادرين على التعامل مع 

متطلبات هذه المهارات والتعامل فيها باحترافية عالية و هارات تواكب حاجات سوق العمل 

 ة والعالمية.  الفلسطينية والعربي

 

 الهدف العام:

يسعى البرنامج بصورة عامة إلى إعداد طلبة قادرين على الترجمة من وإلى الإنجليزية بكفاءة من 

 .  خلال امتلاكهم للكفايات المعرفية والعملية
 

 الأهداف الخاصة:

 أهمها ما يلي:يسعى برنامج "الفرعي في الترجمة" إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الخاصة من 

التدريب على استخدام مهارات الترجمة وتوظيفها في مواقف مختلفة في الحياة اليومية  .1

 العملية.

 تمكين الطلاب من أحدث الطرق التكنولوجية في الترجمة. .2

 .تطوير الكفاءات والارتقاء بالمستوى الوظيفي للملتحقين بالتخصص .3
تمكين الطلاب من المهارات والمزايا التي ينبغي على المترجم التحلي بها لينافس في سوق  .4

 العمل في هذا المجال.  

المهارات والمواصفات المطلوبة للعمل بالشركات أو المؤسسات الأجنبية التي يعد   اكتساب .5

 اتقان مهارات الترجمة عنصراً أساسياً لموظفيها.
 ال دراساتهم العليا في مجال الترجمة.إتاحة الفرصة للطلبة لإكم .6
 تعزيز التواصل الثقافي مع الحضارات الأخرى ونقل ما يتلاءم مع ثقافة المجتمع الفلسطيني. .7

 لدى الطلبة. لتعزيز مهارات الاتصال والتواص .8
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 أولًا: مخرجات التعلم المقصودة.

 إلى: الترجمةيسعى برنامج الفرعي في 

تمكين الطالب من مهارات الترجمة المتعارف عليها في سوق العمل المحلي والعربي  .1

 والعالمي. 

الحديثة المستخدمة في مجال  ةتمكين الطالب من استخدام المهارات الإلكتروني .2

 الترجمة. 

 تعزيز مهارات الاتصال والتواصل والقيادة لدى الطالب. .3

 ى ونقل ما يتلاءم مع الثقافة المحلية.تعزيز التواصل الثقافي مع الحضارات الأخر .4

 تعزيز الاستيعاب والتذوق الأدبي. .5

اكتساب مهارات الفهم والتحليل والتقويم والاستقبال والاستجابة والتنظيم والتركيب  .6

 .وإظهار المواقف تجاه الأشياء

 
 مخرجات المعرفة العامة.

 .مزايا المترجم والمهارات المطلوبة منهالتعرف على  .1
 يميز بين الاختلافات التراكيبية بين اللغتين العربية والإنجليزية.  .2

 .الترجمة الإعلامية والسياسية تأساسياالتعرف على  .3

 .الترجمة القانونية تأساسياالتعرف على  .4

 الترجمة العلمية والتقنية. تأساسياالتعرف على  .5

 . الترجمة الاقتصادية والتجارية تأساسياالتعرف على  .6
 الترجمة الأدبية والدينية. تأساسيا التعرف على .7

 الترجمة الفورية. تأساسياالتعرف على  .8

 .الكتابة النقدية في الترجمةالتعرف على أساسيات  .9
 التحرير والتدقيق اللغوي.التعرف على أساسيات . .10
 .السمعية والبصرية الترجمةالتعرف على أساسيات . .11
 .التقنيات الحديثة في الترجمةعرف على الت.  .12

 المهارات الذهنية  الإدراكية(.

 (.والإبداعي )التفكير الناقد تنمية المهارات العقلية المختلفة .1
اكتساب القدرات والعمليات العقلية اللازمة لتطبيق طرق التعلم وتكاملها والتفكير  .2

 لى استنتاجات وأحكام بصورة منطقية.إالعلمي والمنطقي الصحيح للوصول 
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 . ييا المتضمنة بالمحتوى الدراسجديدة للقضا يقدم أفكاراً .3
 .هامع المعلومات التي يسمع تفاعللفي اتنمية قدرة الطالب  .4
 . الآخرأداءه وأداء  الطالب ميقو  .5

 . يتفهم السياسات والنظم التعليمية .6
 مواقف الحياة المختلفة.  فييختار المناسب من بين البدائل  .7

 .ويتذوقهايحلل النصوص المختلفة  .8

 يوضح غرض الكاتب.  .9

 المفردات من السياق.  معانييستنتج  .10

 يستنبط المعنى الضمني.  .11

 . فسر العلاقات بين المفاهيم والمعارف اللغويةي  .12
 النص.  في الوجدانييعبر عن المضمون  .13

 المواقف التواصلية المختلفة.  فيالقواعد النحوية  استعماليميز  .14

 التشابه بين الثقافة الأم والثقافة الأجنبية.يكتشف أوجه الاختلاف وأوجه  .15

 المهارات العملية أو المهنية.      

 .لعملية الترجمة بصورة علمية حسب الموضوع ومجال الترجمةيخطط  .1

 . الترجمة العملية من الإنجليزية إلى العربيةتكنولوجيا  يستعمل .2
 . يةللترجمة من الإنجليزية إلى العرب مختلفةاستراتيجيات  يستعمل .3

 . يجد الفكرة الرئيسية والأفكار التفصيلية .4
 . والترجمة من العربية وإليها فهم النص وكتابته فييوظف قواعد النحو والصرف  .5

 . تحليل النص وتفسيره وتذوقه فيقواعد اللغة  يستعمل .6
بطريقة تناسب قصد الكاتب وتلائم يعبر عن مضامين النصوص المختلفة ومعانيها  .7

 . الهدفثقافة اللغة 

 . مواقف تواصلية فيالمعلومات والثروة اللغوية المكتسبة  يوظف .8
 المواقف المختلفة والأغراض.  فييكتب بلغة سليمة  .9

 يعبر عن آرائه مع قبول التعدد والاختلاف بين الحضارتين.  .10

 . باستمراريحدث معارفه اللغوية  .11

 .وغيرهاالتقارير...و الملخصاتو كتابة الفقراتكتطوير المهارات الخاصة بالكتابةن  .12

 تنظيم الكلام المكتوب بشكل منطقي ومتماسذ ومترابط. .13
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 يتعرف على عملية التواصل الشفوي: أساسها ومهاراتها. يدرك عملية الكتابة .14
 .ومنتجاتها وإجراءاتهاوخصائصها 

 

 المنقولة/ العامة تالمهارا       

 إدارة الوقت. .1

 .التعلم الذاتي .2
 .والتواصل الاتصال .3
 التعلم ضمن مجموعات. .4

 البحث والاستنتاج. .5

 إدارة الفريق. .6

 حل المشكلات. .7

 

 الاتصاا وتقنية المعلومات تمهارا 

 تطوير مهارات الاتصال والتواصل لدى الطالب. .1

والانترنت  ا  الحاسوبالموارد التكنولوجية مثل  باستعمالاكتساب مهارات الاتصال  .2

يتوافق مع متطلبات العصر لتسهيل عمليتي الاتصال والتواصل مع الجامعة والبيئة 

 .المحيطة والدراسات والأبحاث في مجال التخصص
وامتلاك  .طرق الاتصال اللفظي وغير اللفظين المباشر وغير المباشرن وغيرها استعمال .3

 الطلبة التفاعل والحوار والمناقشة فيما بين الترجمة لتشجيعمهارات توظيف طرق 

والعمل بروح  والتسامح وذلذ بهدف غرس قيم احترام الرأي والرأي الآخر والتعاون

 والإبداع. والمبادرة الفريق والجماعة

 .والدولي التفاعل مع المجتمع المحلي .4

تقنيات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات في التواصل الإلكتروني مع  استعمال .5

 مكونات التعليم والتعلم.

 .مجالات الترجمةخر تطورات العصر في آضمان تواصل الطلبة مع  .6

 
 والبعد الأخلاق . الاتجاهات والقيم

. تعزيز الاستيعاب والتذوق الأدبيو الاستماع ل خرينو الاحترامو اونالتعو تقبل ثقافة الآخرين

. التأمل والاستفادة من التغذية الراجعة والنقد البناء من الزملاء والمعلمينسيصبح قادراً على 



 

1035 
 

العمل العلمية والالتزام والمشاركة الفاعلة في جميع الأنشطة و مفهوم العمل التعاوني ويتعزز لديه

خدم قدراته الشخصية والوسائط التكنولوجية للتواصل والبحث ويست .بكفاءة ضمن الفريق

العالمية في الحياة السياسية والثقافية  . ويشاركبإيجابية مع الضغوطاتن ويتعامل عن المعلومات

  والمشاركة في الآراء حول القضايا المختلفة. فلسطين ومقارنتها  ا هو موجود في

 ثانياً: سوق العمل

ويهدف هذا التخصص أيضاً إلى تخريج طلبة أكفاء يتمتعون  ستوى جيد جداً في الترجمة 

 لتلبية احتياجات سوق العمل الفلسطيني في مجالات عدة منها:

 العمل في الصحافة. .1

 .  الحر أو مكاتب الترجمةالعمل في مجال الترجمة سواء في العمل  .2
 العمل في التدريس في المدارس الحكومية والخاصة. .3

 العمل في المؤسسات الأجنبية. .4

 العمل في مجال الإرشاد السياحي والشركات السياحية. .5
 العمل في الإذاعة والتلفزيون.  .6

 .العمل في مراكز البحوث والدراسات .7
 

 في اللغة الانجليزية ترجمةفري  التخصص ثالثاً: متطلبات 

 -( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:33يضم ) في اللغة الانجليزية ترجمةال تخصص فرعي

 

No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8260 
Introduction to 
Translation 

3 3 0 - 

8261 
Media and Political 
Translation 

3 2 1 8260 

8262 Legal Translation 3 2 1 8260 

8263 
Scientific and Technical 
Translation 

3 2 1 8260 

8363 
Business and 
Economic Translation 

3 2 1 8262 

8364 
Literary and Religious 
Translation 

3 2 1 8260 
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No. Course 
Credit 

Hours 

Credit Hours 
Prerequisite 

Theo. Prac. 

8365 
Critical Writing & 
Criticism in Translation 

3 2 1 
8260 

8366 

Interpreting 
(simultaneous, 
whispering, 
consecutive) 

3 1 2 

8260 

8463 
Editing and 
Proofreading 

3 2 1 
8260 

8464 Audiovisual Translation 3 1 2 8260 

8465 
Modern Translation 
Technologies 

3 1 2 
8260 

Total 33 20 13  
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 توصيف المقررات:

 
Introduction to Translation (8260) (3 Credit hours – 3 
theoretical / 0 practical)  
This course aims at introducing different translation types, and 

strategies as well as the different methods and techniques of translation. 

In addition, this course introduces the term equivalence and the various 

difficulties in reaching the meaning equivalence between languages. 

The term presents also the major and minor types of translation 

focusing on their strong and weak features.  The learner will be 

acquainted with the different types of text and the methods to deal with 

each one of them while translating. Furthermore, the learner will be 

introduced to the term of untranslatability and the suitable ways of 

dealing with such problems. The learner will practice translating the 

various types of texts from English to Arabic and vice versa through 

several types of activities whether face to face or virtually.  

Media and Political Translation (8261) (3 Credit hours – 2 
theoretical / 1 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
On completing this course, the translator will be able to translate media 

texts from the various, local and international magazines and 

newspapers, in addition to the various electronic websites. Such media 

texts will include political, economic, social and advertisement texts in 

English and Arabic. The course will introduce the learner to the various 

structures of media titles and the differences between the written forms 

in both languages concerning the cultural media translation. 

Legal Translation (8262) (3 Credit hours – 2 theoretical / 1 
practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
This course aims at equipping the learner with the necessary skills to 

master the legal translation though introducing the linguistic features of 

the legal texts. The importance of the word and analyzing/ dealing with 

the various explanations of the chosen texts in the different countries of 

the same/different language/s. The course will focus on the aims of 

these texts and the various legal vocabulary by introducing several 

types of legal documents such as contracts, agreements, bonds and 
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legal court language as well as the United Nations Security Council 

resolutions as well as the human rights texts.     

Scientific and Technical Translation (8263) (3 Credit hours – 
2 theoretical / 1 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
This course aims at enabling the student of translating scientific, 

medical and technical documents. Such texts will be introduced to the 

learner, focusing on its features and techniques and objectives. The 

different structure and linguistic features related to this type of 

language will be presented. The learner will practice translating such 

texts from English to Arabic and vice versa; these texts will include 

medical, engineering and technical texts as well as the other natural and 

social sciences.  

Business and Economic Translation (8363) (3 Credit hours – 
2 theoretical / 1 practical) 
Previous course: Legal Translation 
This course aims at enabling the student to translate business and 

economic texts. The course will focus on the field terminologies and 

the structures and writing styles used in such texts. The learner will 

attend several sessions that will focus on translating various texts from 

English to Arabic and vice versa. Such texts will include; Commercial 

letters, feasibility studies, economic and commercial projects, statistical 

analysis, contracts, agreements, tenders, economic reports and the like. 

Literary and Religious Translation (8364) (3 Credit hours – 2 
theoretical / 1 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
This course will include the various literary and religious texts. The 

course will introduce the literary features and structures of these texts, 

which will include prose, verse poetry and novels. This student will 

practice translating chosen literary and religious texts that will provide 

him with the necessary skills to translate such texts from English to 

Arabic and vice versa.  
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Critical Writing & Criticism in Translation, (8365) (3 Credit 

hours –2 theoretical / 1 practical) 

Previous course: Introduction to Translation 
Through readings, discussion, and, above all, practice, students will 

encounter some of the key linguistic differences between English and 

Arabic (particularly around questions of tense, the use of prepositions, 

syntax, punctuation and register); and they will be asked to find ways to 

resolve and/or exploit these differences in their translations and in other 

creative work. In this way, they will improve their writing skills and 

gain insight into the challenges and creative possibilities of translation. 

Students will be introduced to SEO (search engine optimization) 

techniques and content writing skills. This course also involves a broad 

analysis and interpretation of both ST and TT. It takes into account all 

factors and elements in the process of translation such as text type, 

intention, function, register, field, ideologies, etc. 

 

Interpreting (simultaneous, whispering, consecutive) (8366) 
(3 Credit hours – 1 theoretical / 2 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
Designed to provide students with a working knowledge of the 

profession of interpreting and its main variants simultaneous, 

whispering, and consecutive. It also introduces students to the Code of 

Professional Conduct, certification criteria, the roles and 

responsibilities of an interpreter, and compensation. Discussions of the 

role of the interpreter in a variety of professional settings including 

educational, medical, legal, the performing arts, counseling, and 

rehabilitation, etc. The course will also examine numerous interpreting 

settings, protocols, and techniques, rate of speech, pronunciation, and 

professional demeanor interpreter protocols such as attentive listening, 

dual tasking, memory development exercises, note-taking, role-playing, 

presentation and delivery.  

 

Editing and Proofreading, (8463) (3 Credit hours – 3 
theoretical / 0 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
This editing and proofreading course teaches students the three-parts 

editing process needed to turn early drafts into perfect finished 

products. 1) Structural Editing: focusing on the big picture and key 

messages, avoiding waffle and getting to the point, assessing the 



 

1040 
 

content to make sure it flows logically, cutting out irrelevant material 

and filling content gaps, ensuring the tone is right for the audience, 

using transitional words and phrases to link paragraphs, using headings 

and sub-heads for maximum effect. 2) Copy Editing: Making sure all 

sentences have maximum readability and impact, correcting grammar, 

punctuation and spelling, picking the right words to do the job, cutting 

out clichés and pompous, overly formal wording, getting rid of 

redundant words and phrases, avoiding business buzzwords. 3) 

Proofreading: Eradicating stubborn errors and inconsistencies, 

mastering proofreading techniques, adapting the proofreader reading 

style for effective proofreading, checking all wording against a relevant 

style guide.   

Audiovisual Translation, (8464) (3 Credit hours – 1 
theoretical / 2 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 
This course aims to provide an introduction of theoretical concepts and 

professional practice of audiovisual translation (AVT); practical 

experience of screen translation between Arabic and English; an 

awareness of pragmatics in cross-cultural communication; and 

guidance in developing knowledge of cross-cultural communication 

through analyzing audiovisual materials, identifying problems facing 

audiovisual translators, and discussing potential solutions.  

 

Modern Translation Technologies, (8465) (3 Credit hours – 1 
theoretical / 2 practical) 
Previous course: Introduction to Translation 

This course at enabling the student to use the different technologies and 

CAT Tools used in translation. The learner will be introduced to the 

translation bases and translation memories and will be able to use them 

while translating the various types of texts whether they are legal, 

media, technical, religious …etc. 
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