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 الماجستير في المحاسبة والتمويلتخصص . 4

  برنامج مشترك مع جامعة بمليتكرك فلسطة / الخليل(

 :المخرجات التعليمية المرشم ة من البرنامج

من المتوقع أن يزود هذا البرنامج سوا العمل والمؤسسات بخررريجين يمتلكررون مجموعررة 

قررردرات  .رررذا مرررن ال شرررودة  يرررة من جرررات تعليم هرررا  ر شررركل في جوهر لرررتي ت عرررارف ا هرررارات والم والم

 البرنامج، وأهمها 
 المعرفة  الدهم:

 : لي لما مدركا الخريجة  /الخر ج سيكمن البرنامج إكماا بعد 

 التعريف بالأبحاث العلمية الوصفية والتحليلية والتجريبية في مجال المحاسبة والتمويل. .1

يررات .2 لررتي النظر قرر ا هررا ومت سررفة علي سرربة فل يررل المحا لررم والتمو فررن كع شررامل والإدراك ,،و  ال

 .عالمياً عليها المتعارف ةالمحاسبة الرئيس أنواع ومعرفة ،والتمويل المحاسبة نظرية .يكل

 هياكل التمويل الأم ل للشركات, وتقييم الاست مارات الرأسمالية. .3

 أسواا الاست مار. ، والتعرف الىدارة وتحليل المحافظ الماليةإ .4

 وخصائص و بيعة هدف فهم مع المالية التقارير إعداد ومعايير الدولية المحاسبة المعايير  .5

 .معيار كل تطبيق ونطاا

 تطوير المهارات اللاةمة لاتخاذ القرارات الاست مارية للشركات وتحليل المخا ر. .6

 .المختلفة بأنواعها الكلفة وضبط قياس في الحدي ة الأساليب .7

يررات وكررذلك الحدي ررة، الدولية الأعمال منظمات تحكم التي الإدارية النظريات .8  النظر

 القادرة المحاسبية الممارسات هي وما المحاسبة، بها علم يتأ ر التي المعاصرة الاقتصادية

 .النظريات هذش استيعاب على

 .تخصصه في الأساسية والتطبيقية النظرية المفاهيم .9

 .ةالحدي  والإحصائية الكمية والأساليب البح ية المناهج .10

 

عااد يااة الإ راكيااة: ب هااارات الذئر  الخريجااة /الخاار ج ساايكمن البرنااامج إكماااا الم

  :علل قا راً

بررداء. .1 لرررأي إ فررو ا مرري ال مررنهج والعل يررة والاقتصررادية والمشرركلات القضررايا إةاء الم لررتي المال  ا

 .المستقبل في يواجهها

 .القانونية وأشكا.ا أنواعها بمختلف للشركات المالية القوائم تحليل .2

 .والتنظيمية المحاسبية البيئة تحليل على ةالمعتمد البدائل وتقديم التكاليف قياس .3

 أو فكرة بناء عند وتكييفها المحاسبية والأساليب المتعددة المحاسبية المفاهيم بين الربط .4

 .تطبيق
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قررديم .5 شررارات ت لررتفكير وإعمررال النوعيررة الاست قررادي الإبررداعي ا يررة مسرريرته في والانت  المهن

 .الأكاديميةو

ظررروف  .6 يررة والاسررت مارية في  .تنمية المهارات في استخدام النظريات العلمية لإيجاد الحلررول المال

 العمل غير المؤكدة.

ظررروف   .7 يررة في ال يررة والتمويل يررة والنقد قرررارات المال يررل والتركيررب واتخرراذ ال تنمية مهارات التحل

 فة.المختل

 .تنمية مهارات استخدام التقنيات الحاسوبية للمساعدة في حل المشكلات الادارية والمالية  .8

 

 :علل قا راً الخريجة / الخر ج سيكمن البرنامج إكماا المهارات العملية: بعد

يررامالابررداع في  .1 سرربة بأعمررال الق يررل المحا لررف في والتمو شررطة  ت هررام الأن في  لاسرريما ،والم

يررة الكرربرىالمؤسسررات  يررة والدول سرربية المشرركلات حررل في والإسررهام ،المحل يررة المحا  والمال

 .علمي بأسلوب

قرردرات .2 مررن ال يررز  قرردم علررى التعز بررارات الت شررهادات لاخت يررة ال يررة المهن يررام وكررذلك ،الدول  الق

 .والاستشارات المالية والتدريس التدريب بمهام

 اكتساب القدرة على بناء نماذج التوقعات المالية والتمويلية والاست مارية للمشاريع.  .3

 والمتم ررل منه، تخرج الذي النوعي التخصص إ ار في والتطبيقية النظرية المعارف تطبيق  .4

يررة أنظمررة تصميم في سررةو ،مال عررداد درا يرريم جرردوى إ  ,الحسررابات مراجعررةو المشررروعات، وتق

 والاستشارات المالية, والاستشارات الاست مارية والاقتصادية.

 ،المحاسبية والمستندات والنماذج وا.ياكل ،المستندية والدورات والمواةنات الخطط إعداد .5

 .الدولية وكذلك والإقليمية المحلية للشركاتوالتحليلات المالية  ،الدورية المالية والقوائم

مررلقدرة على ادارة ا .6 فررق ة والمنظمررات الربحيررة وغررير الربحيررةالمنظمات العا قرررارات و , واتخرراذ ال

 منهجيات علمية في المواقع الوظيفة المختلفة.

 :علل قا راً الخريجة / الخر ج سيكمن البرنامج إكماا المهارات المرقملة: بعد

 .غيرها أو إدارية مالية أو أو لماسبية لجان أو عمل فريق ضمن العمل على اقادرً .1

مررل مررن مررع الاتصررال علررى اقررادرً .2 هررم يع مرري ا.يكررل ضررمن مع  توصرريل وكررذلك ،التنظي

 .وفاعلية بكفاءة العمل مؤسسة في مجالس التنظيميةأم لل للأفراد سواءً الأفكار،

 وصفية منظومة وفق ،والتعديل بالتحسين والتوصية الحالية العمل أساليب وتعديل تطوير .3

  .وتطبيقية

 .الأداء في المهنة وأخلاا آداب مصفوفة تعزيز  .4

جرره  قررادراً .5 لررتي توا شرركلات ا يررل الم سررة وتحل بررداعي في درا قرردي والا لررتفكير الن طرروير ا لررى ت ع

 وتوظيف المعارف في تحليل السياسات المالية والنقدية وتقييمها. ،المنظمة بأساليب علمية

 داب .1
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هااارات عااد م مااات: ب يااة المعلم صاااا  تقر ماااا الات نااامج إك لخاار ج ساايكمن البر  / ا

 :علل قا راً الخريجة

طرروير مررن تمكنرره متقدمررة كتابية مهارات إظهار .1 يررة  المقترحررات ت سررات النوعيررة البح  والدرا

 .والكمية

بررة يمكررن وبمررا الفعال التواصل مهارات استخدام .2 مررل الانخرررا  مررن الطل  المنظمررات في للع

 ., والقطاع العام والخاص والمؤسسات غير الربحيةوالمهنية الأكاديمية

فررة ظهررارا .3 هررم المعر نرروع الأخررلاا مجررالات في والف قررافي والت  في الاجتماعيررة والمسررؤولية, ال 

 المالية. الاتالمج

 الخريجة /الخر ج سيكمن البرنامج إكماا المهارات السلمكية  الأخلاقية: بعد

 :علل قا راً

قرريم غرس .1 يررة ال سرر الأخلاق قرروة يرردعم بمررا الخررريج في مةليال عررد نحررو ب مرره بقوا خررلاا التزا  وأ

 .المهنة وآداب

 .المحاسبية والمالية المشكلات لحل الفريق ضمن بفاعلية التعاون .2

 . الأعمال مجتمع مع الفعال التفاعل تعزيز .3

 .الأداء مستوى من يرفع بما العمل فرا وضمن الجماعي العمل .4

 . هنيةالأخلاا الم ضمن منظومة المهنية القرارات اتخاذ .5

هررداف المؤسسررات آو ع عمل المؤسسات المحلية والدولية،امتلاك مهارات فهم واق .6 لية ترتحة أ

 دارية والاقتصادية.خلال القرارات والخطط المالية والإمن 

 فرص العمل المتمقعة لخر ج البرنامج:

شررهادات  حرراملي  لررى  لررب ع سرربةإن الط يررا المحا سررات العل يررل للدرا يررد  والتمو فررع وفي تزا مرت

لررك سررتمر وذ عررالمي م لرري وال سررتويين المح لررى الم شررركات ، ع يررة و سررات الحكوم شررركات والمؤس فال

سرربة وشركات الاستشارات المالية التدقيق  في بحث دائم عن أشررخاص متمكررنين في مجررال المحا

 .والتمويل

يررة متنوعررة ،عديدةإن فرص العمل المتاحة لخريجي هذا المجال   ،وتتم ررل في أدوار وظيف

 م ل 

 رئيس المحاسبين*   

 المدراء الماليين*   

 مدققي الحسابات *  

 مدراء تمويل*   
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 مدراء المخا ر التجارية*   

 اختصاصي نظم المعلومات المحاسبية*  

 الخبراء الاستشاريون*   

شررغيل وا علررى يؤهل البرنامج الخررريجينوكما  قرريفهم  في برردءاللت خررلال ت  مررن  مشرراريعهم الخاصررة 

 وتقوية الخلفية التجارية لديهم.

كما يمكن ان  شغل الخريجمن الكثس من المظائف في المستم ات الإ ار ة المختلدة 

 لدى الجهات الآتية:

 الوةارات وتحيع المؤسسات الحكومية. .1

 منظمات القطاع الخاص. .2

 ا.يئات الأهلية والخيرية. .3

 الابحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والاهلية.دوائر  .4

يررررة  .5 سررررات المركز يررررة في المؤس يررررة والأمن صررررحية والاجتماع يررررة وال لخرررردمات التعليم ئررررر ا دوا

 ومراكز المحافظات.

 ا.يئات المحلية والبلدية. .6

 مستشارين في السياسات الاقتصادية. .7

 ية.الأسواا المالية والبورصات, وقطاع التأمين والمؤسسات المال .8

 .سلطة النقد الفلسطينية .9

 :متطلبات تخصص المحاسبة  التمم ل

مرررواد  كرررون  نررر تت طرررة بر صرررص خ سرررتير تخ يرررل امج الماج سررربة والتمو مررردة 36مرررن )المحا سررراعة معت  )

 موةعة كما يلي ،

 

 

 

 الرقم

 مسار الرسالة مسار الامتحان الشامل

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 24 مساقات اجبارية 27 مساقات اجبارية 1

 6 مساقات اختيارية 9 مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة - - 3

 36 المجموع 36 المجموع 
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 :مسار الرسالة

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة 

 المساقات الاجبارية: 

 تي إلى مساا الرسالة، كالآ بالاضافةساعة معتمدة(  24المساقات الإجبارية ) 

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 المحاسبة الإدارية الاستراتيجية 6591

 - - 3 3 الدوليةمعايير المحاسبة والإبلا  المالي  6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 تدقيق الحسابات المتقدم 6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 إدارة المحافظ الاست مارية 6596

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

  3 21 24 المجموع

 الاختيارية: المساقات  

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية  6يدرس الطالب )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

 6590 1 2 3 موضوعات خاصة في المحاسبة 6599

 - - 3 3 التكاليف المتقدمةلماسبة  6601

 - - 3 3 لماسبة مالية متقدمة 6602

 - - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

 - - 3 3 نظرية الاست مار والتمويل 6604

 - - 3 3 إدارة المشاريع 6605

 - - 3 3 الاسواا المالية والنقدية 6606
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 الإدارة الاستراتيجية المتقدمة 6607

 - - 3 3 المعلومات الإداريةنظم  6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 الرسالة : 

 والنجال في امتحان مناقشتها. ، إعداد رسالة الماجستير

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

  6 - 6 الرسالة 6600

  6 - 6 المجممع

 مسار الامتحان الشامل :

 :المساقات الإجبار ة

 كالاتي بالاضافة الى الامتحان الشامل،  ،ساعة معتمدة( 27المساقات الإجبارية )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الأسبوعيةالساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 المحاسبة الإدارية الاستراتيجية 6591

 - - 3 3 معايير المحاسبة والإبلا  المالي الدولية 6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 تدقيق الحسابات المتقدم 6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 الاست ماريةإدارة المحافظ  6596

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

 6590 1 2 3 موضوعات خاصة في المحاسبة 6599

  4 23 27 المجموع
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 المساقات الاختيارية: 

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية  9يدرس الطالب )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

  - 3 3 لماسبة التكاليف المتقدمة 6601

  - 3 3 لماسبة مالية متقدمة 6602

  - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

  - 3 3 نظرية الاست مار والتمويل 6604

  - 3 3 إدارة المشاريع 6605

  - 3 3 الاسواا المالية والنقدية 6606

  - 3 3 الإدارة الاستراتيجية المتقدمة 6607

  - 3 3 نظم المعلومات الإدارية 6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 الامتحان الشامل : 

يررة  يررة والاختيار بررات الاجبار يرراة المتطل عررد اجت شررامل ب حرران ال سررار الامت لررب/ة  في م لررى الطا يتوجررب ع

قرراً (36)بواقع  قرررر وف شررامل يت جرره ساعة معتمدة، أن يتقدم لامتحان  حرر لنتائ لررذي  ،الدرجررة همن وا

طررة يررة في الخ سرراقات الاجبار ضررمن الم مررن  سرراقات  سررتة م مررن  تررألف  هرري ،ي يررة   و سرربة الإدار )المحا

سرر يررة ،تراتيجيةالا لمررالي الدول بررلا  ا سرربة والا عررايير المحا قرردم,، وال ، وم سرربي المت لمررالي والمحا يررل ا تحل

قرردم سررابات المت ترردقيق الح مررة،و يررة متقد سررت مارية(،  ، وإدارة مال لمحررافظ الا حررال ل وإدارة ا وفي 

عرردم في فرصة  انية فقط، و الطالب يعطى الشامل الامتحانمن اجتياة الطالب/ة   يتمكن حررال 

شررامل حرران ال يرراةش للامت يررة اجت مرررة ال ان جررال  لل لررببن لررشررهادة  يمررنح الطا عررالي دبلوم ا سرربة في ال المحا

 والتمويل.

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

  - - 0 الامتحان الشامل 6610

  - - 0 المجممع

 


