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 المحاسبة والتمويل الماجستير في  تخصص  . 4
  برنامج مشترك مع جامعة بوليتكنك فلسطر/ الخليل(

 :المخرجات التعليمية المنشودة من البرنامج

مررل والمؤسسررات بخررريجين يمتلكررون مجموعررة  سرروا الع هررذا البرنررامج  يررزود  من المتوقع أن 

يررة  جررات تعليم هررا طر شرركل في جوهر لررتي ت عررارف ا هررارات والم قرردرات والم .ررذا مررن ال شررودة  من

 البرنامج، وأهمها:
 المعرفة والفهم:

 :يل: لما مدركا الخريجة /الخريج سيكون البرنامج إكماا بعد 

 التعريف بالأبحاث العلمية الوصفية والتحليلية والتجريبية في مجال المحاسبة والتمويل. .1

هررا تقوم التي النظريات .2 سررفة علي سرربة فل يررل المحا لررم والتمو فررن،  كع شررامل والإدراكو  ال

يررة .يكررل سرربة نظر يررل، المحا فررة والتمو نررواع ومعر سررة أ سرربة الرئي عررارف المحا هررا المت  علي

 .عالميا 

 هياكل التمويل الأم ل للشركات، وتقييم الاست مارات الرأسمالية. .3

 إدارة وتحليل المحافظ المالية، والتعرف الى أسواا الاست مار. .4

عررايير  .5 سرربة الم يررة المحا عررايير الدول عررداد وم قررارير إ يررة الت هررم مررع المال عررة هرردف ف  وتبي

 .معيار كل تطبيق ونطاا وخصائص

 تطوير المهارات اللازمة لاتخاذ القرارات الاست مارية للشركات وتحليل المخاتر. .6

 .المختلفة بأنواعها الكلفة وضبط قياس في الحدي ة الأساليب .7

يررات .8 يرر النظر لررتي ةالإدار يررة الأعمررال منظمررات تحكررم ا  وكررذلك الحدي ررة، الدول

يررات لررتي المعاصرررة الاقتصررادية النظر تررأثر ا هررا علررم ي سرربة، ب مررا المحا  الممارسررات هرري و

 .النظريات هذه استيعاب على القادرة المحاسبية

 .تخصصه في الأساسية والتطبيقية النظرية المفاهيم .9

 ة.الحدي  والإحصائية الكمية والأساليب البح ية المناهج .10

 

عااد  الخريجااة /الخااريج ساايكون البرنااامج إكماااا المهارات الذهنية الإدراكيااة: ب

  :علل قادراً

فرر  الرأي ءإبدا .1 مرري ال مررنهج والعل يررة والاقتصررادية القضررايا إزاء الم لررتي والمشرركلات المال  ا

 .المستقبل في يواجهها

 .القانونية وأشكا.ا أنواعها بمختلف للشركات المالية القوائم تحليل .2

 .والتنظيمية المحاسبية البيئة تحليل على ةالمعتمد البدائل وتقديم التكاليف قياس .3
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 فكرة بناء عند وتكييفها المحاسبية والأساليب المتعددة المحاسبية المفاهيم بين الربط .4

 .تطبيق أو

قررديم .5 شررارات ت لررتفكير وإعمررال النوعيررة الاست قررادي الإبررداعي ا يررة مسرريرته في والانت  المهن

 .والأكاديمية

سرررت مارية في  .6 يرررة والا لرررول المال يجررراد الح يرررة لإ يرررات العلم سرررتخدام النظر هرررارات في ا يرررة الم تنم

 ظروف العمل غير المؤكدة.

تنمية مهارات التحليل والتركيب واتخاذ القرارات المالية والنقدية والتمويلية في الظروف   .7

 المختلفة.

سررروبية ل  .8 يرررات الحا سرررتخدام التقن هرررارات ا يرررة م شررركلات تنم حرررل الم سررراعدة في  يرررلم ة الإدار

 والمالية.

 

 :علل قادراً الخريجة / الخريج سيكون البرنامج إكماا المهارات العملية: بعد

يررامالابررداع في  .1 سرربة بأعمررال الق يررل المحا لررف في والتمو شررطة طت هررام الأن في  لاسرريما ،والم

يررة الكرربرىالمؤسسررات  يررة والدول سرربية المشرركلات حررل في والإسررهام ،المحل يررة المحا  والمال

 .علمي بأسلوب

شررهادات لاختبارات التقدم على التعزيز من القدرات .2 يررة ال يررة المهن يررام وكررذلك ،الدول  الق

 .والاستشارات المالية والتدريس التدريب بمهام

 اكتساب القدرة على بناء نماذج التوقعات المالية والتمويلية والاست مارية للمشاريع.  .3

يررق  .4 عرر تطب يررة ارفالم يررة النظر تررار في والتطبيق نرروعي التخصررص إ لررذي ال نرره، تخرررج ا  م

يررة أنظمررة تصميم في والمتم ل عرردادو ،مال سررة إ يرريم جرردوى درا  مراجعررةو المشررروعات، وتق

 الحسابات، والاستشارات المالية، والاستشارات الاست مارية والاقتصادية.

عررداد .5 نررات الخطررط إ لرردورات والمواز مرراذج وا.ياكررل ،المسررتندية وا  والمسررتندات والن

سرربية قرروائم ،المحا يررة وال يررة المال يررة  ،الدور شررركاتوالتحلرريلات المال يررة لل يررة المحل  والإقليم

 .الدولية وكذلك

قرررارات  .6 تخرراذ ال يررة، وا غررير الربح يررة و مررات الربح مررة والمنظ مررات العا لررى ادارة المنظ قرردرة ع ال

 المختلفة.وفق منهجيات علمية في المواقع الوظيفة 

 :علل قادراً الخريجة / الخريج سيكون البرنامج إكماا المهارات المنقولة: بعد

 .غيرها أو إدارية مالية أو أو لماسبية لجان أو عمل فريق ضمن العمل على قادرًا .1

مررل مررن مررع الاتصررال علررى قررادرًا .2 هررم يع مرري ا.يكررل ضررمن مع  توصرريل وكررذلك ،التنظي

 .وفاعلية بكفاءة العمل مؤسسة في مجالس التنظيميةأم لل للأفراد سواءً الأفكار،

طرروير .3 عررديل ت سرراليب وت مررل أ يررة الع عررديل بالتحسررين والتوصررية الحال فررق ،والت مررة و  منظو

  .وتطبيقية وصفية

 .الأداء في المهنة وأخلاا آداب مصفوفة تعزيز  .4
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لررتي  .5 يررل المشرركلات ا سررة وتحل قرردي والابررداعي في درا جرره قادرا  على تطوير التفكير الن توا

 المنظمة بأساليب علمية، وتوظيف المعارف في تحليل السياسات المالية والنقدية وتقييمها.

 داب .1

عااد يااة المعلومااات: ب  /الخااريج ساايكون البرنااامج إكماااا مهااارات الاتصاااا وتقن

 :علل قادراً الخريجة

والدراسات النوعية البح ية  المقترحات تطوير من تمكنه متقدمة كتابية مهارات إظهار .1

 .والكمية

 المنظمات في للعمل الانخرا  من الطلبة يمكن وبما الفعال التواصل مهارات استخدام .2

 .والمهنية، والقطاع العام والخاص والمؤسسات غير الربحية الأكاديمية

فررة ظهررارا .3 هررم المعر نرروع الأخررلاا مجررالات في والف قررافي،  والت  في الاجتماعيررة والمسررؤوليةال 

 المالية. الاتالمج

 /الخريج سيكون البرنامج إكماا المهارات السلوكية والأخلاقية: بعد

 :علل قادراً الخريجة

عررد نحررو بقوة يدعم بما الخريج في مةليالس الأخلاقية القيم غرس .1 مرره بقوا خررلاا التزا  وأ

 .المهنة وآداب

 .والماليةالمحاسبية  المشكلات لحل الفريق ضمن بفاعلية التعاون .2

 .الأعمال مجتمع مع الفعال التفاعل تعزيز .3

 .الأداء مستوى من يرفع بما العمل فرا وضمن الجماعي العمل .4

 .الأخلاا المهنية ضمن منظومة المهنية القرارات اتخاذ .5

هرررداف  .6 جمرررة أ يرررة تر يرررة، وآل يرررة والدول سرررات المحل مرررل المؤس قرررع ع هرررم وا هرررارات ف مرررتلاك م ا

 ة والاقتصادية.الإداريالقرارات والخطط المالية والمؤسسات من خلال 

 فرص العمل المتوقعة لخريج البرنامج:

سرربة شررهادات المحا حرراملي  لررى  لررب ع يررا إن الط سررات العل يررل للدرا يررد  والتمو فررع وفي تزا مرت

يررة وشررركات ، مستمر وذلك على المستويين المحلي والعالمي فالشركات والمؤسسررات الحكوم

تررردقيق يرررة ال شرررارات المال شرررركات الاست مجرررال  و كرررنين في  شرررخاص متم عرررن أ ئرررم  بحرررث دا في 

 .والتمويل المحاسبة

يرردة هررذا المجررال عد يجرري  حررة لخر مررل المتا فرررص الع عررة ،إن  يررة متنو  ،وتتم ررل في أدوار وظيف

 م ل:

 رئيس المحاسبين*   

 المدراء الماليين*   
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 مدققي الحسابات *  

 مدراء تمويل*   

 ر التجاريةمدراء المخات*   

 اختصاصي نظم المعلومات المحاسبية*  

 الخبراء الاستشاريون*   

قرريفهم  في بدءاللتشغيل وا على يؤهل البرنامج الخريجينوكما  مشاريعهم الخاصة من خلال ت 

 وتقوية الخلفية التجارية لديهم.

ة الإداريكما يمكن ان يشغل الخريجون الكثلم من الوظائف في المستويات 

 المختلفة لدى الجهات الآتية:

 الوزارات وجميع المؤسسات الحكومية. .1

 منظمات القطاع الخاص. .2

 ا.يئات الأهلية والخيرية. .3

 دوائر الابحاث والدراسات في المؤسسات الحكومية والاهلية. .4

لخررردمات  .5 ئرررر ا يرررة دوا سرررات المركز يرررة في المؤس يرررة والأمن صرررحية والاجتماع يرررة وال التعليم

 ومراكز المحافظات.

 ا.يئات المحلية والبلدية. .6

 مستشارين في السياسات الاقتصادية. .7

 الأسواا المالية والبورصات، وقطاع التأمين والمؤسسات المالية. .8

 سلطة النقد الفلسطينية. .9

 

 :متطلبات تخصص المحاسبة والتمويل

مرروادتت  يررل  كون  سرربة والتمو نررامج الماجسررتير تخصررص المحا سرراعة 36مررن )خطررة بر مرردة، (  معت

 كما يلي: موزعة

 الرقم

 مسار الرسالة مسار الامتحان الشامل

 الساعات المعتمدة المتطلب الساعات المعتمدة المتطلب

 24 إجباريةمساقات  27 إجباريةمساقات  1

 6 اختياريةمساقات  9 مساقات اختيارية 2

 6 الرسالة - - 3

 36 المجموع 36 المجموع 
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 مسار الرسالة:

 وفيما يأتي جداول بالمساقات المقررة:

 : جبارية المساقات الإ 

 ساعة معتمدة( بالإضافة إلى مساا الرسالة، كالآتي: 24) جباريةالمساقات الإ

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 ة الاستراتيجيةالإداريالمحاسبة  6591

 - - 3 3 معايير المحاسبة والإبلا  المالي الدولية 6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 الحسابات المتقدمتدقيق  6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 إدارة المحافظ الاست مارية 6596

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

  3 21 24 المجموع

 المساقات الاختيارية: 

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 6يدرس الطالب )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

 6590 1 2 3 موضوعات خاصة في المحاسبة 6599

 - - 3 3 لماسبة التكاليف المتقدمة 6601

 - - 3 3 لماسبة مالية متقدمة 6602

 - - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

 - - 3 3 نظرية الاست مار والتمويل 6604

 - - 3 3 إدارة المشاريع 6605
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 الاسواا المالية والنقدية 6606

 - - 3 3 الاستراتيجية المتقدمة الإدارة 6607

 - - 3 3 ةالإدارينظم المعلومات  6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 

 الرسالة: 

 رسالة الماجستير، والنجال في امتحان مناقشتها.  إعداد

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

  6 - 6 الرسالة 6600

  6 - 6 المجموع

 

 

 مسار الامتحان الشامل:

 :جباريةالمساقات الإ

 ساعة معتمدة(، بالإضافة الى الامتحان الشامل، كالاتي: 27) جباريةالمساقات الإ

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الأسبوعيةالساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - 1 2 3 منهجية البحث العلمي في الأعمال 6590

 - - 3 3 ة الاستراتيجيةالإداريالمحاسبة  6591

 - - 3 3 معايير المحاسبة والإبلا  المالي الدولية 6592

 - - 3 3 التحليل المالي والمحاسبي المتقدم 6593

 - - 3 3 تدقيق الحسابات المتقدم 6594

 - - 3 3 إدارة مالية متقدمة 6595

 - - 3 3 إدارة المحافظ الاست مارية 6596
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الأسبوعيةالساعات 

 المتطلب السابق

 عملي نظري

 6590 2 1 3 الإحصاء التطبيقي 6597

 6590 1 2 3 موضوعات خاصة في المحاسبة 6599

  4 23 27 المجموع

 

 المساقات الاختيارية: 

 ( ساعات معتمدة من بين المساقات الآتية: 9يدرس الطالب )

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

 - - 3 3 النظرية المحاسبية  6598

  - 3 3 لماسبة التكاليف المتقدمة 6601

  - 3 3 لماسبة مالية متقدمة 6602

  - 3 3 الريادة في الأعمال 6603

  - 3 3 نظرية الاست مار والتمويل 6604

  - 3 3 إدارة المشاريع 6605

  - 3 3 الاسواا المالية والنقدية 6606

  - 3 3 الاستراتيجية المتقدمة الإدارة 6607

  - 3 3 ةالإدارينظم المعلومات  6608

 6597 2 1 3 الاقتصاد القياسي 6609

 

 الامتحان الشامل: 
بررات الإ يرراز المتطل يررةيتوجب على الطالب/ة  في مسار الامتحان الشامل بعد اجت يررة  جبار والاختيار

الدرجة، والذي  همنح لنتائجه ساعة معتمدة، أن يتقدم لامتحان شامل يتقرر وفقا  (36)بواقع 

سرراقات الإ ضررمن الم مررن  سرراقات  سررتة م مررن  تررألف  يررةي سرربة  جبار هرري: )المحا طررة، و يررفي الخ ة الإدار

قرردم,،  سرربي المت لمررالي والمحا يررل ا الاستراتيجية، ومعايير المحاسبة والابلا  المالي الدولية،  والتحل

يررة متقدمررة، وإدارة المحررافظ الاسررت مارية(، وتدقيق ا قرردم، وإدارة مال حررال ل لحسابات المت وفي 

يرراز الطالب/ة   يتمكن حررانمررن اجت شررامل الامت لررب يعطررى ال يررة فقررط، و الطا حررال في فرصررة ثان
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شررامل حرران ال يررازه للامت يررة عرردم اجت مرررة ال ان جررال  لل لررببن لررشررهادة  يمررنح الطا عررالي دبلوم ا في ال

 ل.المحاسبة والتموي

 

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 المتطلب السابق الأسبوعية

 عملي نظري

  - - 0 الامتحان الشامل 6610

  - - 0 المجموع

 


