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 النوع الإجتماعي وقضايا التنمية تخصص . 4
 مخرجات التعلم المقصودة:أولا: 

بررات  مررن متطل ئرره  عررد انتها لررب ب مررن الطا قررع  صررصيتو يررة تخ ضررايا التنم مرراعي وق نرروع الاجت  ال

 تحقيق طرجات التعلم التالية :

  المعرفة والفهم:

 معرفة البيئة ال قافية والنظام الاجتماعي للمجتمع  .1

 معرفة بالقوانين والتشريعات الدولية والمحلية التي تكفل حقوا الانسان وحقوا المرأة. .2

 معرفة واتلاع على نظريات التنمية والنوع الاجتماعي. .3

 :)الإدراكية( المهارات الذهنية

قادر/ة على بناء البرامج الوقائية والعلاجية والتنموية للمجتمع في سياا التغيرات التي يتطلررع  .1

 اليها السكان.

 قادر/ة على التخطيط والتقييم والتحليل للبرامج المستجيبة للنوع الاجتماعي.  .2

 قادر/ة على اجراء الابحاث الكمية والنوعية من منظور النوع الاجتماعي. .3

لررتغيرات  .4 سررتجيب وا بمررا ي مررع  يررة للمجت قادر/ة على احداث التغيرات المرغوبة في المنظومة القيم

 السريعة داخله وبخاصة التغيرات في الجانب المادي لل قافة.

 المهنية العملية أو المهارات

لمرررأة في  .1 يررات اكتسب مهارات التدخل في تنمية وتنظيم المجتمع آخذا  بالاعتبار انخرا  ا عمل

 التنمية.

 اكتسب المهارات اللازمة لاحداث التغيرات المرغوبة داخل المجتمع. .2

يرررة  .3 هرررا في العمل يرررز دور لمررررأة وتعز نرررة ا سرررين مكا صررررة لتح ضرررغط والمنا هرررارات ال سرررب م اكت

 التنموية.

اكتسب مهارة التشبيك وبناء الشراكات المجتمعية لدعم توجهات المجتمع في حماية حقوا  .4

 الى التشريعات والقوانين المحلية وكذلك الاتفاقيات الدولية. المرأة بالاستناد

 اكتسب مهارات اجراء البحوث والدراسات المتعلقة بالنوع الاجتماعي والتنمية. .5
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 العامة: /نقولةالمهارات الم

 اتلع على تجارب عربية وعالمية ناجحة في النوع الاجتماعي والتنمية. .1

القانونية والتشريعية المحلية وعلى الاتفاقيات الدولية التي تحمي حقوا اتلع على المرجعيات  .2

 المرأة وتوفر .ا بيئة آمنة تستجيب لمتطلباتها.

 مهارات الاتصال، وتقنية المعلومات:

ظررور  .1 مررن من قادر/ة على توظيف التكنولوجيا في خدمة البرامج المتخصصة في تنمية المجتمع 

 النوع الاجتماعي.

سررهم قادر/ة على  .2 برررامج ت نرراء  مرروارده في ب التواصل مع المجتمع المحلي وقواه الفاعلة وتوظيررف 

 في تطوير مفهوم النوع الاجتماعي.

  :والبعد الأخلاقي الاتجاهات والقيم

 التزام بالقييم والمبادئ الاخلاقية العليا في العمل مع المجتمع.     .1

فررة  .2 غرريير ال قا سررين لت بررين الجن فرررص  الايمان بالمساواة والعدالة الاجتماعيررة وضررمان تكررافؤ ال

 النمطية السائدة ازاء مكانة المرأة وحقوقها.

لمرررأة تب  اتجاهات وتنية وانسانية تسهم في بناء مجتمع يؤمن بالحقوا المت .3 ساوية لكل من ا

 والرجل.

مرررأة  .4 مرراعي لل سرري والاجت سررتويين النف لررى الم صررحية ع نررة و ئررة آم ترروفير بي لررى  مررل ع تررزام بالع الال

 والرجل.

 الايمان بأهمية مكانة المرأة في المجتمع ودورها في العملية التنموية. .5

 

 ثانياً: سوق العمل:

لررة في مجررال  سررطين وبخاصررة ان يوجد العديد من المؤسسررات العام مرراعي في فل نرروع الاجت يررة وال التنم

مرراعي في  نرروع الاجت حرردات ال مررن دور و عررززت  قررد  سررطينية  مررات الفل يررة للحكو سررتراتيجية الوتن الا

مررل تكرراد تكررون  المؤسسات الاهلية والحكومية وكذلك المؤسسة الامنية، وعليه فإن فرص الع

 متوفرة بشكل كبير وبخاصة في:

 ليمية والمحلية العاملة في مجال تنمية المرأة والاسرة.المؤسسات الدولية والاق .1

 وكالات الامم المتحدة المختلفة. .2

 المؤسسات التنموية ومؤسسات المجتمع المدني. .3

 البلديات والمجالس المحلية والقروية. .4

 اللجان المحلية المهتمة بتنمية المجتمع. .5
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 الجامعات الوتنية. .6

 الوزارات وا.يئات الحكومية. .7

 المؤسسات الامنية. .8
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 المنفرد/النوع الإجتماع: وقضايا التنميةتخصص  ثالثاً: متطلبات

صررررررص  كررررررالوريوس في تخ جررررررة الب لررررررى در صررررررول ع ضررررررايا للح مرررررراعي وق نرررررروع الاجت ال

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:129على الطالب ان يتم بنجال ) ،المنفرد/التنمية

 

 :/ التخصص المنفرد المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:81تتكون هذه المقررات من )

 : ( ساعة معتمدة مبينة في الجدول الآتي 81: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية    1.1

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3110 - 3 3 صحة المرأة النفسية والجسدية 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 مقدمة في قضايا المرأة 3113

 - - 3 3 نظريات التنمية والنوع الاجتماعي 3208

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والأمن الانساني والتنمية 3222

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والعمل 3228

 - - 3 3 النوع الاجتماعي والدولة وحقوا المواتنة 3229

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والإعلام 3242

 - - 3 3 المرأة في اللغة والأدب 3243

 3112 - 3 3 النوع الاجتماعي والاسرة والمجتمع 3244

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 81 - - 81 متطلبات التخصص

 6 6 - - مقررات حرة

 129 المجموع
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 - - 3 3 الاستراتيجية الوتنية لتدقيق النوع الاجتماعي 3245

 3112 - 3 3 سياسات ومداخل تمكين النوع الاجتماعي 3301

 3245 - 3 3 النوع الاجتماعي والعنف 3302

 - - 3 3 التنمية والنوع الاجتماعيسياسات  3308

 - - 3 3 المدخل الى التخطيط والتنمية 3311

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والتنمية المستدامة 3346

 3112 - 3 3 تخطيط النوع الاجتماعي والتنمية 3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

 3346، 3311  - 3 3 النوع الاجتماعي وقضايا البيئة 3401

 3113 - 3 3 مؤسسات المجتمع المدني وقضايا المرأة 3402

 3245 - 3 3 المرأة في القوانين الفلسطينية والمواثيق الدولية 3404

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 الاجتماعي وال قافة والتغييرالنوع  3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 النوع الاجتماعي والاقتصاد والعولمة 3450

 5303،  3349 2 1 3 مشروع التخرج 3499

  6 75 81 المجموع

 المقررات الحرة: .2

يررار ) لررب اخت سررتطيع الطا سرراعات 6ي عررة(  صررات الجام مررن تخص خررر  صررص آ مررن أي تخ مرردة  /  معت

صرره، سررية لتخص طررة الدرا ضررم خررارج الخ كررون م لررى أن لا ي حرررة ع قررررات  يررة كم لمررادة التعليم ون ا

 .وأن لا تكون ممنوعة من التخصص أخرى كما  و/أو كيفا مكررا  في مقررات 
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 فرع: -رئيس: /النوع الاجتماع: وقضايا التنميةتخصص  رابعاً: متطلبات
 

كرررالوريوس في جرررة الب لرررى در صرررول ع صرررص للح يرررة  تخ ضرررايا التنم مررراعي وق نررروع الاجت ال

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:132، على الطالب ان يتم بنجال )فرعي-رئيسي /

 :/ التخصص الرئيسي  المقررات التخصصية .1

 ( ساعة معتمدة موزعة كما يأتي:66تتكون هذه المقررات من )

 : الجدول الآتي ( ساعة معتمدة مبينة في  66: وتتكون من ) إجبارية مقررات تخصصية  .   1.1

رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3110 - 3 3 صحة المرأة النفسية والجسدية 3111

 - - 3 3 مبادئ ومفاهيم النوع الاجتماعي 3112

 3112 - 3 3 مقدمة في قضايا المرأة 3113

 - - 3 3 التنمية والنوع الاجتماعينظريات  3208

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والأمن الانساني والتنمية 3222

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والعمل 3228

 - - 3 3 النوع الاجتماعي والدولة وحقوا المواتنة 3229

 3113 - 3 3 النوع الاجتماعي والإعلام 3242

 3112 - 3 3 والاسرة والمجتمعالنوع الاجتماعي  3244

 - - 3 3 الاستراتيجية الوتنية لتدقيق النوع الاجتماعي 3245

 3112 - 3 3 سياسات ومداخل تمكين النوع الاجتماعي 3301

 المجموع الحرة اختياري اجباري مجموعة المساقات

 27 - 3 24 متطلبات الجامعة

 15 - - 15 متطلبات الكلية

 66 - - 66 متطلبات التخصص الرئيسي

 27 حسب التخصص الفرعي متطلبات التخصص الفرعي

 135 المجموع
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رقم 

 المقرر

 عنوان المقرر

الساعات 

 المعتمدة

الساعات 

 الأسبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري

 3245 - 3 3 النوع الاجتماعي والعنف 3302

 - - 3 3 سياسات التنمية والنوع الاجتماعي 3308

 3112 - 3 3 الاجتماعي والتنميةتخطيط النوع  3347

 3112 - 3 3 المرأة وقضايا التعليم 3348

 5303 - 3 3 مناهج البحث للنوع الاجتماعي 3349

 3245 - 3 3 المرأة في القوانين الفلسطينية والمواثيق الدولية 3404

 3113 2 1 3 ( النوع الاجتماعي1تدريب ميداني ) 3406

 3112 - 3 3 الاجتماعي وال قافة والتغييرالنوع  3426

 3406 2 1 3 ( النوع الاجتماعي2تدريب ميداني ) 3427

 3346 - 3 3 النوع الاجتماعي والاقتصاد والعولمة 3450

 5303،  3349 2 1 3 مشروع التخرج 3499

  6 60 66 المجموع

 

 :مقررات التخصص الفرعي .2

مررن ) لررتي تطرحهررا 27تتكون  حررد التخصصررات الفرعيررة ا مررن ا لررب  هررا الطا مرردة طتار سرراعة معت  )

 الكليات الاخرى.

 

 

 

 

 

 

 


